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BASES DE LA CONVOCATORIA DEL XV PREMI DEL CONSELL SOCIAL DE LA
UNIVERSITAT JAUME | A L’EXCEL-LENCIA DOCENT UNIVERSITARIA 2023

1. Objecte

La finalitat d’aquesta convocatoria és fomentar la qualitat de I’'ensenyament universitari.
2. Persones destinataries

El premi va dirigit a professores i professors universitaris, qualsevol que siga la seua categoria, i
amb una antiguitat d’almenys cinc cursos d’activitat docent universitaria que mantinguen, en el
moment de la publicacié d’aquesta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
(DOGV), una relacié amb la Universitat Jaume I, siga funcionarial o laboral.

El professorat participa en aquest premi sense necessitat de presentar-hi cap candidatura. A la
vista dels resultats obtinguts en el model Docentia-UJI, d’acord amb els criteris establits en
aquestes bases, es contactara amb les persones proposades per al premi. Les persones
proposades han d’acceptar-lo o renunciar a aquest amb anterioritat a la resolucié definitiva.

3. Criteris d’adjudicacié del premi i barem

Es proposara, per a l'obtencié dels premis, al professorat en cadascun dels quatre centres
especificats en la base 5, que haja obtingut la major puntuacié en el seu resultat oficial
d'avaluacié de I'activitat docent en el curs 2022/23. Aquest resultat oficial pot ser conseqiéncia
de I'avaluacié de tram (si el professorat ha tingut avaluacié de tram en el curs 2022/23), o ser el
seu ultim resultat oficial (si el professorat no ha tingut avaluacié de tram en el curs 2022/23). En
aquest ultim cas, Unicament es considerara al professorat I'Ultim resultat oficial del qual siga
dels cursos 2021/22, 2020/21 o 2019/20. El professorat proposat ha de complir els seglients
requisits:

- Que, en el curs académic 2022/23, haja impartit un minim de tres crédits en titulacions de grau,
en assignatures diferents del Treball de Final de Grau i tutoritzacié de Practiques Externes.

- Que la categoria del seu resultat oficial d'avaluacié de I'activitat docent en el curs 2022/23 siga
“Referent”. Aquesta categoria de “Referent” pot ser conseqiiencia de I'avaluacié de tram (si el
professorat ha tingut avaluacié de tram en el curs 2022/23), o ser la seua ultima categoria oficial
obtinguda (si el professorat no ha tingut avaluacié de tram en el curs 2022/23).

- Que haja obtingut un minim de 18 punts en la suma de les estadistiques globals de les
enquestes a l'estudiantat (D1, D2, D3 i Satisfaccié general) en el tram (si el professorat ha tingut
avaluacié de tram en el curs 2022/23), o en el curs corresponent a la seua Ultima avaluacio oficial
(si el professorat no ha tingut avaluacié de tram en el curs 2022/23).
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- Que no haja obtingut aquest mateix premi en cap de les deu edicions anteriors.

En cas d'empat es concedira el premi a la persona la puntuacié de la qual procedisca d'un major
nombre d'enquestes en el periode considerat (tram o curs corresponent a I'Ultima avaluacio
oficial).

4, Jurat

El jurat estara format pel president del Consell Social; la rectora de la Universitat Jaume |; un
representant de la conselleria competent en materia d’universitats; els dos vicepresidents del
Consell Social de la Universitat Jaume I; el vicerector competent en matéria de professorati un
vocal del Consell Social representant dels interessos socials, a proposta del president.

El secretari del jurat sera el del Consell Social.

El jurat podra demanar assessorament, sol-licitar I’avaluacié a un comite extern de seleccid i
mantindre entrevistes amb els candidats i candidates.

El jurat es reserva la facultat d’interpretar aquestes bases i proposar al Consell Social que el
premi quede desert.

5. Premi

Es convoquen quatre premis corresponents al curs académic 2022/23, un per a cada un dels
centres de la Universitat Jaume |: Escola Superior de Tecnologia i Cieéncies Experimentals,
Facultat de Ciéncies de la Salut, Facultat de Ciéncies Juridiques i Econdmiques i Facultat de
Ciéncies Humanes i Socials.

L'import global destinat a la concessié d’aquests premis és de 8.000,00 euros integres, amb
carrec a la partida pressupostaria: centre gestor CONSE/N1, programa 422-A, projecte
16G001/01, aplicacié 4711 i linia de finangament 00000 del Consell Social de la Universitat
Jaume |, en la qual hi ha credit adequat i suficient, segons certificat de retencié de credit (RC)
gue s’adjunta a I’'expedient.

Cadascun dels quatre premis es dota amb 2.000 euros integres i diploma.
La dotacid del premi esta subjecta a les retencions fiscals corresponents.

6. Resolucié

El premi sera adjudicat pel Consell Social a proposta del jurat. La resolucié es donara a coneixer
dins dels tres mesos seglients a la data de finalitzacié del termini d’admissié de candidatures
dels altres dos premis que el Consell Social atorga juntament amb aquest, i sempre després de
Iinici del curs 2023/24.

El jurat formulara la proposta de resolucid, que contindra la relacié de professors i professores
per als quals es proposa el premi, i la quantia que han de percebre.
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La proposta de resolucid s’elevara al Ple del Consell Social, juntament amb la documentacid,
perque adopte el corresponent acord.

L'acord es publicara en la pagina web del Consell Social i en el Tauler d’Anuncis Oficial de la
Universitat Jaume | (TAO-UJI).

La publicacié de I'acord es comunicara per correu electronic a les persones interessades.

7. Recursos

Contra la resolucio de I'acord de concessid, que posa fi a la via administrativa, i de conformitat
amb el que es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, i en els articles 8,45 i 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccidé contenciosa administrativa, es pot interposar un dels
recursos seglients:

a) Amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant el Consell Social en el termini d’'un mes
comptador des de I'endema de la publicacié de la resolucié.

La interposicio del recurs, excepte en els casos en qué una disposicid establisca el contrari, no
suspeén 'execucio de I'acte impugnat, segons el que es disposa en |'article 117 de la Llei 39/2015.
Transcorregut un mes des de I'endema de la interposicid del recurs de reposicié sense que
aquest haja sigut resolt i notificat, s’entén que ha sigut desestimat i es pot interposar recurs
contencids administratiu davant el Jutjat Contencids Administratiu de Castelld, en el termini de
sis mesos comptadors des de 'endema de la desestimacié presumpta.

b) Recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Castellé en el
termini de dos mesos comptadors des del dia de la publicacié.

En el cas que s’opte pel recurs potestatiu de reposicid, no es pot interposar el recurs contencios

administratiu fins que aquest siga resolt expressament o se n’haja produit la desestimacio per
silenci administratiu.
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