
Barem específic de l’àrea de Psicologia Bàsica per a 
professorat substitut 

(Aprovat en la reunió del Consell de Departament de Psicologia Bàsica, Clínica i Psicobiologia del 
dia 7 de juny de 2023) 

 
Coeficient corrector en funció del perfil. Queden exclosos d’aquesta aplicació els apartats E, F i G: 

a. Adequat al perfil, s’ha de multiplicar per 1 
b. De l’àrea, s’ha de multiplicar per 0,75 
c. Altres àrees de la Psicologia, s’ha de multiplicar per 0,1 

La determinació del coeficient corrector ha de realitzar-se tot ponderant l’adequació al perfil de cadascun 
dels apartats de mèrits afectats i de manera justificada. 

 
En el cas que una candidatura supere la puntuació màxima en els apartats d’investigació i docència 
universitària, s’han de prorratejar les puntuacions de totes les candidatures en l’apartat general, de manera 
que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. Aquestes regularitzacions de 
puntuacions en cap cas s’han d’aplicar dins de els subapartats d’un apartat general. 

 
La baremació dels mèrits en idiomes ha de realitzar-se considerant les taules d’equivalències d’idiomes 
aprovades per la Universitat Jaume I i publicades pel Servei de Llengües i Terminologia 
(https://www.uji.es/serveis/slt/base/adf/arxiugral/arxiuacreditacio/taulesequiv/). 

 
 

a) Expedient (fins a 35 punts) 

Expedient acadèmic (fins a 10 punts) 

Llicenciatura o grau en Psicologia  nota mitjana (sobre 4) x 2  
Premi extraordinari de llicenciatura o grau en Psicologia  2 punts 

 
Títols de màster, en el cas que no s’haja utilitzat com a requisit (fins a 10 punts) 

 
Títol de màster oficial universitari relacionat amb la psicologia   2 punts per màster realitzat 

 
Títol de doctorat (fins a 10 punts) 

 
Títol de doctorat 5 punts 
Doctorat amb menció internacional 2 punts 
Premi extraordinari de doctorat 3 punts 

 
Altres títols universitaris (fins a 5 punts en funció de l’afinitat)  

 
 

b) Beques/Contractes de formació de personal investigador o homologats i estades en altres 
universitats o centres d’investigació (fins a 5 punts) 

 
Contractes i beques de formació de personal investigador amb convocatòria  
pública competitiva relacionades amb l’àrea  1 punt per any (fins a 4 punts) 

 
Estades predoctorals en altres universitats o centres d’investigació  
nacionals o internacionals  0,25 punts per cada 3 mesos
 (fins a 1 punt)



c) Investigació  (fins a 15 punts) 
 

La qualitat dels articles i dels llibres/capítols de llibre s’ha d’avaluar d’acord amb el Reglament de la 
Universitat Jaume I regulador de l’escala de valoració dels resultats de la investigació i la creació artística 
(https://www.uji.es/serveis/ocit/gestio/escala/). 

 
Articles 
 
Articles en la categoria A i B  3 punts cadascun per factor corrector d’idioma  
 
 Articles en les categories C i D i 
publicacions electròniques amb ISSN  0,5 punts cadascun per factor corrector d’idioma  

Factor corrector d’idioma: en anglès, s’ha de multiplicar per 1; en altres idiomes, s’ha de multiplicar per 0,7 

Llibres i capítols de llibre 
 
Autoria de llibres en editorials de les categories A i B             3 punts per cadascun x factor corrector d’idioma  
Autoria de llibres en editorials de la categoria C                      1,5 punts per cadascun x factor corrector d’idioma  

 
Autoria de capítols de llibre en editorials de les categories A i B 1 punt cadascun x factor corrector 

d’idioma 
Autoria de capítols de llibre en editorials de la categoria C 0,5 punts cadascun x factor corrector 

d’idioma  
 

Factor corrector d’idioma: en anglès, s’ha de multiplicar per 1; en altres idiomes, s’ha de multiplicar per 0,7 
 

Comunicacions en congressos 
 
Ponències en congressos internacionals de societats científiques   0,75 punts cadascun  
Pòsters en congressos internacionals de societats científiques  0,65 punts cadascun 
Comunicacions i pòsters en congressos nacionals  0,3 punts cadascun  

 
Participació en projectes d’investigació/convenis i contractes 
 
IP de projectes finançats per entitats públiques 1,5 punts per any per projecte 
Membre de projectes finançats per entitats públiques 1 punt per any 
Convenis i contractes/Projectes R+D en empreses o institucions: 

IP del projecte 1 punt per any per projecte 
Membre investigador del projecte 0,5 punts per any per projecte 

 
Contractes postdoctorals (Juan de la Cierva Formació, contractes postdoctorals Generalitat Valenciana, 
UJI, Margarita Salas, Sara Borrell, etc.) 1 punt per any 

 
 

d) Docència universitària i formació en docència (fins a 30 punts) 
 

Docent en assignatures de l’àrea de coneixement 3 punts per cada 6 crèdits 
Docent en assignatures d’altres àrees de la Psicologia 1 punt per cada 6 crèdits 

 
Valoració mitjana de les enquestes a l’estudiantat de tots els anys/assignatures, o valoració docent 
anterior a la implantació d’aquest programa: 

si el valor és superior a 3 (en una escala d’1 a 5) 1 punt + valor que supera el 3 
si el valor és superior a 4 (en una escala d’1 a 5) 2 punts + valor que supera el 4 

 
 

e) Acreditació oficial de valencià (fins a 5 punts) 
 

C2 5 punts 

C1 4 punts 

B2 3 punts 

B1 2 punts 

A2 o A1 1 punt 



f) Acreditació oficial d’anglès (fins a 5 punts) 
 

C2 5 punts 

C1 4 punts 

B2 3 punts 

B1 2 punts 

A2 o A1 1 punt 
 

g) Altres mèrits (fins a 5 punts) 
 

Acreditació ANECA/GVA i equivalents a la figura de professorat ajudant doctor o professorat contractat 
doctor o permanent laboral (només es compta l’acreditació al nivell superior, fins a 1,5 punts) 

 
Professorat ajudant doctor 1 punt 
Professorat contractat doctor o permanent laboral 1,5 punts 

 
Innovació educativa: 
Projectes 0,5 punts per projecte fins a 1,5 punts 
Cursos d’innovació educativa 0,2 punts per curs fins a 1 punt 
Cursos de formació de professorat universitari 0,2 punts per curs fins a 1 punt 

 
 

h) Mèrits preferents (fins a 10 punts) 
 

Acreditació ANECA/GVA i equivalents a titular d’universitat        5 punts  

Acreditació ANECA/GVA i equivalents a catedràtic o catedràtica d’universitat      10 punts 

Aprovat en Consell de Govern núm. 6/2023 de 20 juny de 2023



Baremo específico del área de Psicología Básica para 
profesorado sustituto 

(Aprobado en la reunión del Consejo de Departamento de Psicología Básica, Clínica y 
Psicobiología del día 7 de junio de 2023) 

 
Coeficiente corrector en función del perfil, quedando excluidos de esta aplicación los apartados E, F y G: 

a. Atingente al perfil, se multiplicará por 1 
b. Del área, se multiplicará por 0,75 
c. Otras áreas de la Psicología, se multiplicará por 0,1 

La determinación del coeficiente corrector debe realizarse ponderando la adecuación al perfil de cada uno 
de los apartados de méritos afectados y de manera justificada. 

 
En el caso de que una candidatura supere la puntuación máxima en los apartados de investigación y 
docencia universitaria, se procederá a prorratear las puntuaciones de todas las candidaturas en ese apartado 
general, de manera que a quien obtenga la máxima puntuación le corresponda el límite superior. Estas 
regularizaciones de puntuaciones en ningún caso se deben aplicar dentro de los subapartados de un apartado 
general. 

 
La baremación de los méritos en idiomas debe realizarse considerando las tablas de equivalencias de 
idiomas aprobadas por la Universitat Jaume I y publicadas por el Servicio de Lenguas y Terminología 
(https://www.uji.es/serveis/slt/base/adf/arxiugral/arxiuacreditacio/taulesequiv/). 

 
 

a) Expediente (hasta 35 puntos) 

Expediente académico (hasta 10 puntos) 

Licenciatura o grado en Psicología                nota media (sobre 4) x 2  
Premio extraordinario de licenciatura o grado en Psicología                2 puntos 

 
Títulos de máster, en el caso de que no se haya utilizado como requisito (hasta 10 puntos) 

 
Título de máster oficial universitario relacionado con la psicología   2 puntos por máster realizado 

 
Título de doctorado (hasta 10 puntos) 

 
Título de doctorado 5 puntos 
Doctorado con mención internacional 2 puntos 
Premio extraordinario de doctorado 3 puntos 

 
Otros títulos universitarios (hasta 5 puntos en función de la afinidad) 

 
 

b) Becas/Contratos de formación de personal investigador u homologados y estancias en otras 
universidades o centros de investigación (hasta 5 puntos) 

 
Contratos y becas de formación de personal investigador con convocatoria  
pública competitiva relacionadas con el área  1 punto por año (hasta 4 puntos) 

 
Estancias predoctorales en otras universidades o centros de investigación  
nacionales o internacionales  0,25 puntos por cada 3 meses
 (hasta 1 punto)



c) Investigación (hasta 15 puntos) 
 

La calidad de los artículos y de los libros/capítulos de libro se evaluará de acuerdo con el Reglamento  de 
la Universitat Jaume I regulador de la escala de valoración de los resultados de la investigación i la 
creación artística (https://www.uji.es/serveis/ocit/gestio/escala/). 

 
Artículos 
 
Artículos en la categoría A y B          3 puntos cada uno por factor corrector de idioma 
 
 Artículos en las categorías C y D y 
publicaciones electrónicas con ISSN          0,5 puntos cada uno por factor corrector de idioma 

Factor corrector de idioma: en inglés, se multiplicará por 1; en otros idiomas, se multiplicará por 0,7 

Libros y capítulos de libro 
 
Autoría de libros en editoriales de las categorías A y B        3 puntos por cada uno x factor corrector de idioma 
Autoría de libros en editoriales de la categoría C                 1,5 puntos por cada uno x factor corrector de idioma 

 
Autoría de capítulos de libro en editoriales de las categorías A y B 1 punto cada uno x factor corrector 

de idioma 
Autoría de capítulos de libro en editoriales de la categoría C 0,5 puntos cada uno x factor corrector de 

idioma 
 

Factor corrector de idioma: en inglés, se multiplicará por 1; en otros idiomas, se multiplicará por 0,7 
 

Comunicaciones en congresos 
 
Ponencias en congresos internacionales de sociedades científicas        0,75 puntos cada uno  
Posters en congresos internacionales de sociedades científicas  0,65 puntos cada uno 
Comunicaciones y posters en congresos nacionales  0,3 puntos cada uno 

 
Participación en proyectos de investigación/convenios y contratos 
 
IP de proyectos financiados por entidades públicas 1,5 puntos por año por proyecto 
Miembro de proyectos financiados por entidades públicas 1 punto por año 
Convenios y contratos/Proyectos I+D en empresas o instituciones: 

IP del proyecto 1 punto por año por proyecto 
Miembro investigador del proyecto 0,5 puntos por año por proyecto 

 
Contratos postdoctorales (Juan de la Cierva Formación, contratos postdoctorales Generalitat Valenciana, 
UJI, Margarita Salas, Sara Borrell, etc.) 1 punto por año 

 
 

d) Docencia universitaria y formación en docencia (hasta 30 puntos) 
 

Docente en asignaturas del área de conocimiento 3 puntos por cada 6 créditos 
Docente en asignaturas de otras áreas de la Psicología 1 punto por cada 6 créditos 

 
Valoración media de las encuestas al estudiantado de todos los años/asignaturas, o valoración docente 
anterior a la implantación de dicho programa: 

si el valor es superior a 3 (en una escala de 1 a 5) 1 punto + valor que supera al 3 
si el valor es superior a 4 (en una escala de 1 a 5) 2 puntos + valor que supera al 4 

 
 

e) Acreditación oficial de valenciano (hasta 5 puntos) 
 

C2 5 puntos 

C1 4 puntos 

B2 3 puntos 

B1 2 puntos 

A2 o A1 1 punto 



f) Acreditación oficial de inglés (hasta 5 puntos) 
 

C2 5 puntos 

C1 4 puntos 

B2 3 puntos 

B1 2 puntos 

A2 o A1 1 punto 
 

g) Otros méritos (hasta 5 puntos) 
 

Acreditación ANECA/GVA y equivalentes a figura de profesorado ayudante doctor o profesorado 
contratado doctor o permanente laboral (sólo se contará la acreditación al nivel superior, hasta 1,5 puntos) 

 
Profesorado ayudante doctor 1 punto 
Profesorado contratado doctor o permanente laboral 1,5 puntos 

 
Innovación educativa: 
Proyectos 0,5 puntos por proyecto hasta 1,5 puntos 
Cursos de innovación educativa 0,2 puntos por curso hasta 1 punto 
Cursos de formación de profesorado universitario 0,2 puntos por curso hasta 1 punto 

 
 

h) Méritos preferentes (hasta 10 puntos) 
 

Acreditación ANECA/GVA y equivalentes a titular de universidad                 5 puntos  

Acreditación ANECA/GVA y equivalentes a catedrático o catedrática de universidad 10 puntos 

Aprobado en Consejo de Gobierno núm. 6/2023 de 20 de junio de 2023


