
 

 

 
BAREM PER AL PROFESSORAT AJUDANT DOCTOR 

 
 

 
Coeficients correctors: s’aplicarà el coeficient corrector segons la relació al perfil de la plaça (queden exclosos d’aquesta aplicació els apartats 
E, F i G). La determinació del coeficient corrector ha d’efectuar-se ponderant l’adequació al perfil de la plaça de cadascun dels apartats de 
mèrits afectats i de manera justificada. 
 
Regularització de puntuacions: quan una candidatura, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars dels apartats d’investigació 
i docència universitària, supere el límit màxim establert per a aquest apartat, s’ha de reduir proporcionalment la puntuació atorgada a la resta 
de persones que hi participen dins d’aquest apartat general, de manera que a qui obtinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. 
Aquestes regularitzacions de puntuacions en cap cas s’han d’aplicar dins dels subapartats d’un apartat general. 
 
Baremació de llengües: la baremació de mèrits en valencià, en anglès i en altres llengües s’ha de realitzar tenint en compte les taules 
d’equivalència de llengües aprovades a la Universitat Jaume I i publicades pel Servei de Llengües i Terminologia. 

A) 
 
Expedient 
 

fins a 10 punts 

 
 
Expedient acadèmic 
 

fins a 5 punts 

 Doctorat (expedient de tercer cicle, treballs d’investigació, DEA)  fins a 5 punts 

 
Títol de doctor o doctora (es valoraran les qualificacions, doctorat d’excel·lència, 
premi extraordinari, doctorat europeu) 
 

 

B) 

 
Formació  
Beques/contractes de formació de personal investigador o homologades; 
beques/contractes postdoctorals; beques de continuïtat de la investigació (UJI); 
ajudant universitat; estades en altres universitats o centres d’investigació 
 

fins a 20 punts 

C) 

 

Investigació 

(articles, llibres, capítols de llibre, comunicacions a congressos, participació en 
projectes d’investigació, contractes d’investigació) 
 

 
fins a 35 punts 

 
D) 

 
Docència universitària 

(Inclou la valoració de la qualitat de l’ensenyament de la universitat d’origen; 
es considerarà mèrit preferent la docència impartida en valencià; ambdós 
casos s’han d'acreditar de manera oficial) 

fins a 20 
punts 

E) 
 
Coneixements de valencià (acreditació oficial) 
 

 
fins a 5 punts 

F) 
 
Coneixements d’anglès (acreditació oficial) 
 

 
fins a 5 punts 

 
G) 

 
Altres mèrits (acreditació per a la figura de professorat contractat doctor o 
professorat permanent laboral, coneixements d’altres llengües d’interès 
científic, premis, distincions honorífiques, activitat professional 
extrauniversitària, informàtica, innovació educativa, etc.) 

fins a 5 punts 

H) 

 
Mèrit preferent 
Acreditació per a la figura de professorat ajudant doctor o acreditació per a les 
figures dels cossos docents universitaris 
 

 
fins a 10 

punts 



 

 

 
BAREMO PARA EL PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR 

 
 

 
Coeficientes correctores: se aplicará el coeficiente corrector según la relación al perfil de la plaza (quedan excluidos de esta aplicación los 
apartados E, F y G). La determinación del coeficiente corrector tiene que efectuarse ponderando la adecuación al perfil de la plaza de cada uno 
de los apartados de méritos afectados y de manera justificada. 
 
Regularización de puntuaciones: cuando una candidatura, al sumar la puntuación correspondiente a los méritos particulares de los apartados 
de investigación y docencia universitaria, supero el límite máximo establecido para este apartado, se tiene que reducir proporcionalmente la 
puntuación otorgada al resto de personas que  participen dentro de este apartado general, de forma que a quien obtenga la máxima puntuación 
le corresponda el límite superior. Estas regularizaciones de puntuaciones en ningún caso se tienen que aplicar dentro de los subapartados de un 
apartado general. 
 
Baremación de lenguas: la baremación de méritos en valenciano, en inglés y en otras lenguas se tiene que realizar teniendo en cuenta las 
tablas de equivalencia de lenguas aprobadas en la Universitat Jaume I y publicadas por el Servicio de Lenguas y Terminología. 

A) 
 
Expediente 
 

hasta 10 puntos 

 
 
Expediente académico 
 

hasta 5 puntos 

 Doctorado (expediente de tercer ciclo, trabajos de investigación, DEA)  hasta 5 puntos 

 
Título de doctor o doctora (se valorarán las calificaciones, doctorado de 
excelencia, premio extraordinario, doctorado europeo) 
 

 

B) 

 
Formación  
Becas/contratos de formación de personal investigador u homologadas; 
becas/contratos postdoctorales; becas de continuidad  de la investigación (UJI); 
ayudante de universidad; estancias en otras universidades o centros de 
investigación 
 

hasta 20 puntos 

C) 

 

Investigación 

(artículos, libros, capítulos de libro, comunicaciones a congresos, participación 
en proyectos de investigación, contratos de investigación) 
 

 
hasta 35 

puntos 

 
D) 

 
Docencia universitaria 

(incluye la valoración de la calidad de la enseñanza de la universidad de 
origen; se considerará mérito preferente la docencia impartida en valenciano; 
ambos casos se tienen que acreditar de manera oficial) 

hasta 20 
puntos 

E) 
 
Conocimientos de valenciano (acreditación oficial) 
 

 
hasta 5 
puntos 

F) 
 
Conocimientos de inglés (acreditación oficial) 
 

 
hasta 5 
puntos 

 
G) 

 
Otros méritos (acreditación para la figura de profesorado contratado doctor o 
profesorado permanente laboral, conocimientos de otras lenguas de interés 
científico, premios, distinciones honoríficas, actividad profesional 
extrauniversitaria, informática, innovación educativa, etc.) 

hasta 5 
puntos 

H) 

 
Mérito preferente 
Acreditación para la figura de profesorado ayudante doctor o acreditación para 
las figuras de los cuerpos docentes universitarios 
 

 
hasta 10 

puntos 
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