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Pla de
Salut Integral

LJi

2023-2026

PRESENTACIO

La Universitat Jaume I és una universitat compromesa amb el seu entorn,
pero també, i molt especialment, amb les persones que formen part de la
comunitat universitaria. Fruit daquest compromis, el present document
conté la proposta del Pla UJI-Salut Integral, coordinat des del Vicerectorat
d’Estudiantat i Vida Saludable i el Vicerectorat d’Infraestructures i
Sostenibilitat, per al periode 2023-2026.

Aquest pla daccid, en linia amb les propostes promogudes des de la
Declaracié d’Alma-Ata (1978) fins a la Declaracié de Shanghai (2016), aixi

com amb els objectius de desenvolupament sostenible, cerca potenciar la

Universitat com un entorn promotor de salut i benestar
de la comunitat universitaria i de la societat en el seu
conjunt, a més de vincular la investigaci6 i la docéncia
amb la promocié de la salut i afavorir lintercanvi en
experiencies i aprenentatges amb altres agents de I'ambit.
Aquest proposit es fonamenta en la premissa que erigeix
la universitat com un espai idoni per a promoure la salut
de la comunitat universitaria i la societat en general,
una institucié deducacié superior en la qual conflueixen
diverses funcions com ara la formaci6, la investigaci6
i la transferéncia social. En aquest espai, al seu torn,
coexisteixen necessitats i interessos de persones que, com
a personal que hi treballa i/o com a estudiantat, participen
de manera activa de la vida universitaria a través dels
seus estils de vida. Aquesta confluéncia descenaris genera
multitud d’oportunitats en les que necessitats percebudes i
expressades poden ser abordades de manera sostenible. Per
a aixo, resultara necessari comptar amb la participacié de
tots els agents universitaris i, especialment, de lestudiantat,
el personal dadministraci6 i serveis, i el personal docent
i investigador/personal investigador, que son part activa
d’aquest procés de canvi.

A partir daquest marc, es busca donar resposta a les
necessitats detectades en lestudiantat, PAS i PDI a través
dlaccions i programes, sempre dins de les competéncies i
responsabilitats que la Universitat té sobre aquesta qiiestio.
Aixi doncs, es pretén dotar els membres de la comunitat
universitaria d’un instrument amb el qual intentar
promoure i preservar diferents aspectes de la seua qualitat
de vida sense substituir la sanitat publica en els seus

diferents serveis i facetes.

ANTECEDENTS

La Universitat Jaume I, com a institucié pionera i innovadora
que busca la qualitat en el servei que ofereix a la comunitat
universitaria, aposta pel benestar de la seua comunitat i el
desenvolupament d’una universitat sostenible i saludable. Per
aquest motiu, des de la mateixa creacié d’aquesta acumula
Pexperiéncia de diverses unitats, serveis i programes dedicats
a la promocid, prevencioé i cura de la salut. Per exemple, des
dels seus inicis, el Servei d’Esports, integrat en el Vicerectorat
d’Infraestructures i Sostenibilitat, sha compromes a oferir
a la comunitat universitaria i a la societat de Castell6 una
linia d’activitats com ara ioga, aerobic i natacid, entre altres,
que afavoreixen la millora de la salut de les persones que les
practiquen. La competicié universitaria també ha reforgat els
habits saludables a través de la creacié d’una linia de competicié
interna afavoridora de trobades esportives entre lestudiantat
o el personal treballador de I'UJI. Un altre aspecte que convé
destacar ha sigut la linia de formaci6 esportiva amb la finalitat de
crear habits de salut i coneixements i, finalment, la gestio de les
instal-lacions per part del Servei d’Esports, que sempre ha buscat
la maxima utilitzacié per part de la comunitat universitaria i
amb les millors condicions. Al mateix temps, des de I'Oficina de
Prevenci6 i Gestié Mediambiental, integrada en el Vicerectorat
d’Infraestructures i Sostenibilitat, també s’ha treballat des d’'un
inici en la millora d'informaci6 i assessorament en mateéria de

prevenci6é de riscos laborals al personal de I'UJI, ergonomia
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i psicosociologia en coordinacié amb lequip WANT, aixi com
la coordinacié de les arees datencié medica i psicologica del
Centre Sanitari. Igualment, des de I'Oficina shan dut a terme
iniciatives relacionades amb la deteccié precog¢ de malalties, la
millora dela nutricié i 'alimentacid o prestar atenci6 a problemes
ocupacionals com la veu o la salut postural. Més recentment, en
2012, es va crear el programa UJI Habitat Saludable, integrat,
en 2022, dins del Vicerectorat d’Estudiantat i Vida Saludable.
Des daquest marc shan creat plans anuals de treball que han
buscat millorar els estils de vida i el benestar de la comunitat
universitaria a través d’accions de formacié i sensibilitzacid.

A més, la Universitat Jaume I sha incorporat a aquelles plataformes
nacionals i autonomiques que busquen millorar la qualitat de vida
de la comunitat universitaria. En aquest sentit, des de 2012, I'UJI
sha integrat en la Xarxa Espanyola d'Universitats Promotores
de Salut (REUPS), i hi participa activament en els diferents
forums i trobades que shan dut a terme en I'ambit nacional. En
lactualitat, a més, forma part del Grup de Treball d'Universitats
Saludables integrat en la Comissié Sectorial CRUE-Sostenibilitat
i el Grup de Treball d'Universitats Saludables de la Xarxa Vives
per a consolidar la seua aposta per la creaci6 i manteniment d’'un
campus saludable que beneficie, al seu torn, la societat en general.
Des de 2014, la institucié també s’ha adherit a la Xarxa Valenciana
d’Universitats Publiques Saludables per a contribuir amb els
seus esforgos al treball compartit i les sinergies generades en la
materia entre les cinc universitats publiques valencianes. A més,
I'UJI forma part de la Comissié Interuniversitaria de Salut Mental
de la Comunitat Valenciana impulsada en 2022 pel comissionat
de Presidéncia per al Pla Valencia d'Acci6 per a la Salut Mental,
Drogodependeéncies i Conductes Addictives. L'objectiu d'aquesta
comissio és abordar de manera conjunta problemes vinculats amb
la salut mental de la comunitat universitaria i establir mecanismes
de coordinacié entre les universitats i les conselleries amb
competeéncies. La comissid pretén intercanviar experiéncies de
bones practiques que es desenvolupen en matéria de salut mental
en les diferents universitats valencianes, com a campus promotors
de salut, amb la finalitat d'optimitzar recursos. En I'ambit local,
la Universitat Jaume I també és membre de la Xarxa Sanitaria
Solidaria de Castellé amb la finalitat de coordinar la seua labor de
transferéncia, divulgacio i projeccié social amb altres agents locals
dedicats a la promocid i atencié de la salut.

Atés el coneixement que es té, en aquest moment, sobre les
necessitats i demandes de la comunitat universitaria, i el treball
que des de les diferents unitats, programes i serveis es realitza per
amillorar la seua qualitat de vida, resulta convenient sistematitzar
lexperiéncia acumulada a la Universitat Jaume I i conformar un

tot coherent i visible que possibilite donar resposta a nous reptes.
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2.1.

ANALISI DELS ESTILS DE VIDA
I SALUT DE LA COMUNITAT
UNIVERSITARIA

Un exercici eficag i sostenible de promocié
de la salut ha de partir, necessariament, d’'una
analisi de les necessitats i fortaleses de les
persones a les quals va dirigit. Des d’aquest
marc, lestudi coordinat des d’UJI Habitat
Saludableiel Grup d’investigaci6 Psicologia de
la Salut: prevenci i tractament, en el periode
2018-2020, ha buscat coneixer lestat de salut

i el benestar de la comunitat universitaria de

I'UJI, aixi com analitzar els comportaments i

estils de vida relatius a la salut de I'alumnat,
PAS i PDI. Amb aquest objecte, lestudi es va
desenvolupar en dues fases, una primera en la
qual es va implicar la participaci6 del 18 % de
l'alumnat (2.601 persones: 66,2 % dones i 33 %
homes) i una segona en la qual va participar
un 26 % del PAS i del PDI (576 persones;
52,3 %, PAS: 36,8 % homes i 63,2 % dones;
46,7 % PDI: 45,4 % homes i 54,6 % dones).
D’aquesta manera es va fer una aproximacio a
la situaci6 dels estils de vida saludables de la
comunitat universitaria que a continuacié es
presenta. En linies generals, lestudi ha permes
configurar una radiografia aproximada dels
comportaments relacionats amb la salut que,
en major mesura, s han associat a les malalties
o trastorns que en lactualitat tenen més
prevalenga, com serien el consum de tabac
i dalcohol, lalimentacid, lactivitat fisica,
la sexualitat o el benestar emocional, pero
també uns altres com la higiene postural.

Quant a la qualitat de vida i experiencia
de malaltia (vegeu la Taula 1), un 22,3
% de lalumnat i un 12 % del PAS/PDI la
defineixen com a regular o dolenta. Entre les
persones que tenen malalties fisiques, més del
40 % de l'alumnat i PAS/PDI informen patir
una interferéncia significativa. Al mateix
temps, més del 60 % de lalumnat i PAS/
PDI que comunica un problema de salut
mental diagnosticat (7,5 % de lestudiantat i
3,9 % del PAS/PDI) afirmen experimentar
una interferéncia significativa. Quant a la
valoracié sobre la seua salut mental, un
20 % de l'alumnat i un 13,5 % del PAS/PDI
consideren que és regular o dolenta. Entre la
poblaci6 general destudiantat i el PAS/PDI,
s'informa amb major freqiiencia lexperiencia
quotidiana destrés, seguida dansietat i,
finalment, depressio. Per sexes, si bé el
percentatge d’homes i dones que informen
una qualitat de vida regular o dolenta és
similar, sobserva com les dones informen
una major interferéncia vinculada tant a les

malalties fisiques com mentals.
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Taula 1. Distribuci6 de participants
segons valoracio de qualitat de vida i malaltia.

Estudiantat ___ _ PAS/PDI
3 g g 7 g g
< = a < = a
Mala qualitat de vida 22,3 23,6 21,6 12 12,2 11,7
Malaltia fisica 10 11 9,3 23,7 26,6 20,9
Interferéncia significativa per la malaltia fisica 442 31,8 50 42.8 37,7 47,1
Malaltia mental 7,5 5 8,7 3,9 4.8 3,3
Interferencia significativa per la malaltia mental 64,8 57,1 67,1 68,4 60 77,8
Dolenta/regular valoracié salut mental 20 19,8 19,6 13,5 14 13,2
Senten depressio amb freqiiéncia 12 11,4 12,4 4,7 4,4 4,8
Senten ansietat amb freqiiéncia 26 20,1 29,5 15,9 13,7 17,4
Senten estrés amb freqiiéncia 44 29,4 51,1 34 28,4 37,8

Respecte a l'alimentaci6 (vegeu la Taula 2), un 45 % de 'alumnat i un 28,7 % del PAS/PDI reconeix
que cuida poc o res la seua alimentacid. Setmanalment, més del 30 % d’alumnat i PAS/PDI menja
brioixeria, i un 24,8 % de l'alumnat i un 18,6 % del PAS/PDI consumeix menjar precuinat. A més,
quant a l'activitat fisica, un 47,4 % de l'alumnat i un 16,9 % de PAS/PDI diu no haver realitzat exercici
enl'tltim any. Tenint en compte el sexe, s’'observen percentatges similars d’homes i dones que informen

cuidar poc o res I'alimentacio, si bé més dones reconeixen no haver realitzat exercici durant I'altim any.

Taula 2. Distribucié de participants
segons valoracio sobre la seua alimentacio i activitat fisica

Estudiantat _ PAS/PDI

3 £ g = £ g

= 5] 5] z 5] 5]

= T a = T a
Cuida poc o res I'alimentaci6 45 43,2 45,7 28,7 29,6 28,1
Menja brioixeria setmanalment 37 37,7 37,9 30,3 39,8 23,7
Menja precuinats setmanalment 24,8 28,1 23,2 18,6 212 16,9
No ha realitzat exercici en I'altim any 474 39,8 51,2 16,9 9,6 21,9
Motiu de sedentarisme: falta de temps 55,2 49,8 57,9 63,2 50 67,1
Motiu de sedentarisme: peresa 38,8 32,4 41,9 48,4 40,9 50,7

Motiu de sedentarisme: avorriment 7,3 7,4 7,2 17,9 18,2 17,8
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Respecte al consum de tabac i alcohol (vegeu la Taula 3),
més del 10 % de lalumnat i PAS/PDI consumeix tabac.
Entre les motivacions, la més freqiient per a tots dos grups
és que els ajuda a tranquillitzar-se. Quant a Taband6
tabaquic, un 39 % de lalumnat i un 32,8 % del PAS/PDI
que fuma sho ha plantejat, pero no ho ha aconseguit; un
38 % de l'alumnat iun 25,9 % del PAS/PDI ni tan sols ho ha
intentat. Respecte al consum dalcohol, la majoria del PAS/
PDI n’ha pres en alguna ocasid; la cervesa és la beguda
que més persones consumeixen de manera freqiient. En
el cas del PAS/PDI apareix seguida del vi, mentre que

entre lestudiantat li segueixen les begudes destil-lades.

Taula 3. Distribucié de participants

Entre les motivacions per a beure, sentir euforia seria la
més freqiient, que és més habitual entre lestudiantat que
entre el PAS/PDI. Segons el sexe, tant per a homes com
per a dones, el consum de tabac esta principalment lligat
ala percepci6 que els ajuda a tranquillitzar-se. Si bé entre
I'estudiantat no hi ha moltes diferéncies, entre el PAS/PDI
sobserva que més dones han intentat deixar de fumar.
Quant al consum de Talcohol en alguna ocasi6, tampoc
hi ha moltes diferéncies entre homes i dones estudiantes
encara que, el PAS/PDI, menys dones han consumit
alcohol alguna vegada. En general, els homes informen

prendre més begudes destil-lades que les dones.

segons valoracio sobre el seu consum de tabac i alcohol

Estudiantat _ PAS/PDI
— g 3 — g
S = = S =
S S /5] 5 S
= T [a) = un
= S S = S

16,9 13,7 18,4 10,9 12,3
64,9 68,4 63,6 54,1 53,6

45 49,1 43,5 23 32,1
39 39,3 38,9 32,8 21,4
38 39,3 37,6 25,9 35,7
92,8 91,1 93,6 84,8 88,2
41 49,3 37,5 45,4 49,3
10,2 8,9 11,5 26,4 27,6
11,6 15,9 9,5 3 5,5
39,1 41,2 38,1 16,4 16,1
27,4 28,5 272 9,4 11,3

Respecte al son (vegeu la Taula 4), el 37,1 % de
Palumnat i el 27,1 % del PAS/PDI informa tindre
problemes en aquest ambit. Entre les persones
que informen daquests problemes, la causa més
informada es relaciona amb les preocupacions.
Quant a la salut postural, aproximadament un 42 %

de l'alumnat manté habits posturals poc adequats

8
=
S
@)
=
10 Consumeix tabac
54,5 Motiu de consum de tabac: tranquil-litzar-se
15,2 Motiu de consum de tabac: combatre 'avorriment
43,3 Han intentat deixar de fumar sense aconseguir-ho
16,7 No han intentat deixar de fumar
82,5 Han consumit alcohol en alguna ocasi6
42,5 Consum setmanal de cervesa
25,4 Consum setmanal de vi
1,1 Consum setmanal de begudes destil-lades
16,7 Motivaci6 de consum d’alcohol: euforia
8 Motivaci6 de consum d’alcohol: evadir-se de problemes

com ara seure de manera inadequada; pel que fa
al PAS/PDI, la xifra se situa al voltant d'un 32,3%.
Aproximadament, un 30 % de PDI/PAS i alumnat
declaren tindre problemes desquena amb freqiiéncia.
Segons el sexe, més dones informen problemes de
son, aixi com problemes desquena i habits posturals

menys adequats.
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Taula 4. Distribucié de participants
segons valoracio sobre el son i salut postural

Estudiantat

E
=
S
Problemes de son 37,1
Motiu d’insomni: preocupacions 75,6
No fan res per a evitar 'insomni 39,5
Habits posturals poc adequats 42
Problemes desquena freqiients 29

77777777777 PAS/PDI
£ g = £ g
9] 3 5 9] 3
T e = T e
322 395 MO 175 336
639 803 684 75 66,1
2,9 382 382 425 366
313 473 323 276 354
15,9 42,9 31,8 17,2 41,4

/19

Quant a la sexualitat, més alumnat que PAS/PDI informa
d’insatisfaccié amb la seua sexualitat (vegeu la Taula 5).
Dins daquest subgrup, un 47,3 % de l'alumnat i el 39% del
PDI/PAS relaciona les seues dificultats amb complexos, i
un 17,2 % de l'alumnat i un 4,9 % del PAS/PDI amb por a
les relacions sexuals. El 18,6 % de 'alumnat i un 21,5 % del
PAS/PDI informa haver tingut algun problema amb la seua

resposta sexual. Respecte a la prevencio de les infeccions de

transmissio sexual, una mica més del 30 % de l'alumnat i el
PAS/PDI utilitza métodes de barrera de manera sistematica
amb les parelles estables. No obstant aix0, només un 16,6 %
de l'alumnat i un 33,7 % del PAS/PDI informa haver-se
realitzat les proves del VIH. Quant a analisi segons el sexe,
més homes informen de problemes amb la seua resposta
sexual, encara que no hi ha grans diferéncies en altres

ambits com I'is de métodes de barrera en parelles estables.

Taula 5. Distribucié de participants
segons valoracio6 sobre sexualitat

Estudiantat ~ PAS/PDI
E o2 2 & o 2
Insatisfaccié amb la vida sexual 24 26,6 22,9 8,2 10,2 6,9
Motiu d’insatisfaccié: complexos 473 53,2 43,9 39 42,9 35
Motiu d’insatisfaccio: por a les relacions 17 22 14,4 4,9 4,8 5
Tindre problemes amb resposta sexual 18,6 19,3 17,5 21,5 25,2 18,8
Usa métodes de barrera sistematicament (parella estable) 35,3 35,1 35,4 32,9 34,8 31,5
Usa metodes de barrera sistematicament (parella esporadica) 50,2 43,6 53,4 29,2 30,4 28,3
Haver-se realitzat proves del VIH 16,6 18 15,8 33,7 37,6 31
Haver tingut ITS 7,1 39 8,6 5 6,7 3.8

A partir daquesta analisi sobre els estils de vida i les

principals problematiques que, en lambit de la salut,

podrien exposar a una disminucié de la qualitat de vida de

la comunitat universitaria, es creu imprescindible continuar

dedicant esforcos dirigits a la prevencié i promocié de la

salut. Per aquest motiu, es considera necessari proposar

un pla d’accid, com el que aci es presenta, que consolide la

Universitat Jaume I com una universitat promotora de salut.
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PROCES D’ELABORACIO DEL PLA

La Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema Universitari
(LOSU), enl'article 43 descriu queles universitats hauran d'incloure,
entre les seves unitats basiques, serveis de salut i acompanyament
psicologic. A més, en col-laboracié amb les Comunitats Autdonomes
en les que estiguen ubicades, la LOSU emfatitza que hauran doferir
serveis adrecats a la prevencié i foment del benestar emocional de
les seves comunitats universitaries i, en especial, de I'estudiantat.
En aquesta linea, el Vicerectorat d’Estudiantat i Vida Saludable
i el Vicerectorat d’Infraestructures i Sostenibilitat, en el marc
del Pla d’Accié de Govern 2023-2026 aprovat en Consell de
Govern 11/2022, celebrat el 14 de desembre de 2022, promouen
el desenvolupament d’un pla de salut que vetle pel benestar de
la comunitat universitaria i, en particular, per la promocié de
la qualitat de vida. Per a aconseguir dur a terme aquest objectiu
estratégic, resulta imprescindible comptar amb la participacio
dels diferents agents universitaris i tindre en compte tant les
seues necessitats com les seues fortaleses i potencialitats. A més,
el disseny d’aquest pla parteix de lexperiencia acumulada, des de
fa més de tres deécades, per diferents serveis, programes i unitats
dedicats a la promoci6 i atenci6 de la salut en lentorn universitari.
Per a la seua elaboracio, el disseny del pla ha comptat amb un
grup de treball integrat per persones que representen els diferents
collectius de la comunitat universitaria amb experiéncia en la
materia, les quals han facilitat una visié integral de les necessitats,
recursos i potencialitats de la mateixa Universitat a través de grups
focals o entrevistes individuals. En concret, han participat en

aquest grup de treball:

Comissi6 de treball per a lelaboracié del pla:

M. Carmen Pastor Verchili.
Vicerectora de Estudiantat i Vida Saludable.

Vicente Cervera Mateu.

Vicerector d’Infraestructures i Sostenibilitat.

Cristina Giménez Garcia.

Programa UJI Habitat Saludable.

Rafael Vilar Zanon.

Oficina Prevencio i Gestiéo Mediambiental.
Carlos Hernando Domingo.

Director del Servei d’Esports.

Vicente José Porcar Blanch.

Servei d’Esports.

Javier Vicente Soler.
Vicerectorat d’Estudiantat i Vida Saludable.

Aixi mateix, s ha comptat amb la participacio dels segiients agents:

Ivan Barreda Tarrazona.

Vicerector adjunt de Planificacié i Qualitat.

Francesc Marc Esteve Mon.
Delegat de la Rectora per a la Transformacié Docent, la

Comunicacio i la Direccio del Gabinet.

Fernando Vicente Pachés.
Director de 1'Unitat d’Igualtat.

Lluis Martinez Ledn.

Unitat de Divulgacié Cientifica i Ciéncia Ciutadana.

Olga Carbo Badal.

Unitat de Diversitat i Discapacitat.
Juan Salvador Pérez Villanueva.
Servei de Comunicaci6 i Publicacio.
Amparo Soriano Ibaiiez.

Servei de Comunicacié i Publicacio.

Mar Valero Valero.

Oficina de Cooperaci6 al Desenvolupament i Sostenibilitat.

Asuncion Verchili Andreu.

Unitat de Formacio i Innovacié Educativa.

Miguel Angel Fortea Bagan.

Unitat de Formacio i Innovacié Educativa.

Esther Climent Tormos.

Unitat de Formacio i Innovacié Educativa.

Inmaculada Usé Guiral.

Unitat d’Orientacio.

Beatriz Bonet Amela.

Unitat d’Orientacid.

Javier Ares Armero.

Programa Ambaixadors i Ambaixadores/Visites al Campus.

Maria Cervera Soler.

Dinamitzacié de 'Estudiantat i Suport a les Associacions.
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Eladio Joaquin Collado.
Dega de la Facultat de Ciéncies de la Salut.

Ana Piquer Vicent.
Directora de I'Escola Superior de Tecnologia i Ciencies

Experimentals.

Francisco Javier Vellon Lahoz.

Dega de la Facultat de Ciéncies Humanes i Socials.

Joan Antoni Martin Montaner.

Dega de la Facultat de Ciencies Juridiques i Economiques.
Merceé Correa Sanz.

Directora de 1'Escola de Doctorat.

Rafael Ballester Arnal.

Grup d’'investigaci6 Psicologia de la Salut: prevencio i
tractament. Centre Sanitari d’Atenci6 Psicologica Salusex.
Azucena Garcia Palacios.

Grup d’investigacio Labpsitec. Centre Sanitari d’Assisténcia
Psicologica SAP.

Marisa Salanova Soria.

Grup d’'investigaci6 WANT-Prevenci6 Psicosocial i
Organitzacions Saludables.

Francisco Lopez Benet.

Sindic de Greuges.

Alejandro Sanz Sobrino.

Consell de 'Estudiantat.

Jesus Pelluch Ramos.

Associacié de 'UJI Positiva't.

Pablo Gil Sodupe i Marta Gonzalez Sanchez.
Associacié d’Estudiants de la Salut de Castell U]JI.

Maria Jesus Tirado Roldan; Ana Ester Tomas Catalan,

Rosa Sos Peiia; José Feliciano Fuentes Ballesteros.

Comite de Seguretat i Salut.

// 11

A vpartir daquest procés de treball es busca lanalisi de les

demandes i recursos existents i sistematitzar lexperiéncia prévia

per a confegir un tot coherent i visible que permeta detectar nous

reptes que guien lelaboracié i implementacié del present pla.
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4 MISSIO

Ates que la universitat suposa un espai propici
per a promoure i prestar atenci6 a la salut,
el present pla busca afavorir la construcci6
d’'un entorn saludable per a la comunitat
universitaria de I'UJI i, per extensid, per a
la ciutadania en el seu conjunt. En aquests
termes, es fomenta l'interés per millorar els
estils de vida saludables, amb lobjectiu que
la comunitat universitaria (estudiantat, PAS
i PDI/PI) també es transforme en agent de
salut del seu entorn proxim. En concret, i en

linia amb 'OMS, s’entén per estils de vida

"Construccio
d’un entorn
saludable per
a la comunitat
universitaria
de P'UJI"

saludables el conjunt d’habits que permeten
ocupar-se del benestar fisic, mental i social de
manera equilibrada, incloent-hi dimensions
com els habits dalimentacio, lactivitat
fisica i lesport, el consum de substancies,
els patrons de son, la sexualitat, la gestio
emocional i l'atencié psicologica, aixi com
en aquest cas, altres que ajuden a promoure
un context organitzacional saludable a la

Universitat Jaume I.

EIXOS D’ACCIO
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El present pla concreta les seues linies d’accié en quatre eixos estratégics que inclouen, de manera

transversal, la sostenibilitat, la igualtat i la perspectiva de genere.

Eix 1
Enfortiment d’un entorn
universitari saludable.

Amb Tlinterés que lentorn universitari constituisca un
espai adequat i sostenible per a la promocié de la salut i
el benestar, resulta fonamental afavorir la preocupacid
per lentorn i optimitzar un us responsable dels recursos,
comptant amb la participacié de tots els agents de la
comunitat universitaria. Per aquest motiu, des del pla es
proposen els segiients objectius especifics:

1.1. Identificar les necessitats de la comunitat universitaria
relacionades amb els estils de vida saludables que
promoguen la salut fisica i mental.

1.2. Facilitar l'accés a entorns promotors de salut dins del
campus universitari.

1.3. Visibilitzar els recursos i accions institucionals dirigits
a prestar atencid a la salut fisica i mental de la comunitat
universitaria.

1.4. Afavorir el rol de la comunitat universitaria, i en

particular de lestudiantat, com a agent promotor de salut.

Eix 11

Promocio d’estils de vida saludables
en la comunitat universitaria.

En linia amb la Carta d’Ottawa (1986) i els principis
rectors de la REUPS i la Xarxa Valenciana d’Universitats
Publiques Saludables, es revela imprescindible enfortir
les competéncies de salut de la comunitat universitaria
perqueé aixi puguen ser agents que tinguen cura de la seua
persona i de la daltres. Amb l'interes denfortir aquestes
competencies en arees com lalimentacid, el consum de
substancies, l'activitat fisica i lesport, el son, la sexualitat, el
benestar emocional o la millora del clima organitzacional,
es plantegen alguns objectius més especifics:

2.1. Sensibilitzar i conscienciar sobre la importancia de
mantindre estils de vida saludables.

2.2. Millorar les competencies per a tindre cura de la propia

persona i de lentorn social i ambiental.

Eix II1

Incorporacio de la promocio
de la salut en Pambit docent i
investigador.

Lexercici efectiu de la promocié de la salut requereix
transversalitzar-ne els continguts en aquells ambits
fonamentals per al desenvolupament del context en el
qual es realitza. Atesa la importancia que la docéncia i la
investigacio tenen per a la Universitat i la seua potencialitat
per a erigir-se com a contextos promotors de salut,
resulta fonamental incloure-hi un eix de treball dirigit a
transversalitzar la promoci6 de la salut en els dos ambits.
A partir de tot lanterior, es proposen els segiients objectius
especifics:

3.1. Enfortir les competencies transversals, entre
estudiantat de tots els nivells, relacionades amb la
promoci6 sostenible i inclusiva de la salut.

3.2. Fomentar la divulgacié del coneixement cientific

generat en I'UJI en matéria de promoci6 de la salut.

Eix IV

Sinergies institucionals
i projeccid social.

Labordatgedelasalutimplicaferun esfor¢ multidimensional
i interdisciplinari que requereix un treball conjunt i
coordinat amb tots aquells agents dedicats a aquest ambit.
Per aquest motiu, sembla fonamental incloure-hi una linia
dacci6 dedicada a afavorir sinergies amb altres institucions.
D’igual forma, atesa la missio i els valors de la Universitat,
sembla necessari incorporar-hi un component que, des de
la responsabilitat social, també procure el benestar de la
societat en general. Per tots aquests motius, el pla recull els
segiients objectius especifics:

4.1 Afavorir sinergies amb altres institucions dedicades a
la promoci6 de la salut, en particular, aquelles centrades en
els entorns universitaris.

4.2 Donar suport al treball deducacié per a la salut daltres

agents educatius i sociosanitaris implicats.



Enfortiment d’un entorn
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Eix 1

ACCIONS

Per a donar resposta a aquests eixos es proposa una serie daccions a
desenvolupar que permetran contribuir als objectius proposats. Aquestes
accions tenen un caracter flexible i ofereixen la possibilitat d'inclouren d’altres
noves en funcié de les necessitats detectades entre la comunitat universitaria

(PAS, PDI/Pl i estudiantat). A continuacid, de manera general, es descriuen les

diferents accions proposades en funci dels eixos i objectius als quals responen.
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Objectiu 1.2.

Facilitar 'accés a entorns promotors de
salut dins del campus universitari.

Objectiu 1.1.

Identificar les necessitats de la comunitat
universitaria relacionades amb els estils
de vida saludables que promoguen la
salut fisica i mental.

A.1.1. Diagnosticar necessitats, recursos i fortaleses a través d’informants clau i metodologies adaptades a
les demandes d’avaluaci existents (entrevistes, grups focals i/o estudis quantitatius).

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida Saludable i Vicerectorat d’Infraestructures i Sostenibilitat.

A.1.2. Elaborar informes generals sobre malalties i motius de consulta més prevalents a partir de l'atenci6
desenvolupada en el Centre Sanitari i les revisions mediques.

Responsabilitat: Oficina de Prevencio i Gesti6 Mediambiental.

A.1.3. Avaluar els riscos laborals, especialment els psicosocials, relacionats amb la salut ocupacional en
lentorn universitari.

Responsabilitat: Oficina de Prevenci6 i Gesti6 Mediambiental.

A.1.4. Elaborar plans anuals de treball, establits des de la comissié de treball del Pla-UJI Salut Integral
designada pels vicerectorats, en funcid de les prioritats, capacitats i pertinéncia de les accions.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Vicerectorat d'Infraestructures i Sostenibilitat.

A.1.5. Crear programes per a tindre cura de la salut adaptats a necessitats especifiques detectades que

incloguen itineraris i recursos desenvolupats en lentorn universitari, aixi com pautes d’acci6 per a millorar
els estils de vida saludable coordinat amb l'area d’atencié meédica del Centre Sanitari.

Responsabilitat: Oficina de Prevencio i Gestio Mediambiental i Servei d’Esports.

A.1.6. Desenvolupar accions que afavorisquen la prevencio dels riscos psicosocials detectats relacionats
amb la salut ocupacional de PDI/PI i PAS.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Infraestructures i Sostenibilitat i Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable.

A.1.7. Desenvolupar el projecte UJI sense Fum dirigit a previndre el consum de tabac a través de la
sensibilitzacio, la visibilitzacié despais sense fum i accions dirigides a la deshabituaci6 tabaquica.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Vicerectorat d’Infraestructures i Sostenibilitat.

A.1.8. Establir mecanismes de coordinacié per a acompanyar la salut mental de la comunitat
universitaria, amb el suport dels recursos de I'UJI dedicats a la salut mental, amb protocols i itineraris de
deteccid, atencid i derivacid, en funcié de diferents perfils psicologics i de necessitats emocionals detectades.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida Saludable i Vicerectorat d’ Infraestructures i Sostenibilitat.

A.1.9. Adaptar el mobiliari dels entorns ocupacionals per a afavorir la integracio i qualitat de vida de persones amb
necessitats especifiques.
Responsabilitat: Vicerectorat d’Infraestructures i Sostenibilitat, Oficina de Prevencié i Gestio Mediambiental, Unitat de

diversitat i discapacitat.

A.1.10. Revisar, supervisar i actualitzar els menus de les cafeteries i serveis de restauracio al campus per a afavorir que
siguen més saludables i sostenibles.

Responsabilitat: Vicerectorat d’'Infraestructures i Sostenibilitat i Vicerectorat d'Estudiantat i Vida Saludable.

A.1.11. Incrementar la senyalitzacié del campus universitari accessible i inclusiva dirigida a promoure estils de vida
saludable i potenciar els circuits saludables pel campus.

Responsabilitat: Vicerectorat d' Infraestructures i Sostenibilitat i Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable.

A.1.12. Facilitar l'accés a la prestacio de serveis amb centres professionals dedicats a ambits prioritaris de salut per a
potenciar l'atencid i acompanyament a aquelles persones de la comunitat universitaria que ho requerisquen.

Responsable: Vicerectorat d’Infraestructures i Sostenibilitat i Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable.

A.1.13. Impulsar la linia de treball de deteccid precog a través de convenis establits amb institucions, professionals o
associacions per a facilitar I'accés de manera gratuita o a preu reduit de proves diagnostiques.

Responsable: Vicerectorat d’Infraestructures i Sostenibilitat i Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable.

A.1.14. Potenciar i consolidar loferta del Servei d’Esports en activitats de salut.

Responsabilitat: Servei d’Esports.
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Objectiu 1.3.

Visibilitzar els recursos i
accions institucionals dirigits a
tindre cura de la salut.

A.1.15. Establir un pla de comunicacid, en coordinacié amb agents clau de la comunitat universitaria, per a reforcar
el coneixement sobre els serveis i recursos promotors de la salut de I'UJI, analitzar estratégies de difusi i reforcar els
canals de divulgacié dirigits als diferents col-lectius.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida Saludable i Servei de Comunicacio.

A.1.16. Crear un portal unic «Vida saludable al campus» en el web de I'UJI, accessible i inclusiu, amb les accions i
recursos del campus universitari, aixi com amb continguts dirigits a millorar el coneixement i la sensibilitzaci6 sobre la
importancia de mantindre estils de vida saludables.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Infraestructures i Sostenibilitat i Vicerectorat d’Estudiantat i Vida Saludable i Servei de

Comunicacio.

A.1.17. Elaborar un mapa en linia de recursos i un cataleg en linia d’accions en relacié amb l'atencié i la promoci6 de
la salut fisica i mental, dins del campus universitari.
Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida Saludable, Vicerectorat d’Infraestructures i Sostenibilitat i Servei de

Comunicacio.

A.1.18. Potenciar la divulgacié sobre els serveis i recursos dedicats a la promocié de la salut fisica i benestar emocional
de I'UJI a través de materials audiovisuals.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida Saludable i Servei de Comunicacio.

Pla UJI - Salut Integral 2023-2026

Objectiu 1.4.

Afavorir el rol de la comunitat universitaria
i, en particular, de l'estudiantat, com a agent
promotor de salut.

A.1.19. Potenciar la divulgacio i conscienciacio sobre la corresponsabilitat per a
promoure la salut, a través de materials audiovisuals.
Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Servei de

Comunicacio.

A.1.20. Afavorir espais densenyament-aprenentatge dirigits a millorar les
competeéncies relacionades amb l'accié del voluntariat dirigit a la comunitat
universitaria.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Oficina de Cooperacié

al Desenvolupament i la Solidaritat.

A.1.21. Enfortir el grup de voluntariat de salut.
Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Oficina de Cooperaci6

al Desenvolupament i la Solidaritat.

/117
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Objectiu 2.1.

Sensibilitzar i conscienciar sobre la
importancia de mantindre estils de vida
saludables.

A.2.1. Realitzar activitats d'educacio per a la salut presencials al campus per a potenciar actituds saludables
i motivacié per a tindre cura amb especial atencid de les persones amb necessitats especifiques.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Unitat de Diversitat i Discapacitat.

A.2.2. Realitzar activitats online deducacié per a la salut, aixo és, continguts audiovisuals difosos a
través dels mitjans de comunicaci6 de I'UJI, per a enfortir actituds favorables cap a la prevenci6 primaria i
secundaria, amb especial atenci6 a persones amb necessitats especifiques.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Unitat de Diversitat i Discapacitat i Servei de

Comunicacio.

A.2.3. Incrementar els esforcos de sensibilitzacié relacionats amb el manteniment destils de vida

aria.

1

saludables en els serveis d’atencio de la salut de la comunitat universitaria a través de diferents estratégies.

t

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida Saludable.

Promocio d’estils de vida
saludables en la comunitat
universi

Eix I1

Objectiu 2.2.

Millorar les competéncies per a tindre cura de la
propia persona i de I'entorn social i ambiental.

A.2.4. Fer cursos de formaci i tallers, dirigits a PAS, PDI/PI i estudiantat, en grups reduits i format en
linia o presencial, per a millorar les seues competencies per a ocupar-se de lestil de vida i dels ambits de salut
més rellevants.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida Saludable.

A.2.5. Fer cursos de formacio per al PAS i PDI, dirigits a millorar les competéncies d’acompanyament
emocional a lestudiantat i PI, aixi com incrementar el seu coneixement sobre els recursos per a ocupar-se de
la salut i els mecanismes de derivaci existents.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Unitat de Formaci6 i Innovacio.

''''' A.2.6. Fer cursos de formacio per al PAS i PDI/PI, dirigits a millorar les competeéncies socioemocionals
vinculades amb el seu exercici ocupacional i afavoriment d’'un bon clima organitzacional.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Unitat de Formacié i Innovacio.

A.2.7. Activitats formatives, com ara trobades tematiques o seminaris web, per a incrementar el coneixement,
flexibilitzar actituds i potenciar habilitats relatives a estils de vida concrets i problemes de salut dirigits a la
comunitat universitaria.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida Saludable i Servei d’Esports.

A.2.8. Realitzar activitats de promocié de salut lligades als forums, trobades, jornades i activitats
socioculturals dels centres de I'UJIL.
Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable, FCS, FCHS, FCJE i ESTCE.
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Eix III

Objectiu 3.1.

Enfortir les competencies transversals, entre
Pestudiantat de tots els nivells, relacionades amb la
promocio de la salut sostenible i inclusiva.

A.3.1. Realitzar cursos de formacio, convalidables per crédits ECTS, dirigits a millorar les competéncies
transversals socioemocionals vinculades amb la salut, aixi com amb lexercici ocupacional.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida Saludable i Vicerectorat d’Estudis i Formacié Permanent.

A.3.2. Potenciar propostes educatives d’aprenentatge servei que, en el marc de projectes de promoci6 i
atencio de la salut, permeten la millora de competéncies tecnicocientifiques en l'alumnat universitari.
Responsabilitat: Vicerectorat d'Estudiantat i Vida saludable i Vicerectora de Responsabilitat Social, Politiques

Inclusives i Igualtat.

A.3.3. Enfortir la col-laboracio entre els serveis i programes de 'UJI dedicats a la salut i les assignatures de
practiques externes perqueé l'alumnat interessat puga perfeccionar les seues competéncies cientificotecniques
en aqueix camp.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i OIPEP.

A.3.4. Enfortir la col-laboracio entre els serveis i programes de 'UJI dedicats a la salut i les assignatures
Treball de Final de Grau i Treball de Final de Master perque I'alumnat interessat puga perfeccionar les seues
competéncies cientificotécniques en aqueix camp.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable, FCS, FCHS, FCJE i ESTCE.

A.3.5. Oferir cursos de formacio per al PDI dirigits a millorar les competencies transversals docents
relacionades amb la promoci6 de la salut a l'aula.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida Saludable i Unitat de Formaci6 i Innovacid

Objectiu 3.2.

Fomentar la divulgacid del coneixement
cientific generat en 'UJI en matéria de
promocio de la salut.

A.3.6. Generar sinergies entre equips d’investigacié de 'UJI i altres entitats de 'ambit per a potenciar la difusi6 sobre
el coneixement cientificotecnic en temes prioritaris de salut.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Unitat de Divulgacié Cientifica i Ciencia Ciutadana.

A.3.7. Dissenyar materials audiovisuals per a potenciar I'analisi critica de les publicacions relacionades amb la salut i
la gesti6 de les noticies falses.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Unitat de Divulgacié Cientifica i Ciéncia Ciutadana.

A.3.8. Collaborar en aquelles iniciatives d’investigacié interinstitucionals que es consideren prioritaries tant per
les implicacions estratégiques com per la seua contribucié a la millora de la promocié de la salut en la comunitat
universitaria.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Vicerectorat d’Infraestructures i Sostenibilitat.

A.3.9. Participar en forums i trobades cientificotécniques relacionades amb la promocié destils de vida saludable i les

universitats promotores de salut.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Vicerectorat d'Infraestructures i Sostenibilitat.
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Objectiu 4.1.

Afavorir sinergies amb altres institucions
dedicades a la promocio de la salut, en particular,
aquelles centrades en els entorns universitaris.

i
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A.4.1. Participar en les reunions de les xarxes i grups de treball, dambit local, autonomic i estatal, relacionats

amb les universitats promotores de salut.

1

tucionals

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Vicerectorat d’Infraestructures i Sostenibilitat.

ti

A.4.2. Participar en iniciatives conjuntes, promogudes des de les xarxes i grups de treball d’universitats

promotores de salut de les quals es forma part, dirigides a promoure el benestar de la comunitat universitaria.

14

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Vicerectorat d’Infraestructures i Sostenibilitat.

A.4.3. Collaborar en iniciatives interinstitucionals creades per a refor¢ar la promoci6 de la salut en la

comunitat universitaria i la societat en general.

Responsabilitat: Vicerectorat d'Estudiantat i Vida saludable i Vicerectorat d'Infraestructures i Sostenibilitat.

inergies ins
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Objectiu 4.2.

Donar suport al treball deducacié per ala
salut d’altres institucions i agents educatius i
sociosanitaris implicats.

A.4.4. Potenciar la comunicacié amb altres agents sociosanitaris i educatius dedicats a la promocié de la salut.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable.

A.4.5. Fomentar un espai de treball amb orientadors i orientadores dels centres d'educacio de la etapa
preuniversitaria per a establir estratégies d’accié que faciliten el desenvolupament de programes de
promocio de la salut.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable i Unitat d'Orientacid.

A.4.6. Fomentar espais d'educacio per a la salut dirigits a la societat en general.

Responsabilitat: Vicerectorat d’Estudiantat i Vida saludable.
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SEGUIMENT, AVALUACIO I
INDICADORS

El Pla de Salut Integral de I'UJI, coordinat
des del Vicerectorat d’Estudiantat i Vida
Saludable i el Vicerectorat d’Infraestructures
i Sostenibilitat, comptara amb un consell
assessor perqueé els seus membres, designats
per aquestos vicerectorats, puguen prestar
assessorament i orientacio, aixi com realitzar
el seguiment necessari perqué el pla puga

desenvolupar-se.

Per a lavaluacié del pla, el consell assessor
designat des del Vicerectorat d’Estudiantat
i Vida Saludable i el Vicerectorat
d’Infraestructures i Sostenibilitat, anualment,
realitzara una valoracié del seu progrés.
Lobjectiu sera estimar en quina mesura sestan
desenvolupant les activitats planificades i,
en conseqiiéncia, aconseguint els objectius
plantejats. A aquest efecte, sutilitzaran els
indicadors previstos desagregats per génere
quan siga possible, i que es descriuen a
continuacid. A més, en finalitzar el tercer any,
es dura a terme una avaluacié global amb la

finalitat de coneixer en quina mesura sha

aconseguit desenvolupar les accions.

Eix L.
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Enfortiment d’un entorn universitari saludable

OBJECTIU

1.1. Identificar les necessitats de la
comunitat universitaria en estils de
vida saludables que promoguen la
salut fisica i psicologica.

1.2. Facilitar Paccés a entorns
promotors de salut dins del campus
universitari.

1.3. Visibilitzar els recursos i
accions institucionals dirigits a
atendre la salut.

1.3. Afavorir el rol de la comunitat
universitaria i, en particular, de
lestudiantat, com a agent promotor
de salut.

INDICADOR

Nombre d’informes d’avaluacio i
deteccio de necessitats realitzats.

Nombre d’informes sobre els plans de
treball desenvolupats.

Nombre d’accions realitzades dirigides a
PAS, PDI/PI i estudiantat.

Nombre de PAS, PDI/PI i estudiantat
participant.

Nombre de materials de divulgacié
realitzats.

Nombre de persones que participen en
accions de voluntariat.

Nombre d’accions de divulgacio i
sensibilitzacié.
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Eix IL.

Promocio d’estils de vida saludables en la comunitat universitaria

OBJECTIU

2.1. Sensibilitzar i conscienciar
sobre la importancia de mantindre
estils de vida saludables.

2.2. Millorar les competéncies per
a tindre cura de la propia persona i
de I'entorn social i ambiental.

INDICADOR

Nombre d’activitats de sensibilitzacid
realitzades.

Nombre de PAS, PDI/PI i estudiantat
participant.

Nombre d’accions de formacio
realitzades per a PAS, PDI/PI i
estudiantat.

Nombre de persones que participen.

Nivell de satisfaccié i millora percebuda.

Eix III.
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Incorporacio de la promocio de la salut en Pambit

docent i investigador

OBJECTIU

3.1. Enfortir les competéncies
transversals, entre Pestudiantat de
tots els nivells, relacionades amb
la promocioé de la salut sostenible i
inclusiva.

3.2. Fomentar la difusio del
coneixement i investigacié realitzat
en I'UJI en matéria de promocio de

la salut.

Eix IV.

INDICADOR

Nombre d’accions formatives realitzades
per a millorar les competéncies
transversals de lestudiantat.

Nombre de participants.

Nivell de satisfacci6 i millora percebuda.

Nombre d’accions de divulgacié.

Nombre de trobades cientificotécniques
en els quals s’ha participat.

Sinergies institucionals i projeccio social

OBJECTIU

4.1. Afavorir sinergies amb
altres institucions dedicades a la
promocio de la salut.

4.2. Donar suport al treball
d’educacio per a la salut d’altres
institucions i agents educatius i

sociosanitaris implicats.

INDICADOR

Percentatge d’iniciatives en les quals es
participa.

Percentatge de sol-licituds ateses.
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Vicerectorat d’Estudiantat i Vida Saludable
Vicerectorat d’Infraestructures i Sostenibilitat



