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II.. EESSTTRRUUCCTTUURRAA OORRGGÀÀNNIICCAA

1. El curs passat el Consell de Govern del dia 17 de desembre de 2007,
va aprovar la creació del Departament de Filosofia i Sociologia i del
Departament de Ciències de la Comunicació com a resultat del desdobla-
ment de l’antic Departament de Filosofia, Sociologia i Comunicació
Audiovisual i Publicitat.

2. Durant el curs 2007-2008 s’han dut a terme diversos processos elec-
torals. Com cada curs, s’han fet eleccions a delegats i delegades de primer i
segon cicle, programes de doctorat i màsters oficials. També s’han fet elec-
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cions per a la renovació de la representació de l’estudiantat als consells de
departament i a juntes de centre.

S’han realitzat eleccions Direcció de departament en quatre departa-
ments; així com a la Direcció d’Institut Interuniversitari d’Economia
Internacional i de l’Institut Universitari de Tecnologia Ceràmica.

Per últim, com cada dos anys, també van tindre lloc les eleccions per a la
renovació de l’estudiantat al Claustre.
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IIII.. PPRREESSSSUUPPOOSSTT II IINNFFRRAAEESSTTRRUUCCTTUURREESS

1. Els comptes anuals de l’exercici 2007 van ser aprovats pel Consell de
Govern i pel Consell Social, i van obtindre un any més informes favorables
de les auditories.

2. El pressupost de la Universitat Jaume I per a l’exercici 2008 és de
93.726.000,00 euros, la qual cosa suposa un augment del 7,02% respecte al
pressupost de l’exercici anterior. Es distribueix en dos programes: el
d’Ensenyaments Universitaris (amb un total de 87.326.638,52 euros) i el
d’Investigació Científica i Tècnica (amb 6.399.361,48 euros).
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3. Durant aquest curs s’han acabat les obres de l’Edifici Investigació I,
mòduls 2 i 3, així com de l’Escola Infantil. S’han continuat les obres de cons-
trucció del paranimf de la Universitat i s’han iniciat les obres de l’Edifici
d’Investigació II i de l’Edifici Espaitec 1 del Parc Científic i Tecnològic de
la Universitat, on s’ubicaran les oficines de gestió del parc i les primeres
empreses que hi desenvoluparan la seua activitat.

S’han elaborat els projectes tècnics per a la construcció d’una piscina
coberta i de les instal·lacions esportives a l’aire lliure que s’executaran durant
el pròxim curs acadèmic.
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IIIIII.. CCOOMMUUNNIITTAATT UUNNIIVVEERRSSIITTÀÀRRIIAA

1. ESTUDIANTAT

El nombre d’alumnes matriculats en primer i segon cicle durant el curs
2007-2008 és de 12.163, en màsters oficials 877 i en tercer cicle 252.

Des del Vicerectorat d’Estudiants i Ocupació i com a accions de dinamit-
zació s’han impulsat diferents línies de treball:
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a) S’han atorgat 54 premis al Rendiment Acadèmic en la línia de valo-
rar l’esforç de l’estudiantat.

b) S’han impulsat les Olimpíades de Física, Química, Matemàtica,
Biologia i Economia que van comptar amb una bona participació
d’estudiants de secundària i s’han creat uns premis per als guanya-
dors d’aquestes olimpíades locals consistents en una quantitat de
600 euros si elegeixen l’UJI com la universitat per a cursar els seus
estudis.

c) Pel que fa al nombre de beques per a l’assistència a jornades i congres-
sos i borses de viatge en total s’han vist beneficiades 106 persones.

d) S’ha signat el conveni de col·laboració amb Autos Marzá per a la realit-
zació d’un programa d’educació viària, fruit del qual la Universitat
va rebre el Premi Onda Cero de la Seguretat Viària.

e) Hem reforçat el programa de promoció associativa a través de noves
accions formatives presencials i en línia, i s’ha millorat el nou espai
per a associacions i els recursos disponibles per a la seua gestió. Cal
fer esment també de la IV Fira d’Associacions en el marc de la IV
Setmana de Benvinguda de l’estudiant i la creació de dues noves asso-
ciacions: Enredadera Jove i Grup Universitari d’Amnistia
Internacional.
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f) En col·laboració amb altres serveis de la universitat s’ha continuat
impulsant el programa de promoció de la salut per a l’estudiantat amb
noves iniciatives i tallers.

El Consell Social ha aprovat les bases del «IPremi d’Investigació Consell
Social. Modalitat Emprenedurisme Estudiantil», dotat amb 10.000 euros.

2. Personal Docent i Investigador

A la finalització del curs acadèmic 2007-2008, el personal docent i inves-
tigador (PDI) de la Universitat està format per un total de 1.338 persones,
de les quals 1.188 són membres del professorat, i 150 són personal becari.

Com en cursos anteriors, durant el curs 2007/08 s’han portat a terme
23 noves contractacions de personal investigador contractat per a suport
dels grups de recerca de la Universitat Jaume I (el nombre total és de
40), i s’han realitzat 10 noves contractacions en concepte d’ajudes UJI a
la continuïtat de personal investigador. Així mateix, s’han formalitzat 19
contractes derivats de beques MEC, 11 derivats de beques GV i 11 derivats
de beques UJI.

També s’han formalitzat 3 contractes de personal investigador dins del
programa José Castillejo; i 2 contractacions dins del programa d’ajudes per
a estades de doctors en centres d’excel·lència de la Comunitat Valenciana.

Cal destacar els diversos indicadors que reflecteixen el compromís de la
Universitat Jaume I amb la formació del seu professorat: 14 professors i
professores han gaudit de semestres sabàtics.

S’ha continuat el desenvolupament del programa de mobilitat del profes-
sorat, que permet estades dels professors de la Universitat en altres centres
i la vinguda de professors visitants, del pla d’incentius retributius del PDI,
o del sistema de reducció de la càrrega docent per raons d’excel·lència inves-
tigadora.

La Unitat de Suport Educatiu ha continuat incrementant durant aquest
curs les accions dirigides a la innovació i la millora educativa, treballant
conjuntament amb els responsables del procés d’harmonització europea, tant
en l’oferta de cursos de formació com en la resta d’activitats d’innovació
educativa i renovació de les metodologies. Com a dades globals, 379 profes-
sors i professores de la Universitat han assistit a cursos de formació, la qual
cosa suposa al voltant del 30% de la plantilla. Quasi el 80% del professo-
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rat incorporat a la Universitat durant aquest curs ha iniciat de forma volun-
tària el programa de formació de professorat novell.

D’altra banda, la participació del professorat en la convocatòria de projec-
tes de millora educativa (443 professors i professores) mostra el creixent inte-
rès per la renovació pedagògica i l’aposta feta per la Universitat en concedir
175 projectes.

Com a projecte consolidat durant aquest curs, cal destacar l’oferta de
seminaris permanents de millora i innovació educativa, en el marc del
Pla de formació del professorat de la Universitat Jaume I, on s’han cons-
tituït equips docents de suport a l’intercanvi d’experiències en metodolo-
gies centrades en l’estudiantat que demana el nou espai europeu d’educació
superior.

3. Personal d’Administració i Serveis

Pel que fa al personal d’administració i serveis, el nombre de llocs en la
RLT és de 537 i el nombre total de persones treballant a la Universitat
com a personal d’administració i serveis, incloent-hi els contractes a càrrec
de projectes d’investigació fora de plantilla, és de 590, de les quals, un 40,51%
són homes i un 59,49% són dones.
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En total al llarg del curs s’han realitzat 61 convocatòries de processos
selectius que afecten un total de 118 places.

En relació a la formació del PAS ha finalitzat el IV Pla de formació del
Personal d’Administració i Serveis (2005-2007), i s’ha iniciat el V Pla (2008-
2009). S’han impartit un total de 807,5 hores de formació amb un total de
703 assistents.
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IIVV.. DDOOCCÈÈNNCCIIAA:: TTIITTUULLAACCIIOONNSS II PPLLAANNSS DD’’EESSTTUUDDII

1. TOTAL DE CRÈDITS IMPARTITS

El nombre total de crèdits impartits per la Universitat en ensenyaments
de primer i segon cicle del curs 2007/08 ha sigut de 14.446,52 crèdits. Això
suposa un increment de 78,27 crèdits respecte de el curs passat.

A aquestes xifres cal afegir els crèdits impartits en programes de docto-
rat, amb un total de 573,36 crèdits i 2.153,75 crèdits corresponents als màsters
oficials.

2. ENSENYAMENTS REGLATS DE PRIMER I SEGON CICLE

Pel que fa al procés d’implantació de noves titulacions, s’ha posat en
marxa el tercer curs dels estudis oficials de la Llicenciatura en Comunicació
Audiovisual i d’Arquitectura Tècnica.

La novetat més destacable del curs 2007/08, ha sigut la implantació del
primer curs de la Diplomatura de Ciències Empresarials i de l’Enginyeria
Tècnica en Informàtica de Gestió de forma semipresencial dins del Programa
UJI Virtual

També cal assenyalar el canvi del pla d’estudis del títol propi de Graduat
Superior en Matemàtica Computacional, que s’ha transformat en el títol
propi, amb una durada de 3 cursos.

3. POSTGRAU

Al Centre d’Estudis de Postgrau i Formació Continuada es van gestionar
durant el curs acadèmic 2007/2008, 20 títols propis de postgrau correspo-
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nents a màsters i cursos d’especialització amb un total de 323 alumnes i 29
cursos de formació continuada i específica amb un total de 626 alumnes.

Així mateix s’han implantant 19 nous màsters oficials, per la qual
cosa l’oferta total de màster oficials a l’UJI va ser de 28, la qual cosa
ha suposat un augment significatiu de 1.539,61 crèdits respecte el curs
2006/07.

Des de la nostra Universitat amb la finalitat de potenciar els estudis de
postgrau es continua treballant per tal que els nostres alumnes puguen gaudir
d’una dotació addicional de beques a banda de les que atorguen el Ministeri
d’Educació i Ciència o la Conselleria. Aquest any, a més de les beques de la
Fundació Balaguer Gonel o de Unidental, per primera vegada BANCAIXA
ha fet una dotació addicional de 90.000 euros, xifra que comporta al voltant
de 45 beques.

4. UNIVERSITAT PER A MAJORS 

Ha continuat amb notable èxit de demanda el programa Universitat per
a Majors que ofereix a les persones majors de 55 anys l’oportunitat de parti-
cipar com a estudiants en activitats acadèmiques de la Universitat Jaume I
amb 723 matriculats.
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5. FORMACIÓ A LA CARTA

A més, s’ha continuat desenvolupant el programa de formació a la carta
amb una oferta total de 12 cursos i amb la participació de 260 alumnes.

6. DOCÈNCIA NO REGLADA

Dins del Programa d’Extensió Universitària (PEU) s’han realitzat 34
cursos i tallers, 14 cursos formatius de Connectem, a més de conferències i
exposicions, amb l’assistència d’un total de 3.460 persones.

Paral·lelament al treball de dinamització territorial a través de la creació
de la xarxa de tècnics i de tot un seguit de serveis i activitats adreçades a les
poblacions amb menys de 5.000 habitants, el PEU incorpora i aposta per l’ús
de les TIC com a instrument al servei de les iniciatives de desenvolupament.
S’han adherit al projecte Aules Connectem, un total 90 municipis

S’ha realitzat un total de 23 cursos d’estiu, als quals s’han inscrit més de
700 persones. En aquesta edició s’ha continuat mantenint la seu dels cursos
d’estiu a Benicàssim, on s’han dut a terme la majoria. També se n’han fet
a la subseu de cursos d’estiu a Morella, i a les Seus de l’Interior a Segorbe i
la Seu de la Ciutat.
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7. PROCÉS DE REFORMA DELS PLANS D’ESTUDI

Durant el curs acadèmic 2007-08 s’ha posat en marxa el procés d’elabo-
ració dels nous plans d’estudis, d’acord amb el Reial Decret 1393/2007, de
29 d’octubre, mitjançant les següents actuacions:

S’ha constituït la comissió assessora per a la nova ordenació dels ensenya-
ments d’estudis de grau.

Van ser aprovades les directrius generals pròpies per als nous estudis de
grau.

Es van constituir les comissions acadèmiques internes i mixtes universi-
tat-societat per a la elaboració dels nous plans.

El mapa de titulacions aprovat per el Consell de Govern inclou 31 nou
títols de grau i està previst que s’implanten 11 d’aquests en el curs 2009/2010.
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VV.. IINNVVEESSTTIIGGAACCIIÓÓ

La Universitat Jaume I continua la seua bona progressió en l’àmbit de
la ciència. Els 9,6 milions d’euros captats per investigació suposen un crei-
xement del 4,8% respecte al curs anterior.

Hi ha constància d’un augment de la capacitat dels nostres científics per
captar fons per a fer recerca durant el 2007, la qual cosa es pot apreciar en
l’espectacular augment del finançament rebut per part de les empreses (fins
al 16,82%).

Un altre símptoma de la bona salut de la investigació a l’UJI la trobem
en els projectes d’investigació. De les 1.153 accions d’investigació vigents
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durant l’any 2007, 326 han estat projectes d’investigació finançats a través
de les convocatòries públiques que convoquen les diferents administracions
i la mateixa UJI. A més a més ha augmentat l’envergadura dels projectes
d’investigació, un signe positiu de l’evolució de la capacitat científica de la
Universitat.

Durant aquest curs, la Fundació Caixa Castelló-Bancaixa ha continuat
la seua política de suport a la investigació científica, amb una aportació de
600.000 euros al pressupost de l’UJI. Una vegada més, el Consell Social, amb
el propòsit de fomentar la investigació universitària a la nostra Universitat,
va convocar el X Premi d’investigació del Consell Social en la modalitat:
Trajectòria Investigadora, dotat amb 10.000 euros.

Al llarg del curs passat el Servei Central d’Instrumentació Científica ha
procedit a la instal·lació i posada en marxa dels nous equips de la Unitat
d’Espectrometria de Masses Moleculars adquirits l’any 2006. Així mateix
s’ha adquirit nou equipament per a la secció de Microscòpia, amb una inver-
sió de més de 1.500.000 euros, en el marc d’una ajuda per a infraestructures
cientificotècniques concedida pel MEC i finançada amb fons FEDER.
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VVII.. AACCTTIIVVIITTAATTSS SSOOCCIIOOCCUULLTTUURRAALLSS II PPRROOMMOOCCIIÓÓ
UUNNIIVVEERRSSIITTÀÀRRIIAA

El Jardí dels Sentits de la Universitat Jaume I acull una de les exposi-
cions d’obres d’art més originals i innovadores de les plantejades en un espai
públic a l’aire lliure en l’àmbit de la ciutat de Castelló: Solidaritat, art i color,
que consta de 26 figures de cavalls decorats per un total de 28 artistes. Aquest
projecte cultural ha sigut finançat per diverses entitats públiques i privades
i la seua finalitat és, a més de l’artística, de caràcter solidari, perquè l’expo-
sició donarà pas a una subhasta benèfica per a recollir fons destinats a projec-
tes de caràcter educatiu en el campament sahrauí de Tinduf.
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La Seu de la Ciutat de la Universitat Jaume I ha consolidat la seua progra-
mació, que, juntament amb l’oferta de les sales d’exposicions, han convertit
la Llotja del Cànem com un dels espais culturals de referència a Castelló. Durant
el curs 2007/08 han passat per la Seu de la Ciutat més d’11.000 persones.

Cal destacar la posada en marxa de dues activitats culturals: El Club de
Debat Jaume I i el Cicle de Conferències a la Seu de la Ciutat.

El programa Campus Obert, a través dels respectius consells assessors de
cada una de les seus, ha establert per al curs acadèmic 2007/08 un progra-
ma d’activitats culturals i de formació que complementen els serveis perma-
nent que ofereixen cadascuna de les seus, i que tenen l’objectiu d’apropar la
Universitat a la província de Castelló. En total, aquest curs acadèmic, han
passat per les seus fins al mes de juliol, 16.407 persones.

A la Galería Octubre s’han realitzat quatre exposicions: «Homo Libris,
Liber Est. De Ana Lentsch»; «7a exposició de prototips», exposició dels
treballs de l’alumnat de la titulació de Disseny Industrial que s’organitza
conjuntament amb ells i que es realitza cada dos anys; «Biografia Onírica:
itineraris i mitologia» de Pere Ribera.; i «Desteixir l’arc iris», de Teresa
Tomás», exposició produïda conjuntament amb la Universitat de València.

L’editorial universitària, Publicacions de la Universitat Jaume I, ha conso-
lidat i augmentat el seu fons bibliogràfic durant el curs 2007-2008 i ha creat
dues noves col·leccions, Homenatges i Sapientia, aquesta darrera en línia i en
obert.

Es van presentar a la Casa América de Madrid vuit títols de la col·lecció
Amèrica relacionats amb el bicentenari de les independències llatinoamerica-
nes. També en el marc de la promoció d’aquesta col·lecció es va emetre pel canal
NCI (Noticias Culturales Iberoamericanas) i pel Canal Internacional de TVE
en les seues senyals per a Amèrica i per a Europa un reportatge audiovisual.
La notícia també es va distribuir per a la seua difusió a la Xarxa de Televisions
Regionals de Colòmbia, SER TV de Panamà, i el canal HI TN de Nova York.

Respecte de la gestió de la projecció social de la Universitat Jaume I que
es fa des del Servei de Comunicació i Publicacions, cal destacar dins del
programa Destinació UJI la presència a les diverses fires educatives a Espanya
així com a fires dedicades específicament als estudis de tercer cicle. L’UJI
va ser present a les fires internacionals d’estudis de postgrau de València i
Saragossa i a les fires Europostgrado de Xile i Argentina.

Va tenir lloc la realització de la IV Trobada de Portes Obertes a la Societat
Viu la Universitat. Més de 2.500 persones es van acostar al Campus del Riu
Sec per gaudir de les diverses activitats programades.
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Pel que fa a les activitats esportives, el Servei d’Esports de la Universitat
Jaume I es manté com un referent imprescindible en la comunitat univer-
sitària, així com en el panorama nacional universitari. Aquest curs s’ha arri-
bat a 13.032 inscripcions.

Respecte a les accions orientades cap a l’exterior, ha organitzat els
Campionats d’Espanya Universitaris en les modalitats de futbol i bàsquet
masculí i futbol 7 i bàsquet femení.

Cal destacar les medalles obtingudes pels nostres alumnes en els
Campionats d’Espanya Universitaris: or en la prova de 110 metres tanques;
plata en 100 metres tanques i en taekwondo; i bronze en 1.500 metres llisos.
Així mateix, l’equip de futbol masculí de l’UJI va guanyar el campionat
d’Espanya per la qual cosa ha representat la nostra universitat en el campio-
nat d’Europa de futbol universitari que es va celebrar a Kiev al mes de juliol.

També, i ja per dotzena vegada, el servei d’esports de l’UJI amb la
col·laboració en la gestió de la Fundació General de la Universitat va orga-
nitzar l’Escola d’Estiu per als Xiquets i les Xiquetes de Castelló entre els 4
i 16 anys amb un total de 529 alumnes.

S’ha continuat desenvolupant i consolidant El Projecte Ukhupacha, que
naix com a fruït de la col·laboració entre l’Instituto Nacional de Cultura de
Perú (INC), la Universitat Jaume I i el Grup d’Espeleologia d’Onda i comp-
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ta amb el cofinançament de l’Agència de Cooperació Internacional. Aquest
projecte pretén facilitar l’assistència tècnica als arqueòlegs de l’INC mitjan-
çant tècniques de progressió vertical per a ampliar les possibilitats d’inves-
tigació, desenvolupament turístic i benefici social en les zones d’actuació:
Machupicchu, Cusco o, recentment, Kuelap.
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VVIIII.. IINNSSEERRCCIIÓÓ PPRROOFFEESSSSIIOONNAALL

La Universitat Jaume I ha continuat promovent la inserció professio-
nal dels seus titulats i titulades, aspecte en què se situa al capdavant a l’Estat
espanyol.

Respecte de l’assignatura Pràctiques en Empreses, segons els resultats
de l’avaluació d’aquest curs, el 20% dels estudiants que han realitzat l’esta-
da en pràctiques en empresa en sector privat s’insereixen immediatament
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en la mateixa entitat. A més aquest curs s’han incorporat 18 programes de
Màster a la realització d’estades pràctiques, amb un total de 340 alumnes,
i s’han realitzat diverses sessions formatives per a alumnat, tutors i coordi-
nadors.

Altres accions destacables en matèria d’inserció professional:

• Ha finalitzat el projecte Leonardo da Vinci 2006 per a la mobilitat de
23 titulats recents, per a la realització de pràctiques en empreses euro-
pees de distints països. El Ministeri d’Educació ha reconegut la quali-
tat del projecte Leonardo de la Universitat Jaume I en premiar tres
beneficiaris dels projectes 2005 i 2006 com a finalistes en la millor expe-
riència

• L’Observatori Ocupacional ha publicat els resultats de l’«Enquesta a
ocupadors»; ha revisat la Guia d’orientació professional per a universita-
ris, Preocupa’t en versió electrònica i ha preparat un CD interactiu.
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VVIIIIII.. RREELLAACCIIOONNSS IINNSSTTIITTUUCCIIOONNAALLSS II IINNTTEERRNNAACCIIOONNAALLSS

1. RELACIONS INSTITUCIONALS

Al mes de maig van tenir lloc a l’UJI les Jornades de Presidents i Secretaris
de Consells Socials de les Universitats Públiques Espanyoles, que, inaugu-
rades pel president de la Generalitat, senyor Francisco Camps, van consti-
tuir tot un èxit.

El Ple del Consell Social va aprovar la incorporació de la Universitat
Jaume I com a associada de ple dret de l’Asociación Conferencia de Consejos
Sociales de las Universidades Públicas Españolas.
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Durant el curs 2007-2008 SAUJI ha tornat a incrementar el nombre de
persones associades, que han arribat a 4.000, i a millorar els serveis d’aten-
ció als socis, amb l’objectiu que els associats troben en SAUJI un canal efec-
tiu per a mantenir el seu vincle amb el món universitari, la formació
continuada i la inserció laboral. SAUJI ha mantingut la seua presència a
la Federació Nacional ocupant la Vicepresidència de la  Junta Directiva i
s’ha elegit com la propera seu per a la celebració de la XIII Trobada nacio-
nal d’associacions d’amics i antics alumnes d’universitats espanyoles i ibero-
americanes.

2. CÀTEDRES DE PATROCINI

La Càtedra Increa s’ha proposat tindre un paper actiu en el foment de la
innovació en l’entorn de Castelló. En aquesta línia, s’ha organitzat un semi-
nari per a fomentar la mobilitat de professionals entre la universitat i l’em-
presa; juntament amb altres entitats de Castelló s’ha constituït el grup
GRADIENT, per a promoure la innovació i recolzar el teixit empresarial.

Durant el curs 2007-2008 dins de les activitats de la Càtedra Jean Monnet
en Integració Econòmica Europea s’ha impartit l’assignatura Economia
Europea en ADEM i Empresarials en la primera de les dues titulacions ínte-
grament en anglès. Es va organitzar a l’UJI la IV edició de les Jornades sobre
Integració Econòmica.

La Càtedra UNESCO de Filosofia per a la Pau s’ha integrat en l’Institut
Interuniversitari de Desenvolupament Social i Pau amb la Universitat
d’Alacant. Dins de les seues activitats s’ha posat en marxa la versió virtual
del Màster Internacional en Estudis de Pau, Conflictes i Desenvolupament
i s’ha signat un conveni amb la Fundació Cultura de Pau que presideix el
professor Federico Mayor Zaragoza.

Amb la signatura d’un conveni entre la Universitat Jaume I i la Fundació
LUBASA el passat mes de juny, es va crear la Càtedra LUBASA de Canvi
Climàtic, que té com a objectius generals el foment de la docència, la inves-
tigació i la difusió dels coneixements en canvi climàtic i medi ambient. També
l’UJI i FEPAC-ASAJA han signat un conveni per a la creació d’una càtedra
de gastronomia mediterrània i nutrició.
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3. RELACIONS INTERNACIONALS

En el curs 2007/08 continua l’augment progressiu de convenis i acords
bilaterals signats amb altres universitats, per la qual cosa l’oferta de places
de tots els programes de mobilitat i intercanvi ha crescut substancialment
oferint més de 800 places i ampliant els països tant a Europa com a Amèrica.

També continua l’augment d’accions destinades a fomentar la integra-
ció d’estudiantat estranger: presentacions culturals de països, programa de
tàndem o tutors, trobades internacionals, recerca d’allotjament, programa
d’acollida en famílies, etc.

A més, en el curs 2007/08 s’han oferit nous programes de mobilitat per
a tota la comunitat universitària: per a l’alumnat, s’ha llançat un nou progra-
ma, dins de les accions Erasmus, per a realitzar les pràctiques en empreses
estrangeres. Per al personal d’administració i serveis, s’han ampliat les possi-
bilitats de mobilitat amb una nova acció dedicada a la realització de cursos
intensius d’idiomes a l’estranger. En el cas del personal docent i investiga-
dor, s’ha creat un nou programa amb el patrocini del Banc Santander per
a la realització d’estades docents i acadèmiques a Llatinoamèrica.
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IIXX.. NNOOVVEESS TTEECCNNOOLLOOGGIIEESS

Durant el curs 2007/2008, el CENT (Centre d’Educació i Noves
Tecnologies) ha iniciat dues línies de treball per avaluar la millora i l’amplia-
ció de funcionalitats de l’Aula Virtual i la seua adaptació a un nou context
delineat per l’espai europeu d’ensenyament superior, i les noves modalitats
semipresencials d’algunes titulacions de l’UJI.

Aquestes línies són: 1) la definició d’un dossier d’aprenentatge virtual -
eportfolio- per a l’UJI, com a metodologia pedagògica que afavorisca l’auto-
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nomia de l’estudiant i l’aprenentatge continuat al llarg de tota la vida (life-
long learning); i 2) la integració de les tecnologies de vídeo i videoconferèn-
cia per a l’aprenentatge, tant dins de l’aula com en entorns virtuals a distància
o mixtos.

D’altra banda, la plena consolidació de l’Aula Virtual, utilitzada per un
88% de l’estudiantat i un 80% del professorat, ha augmentat encara més la
demanda de suport. Al llarg del curs, el CENT ha impartit un total de 1.933
hores de formació a més de les accions d’ajuda personalitzades.

Durant el curs 2007-2008 el Servei de Comunicació i Publicacions ha incor-
porat nous continguts al portal corporatiu de la Universitat Jaume I
(www.uji.es), una gestió de la qual cal destacar el fet que la desena enques-
ta a usuaris d’Internet que fa l’Associació per a la Investigació de Mitjans
de Comunicació (AIMC) va situar, per quart any consecutiu, la pàgina web
de la Universitat en el lloc 56 del «Top 100» de les pàgines web que més recor-
den haver visitat els internautes espanyols, situant-se així l’UJI com la
universitat presencial espanyola més destacada en aquest rànquing.

52

Mem�ria 07-08 val.qxd  28/11/2008  9:40  PÆgina 52



XX.. CCOOMMPPRROOMMÍÍSS SSOOCCIIAALL

Més de 40.000 entrades a les pàgines web de l’Oficina de Cooperació al
Desenvolupament i Solidaritat (OCDS) durant el curs 2007-2008 evidencien
l’interès per l’àmbit de la solidaritat i la cooperació al desenvolupament a la
Universitat Jaume I.

S’ha consolidat l’activitat de voluntariat mediambiental aquesta vega-
da reforestant la zona incendiada de l’Alcalatén amb 93 voluntaris.
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El programa Pisos Solidaris que des de 1999 es desenvolupa al Barri de
Sant Llorenç de Castelló ha acollit 16 participants. A l’empara del progra-
ma Viure i Conviure s’han format 6 parelles de convivència intergenera-
cional.

Van tindre lloc les XI Jornades de Cooperació al Desenvolupament i
Solidaritat, el seu eix temàtic va ser «El canvi climàtic», i van ser coorga-
nitzades amb el rotatiu Le Monde Diplomatique. També al desembre es va
celebrar la I Fira d’ONG i Comerç Just de la Universitat Jaume I.

L’Observatori Psicosocial de Recursos en Situacions de Desastre (OPSI-
DE) amb la col·laboració de Fundació Ruralcaixa Castelló ha organitzat
el curs de formació continua: «2n curs d’intervenció psicosocial en desas-
tres» i el «2n Cicle de conferències: psicologia i desastres». Amb la Creu
Roja cal destacar, entre d’altres, l’organització del curs ERU de Logística
i Relief.

En 2008 s’ha iniciat una nova modalitat de treball: oferir informació i
sensibilitzar la població mitjançant la premsa amb la campanya «Sis mesos,
sis reflexions», en col·laboració amb el periòdic Mediterráneo (La finestra de
la Universitat) i el Servei de Comunicació de la Universitat.

Des de l’Observatori Permanent de la Immigració (OPI), cal destacar:
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• L’organització del Cicle de conferències «Migracions i globalització»
amb el finançament entre altres de la Direcció General d’Immigració
de la Generalitat.

• Igualment, la IV Setmana Intercultural Bancaixa-UJI, coorganitzada
amb l’Ajuntament de Castelló, per donar a conèixer la diversitat cultu-
ral de les persones immigrades a Castelló i sensibilitzar la comunitat
universitària i la societat castellonenca en general sobre el tema de la
immigració.

• També la 1ª Convocatòria d’ajudes per a projectes d’investigació i forma-
ció: «OPI-UJI: migració i interculturalitat» de la Universitat Jaume I,
per a donar suport a activitats d’investigació i de difusió del coneixe-
ment de membres de la comunitat universitària sobre migracions.
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XXII.. BBEENNEESSTTAARR SSOOCCIIAALL

A l’octubre de 2007 es van convocar les ajudes socials adreçades a PAS i
PDI corresponents a l’anualitat 2006. Durant el curs passat es va subs-
criure una assegurança de mort i invalidesa permanent i absoluta en el treball
per al personal a temps complet. El Consell de Govern de data 25 de juny de
2008 va aprovar el «Programa d’incentivació a la jubilació del PDI i PAS de
la Universitat Jaume I, per als cursos 2008-2009 i 2009-2010». Aquest primer
any i dins del termini establert a l’efecte s’han acollit 4 membres del PDI i
2 del PAS.
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XXIIII.. PPOOLLÍÍTTIICCAA LLIINNGGÜÜÍÍSSTTIICCAA

Com a aspectes més destacats del curs portats a terme pel Servei de
Llengües i Terminologia , cal esmentar:

• La traducció i correcció dels webs de la Fundació Isonomia i de la
Fundació Universitat Jaume I- Empresa.

• Traducció/correcció de les assignatures del LLEU i de les assignatures
harmonitzades.
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• Traducció i enregistrament de la missatgeria telefònica de la centrale-
ta de la Universitat.

• La Organització del Cicle de Cinema en Valencià, que ha rebut el premi
de Cine i Televisió d’Onda Cero.

En l’apartat de formació, s’han oferit 96 cursos de diferents llengües,
en els quals hi ha hagut 1.100 inscripcions. 200 estudiants han obtingut algun
dels certificats que capaciten per exercir la docència en valencià.

S’han posat en funcionament els lectorats de Pavia i Basilea i s’ha creat
una comissió de seguiment dels lectorats formada per les universitats valen-
cianes, l’Acadèmia Valenciana de la Llengua i la Conselleria d’Educació.
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XXIIIIII.. PPLLAANNIIFFIICCAACCIIÓÓ,, QQUUAALLIITTAATT II GGEESSTTIIÓÓ 
MMEEDDIIAAMMBBIIEENNTTAALL

Dins de les activitats realitzades per l’Oficina de la Promoció i Avaluació
de la Qualitat cal destacar la incorporació de l’avaluació de la docència, l’ava-
luació de la satisfacció dels usuaris de la Bústia UJI i la coordinació del desen-
volupament del sistema de gestió interna de la qualitat AUDIT, dins del
conveni establert amb l’ANECA. Totes aquestes activitats tenen com a refe-
rència el Marc de Qualitat de la Universitat.
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Respecte a l’avaluació institucional, s’han finalitzat les dotze avaluacions
de titulacions començades en el curs anterior i s’han revisat les accions de
millora que s’havien proposat amb els vicedirectorats/vicedeganats.

També s’ha dut a terme el manteniment de la certificació ISO 9000 dels
Sistemes de Gestió de la Qualitat del Servei d’Esports, de la biblioteca i de
la gestió acadèmica de les titulacions de l’àmbit de la informàtica.

S’han continuat realitzant nombrosos processos d’avaluació mitjançant
enquestes d’opinió, com la valoració dels processos de gestió acadèmica per
part dels estudiants de la Universitat, el mesurament de la qualitat del servei
dels usuaris de la biblioteca i del Servei d’Esports, l’avaluació de la satisfac-
ció laboral i de l’eficàcia de la formació, l’avaluació de proveïdors dels siste-
mes ISO, i l’avaluació del servei prestat a les empreses per mitjà de contractes
d’investigació. Mostra del treball dut a terme en l’àmbit de la qualitat es
l’organització per VIII vegada de la Jornada sobre la Qualitat a l’UJI.

Durant el curs passat  l’Oficina de Prevenció i Gestió Mediambiental ha
continuat  la seua tasca de millora de les condicions de treball del personal
de la Universitat Jaume I des de totes les vessants de la prevenció de riscos
laborals. També s’ha continuat amb la gestió dels residus generats per l’ac-
tivitat diària de la Universitat i s’han realitzat accions destinades a la millo-
ra del comportament mediambiental de l’UJI, com ara campanyes de
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sensibilització i informació. Cal fer esment de l’ampliació de la certificació
del Sistema de Gestió Ambiental segons els requisits de la norma ISO14001.

L’Oficina Verda ha desenvolupat les seues tradicionals actuacions, entre
les quals destaca la formació transversal en medi ambient de la comunitat
universitària a través de la realització de les Jornades de Compromís
Universitari amb el Medi Ambient, el curs d’iniciació a l’ornitologia i el semi-
nari d’ambientalització curricular així com el projecte del campus com a
ecosistema.

Quant a l’anàlisi de les dades obtingudes dels mesuraments de les activi-
tats i serveis oferits pel Centre de Recursos d’Aprenentatge i Investigació,
s’han superat novament les xifres registrades en anys anteriors. També s’han
incrementat les sessions de formació d’usuaris, l’accés a recursos electrònics
i la implementació de noves eines virtuals de consulta.S’ha continuat en l’or-
ganització de diverses exposicions del material bibliogràfic i documental
de la biblioteca, especialment del fons antic. S’ha participat en diversos
fòrums bibliotecaris nacionals i internacionals, en programes d’intercanvi
amb biblioteques d’universitats estrangeres organitzant diverses activitats
relacionades amb el Dia del Llibre i creant nous serveis adreçats als usuaris.

Finalment, ha de ser destacat que com a resultat de l’avaluació segons el
model EFQM (European Foundation for Quality Management) la Universitat
Jaume I ha obtingut el Segell d’Or d’Excel·lència Europea 500+. D’aquesta
forma l’UJI és pionera en l’obtenció d’aquesta acreditació de qualitat i
excel·lència per part del Club de Gestión de la Calidad i l’ANECA.

63

Mem�ria 07-08 val.qxd  28/11/2008  9:43  PÆgina 63


	RESUM DE LA MEMÒRIA DEL CURS ACADÈMIC 2007-2008
	I. ESTRUCTURA ORGÀNICA
	II. PRESSUPOST I INFRAESTRUCTURES
	III. COMUNITAT UNIVERSITÀRIA
	1. ESTUDIANTAT
	2. Personal Docent i Investigador
	3. Personal d’Administració i Serveis

	IV. DOCÈNCIA: TITULACIONS I PLANS D’ESTUDI
	1. TOTAL DE CRÈDITS IMPARTITS
	2. ENSENYAMENTS REGLATS DE PRIMER I SEGON CICLE
	3. POSTGRAU
	4. UNIVERSITAT PER A MAJORS
	5. FORMACIÓ A LA CARTA
	6. DOCÈNCIA NO REGLADA
	7. PROCÉS DE REFORMA DELS PLANS D’ESTUDI

	V. INVESTIGACIÓ
	VI. ACTIVITATS SOCIOCULTURALS I PROMOCIÓUNIVERSITÀRIA
	VII. INSERCIÓ PROFESSIONAL
	VIII. RELACIONS INSTITUCIONALS I INTERNACIONALS
	1. RELACIONS INSTITUCIONALS
	2. CÀTEDRES DE PATROCINI
	3. RELACIONS INTERNACIONALS

	IX. NOVES TECNOLOGIES
	X. COMPROMÍS SOCIAL
	XI. BENESTAR SOCIAL
	XII. POLÍTICA LINGÜÍSTICA
	XIII. PLANIFICACIÓ, QUALITAT I GESTIÓ MEDIAMBIENTAL




