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Hem de començar assenyalant que el curs anterior va estar marcat per les 
eleccions. En primer lloc, als centres, realitzades en els mesos de març i abril, 
on van resultar escollits:

• El professor Rafael Lapiedra, degà de la Facultat de Ciències Jurídiques 
i Econòmiques.

• La professora Rosa Agost, degana de la Facultat de Ciències Humanes 
i Socials.

• El professor Rafael Ballester, degà de la Facultat de Ciències de la Salut.
• El professor Ximo Gual, director de l’Escola Superior de Tecnologia i 

Ciències Experimentals.

Eleccions al claustre i rector de la Universitat Jaume I
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Poc després, al mes de maig, es va realitzar l’elecció d’un nou Claustre 
i la del rector de la Universitat, en què va ser escollit novament el professor  
Vicent Climent. És ressenyable l’elevada participació en el procés electoral 
dels col·lectius que integren la comunitat universitària, així com l’important 
suport conferit a la seua candidatura.

L’acte de presa de possessió del rector i el seu equip va tenir lloc el passat 
18 de juliol. El Consell de Direcció que el rector presideix està integrat per nou 
vicerectorats, el gerent i el secretari general.

També al mes de maig es van renovar els vocals del Consell Social desig-
nats per les diverses entitats socials.

A les esmentades eleccions van estar cridats a participar els tres col·lectius 
que integren la comunitat universitària: l’alumnat, el personal docent i inves-
tigador i el personal d’administració i serveis.

El primer grup el van compondre les 12.461 persones que van estudiar el 
curs anterior a la nostra Universitat.

Al segon pertanyien 1.349 membres del professorat i 81 de personal becari. 
Quant al tercer grup, 608, va ser el nombre total de persones que treballen 

a la Universitat com a personal d’administració i serveis.
Per a l’any 2014 la xifra total pressupostada de despeses va ascendir a 

94.762.000 €, import inferior en un 3,41% al de 2013, amb una disminució de 
més d’un 30% en la consignació prevista per a inversions reals.

Renovació dels vocals del Consell Social



19

RESUM DE LA MEMÒRIA DEL CURS ACADÈMIC 2013-2014

Laboratoris i despatxos d'investigació de la fcs

A pesar d’això, quant a infraestructures, ha pogut començar a funcionar 
el Servei d’Experimentació Animal i s’han executat les obres del mòdul de la 
Facultat de Ciències de la Salut destinat a despatxos i laboratoris d’investigació 
de la Facultat.

Com diuen els nostres Estatuts, la Universitat Jaume I està al servei de 
la societat en l’àmbit de l’estudi, la docència, la investigació i la difusió del 
coneixement.

Pel que fa a l’estudi i la docència, en el curs acadèmic 2013/2014 es van 
incorporar 2.893 nous estudiants de primer, procedint el 34% d’ells de fora de 
la província de Castelló, fet que evidencia que la Universitat Jaume I resulta 
una destinació atractiva per a estudiar.

A aquest alumnat de nou ingrés se li van oferir 31 estudis de grau. La 
Universitat ha continuat en aquest curs el procés d’implantació de l’espai eu-
ropeu d’educació superior i són ja 27 els graus en què s’ha completat en tots 
els cursos.

Durant el curs 2013/14 s’han titulat en els graus i llicenciatures un total de 
1.311 estudiants.

Com a novetat respecte a cursos anteriors, l’ordenació acadèmica dels graus 
ha comptat amb el suport de noves aplicacions informàtiques que han permès 
automatitzar alguns dels processos més importants, així com la definició dels 
circuits de matrícula per als estudiants de nou ingrés, entre d’altres.
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Oferta total de 31 estudis de graus i 40 màsters oficials de la Universitat Jaume I

Igualment significativa ha sigut l’oferta de màsters oficials, amb un total 
de 40, en els quals s’han matriculat més de 1.400 alumnes. Cal remarcar la 
concessió enguany per part de la Comissió Europea de l’acreditació de Qualitat 
Europea al màster en Traducció Medicosanitària. 

Així mateix, l’Agència Valenciana d’Avaluació i Prospectiva ha renovat 
l’acreditació del màster en Eficiència Energètica i Sostenibilitat i del màster 
en Estudis Internacionals de Pau, Conflictes i Desenvolupament.

S’han implantat 18 programes de doctorat. D’acord amb la nova norma-
tiva d’aquests estudis de l’any 2011, s’ha creat l’Escola de Doctorat, encarre-
gada d’organitzar i planificar el conjunt de programes de doctorat oferts, que 
inclouen la totalitat dels diferents àmbits d’investigació de la Universitat. Els 
alumnes matriculats en doctorat han sigut 1.088.

Per tant, continuem amb la implantació i acreditació dels ensenyaments 
i títols universitaris oficials. Tots ells inclouen el sistema de garantia de la 
qualitat audit.

Quant als títols de postgrau propis, han tingut 1.129 alumnes durant el 
darrer el curs acadèmic, entre els 10 màsters propis, els 12 cursos d’especialit-
zació i d’expert, i els 48 de formació continuada.

Durant el curs 2013/14, es va realitzar la primera convocatòria de cursos 
mooc, que són cursos en línia oberts i massius, oferts a estudiantat de tot el 
món sense cap cost i sense límit d’inscripcions. En aquesta primera convoca-
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tòria es van realitzar quatre cursos, que van sumar quasi 2.900 participants, un 
38% dels quals procedien de l’estranger.

Respecte a la funció de suport educatiu, a més d’atendre tot tipus de con-
sultes al llarg del curs, es van fer diverses accions per a facilitar a l’estudiantat 
de nou ingrés la formalització de la seua matrícula i la seua adaptació a l’uji, 
consolidant-se el Programa d’Acció Tutorial Universitari, que ens diferencia 
de les altres universitats espanyoles i en el qual ja participen la totalitat de les 
titulacions. A través d’aquest programa s’han tutoritzat un total de 734 alumnes 
de primer curs.

Altres programes i activitats han augmentat la participació respecte a edi-
cions anteriors, com ara «Practica a l’uji», «Estudia i investiga a l’uji», adreçat 
a estudiants amb bons expedients, o les II Colònies Científiques Acadèmiques.

Així mateix, s’ha oferit per primera vegada un taller per a millorar el ren-
diment acadèmic d’aquells alumnes que el curs anterior havien presentat baix 
rendiment.

D’altra banda, s’han incorporat 112 nous estudiants al Programa d’Aten-
ció a la Diversitat. La labor d’aquest programa és mereixedora d’importants 
reconeixements, perquè ofereix una idea del compromís social de l’uji.

La Universitat continua mantenint el seu compromís amb la qualitat do-
cent, i així, en el curs 2013/14 s’han consolidat les nombroses iniciatives i 
programes i s’ha incrementat a 102 el nombre d’equips docents reconeguts.

Practica a l'uji



22

RESUM DE LA MEMÒRIA DEL CURS ACADÈMIC 2013-2014

Premis d'excel·lència acadèmica

També s’han organitzat 42 activitats formatives a les quals han assistit quasi 
una tercera part de la plantilla de professorat de la Universitat.

En aquest sentit, un estudi de la innovació educativa durant el període 
2010/13 mostra com el 73,5% del pdi ha participat en les accions d’innovació 
i que aquesta participació en la innovació educativa correlaciona de manera 
positiva amb la qualitat docent.

S’han realitzat igualment diverses accions de dinamització, entre les quals 
destaquem:

• Els premis a l’excel·lència acadèmica per a l’estudiantat de grau.
• Els primers premis extraordinaris de final de grau i el primer diploma uji 

al rendiment acadèmic
• S’ha continuat impulsant el programa «Sóc Olímpic» que recull les di-

verses olimpíades en diferents camps del coneixement, i que van comptar 
amb un rècord de participació.

També volem destacar que el suport a l’estudiantat s’ha reforçat davant de 
problemes socioeconòmics, per això:

• S’ha incrementat la quantitat destinada a beques de menjador respecte 
l’any anterior, amb les quals hem arribat a 433 estudiants.
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• S’han mantingut les ajudes per a l’assistència a jornades, congressos i 
cursos d’estiu.

• Hem mantingut la convocatòria de beques de matrícula.
• Com a novetat, i davant l’increment de taxes, des de l’uji s’ha impulsat 

un nou programa d’ajudes de matrícula com a conseqüència de causes 
sobrevingudes.

Respecte a les estades en pràctiques, la Universitat Jaume I ha continuat 
promovent l’ocupabilitat del seu estudiantat, aspecte en el qual se situa al cap-
davant de l’Estat, a través de diversos programes, com el de beques Santander 
crue cepyme.

Pel que fa als programes de pràctiques internacionals, cal destacar el 
seu èxit, l’increment del nombre de sol·licituds i la consolidació de més de 
200 socis.

També cal ressenyar la participació, mitjançant un equip format amb la via 
University College, en la competició Solar Decathlon Europe 2014, projecte 
que acadèmicament ha suposat la preparació tècnica i professional de més de 
60 alumnes d’ambdues universitats, com a voluntaris, amb projectes finals i 
com a estades en pràctiques. Es va aconseguir un menció per exposar el pro-
totip de la casa.

Competició Solar Decathlon Europe 2014. Prototip éBRICKhouse
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Precisament, l’aspecte internacional dels nostres estudis es posa de manifest 
també amb els 421 estudiants de la Universitat que han participat en diversos 
programes de mobilitat, 321 d’ells en el programa Erasmus, impulsant a més 
programes de emprenedoria internacional.

El total d’alumnes d’altres països matriculats a l’uji durant el curs passat 
va ser de 741, procedents de 51 països. A ells s’han d’unir els 238 estudiants 
d’universitats estrangeres que han vingut a la Universitat pels programes de 
mobilitat, 180 d’ells en el programa Erasmus.

Així mateix, 11 dels nostres estudiants han participat en tres dobles titula-
cions internacionals.

Així mateix, la mobilitat del nostre pdi s’ha traduït en diverses estades amb 
finalitats docents i formatives, tant a Europa com a la resta del món.

Respecte a les activitats d’inserció laboral, s’ha consolidat l’agència de 
col·locació, que ja té més de 1.600 usuaris, entre estudiants i titulats, i s’han 
realitzat a més diversos tallers de formació per a l’ocupació.

Avançant amb les finalitats de la Universitat, en el camp de la investigació, 
el desenvolupament tecnològic i la innovació, el darrer curs acadèmic ha estat 
marcat per importants assoliments, més ressenyables si cap en produir-se en un 
context en el qual han minorat significativament els recursos públics i privats 
destinats a la investigació i la ciència.

Investigació, desenvolupament tecnològic i innovació



25

RESUM DE LA MEMÒRIA DEL CURS ACADÈMIC 2013-2014

Per la seua importància, malgrat les persistents dificultats econòmiques, 
l’uji ha realitzat un considerable esforç amb un programa propi de recerca i 
mitjançant la incorporació de nous investigadors i investigadores, a través de 
diverses beques i contractes.

Quant a la formació de nous investigadors, l’uji va comptar durant el 
curs anterior amb un total de 143 becaris predoctorals, i s’han defensat 94 
tesis doctorals

Així mateix, ha de ressaltar-se el reconeixement de l’activitat investiga-
dora realitzada a la Universitat:

• D’una banda, s’ha plasmat en els 72 trams de recerca reconeguts al seu 
personal docent i investigador, la qual cosa situa l’uji entre les millors del 
país d’acord amb la ràtio sexenni per docent i per productivitat científica 
anual. Així mateix, se situa en els primers llocs per impacte de les seues 
publicacions.

• D’una altra, en els recursos financers captats, que ascendeix a més de cinc 
milions i mig d’euros, dels quals més d’un terç procedeix de contractes 
amb empreses i institucions, i la resta de la participació dels grups de 
recerca d’uji en diferents convocatòries públiques europees, nacionals i 
autonòmiques, amb un increment important del seu nombre.

Reconeixement de l'activitat investigadora
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Creació de 3 empreses spin-off

Quant a la mobilitat, han realitzat estades de recerca en altres universitats 
prop de 120 dels nostres investigadors.

D’altra banda, els nostres grups de recerca han participat en diversos pro-
jectes, accions i xarxes internacionals i han organitzat nombroses conferències, 
jornades, seminaris i congressos nacionals i internacionals.

A més, quant a la promoció i creació d’empreses spin-off, el curs passat va 
ser profitós i es van constituir tres empreses de base tecnològica promogudes 
pels nostres professors i destinades a explotar comercialment resultats de la 
investigació universitària, prenent la Universitat participació en el seu capital 
social.

Quant al Parc Científic, Tecnològic i Empresarial de la Universitat  
Jaume I, al tancament de l’exercici 2013 comptava amb 61 empreses i entitats 
vinculades, que han realitzat una inversió important en investigació i desenvo-
lupament, amb nombroses col·laboracions amb la nostra Universitat. Destaquen 
també els projectes desenvolupats d’àmbit provincial en col·laboració amb la 
Diputació de Castelló.

En la seua funció de la promoció i difusió del coneixement en la societat, 
l’uji ha dut a terme nombroses activitats relacionades amb l’esport, la cultura 
i la formació.
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Quant a la difusió d’obres i produccions culturals, des de les aules de Teatre, 
Cinema, i Música s’ha ofert un ampli ventall d’accions formatives que desper-
ten l’interès de la comunitat universitària i de la societat en general.

El Paranimf s’ha convertit en l’espai escènic de referència per a un públic 
que busca qualitat i avantguarda. Al voltant de 20.000 espectadors van assistir 
a les activitats programades.

Pel que fa a la fotografia, la Universitat és la institució pública amb més 
oferta fotogràfica de Castelló a través de les seues exposicions a la Llotja i el 
Paranimf, amb un elevat nombre d’assistents.

Quant als cursos d’estiu, el curs passat se’n van realitzar 14, entre els quals 
cal destacar l’organitzat des de la Càtedra increa sobre «El Govern de les 
Universitats», amb més de 130 assistents pertanyents a més de 30 universitats 
i a més de 10 organismes i institucions diferents.

Així mateix, s’ha continuat desenvolupant la Universitat per a Majors, 
com una oferta d’estudis per a persones majors de 55 anys, mitjançant la qual 
la Universitat Jaume I pretén donar resposta als desitjos d’ampliar els seus es-
tudis i aprofundir en la seua formació integral, donant resposta a una demanda 
social. En els seus diversos cursos i activitats s’han matriculat 952 persones.

Quant a les activitats de l’àmbit esportiu, cal destacar les set medalles obtin-
gudes, un any més, en els campionats universitaris d’Espanya en la modalitat 
d’atletisme.

Així mateix, s’ha inaugurat el nou circuit de camp a través que l’uji ha 
habilitat dins del campus i que és d’accés lliure.

Per segon any consecutiu, es van entregar les beques Villareal Club de 
Fútbol-UJI que reparteixen 15.000 euros entre l’estudiantat en funció del seu 
expedient acadèmic i esportiu.

També cal esmentar que la Universitat Jaume I de Castelló ha celebrat en 
2014 la dissetena edició de l’Escola d’Estiu dels Xiquets i Xiquetes, projecte 
lúdic i formatiu adreçat no sols als fills i filles dels membres de la comunitat 
universitària, sinó obert també a la resta de la societat castellonenca, amb un 
total de 547 participants.

Així mateix, sauji, la Societat d’Amics i Antics Alumnes de la Universi-
tat Jaume I i la Universitat han apostat per una ampliació i millora de l’atenció 
als antics alumnes amb la creació del Programa AlumniSAUJI, gràcies al qual 
gaudeixen de diversos avantatges.

En el capítol de convenis, al llarg del curs 2013-2014 es van signar vint 
convenis de col·laboració empresarial, onze contractes de patrocini i deu con-
venis de col·laboració amb entitats diverses. Aquests convenis i contractes han 
permès la realització de projectes i activitats d’interès general.



28

RESUM DE LA MEMÒRIA DEL CURS ACADÈMIC 2013-2014

Activitats socioculturals, exposicions a la Llotja i el Paranimf

Igualment significativa ha sigut l’aposta institucional per la creació de les 
càtedres i aules d’empresa, que es conceben com un mecanisme innovador 
d’interacció cooperativa entre la Universitat i l’empresa en àmbits específics 
de mutu interès. 

La Universitat Jaume I compta actualment amb quatre càtedres i tres aules 
d’empresa. Durant el curs 2013-2014 s’han creat:

• La Càtedra d’Innovació Ceràmica «Ciutat de Vila-real»
• La Càtedra Eurocop de Prevenció del Delicte (la primera d’aquest àmbit 

en Espanya)
• L’Aula Dávalos-Fletcher de la Cultura
• L’Aula Villarreal CF de l’Esport.

Amb l’aportació anual d’aquestes empreses per a les set càtedres i aules 
d’empresa s’han realitzat diferents estudis, projectes i cursos.

Finalment, en quan els aspectes institucionals i organitzatius, cal asse-
nyalar que el claustre universitari es va reunir en dues sessions ordinàries, en 
els mesos de novembre i març, i una constitutiva en juliol, mentre que en el 
solemne acte acadèmic celebrat amb motiu de la festa de la Universitat celebrat 
el 21 de febrer, es van lliurar els premis extraordinaris de final de carrera i els 
premis atorgats pel Consell Social, com són:
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• El quinzè Premi d’Investigació «Trajectòria Investigadora» al professor 
Juan Luis Gómez Colomer.

• La sisena edició del Premi del Consell Social a la Iniciativa Emprene-
dora Estudiantil va ser concedit a Daniel Segarra Flor.

• El Premi a l’Excel·lència Docent Universitària, en la seua cinquena 
edició, va ser concedit a les professores María Luisa Sanchiz Ruiz i 
Mercé Correa Sanz, i al professor Iván Barreda Tarrazona.

A més, es va lliurar la distinció de president d’honor del Consell Social de 
la Universitat Jaume I al senyor Rafael Benavent Adrián.

També es va investir doctors honoris causa els professors Juan Martín 
Queralt, Juan Montero Aroca i Tomàs Vives Antón, en un solemne acte que 
va tindre lloc el 5 de novembre. Així mateix, en altre acte acadèmic solemne 
celebrat el passat 14 d’abril es van investir doctores honoris causa la professora 
Juliane House i la senyora Rosa Maria Calaf. 

Poc després, en l’acte celebrat el 29 de maig de reconeixement als partici-
pants en el programa «Ambaixadors i ambaixadores de la Universitat Jaume I», 
que té el patrocini de BP Oil Espanya, es va lliurar la distinció d’Ambaixador 
Honorífic al professor de l’uji i escriptor, Santiago Posteguillo.

President d'Honor del Consell Social. Sr. Rafael Benavent Adrián




