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SERVEI DE CONTRACTACIO I

ASSUMPTES GENERALS APROVACIO
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Expedient: EG/05/22

«Encarrec a mitja propi personificat de la Universitat Jaume I a
la Fundaci6 General de la Universitat Jaume I per a la prestacio
del servei de gestio i desenvolupament de 1’Escola d’Estiu dels
Xiquets 1 Xiquetes»

Vista la proposta del Vicerectorat de Cultura i Relacions Institucionals de la Universitat Jaume I,

Resultant que es proposa encarregar a la Fundacié General de la Universitat Jaume I la prestacio del servei de
gestid i desenvolupament de I’Escola d’Estiu dels Xiquets i Xiquetes.

Resultant que s’adjunta a la proposta memoria técnica i memoria econdmica.

Resultant que el Consell de Direccidé de la Universitat en la sessi6 de 14 de desembre 2021, ha dictaminat
favorablement 1’encarrec.

Resultant que existeix crédit adequat i suficient, segons retencio de crédit de data 17 de gener 2022.

Resultant que s’ha emes informes juridic i fiscal.

Considerant que esta justificat I’encarrec que es proposa, i que, segons el que es disposa en I’article 32 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, es tracta d’un encarrec a mitja propi personificat, que

no té la consideracid de contracte.

Considerant que en la documentacio indicada es justifica el compliment dels requisits i condicions establits en la
normativa aplicable per a I’aprovaci6 de I’encarrec proposat. Normativa:

Article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, que regula els encarrecs a mitjans
propis personificats, que no tenen la consideracié de contracte.

Reglament Marc Regulador del Régim Juridic Comu de les Fundacions de la Universitat Jaume I de Castello,
aprovat en la sessi6 niimero 7 del Consell de Govern del dia 21 de juliol de 2016 (RMRJFUJI d’ara endavant), i,
procediment per a la tramitaci6 dels encarrecs aprovat per Secretaria General en desenvolupament de I’article 5.3
del RMRJFUJL

Vista la proposta del gerent, i de conformitat amb aquesta, per la present RESOLC:

Aprovar ’encarrec a mitja propi personificat en els termes que s’indica a continuacio, 1 la despesa segons el
segiient detall:

. Total Import . .
Anualitat IVA exempt pressupostari Centre ges. | Programa | Subcon. Projecte Linia RC
2022 141.955,20 141.955,20 | VPCC-VPC 422-A 2288 07G002 00000 240

Termes de I’encarrec a mitja propi personificat:
1. ENTITAT QUE REALITZA L’ENCARREC COM A MITJA PROPI

L’entitat que rebra 1’encarrec a mitja propi personificat és la Fundacié General de la Universitat Jaume I,
Fundaci6 de la Comunitat Valenciana (d’ara endavant FUGEN o Fundaci6), NIF G12741088 amb seu en I’Av.
de Vicent Sos Baynat, s/n, 12071 Castelld de la Plana, amb el niimero de registre de Fundacions de la Comunitat
Valenciana 79.

La Fundacié compleix totalment els requisits que estableix la legislacio, jurisprudeéncia i doctrina sobre
contractaci6é publica: article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public (d’ara
endavant TRLCSP), per la qual es transposa a I’ordenament juridic espanyol les directives del Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, (d’ara endavant Directiva
2014/24/UE).



a) La FUGEN ¢s una entitat que té la condicié de mitja propi i servei técnic de la Universitat Jaume 1 (d’ara
endavant UJI), els requisits de la qual son:

- L’UJI exerceix sobre I’entitat un control analeg al que exerceix sobre els seus propis serveis, ja que exerceix
una influéncia decisiva sobre objectius estratégics i decisions significatives.

- Més del 80% de les activitats de la Fundacio es duen a terme en 1’exercici de les comeses que li han sigut
confiades per I’UJI.

- No existeix participacio de capital privat.

- La condiciéo de mitja propi figura reconeguda expressament en els seus Estatuts. En aquests s’indica, aixi
mateix, que li podran encarregar a I’entitat 1’execucid de qualsevol prestacié relacionada amb el seu objecte
social referit en I’article 6 dels esmentats Estatuts.

b) L’objecte del present encarrec com a mitja propi €s totalment concordant amb I’objecte social de ’entitat.

c¢) La Fundacio disposa de mitjans propis per a dur a terme les prestacions encarregades.

2. OBJECTE DE L’ENCARREC I JUSTIFICACIO

2.1. Descripci6 de I’objecte:

L'encarrec es realitza a fi de que es puga dur a terme el programa de 1’Escola d’Estiu, conjunt d'activitats
d’educaci6 alternativa per a les filles i fills dels membres de la comunitat universitaria i de les persones no
pertanyents a aquesta que es desenvolupen en el periode de vacances escolars per als xiquets, xiquetes i joves
participants, de 4 1 16 anys.

2.2. Necessitats a satisfer i justificacio de I'encarrec:

A través del present encarrec a un mitja propi, es pretén satisfer la necessitat d'organitzar, gestionar i coordinar
les activitats educatives i esportives que configuren el programa de I’Escola d’Estiu dels xiquets i1 xiquetes.

En la memoria técnica (annex I) es detalla la justificacid de l'encarrec, aixi com les actuacions que s'han de
realitzar 1 que configuren el programa indicat.

3. TERMINIS I PRORROGUES

3.1. Termini d’execucio:

Inicialment I’encarrec es portara a terme durant 2022.
3.2. Prorroga:

S’estableix la possibilitat de prorrogar I’encarrec anualment, si aixi ho determina 1’UJI. En aquests casos,
s’elaboraran les corresponents addendes de prorroga i, si escau, de modificacio o adaptaci6 de les actuacions que
configuren ’encarrec en els nous periodes d’execucio.

3.3 L’UJI podra resoldre I’encarrec en qualsevol moment de manera unilateral per:
* Incompliment d’algunes de les obligacions o activitats encarregades
* Impossibilitat de realitzacio de 1’activitat encarregada.

* Motius justificats d’interés public.

4. PRESSUPOST, MEMORIA ECONOMICA I PAGAMENTS
4.1. Pressupost de 1’encarrec:

Les tasques encarregades i el pressupost es detallen en la memdria técnica (annex I) i en la memoria econdmica
(annex II), respectivament.

El cost dels serveis a prestar i les retribucions que ha d’abonar la Universitat, segons es detalla en la memoria
econdmica, son:



a) El cost total de I’activitat pressupostada, durant el periode inicialment previst (exercici 2022), ascendeix a
221,955.20 euros, en el qual no s'han inclos les possibles prorrogues, per a les quals, s'estara en 1'indicat en els
apartats 3.2 d’aquest document i 3.2 de la memoria economica (annex II).

b) El cost de I’encarrec de gestid i per la qual cosa I'import de les retribucions que 1'UJI haura d'abonar a la
Fundacio, tenint en compte altres possibles ingressos que permeten finangar parcialment dit cost total i, per tant,
reduir la quantia que ha d'abonar la Universitat, és de 141,955.20 euros.

Per a calcular el cost de I’encarrec s’han tingut en compte les despeses i ingressos, incloent-hi les despeses
directes i indirectes corresponents en cada activitat que du a terme la Fundacio, tenint en compte els factors
seglients:

¢ El nombre d’hores estimades per a dur a terme les activitat encarregades, s’han previst en base a
I’experiéncia d’exercicis anteriors i a les previsions per al periode de desenvolupament de les
actuacions en 1’exercici pressupostat.

e Els mitjans humans que presten els serveis encarregats, son, majoritariament, personal de la Fundacié amb
contracte laboral. Les funcions i tasques que aquestes persones han de desenvolupar, es detallen en la
memoria técnica (annex I).

e El cost hora per la prestacié dels serveis i desenvolupament dels encarrecs, inclouen les despeses de
personal (salaris i seguretat social) i les despeses generals i especifiques (altres despeses).

o A cada activitat se li han imputat les despeses directes, indirectes i la part proporcional de les despeses
generals comuns que la Fundacié requereix per a la seua gestié 1 desenvolupament, segons criteris
basats en 1'estimacio percentual de la dedicacié de recursos humans i materials generals que cada
programa necessita per a la seua realitzacio.

En conseqiiencia, el cost total de I’encarrec per a 2022, segons les activitats indicades i sobre la base del que s’ha
exposat en I’annex A de la memoria economica, és el segiient:

CONCEPTE INDICADOR PRESSUPOST TARIFA TOTAL
Activitats de gestié encarregades Nombre d’hores 9480 h 23.41 €/h 221,955,20€
TOTAL COST DELS SERVEIS DE L’ENCARREC EN 2022 221,955,20€

L’import que I’UJI haura d’abonar a la Fundacidé per I’encarrec, sera la diferéncia entre el cost total de les
actuacions que cal dur a terme i un altre tipus d’ingressos que permeten financar parcialment el cost total i, per
tant, reduir la quantia que ha d’abonar la Universitat, com a rendes del patrimoni, inscripcions, prestacio de
serveis, subvencions, etc.

La previsi6 d’ingressos per a aquest encarrec, en 2022, és la segiient:

FONTS DE FINANCAMENT DE L’ENCARREC };1;/{1‘1’[(1\)/[1}3;?5
Quotes d’usuaris i afiliats 80.000 €
Subvencions del sector public 0€
Encarrec a mitja propi personificat 141,955,20€

TOTAL 221.955,20€

Per tant, ’import que I’UJI haura d’abonar a la Fundacié en I’exercici de 2022 sera: 141,955,20€.

Amb la modificacid de ’article 7.8 de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I’IVA, modificada per la Llei
28/2014, de 27 de novembre, no estan subjectes a I’'IVA els serveis prestats en virtut d’encarrecs de gestio pels
ens, organismes i entitats del sector public que detenen la condicidé de mitja propi instrumental i servei técnic de
I’ Administracié Publica encomanant i dels poders adjudicadors dependents d’aquesta.



4.2. Memoria economica:

En la memoria economica (annex II) es descriu detalladament la valoracié economica de les actuacions a
realitzar, tenint en compte els costos reals de les prestacions descrites en la memoria técnica (annex 1), aixi com
la quantia final que la Universitat haura d’abonar a la Fundacié per a sufragar els costos de les actuacions
efectivament realitzades.

4.3. Pagaments:

Tal com estableix I’article 12 del Reglament Marc Regulador del Régim Juridic Comt1 de les Fundacions de
I’UJL, aprovat pel Consell de Govern el dia 21 de juliol de 2016, el pagament es fara per 1’organ competent de la
Universitat:

- Contra la presentacio d’informe mensual, bimestral o trimestral, segons el cas.
- Prévia certificacio del departament corresponent de 1’UJI.

- Després que se’n done la conformitat.

5. MEMORIA TECNICA

En la memoria técnica (annex I) es detallen les actuacions a realitzar, obligacions i compromisos de les entitats,
responsables de la coordinacio i control de les actuacions, etc.

6. TRACTAMENT DE DADES DE CARACTER PERSONAL

La Fundacid, en la seua condicié de mitja propi de I’UJI té la consideracié d’encarregat del tractament de les
dades de caracter personal que necessite utilitzar en el desenvolupament de les actuacions encarregades.

La comunicaci6 de dades de caracter personal que es puguen transmetre entre 1’UJI i la Fundacio i el seu
tractament es regira per la normativa vigent:

a)Disposicié addicional vint-i-cinquena sobre «Proteccio de dades de caracter personal» de la Llei 9/2017, de 8
de novembre, de contractes del sector public, per la qual es traslladen a 1’ordenament juridic espanyol les
directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

b) Articles 28 i 29 del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016,
relatius a la proteccio de les persones fisiques quant al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades).

La Fundacio facilitara la tramitacio i signatura del contracte per a I’accés a les dades per compte de 1’encarregat
al qual es refereixen les normes esmentades, aixi com l’accés de la persona que designe la Universitat a la
informacio vinculada a aquest encarrec de gestio. El contracte, que ha de figurar per escrit, fins i tot en format
electronic, ha d’establir I’objecte, la duracio, la naturalesa i la finalitat del tractament, aixi com el tipus de dades
personals i categories d’interessats i les obligacions i els drets del responsable.

Per a la subcontractacié de serveis que comporten tractaments de dades personals, o del mateix tractament, es
requerira autoritzacio expressa de I’UJI. L’encarregat ha d’informar el responsable de qualsevol canvi previst en
la incorporacio o la substitucié altres encarregats i donar a 1’UJI I’oportunitat d’oposar-se a aquests canvis.

Cadascuna de les dues entitats es comprometen a respectar la confidencialitat de les dades personals i a no
difondre, sota cap aspecte, les informacions pertanyents a 1’altra entitat a les quals hagen pogut tindre accés en el
desenvolupament del present encarrec, sempre que aquestes informacions no siguen de domini public.

7. REGIM JURIDIC

En tot allo no previst en ’encarrec de gestio, aquest es regira per la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes
del sector public per la qual es transposen a 1’ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i



del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, i supletoriament per la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de régim juridic del sector public, per la Llei 50/2002, de 26 de desembre, de fundacions, per la Llei
8/1998, de 9 de desembre, de fundacions de la Comunitat Valenciana, pel Decret 68/2011 que aprova el
Reglament de fundacions la Comunitat Valenciana i per la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de regim fiscal de
les entitats sense fins lucratius i dels incentius fiscals al mecenatge i per I’ordenament juridic privat, tret en les
materies en que siga d’aplicacio la normativa pressupostaria comptable i de control economicofinancer.

8. RESPONSABLE DE L’ENCARREC

El vicerectorat del qual depenen les actuacions encarregades és el Vicerectorat de Cultura i Relacions
Institucionals de la Universitat Jaume I, 1, les atribucions del qual son, fonamentalment, la coordinaci6 entre les
diferents instancies i adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries per a assegurar la correcta
execucio de I’encarrec.

La persona de la Universitat responsable de 1’encarrec, i les atribucions del qual, entre altres, son la supervisid
dels objectius teécnics i pressupostaris, sent aixi mateix 1’interlocutor entre la Universitat i la Fundaci6 i davant
de tercers és:

Apellidos y nombre: Hernando Domingo, Carlos

Teléfono: 964728808
E-Mail: hernando(@uji.es

La Rectora

Eva Alcon Soler

Castello de la Plana, 2 de marzo de 2022



ANNEX 1

MEMORIA TECNICA DE L’ENCARREC A MITJA PROPI' PERSONIFICAT, PEL QUAL LA
UNIVERSITAT JAUME I ENCARREGA A LA FUNDACIO GENERAL LA PRESTACIO DEL SERVEI
DE GESTIO I DESENVOLUPAMENT DE I’ESCOLA D’ESTIU DELS XIQUETS I XIQUETES

1. Objecte

1.1. Aquesta memoria té per objecte la proposta d’encarrec a mitja propi personificat, pel qual la Universitat
Jaume I M.P. (UJI o Universitat) encarrega a la Fundacié General de la Universitat Jaume I (FUGEN o
Fundacio) la prestacio del servei de gestio i desenvolupament de 1’Escola d’Estiu dels xiquets i les xiquetes
(I’Escola).

Les actuacions i tasques, agrupades per arees de gestioé i responsabilitat, que es confereixen a la Fundaci6 a
través d’aquest encarrec son les segiients:

A) Tasques de la gestid6 economicoadministrativa de 1’Escola. Funcions del coordinador o coordinadora de
gestio.

1) Gestid d’inscripcions:

- Facilitar informaci6 als diferents col-lectius que tinguen accés a 1’Escola sobre els terminis i la manera de
materialitzar les inscripcions.

- Obrir i tancar els diferents periodes d’inscripcid i efectuar inscripcions manuals a totes les persones que no
tinguen accés a I’e-UlJler.

- Gestionar el cobrament i domiciliacié de les inscripcions, aixi com el pagament de les possibles devolucions.
2) Pagina web de I’Escola:

- Elaboracio de tots els documents que es publicaran en la pagina web de 1’Escola, per a informacio dels seus
usuaris i usuaries.

3) Planificacié d’activitats:

- Per indicacions del director o directora de I’encarrec i coordinador general, que dissenyara la planificaci
d’activitats, s’elaborara la taula matriu amb el conjunt d’activitats i les diferents taules especificant
I’activitat, nombre de xiquets i xiquetes i edats; aquestes s’entregaran als encarregats i encarregades de
I’activitat i als monitors i monitores de tallers.

4) Gestio dels dossiers dels grups:

- Elaboracio i publicacid en el web dels diferents dossiers indicant dates, horari, material necessari 1 activitats,
estructurant-los per grups d’edats i amb base en la planificacié d’activitats programades.

5) Reserva d’espais:

- Efectuar les peticions de reserva de les instal-lacions de la Universitat necessaries per al desenvolupament de
les activitats programades per a I’Escola.

- Informar i/o sol-licitar als diferents organismes publics la utilitzacié d’espais, com per exemple: zona
d’acampades, platja, el Pinar, carril bici, etc.

- Sol-licitar permis a la Biblioteca per a poder utilitzar material a I’Escola, i enviar un llistat amb les dades dels
monitors i monitores.

- Sol-licitar nom d’usuari i contrasenyes per als equips de les aules de robotica i informatica.

6) Contractacié de subministraments i serveis externs:



- Autobusos: segons les activitats programades per 1’Escola, es procedira a la contractacié del servei
d’autobusos, amb les caracteristiques técniques i de seguretat segons la normativa vigent sobre el transport
escolar.

- Menjars: sobre la base de les necessitats técniques plantejades per I’Escola i el nombre de participants, es
procedira a la contractacio del servei de menjars i subministrament d’esmorzars i berenars.

- Assegurances: es procedira a la contractacié d’una asseguranga d’accidents, tant per als xiquets i xiquetes que
participen en I’Escola com per als monitors i monitores.

- Activitats: en funci6 de la programacio, es contractaran les activitats i serveis externs, com per exemple: classes
de vela, tenis, etc.

7) Adquisici6 de material:

- Compra de diferents materials i productes, com per exemple: productes per a les farmacioles, material per a les
classes de plastica, vestuari dels participants a 1’Escola i dels monitors i monitores, subministrament
d’aigua, recarrega de mobils, material esportiu, polseres identificatives per a les activitats aquatiques, etc.

8) Gestid de personal:

- Gestio del personal vinculat a I’encarrec de gestio.

- Convocatoria, seleccio i1 contractacid del personal necessari, amb formaci6 i experiéncia en activitats d’oci,
temps lliure i animacié infantil i juvenil, en funcié de les activitats programades i nombre total
d’inscripcions.

9) Informacio i atenci6 al public:

- Informar els usuaris, usuaries i public en general, i resoldre els dubtes i consultes que es puguen plantejar.

- Rebre les possibles reclamacions i dirigir-les als 0rgans competents per a la seua resolucio.

10) Memoria anual de I’activitat:

- Elaboraci6 de la Memoria anual de I’activitat que incloura també els segiients aspectes economic-
administratius:

- Introduccio

- Objectius

- Metodologia

- Seu de I’Escola

- Equip de monitors i monitores i coordinacio

- Nombre de places oferides, procés d’inscripcid i preus
- Activitats

- Gesti6 economica i administrativa

- Avaluacio.

11) Altres funcions:

- Realitzara aquelles altres funcions que li puga encarregar el director de gestid, o que amb base en la seua

formaci6, experiéncia i autonomia de treball, puga dur a terme per al millor compliment de les actuacions
encarregades.



B) Tasques de gestio d’activitats i del personal técnic de I’Escola. Funcions del coordinador técnic o
coordinadora teécnica.

1) Coordinacié de I’equip de monitors i monitores:

- Habilitar els espais necessaris per a la recepcio de pares i mares i xiquets i xiquetes.

- Sol-licitar els materials necessaris per al desenvolupament de les diferents activitats.

- Establir torns de menjador per als monitors i monitores.

- Assignar als monitors i monitores de taller els torns en els quals serviran de suport als monitors i
monitores generals.

2) Organitzaci6 dels menjadors:

- Elaborar llistats amb al-lérgies i dietes especials amb la finalitat de comunicar-ho als monitors i
monitores i al servei de menjador.

- Realitzar diariament la comanda d’esmorzars, dinars i berenars en funcié del nombre d’assistents i de
les activitats programades per a cada dia.

- Establir torns de menjador per als monitors i monitores.

- Supervisar la labor dels monitors i monitores i servir de suport a aquests.

3) Organitzaci6 dels trasllats amb autobus:

- Elaborar el recorregut diari optim que ha de realitzar cada autobus en funcié del nombre de xiquets i
xiquetes 1 dels llocs que visitara cada grup. Aquest recorregut es reflectirda en unes taules on
s’indicaran horaris, grups, llocs de recollida i destinacid i dades dels conductors o conductores.

4) Reunions:

- Diariament es realitzara una reuni6 de treball guiada pel coordinador técnic o coordinadora técnica, en
la qual es tractaran els aspectes més importants del dia, funcionament de les activitats, incidéncies,
propostes de millora, i altres.

- Es comentaran els plans de la segiient jornada i es repartiran els recorreguts de cada autobus, les
polseres identificatives, etc.

5) Elaboracié de la memoria:

- Finalitzada I’Escola, procedira a elaborar una memoria.

6) Altres funcions:

- Realitzara aquelles altres funcions que li puga encarregar el director de gestid, o que d’acord amb la
seua formacid, experiéncia i autonomia de treball, puga dur a terme per al millor compliment de les
actuacions encarregades.

C) Tasques propies dels monitors o monitores generals o de grup i monitors o monitores de taller.

Amb dependencia funcional i jerarquica del coordinador técnic o coordinadora técnica, i sobre la base
de la seua condicié de monitor o monitora responsable de grup o de taller, duran a terme les segiients
funcions, entre altres possibles que les puguen assignar:

1) Els monitors o monitores, generals o de grup, s’encarregaran de rebre els xiquets i xiquetes cada
mati en el pavelld poliesportiu, fer el seu recompte per a comunicar a I’empresa subministradora el
nombre de dinars, esmorzars i berenars del dia, i registrar-hi les faltes d’assisténcia. Acompanyaran
els xiquets i xiquetes als espais assignats a cada materia i serviran de suport als monitors i monitores
de tallers dins de les aules. Desenvoluparan tallers i activitats amb el seu grup, acompanyaran els
xiquets i xiquetes als menjadors i faran les tasques propies de suport en menjadors infantils.
Finalitzada I’Escola procediran, per grups, a elaborar la corresponent memoria.

2) Els monitors o monitores de taller s’encarregaran de desenvolupar les activitats propies de la
matéria que impartisquen i que han proposat per a cada grup, revisaran 1’aula assignada i realitzaran
les peticions de material oportunes per al correcte desenvolupament de les seues activitats; durant les
hores que no estiguen impartint la seua matéria serviran de suport als monitors i monitores de grup.
Finalitzada I’Escola procediran a elaborar la corresponent memoria.

D) Practiques.

1. La Fundaci6 s’encarregara de la recepcidé de les sol-licituds rebudes per a la realitzacid de les
practiques dels cursos amb certificacio oficial que permeten exercir com a monitor o monitora de temps
lliure infantil i juvenil.

2. Establit el nombre de places oferides per a la realitzaci6é de les practiques, es procedira a la seua
adjudicacid, sobre la base dels criteris establits en el procediment. En cas que el nombre de sol-licituds
d’algun d’aquests col-lectius supere el nombre de places oferides es prioritzara la data d’entrada de la
sol-licitud.

3. Seleccionats els candidats i candidates, en cas d’alumnat que no haja realitzat la part teorica del curs
a ’UJIL, s’haura de signar, amb la seua escola d’animacid, un conveni de cooperacié educativa o
documents equivalents, que regulen 1’estada en practiques no laborals.



4. Finalitzat el periode d’estada en practiques s’emetra un certificat o informe d’avaluacié de les
practiques realitzades per cada alumne i alumna que hagen participat en I’activitat.

E) Tractament de dades de caracter personal.

1. La FUGEN, en la seua condici6 de mitja propi de la Universitat Jaume I té la consideracio
d’encarregat del tractament dels fitxers de dades de caracter personal que necessite utilitzar en el
desenvolupament de les actuacions encarregades.

2. La comunicacié de dades de caracter personal que es puguen transmetre entre la Universitat i la
Fundacié i el seu tractament, es regira segons la normativa vigent.

F) Altres activitats.

1. Per indicacid de la Universitat Jaume I o per iniciativa propia, la Fundacié podra dur a terme totes
aquelles actuacions necessaries per al correcte i adequat desenvolupament de les activitats encarregades,
en compliment de 1’objecte d’aquest encarrec de gestio.

2. En qualsevol cas, sera necessari que les dues entitats comuniquen les noves actuacions que es
pretenen realitzar, per a rebre, si escau, els suggeriments o les indicacions oportunes en relacio amb les
actuacions esmentades.

1. 2. Aquest encarrec no suposara cessio de titularitat de la competencia ni dels elements substantius del
seu exercici, i sera responsabilitat de I’UJI dictar els actes o resolucions de caracter juridic que
secunden o en els quals s’integre la concreta activitat material objecte per encarrec.

2. Destinatari de I’encarrec
2.1. El destinatari de I’encarrec és la FUGEN.

2.2. La Fundaci6 té la consideracié de fundacié del sector public de 1’UJI, d’acord, per analogia, amb
I’article 128 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del régim juridic del sector public, i amb 1’article 33 de
la Llei 8/1998, de 9 de desembre, de fundacions de la Comunitat Valenciana, introduit per la Llei
9/2008, de 3 de juliol de 2008, que modifica la llei anterior, en complir els segiients requisits:

a) Esta constituida de manera inicial, amb una aportacié majoritaria, directa o indirecta, de 1’UJI, o ha
rebut aquesta aportacié amb posterioritat en la seua constitucio.

a) El seu patrimoni esta integrat en més d’un 50 per cent per béns o drets aportats o cedits per I’UJI.
b) La majoria de drets de vot en el seu Patronat corresponen a representants de 1’UJI.

2. 3. Aixi mateix, la Fundaci6 té caracter de mitja propi de 1’UJI, ra6 per la qual compleix els requisits
de I’article 5 del Reglament marc regulador del régim juridic comt de les fundacions de 1’UJI, aprovat
pel Consell de Govern el dia 21 de juliol de 2016, per a poder rebre un encarrec de gestio:

* Tindre la condicié de mitja propi i servei técnic.
* Realitzar la part essencial de la seua activitat per a I’UJI.

* Exercir I’UJI, en la seua activitat, un control analeg al que té sobre els seus propis serveis.

3. Justificacio

3.1. Segons s’estableix en els seus Estatuts, la Fundaci6 té per objecte col-laborar amb la Universitat Jaume I en
el desenvolupament i la gestio d’aquelles activitats que contribuisquen a la millora en la prestacid dels serveis
universitaris. Per tant, la seua missio fonamental és la de cooperar al compliment de les finalitats de la
Universitat, especialment en la gestio i desenvolupament d’actuacions dirigides a la millora de la docéncia i de la
investigacio, al foment i difusio de I’estudi, de la ciéncia, de la cultura i de ’esport, a I’assisténcia a la comunitat
universitaria i a la interrelacié entre la Universitat i la societat, en tot el que comporte la formacié cultural i
professional, el desenvolupament i millora de les condicions de vida i la salvaguarda de la salut, del medi
ambient i de la cultura propia.

Els nous serveis, fruit dels canvis de I’entorn, requereixen solucions coherents amb els nous reptes que es
plantegen en la multiplicitat de camps d’actuacio, la qual cosa ha convertit el concepte de transversalitat en una
necessitat i una oportunitat per a transformar la gestioé publica. La important vinculacié de la gestid transversal
amb la coordinacid, la cooperacio i la millora de la comunicaci6, faciliten que les metes i objectius compartits
per la totalitat de I’organitzaci6 es puguen aconseguir amb els resultats desitjats.



La FUGEN du a terme les seues actuacions de suport a I’'UJI com una unitat transversal de gesti6 que li
configura una trajectoria consolidada, capacitat i especialitzacié demostrades per a la planificacio, organitzacio i
desenvolupament d’aquesta mena d’actuacions. Es una entitat que, per la seua constitucio i linies d’actuacio,
propicia els enfocaments transversals, en termes d’opci6 organitzativa orientada a atendre noves demandes que
no afecten un sol sector, sind al conjunt de ’organitzacié i, per tant, requereixen actuacions integrals que
aprofiten sinergies, que optimitzen els recursos existents i que donen major qualitat al resultat.

Segons consideracions juridiques de senténcia del Tribunal Superior de Justicia de les Comunitats Europees:
«Una autoritat publica, fins i tot sent una entitat adjudicadora, té la possibilitat de fer les tasques d’interes public
que li corresponen amb els seus propis mitjans administratius, técnics i de qualsevol altre tipus, sense veure’s
obligat a recorrer a entitats externes i aliens als seus serveis. En tal cas no existira un contracte en titol onerds
subscrit amb una entitat juridicament diferent de 1’entitat adjudicadoray.

La Fundacié disposa dels mitjans personals i recursos materials adequats per al desenvolupament de les
actuacions de gestio que se li encarreguen, aixi com de I’experiéncia necessaria per a dur-les a terme, atesa la
seua versatilitat, flexibilitat i la transversalitat dels seus serveis, que li confereixen una eficag i eficient trajectoria
per a fer front a les actuacions de suport a les activitats que desenvolupa I’UJI, de les quals son beneficiaries la
comunitat universitaria, les organitzacions, empreses i la societat en el seu conjunt.

Les activitats encarregades a la Fundacié son totalment coincidents amb les finalitats fundacionals de 1’entitat,
segons s’indica en els seus Estatuts. L’entitat és totalment apta per a executar les prestacions encarregades, ates
que, per al seu desenvolupament, disposa de mitjans propis per a la realitzacié de la major part de la seua
activitat, la qual cosa justifica plenament I’autoprovisié institucional com a gestié directa més efectiva dels
serveis encarregats

En aquest sentit, cal indicar que, ja en exercicis anteriors, la Fundacié ha estat realitzant les activitats ara
encarregades, a ’empara del conveni marc subscrit per totes dues institucions, a través dels corresponents
encarrecs de gestid que es conferien mitjangant convenis especifics, instruments que fins ara han sigut el
mecanisme habitual, legalment establit, per a transferir encarrecs de gestio o encarrecs d’execuciod, d’una entitat
matriu a una altra entitat que tinguera la condicié de mitja propi d’aquella de la qual depén. Consegiientment, la
Fundacio ha demostrat, durant aquest temps, que té I’experiéncia i els coneixements suficients per a dur a terme
les actuacions encarregades.

3.2. Per tot el que s’ha exposat anteriorment, els encarrecs a mitja propi personificat es justifiquen plenament,
amb base en els segiients extrems:

1) L’entitat compleix la totalitat dels requisits establits per les diferents normes de contractacid publica per a
tindre la condicio de mitja propi i servei técnic de la Universitat Jaume 1.

2) En conseqiiéncia, pot rebre encarrecs a mitja propi personificat de la Universitat Jaume I, dels previstos en
I’article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector piblic, per la qual es transposen a
I’ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de
26 de febrer de 2014 (d’ara endavant, LCSP 2017).

3) L’objecte de 1’encarrec que es pretén conferir a la Fundacio és totalment d’acord amb el seu objecte social i
finalitats institucionals, consistents a donar suport a la comunitat universitaria i a la societat en el seu conjunt,
aixi com fomentar la qualitat i I’excel-1éncia en la gestid universitaria, potenciant les relacions amb 1’entorn
socioeconomic.

4) Per parametres de qualitat i economia en la gestio: efectivitat (eficacia i eficiéncia) i experiéncia demostrada
al llarg d’una deécada de desenvolupament d’aquesta mena d’actuacions, amb la maxima valoraci6é dels
procediments i resultats aconseguits.

5) Especialitzacio, optimitzacio i plena disponibilitat dels recursos de 1’entitat mitjangant una gestio transversal,
opciod organitzativa orientada a introduir objectius compartits pel conjunt de 1’organitzacio.

6) Realitzacié de la gran majoria de les prestacions amb mitjans propis de I’entitat, la qual cosa justifica
I’autoprovisié administrativa institucional, com a gestio directa més efectiva dels serveis encarregats.

7) La Fundaci6, com a entitat sense anim de lucre que du a terme activitats d’interés general, no aplica cap marge
comercial ni de cap mena als imports pressupostats, tenint present com a unic objectiu la prestacié dels serveis



encarregats de la manera més efectiva possible i amb sentit de col-laboraci6 i suport a la comunitat universitaria i
societat en el seu conjunt. Cal assenyalar que els resultats economics de cada anualitat de la Fundacio, per la
seua condicid, no es consideren beneficis, sind excedents de I’exercici, destinats integrament al desenvolupament
de les activitats de suport que desenvolupa.

8) Els costos per a I’UJI dels serveis que encarrega a la Fundaci6 es poden reduir de manera substancial, ja que
la Fundacié dedica a aquestes actuacions recursos provinents de diferents fonts de finangament, com per
exemple: rendes i altres ingressos derivats del patrimoni (interessos bancaris, etc.), vendes i prestacions de
serveis de les activitats propies (inscripcions, serveis, etc.), subvencions del sector public (administracions
publiques de qualsevol esfera), altres tipus d’ingressos (patrocini d’empreses, etc.). Per tant, I’import que 1’UJI
ha d’abonar a la FUGEN pels encarrecs sera la diferéncia entre el cost total de les actuacions a dur a terme i
altres tipus d’ingressos que permeten financar parcialment el cost total i, per tant, reduir la quantia que haja
d’abonar la Universitat pels serveis encarregats.

3.3. En conseqiiéncia, 1’UJI opta per ’encarrec a mitja propi personificat, dels previstos en 1’article 32 de la
LCSP 2017 i resta de normativa aplicable, per a la prestacié per la Fundacié dels serveis indicats.

4. Drets i deures

4.1. La Fundaci6 tindra els drets segiients:
a) Utilitzar els mitjans i recursos materials de 1’UJI necessaris per a executar I’encarrec.

b) Rebre tota la informacié necessaria per a I’adequat desenvolupament de les activitats previstes, aixi com
I’accés a les bases de dades que corresponguen.

¢)Usar els immobles adscrits per 1’UJI necessaris per a executar I’encarrec.
d) Rebre financament de I’UJI per a la realitzacio de I’activitat encarregada.
4.2. La Fundacio tindra les obligacions segiients:

a)Incorporar, organitzar i posar a la disposiciéo de I’encarrec tots els mitjans humans i materials necessaris i
suficients per a la correcta realitzacid de les accions programades.

b) Dur a terme les actuacions i tasques encarregades descrites anteriorment, segons els terminis i la programacio
establits.

c)Presentar els informes, estudis, memories o qualsevol informacidé que es requerisca, aixi com comunicar a la
Universitat les possibles incidéncies que es puguen produir en relacio amb el normal funcionament de les
actuacions previstes.

d) No realitzar activitats en competéncia amb 1’UJI.

5. Mitjans humans i materials

5.1. Per a la realitzacié de les tasques objecte de ’encarrec, la Fundacidé queda obligada a aportar els mitjans
humans i materials necessaris per al correcte desenvolupament de les accions encarregades i es regira pels
principis i criteris de legalitat, economia, eficacia, eficiéncia i qualitat. Conseglientment, el personal de la
Fundacié que duga a terme les activitats encarregades no tindra cap mena de vinculacié de caracter laboral o
administratiu amb la Universitat.

5.2. En aquest sentit, la FUGEN tindra amb caracter general la condicié d’empresari respecte al personal a carrec
seu, 1 exercira respecte a aquests els poders de direccio, control i disciplinari. De la mateixa manera, la Fundacio
quedara obligada a complir, sota la seua exclusiva responsabilitat, les disposicions vigents en materia laboral,
Seguretat Social, prevencid de riscos laborals i la resta de normativa que li siga aplicable.

6. Duracio i resolucio

6.1. Per motius comptables i pressupostaris, i per a major operativitat en el desenvolupament de les
actuacions, aixi com per a 1’optimitzacié de recursos necessaris per al seu disseny i planificacio, es fan
coincidir els periodes d’execucid dels encarrecs amb els exercicis naturals, a fi d’ajustar les actuacions a
desenvolupar en cada periode, aixi com els respectius pressupostos que contemplen 1’existéncia de credit



per a la seua realitzacio6. Per tant, I’encarrec es desenvolupara, inicialment, en 2022, encara que s’estableix
la possibilitat de prorrogar-lo anualment, si aixi ho determina I’UJI. En aquests casos, s’actuara segons
s’indica en els apartats 3.2 de la proposta de I’encarrec i 3.2 de la memoria economica.

6.2. L’UJI podra resoldre 1’encarrec en qualsevol moment i de manera unilateral per:
a) Incompliment d’algunes de les obligacions o activitats encarregades.
b) Impossibilitat de realitzacié de 1’activitat encarregada.

¢) Motius justificats d’interes public.

7. Aprovaci6

L’organ competent per a 1’aprovacid de ’encarrec sera el Rectorat, d’acord amb la competéncia residual que li
atorga [’article 70.1.u) dels Estatuts de I’UJI.

8. Comprovacio de I’execucio

8.1. El vicerectorat amb competencies designara a una persona amb funcions de coordinacié general de
I’encarrec, que exercira les funcions de coordinacid, supervisié i comprovacié del compliment dels
objectius técnics i pressupostaris de les actuacions encarregades a la Fundacio, aixi com el seu seguiment i
certificacio.

8.2. La persona de 1’UJI responsable de 1’encarrec sera: Carlos Hernando Domingo.

8.3. Les seues atribucions seran, entre altres:

- La supervisi6 del compliment dels objectius técnics i pressupostaris.

- Adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries per a assegurar la correcta execucio de I’encarrec.
- Exercir les competéncies de 1’UJI relacionades amb 1’encarrec conferit.

- Resoldre els dubtes, consultes i reclamacions sobre temes de 1’activitat que es puguen plantejar.

- Ser la interlocutora entre la Universitat 1 la Fundacio.

9. Tractament de dades de caracter personal

9.1. La Fundacid, en la seua condici6 de mitja propi de la Universitat Jaume I, t€ la consideracié d’encarregat del
tractament dels fitxers de dades de caracter personal que necessite utilitzar en el desenvolupament de les
actuacions encarregades per 1’UJIL.

9.2. La comunicaci6é de dades de caracter personal que es puguen transmetre entre la Universitat i la Fundaci6 i
el seu tractament es regira segons la normativa vigent:

a) Disposicio addicional vint-i-cinquena sobre «Proteccio de dades de caracter personal» de la Llei 9/2017, de 8
de novembre, de contractes del sector public, per la qual es traslladen a 1’ordenament juridic espanyol les
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

b) Article 28 i 29 del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016,
relatiu a la proteccid de les persones fisiques quant al tractament de dades personals i a la lliure circulacio
d’aquestes dades (Reglament general de proteccié de dades).

9.3 La Fundaci6 facilitara la tramitaci6é i signatura del contracte per a 1’accés a les dades per compte de
I’encarregat al qual es refereixen les normes esmentades, aixi com [’accés de la persona que designe la
Universitat a la informacié vinculada a aquest encarrec de gestio. El contracte, que ha de figurar per escrit, fins i
tot en format electronic, ha d’establir I’objecte, la duracio, la naturalesa i la finalitat del tractament, aixi com el
tipus de dades personals i categories d’interessats i les obligacions i els drets del responsable.

9.4 Per a la subcontractacio de serveis que comporten tractaments de dades personals, o del propi tractament, es
requerira autoritzacié expressa de I’'UJI. L’encarregat ha d’informar el responsable de qualsevol canvi previst en
la incorporacio o la substituci6 altres encarregats i donar a I’'UJI I’oportunitat d’oposar-se a aquests canvis



9.5 Cadascuna de les dues entitats es comprometen a respectar la confidencialitat de les dades personals i a no
difondre, sota cap aspecte, les informacions pertanyents a ’altra entitat a les quals hagen pogut tindre accés en el
desenvolupament del present encarrec, sempre que aquestes informacions no siguen de domini putblic.

10. Régim juridic

En tot allo no previst en aquest encarrec es regira pel que preveu la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del régim juridic
del sector public; per la Llei 50/2002, de 26 de desembre, de fundacions; per la Llei 8/1998, de 9 de desembre,
de fundacions de la Comunitat Valenciana, i per I’ordenament juridic privat, tret en les materies en les quals siga
aplicable la normativa pressupostaria, comptable, de control economicofinancer i de contractacidé del sector
public.



ANNEX II

MEMORIA ECONOMICA DE L’ENCARREC A MITJA PROPI PERSONIFICAT, PEL QUAL LA
UNIVERSITAT JAUME I ENCARREGA A LA FUNDACIO GENERAL LA PRESTACIO DEL
SERVEI DE GESTIO I DESENVOLUPAMENT DE L’ESCOLA D’ESTIU DELS XIQUETS I
XIQUETES

1. Objecte

1.1. Aquesta memoria té per objecte establir la valoracio dels recursos disponibles i dels mitjans de finangament
necessaris perque la Fundacié General de la Universitat Jaume I (FUGEN o Fundacio) desenvolupe I’encarrec
que la Universitat Jaume I (UJI o Universitat) li encarrega com a mitja propi personificat d’aquesta.

1.2. En la memoria técnica (annex I) redactada pel Cultura i Relacions Institucionals de la Universitat Jaume I, es
defineixen els aspectes segiients, que aci no es reprodueixen per a evitar repeticions:

* Objecte de I’encarrec

* Destinatari

+ Justificacio

* Drets i deures

* Mitjans humans i materials

* Duraci6

* Aprovacid

» Comprovaci6 de I’execucid

* Tractament de dades personals
» Régim juridic

1.3. L’objecte d’aquesta memoria €s la determinacio dels elements de 1’encarrec segiients:
* Pressupost

* Preu

* Financament

* Pagament

2. Pressupost de ’encarrec

2.1. Per a determinar el pressupost de I’encarrec durant el periode d’execucid previst inicialment, exercici 2022,
s’establira el temps estimat per a dur a terme les tasques detallades en la memoria técnica, de la segiient manera:



HORES
ACTUACIONS ENCARREGADES ESTIMADES

A) TASQUES DE LA GESTIO ECONOMICOADMINISTRATIVA DE L’ESCOLA. FUNCIONS DEL
COORDINADOR O COORDINADORA DE GESTIO

1) Gesti6 d’inscripcions:

- Facilitar informaci6 als diferents col-lectius que tinguen accés a 1’Escola sobre els
terminis i la manera de materialitzar les inscripcions.

- Obrir i tancar els diferents periodes d’inscripcid i efectuar inscripcions manuals a les 400
persones que no tinguen accés a I’e-UlJler.

- Gestionar el cobrament i domiciliacié de les inscripcions, aixi com el pagament de les
possibles devolucions.

2) Pagina web de 1’Escola d’Estiu:
- Elaboracié de tots els documents que es publicaran en la pagina web de I’Escola, per a 100
informacid dels seus usuaris i usuaries.

3) Planificacié d’activitats:
- Per indicacions del director o directora de 1’encarrec i coordinador o coordinadora
general, que dissenyara la planificacié d’activitats, s’elaborara la taula matriu amb el

conjunt d’activitats i les diferents taules especificant I’activitat, nombre de xiquets i 100
xiquetes i edats; aquestes seran entregades als encarregats de ’activitat i als monitors i
monitores de tallers.
4) Gestio dels dossiers dels grups:
- Elaboracio i publicaci6 en el web dels diferents dossiers indicant dates, horari, material 150

necessari i activitats, estructurant-los per grups d’edats i d’acord amb la planificacié
d’activitats programades.

5) Reserva d’espais:
- Efectuar les peticions de reserva de les instal-lacions de la Universitat necessaries per al
desenvolupament de les activitats programades per a 1’Escola.
- Informar i/o sol-licitar als diferents organismes publics la utilitzacidé d’espais, com per
exemple: zona d’acampades, platja, el Pinar, carril bici, etc. 100
- Sol-licitar permis a la biblioteca per a poder utilitzar material a I’Escola, i enviar un
llistat amb les dades dels monitors i monitores.
- Sol‘licitar noms d’usuari i contrasenyes per als equips de les aules de robotica i
informatica.

6) Contractacié de subministraments i serveis externs:
- Autobusos: segons les activitats programades per I’Escola, es procedira a la
contractacio del servei d’autobusos, amb les caracteristiques técniques i de seguretat
segons la normativa vigent sobre el transport escolar.
- Menjars: sobre la base de les necessitats técniques plantejades per I’Escola i el nombre
de participants, es procedira a la contractacié del servei de menjars i subministrament 300
d’esmorzars i berenars.
- Assegurances: es procedira a la contractacié d’una asseguranca d’accidents, tant per als
xiquets i xiquetes que participen en 1’Escola com per als monitors i monitores.
- Activitats: en funcié de la programacio, es contractaran les activitats i serveis externs,
com per exemple: classes de vela, tenis, etc.

7) Adquisicio de material:
- Compra de diferents materials i productes, com per exemple: productes per a les
farmacioles, material per a les classes de plastica, vestuari dels participants a I’Escola i 200
dels monitors i monitores, subministrament d’aigua, recarrega de mobils, material
esportiu, polseres identificatives per a les activitats aquatiques, etc.

8) Gestid de personal:
- Gestio del personal vinculat a I’encarrec de gestio.
- Convocatoria, seleccid i1 contractacid del personal necessari, amb formacid i 350
experiéncia en activitats d’oci, temps lliure i animacié infantil i juvenil, en funci6 de les
activitats programades i nombre total d’inscripcions.

9) Informacio i atencio al public:
- Informar els usuaris i usuaries i al public en general, i resoldre els dubtes i consultes
que es puguen plantejar. 300
- Rebre les possibles reclamacions i dirigir-les als organs competents per a la seua
resolucid.

10) Elaboracié de la memoria de I’activitat.
- Finalitzada I’Escola es procedira a elaborar una memdria, juntament amb el director de
I’Escola, que incloura els segiients aspectes:
- Objectius.

100




- Activitats.

- Gestio de la matricula i ingressos obtinguts.

- Estructura dels costos de les actuacions realitzades per al desenvolupament de 1’Escola.
- Avaluacid.

11) Altres funcions:
- Realitzara aquelles altres funcions que li puga encarregar el director de gestio, o que
sobre la base de la seua formacid, experiéncia i autonomia de treball, puga dur a terme
per al millor compliment de les actuacions encarregades.
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B) TASQUES DE GESTIO D’ACTIVITATS I DEL PERSONAL TECNIC DE L’ESCOLA. FUNCIONS
DEL COORDINADOR O COORDINADORA TECNICA

1) Coordinacié de I’equip de monitors i monitores:
- Habilitar els espais necessaris per a la recepcio de pares i mares i xiquets i xiquetes.
- Sol-licitar els materials necessaris per al desenvolupament de les diferents
activitats.
- Distribuci6 dels monitors i monitores en les diferents excursions i assignacié de
tasques.
- Assignar als monitors i monitores de taller els torns en els quals serviran de suport
als monitors i monitores generals.
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2) Organitzaci6 dels menjadors:

- Elaborar llistats amb al-lérgies i dietes especials amb la finalitat de comunicar-ho
als monitors i monitores i al servei de menjador.

- Realitzar diariament I’encarrec d’esmorzars, dinars i berenars en funcié del nombre 150
d’assistents i de les activitats programades per a cada dia.

- Establir torns de menjador per als monitors i monitores.

- Supervisar la labor dels monitors i monitores i servir de suport a aquests.

3) Organitzaci6 dels trasllats amb autobus:
- Elaborar el recorregut diari optim que ha de realitzar cada autobus en funcié del
nombre de xiquets i xiquetes, i dels llocs que visitara cada grup. Aquest recorregut es 10
reflectira en unes taules on s’indicaran horaris, grups, llocs de recollida i destinacio i
dades dels conductors i conductores.

4) Reunions:
- Diariament es realitzara una reunié de treball guiada pel coordinador técnic o
técnica, en la qual es tractaran els aspectes més importants del dia, funcionament de
les activitats, incidéncies, propostes de millora, i altres.
- Es comentaran els plans de la segiient jornada i es repartiran els recorreguts de cada
autobus, les polseres identificatives, etc.

20

5) Elaboraci6 de la memoria:

T . L 10
- Finalitzada I’Escola, procedira a elaborar una memoria.

6) Altres funcions:

- Realitzara aquelles altres funcions que li puga encarregar el director o directora de
gestid, o que sobre la base de la seua formacio, experiéncia i autonomia de treball,
puga dur a terme per al millor compliment de les actuacions encarregades.
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C) TASQUES PROPIES DELS MONITORS I MONITORES GENERALES O DE GRUP I
MONITORS I MONITORES DE TALLER

Amb dependéncia funcional i jerarquica del coordinador o coordinadora técnica, i sobre
la base de la seua condicié de monitor o monitora responsable de grup o de taller, duran a
terme les segiients funcions, entre altres possibles que els puguen assignar:

1) Els monitors o monitores generals o de grup s’encarregaran de rebre els xiquets i
xiquetes cada mati al pavelld poliesportiu, fer el seu recompte per a comunicar a
I’empresa subministradora el nombre de dinars, esmorzars i berenars del dia, i registrar
les faltes d’assisténcia. Acompanyaran els xiquets i xiquetes als espais assignats a cada
matéria i serviran de suport als monitors i monitores de tallers dins de les aules.
Desenvoluparan tallers i activitats amb el seu grup, acompanyaran els xiquets i xiquetes
als menjadors i faran les tasques propies de suport en menjadors infantils. Finalitzada
I’Escola procediran, per grups, a elaborar la corresponent memoria.

2) Els monitors i monitores de taller s’encarregaran de desenvolupar les activitats propies
de la matéria que impartisquen i que hauran proposat per a cada grup, revisaran I’aula
assignada 1 realitzaran les peticions de material oportunes per al correcte
desenvolupament de les seues activitats, durant les hores que no estiguen impartint la
seua matéria serviran de suport als monitors i monitores de grup. Finalitzada 1’Escola
procediran a elaborar la corresponent memoria.
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D) PRACTIQUES




1.La FUGEN s’encarregara de la recepcié de les sol-licituds rebudes per a la realitzacio de les
practiques dels cursos amb certificacio oficial que permeten exercir com a monitor o monitora de
temps lliure infantil i juvenil.

2. Establit el nombre de places oferides per a la realitzacié de les practiques, es procedira a la
seua adjudicacid sobre la base dels criteris establits en el procediment: en el cas que el nombre de
sol-licituds supere el nombre de places oferides es prioritzara la data d’entrada de la sol-licitud.
3.Seleccionats els candidats i candidates se signara amb la seua escola d’animacié un conveni de
cooperacid educativa o documents equivalents, que regulen I’estada en practiques no laborals.
4.Finalitzat el periode d’estada en practiques s’emetra un certificat o informe d’avaluacio de les
practiques realitzades per cada alumne i alumna que hagen participat en 1’activitat.
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E) TRACTAMENT DE DADES DE CARACTER PERSONAL

1. La FUGEN, en la seua condici6 de mitja propi de la Universitat Jaume I té la consideracid
d’encarregat del tractament dels fitxers de dades de caracter personal que necessite utilitzar en
el desenvolupament de les actuacions encarregades.

2. La comunicacié de dades de caracter personal que es puguen transmetre entre la Universitat i la
Fundacio i el seu tractament, es regira segons la normativa vigent.
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F) ALTRES ACTIVITATS

1. Per indicacions de la Universitat Jaume I o per iniciativa propia, la Fundacié podra dur a terme
totes aquelles actuacions necessaries per al correcte i adequat desenvolupament de les activitats
encarregades, en compliment de 1I’objecte d’aquest encarrec de gestio.

2. En qualsevol cas, sera necessari que les dues entitats comuniquen les noves actuacions que es
pretenga realitzar, per a rebre, si escau, els suggeriments o les indicacions oportunes en relacid
amb les actuacions esmentades.
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TOTAL HORES 9480

2.2. Per a calcular el cost de I’encarrec s’han tingut en compte les despeses i ingressos, incloent-hi les despeses
directes i indirectes corresponents a cada activitat que du a terme la Fundacid, tenint en compte els factors
seglients:

* El nombre d’hores estimades per a dur a terme les activitats encarregades s’ha previst amb base en
I’experiéncia d’exercicis anteriors i en les previsions per al periode de desenvolupament de les actuacions en
I’exercici pressupostat.

» Els mitjans humans que presten els serveis encarregats, son, majoritariament, personal de la Fundacié amb
contracte laboral. Les funcions i tasques que aquestes persones han de desenvolupar, es detallen en la memoria
técnica (annex I).

* El cost per hora per la prestacio dels serveis i desenvolupament dels encarrecs inclou les despeses de personal
(salaris i Seguretat Social) i les despeses generals i especifiques (altres despeses).

* A cada activitat se li han imputat les despeses directes, indirectes i la part proporcional de les despeses
generals comunes que la Fundaci6 requereix per a la seua gestio i desenvolupament, segons criteris basats en
I’estimacio percentual de la dedicacid de recursos humans i materials generals que cada programa necessita per a
la seua realitzacio.

En conseqiiéncia, el cost total de 1’encarrec per a 2022, segons les activitats indicades i segons el que s’ha
exposat en I’annex A, és el segiient:

CONCEPTE INDICADOR | PRESSUPOST | TARIFA (¥) TOTAL
Act'1v1tats de gestlo encarregades, en el N’ombre 9430 h 2341 €/h 221,955,20€
periode establit d’hores

COST TOTAL DELS SERVEIS DE L’ENCARREC EN 2022 221,955,20€

(*) Tarifa o preu compost d’execuci6 per hora (document annex A)




2.3. Pressupost de I’encarrec per a les possibles prorrogues.

2.3.1. Segons I’article 32.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es
traslladen a 1’ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (d’ara endavant, LCSP 2017), aquest tipus d’encarrecs conferits a un mitja
propi personificat «no tenen la consideracié de contracte», perque constitueixen una técnica autoorganizativa
que s’articula a través d’una ordre o mandat d’obligat compliment, i no un contracte public que s’haja de regir
per I’esmentada normativa legal de contractacio publica.

2.3.2. Atés que s’estableix la possibilitat de prorrogar I’encarrec per anualitats, si aixi ho determina 1’UJL, i sobre
la base de I’indicat en 1’apartat anterior, per a determinar el preu de les prorrogues o nous periodes d’execucio, es
procedira a: revisar les actuacions encarregades, realitzar les previsions d’ingressos i despeses per a les anualitats
corresponents, realitzar una analisi d’eficiéncia de 1’exercici present, veure les disponibilitats pressupostaries de
la Universitat, aixi com la possibilitat de captacid d’altres recursos de finangament, si escau.

2.3.3. En aquests casos, s’elaboraran les corresponents addendes de prorroga i, si escau, de modificacid o
adaptacio de les actuacions que configuren 1’encarrec als nous periodes d’execucid, aixi com els imports
corresponents a les tasques encarregades, si es produeixen canvis en relaciéo amb 1’anualitat precedent.

3. Preu de ’encarrec

3.1. Preu de la primera anualitat

3.1.1. L’import pressupostat per a 2022, periode inicialment previst, és la quantia que costara dur a terme les
actuacions encarregades, incloses les despeses directes i indirectes vinculades a aquesta activitat. Els ingressos
que obtindra la Fundacié per la prestacio d’aquestes actuacions s’ajustaran a les despeses que haja d’assumir per
a la seua realitzacio, respectant els principis d’economia i eficiéncia en la despesa publica i el de suficiéncia en
les aportacions a la Fundacio perque no siga perjudicada per la realitzacié d’aquest encarrec.

3.1.2. L’import que I’UJI haura d’abonar a la Fundacio per ’encarrec, sera la diferéncia entre el cost total de les
actuacions a dur a terme i altres tipus d’ingressos que permeten finangar parcialment el cost total i, per tant,
reduir la quantia a abonar la Universitat pel servei encarregat, com per exemple: rendes del patrimoni,
inscripcions, prestacio de serveis, subvencions, etc.

La previsio d’ingressos per a aquesta activitat en 2022 ¢és la segiient:

FONTS DE FINANCAMENT DE L’ENCARREC ];2/![1)1(1\)/[1}51%
Quotes d’usuaris 1 usuaries, i afiliats i afiliades 80.000 €
Subvencions del sector public 0€
Encarrec a mitja propi personificat 141,955,20€

TOTAL 221,955,20€

Per tant, I’import que I’UJI haura d’abonar a la Fundacid per la prestacio dels serveis encarregats en 1’exercici
2022 sera:

PREU DE L’ENCARREC EN 2022 141,955,20€

3.2. Preu de les possibles prorrogues

Els preus de les prorrogues es determinaran de manera similar a 1’assenyalada en 1’apartat anterior, i tenint en
compte, aixi mateix, 1’indicat en el punt 2.3 d’aquest document per a fixar els pressupostos dels possibles nous
periodes d’execucio.

3.3. La Fundacio, com a entitat sense anim de lucre que du a terme activitats d’interés general, no aplica cap
marge comercial ni de cap mena als imports pressupostats (apartat 3.7 de I’informe 1.198 del Tribunal de
Comptes), tenint present com a unic objectiu, la prestacio dels serveis encarregats de la manera més efectiva
possible i amb sentit de col-laboraci6 i suport a la comunitat universitaria i societat en el seu conjunt. Cal
assenyalar que els resultats economics de cada anualitat de la Fundacio, per la seua condicid, no es consideren



beneficis, sind excedents de I’exercici, destinats integrament al desenvolupament de les activitats de suport que
desenvolupa.

3.4. Els imports estan subjectes a revisié en funcié de les modificacions de les circumstancies que es pogueren
produir durant el periode de vigéncia de I’encarrec, que poden afectar les condicions d’execucio en el seu ambit
temporal, bé a conseqiiencia de decisions unilaterals de I’UJI, bé per circumstancies sobrevingudes i justificades,
que puguen alterar 1’equilibri economicofinancer de I’encarrec i que obliguen a aquest reajustament.

3.5. Finalitzat el periode establit, i tenint en compte els ingressos rebuts i les despeses efectives que s’hagen
produit en la gesti6 de I’encarrec, s’aplicara la corresponent liquidacid, i es donara cobertura a les despeses
excedents o es revertiran els ingressos rebuts que no es puguen justificar.

4. Financament de I’encarrec
4.1. L’encarrec es finangara d’acord amb el que estableix la proposta.

4.2. En tindre I’encarrec una duracié superior a un any el financament dels anys ulteriors tindra caracter
pluriennal i s’haura de recollir en els pressupostos successius.

5. Pagament de ’encarrec

Segons estableix I’article 12 del Reglament marc regulador del régim juridic comu de les fundacions de 1’UJI,
aprovat pel Consell de Govern el dia 21 de juliol de 2016, el pagament es realitzara per 1’0rgan competent de la
Universitat:

+ Contra la presentaci6 d’informe mensual o trimestral, segons el cas,
* Previa certificaci6 del departament corresponent de 1’UJI,
* Després que se’n done el vistiplau.

6. Justificacio de I’encarrec

L'augment de inscripcions de xiquets i xiquetes de membres de la comunitat universitaria en 1’Escola d’Estiu de
la Universitat Jaume I aixi com I’increment de la complexitat en la gestié de les activitats i del personal requerit
(monitors) per a la seva implementacio , ha coincidit amb un periode de restriccions severes a la contractacio de
recursos humans i un augment important de la carrega administrativa general de la universitat.

La conjunci6 d'aquests factors ha conduit a un escenari en el qual I'UJI no disposa recursos humans suficients per
a atendre el seu personal a la gestid de les activitats desenvolupades dins de 1’Escola d’Estiu de la Universitat
Jaume 1, pero pot recorrer a un mig propi amb efectius suficients i experiencia contrastada en activitats com les
que son objecte d'aquest encarrec.

La contractacié de personal propi per a atendre aquestes necessitats esta limitada per marc legal aplicable. En
particular, pel que fa a la possibilitat d’incorporar personal laboral, 1’article 18 quatre de la Llei 11/2020, de 30
de desembre, de Pressupostos Generals de 1’Estat per a ’any 2021, estableix que la seua massa salarial només
pot incrementar-se en el percentatge maxim d’augment retributiu. I la incorporacid de personal amb relacié
indefinida esta limitada per la taxa de reposicié que estableix ’article 19 de I’esmentada Llei.

L’encarrec de gestio resulta també més eficag i economic que la contractacié administrativa dels serveis. La
gestid de les activitats vinculades a 1’Escola d’Estiu de la Universitat Jaume I requereix un coneixement de
I’entorn universitari i de les propies activitats realitzades en la propia universitat. La Fundacié General disposa
d’instal-lacions al campus universitari que proporcionen un marc de proximitat a I’entorn de I’UJI on es
desenvolupen les activitats per als xiquets 1 xiquetes, per la qual cosa pot facilitar la gestié de 1’Escola.

La seua ubicaci6 al campus fa que les despeses generals i d’estructura per a la prestacio dels serveis siguen més
reduides. A més, al tractar-se d’una Fundacid sense anim de lucre, en el calcul de les tarifes es considera el cost
horari del personal que prestara els serveis, sense incorporar el benefici industrial que un licitador aplicaria, i que
es pot quantificar objectivament en la quantitat del 6 %.



Annex A

CALCUL DEL PREU COMPOST D’EXECUCIO (TARIFA) A APLICAR EN L’ENCARREC DE
GESTIO A MITJA PROPI PERSONIFICAT, PEL QUAL LA UNIVERSITAT JAUME I ENCARREGA A
LA FUNDACIO GENERAL LA PRESTACIO DEL SERVEI DE GESTIO I DESENVOLUPAMENT DE
L’ESCOLA D’ESTIU DELS XIQUETS I XIQUETES

El procediment de calcul de les presents tarifes esta basat en 1’estudi detallat dels costos d’explotacio de la
Fundacio, aixo és, els derivats de la utilitzacié de mitjans humans, materials i serveis en les actuacions que
realitza (despeses directes, especifics de 1’encarrec) i aquells altres costos (despeses indirectes transferibles)
derivats de ’estructura corporativa de suport a les actuacions especifiques que desenvolupa i d’administracié de
la mateixa Fundacio.

Per tot aixo, la Fundacié haura de percebre per a realitzar les actuacions encarregades una compensacio pels
costos en els quals incérrega. En conseqiiéncia, el preu compost d’execucié per hora (tarifa/hora) inclou els
costos directes dels recursos que intervenen (personal, materials i serveis) 1 els costos d’estructura o generals
(costos indirectes) transferibles als serveis encarregats, segons es detalla en la segiient taula:

PREVISIO DE DESPESES IMPORTS

Despeses directes de personal 122.790,28 €
Altres despeses directes 78.920,42 €
Subtotal despeses directes (especifiques de ’encarrec) 201.710,70 €
Despeses indirectes de personal 17.572,40 €
Altres despeses indirectes 2.672,10 €
Subtotal despeses indirectes transferibles (generals) 20.244,50

TOTAL DESPESES 221.955,20 €

Tenint en compte el comput total d’hores previstes durant el periode de realitzacié de ’encarrec en 2022 (9.480
h), resulta un preu compost d’execucio per hora (tarifa/hora) de 23.412995 €/h.



