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1. DESCRIPCION DEL MASTER

1.1 Denominacion

Catalan:
| Sistema de justicia penal |

Castellano:
| Sistema de justicia penal |

Inglés:
| Criminal justice system |

Francés:
| Systéme de justice pénale |

1.2 Institucion organizadora

Universidad solicitante:
| Universitat de Lleida |

Centro responsable de la ensefianza:
| Facultad de Derecho y Economia |

Coordinador del master
| Carolina Villacampa Estiarte |

Universidades signatarias del convenio interuniversitario
Universitat de Lleida
Universitat Rovira i Virgili
Universitat Jaume |
Universidad de Alicante

Universidades colaboradoras en el Master

Universidad de Valencia
Universitat Autonoma de Barcelona
Universitat de Barcelona

Entre los Rectorados de las Universidades de Valencia, Autbnoma de Barcelona y Barcelona se
ha llegado al acuerdo que para el curso académico 2010-2011 se incorporaran al convenio de
colaboracién interuniversitaria como instituciones signatarias.

1.3 Tipo

Régimen de estudios [X] tiempo completo [] tiempo parcial
Modalidad [] presencial Xl semipresencial [ ] adistancia
Periodo lectivo : [X] anual [] semestral

Horario : [ ] mafiana []tarde [X] horarios especiales (sabados y otros)
1.4 Plazas

El nimero de plazas ofertadas de nuevo ingreso es de 50.
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1.5 Créditos

Numero minimo de créditos de matricula por estudian te y periodo lectivo y normas de
permanencia:

Numero minimo de créditos de matricula por estudian te

La Comision de Estudios del master establecera el itinerario curricular que debe seguir cada
estudiante: nimero de créditos, materias y actividades a cursar. No obstante, el nimero minimo
de créditos de los que se deben matricular los estudiantes de primer curso que se matriculan por
primera vez sera de 10 créditos ECTS. En este cOmputo no se tendran en cuenta los créditos
reconocidos.

El nimero maximo de créditos a matricular por curso académico serd de 60 créditos ECTS, que
son los impartidos en el master.

No se establecen normas de permanencia para las titulaciones de master.

1.6 Idioma
% de horas
Idioma de
imparticion
Castellano 80%
Catalan 10%
Inglés 10%

1.7 Breve resumen de informacion para futuros estud iantes

Explicacion breve de los objetivos que se pretender conseguir con el master y profesiones
para las que capacita una vez obtenido el titulo

Se pretende el desarrollo de actividades profesionales relacionadas con el sistema de justicia
penal, dotando de una formacién de calidad a especialistas en sistema de justicia penal que aldne
conocimientos juridicos, criminolégicos y victimoldgicos.

1.8 Rama

La orientacién es tanto académica cuanto a la investigacion.
(Ciencias Sociales y Juridicas)
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2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto

La propuesta de un Master oficial con el titulo “Sistema de justicia penal” responde a la voluntad
de ofrecer una formacién especializada que integre los diversos contenidos disciplinares que
confluyen en el sistema penal, lo cual se corresponde con una necesidad de formacion integral
para quienes deseen orientar su actividad profesional o cientifica a este ambito. Tras la propuesta
hay una concepcion del sentido de la actividad, tanto del académico como del profesional préactico,
respecto a la comprensién de la justicia penal y una vocacién de transdisciplinariedad. Una
formacion especializada que responda a las exigencias del presente y del futuro y pretenda una
homologacion con estandares internacionales no puede renunciar a ninguna de las dimensiones
relacionadas con el objeto de las ciencias penales: los fundamentos axioldgicos y constitucionales
del sistema penal, el concepto de delito a través de la dogmatica juridico-penal, la evolucién del
Derecho penal internacional, los procesos de armonizacién en Europa, el sistema de sanciones
penales, el proceso penal, el Derecho penal comparado y la criminologia, como garantia de una
politica criminal con bases empiricas.

El titulo “Sistema de justicia penal’ tiene referentes internacionales consolidados, especialmente
en los paises anglosajones, como, por ejemplo, los titulos de Master en “Criminal Justice System”
0 “Criminal Justice” en las Universidades de Leicester (UK), Massachusetts, Boston (USA), o
“Science on Criminal Justice” (Visconsin o Nebraska at Ohama).

Por otra parte, la propuesta de este Master interuniversitario tiene como inmediato antecedente el
programa de doctorado que de acuerdo con la normativa de doctorado vigente hasta el momento
en Espafia se ha venido impartiendo por las mismas universidades ahora proponentes durante los
cursos académicos 2004-2005, 2005-2006, 2006-2007, 2007-2008 y 2008-2009, estos dos ultimos
mediante la prorroga del programa aprobada por las respectivas universidades.

Asimismo, la Universidad que hasta el momento ha actuado como coordinadora del referido
programa de doctorado y que ahora coordina también la propuesta de Master oficial, la
Universidad de Lleida, ha impartido durante los cursos académicos 2002-2004 y 2004-2006 un
Master propio sobre “Criminologia y Sistema de Justicia penal”, y lidera el Grupo consolidado de
investigacion de la Generalitat de Catalufa “Sistema de justicia penal”’, compuesto por 10
investigadores, cuyo Investigador principal es Josep M. Tamarit, catedratico de Derecho penal de
la Universidad de Lleida, y cuya investigadora principal en formacion es Carolina Villacampa
Estiarte, profesora Titular de Derecho penal de la misma Universidad, y que esta conformado por
investigadores que intervienen en la docencia del master que se propone.

La demanda potencial del titulo en el territorio donde se oferta la actividad se infiere de los
siguientes hechos:

- La apertura, en cuanto a los requisitos de admisién, a graduados en los diversos titulos
relacionados con las ciencias penales, fundamentalmente Derecho y Criminologia, aunque
también otras titulaciones como sociologia o psicologia. De un modo especial debe valorarse
la reciente aparicion de licenciados en Criminologia en aquellas universidades que estan
impartiendo este titulo, como Alicante, Autonoma de Barcelona, Valencia o Girona, y que en el
futuro puedan impartir un grado en criminologia.

- El entorno de las universidades intervinientes en el programa, de alta concentracion
demografica, pues cubre todo el territorio de Catalufia, comunidad valenciana y Baleares.

- La organizacion de los estudios segun un sistema semi-presencial con posibilidad de actividad
presencial concentrada, que permite captar la demanda detectada en el extranjero,
fundamentalmente en paises latinoamericanos.

- La existencia de una escasa oferta de formacion oficial de postgrado que permita una
especializacion en ciencias penales en el territorio de influencia de las universidades
proponentes.

2.2 Normas reguladoras del ejercicio profesional
No se trata de un titulo que habilite para el ejercicio de una profesion regulada en Espafa.
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2.3 Referentes externos

En la actualidad, los tres masteres existentes en el &mbito geogréafico espariol son el master oficial
en Criminologia y Sociologia Juridico penal ofertado por la Universidad de Barcelona, el master en
Derecho Penal y Ciencias penales ofertado por las Universidades Pompeu Fabra y Universidad de
Barcelona y, finalmente, el master en Criminologia y ejecucién penal, ofertado por la Universidad
Auténoma de Barcelona.

Unicamente el primero de estos tres masteres es oficial. Se trata de un master de orientacion
fundamentalmente criminoldgica, de 90 créditos, impartido Unicamente en el seno de la
Universidad de Barcelona, en el que los contenidos son fundamentalmente Criminol6gicos y en el
que tienen poco peso especifico cuestiones juridicas. EI méster se divide en los siguientes
blogues: Epistemologia de la Sociologia juridico-penal (ler. bloque), Sistema penal: riesgo y
emergencia en la sociedad contemporanea (2° blogue), El sistema penal y los problemas sociales
(3er, bloque), Actividades metodoldgicas y de investigacion (4° bloque).

El segundo de estos masteres no tiene la condicion oficial. EI master en Derecho penal y ciencias
Penales es un master ofertado por las Universidades de Barcelona y Pompeu Fabra. Se trata de
un master de 41 créditos y 3 opcionales, en que las asignaturas son todas del &mbito juridico, es
decir, focalizadas en el Derecho penal y el derecho procesal penal, basicamente circunscritas al
primero de éstos ambitos (parte general del derecho penal, tréfico de drogas y delitos conexos,
delitos contra el orden publico, administracion, derecho penal econdémico, derecho penal
internacional, derecho penal econémico).

Finalmente, el master en Criminologia y ejecucion penal es un master interuniversitario ofertado
por las Universidades Autbnoma de Barcelona, de Girona y Pompeu Fabra en colaboracién con el
Centre d’Estudis Juridics i Formacié Especialitzada, que no tiene la consideracion de oficial. Se
trata de un master de 60 créditos ECTS, que incluye entre sus objetivos el dar una formacion
especializada a los licenciados, graduados y diplomados que quieran profundizar conocimientos
en el ambito de la prevencion y tratamiento de la delincuencia y las necesidades de las victimas.
Esto es, que se endereza al profundizamiento en conocimientos criminologicos, sin abordar en
profundidad el estudio de cuestiones sustantivas o procesales juridico-penales.

Ademas de los mencionados, en el dmbito espafiol, aunque mas alejados geograficamente,
existen otros dos masteres relativos a las ciencias penales. El primero de éstos en Salamanca, se
trata de un master en Derecho penal de caracter presencial, que aunque se oferta por aquella
Universidad, se imparte en América del Sur. El segundo es un master oficial ofertado por la
Universidad de Malaga, de 120 créditos, sobre politica-criminal, en el que junto a una serie de
materias basicas transversales sobre politica legislativa, se ofertan una serie de asignaturas
optativas (40 créditos), relacionados con la politica criminal. Entre ellas: metodologia de las
ciencias penales, modelos de politica-criminal, politica legislativa penal, modelos de procedimiento
penal, aspectos polémicos del sistema de responsabilidad penal, politica criminal internacional,
sistemas de sanciones penales y alternativas, politicas de ejecucién de penas, delincuencia y
responsabilidad penal de menores.

En relacién con el abordaje criminoldgico del sistema de justicia penal, la Universidad de Castilla
la Mancha oferta un méster en Criminologia desde el afio 2000, que culminé con la VII promocién
en 2007, con la finalidad de adaptar estos estudios al espacio europeo de educacion superior.

De cuanto se lleva dicho puede concluirse que, pese la existencia de varios masteres en el ambito
espafiol relacionados con las ciencias penales, ninguno de ellos aborda, como aqui se propone, el
analisis del sistema penal desde una perspectiva pluridisciplinar. Esto es, se trata de masteres en
gue se incide, bien en aspectos estrictamente juridicos (como el ofertado por la Universidad de
Barcelona-UPF, o el de la Universidad de Salamanca), en cuestiones relacionadas con el disefio
de la politica criminal (Universidad de Malaga) o partiendo de una aproximacién estrictamente
criminolégica (Universidad de Barcelona, Universidad Autonoma de Barcelona-Universidad
Girona- UPF, Universidad de Castilla La Mancha). Sin embargo, al margen de la existencia de
poca oferta en formacion a nivel de méster para quienes finalizan sus estudios de grado en
Criminologia, no existe otro ejemplo en el territorio nacional de master que adne las vertientes
juridico penal sustantiva, procesal, criminoldgica y victimoldgica en el andlisis del sistema de
justicia penal, puesto que ademds los estudios mas incidentes en cuestiones juridico-penales
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existentes en el territorio espafiol no son masteres, sino postgrados en Derecho penal (asi sucede

con el ofertado por la Universidad de Salamanca y por la Universidad de Castilla La Mancha)

Dicha singularidad, que persigue la formacion integral del investigador en aspectos penales,

tampoco se observa en algunos masteres ofertados en paises de nuestro entorno juridico. Asi

sucede, por ejemplo:

- En el ambito anglosajon, en que uno de los mas representativos es el M. Phil. In Criminological
Research ofertado por la Cambridge University (Institute of Criminology), compuesto por tres
moédulos obligatorios (teorias criminologicas, practicas en métodos comprensivos,
investigacion criminoldgica en el presente) y cuatro modulos optativos (causas del delito,
justicia criminal, criminologia experimental y prevencion, medicina forense), ademas de por la
necesaria realizacion de una tesis escueta (no mas de 18.000 palabras).

- Tampoco en Italia se tiene constancia de la existencia de estudios master en que se aune la
doble vertiente juridico-criminologica. Asi, por ejemplo, consta la existencia de masteres
enderezados al andlisis de aspectos relativos al derecho penal, como el méaster en Derecho
penal de la empresa, o el master en Derecho penal internacional. Este Gltimo es un master
ofertado por la Universidad de Turin en colaboracion con el UNICRI

Semejante al que aqui se propone, sin embargo, es el master universitario en Derecho y Ciencias
Criminales ofertado por la Facultad de Derecho y de Ciencias criminales de la Universidad de
Lausanne, mencidén criminologia. Se trata de un master que ofrece una formacion variada y
completa dentro de las ciencias penales, abierto a quienes posean un grado en psicologia,
ciencias sociales, derecho u otra disciplina relacionada, que, aunque basicamente orientado a la
profundizacion en el estudio de la Criminologia, también incluye el abordaje de cuestiones juridico-
penales. También semejantes al aqui propuesto son los contenidos de los masteres en Criminal
Justice System, tanto el ofertado por la Universidad de Leicester como por la Universidad de
Massachusetts (Boston). Este ultimo constituye un master que se imparte parcialmente on line.
Tiene una carga de 33 créditos, y consta de 5 materias obligatorias (planificacion de la Justicia
criminal/politica publica y ley, administracion de la justicia criminal, teorias criminolégicas,
investigacion cuantitativa y métodos de investigacion en justicia criminal), ademas de una serie de
materias optativas (terrorismo, psicologia forense, mente criminal y comportamiento criminal,
Crimen-genero y raza, violencia doméstica, delincuencia y delincuentes sexuales y maltrato a
nifos, entre otras).

2.4 Procedimientos de consulta en Plan de Estudios

Descripcion de los procedimientos de consulta inter nos

El procedimiento de consulta seguido para la elaboracién del plan de estudios, en el ambito
interno de las Universidades organizadoras del programa, ha consistido basicamente en la reunién
del profesorado implicado en el programa, que aparece reflejado posteriormente, en la que se han
discutido los contenidos del plan sobre la base del proyecto presentado por la Universidad
coordinadora, tratando de ajustar el plan a la idea inspiradora del Master y a las posibilidades de
organizacion de la docencia con participacion de un gran numero de profesores especialistas en
Derecho penal y ciencias penales. El plan de estudios ha sido finalmente aprobado en la reunion
realizada en la Facultad de ciencias juridicas de la Universidad Rovira i Virgili, en Tarragona, el
dia 17 de septiembre de 2008. Asimismo, en el &mbito interno de la Universidad de Lleida, como
Universidad coordinadora, se ha informado del tema al Consejo del Departamento de Derecho
publico y a la Comision del Programa Oficial de Postgrado de la Facultad de Derecho y Economia.
También han sido consultados los alumnos matriculados en la dltima edicién del Programa de
doctorado interuniversitario “Sistema de justicia penal”.

Descripcion de los procedimientos de consulta exter nos

Para la elaboracion del plan de estudios que se propone, ademas de las consultas con el
profesorado integrante del programa de doctorado en sistema de justicia penal, antes descritos, se
han efectuado consultas a instituciones externas. En este sentido, se ha expuesto y sometido a
consideracion de la Sociedad Espafiola de Investigacion Criminoldgica el contenido del plan de
estudios, en concreto a través de su presidenta, la Dra. Ana Isabel Cerezo (SEIC). Asimismo, se
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ha elevado la correspondiente consulta al presidente de la Sociedad Cientifica Espafiola de
Victimologia (SEV). Ambos avalan el contenido del plan de estudios que se propone. Junto a las
consultas elevadas a sociedades que podian efectuar consideraciones acerca de los contenidos
tanto en criminologia cuanto en victimologia del master, ademés de a los juristas que impartian el
anterior programa de doctorado en sistema de justicia penal, se ha consultado con juristas no
acadéemicos, fundamentalmente con la finalidad de contrastar si los temas a tratar relativos a la
parte especial del Derecho penal les merecian la consideracion de suficientemente actuales y
conflictivos en la praxis forense. En este sentido, se ha contado tanto con las aportaciones de
magistrados de la Audiencia Provincial de Lleida y de su presidente, cuanto de magistrados de la
Audiencia Provincial de Tarragona.



+
N[

3. OBJETIVOS

3.1 Objetivos

Otorgar formacion especializada e integral a los graduados en Derecho, criminologia, psicologia,
sociologia, ciencias politicas y otras ciencias sociales relacionadas con la criminalidad en las
distintas disciplinas configuradoras del sistema de justicia penal (Derecho penal sustantivo,
Proceso penal, Criminologia y Victimologia).

Pretende abordar de manera global el estudio en profundidad de todas aquellas materias que
inciden en la configuracion del sistema de justicia penal y explican su actual funcionamiento,
efectuando un estudio transversal al parcialmente iniciado con algunos estudios de grado —
basicamente Derecho y Criminologia- en el abordaje de dichas materias. Puesto que se trata de
un master académico, pero también de un master orientado a la investigacion, junto a la
profundizacion en el estudio de materias como el Derecho penal sustantivo, el Proceso penal, la
Criminologia —basicamente teorias de la criminalidad- y la Victimologia, se pretende formar a los
estudiantes también desde la vertiente de la metodologia de la investigacion. Asi, la finalidad es
también dotarlos de aquellos conocimientos y habilidades metodolégicas que méas alla de
permitirles el acometimiento de la realizacion de un primer trabajo de investigacién en el propio
master, les introduzcan en el acometimiento de la realizacion de una tesis doctoral.

En definitiva, con el presente méaster se pretende que el graduado conozca en profundidad tanto
las disciplinas que inciden en el sistema de justicia penal, cuanto la metodologia de investigacion
propia de cada una de éstas. Pretende ser un master hibrido, juridico —penal sustantivo y procesal
penal- y criminoldgico en el que se aborde conjuntamente el estudio de disciplinas integrantes del
arbol de las ciencias penales que no se analizan en profundidad de manera conjunta ni en el
grado de Derecho, de una parte, ni en el grado de Criminologia, de otra. Con ello, el objetivo
fundamental consiste en complementar la formacion de calidad de estudiantes que provienen
tanto de grados bésicamente disefiados desde una perspectiva criminologica cuanto delineados
atendiendo a un perfil preferentemente juridico, con la finalidad fundamental de capacitarlos tanto
para acceder al mercado de trabajo cuanto para acometer una tarea investigadora de mayor
calado en cualquiera de las disciplinas que integran el master.

Puesto que se detecta en la configuracién de los actuales planes de estudios de los grados de
Derecho y Criminologia, basicamente, un déficit en el estudio de disciplinas mas empiricas en los
primeros, y un déficit en el estudio de disciplinas juridico-penales en los segundos, con el disefio
del presente master se pretende subsanar este déficit y ahondar en los conocimientos tanto
juridicos cuanto criminoldgicos facilitados a los estudiantes segun su procedencia.
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3.2 Competencias

Relacion de les Competencias Especificas
conocimientos, habilidades (saber y saber

de les

trabajo

Relacion
Generales :

Competencias
en equipo,

hacer) que se esperan de los|comunicacion, resolucién de problemas,
postgraduados/as. etc.
1.Conocimiento de las caracteristicas, | 20.Correccion en la expresion oral y escrita

esquemas conceptuales y procedimientos del
sistema de justicia penal

2.Conocimiento de las diferentes
perspectivas de abordaje del comportamiento
antisocial

3.Conocimiento de la diferencia entre
comportamiento antisocial y con relevancia
juridico-penal

4.Aprehension de los elementos del concepto
penal de delito

5.Deslinde de grandes grupos delictivos
6.Conocimiento del sistema de sanciones
penales
7.Comprension de
sistema punitivo
8.Diferenciacion entre la resolucion pacifica y
adversarial de conflictos

9.Comprension de la estructura del proceso
penal

10.Conocimiento de mecanismos tendentes a
la desvictimacion

11.Comprensién de factores incidentes en el
proceso de victimacion
12.Conocimiento de
criminalidad
13.Destreza en el uso de métodos de
investigacion criminolégico-empiricos
14.Destreza en el uso de metodologia de
investigacion juridica

15.Adquisicion de conciencia critica en el
analisis del sistema penal

16.Capacidad para asesorar sobre las
posibles respuestas a un problema juridico-
penal

17.Conocimiento de los factores que inciden
en el disefio de las politicas criminales
18.Conocimiento de las especificidades
propias de la criminalidad de empresa
19.Conocimiento del tratamiento juridico de la
violencia de género

los fundamentos del

las teorias de la

en el lenguaje técnico

21.Dominio de una lengua extranjera
22.Dominio de las TIC

23.Aptitud para aplicar los conocimientos
adquiridos y capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos 0O poco
conocidos dentro de contextos mas
amplios (multidisciplinares) dentro de su
area de estudio

24.capacidad para integrar conocimientos
y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que,
incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

25.capacidad para comunicar las propias
conclusiones -y los conocimientos vy
razones Ultimas que las sustentan- a
publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin
ambigiedades.

26.Poseer habilidades de aprendizaje que
permitan continuar estudiando de modo
autodirigido o autbnomo

27.Respeto a los derechos fundamentales
de igualdad entre hombres y mujeres, a la
promocién de los derechos humanos y a
los valores propios de una cultura de paz y
valores democraticos

28.Capacidad de trabajo en equipo
29.Capacidad de gestion adecuada de la
informacién

10
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculaci  6n y procedimientos accesibles de
acogida y orientacion de los estudiantes

El perfil de ingreso se corresponde, en cuanto a la titulacién, con el grado o licenciatura en
Derecho o en Criminologia. En cuanto a los titulados en Derecho, el perfil es el propio de quienes
estan interesados en una especializacion en Derecho penal, para lo que se valorara que haya
cursado asignaturas optativas correspondientes a Derecho penal y Derecho procesal penal y las
calificaciones obtenidas particularmente en estas materias, ya sean troncales u optativas. El perfil
de los titulados en criminologia es el propio de personas interesadas en conocimientos
especializados generales sobre el sistema de justicia penal, incluidos los de caréacter juridico, que
tienen un peso importante en el Master, para lo que se valorara el curriculo académico en los
estudios de grado y las calificaciones obtenidas. En este caso, las acciones compensadoras
podrian consistir en una intensificacion o actualizacion en las materias de Derecho penal.

Junto a tales perfiles de acceso, se valora la posibilidad de que graduados provenientes de grados
dentro de la rama de las ciencias sociales —como psicologia, sociologia, etc.- con afinidades en
relaciébn con el Derecho y la Criminologia, puedan cursar el master, siempre que demuestren
haber obtenido conocimientos basicos tanto de Derecho penal cuanto de Criminologia.

Para acceder al master es necesario haber cursado los estudios universitarios que habilitan para
la matriculacion en el master, esto es, derecho, criminologia, sociologia, psicologia, o ciencias
politicas, asi como la realizacién de otros estudios de grado en el ambito de las ciencias sociales
que guarden relacion con el sistema de justicia penal. Son necesarios conocimientos cuanto
menos basicos de algunas de las materias integrantes del mismo.

En referencia al proceso de matriculacion toda la informacion estara disponible en la secretaria
académica de la Facultad de Derecho de la Universitat de Lleida, en el Area de Gestion
Académica y los soportes informaticos para tal fin, como la web especifica del méster a la que se
podré acceder tanto desde la web general de la Universidad de Lleida, como a través de links que
puedan implementarse en las webs del resto de universidades concernidas. En dicha web se haréa
accesible a los posibles interesados toda la informacion relacionada con el master relativo tanto a
objetivos, contenidos basicos de las ensefianzas, estudiantes a los que va dirigido y cuestiones
esenciales de gestion, como las fechas de preinscripcidon, matricula y precio de las ensefianzas.
En cuanto a la preinscripcién, la misma podra hacerse telematicamente a través de la propia web
del master, mientras para la formalizacion de la matricula, a pesar de la posibilidad de utilizar un
proceso informatizado de matricula, serd necesario el envio postal o presentacion fisica de la
documentacion acreditativa tanto de la identidad del estudiante cuanto de su formacién académica
previa.

En relacion con los canales de difusion que vayan a emplearse para informar a los potenciales
estudiantes de la titulacion, éstos consistirdn fundamentalmente a través de la publicidad en la
red, fundamentalmente mediante la confeccion de la web especifica, a la que se facilitara el
acceso desde las webs tanto todas las universidades intervinientes cuanto del Instituto Joan Lluis
Vives.
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4.2 Criterios

Criterios de acceso:

- Titulacion de grado en Derecho o criminologia.

- Titulacion en otros grados integrantes de la rama de las ciencias sociales —como psicologia,
sociologia o ciencias politicas- relacionados, aunque tangencialmente, con el estudio del
sistema de justicia penal

- Actividad profesional relacionada con el sistema de justicia penal, en el ambito de las
profesiones juridicas o personal técnico penitenciario, judicial, policial o de equipos o centros
de menores o de ejecucion.

- Curriculo académico previo.

Con la finalidad de garantizar un nivel basico de conocimientos en materias troncales integrantes
del médulo I, para aquellos graduados que no lo sean en Derecho o Criminologia se efectuara una
prueba de acceso. Con ello se pretende garantizar la existencia de un nivel minimo en materias
bésicas del méster en cuyo estudio se abundard, ya sea porque dicho nivel se ha demostrado
haber conseguido mediante el grado de acceso —grados en Derecho y Criminologia- ya se
demuestre superando una prueba de nivel cuando esos conocimientos minimos no constituyen
contenido esencial de otros posibles grados de procedencia —psicologia, sociologia o ciencias
politicas, entre otros-.

El 6rgano encargado de la valoracion de los méritos es la comision de estudios del Master.

4.3 Sistemas accesibles de apoyo y orientaciébn de |  os estudiantes una vez matriculados.

En cuanto a las acciones especificas previstas en el titulo con el objetivo de apoyar y orientar a los
estudiantes una vez matriculados, ademas del apoyo puntual que puedan facilitar los
correspondientes servicios de las universidades conveniadas para la imparticion del master, y en
particular de la Universitat de Lleida, la coordinadora, se prevé que desde la Red Vives de
Universidades (www.vives.org) se facilite informacion y permanente apoyo a los estudiantes en
relacion con el calendario académico cuanto relativa a aquellas cuestiones en que pueda
requerirse de soporte puntual. En particular, se prevé que la parte de docencia presencial
correspondiente al médulo troncal del programa se realice en el campus de la Universitat Jaume |
justamente con la finalidad de favorecer el apoyo administrativo del referido instituto
interuniversitario para con los estudiantes del master, tanto para facilitar informacion acerca de
posibles alojamientos cuanto en lo relacionado con la organizacién de la docencia presencial.
Ademas, puesto que el master que se propone tiene estructura semipresencial, se prevé que en el
campus virtual Sakai de la UdL se active un aplicativo relativo al méster en el que se publiciten
informaciones relativas a la organizacion del mismo y se canalicen por adelantado aquellas
comunicaciones que deban facilitarse a los estudiantes. Dicho aplicativo puede permitir
igualmente a los estudiantes contactar con cualquier profesor de los que imparten el master con la
finalidad de efectuar las correspondientes consultas. Al mismo tiempo, se prevé que permita
acceder a una secretaria virtual que sirva de soporte telemético a los estudiantes.

Ademas del alta en el campus virtual, que permitird a los estudiantes tener a tiempo real
informacion sobre cualquier cuestion relativa al master, se prevé la articulacion de un sistema de
tutoria. En su virtud, a cada uno de los estudiantes matriculados le sera asignado un tutor que
sera el principal encargado de resolver las cuestiones probleméticas que el acometimiento de sus
estudios de méster pueda producir al estudiante durante el primer semestre. Una vez transcurrido
éste, puesto que el estudiante debera decidir un tema de trabajo de investigacion y le ser&a
asignado un tutor del trabajo, se entiende que dicha labor de acompafamiento puede ser
realizada por el tutor del trabajo de investigacion. Cuando ello sea posible —cuando el estudiante
muestre ya su preferencia inicial relativa a la investigacion en alguna de las disciplinas que
integran el master en particular- se intentard que el tutor inicialmente asignado sea quien
finalmente haga las veces de tutor del trabajo de investigacion.
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SERVICIOS DE LA UDL

Breve descripcion

Acciones de
acogida

Se realizara los primeros dias de clase, momento en que se haran una serie de
actividades introductorias:

- Presentacion de servicios y funcionamiento de la UdL y de la Facultad

- Presentacion de los tutores.

- Charla sobre técnicas de estudio.

- Recursos para el estudio: biblioteca, recursos informaticos

- Visita introductoria a empresas del sector.

Plan de Accién
Tutorial de la UdL

El Plan de Accién Tutorial de la UdL tiene el objetivo de facilitar al alumnado la
orientacién académica, profesional y personal, que le permita optimizar la toma
de decisiones a lo largo de su carrera universitaria y en su futuro profesional. Se
trata tanto de favorecer la integracion de los alumnos en la universidad, como de
ayudar a su proyeccion como futuro profesional.

El Plan de Accion Tutorial (PAT) de la UdL es un proyecto de tutorizacion que se
realiza en diversos centros de la Universidad de Lleida, coordinado por el
Instituto de Ciencias de la Educacion, donde participan los coordinadores del
Plan de cada centro.

Recursos
formativos
complementarios
para la formacion

LENGUAS

El Servicio Linglistico (SL) se encarga de resolver las necesidades linglisticas
de la UdL y trabaja para que la lengua propia de la Universidad alcance niveles
de normalidad.

Cursos y certificados

El SL organiza cursos de catalan, occitano, castellano e inglés, de diferentes
niveles y con varios sistemas de aprendizaje, y cursos de lenguajes de
especialidad y de otros especificos.

Orientacion al
empleo: bolsa de
trabajo

Se realiza para formar a los estudiantes en técnicas activas de blsqueda de
empleo (el curriculum, la carta de presentacion, la entrevista de trabajo).
También se presentan encuestas de insercion laboral de los titulados, los
Colegios profesionales y las perspectivas laborales a partir de la experiencia de
profesionales y de graduados recién terminados.

Acceso a
Servicios,
asociaciones y
convocatorias que
se ofrecen al
estudiante del
nuevo grado

Correo Todos los estudiantes de la UdL disponen de una direccién
electrénico electrénica gratuita que permite la consulta sobre actividades,
cursos, ofertas de la bolsa de trabajo

Carnet del El carnet UdL se presenta como una tarjeta convencional de

estudiante plastico que incorpora un chip formado por un microprocesador,
una memoria de programa Yy una memoria de trabajo
estructurada en varias zonas. Esta tecnologia hace del carnet
una tarjeta inteligente que abre multiples prestaciones, ademas
del uso estrictamente universitario.
www.udl.cat/serveis/seu/carnet.html

Conectividad | EL CAMPUS VIRTUAL

y préstamo de | La UdL ha implantado un campus virtual (http://cv.udl.es/portal)

equipos gue permite al estudiantado llevar a cabo una serie de tramites y

tareas (consultas de notas, acceso a materiales docentes y
demas) que le facilitaran su vida académica.

Oferta cultural | Posibilidad de participar en las actividades, cursos y talleres que
se organizan y promocionan desde los Servicios Culturales de la
UdL y que acercan el mundo del arte y la cultura a la comunidad
universitaria.

Espacio de Teatro

Aula de Poesia Jordi Jové

Filmoteca Cine-Ull

Aula de Musica

Iniciativas Plasticas

Oferta
deportiva

El Servicio de Deportes de la Universidad de Lleida se creé con
la idea de que el deporte y la actividad fisica tenian que formar
parte de la vida académica de la Universidad. Por ello, este
servicio se abre a toda la comunidad universitaria.
www.udl.cat/serveis/esports.html
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Actividades El Centro de Cooperacién Internacional (CCl) de la UdL quiere
solidarias y potenciar la transmision de la experiencia profesional, docente y

de de investigacion de la comunidad universitaria hacia los paises
cooperacion | del denominado Tercer Mundo y la sensibilizacion de ambito
local.
www.udl.cat/serveis/cci.html
Atencién El Servicio de Apoyo al Estudiantado tiene como finalidad la

Psicolégica ayuda a los estudiantes que necesiten alguin tipo de apoyo de
caracter psicolégico o emocional. El asesoramiento se realiza de
forma personal o a través del correo electrénico.
www.udl.cat/serveis/seu.html

Seguro del 1. Seguro escolar obligatorio

estudiante El seguro escolar es obligatorio para todo el estudiantado menor
de 28 afios que curse estudios oficiales.

2. Seguro de accidentes Cum Laude

El seguro de accidentes es una poliza contratada con una
compafiia privada que protege a la persona asegurada en caso
de sufrir un accidente y le garantiza asistencia sanitaria

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos:

Normativa aprobada para el curso 2008-2009, suscept ible de ser modificada por el Consejo
de Gobierno de la Universitat de Lleida

La transferencia de créditos implica que en los documentos oficiales acreditativos de las
ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluirdn la totalidad de los créditos obtenidos en
ensefianzas oficiales cursadas anteriormente, en la misma o en otra universidad, que no hayan
conducido a la obtencion de un titulo oficial. Estos créditos transferidos deberan hacerse constar
en el Suplemento Europeo al Titulo.

Para realizar esta transferencia de créditos sera necesario que el estudiante cierre el expediente
de la titulacién abandonada y presente, en la secretaria del centro donde desee matricularse, el
resguardo del traslado del expediente, para que dicho centro de destino pueda incluir en el
expediente académico del estudiante los créditos obtenidos en la titulacién de origen.

Dichos créditos no computaran a efectos de la obtencion del titulo.

En el caso que el estudiante tenga concedida la simultaneidad de estudios no se procederd a
hacer la transferencia de créditos de la titulacién de origen dado que la razon de esta solicitud de
simultaneidad es poder cursar en su totalidad las dos ensefianzas. En el caso que el estudiante
abandone alguna de las titulaciones matriculadas podra solicitar la transferencia de créditos de los
estudios abandonados siempre que realice el traslado de expediente.

El reconocimiento de créditos de acuerdo con lo establecido en el RD 1393/2007 es la
aceptacion para una universidad de los créditos que, habiendo estado obtenidos en unas
ensefianzas oficiales, en la misma o en otra universidad, son computados en otra diferente a
efectos de la obtencién de un titulo oficial.

Estos créditos reconocidos se deberan hacer constar en el expediente del estudiante y en el
Suplemento Europeo al Titulo, con la calificacion de origen.

A) Las solicitudes de reconocimiento de créditos en las ensefianzas de master seran resueltas
por el 6rgano responsable del POP a propuesta de la Comisién de Estudios del Master.

Los créditos reconocidos deben matricularse en el periodo de matricula establecido para el Master
y debe abonar el importe que determine el Decreto de precios.

De acuerdo con lo establecido en la Disposicion adicional 42 del RD 1393/2007, las personas que
estén en posesion de un titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero podran obtener
reconocimiento de créditos en las ensefianzas de Master teniendo en cuenta la adecuacion entre
las competencias y los conocimientos derivados de las ensefianzas cursadas y los previstos en el
plan de estudios de la ensefianza de Master solicitada.
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B) ElI nimero maximo de créditos que se puede reconocer en un Master de 60 ECTS a personas
que accedan con el titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero es de 30 créditos ECTS. Si
ademas ha realizado un programa de Doctorado el maximo sera de 75 créditos, El trabajo de final
de Master se debera realizar obligatoriamente.

Por acuerdo de la Comision de Estudios Oficiales de Postgrado del dia 28 de abril de 2008, se
podran reconocer a los estudiantes admitidos en los Mésteres universitarios oficiales, con el titulo
de Diplomado, Arquitectos Técnico o Ingeniero Técnico, los créditos realizados en un segundo
ciclo no finalizado con los limites y en las condiciones siguientes:

- para Mésteres de 60 créditos ECTS, el reconocimiento debe ser inferior a 30 ECTS y siempre
gue haya adecuacién entre las competencias y los conocimientos de los estudios/créditos de
segundo ciclo y los del Master.

- para Masteres de 120 créditos ECTS, el reconocimiento debe ser inferior a 60 ECTS y siempre
gue haya adecuacién entre las competencias y los conocimientos de los estudios/créditos de
segundo ciclo y los del Master.

En ambos casos el reconocimiento se debera hacer tal y como se establece en el apartado
anterior.

En las enseflanzas de Master no se podradn reconocer créditos de titulos correspondientes a
Diplomaturas, Arquitecturas Técnicas o Ingenierias Técnicas.

C) Plazosy documentos a presentar

Los estudiantes que quieran solicitar el reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de
Master lo indicaran en el impreso de preinscripcion y presentaran la documentacion
correspondiente en el plazo de preinscripcion o bien en el plazo que le indique el centro si asi lo
considera oportuno.

La documentacion a presentar es la siguiente:
« Impreso de preinscripcion, haciéndolo constar en el apartado correspondiente

« Certificado académico personal de los estudios realizados o copia autenticada del expediente
académico. Si los estudios se han cursado en la UdL no serd necesario presentar esta
certificacion ya que la Secretaria del Centro la adjuntard en la solicitud de reconocimiento de
créditos.

« Copia sellada del plan de estudios

- Documentacion que acredite las competencias conseguidas y los contenidos formativos
cursados o los programas de las asignaturas cursadas. Esta documentacion debe estar
sellada por el Centro.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 Explicacion de la estructura de las ensefianzas

El méaster en sistema de justicia penal se estructura en tres médulos: un modulo troncal (38
créditos), un modulo optativo (12 créditos) y el médulo relativo al trabajo final de master (trabajo
de investigacion, 10 créditos).

La duracidn prevista del master es de un curso académico, de manera que en el primer semestre

se acometa la realizacion del mddulo troncal (38 créditos) y en el segundo semestre se cursen

tanto el modulo optativo (12 créditos) cuanto el mdédulo relativo al trabajo final de méster, de

manera que se cursen los 12 créditos correspondientes a las asignaturas optativas y los 10

correspondientes al trabajo final de master.

En cuanto al médulo troncal éste persigue profundizar en la formacién de partida de los distintos

grados de acceso al master en materias fundamentales integrantes del sistema de justicia penal.

Los estudios en este mddulo basico se distribuyen en las siguientes materias:

- Dogmética penal y politica criminal (7 créditos). En ella se pretende el andlisis de cuestiones
relacionadas fundamentalmente con la teoria juridica del delito, con los procesos de
incriminacion y desincriminacion de comportamientos delictivos, cuestiones relacionadas con
el método dogmatico y finalmente introduccién al estudio del sistema de sanciones penales.

- Delitos contra bienes juridicos individuales y colectivos (6 créditos) en el que se persigue el
abordaje del estudio de grupos delictivos particularmente relevantes en el actual escenario
penal, cuanto los delitos de riesgo, la delincuencia organizada, la delincuencia informatica y
finalmente algunos delitos contra las personas.

- Procesos judiciales penales (9 créditos) en que se pretende el abordaje del estudio exhaustivo
tanto de la estructura del proceso penal, de las partes a éste concurrentes, de las medidas
cautelares acordables, o de los medios de prueba cuanto, finalmente, de los tipos de procesos
penales existentes.

- Teorias criminolégicas (10 créditos) enderezada fundamentalmente al andlisis de las teorias
de la delincuencia delineadas en el actual panorama criminolégico, aunque incidiendo también
en cuestiones como la fenomenologia delictiva.

- Victimologia (6 créditos) enderezada al estudio de los procesos de victimacion y
desvictimacion en relacién con el padecimiento de hechos delictivos.

La ensefianza de este médulo se estructurard en una parte presencial, que se realizara en bloque
durante el primer mes del primer semestre, y que tendra lugar a lo largo del mes de octubre en las
dependencias de la Universidad Jaume | de Castellén. La eleccién de este centro universitario
para efectuar esa parte de docencia presencial se debe tanto a su centralidad geogréfica, lo que
facilita el desplazamiento de estudiantes residentes en las areas de influencia de las distintas
universidades signatarias del convenio, cuanto por el hecho de que es en Castellon donde tiene
su sede la Red Vives de Universidades, que puede facilitar soporte administrativo en esa fase
presencial. El bloque docente presencial finalizar4 con una prueba de aprovechamiento global.
Una vez finalizada la fase presencial, la docencia continuaré a través del campus virtual Sakai de
la UdL, mediante el estudio de materiales confeccionados al efecto y la facilitacion de materiales
qgue deberan conducir a la realizacién de actividades pautadas en cada una de las materias que
los estudiantes deberan presentar en segun la temporalizacion prevista. Dichas actividades seran
corregidas, de forma que la nota obtenida mediante las actividades que integran la evaluacion
continuada (prueba presencial inicial y actividades telematicas) conducira a la determinacién de
una nota de curso que el estudiante debera validar mediante la realizacién de la correspondiente
prueba de cada materia.

Con este modulo se pretende el desarrollo de competencias tales como que los estudiantes
lleguen a conocer en profundidad los rudimentos del sistema de justicia penal, adquieran
consciencia de la diversidad de formas de abordar el comportamiento antisocial, ademas de que
conozcan el manejo de los instrumentos que les permiten alcanzar tal conocimiento —correcto
manejo del lenguaje y de las TIC-, asi como que desarrollen sus capacidades en punto a
enfrentarse a la resolucion de un supuesto concreto, desarrollando habilidades como la capacidad
de trabajar en equipo en el disefio de algunas de las actividades propuestas.

16



+

%

X x

Una vez superado el modulo obligatorio, los estudiantes pueden cursar tanto el modulo optativo
cuanto el modulo relativo a la realizacion de un trabajo final de master, en el segundo semestre
del curso académico.

En cuanto al modulo optativo éste persigue facilitar al estudiante herramientas para el estudio de
sectores especificos y transversales relativos a distintas disciplinas de las integrantes del médulo
bésico que pueden resultar de interés para complementar su formacién. Se han disefiado materias
troncales que atafien a aspectos generales incidentes en la actual configuracion del sistema de
justicia penal, junto a dos materias que tratan dos campos concretos de la criminalidad que se
consideran particularmente complejos y especificos, cuales son la delincuencia de empresa y la
violencia de género. En concreto se ofertan cuatro asignaturas optativas de las que el estudiante
debe cursar dos:
- Nuevo derecho penal de la empresa (6 créditos): en que se pretende el abordaje tanto de
cuestiones generales relacionadas con el derecho penal de la empresa cuanto el estudio de
tipologias delictivas relacionadas con el ejercicio de la actividad empresarial

- Laviolencia de género: tratamiento juridico (6 créditos): en que ese analizaran en profundidad
los tipos delictivos relacionados con la violencia de género y los mecanismos juridico
protectores de las victimas de este tipo de violencia, sin descuidar el abordaje criminol6égico
del problema.

- Sistema de sanciones penales (6 créditos): en que se aborda tanto el estudio en profundad de
las sanciones penales existentes cuanto la problematica relacionada con su ejecucion

- Nuevos retos y tendencias de la criminologia y la politica criminal (6 créditos): en que se
abordaran cuestiones de actualidad tanto relativas la direccion que siguen y los impulsos que
guian los procesos politico-criminales cuanto en relacién con la criminologia.

También la docencia en este mddulo se estructura de manera semipresencial y se arbitra a través
de un sistema de evaluacion continuada. Ello representa, en primer lugar, la realizaciéon de un
blogque docente presencial de dos jornadas de ocho horas por cada una de las materias optativas
— a realizar nuevamente en la sede de la Universitat Jaume |-, a las que seguird, como en cada
una de las materias troncales, la realizacién de varias actividades dirigidas a través de la campus
virtual Sakai de la UdL, que consistiran en estudio de materiales, lecturas dirigidas y realizacion de
ejercicios de los que extraer la calificacion de la correspondiente materia.

En cuanto a las competencias, basicamente se trata de que los alumnos abunden en aquellas
cuya adquisicién han iniciado con la realizacién del primer médulo, tanto las referidas a todas las
materias que lo integran (las transversales) cuanto las que se predican de cada una de las
disciplinas que integran el sistema de justicia penal.

Finalmente, como tercer modulo (10 créditos), se debe elaborar un trabajo final de master, que
consistird en un trabajo de investigacion tutorizado, para el acometimiento del cual se prevé tanto
la realizacién de una tutoria inicial cuanto de varias tutorias de seguimiento con el tutor asignado a
cada uno de los estudiantes. Con la realizacién del presente modulo se persigue no solo que el
estudiante consolide y aplique los conocimientos adquiridos en el moddulo basico -y
eventualmente en algunas materias del moédulo optativo que curse simultdneamente- sino,
ademas, que adquiera destreza en el manejo de métodos de investigacion propios de disciplinas
juridicas o criminoldgicas y que, ademas, sea capaz de demostrar el dominio de una lengua
extranjera mediante el manejo de bibliografia en inglés, francés, aleméan o italiano. La superacion
de dicho médulo requiere la defensa del trabajo en un acto publico frente a un tribunal compuesto
por tres profesores del master. La defensa del trabajo debera producirse entre el mes de junio del
respectivo curso académico en que se haya producido la matricula y el mes de septiembre del
mismo.

En cuanto a las competencias a adquirir mediante la realizacion de este médulo, ademas de
consolidar las ya trabajadas en los modulos precedentes, se trata esencialmente de contrastar
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gue efectivamente se conoce una lengua extranjera y de ganar destreza en el empleo de la
metodologia de investigacion propia de las ciencias juridica y criminologica.

5.2 Procedimientos movilidad de estudiantes

La movilidad resulta necesaria en este master, puesto que la docencia presencial del mismo se
imparte en la Universitat Jaume | de Castellébn en dos distintos periodos. El primero de ellos, a lo
largo de un mes, al inicio del primer semestre, que se corresponde con la docencia presencial del
moédulo troncal. El segundo de ellos, esto es, el correspondiente a la docencia presencial del
moédulo optativo, a lo largo de cuatro jornadas al inicio de segundo semestre. La referida
metodologia docente, que se complementa con docencia virtual a través de la plataforma virtual
SAKAI de la UdL, obligard necesariamente a los estudiantes matriculados a desplazarse a
Castellon en dos ocasiones durante el curso. A ello debe sumarse el hecho de que con la
metodologia docente disefiada se pretende la captacién de estudiantado de diversa procedencia
geogréfica, lo que de producirse incide en mayor medida en la necesidad de movilidad.

La Oficina de Relaciones Internacionales de la Universidad de Lleida se encarga de gestionar
administrativamente ciertos programas y convenios de movilidad y cooperacion de estudiantes,
profesores y gestores, dentro del dmbito de Europa, América Latina, el Estado Espafiol y los
Paises Catalanes, y ademas puntualmente también con el resto del mundo.

También acoge a los estudiantes internaciones que llegan a la Universidad y ofrece informacion y
apoyo a los estudiantes y profesores que hacen una estancia en el extranjero o participan en
cualquier programa de movilidad o cooperacién académicas.

El principal programa para contribuir a movilidad de los estudiantes y profesores participantes en
el programa de Master es el denominado programa DRAC. El objetivo de DRAC es precisamente
potenciar la movilidad de todos los estamentos de la comunidad universitaria de las instituciones
miembros de la Red Vives de Universidades. El programa se entiende como una ayuda para
asistir a cursos, seminarios 0 congresos, visitar un servicio de otra universidad, iniciar una
investigacion o proyecto, para cursar una 0 varias asignaturas en otra universidad u organizar
otras actividades culturales. Todo ello se enmarca dentro de la red de universidades que han
firmado el acuerdo y presupone siempre un reconocimiento mutuo de la actividad realizada.

De las cinco acciones de que consta el programa, y que seguidamente se detallan, la tercera y
cuarta son las que se adaptan a los fines de movilidad para estudiantes y profesorado de las
universidades miembros del Instituto. En este sentido el programa resulta aplicable a todos los
alumnos del Master por cuanto que se prevé su matriculacién en la Universidad de Lleida,
universidad miembro del Instituto.

Acciones:

Accion 1. DRAC verano: ayudas para asistir a cursos o actividades que figuren en la Guia de
Cursos de verano que la XVU edita anualmente

Accion 2: DRAC invierno

Estancias largas: ayudas para realizar estancias académicas, de una duracion minima de 3 meses
y maxima de 9 en universidades de la XVU que hayan firmado un convenio.

Estancias cortas: ayudas para asistir a cursos, seminarios u otras actividades culturales que no se
contemplen en Drac verano, de duracion inferior a quince dias.

Accion 3. DRAC Formacion Avanzad: ayudas destinadas principalmente a los estudiantes de
doctorado para realizar estancias departamentales y asistir a cursos o seminarios en otras
universidades de la XVU.

Accién 4. DRAC PDI: ayudas destinadas a la movilidad del personal docente e investigador entre
las universidades de la XVU

Accion 5: DRAC PAS: ayudas destinadas a la movilidad del personal de administracion y servicios
entre las universidades de la XVU.
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Las Universidades que participan en el Programa DRAC son las siguientes:

«  Universitat d'Alacant

«  Universitat Autonoma de Barcelona
. Universitat de Barcelona

. Universitat de Girona

« Universitat de les llles Balears

. Universitat Jaume |

. Universitat de Lleida

- Universitat de Perpinya Via Domitia
« Universitat Politecnica de Valencia
e Universitat Pompeu Fabra

«  Universitat Rovira i Virgili

« Universitat de Valéncia

. Universitat de Vic

En la pagina web de la UdL (http://www.udl.cat/serveis/ori/estudiantat.html) y en la URV
(http://www.urv.net/mobilitat/estudiants/paisos_catalans/Drac.html) se facilitan los documentos
para la solicitud de estas ayudas asi como otra informacion adicional al respecto.

Por otro lado, la Universitat de Lleida estd adherida al programa de intercambio de estudiantes
entre la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior de Méjico
(ANUIES) y la Conferencia de Rectores de Universidades Espafiolas (CRUE). El objetivo de este
programa es permitir a estudiantes de universidades espafiolas y mejicanas cursar estudios en
una universidad de otro pais con la garantia de reconocimiento académico en la universidad de
origen.

5.3 Cuadro de Plan de Estudios (Anexo 1)
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 Mecanismos

Las contrataciones y oferta de plazas necesarias para el master se efectan siempre de acuerdo
con la normativa y la legislacion vigente, tanto estatal como autonémica, como de la UdL; este
conjunto de prescripciones vela por los derechos de todas las partes implicadas, incluyendo los
candidatos y candidatas a la contratacién, atendiendo a los criterios de igualdad y no
discriminacién entre hombres y mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad.
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6.2 PERSONAL

PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

. L Tipo de vinculacion con Adecuacion a los ambitos de
Categoria Experiencia . X o
la universidad conocimiento
Victimologia, derecho penitenciario,
cu Cu des_de ZOQO; 3 sexenios de investigacion y Funcionario UdL sanciones penales, reparacion y
tres quinquenios docentes multiplicidad de temas de parte especial del
derecho penal
CU desde 2002; 3 sexenios investigaciény 3 . . F“F‘d?memos derecho .penal, coNcursos
Cu . ; Funcionario UdL delictivos, delincuencia economica,
guinquenios docentes .
sanciones, proceso penal
Falsedades; victimas del delito; violencia de
TU desde 2002; 1 sexenio investigacion y 2 . . género; delincuencia imprudente; trafico de
TU . : Funcionario UdL o I .
quinquenios docentes personas; inhabilitacion; alternativas a la
prision
TU TU desde 2002 Funcionario UdL \/Jol_enC|a genero; medidas _caL_Jt,eIares y
victima en proceso penal, tramitacion.
Tendencias de la politica-criminal actual.
Prevaricacion. Insolvencias Punibles.
Cu CU Desde 1993 Funcionario UJI Determinacién de la pena. Perspectiva
histérico-legislativa del tratamiento juridico-
penal del terrorismo
Terrorismo y libertades politicas. Estrategias
TU TU desde 1995 Funcionario UJI juridicas de lucha contra la criminalidad
organizada
Blanqueo de capitales. Trafico de drogas.
TU TU desde 1999 Funcionario UJI Derecho penal econdmico. Principio de
legalidad
Proteccion juridico-penal del patrimonio
Contratado Desde 2005 Contratado UJI histérico. _ _Imprudenmas profesionales.
doctor Responsabilidad penal de las personas
juridicas
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Prueba proceso penal. Principio acusatorio
y proceso penal. Enjuiciamiento de

Cu CU desde 1991 Funcionario UJI - : . ) .
criminales en plano internacional. Violencia
género. Jurado
Prueba proceso penal. Principio acusatorio

TU TU desde 2001 Funcionario UJI y proceso penal. Violencia género.
Derechos fundamentales procesales

Contratado Prugba proceso penal. Principio acusq}orio.
doctor Desde 2006 Contratado UJI El jurado, Orden europea detencion vy
entrega
Nuevas tendencias en materia de prueba
Personal en el proceso penal. Principio acusatorio y
investigador Doctor desde 2008 Contratada UJI )

en formacién

proceso penal. Derecho de defensa y corte
penal internacional

Cu

CU desde 1980. 4 sexenios investigacion.
Docencia tercer ciclo y doctorado

Funcionario URV

Fines y fundamentos del derecho penal,
teoria juridica del delito, derecho penal
econdmico, sistema de sanciones y fines
de la pena

Profesor
Visitante

Desde 2007. Acreditacion lector. Doctor

Contratado URV

Trabajos en beneficio de la comunidad,
alternativas a la pena de prision.

Profesor
Colaborador
permanente

Desde 2005. Realizacion tareas docentes
desde 1995. Doctor

Contratado URV

Delitos contra el medio ambiente;
fundamentos del derecho penal. Ejecucién
penal

Profesor
asociado

Desde 2008. Experiencia docente en UAB y
UOC desde 1995 . Doctor desde 1998

Contratado URV

Delitos contra la administracién de justicia.
Derecho penal y nuevas tecnologias

Profesora
permanente

Desde 2004. Experiencia docente en UCM,
UAB y UOC desde 1994. Doctor desde 1999

Contratado UOC

Delitos contra el honor. Derecho penal y
nuevas tecnologias

Cu

Catedratico UAB desde 1989

Funcionario UAB

Parte general derecho penal, metodologia
juridica, delitos contra la administracion;
trafico de personas

Cu

Catedratico UAB desde 1992

Funcionario UAB

Parte general del derecho penal,
metodologia juridica, derecho penal
econdmico, delincuencia informatica.

TU

Prof. Titular UAB desde 1996

Funcionario UAB

Responsabilidad penal por omision, delitos
contra la administracion publica, derecho
penal econdémico

TU

Prof. Titular UAB desde 1998

Funcionario UAB

Delitos contra la administracion publica,
trafico de personas y derecho penal
econdémico
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Funcionario UrV en comisién

Delincuencia  por  conviccion, delitos

T Prof. Titular desde 1999 de servicios en UAB medioambientales y trafico personas
TU Prof. Titular desde 2001 Funcionario UAB Del!tos ct,)ntra, ]a administracion - publica,
victimologia, trafico de personas
Profesor Prof. Agregado desde 2007. Experiencia Derecho penal econémico, derecho penal y
Contratado UAB p
agregado docente desde 2000 nuevas tecnologias.
Circunstancias  modificativas,  sistema
Cu CU desde 1985 Funcionario UV penal, delitos contra la seguridad en el
tréfico
cu CU desde 1985 Funcionario UV Just|f[cac_|on, c_ulpab|I|dad, principios
constitucionales, sistema penal
Victimologia, condiciones de
TU TU desde 2003 Funcionario UV perseguibilidad, delitos contra la seguridad
en el trafico
Imputabilidad, crimen organizado, trafico de
TU TU desde 2007 Funcionario UV informacion privilegiada en el mercado de
valores
Realizacion arbitraria del propio derecho,
TU interino TU interino desde 2005. Doctor Funcionario interino UV elementos subjetivos del tipo, teorias
criminologicas
TU desde 2006. Experiencia docente desde . . Tequas criminologicas, L tratamiento
TU s A Funcionario UB delincuentes y evaluacién eficacia,
1990. 2 sexenios investigacion . .
delincuentes violentos
Teorias criminoldgicas, violencia doméstica
TU TU desde 2002. Experiencia docente desde Funcionario Universidad y de género, persecucion  penal
1995 Malaga delincuencia econémica; drogodependencia
y derecho penal
Teorias criminol6gicas; prediccion del
Profesora. Desde 2007. Experiencia docente en . . riesgo de violencia, prediccién riesgo
: . L . Universidad Europea de : o ;
Contratada estudios relacionados con la criminologia . delincuencia violenta y sexual, Tratamiento
Madrid : )
externa desde 2005 delincuentes violentos y sexuales vy
evaluacion programas
Derecho Penitenciario y sistema de
TU Titular desde 1995. Experiencia docente Funcionario Universidad sanciones
desde 1989. 2 sexenios investigacion Alicante Delitos contra la vida. Delitos contra la
intimidad.
Consecuencias  juridicas del delito.
TU TU desde 1990. 1 sexenio investigacion Funcionario Universidad Responsabilidad penal de los menores.

Alicante

Delitos medioambientales
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Experiencia docente desde 1988. Titular Funcionario Universidad Delitos socioecondémicos. Bien juridico y
TU C o . S . .
desde 1998. 2 sexenios investigacion Alicante consentimiento del sujeto pasivo
. : . . Autoria y participacion. Derecho penal de
: . S Funcionario Universidad P
TU TU desde 2001. 1 sexenio de investigacion Alicante las nuevas tecnologias y derecho penal de
la competencia.
Principio de legalidad y bien juridico.
Formas de imperfecta ejecucién. Contenido
TU TU desde 1997. 2 sexenios investigacion FunC|onar|_o Universidad de injusto IQe pe_Ilg.ro. Relacion dprecho
Alicante penal y politica criminal. Defraudaciones y
delitos contra el mercado vy los
consumidores
TU TU desde 2001. 1 sexenio de investigacion FunC|onar|_0 Universidad Blanqueo de_ capl_tales. Terrorismo.
Alicante Derecho penal internacional
Contratado Desde 2007. Experiencia docente desde Contratado Universidad Delitos contra _el Jpatrimonio rllstorlco.
) Derecho penitenciario espafiol y
doctor Alicante
comparado.

OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

Tipo de vinculaciéon con la universidad

Experiencia

Adecuacion a los ambitos de conocimiento

Funcionario grupo C/D UdL

Auxiliar administrativo

Seccién tercer ciclo UdL

Funcionario grupo B

Técnica de planificacion docente

Unidad planificacion docente UdL

Funcionario grupo C/D

auxiliar departamento

Departamento Derecho Publico UdL

OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS

Tipo de vinculacion con la universidad

Experiencia

Adecuacioén a los ambitos de conocimiento

Funcionario C/D (o laboral categoria equivalente)

Gestion administrativa especifica master

24




+

s

X ¥

7. DISPONIBILIDAD Y _ADECUACION DE RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS

7.1 Justificacion

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO PARA TODOS DE LOS MEDIOS MATERIALES Y
SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD

La Universidad de Lleida es una entidad que siempre ha considerado la interaccion con la
sociedad a la que presta sus servicios, como uno de los puntos importantes en su estrategia
organizativa y de proyeccion. Es por ese motivo que para el equipo de gobierno de la UdL es
prioritario mejorar la accesibilidad de sus instalaciones y servicios y proporcionar las herramientas
necesarias a las personas con situacion de discapacidad para que desarrollen su formacién
superior.

En el &mbito del desarrollo de la formacion superior de las personas de la comunidad universitaria
con discapacidad, la UdL desarrolla diferentes acciones dirigidas a eliminar los obstaculos al
aprendizaje que impiden o dificultan su formacion.

En este sentido, y para facilitar la integracién de todos los usuarios de la Universidad que tengan
movilidad reducida o cualquier otra limitacién, se ha llevado a cabo un plan de actuacion que
incluye las acciones necesarias para garantizar:

» La accesibilidad desde el exterior.

 La circulacién interna por los centros universitarios.

» El uso de todas las instalaciones.

» Una evacuacion segura en caso de una posible emergencia.

La UdL ha optado por un modelo de atencion personalizada para el alumnado con discapacidad,
dados el numero de estudiantes que tenemos con discapacidad y la estructura y dimensiones de
nuestra universidad. Los objetivos principales del proyecto de trabajo que se lleva a cabo hacia las
personas con discapacidad en la UdL van en la linea siguiente:

- Espacio "Universidad para todo el mundo"”, que desarrolla diferentes acciones para promover
una universidad sin barreras y hacer posible la prestacion de apoyos técnicos y personales a
los estudiantes que lo necesiten.

- Garantizar la oportunidad de los estudiantes con discapacidad en la realizacion de los estudios
universitarios mediante la adquisicibn de ayudas técnicas y personales y la convocatoria de
ayudas para estudiantes de la UdL con necesidades especiales.

La linea de trabajo principal esta destinada a proporcionar ayudas personales y de recursos
técnicos para favorecer la autonomia de las personas que las disfrutan, ya que mejora su
participacion al disminuir las restricciones comunicativas.

MANTENIMIENTO, REVISION Y ACTUALIZACION DE LOS MATE RIALES Y SERVICIOS
DISPONIBLES EN LA UNIVERSIDAD

La Universidad de Lleida dispone de una Oficina Técnica de Infraestructuras  (OTI), que es la
encargada de la gestién de las obras de infraestructura y las instalaciones de la UdL y de su
correspondiente mantenimiento, tanto preventivo como correctivo. Su objetivo es velar por la
adecuacion de las infraestructuras e instalaciones que la integran.

A nivel laboral, la Universidad de Lleida dispone de un Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales (SPRL) de acuerdo con el articulo 14 del RD 39/971, que vela para que las
infraestructuras y servicios de la universidad cumplan con los requisitos necesarios para asegurar
la salud y el bienestar de sus trabajadores en su lugar de trabajo. El servicio cuenta con personal
dedicado exclusivamente a temas de prevencion y con el apoyo técnico y médico de un servicio
de prevencion externo con el que se tienen contratados servicios de seguridad, higiene,
ergonomia, psicosociologia y vigilancia de la salud.
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DISPONIBILIDAD DE RECURSOS EN LA UNIVERSITAT DE LLE IDA
Recursos tecnologicos

Internet: Toda la comunidad universitaria tiene acceso a Internet, bien a través de la conexion
de red de la UdL o bien mediante las diferentes zonas de conexién sin cables (WIFI).

Web de la UdL: Accesible al publico en general, proporciona toda la informacién de interés
sobre la UdL, sus centros y actividades. La direccion es la siguiente: www.udl.cat.

Plataforma SAKAI (CAMPUS VIRTUAL): El campus virtual es una herramienta de apoyo a la
docencia a través del cual se lleva a cabo formacion de caracter no presencial y
semipresencial. También se utiliza como instrumento de apoyo a la docencia presencial,
ofreciendo recursos de asesoramiento y potenciando la comunicacién entre el profesorado y
el alumnado.

Intranet: La Intranet de la UdL esta integrada por diversos espacios a los que Unicamente
pueden acceder los usuarios que tienen asignado un nombre de usuario en la red de la UdL
esto es, persona perteneciente a cualquier Unidad Estructural, Centro, Departamento y
Organo de Gobierno de la UdL.

Correo electrénico: Todos los miembros de la UdL -alumnos, profesores y personal de
administracion y servicios- disponen de una cuenta de correo electrénico, a la cual también
pueden acceder via web desde el exterior (https://correu.udl.cat).

Impresion, fotocopias y digitalizacion de documentos: Esta actividad se lleva a cabo a través
de las impresoras, fotocopiadoras y escéneres de autoservicio. Estas maquinas se
encuentran en las diversas aulas de informética y en cada una de las Bibliotecas existentes
en los diferentes centros.

Plataforma para la Gestion Académica: Facilita, entre otras, la gestion de las matriculas, la
introduccion de las calificaciones por parte del profesor, la gestidén de las actas, la generacion
de certificados, la tramitacion de titulos o el cobro de las tasas. Ademas de la gestion interna,
la Plataforma dispone de un autoservicio que permite al alumno la consulta de su expediente,
la matricula y la tramitacion de determinadas solicitudes a la Secretaria Académica.
Observatorio de las TIC: EI Observatorio es un proyecto de la Unidad de Docencia Virtual del
ICE que tiene por finalidad ofrecer un espacio de analisis y estudio de diferentes tematicas
relacionadas con la utilizacion de las TIC en la docencia. Su direccion electronica es la
siguiente http://www.ice.udl.es/udv/observatori/.

Biblioteca
La Universitat de Lleida dispone de un servicio de Biblioteca y Documentacién (SBD), reconocido
con la certificacion de Calidad de ANECA desde 2003.

I. BIBLIOTECA DE CAPPONT.

Fue inaugurada en el afio 2003 en el marco de las actividades de conmemoracién del 700
Aniversario de la Universidad en Lleida. Concebida como una biblioteca de Campus, cubre las
areas de derecho, economia, empresa, trabajo, informatica, ingenieria, psicologia, pedagogia,
educacion social, magisterio y sociologia. Ocupa 4.520m? y dispone de 509 plazas de lectura.

A través del SBD se ofrecen diferentes servicios a los que se puede acceder mediante la pagina
web de la Biblioteca (www.bib.udl.cat):

Adquisiciones.

Formacion de usuarios.

Préstamo de ordenadores portatiles y memorias USB.
Préstamo.

Obtencién de documentos (SOD).

Informacion Bibliografica.

Reprografia.

Folletos informativos.

Refworks.

Depositos de documentos digitales.
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II. BIBLIOTECA DIGITAL

La Universitat de Lleida pone a disposicion de los usuarios una serie de documentos que pueden
ser consultados on-line:

» Dossier electronico (dossier-e). El dossier es un conjunto de materiales digitalizados, el
objetivo del cual es ser un complemento de apoyo a la ensefianza, la docencia y la
investigacion.

» Libros electronicos

» Buscador de revistas-e

» Diccionarios electronicos

» Enciclopedias electronicas

» Bases de datos

» Tesis doctorales

* Guias tematicas

» Bibliotecas virtuales

* Prensa

» Diarios Oficiales

» Depositos de documentos digitales

Otros servicios

*El Centro de Estudios y Documentacion de la Mujer ( CEDD) del SIED es una biblioteca
especializada en la mujer, género y feminismo, y un espacio que promueve la investigacion sobre
estos temas.

*El Centro de Informacidén y Documentacion para el De  sarrollo (CIDD) dispone de un fondo
documental especializado en temas relacionados con la educacion para el desarrollo, economia,
derechos humanos, desarrollo rural y agricultura, ecologia y medio ambiente, cooperacion para el
desarrollo e inmigracion.

*Centro de Documentacion Europea (CDE) . ElI CDE recibe directamente documentos y
publicaciones oficiales de las Instituciones comunitarias, concretamente de la Oficina de
Publicaciones Oficiales de la Union Europea (EUR-OP).

ESPACIOS COMPARTIDOS

Salas de estudio

El edificio Polivalente o Aulario es un edificio de Campus que puede ser utilizado por todos los
centros educativos y servicios de la Universidad asi como por todas aquellas unidades que se
encuentran en el propio Campus.

Salas de usuarios

Ubicacion N°e CPU Sistema Operativo
Edif. Centre de les Cultures (Aula Multimedia) 30 Linux (Fedore Core —7)
Edif. Polivalente (1.02) 31 Linux (FC7) / WinXP
Edif. Polivalente (PL-1.04) 20 Linux (Fedore Core —7)

Auditorio (Centre de les Cultures)

El auditorio es un espacio emblematico de la Universidad en el cual se llevan a cabo multitud de
actos académicos y de actos publicos en general.
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ESPACIOS UTILIZADOS POR LA FACULTAD DE DERECHO Y EC ONOMIA

El edificio de la Facultad de Derecho y Economia dispone de cuatro plantas, en cada una de las
cudles se ubica uno de los cuatro departamentos que tienen su sede en el edificio de nuestra
Facultad: Economia Aplicada, Administracion de Empresas y Gestion Econdmica de los Recursos
Naturales, Derecho Publico y Derecho Privado.

Todos los departamentos disponen de una secretaria y de un despacho para el director del
departamento. El nimero de despachos para uso del profesorado es de 104.

En los diferentes departamentos se disponen de 14 seminarios para poder desarrollar la actividad
docente con un numero reducido de estudiantes. Estos espacios seran de gran utilidad dadas las
nuevas modalidades docentes. Ademas, el centro dispone de dos espacios mas para reuniones,
la Sala de Juntas y la Sala de reuniones del decanato.

Aulas de Informatica.

En el edificio de la Facultad se dispone de tres aulas equipadas con ordenadores para impartir
docencia a los estudiantes. También se pueden utilizar cuatro aulas en el edificio Polivalente.
Todas las aulas de informatica estan dotadas de instalacion fija de cafion digital para conexién al
ordenador y pantalla de proyeccion. Estas aulas cuentan en determinadas horas a lo largo del dia,
con personal de apoyo al alumnado (becarios).

Aulas de docencia

Edif. POLIVA-

LENT (1) Capacidad Edif. FDE Capacidad Edif. FDE Capacidad
2.02 50 -1.02 (2) 143 1.34 (3 22
2.08 50 -1.03(2) 138 2.32(3) 22
3.01 155 -1.04 (2) 129 2.35(3) 24
3.02 155 0.31 (3) 25 3.35 (3) 24
3.03 44 0.34 (3) 30
3.04 48 0.35 (2) 112
3.07 48 0.36 (2) 112

(1) Todas estas aulas disponen de: Ordenador fijo; megafonia; instalacion de sonido con
amplificador y altavoces; instalacion fija de cafion digital para conexion al ordenador y pantalla de
proyeccion; e instalacion de sonido con amplificador y altavoces.

(2) Estas aulas disponen de: Ordenador fijo; megafonia; instalacion fija de cafion digital para
conexion al ordenador y pantalla de proyeccion; reproductor de video /DVD; TV; instalacion de
sonido con amplificador y altavoces y entrada de video y conexién a la red para portétiles.

(3) Estas aulas disponen de: ordenador fijo e instalacién fija de cafion digital para conexion al
ordenador y pantalla de proyeccion.

En todas las aulas existen puntos de conexion a la red informética de la UdL, ademas de la
conexién wifi que estd activa en todos los espacios comunes y en las aulas de informética. En un
futuro esté previsto que la cobertura se extienda a todos los espacios y edificios.

Asimismo, en el edificio de la Facultad de Derecho y Economia se ubica un Aula Aranzadi
equipada con varios ordenadores y con unas caracteristicas, en cuanto a sus dimensiones, que la
hacen especialmente apta para la realizacion de actividades practicas en grupos reducidos.

RECURSOS EN LA UNIVERSITAT JAUME |
Hasta el momento se han relacionado los recursos existentes en la Universidad coordinadora, la
Universitat de Lleida. Sin embargo, puesto que la practica totalidad de la docencia presencial va a

efectuarse en la Universitat Jaume |, cabe efectuar también una relacién de los recursos
existentes en la Facultad de Derecho de la referida universidad
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RELACION DE AULAS, SEMINARIOS Y DEMAS INFRAESTRUCTURA CORRESPONDIENTE A
LA FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y ECONOMICAS DE LA UNIVERSIDAD JAUME 1.

AULAS DE DOCENCIA : 33 aulas provistas de mesa multimedia con acceso a Internet, megafonia
y proyector de video, distribuidas en dos aularios de la siguiente manera:

AULARIO JB1 16 aulas en tres alturas Planta baja 2 aulas de cap. 150
4 aulas de cap. 97
Planta primera 3 aulas de cap. 150
1 aula de cap. 80
1 aula de cap. 6
Planta segunda 2 aulas de cap.150
1 aula de cap. 70
2 aulas de cap 57

AULARIO JB2 17 aulas en tres alturas Planta baja 2 aulas de cap. 150
4 aulas de cap. 97

Planta primera 3 aulas de cap. 152
2 aulas de cap. 57

Planta segunda 2 aulas de cap.150
4 aulas de cap. 57

AULAS INFORMATICA : la facultad dispone de 7 distribuidas de la siguiente manera:
1 aula de acceso libre para uso general de alumnos provista de 65 equipos informaticos.
6 aulas dedicadas a la docencia provistas de 32 ordenadores, con cafidon de video.

SALAS DE ESTUDIO: EI Centro dispone de 11 salas de estudio con distintas capacidades con la
siguiente distribucion:

9 salas en la primera planta del edificio Central (A)

7 salas reducidas que oscilan entre los 9y 14 m2,

1 sala central comun de 228 m2

2 salas de estudio en la planta baja del edificio JB2 con 65y 85 m2

SEMINARIOS: En el edificio central (A) hay 4 seminarios con capacidad para 25 personas aprox.,
dotados de pizarra, ordenador portatil, cafién y pantalla para proyeccion.

Ademas, los edificios departamentales JC1 y JC2 disponen como minimo de dos seminarios por
planta con capacidad de entre 10 y 30 personas.

Salas: La FCJE dispone ademas en el edificio Central (A) de un SALON DE ACTOS con un aforo
de 350 personas, una SALA DE GRADOS con aforo para 112 personas, una SALA DE JUNTAS
con 49 asientos, ESPAI D’ENCONTRE, SALA DE LECTURA, REPROGRAFIA, HALL vy
CAFETERIA.

Ademas de los mencionados, la Universitat Jaume | de Castelldbn cuenta con la biblioteca
universitaria, ubicada asimismo en el campus del Riu Sec, en que se hallan ubicados los servicios
de préstamo a domicilio y consulta en sala, telepréstamo, Aula Aranzadi, archivo, Centro de
Documentacion europea (CDE), mediateca, seccion de obtencién de documentos(SOD) y seccion
de adquisiciones bibliogréficas (SAP). Se trata de un centro de recursos de informacion cientifica,
técnica, artistica, juridico-econémica y humanistica pensada para dar soporte a los usuarios en el
aprendizaje, la docencia y la investigacion. Por ello se localiza en un Unico edificio que cuenta con
diferentes espacios y equipos adaptados a distintas modalidades de estudio e investigacion, asi
trabajo individual, cabinas para grupos, reproductores de informacion en distintos soportes,
equipos informaticos, con amplio horario todo el afio. La biblioteca dispone de una coleccion
bibliografica que abarca distintas disciplinas que se imparten en la universidad, proporcionando
acceso al fondo bibliografico a través del préstamo y la consulta en sala y en red. También ofrece
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acceso a documentos de la Union Europea, a través del Centro de Documentacion Europea, y a la
documentacion generada por la misma universidad disponible en el archivo general, de acuerdo
con las condiciones estipuladas en su normativa. Los servicios con que cuenta la biblioteca son:
adquisicion de documentos, consulta del fondo documental en sala o en red, consulta electronica
de catélogos, préstamo/telepréstamo, préstamo interbibliotecario, informacion bibliografica e
informacion de usuarios.
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7.2 Prevision

En este momento, la universidad de Lleida esta preparando un plan de adaptacién de las
infraestructuras al EEES por lo que algunos espacios y equipamientos se modificaran en virtud de
la nueva planificaciébn docente. Concretamente, se habilitardn espacios para la docencia en
seminarios de menores dimensiones para facilitar el trabajo en pequefios grupos y se equiparan
los laboratorios de habilidades con material de simulacion actualizado.

Todas estas medidas iran encaminadas a disponer de las mejores instalaciones para la
planificacion de la docencia.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 Estimacion de valores

La Oficina de Calidad y la Unidad de Planificacion Docente son los dos servicios de la Universidad
de Lleida que facilitan a los centros tanto el seguimiento estadistico de los resultados docentes
como la adopcion de criterios homologados (EEES) para garantizar la calidad de todas las
actividades formativas, asi como de los mecanismos de evaluacion, permitiendo, en
consecuencia, disefiar procesos de seguimiento y reflexion sobre la evolucion de las titulaciones.
Este seguimiento es una herramienta fundamental para poder aspirar a una mejora continua del
sistema.

Para la estimacion de les resultados que se esperan para este programa se han considerado los
resultados de los estudios de Derecho

SEGUIMIENTO DE LA COHORTE
DERECHO
Graduados tiempo previsto
Tasa de Abandono (%) t+1 afos (%)
2000-01 52 17
2001-02 37 34
2002-03 30 26
2003-04 27 15
2004-05 30 --

Sin embargo hay que considerar, también, que los estudios de master estan dirigidos a un
colectivo, mas maduro, y que la duracion de los estudios es mucho més corta. Por lo tanto cabe
esperar los siguientes valores para los indicadores de resultados:

Tasas Previsiones Justificacion
Considerando que es una
tasa bastante estandar.

El cambio en las dinamicas
Tasa de graduacién 80 % docentes permitira aumentar
la tasa de graduacion.

Tasa de abandono 15 %

Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto
en el plan de estudios o0 en un afio académico mas en relacién a su cohorte de entrada.

Tasa de abandono: relacion porcentual entre el numero total de estudiantes de una cohorte de
nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.

Tasa de eficiencia
Media Previsi Justificaci
Cursos 2004/05 a 2006/07 revisiones ustificacion
67 % 20 % La dm_amca_ de trabajo continuado
permitira mejorar los resultados

Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los
gue debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un
determinado afio académico y el numero total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse.
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8.2 Valoracion del progreso y los resultados de apr  endizaje de los estudiantes

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Lleida del 8 de julio de 2004 aprobé la creacion,
dentro del organigrama de los centros, de la figura de coordinador de titulacion que asume las
competencias organizativas del equipo de direccion, en el &mbito de una titulacion determinada.
Las principales funciones del /de la coordinador/a de titulacion son:

» Coordinar el proceso formativo

1. Crear los mecanismos necesarios para la evaluacion de las competencias definidas en los
nuevos perfiles profesionales.

2. Establecer los procesos de coordinacion necesarios en la titulacion.

3. Gestionar el mecanismo del que dispone la UdL para recoger las quejas y sugerencias de los
estudiantes.

4. Informar de la adecuacion de los servicios ofrecidos a los estudiantes a las necesidades
planteadas por el programa formativo (biblioteca, salas de informéatica, recursos especificos)

» Seguir los resultados del proceso formativo
- Evaluar el rendimiento académico de los estudiantes
— Analizar las posibles causas en los casos de bajo rendimiento
— Proponer las acciones de mejora que se consideren necesarias

» Gestionar los recursos asignados a la titulacion

Anualmente, el coordinador de titulacion elabora un informe en el que se analizan los resultados
obtenidos a lo largo del curso académico. En este informe, dirigido al Vicerrectorado de Calidad y
Planificacion Estratégica, se revisan las tasas de éxito y de rendimiento, la evolucién de la
matricula y la progresion de las cohortes (tasas de graduacion y de abandono). Asimismo se
revisan los resultados de la satisfaccién de los estudiantes respecto a la actuacion docente del
profesorado y se plantean las propuestas de mejora que se consideran necesarias.

Junto con este procedimiento general para el seguimiento y valoracion del progreso y los
resultados de aprendizaje de los estudiantes, con la definicion de los nuevos perfiles
profesionales, cada titulacidon definird la pertinencia de establecer pruebas especificas en las que
se evallen el nivel de adquisicion de las competencias y habilidades de los estudiantes.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

9.1 Responsables del sistema de garantia de la cali dad del plan de estudios

La Universidad de Lleida ha establecido una estructura organizativa especifica para la gestion de
las diferentes lineas formativas: Programas Oficiales de Grado, Programas Oficiales de Postgrado
y Formacioén Continuada. El documento que recoge esta estructura especifica fue aprobado por el
Consejo de Gobierno de 21 de junio de 2006. Las funciones de los érganos académicos
responsables se encuentran reguladas en los Estatutos de la Universidad de Lleida (Decreto
201/2003 de 26 de agosto) y en los Acuerdos 159/2004 y 110/2006 del Consejo de Gobierno de la
UdL.

Por lo que se refiere a los Programas Oficiales de Postgrado, los érganos responsables asumen
diferentes funciones en la organizacion y aseguramiento de la calidad de los programas.

Organos colegiados responsables en los Estudios Ofi ciales de Postgrado
Comisién de Estudios Oficiales de Postgradode laU  dL

Composicion:

* Rector/a, que la preside

*  Vicerrector/a de Docencia, Vicerrector/a de Calidad y Vicerrector/a de Investigacion

» 8 representantes del personal académico de los diferentes &mbitos de la UdL, de los cuales,
como minimo cinco, tienen que tener dos sexenios reconocidos de investigacion

» 2 representantes de los estudiantes de los diferentes estudios de postgrado de la UdL

»  Secretaria delegada: Responsable de la Unidad de Planificacién Docente

Funciones:
» Presentar la programacion de los Estudios Oficiales de Postgrado de la UdL al Consejo de
Gobierno para su aprobacion.
» Establecer la normativa general para planificar e implementar los estudios oficiales de
postgrado:
o Establecer los criterios generales de los convenios especificos en el caso de estudios de
postgrado interuniversitarios
o Establecer criterios generales de gestiébn académica y administrativa de los diferentes
estudios de Postgrado a la UdL
o Establecer criterios generales a la UdL por tal de garantizar la movilidad del estudiantado y
profesorado.
o Establecer criterios para la contratacion de profesionales externos de reconocido prestigio
en el supuesto de que los estudios lo requieran.
» Velar por la coordinacion entre los diferentes Programa Oficiales de Postgrado (POPs) de la
udL
* Hacer el seguimiento y evaluacion de los diferentes POPs para asegurar los requisitos
minimos de calidad.
* Resolver los recursos de alzada que el alumno pueda interponer en referencia a los estudios
de postgrado.
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Organo responsable de cada POP

Composicion:

Dos representantes del decanato o direccion de los centros

La persona coordinadora de cada master que integre el POP

La persona coordinadora del programa de doctorado. Esta estara escogida entre las personas
responsables de cada una de las lineas de investigacion que integran el programa de
doctorado.

2 directores de los departamentos (0 persona en quien deleguen) a escoger entre los
departamentos implicados en el POP.

2 estudiantes de los POPs.

1 representante del PAS, vinculado a la gestion académica.

Funciones:

Velar por la correcta planificacion de los diferentes estudios que integran el POP.

Elaborar un plan de usos e infraestructuras compartidas entre los diferentes estudios del
POP.

Valorar las memorias de evaluacién de la calidad de cada master y hacer las sugerencias a la
Comisioén de Estudios del master para asegurar la calidad del programa.

Elevar a la Comisién de Estudios Oficiales de Postgrado de la UdL un informe de evaluacion
de los diferentes estudios de master implantados.

Ratificar y velar por el cumplimiento de los criterios en la propuesta de convalidaciones,
reconocimientos y formacion previa acreditada (FPA) de los diferentes estudios de Masteres.
Velar por la correcta aplicacion de los criterios de admisién a las diferentes lineas de
investigacion del programa de doctorado del POP.

Aprobar la participacion del profesorado en los Masteres que integran el POP.

Aprobar la informacion y documentacion que justifica la propuesta interna a presentar al
organo responsable de universidades.

Realizar la difusion de los Masteres que componen el POP (tripticos, web...)

Supervisar los Convenios realizados en el POP, que deberan enviarse al vicerrectorado de
Docencia previamente a la firma del Rector.

Velar por el cumplimiento de los acuerdos de la Comisién de Estudios Oficiales de Méaster de
la UdL.

Comision de Estudios del master

Composicién:

La coordinadora general del master
Los coordinadores internos de cada universidad participante

Funciones:

Elaborar la programacién docente (Plan de estudios y calendario) del Méster.

Establecer los criterios de admisién y seleccion de estudiantes al Master y asumir su
aplicacion.

Realizar la evaluacion de los aprendizajes previos, establecer criterios de convalidaciones,
reconocimiento, y aplicarlos para la seleccion de los estudiantes al Méster.

Fijar el namero minimo de créditos, asi como las materias del programa que tiene que cursar
cada estudiante, en funcién de la formacion previa acreditada por éste (como minimo sera
preciso cursar un minimo de 60 ECTS dentro del programa).

Elevar al Organo Responsable del POP el listado de candidaturas al Master, después de la
evaluacion hecha, para su ratificacion.

Informar al Organo Responsable del POP sobre las condiciones de posibles convenios.
Elaborar el convenio.
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e Estimular la movilidad del estudiantado y profesorado, y facilitar la coordinacion entre los
diferentes profesores participantes.

» Establecer mecanismos para hacer el seguimiento del Master para garantizar su calidad.
Hacer la memoria de evaluacion del Master siguiendo el protocolo de evaluacion de la calidad
establecido por la UdL.

e Hacer la memoria académica y econémica del Master.

* Velar por los estudios que estan asociados al doctorado del POP.

» Establecer acuerdos de colaboracién con otras instituciones y organismos publicos vy
privados, asi como empresas 0 industrias (docencia, recursos, practicas...) Todas estas
colaboraciones vendran formalizadas en un convenio.

* Resolver las incidencias académicas y de gestion que se deriven de la implementacién del
Master.

» Velar por el correcto cumplimiento de las obligaciones, deberes y compromisos derivados del
contenido del convenio en el supuesto de que el Master sea interuniversitario.

* Proponer la participacion del profesorado en el Master.

* Proponer la colaboracién de profesionales o investigadores que no sean profesores
universitarios, bajo la supervisién de uno o varios profesores del Master.

*  Velar por el cumplimiento de los acuerdos del 6érgano Responsable del POP asi como de las
marcadas por la Comision de Estudios Oficiales de Méaster de la UdL

Organos unipersonales responsables en los Estudios Oficiales de Master
Coordinacion del POP

Cada Organo,ResponsabIe del POP tendra un/a Coordinador/a responsable que serd escogido
por el mismo Organo y nombrado por el Rector.

Funciones:

+  Coordinar el funcionamiento del Organo Responsable del POP. Ser interlocutor para trasladar
los acuerdos y compromisos.

 Velar por el cumplimiento de los acuerdos y directrices establecidas por la Comision de
Estudios Oficiales de Master.

 Enviar al Vicerrectorado de Docencia la informacion y documentacion que justifica la
propuesta interna a presentar a DURSI-MEC.

»  Velar por la difusién de los Masteres que componen el POP (tripticos, web...)

Coordinacion del Master

Cada master tendrd un/a coordinador/a responsable que sera nombrado por la Coordinacién del
POP.

Funciones:

» Asistir ala comision del érgano responsable del POP

*  Velar por el buen funcionamiento de la Comision de Estudios del Master

» Coordinar al profesorado implicado en el master

« Elevar al Organo Responsable del POP las necesidades académicas, de infraestructuras y de
gestion necesarias por el buen funcionamiento del méaster

De manera general la Universidad de Lleida cuenta con el Vicerrectorado de Calidad y

Planificacion, asi como con la Oficina de Calidad, que velan por el correcto desarrollo de los
mecanismos de seguimiento y garantia de la calidad.
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9.2 Procedimientos de evaluacion y mejora de la cal  idad de la ensefianza y el profesorado

La Facultad de Derecho y Economia de la Universidad de Lleida se adhiere a seguir el protocolo
aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Lleida de 22 de diciembre de 2006
para el Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad (Acuerdo nam. 240/2006).

El objetivo de este Sistema es establecer un protocolo que sea Util a los érganos responsables de
la gestidon de los programas formativos de la UdL con la que se pueda hacer la planificacién, el
seguimiento, la evaluacion y la mejora de un programa de formacion. Este protocolo también
establece la participacion de todos los agentes implicados a lo largo de todo el proceso de
formacion.

Dimensiones para el analisis e instrumentos utilizados.

El seguimiento y mejora de la calidad de un programa se valorara a partir de las siguientes
dimensiones e instrumentos de evaluacion:

PLANIFICACION

- Memoria de planificacién de los titulos
- Tabla de planificacién de las asignaturas de la UdL

DESARROLLO

- Portafolio docente del titulo
- Acta de acuerdos de las reuniones
- Registro de Observaciones — Correo Abierto

EVALUACION

- Informe de seguimiento del rendimiento académico
- Encuesta de satisfaccion de los estudiantes

- Encuesta de opinion del profesorado

- Encuesta a los tutores de las practicas externas

MEJORA

- Informe de seguimiento y evaluacion del programa
- Informe de propuestas de mejora

Descripcion del proceso de seguimiento, evaluacion y mejora de la calidad de un programa
PLANIFICACION

1. Para la propuesta de un nuevo titulo, el responsable de la propuesta, de acuerdo con el centro y
los departamentos implicados, presenta al Vicerrectorado de Docencia y al Vicerrectorado de
Calidad y Planificacién, la propuesta de planificacion del nuevo titulo. La Comisién de Ordenacion
Académica de la UdL valora si se cumplen de manera adecuada los requisitos minimos en la
planificacion y aprueba la propuesta. Una vez ratificada la propuesta por el Consejo de Gobierno y
el Consejo Social se envia al Consejo de Coordinacion Universitaria.

2. Una vez aprobado un titulo, y para la realizacion del plan docente anual, el profesorado dispone
de una herramienta informatica (Tabla de planificacion de las asignaturas de la UdL) a través de la
cual se realiza la programacién de las actividades de aprendizaje de los estudiantes. A través de
esta herramienta, el profesorado planifica todas las actividades necesarias para la consecucion
del perfil de formacién establecido para una titulacion (competencias y habilidades).
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DESARROLLO

3. El/la coordinador/a de titulacion es el érgano unipersonal responsable del seguimiento de los
instrumentos de evaluacion previstos: encuestas de satisfaccion de los estudiantes y encuestas a
los tutores de las practicas externas.

La coordinacién del programa informa a los estudiantes de la existencia y del uso del Registro de
Observaciones- Correo Abierto. Esta herramienta esta pensada para la comunicacion de los
estudiantes con la institucion, a través de la cual se atienden las quejas y sugerencias de este
colectivo. La plataforma muestra todas las aportaciones realizadas por los estudiantes y la
respuesta enviada por el responsable académico o administrativo mas directamente relacionado
con el tema planteado.

4. La UdL impulsara la realizacidbn de una encuesta de opinidon al profesorado para obtener la
valoracién de este colectivo del desarrollo del programa formativo y de las oportunidades de
mejora. Para facilitar la consulta y acceso al instrumento del profesorado se disefiara una
encuesta electronica.

5. La Comisién de Estudios del centro es el érgano colectivo responsable del seguimiento y la
aplicacion de los instrumentos de coordinacion previstos. El/la coordinador/a de titulacién forma
parte de la Comision de Estudios. El acta de acuerdos de las reuniones de la Comision de
Estudios forma parte del portafolio docente del programa junto con las evidencias que genera la
aplicacion de los instrumentos previstos por este protocolo. El portafolio docente del programa
incluye:

- Resultados de las encuestas de satisfaccion de los estudiantes
- Resultados de las encuestas de opinién del profesorado

- Resultados de las encuestas a los tutores de practicas externas
- Informe del rendimiento académico de la titulacion

- Utilizacion del Registro de Observaciones — Correo Abierto

6. Anualmente el/la coordinador/a de titulacion presenta un informe de evaluacion en el que se
analizan los resultados del seguimiento y evaluacién previstos en este protocolo.

EVALUACION DE LOS RESULTADOS

7. A lo largo del curso académico la Oficina de Calidad elabora informes de seguimiento de las
titulaciones en los que se analiza informacién referente a:

- Rendimiento académico de los estudiantes:

 Evolucién de la matricula, de la titulacién i del contexto centro-universidad

» Tasas de éxito y rendimiento, por cada asignatura y globales por cursos y tipos de asignatura
» Evolucién de las cohortes de entrada con el seguimiento de las tasas de graduacién, retraso
en los estudios y abandono

- Opinion de los estudiantes:
5. Valoracion de la opinion de los estudiantes sobre la docencia recibida, el profesor/a que la
imparte y la organizacion de las materias/asignaturas

6. Comparacion de la valoracion del profesor/a y de la materia/asignatura respecto al conjunto del
programa, del centro, del departamento y de la universidad

Estos informes se envian al coordinador de la titulacion, que es quien asume las competencias
organizativas del equipo decanal en el ambito del programa. El coordinador es el responsable de
presentar dichos resultados a la Comision de Estudios del master. Dicha comisién, que es el
organo responsable de la garantia de calidad del programa, est4 formada por profesorado y
estudiantes. En este marco se discutird dichos resultados y se definiran las propuestas de mejora
gue se consideran necesarias para la revision y mejora del desarrollo del plan de estudios. A
través de esta comisién se garantiza la participacion de los estudiantes y del profesorado en la

38



+

s

X ¥

revision y mejora del programa de formacion. Asi mismo, el coordinador de la titulacién dispone de
la informacion de los agentes externos que colaboran con la titulacion en las practicas externas:
tutores de los centros donde se realizan las practicas, tutores académicos de la universidad y
estudiantes que las realizan. Esta informacion proporciona informacién muy valiosa sobre la
adecuacion de los perfiles profesionales para los que prepara el programa y sobre la adquisicion
de las competencias que definen estos perfiles.

MEJORA

8. Una vez analizados los resultados en el marco de la Comisién de Estudios, el/la coordinador/a
de titulacion elabora un informe con una valoracion del desarrollo del programa y unas propuestas
de mejoras que plantean las actuaciones mas urgentes para mejorar la calidad de la planificacion,
seguimiento y resultados de la titulacién.

9. Estos informes de la titulaciébn son revisados por la Comision de Estudios Oficiales de
Postgrado de la UdL (CEP) que hara una valoracion de la calidad del desarrollo y de los
resultados del programa y toma las decisiones oportunas.

10. Los resultados de esta evaluacion, asi como la propuesta de acciones de mejora que se
derivan, se envian a la coordinacion del programa y a la direccién del centro donde se organiza la
titulacion. El seguimiento del nivel de calidad de un programa tiene que permitir detectar los casos
en los que el desarrollo y los resultados conseguidos no superen los minimos exigibles y
esperados por la titulacién. Asimismo, una vez garantizados estos minimos, los instrumentos de
evaluacion también tienen que permitir identificar los casos de cumplimiento destacado y
excelente para reconocer e incentivar la calidad en este &mbito de formacion.

Evaluacion del profesorado

Los estatutos de la Universidad de Lleida atribuyen responsabilidad a los centros en la evaluaciéon
de la actividad docente del profesorado. La UdL, con la voluntad de aplicar procedimientos que
incentiven a la mejora de la calidad de la ensefianza, ha creado la Comisién de Evaluacién de la
Universidad. La composicion de esta Comision es la siguiente:

— Responsables de todos los centros docentes

— Vicerrector de Calidad y Planificacion Estratégica

— Vicerrector de Profesorado

— Vicerrectora de Docencia

— Representante del profesorado

— Representante de los estudiantes

— Responsable de la Oficina de Calidad

El Manual de Evaluacion de la Actividad Docente del profesorado de la UdL, aprobado por el
Consejo de Gobierno de la universidad y certificado por la Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario de Catalunya (AQU Catalunya), recoge los procedimientos y criterios que se aplican
en las convocatorias anuales de evaluacion.

Las consecuencias de los resultados de las convocatorias anuales de evaluacién son la
certificacion de los méritos docentes para la promocidén profesional del personal académico e
investigador y también para la asignacién de los complementos adicionales.

Dentro de la Politica de Calidad de la UdL, la evaluacion del profesorado es una estrategia para la
mejora de la calidad docente. Los criterios que se recogen en el Manual se agrupan en 5
dimensiones:

— Autoevaluacion del profesorado
— Planificacion docente

— Desatrrollo profesional

— Resultados académicos
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— Satisfacciéon de los estudiantes

E incentivan al profesorado a la consideraciéon de los resultados del proceso de formaciéon y a la
planificacion del desarrollo profesional en el ambito de la formacién y la innovacién docente.

El Manual también identifica los valores de referencia que determinan los diferentes niveles de
calidad docente. Asi pues, ademas de establecer cuales son los requisitos minimos exigibles para
realizar la evaluacion, el Manual establece 3 niveles de resultados y permite identificar los casos
de excelencia en la trayectoria docente del profesorado.

9.3 Procedimientos para garantizar la calidad de la s practicas externas y los programas de
movilidad.

El Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad incluye la recogida de informacion de todos los
agentes que participan en la realizacién de las practicas externas de un programa: tutores de los
centros donde se realizan las practicas, tutores académicos de la universidad y estudiantes.

Anualmente, una vez realizadas las practicas, la coordinacion de la titulacion impulsa la
distribucién de estas encuestas y su posterior tratamiento operativo se realiza por parte de la
Oficina de Calidad.

El informe de resultados se envia al centro y al/a la coordinador/a del programa quien plantea su
discusion en el marco de la Comision de Estudios. La composicién de la Comision de Estudios es
paritaria entre profesorado y estudiantado, por lo tanto se garantiza el andlisis de esta informacién
por parte de los colectivos implicados en el programa.

Por otro lado, los programas de movilidad también prevén la realizacion de encuestas por parte de
los estudiantes que han realizado estancias en otra universidad. Una vez concluida dicha
estancia, los estudiantes valoran el desarrollo de esta actividad, asi como si los resultados
conseguidos responden a los objetivos inicialmente previstos. Los resultados de dichas
valoraciones son publicos y estan a disposicion de los gestores académicos de la titulacion.

El érgano central coordinador de dichas encuestas es la Oficina de Relaciones Internacionales de
la UdL. La coordinacion con los centros y con las titulaciones se garantiza a través de la figura de
Responsable de Relaciones Internacionales que existe en cada centro. Dicha figura de
coordinacién forma parte del equipo de gobierno de los centros.

9.4 Procedimientos de analisis de la insercion labo  ral de los graduados y de la satisfaccion
con la formacion recibida.

Periédicamente, la Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU
Catalunya), de acuerdo con los Consejos Sociales de las Universidades, realiza un estudio de
insercion laboral de los graduados de cada universidad vy titulacién. Dicho estudio se realiza sobre
el colectivo que finaliz6 5 afios antes y el objetivo es:

- Obtener informacién sobre la valoracion sobre la formacion recibida y su adecuacion al puesto
de trabajo que ocupa actualmente

- Obtener informacién sobre el proceso de insercion laboral

- Obtener informacién sobre las caracteristicas de la ocupacion actual

AQU Catalunya elabora una base de datos con los resultados globales de cada titulacion en el
marco de toda Catalunya y envia a las universidades esta informacién global, junto con la base de
datos individual de cada universidad.

El Observatorio de Graduados de la UdL recibe esta informacion y elabora estudios detallados de
los resultados y su evolucién para cada titulacion. Actualmente se dispone de tres estudios de
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insercion laboral. Estos informes se envian a los centros y titulaciones y se organizan encuentros
con los coordinadores de titulacion para el analisis de dicha informacién.

9.5 Procedimiento para el analisis de la satisfacci  6n de los distintos colectivos implicados
(estudiantes, personal académico y de administracio ny servicios, etc.), y de atencién a las
sugerencias o reclamaciones. Criterios especificos en el caso de extincion del titulo.

El Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad incluye la recogida de informacion de los
colectivos implicados en la titulacidn (estudiantes, profesorado y tutores de practicas externas).

Encuesta de satisfaccion de los estudiantes

La coordinacién del programa vela por la aplicacién de los instrumentos necesarios para recoger
la satisfaccion a los estudiantes. Por regla general, la UdL organiza cada cuatrimestre un proceso
de encuesta a todas las asignaturas y profesorado que imparte docencia en dicho periodo. Los
mecanismos de recogida de la opinidon de los estudiantes garantizan la confidencialidad de las
respuestas.

Encuesta de opinion del profesorado

El desarrollo del programa, la preparacion y disponibilidad de sus estudiantes y los resultados
académicos esperados y conseguidos deben ser motivo de reflexion por parte del profesorado
implicado. Por este motivo, la UdL disefiard una encuesta electronica para facilitar la realizacién
de esta consulta a todo el profesorado implicado en la docencia de un programa.

Encuesta a los tutores de las practicas externas

La consulta a los tutores de las practicas externas es clave para evaluar las competencias
adquiridas por los estudiantes y para detectar nuevas necesidades formativas del entorno socio-
economico.

Por regla general este proceso de encuesta consta de una consulta a los tutores de los centros
donde se han realizado las préacticas, complementado con la opinién de los tutores académicos de
la universidad y por los propios alumnos que han seguido las préacticas.

El andlisis de los instrumentos mencionados se incluye en el Informe de Seguimiento del
programa y forma parte de las evidencias a partir de las cuales se identifican los niveles de calidad
de un programa y las acciones de mejora que se pueden emprender.

Ademas, el Observatorio de Graduados de la UdL realiza periédicamente analisis de los
resultados de la encuesta de insercion de los graduados que realiza AQU Catalunya. Este andlisis
se presenta y se discute en el marco de encuentros con los coordinadores de programas de la
UdL.

Respecto a las quejas y sugerencias de los estudiantes, el Vicerrectorado de Calidad y
Planificacion pone a disposicion de todo el estudiantado, via web, un mecanismo directo para
plantear sugerencias, propuestas 0 quejas referentes al programa de formaciébn que estan
cursando (Registro de Observaciones — Correo Abierto). Las observaciones pueden hacer
referencia tanto a la organizacién, planteamiento y recursos como al desarrollo de la docencia y
las relaciones con el profesorado. Una vez planteada la observacion se reenvia inmediatamente
dicha pregunta o sugerencia al responsable gestor o académico. En el plazo mas breve posible, la
respuesta puede ser consultada en la misma plataforma de Correo Abierto. Posteriormente se
realiza un andlisis de todas las observaciones aportadas por el estudiantado de cada titulacion.

La coordinacion del programa habilita los mecanismos necesarios para comunicar a los

estudiantes la existencia de este registro y garantiza, por las vias que crea mas oportunas, que se
conoce y se utiliza en caso de que sea necesario.
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La utilizacion de este registro se considera un indicador positivo puesto que evidencia la voluntad
de la unidad responsable de proveer a los estudiantes de mecanismos de participacion en la
mejora del programa de formacion.

Descripcion de los mecanismos para la comunicacién publica sobre la titulacién
La comunicacion puablica sobre la titulacion tendrd lugar en varios momentos:

Al inicio de las actividades de la titulacion:

Para dar a conocer la oferta académica de la UdL se emplean varias vias de comunicacion y
divulgacion, ya sea en publicaciones especializadas, en prensa escrita, tripticos, y de una manera
mas exhaustiva, en la pagina web de la Universidad.

A lo largo del seguimiento del desarrollo del programa:

Los sistemas de informacién de la UdL elaboran anualmente un informe de seguimiento del
rendimiento académico de los programas. En este estudio se presentan los resultados de la
matricula anual, las tasas de éxito y rendimiento y la evolucién de las cohortes que han accedido a
la titulacién. Este informe se envia a los responsables docentes, se publica en la web vy, el
protocolo de seguimiento de la calidad de los titulos oficiales prevé la discusion de estos
resultados entre profesorado y estudiantes.

En la evaluacion del programa:

Una vez evaluados los resultados de un programa, la Comision de Estudios Oficiales de Postrado,
hace publicos los resultados, junto con las propuestas de mejora asociadas. El sistema de
aseguramiento interno contempla la comunicacion de los resultados de los programas formativos
a todas las instancias que intervienen en la gestion de las titulaciones y en las que estan
representados todos los colectivos participantes.

Mecanismos de extincion del titulo

La UdL adoptara los mecanismos de extincion del titulo previstos en el Real Decreto 2347/1996,
de 8 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, por el
que se establecen las directrices generales comunes de los planes de estudio de los titulos
universitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Los planes de estudios conducentes a la obtencién de titulos oficiales, modificados total o
parcialmente, se extinguiran curso a curso. En lo restante, y segun el Real Decreto 2347/1996
establece en el art. 1, una vez extinguido cada curso, se efectuaran cuatro convocatorias de
examen en los dos cursos académicos siguientes. En casos justificados, la universidad previo
informe no vinculante de la Subcomisién de Alumnado, Centros y Normativa General del Consejo
de Universidades y sin perjuicio de los criterios de permanencia de los alumnos en la universidad
sefalados en el correspondiente Consejo Social, podré autorizar, con caracter extraordinario, que
el numero de las citadas convocatorias de examen sea de seis, en lugar de cuatro, a realizar en
los tres cursos académicos siguientes.

Agotadas por los alumnos las convocatorias sefialadas en el parrafo anterior sin que hubieran
superado las pruebas, quienes deseen continuar los estudios deberan seguirlos por los nuevos
planes, mediante adaptacién o, en su caso, convalidacién que la correspondiente universidad
determine.

En todo caso, los alumnos que vinieran cursando el plan de estudios antiguo podran optar por
completar su curriculum directamente a través del nuevo plan resultante, a cuyo fin el nuevo plan
que aprueben las universidades deberd incluir las necesarias previsiones sobre los mecanismos
de convalidacion y/o adaptacion al mismo por parte de estos alumnos.
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La Universidad de Lleida ha establecido una estructura organizativa especifica para la gestion de
las diferentes lineas formativas: Programas Oficiales de Grado, Programas Oficiales de Postgrado
y Formacién Continuada. En este marco, el maximo 6rgano responsable de la gestién de la
formacion de master en el ambito de la UdL es la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado de
la UdL.

Por otro lado, la Facultat de Derecho y Economia esta definiendo su Sistema de Garantia Interna
de Calidad en el marco del programa AUDIT.

Tal como recoge el Manual del SGIC, el 6rgano responsable del Sistema de Garantia de Calidad
en la formacion de postgrado de la Facultat es el Organo responsable del POP. En dicha comisién
estan representados los diferentes grupos de interés: profesorado, estudiantes y personal de
administracion y servicios.

Como comité de calidad las funciones son:
1. Aprobar la planificacion del SGIQ y la politica y los objetivos de calidad que se recogen en el
Manual de Procedimientos del Centro.

2. Difundir la informacidn con respecto a la politica y los objetivos de calidad en la Escuela.
3. Hacer el seguimiento de la eficacia de los procesos a través de los indicadores asociados.

4. Valorar los resultados de las encuestas de satisfaccion de los grupos de interés (estudiantado,
profesorado y PAS)

5. Una vez analizados los resultados, formular las propuestas de mejora necesarias para
garantizar la calidad de los procesos que gestiona el centro.

6. Estudiar la implantacion de las propuestas de mejora del SGIQ sugeridas por el resto de
miembros de la Escuela.

7. Hacer el seguimiento de la ejecucion de las propuestas de mejora aprobadas y de las
actuaciones de respuesta a sugerencias, quejas y reclamaciones.

Criterios y procedimientos especificos para una pos ible extincion del titulo.

La UdL ha presentado a evaluacion en el marco del programa AUDIT un Sistema de Garantia
Interna de la Calidad en sus centros universitarios. Uno de los procedimientos generales de la
universidad es el “PG04 - Cancelacién de un titulo oficial”, del cual extraemos la descripcién del
procedimiento previsto para garantizar que, en caso de que no se cumplan con los requisitos
minimos de calidad y viabilidad de un titulo aprobados por el Consejo de Gobierno de la UdL, se
procederd a la cancelacién del mismo.

Procedimiento PG04- Cancelacion de un titulo oficial

Apartado 9 — Descripcion y desarrollo de la actividad

Todos los estudios estdn sometidos a un seguimiento anual de la calidad que, desde el inicio, en
su planificacién y en su implementacion, permiten obtener informacion para la mejora de los
programas. Si un programa no consigue garantizar unos minimos de calidad y de viabilidad se
procederd a su cancelacion de acuerdo a los siguientes pasos:

1. La Comision de Estudios Oficiales de Grado de la UdL (CEG) valora el nivel de calidad de los
programas de grado como Excelente, Destacado, Basico o No Favorable de acuerdo con el
programa de “Seguimiento interno anual de los programas formativos” aprobado por el Consejo de
Gobierno de la UdL. También se valora la viabilidad del titulo, en términos de los minimos de
matricula requeridos por la administracion.
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2 . Si un programa se considera que no reune los supuestos que garantizan su viabilidad, se
estudian las posibles alternativas y se propone hacer una madificacion parcial. En la siguiente
edicion del programa se comprueba si, con la modificacion, el titulo es viable.

3 . En caso de que la modificacién del programa no garantice la viabilidad, la CEG informara al
centro y propondra la cancelacion del titulo.

4 . La Junta de Centro, valorados los informes de la CEG, elevara la propuesta de cancelacion de
grado al Consejo de Gobierno.

5. El Consejo de Gobierno debe presentar un informe de la propuesta de cancelacién del titulo al
Consejo Social

6. El Consejo Social propone al departamento competente en materia de universidades, de la
Generalitat de Catalunya, la supresion de las ensefianzas que conducen a la obtencién de titulos
universitarios oficiales.

7. El titulo oficial que se cancele, causara baja en el RUCT.

En caso de cancelar un titulo, la Universidad de Lleida y el centro correspondiente velaran para
que el estudiantado que esté cursando la titulacién tenga las garantias necesarias para continuar
los estudios.

Pprocedimientos para la recogida y andlisis de la i  nformacion sobre los resultados de
aprendizaje y modo en que se utilizara esa informac  i6n en la revisibn y mejora del
desarrollo del plan de estudios.

Modo en el que se utilizara la informacion sobre ca lidad de la ensefianza, profesorado,
practicas externas, movilidad, insercion laboral, s atisfaccion con la formacién, satisfaccion

de los diferentes colectivos, sugerencias y reclama  ciones en la revision y mejora del
desarrollo del plan de estudios.

La UdL ha aprobado un documento para el Seguimiento anual de los programas formativos de la
UdL. En dicho documento se recoge el procedimiento a seguir para considerar toda la informacién
generada en el desarrollo de un programa formativo anualmente. De manera explicita se hace
hincapié en la utilizacién de toda la informacion para la revision y mejora del plan de estudios:

“Todos los sistemas de calidad estan orientados a la mejora. Con este objetivo, a través del
seguimiento interno anual de los titulos oficiales de la UDL, se quiere garantizar que la revision
anual de los resultados de un programa va unida a la identificacion de las oportunidades de
mejora y al seguimiento de su implantacion.

El informe anual que realiza el coordinador/a, y en el que se valora el desarrollo y los resultados
anuales del programa, es la pieza clave de este sistema de seguimiento. Una vez elaborado el
informe anual, el coordinador de titulacién lo presenta a la comisién de estudios del grado, o al
Organo responsable del POP en el caso de los programas de master y el doctorado. En esta
comision se discute el contenido de dicho informe y, con la participacion del profesorado y
estudiantes, se elabora una propuesta de mejoras priorizada. A continuacion el coordinador del
programa envia el informe de seguimiento y mejora a la direccion del centro y, una vez validados,
se envian al Vicerrectorado de Calidad y Planificacién. La Oficina de Calidad revisa estos informes
y, en el marco de la Comision de Evaluacion de la Universidad se hace una propuesta de
valoracién global del seguimiento del programa. Esta propuesta de valoraciébn se envia a la
Comision de Estudios Oficiales de Grado, a la Sucomissi6 de Doctorado o a la Comisién de
Estudios Oficiales de Postgrau, segun corresponda.

La Comision de Estudios (del grado, master o doctorado) es la encargada de impulsar las mejoras
decididas y hacer el seguimiento en los sucesivos seguimientos anuales del programa. Para la
implantacién de las mejoras, los centros disponen de los Acuerdos de Mejora anuales firmados
con el Vicerrectorado de Calidad y Planificacion que recogen los compromisos de financiacion
ligados a objetivos de mejora.”
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Entre la informacion que se analiza anualmente para la revision y mejora del plan de estudios, que
es el objetivo del seguimiento anual, esta:

Resultados de la evaluacion del profesorado

Desarrollo de las practicas externas

Desarrollo de los programas de movilidad

Resultados de la insercion laboral

Resultados del aprendizaje (tasas de éxito, rendimiento, graduacion, abandono, eficiencia,..)
Satisfaccion con la formacion, las practicas externas y los programas de movilidad

Sugerencias y recomendaciones de los estudiantes
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion del master
Los presentes estudios de master comenzaran a implantarse en el curso académico 2009-2010.

El presente master sustituye al actual programa de doctorado interuniversitario en sistema de
justicia penal, ofertada por nueve universidades de la Red Vives de Universidades en sucesivas
ediciones desde el curso académico 2003-04, que en el bienio 2008-2010 alcanza su ultima
edicion. Consecuentemente, el curso académico 2008-09 sera el Ultimo en que se impartirdn
créditos docentes del referido programa, siendo el curso académico 2009-2010 el ultimo en que
podran cursarse los créditos de investigacion.

10.2 Procedimiento de adaptacién, en su caso, de lo s estudiantes de los estudios
existentes al nuevo plan de estudios.

Durante el curso académico (2009-2010) se elaborard una tabla de equivalencias entre los planes
de estudio del programa de doctorado en sistema de justicia penal y el master que se presenta en
este documento, que facilitara el paso al master tanto de aquellos estudiantes que,
voluntariamente, deseen efectuar el cambio como de aquellos estudiantes que se vean forzados a
hacerlo a partir de la extincion de la oferta del programa de doctorado (asi, por ejemplo,
estudiantes que no hayan finalizado los créditos docentes una vez que el programa de doctorado
no vuelva a ofertarse —actual curso académico- o que no hayan cursado los créditos de
investigacion en aquel momento —curso académico 2008-09)

En el caso de estudiantes procedentes de otras universidades, la Comisién de Estudios de la
titulacion debera estudiar personalizadamente cada adaptacion a partir de la comparacion de los
planes de estudio de dicha universidad (teniendo en cuenta las materias y asignaturas cursadas
por el estudiante en cuestion) con el plan de estudios de master, a partir de la tabla de
eqguivalencia mencionada anteriormente.

En todos los casos, la Comision de estudios velard para que los estudiantes no pierdan ningun
curso como consecuencia del mero proceso de adaptacién, siempre que este hecho respete los
criterios de calidad docente establecidos por las reglamentaciones de orden superior (Ministerio,
UdL,...). Con este fin se estableceran esquemas de matriculacion de transicién que faciliten dicha
adaptacion.

10.3 Ensefianzas que se extinguen por la implantaci6 n del correspondiente titulo
propuesto.

Programa de doctorado interuniversitario en sistema de justicia penal
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PLAN DE ESTUDIOS DEL

MASTER UNIVERSITARIO EN
SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
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RESUMEN DESCRIPCION PLAN DE ESTUDIOS DEL
MASTER UNIVERSITARIO DE SISTEMA DE JUSTICIA PENAL

NO L L 2
MODULO DENOMINACION MODULO DENOMINACION MATERIA
uTt ECTS uT ECTS
Dogmatica penal y politica criminal C1 7
S1
Delitos contra bienes juridicos C1 6
individuales y colectivos S1
Méodulo | T | C1 38 C1
ronca S1 Procesos judiciales penales S1 9
. L C1
Teorias criminolégicas S1 10
- . C1
Victimologia S1 6
Nuevo Derecho penal de la empresa g; 6
La violencia de género: tratamiento C1
S 6
juridico S2
Médulo I Optativo 1 12
S2 ; ; C1
Sistema de sanciones penales S2 6
Nuevos retos y tendencias de la C1 6
criminologia y la politica criminal S2
Trabajo c1 c1
Médulo I final de S2 10 Trabajo de investigacion S2 10
master
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DESCRIPCION DE LOS MODULOS OBLIGATORIOS DEL TiTULO DE MASTER
UNIVERSITARIO EN SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
MODULO I. MODULO TRONCAL

Maodulo n° |

Denominacion médulo:  Mddulo troncal
ECTS 38

Unidad temporal C1 S1

Requisitos previos

Sin requisitos.

Competencias

1 Conocimiento de las caracteristicas, esquemas conceptuales y procedimientos del sistema de
justicia penal

2 Conocimiento de las diferentes perspectivas de abordaje del comportamiento antisocial

16 Capacidad para asesorar sobre las posibles respuestas a un problema juridico-penal

20 Correccion en la expresion oral y escrita en el lenguaje técnico

22 Dominio de las TIC

23 Aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos y capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (multidisciplinares) dentro de
su area de estudio

24 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

25 Capacidad para comunicar las propias conclusiones —y los conocimientos y razones ultimas
gue las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

27 Respeto a los derechos fundamentales de igualdad entre hombres y mujeres, a la promocion
de los derechos humanos y a los valores propios de una cultura de paz y valores democréticos

28 Capacidad de trabajo en equipo

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion consistira en el seguimiento de un sistema de evaluacién continuada.
Este vendra integrado por la realizacion de diversas actividades distribuidas a largo del primer
semestre. Puesto que se trata de un master donde la docencia serd semipresencial, la primera de
las actividades de evaluacion continuada consistira en la asistencia a las sesiones presenciales y
su conveniente aprovechamiento, lo que se evaluard al final de las sesiones mediante una prueba
de conjunto, en que cada materia tendra su correspondiente apartado en la prueba.

El bloque de docencia presencial sera concentrado, preferentemente en jornadas completas.

Al finalizar las correspondientes sesiones presenciales de cada una de las materias que integran
el modulo se presentara un calendario de actividades que consistirdn en el estudio de los
materiales que se faciliten, tanto en papel como a través del campus virtual. El grado de
conocimiento de dichos materiales se evaluara a través de diversos ejercicios —recensiones y
resolucion de casos- que se distribuiran periddicamente y que serén corregidos por el profesorado
encargado de cada materia. De dichas actividades se obtendra una calificacion que el alumno
deberda validar mediante una prueba escrita singular para cada materia.

Los sistemas de evaluacion aplicados y los porcentajes que representan en la calificacion de las
correspondientes materias del médulo troncal son los siguientes:

» pruebas escritas (sistema test): 15 %

» pruebas escritas (sistema prueba ensayo): 35 %
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» Estudio de casos: 30%

» Trabajo (basado en lecturas dirigidas): 20%

X x

Actividades formativas

Las actividades formativas consistiran en sesiones magistrales, conferencias de expertos, estudio
de materiales, lecturas orientadas, resolucion de casos.

Tanto las sesiones magistrales cuanto las sesiones de expertos se efectuaran a lo largo del primer
mes del primer semestre, momento en que tendrd lugar la realizacion de la parte docente
presencial. Finalizada ésta, siguiendo la correspondiente temporalizacion, procedera la realizacion
de actividades por parte de los estudiantes, como recensiones y resolucion de casos, para lo cual
resultara requisito previo el estudio tanto de los correspondientes materiales cuanto la realizacién
de las correspondientes lecturas dirigidas.

En lo tocante a la distribucion de créditos ECTS por actividades:

- sesiones presenciales y conferencias expertos: 10

- estudio de materiales: 10

- lecturas dirigidas: 8

- recensiones y resolucion casos: 10

Contenido

En el presente médulo se trata de profundizar en el estudio de las siguientes grandes &reas

tematicas, cuyo contenido concreto se detallara en al exponer cada una de las materias:

- fundamentos del derecho penal sustantivo

- concepto dogmatico de delito

- categorias dogmaticas del delito

- sistema de sanciones penales

- familias delictivas

- partes procesales

- estructura del proceso penal

- la prueba en el proceso penal

- tipos de procesos penales

- régimen de recursos en el proceso penal

- objeto de la criminologia

- teorias de la criminalidad

- fenomenologia delictiva

- concepto de victimologia

- analisis procesos de victimacion

- analisis procesos de desvictimacion

- metodologia de investigacion propia de la criminologia, la victimologia y las disciplinas
juridicas.

Denominacién materias

- Dogmatica penal y politica criminal

- Delitos contra bienes juridicos individuales y colectivos
- Procesos judiciales penales

- Teorias criminoldgicas

- Victimologia
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X x

Denominacién materia: Dogmaética penal y politica criminal
ECTS 7

Unidad temporal C1 S1

Requisitos previos

Sin requisitos

Competencias

1 Conocimiento de las caracteristicas, esquemas conceptuales y procedimientos del sistema de
justicia penal

2 Conocimiento de las diferentes perspectivas de abordaje del comportamiento antisocial

3 Conocimiento de la diferencia entre comportamiento antisocial y con relevancia juridico-penal

4 Aprehension de los elementos del concepto penal de delito

5 Deslinde de grandes grupos delictivos

6 Conocimiento del sistema de sanciones penales

7 Comprension de los fundamentos del sistema punitivo

14 Destreza en el uso de metodologia de investigacion juridica

16 Capacidad para asesorar sobre las posibles respuestas a un problema juridico-penal

20 Correccion en la expresion oral y escrita en el lenguaje técnico

22 Dominio de las TIC

23 Aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos y capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (multidisciplinares) dentro de
su area de estudio

24 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de wuna informacion que, incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

27 Respeto a los derechos fundamentales de igualdad entre hombres y mujeres, a la promocion
de los derechos humanos y a los valores propios de una cultura de paz y valores democraticos

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion consistira en el seguimiento de un sistema de evaluacién continuada.
Este vendra integrado por la realizacion de diversas actividades distribuidas a largo del primer
semestre. Puesto que se trata de un master donde la docencia serd semipresencial, la primera de
las actividades de evaluacion continuada consistira en la asistencia a las sesiones presenciales y
su conveniente aprovechamiento, lo que se evaluard al final de las sesiones mediante una prueba
de conjunto, en que las cuestiones relativas a esta materia se incluirdn especificamente.

Al finalizar las correspondientes sesiones presenciales de esta materia se presentard un
calendario de actividades consistentes en el estudio de los materiales que se faciliten, tanto en
papel como a través del campus virtual. EI grado de conocimiento de dichos materiales se
evaluara a través de diversos ejercicios —recensiones y resolucion de casos- que se distribuiran
periddicamente y que seran corregidos por el profesorado encargado de la materia. De dichas
actividades se obtendrd una calificacion que el alumno debera validar mediante una prueba
escrita singular para cada materia.
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Los sistemas de evaluacion aplicados y los porcentajes que representan en la calificacion de las
correspondientes materias del médulo troncal son los siguientes:

- pruebas escritas (sistema test): 15 %

- pruebas escritas (sistema prueba ensayo): 35 %
- Estudio de casos: 30%

- Trabajo (basado en lecturas dirigidas): 20%

X x

Actividades formativas

Las actividades formativas consistirdn en sesiones magistrales, conferencias de expertos, estudio
de materiales, lecturas orientadas, resolucién de casos.

Tanto las sesiones magistrales cuanto las sesiones de expertos se efectuaran a lo largo del primer
mes del primer semestre, momento en que tendrd lugar la realizacion de la parte docente
presencial. Finalizada ésta, siguiendo la correspondiente temporalizacién, procedera la realizacién
de actividades por parte de los estudiantes, como recensiones y resolucion de casos, para lo cual
resultara requisito previo el estudio tanto de los correspondientes materiales cuanto la realizaciéon
de las correspondientes lecturas dirigidas.

En lo tocante a la distribucion de créditos ECTS por actividades:

- sesiones presenciales y conferencias de expertos: 1,8

- estudio de materiales: 1,9

- lecturas dirigidas: 1,5

- recensiones y resolucion de casos: 1,8

Contenido

Las areas tematicas que se abordaran en la presente materia se reflejan en el siguiente elenco,
en que de lo que se tratard sera de profundizar en el estudio de aspectos relativos a las mismas:
- La potestad punitiva del Estado: concepto y principios legitimadores

- Concepto objeto de derecho penal

- Teorias de la pena

- Distintos sistemas juridico-penales

- Laley penal: principio de legalidad y condiciones de vigencia

- La dogmatica juridico-penal: estado actual

- Concepto dogmatico y legal de delito

- Latipicidad: contenido y causas de atipicidad

- La antijuridicidad y justificacion

- La culpabilidad y las causas de exclusién de la misma

- Tipo de autoria y tipicidad accesoria

- Responsabilidad penal de las personas juridicas

- Iter criminis

- El concurso de delitos y el concurso de normas penales

- El sistema de reacciones penales

- Tipos de penas y formas sustitutivas a la pena de prisién

- Medidas de seguridad

- Responsabilidad penal del menor

- Politica criminal: factores incidentes en su configuracion y lineas actuales

- Procesos de incriminacion y desincriminacién de comportamientos delictivos
- Metodologia juridica de investigacion
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X x

Denominacién materia: Delitos contra bienes juridicos individuales y colectivos
ECTS 6

Unidad temporal C1 S1

Requisitos previos

Sin requisitos

Competencias

1 Conocimiento de las caracteristicas, esquemas conceptuales y procedimientos del sistema de
justicia penal

2 Conocimiento de las diferentes perspectivas de abordaje del comportamiento antisocial

3 Conocimiento de la diferencia entre comportamiento antisocial y con relevancia juridico-penal

4 Aprehension de los elementos del concepto penal de delito

5 Deslinde de grandes grupos delictivos

6 Conocimiento del sistema de sanciones penales

7 Comprension de los fundamentos del sistema punitivo

15 Adquisicion de conciencia critica en el analisis del sistema penal

16 Capacidad para asesorar sobre las posibles respuestas a un problema juridico-penal

20 Correccidn en la expresion oral y escrita en el lenguaje técnico

22 Dominio de las TIC

23 Aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos y capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (multidisciplinares) dentro de
su area de estudio

24 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de wuna informacion que, incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

25 Capacidad para comunicar las propias conclusiones —y los conocimientos y razones ultimas
gue las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiiedades.

27 Respeto a los derechos fundamentales de igualdad entre hombres y mujeres, a la promocion
de los derechos humanos y a los valores propios de una cultura de paz y valores democraticos

28 Capacidad de trabajo en equipo

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion consistira en el seguimiento de un sistema de evaluacion continuada.
Este vendra integrado por la realizacion de diversas actividades distribuidas a largo del primer
semestre. Puesto que se trata de un master donde la docencia sera semipresencial, la primera de
las actividades de evaluacion continuada consistira en la asistencia a las sesiones presenciales y
su conveniente aprovechamiento, lo que se evaluaré al final de las sesiones mediante una prueba
de conjunto, en que las cuestiones relativas a esta materia se incluiran especificamente.

Al finalizar las correspondientes sesiones presenciales, de esta materia se presentara un
calendario de actividades consistentes en el estudio de los materiales que se faciliten, tanto en
papel como a través del campus virtual. EI grado de conocimiento de dichos materiales se
evaluara a través de diversos ejercicios —recensiones y resolucion de casos- que se distribuiran
periédicamente y que serdn corregidos por el profesorado encargado de la materia. De dichas
actividades se obtendrd una calificacion que el alumno debera validar mediante una prueba
escrita singular para cada materia.
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Los sistemas de evaluacion aplicados y los porcentajes que representan en la calificacion de las
correspondientes materias del médulo troncal son los siguientes:

- pruebas escritas (sistema test): 15 %

- pruebas escritas (sistema prueba ensayo): 35 %
- Estudio de casos: 30%

- Trabajo (basado en lecturas dirigidas): 20%

X x

Actividades formativas

Las actividades formativas consistirdn en sesiones magistrales, conferencias de expertos, estudio
de materiales, lecturas orientadas, resolucién de casos.

Tanto las sesiones magistrales cuanto las sesiones de expertos se efectuaran a lo largo del primer
mes del primer semestre, momento en que tendrd lugar la realizacion de la parte docente
presencial. Finalizada ésta, siguiendo la correspondiente temporalizacién, procedera la realizacién
de actividades por parte de los estudiantes, como recensiones y resolucion de casos —alguno de
los cuales puede consistir en resolucion en grupo-, para lo cual resultara requisito previo el estudio
tanto de los correspondientes materiales cuanto la realizacion de las correspondientes lecturas
dirigidas.

En lo tocante a la distribucién de créditos ECTS por actividades:

- sesiones presenciales y conferencias de expertos: 1.6

- estudio de materiales: 1,6

- lecturas dirigidas: 1,2

- recensiones y resolucion de casos: 1,6

Contenido

Las &reas teméticas que se abordaran en la presente materia se reflejan en el siguiente elenco,
en que de lo que se tratard sera de profundizar en el estudio de tipologias delictivas relativas a:

o Delitos contra las personas: vida, salud, intimidad, honor, libertad, integridad moral

Delitos contra el patrimonio

Delitos relativos al medio ambiente

Derecho penal del riesgo: delitos contra la seguridad colectiva, relacionados con el trafico de
drogas, con la conduccién de vehiculos a motor, con los fraudes alimentarios nocivos.

Delitos relacionados con la actividad administrativa

Delitos informaticos

Delitos contra el orden publico: terrorismo

Criminalidad organizada

o OO

O o0o0oo
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X x

Denominacién materia: Victimologia
ECTS 6

Unidad temporal C1 S1

Requisitos previos

Sin requisitos

Competencias

1 Conocimiento de las caracteristicas, esquemas conceptuales y procedimientos del sistema de
justicia penal

2 Conocimiento de las diferentes perspectivas de abordaje del comportamiento antisocial

8 Diferenciacion entre la resolucién pacifica y adversarial de conflictos

10 Conocimiento de mecanismos tendentes a la desvictimacion

11 Comprensién de factores incidentes en el proceso de victimacion

20 Correccion en la expresion oral y escrita en el lenguaje técnico

22 Dominio de las TIC

23 Aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos y capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (multidisciplinares) dentro de
su area de estudio

24 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de wuna informacion que, incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

27 Respeto a los derechos fundamentales de igualdad entre hombres y mujeres, a la promocion
de los derechos humanos y a los valores propios de una cultura de paz y valores democraticos

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion consistira en el seguimiento de un sistema de evaluacién continuada.
Este vendra integrado por la realizacion de diversas actividades distribuidas a largo del primer
semestre. Puesto que se trata de un master donde la docencia serd semipresencial, la primera de
las actividades de evaluacion continuada consistira en la asistencia a las sesiones presenciales y
su conveniente aprovechamiento, lo que se evaluara al final de las sesiones mediante una prueba
de conjunto, en que las cuestiones relativas a esta materia se incluirdn especificamente.

Al finalizar las correspondientes sesiones presenciales, de esta materia se presentara un
calendario de actividades consistentes en el estudio de los materiales que se faciliten, tanto en
papel como a través del campus virtual. EI grado de conocimiento de dichos materiales se
evaluard a través de diversos ejercicios —recensiones y resolucién de casos- que se distribuirdn
periddicamente y que seran corregidos por el profesorado encargado de la materia. De dichas
actividades se obtendra una calificacidon que el alumno debera validar mediante una prueba
escrita singular para cada materia.

Los sistemas de evaluacion aplicados y los porcentajes que representan en la calificacion de las
correspondientes materias del médulo troncal son los siguientes:

- pruebas escritas (sistema test): 15 %

pruebas escritas (sistema prueba ensayo): 35 %

Estudio de casos: 30%

Trabajo (basado en lecturas dirigidas): 20%
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Actividades formativas

X x

Las actividades formativas consistiran en sesiones magistrales, conferencias de expertos, estudio
de materiales, lecturas orientadas, resolucién de casos.

Tanto las sesiones magistrales cuanto las sesiones de expertos se efectuaran a lo largo del primer
mes del primer semestre, momento en que tendrd lugar la realizacion de la parte docente
presencial. Finalizada ésta, siguiendo la correspondiente temporalizacién, procedera la realizacién
de actividades por parte de los estudiantes, como recensiones y resolucion de casos, para lo cual
resultara requisito previo el estudio tanto de los correspondientes materiales cuanto la realizaciéon
de las correspondientes lecturas dirigidas.

En lo tocante a la distribucion de créditos ECTS por actividades:

- sesiones presenciales y conferencias de expertos: 1,6

- estudio de materiales: 1,6

- lecturas dirigidas: 1,2

- recensiones y resolucion de casos: 1,6

Contenido

Las areas tematicas que se abordaran en la presente materia se reflejan en el siguiente elenco:
- concepto de victimologia

- concepto de victima

- caracterizacidon de los procesos de victimacién y desvictimacion

- victimas y politica

- historia de la victimologia: victimologia positivista, preactiva y critica

- tipologias victimales

- modelos tedricos sobre victimacion

- reacciones sociales frente a la victimizacion

- la revictimizacién

- la prevencion de la victimizacion

- los procesos de desvictimizacion: asistencia psicoldgica postraumatica

- sistemas de asistencia, proteccion y reparacion a las victimas

- reconocimiento de derechos de las victimas: normativa internacional y nacional
- lajusticia reparadora

- metodologia de investigacion victimoldgica: las encuestas de victimizacion

- algunos &mbitos especificos de victimizacion
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X x

Denominacién materia: Teorias criminoldgicas
ECTS 10

Unidad temporal C1 S1

Requisitos previos

Sin requisitos

Competencias

2 Conocimiento de las diferentes perspectivas de abordaje del comportamiento antisocial

3 Conocimiento de la diferencia entre comportamiento antisocial y con relevancia juridico-penal

12 Conocimiento de las teorias de la criminalidad

13 Destreza en el uso de métodos de investigacion criminolégico-empiricos

20 Correccion en la expresion oral y escrita en el lenguaje técnico

22 Dominio de las TIC

23 Aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos y capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (multidisciplinares) dentro de
su area de estudio

24 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

27 Respeto a los derechos fundamentales de igualdad entre hombres y mujeres, a la promocién
de los derechos humanos y a los valores propios de una cultura de paz y valores democraticos

Sistemas de evaluacién

El sistema de evaluacion consistira en el seguimiento de un sistema de evaluacion continuada.
Este vendra integrado por la realizacion de diversas actividades distribuidas a largo del primer
semestre. Puesto que se trata de un master donde la docencia sera semipresencial, la primera de
las actividades de evaluacion continuada consistird en la asistencia a las sesiones presenciales y
su conveniente aprovechamiento, lo que se evaluaré al final de las sesiones mediante una prueba
de conjunto, en que las cuestiones relativas a esta materia se incluiran especificamente.

Al finalizar las correspondientes sesiones presenciales, de esta materia se presentara un
calendario de actividades consistentes en el estudio de los materiales que se faciliten, tanto en
papel como a través del campus virtual. EI grado de conocimiento de dichos materiales se
evaluara a través de diversos ejercicios —recensiones y resolucion de casos- que se distribuiran
periédicamente y que serdn corregidos por el profesorado encargado de la materia. De dichas
actividades se obtendrd una calificacion que el alumno debera validar mediante una prueba
escrita singular para cada materia.

Los sistemas de evaluacion aplicados y los porcentajes que representan en la calificacion de las
correspondientes materias del médulo troncal son los siguientes:

pruebas escritas (sistema test): 15 %

pruebas escritas (sistema prueba ensayo): 35 %

Estudio de casos: 30%

Trabajo (basado en lecturas dirigidas): 20%
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Actividades formativas

X x

Las actividades formativas consistiran en sesiones magistrales, conferencias de expertos, estudio
de materiales, lecturas orientadas, resolucién de casos.

Tanto las sesiones magistrales cuanto las sesiones de expertos se efectuaran a lo largo del primer
mes del primer semestre, momento en que tendrd lugar la realizacion de la parte docente
presencial. Finalizada ésta, siguiendo la correspondiente temporalizacién, procedera la realizacién
de actividades por parte de los estudiantes, como recensiones y resolucion de casos, para lo cual
resultara requisito previo el estudio tanto de los correspondientes materiales cuanto la realizacion
de las correspondientes lecturas dirigidas.

En lo tocante a la distribucion de créditos ECTS por actividades:

- sesiones presenciales y conferencias de expertos: 2,6

- estudio de materiales: 2,7

- lecturas dirigidas: 2,1

- recensiones y resolucion de casos: 2,6

Contenido

Las areas tematicas que se abordaran en la presente materia se reflejan en el siguiente elenco:
- La criminalidad y el control social
- El objeto de la criminologia
- Los protagonistas del delito
- Técnicas de investigaciéon criminologica
- Evolucién de la delincuencia: fuentes oficiales y no oficiales
- Teorias criminologicas: El delito como eleccién. La escuela clésica y las doctrinas de la
prevencién general. Evaluacion de las tesis de la disuasion. El delito como eleccién racional
- El delito como eleccién. La escuela clasica y las doctrinas de la prevencién general. Evaluacion
de las tesis de la disuasion. El delito como eleccion racional. Las teorias bioldgicas. Individuo
defectuoso y predisposiciones agresivas. La teoria del criminal nato, las biotipologias, la
herencia. Las diferencias individuales: edad, sexo, inteligencia y personalidad. Los factores
sociales. Anomia y tension. Ecologia urbana y desorganizacion social. Teorias del aprendizaje.
La asociacion diferencial. Subculturas y neutralizacion. Las teorias del etiquetaje (labelling
approach) y los modelos conflictuales. La criminologia critica. Criminologia feminista.
- Las tipologias criminales Psicopatologia e imputabilidad. Medidas de seguridad y tratamiento.
Especial consideracion de las psicopatias
- La fenomenologia del delito:
o Criminalidad violenta. Agresividad: disposicion individual y factores de contexto.
Prediccion.
o Delincuencia sexual. Agresores y victimas. Modelos explicativos. Agresiones sexuales.
Abusos sexuales a menores. Prediccion e intervencion.
o Violencia en el @mbito familiar y violencia de género.
o Delincuencia infantil y juvenil. Evolucion y elementos diferenciales. Reincidencia.
Particularidades del sistema penal de menores
o Las drogas en la delincuencia. Toxicomania. Alcohol. La relacion entre droga y
delincuencia y su incidencia en el sistema de justicia penal.
0 La delincuencia patrimonial y econémica. Hurtos y robos. Defraudaciones. Prevencion.
0 La delincuencia organizada. Evolucién. Las asociaciones de tipo mafioso. El terrorismo.
La respuesta al crimen organizado en un entorno de globalizacion.
- Modelos de reaccién y prevencién de la delincuencia:
o El sistema penal. La policia: seguridad ciudadana y modelos policiales. La administracion
de justicia. El sistema penitenciario: encarcelamiento, rehabilitacion y tratamiento.
o Prevencion de la delincuencia en el seno de un Estado democrético y social de Derecho.
Una politica criminal de base criminoldgica. Legislacion y evaluacion de las leyes penales.
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X x

Denominacién materia: Procesos judiciales penales
ECTS 9

Unidad temporal C1 S1

Requisitos previos

Sin requisitos

Competencias

1 Conocimiento de las caracteristicas, esquemas conceptuales y procedimientos del sistema de
justicia penal

8 Diferenciacion entre la resolucién pacifica y adversarial de conflictos

9 Comprension de la estructura del proceso penal

15 Adquisicion de conciencia critica en el analisis del sistema penal

16 Capacidad para asesorar sobre las posibles respuestas a un problema juridico-penal

20 Correccion en la expresion oral y escrita en el lenguaje técnico

22 Dominio de las TIC

23 Aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos y capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (multidisciplinares) dentro de
su area de estudio

24 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de wuna informacion que, incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre Ilas
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

27 Respeto a los derechos fundamentales de igualdad entre hombres y mujeres, a la promocion
de los derechos humanos y a los valores propios de una cultura de paz y valores democraticos

28 Capacidad de trabajo en equipo

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion consistira en el seguimiento de un sistema de evaluacion continuada.
Este vendra integrado por la realizacion de diversas actividades distribuidas a largo del primer
semestre. Puesto que se trata de un master donde la docencia sera semipresencial, la primera de
las actividades de evaluacion continuada consistira en la asistencia a las sesiones presenciales y
su conveniente aprovechamiento, lo que se evaluaré al final de las sesiones mediante una prueba
de conjunto, en que las cuestiones relativas a esta materia se incluirdn especificamente.

Al finalizar las correspondientes sesiones presenciales, de esta materia se presentara un
calendario de actividades consistentes en el estudio de los materiales que se faciliten, tanto en
papel como a través del campus virtual. EI grado de conocimiento de dichos materiales se
evaluara a través de diversos ejercicios —recensiones y resolucion de casos- que se distribuiran
periddicamente y que seran corregidos por el profesorado encargado de la materia. De dichas
actividades se obtendrd una calificacion que el alumno debera validar mediante una prueba
escrita singular para cada materia.

Los sistemas de evaluacion aplicados y los porcentajes que representan en la calificacion de las
correspondientes materias del médulo troncal son los siguientes:

pruebas escritas (sistema test): 15 %

pruebas escritas (sistema prueba ensayo): 35 %

Estudio de casos: 30%

Trabajo (basado en lecturas dirigidas): 20%
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Actividades formativas
Las actividades formativas consistiran en sesiones magistrales, conferencias de expertos, estudio
de materiales, lecturas orientadas, resolucion de casos.

Tanto las sesiones magistrales cuanto las sesiones de expertos se efectuaran a lo largo del primer
mes del primer semestre, momento en que tendrd lugar la realizacion de la parte docente
presencial. Finalizada ésta, siguiendo la correspondiente temporalizacion, procedera la realizacion
de actividades por parte de los estudiantes, como recensiones y resolucion de casos —algunos de
los cuales pueden tener que resolverse en grupo-, para lo cual resultard requisito previo el estudio
tanto de los correspondientes materiales cuanto la realizacion de las correspondientes lecturas
dirigidas.

En lo tocante a la distribucion de créditos ECTS por actividades:

- sesiones presenciales y conferencias de expertos: 2,3

- estudio de materiales: 2,4

- lecturas dirigidas: 1,9

- recensiones y resolucion de casos: 2,4

X x

Contenido

Las areas tematicas que se abordaran en la presente materia se reflejan en el siguiente elenco:
- funcién del proceso penal

- principios configuradores

- las partes procesales

- el objeto del proceso

- estructura del proceso penal: las formas de inicio; fase de instruccion y de juicio oral
- medidas cautelares: concepto y clases

- actos de investigacion y comprobacion judicial

- la prueba en el proceso penal

- finalizacion anticipada del proceso: sobreseimiento y conformidad

- clasificacion de los procesos penales

- el proceso por delitos graves

- el procedimiento abreviado

- el procedimiento para el enjuiciamiento rapido de determinados delitos
- el juicio de faltas

- el procedimiento ante el tribunal de jurado

- régimen de recursos

- larevisién penal

- procedimientos penales con especialidades

- ejecucion de la sentencia penal

- metodologia de la investigacion en materia juridico-procesal
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DESCRIPCION DE LOS MODULOS OPTATIVOS DEL TiTULO DE MASTER UNIVERSITARIO

EN SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
MODULO II. MODULO OPTATIVO

X x

Maodulo n° |l

Denominacion médulo:  Médulo optativo
ECTS 12 (ofertados 24)

Unidad temporal C1 S2

Requisitos previos

Haber superado el médulo troncal del master
Competencias

2 Conocimiento de las diferentes perspectivas de abordaje del comportamiento antisocial

15 Adquisicion de conciencia critica en el analisis del sistema penal

16 Capacidad para asesorar sobre las posibles respuestas a un problema juridico-penal

20 Correccion en la expresion oral y escrita en el lenguaje técnico

22 Dominio de las TIC

23 Aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos y capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (multidisciplinares) dentro de
su area de estudio

24 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

25 Capacidad para comunicar las propias conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiedades.

29 Capacidad de gestién adecuada de la informacion

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion consistira en el seguimiento de un sistema de evaluacion continuada.
Este vendra integrado por la realizacion de diversas actividades distribuidas a largo del segundo
semestre. Puesto que se trata de un master donde la docencia sera semipresencial, la primera de
las actividades de evaluacion continuada consistira en la asistencia a las sesiones presenciales y
su conveniente aprovechamiento. Dicho aprovechamiento serd valorado por los profesores
encargados de cada materia al finalizar las jornadas presenciales (2 jornadas por materia).

Al finalizar las correspondientes sesiones presenciales de esta materia se presentard un
calendario de actividades consistentes en el estudio de los materiales que se faciliten, tanto en
papel como a través del campus virtual. EI grado de conocimiento de dichos materiales se
evaluara a través de diversos ejercicios —recensiones y resolucion de casos- que se distribuiran
periddicamente y que seran corregidos por el profesorado encargado de la materia. De dichas
actividades se obtendra una calificacion que sera la correspondiente a cada materia.

Los sistemas de evaluacion aplicados y los porcentajes que representan en la calificacion de las
correspondientes materias del médulo optativo son los siguientes:

- pruebas escritas (sistema prueba ensayo): 20%

- Estudio de casos: 40%

- Trabajo (basado en lecturas dirigidas): 40%
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Actividades formativas

X x

Las actividades formativas consistiran en sesiones magistrales, conferencias de expertos, estudio
de materiales, lecturas orientadas, resolucién de casos.

Tanto las sesiones magistrales cuanto las sesiones de expertos se efectuaran a lo largo de dos
jornadas localizadas al inicio del segundo semestre, momento en que tendra lugar la realizacion
de la parte docente presencial. Finalizada ésta, siguiendo la correspondiente temporalizacion,
procederd la realizacion de actividades por parte de los estudiantes, como recensiones y
resolucion de casos, para lo cual resultara requisito previo el estudio tanto de los correspondientes
materiales cuanto la realizacion de las correspondientes lecturas dirigidas.

En lo tocante a la distribucién de créditos ECTS por actividades respecto de cada una de las
materias ofertadas sera:

- sesiones presenciales y conferencias de expertos: 1 crédito (2 total)

- estudio de materiales: 2 créditos (4 totales)

lecturas dirigidas: 1 crédito (2 total)

recensiones y resolucion de casos: 2 créditos (4 totales)

Contenido

En el presente médulo se trata de ofrecer al alumno la posibilidad de escoger el estudio en
profundidad de cuestiones especificas particularmente conflictivas o de actualidad que deben
abordarse para comprender algunos aspectos de la actual configuracion del sistema de justicia
penal. De esas cuestiones que se consideran particularmente interesantes en punto a desentrafiar
los factores que inciden en la actual configuracion del sistema ha surgido la propuesta de oferta
de cuatro materias (de seis créditos cada una de ellas), dandole al estudiante la posibilidad de
cursar aguellas dos en que le resulte mas sugerente abundar en el estudio.

Dos de estas materias atafien a aspectos que explican el disefio en términos generales del
sistema de justicia penal, cuales son las relacionadas con los factores incidentes en la orientacion
de las actuales lineas politico criminales y el sistema de sanciones penales. Las otras dos
persiguen abundar en el estudio de ambitos concretos de la criminalidad que se consideran
particularmente complejos y especificos, como la criminalidad de empresa y la violencia de
género.

Denominacion materias
- Nuevo Derecho penal de la empresa
- Laviolencia de género: tratamiento juridico

- Sistema de sanciones penales
- Nuevos retos y tendencias de la Criminologia y la politica-criminal
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DESCRIPCION DE LOS MODULOS Y MATERIAS OPTATIVAS DEL TiTULO DE MASTER

UNIVERSITARIO EN SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
MODULO II. MODULO OPTATIVO

X x

Denominacién materia: Nuevo Derecho penal de la empresa
ECTS 6

Unidad temporal C1 S2

Requisitos previos

Haber superado las materias que integran el médulo troncal
Competencias

2 Conocimiento de las diferentes perspectivas de abordaje del comportamiento antisocial

15 Adquisicion de conciencia critica en el analisis del sistema penal

16 Capacidad para asesorar sobre las posibles respuestas a un problema juridico-penal

18 Conocimiento de las especificidades propias de la criminalidad de empresa

20 Correccion en la expresion oral y escrita en el lenguaje técnico

22 Dominio de las TIC

23 Aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos y capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (multidisciplinares) dentro de
su area de estudio

24 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

25 Capacidad para comunicar las propias conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas
gue las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigtiedades

29 Capacidad de gestién adecuada de la informacion

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion consistira en el seguimiento de un sistema de evaluacién continuada.
Este vendra integrado por la realizacion de diversas actividades distribuidas a largo del segundo
semestre. Puesto que se trata de un master donde la docencia serd semipresencial, la primera de
las actividades de evaluacion continuada consistira en la asistencia a las sesiones presenciales y
su conveniente aprovechamiento. Dicho aprovechamiento serd valorado por los profesores
encargados de esta materia al finalizar las dos sesiones presenciales correspondientes.

Finalizada la docencia presencial, se presentara un calendario de actividades consistentes en el
estudio de los materiales que se faciliten, tanto en papel como a través del campus virtual. El
grado de conocimiento de dichos materiales se evaluara a través de diversos ejercicios —
recensiones y resolucion de casos- que se distribuiran periddicamente y que seran corregidos por
el profesorado encargado de esta materia. De dichas actividades se obtendra una calificacién que
sera la correspondiente a la materia cursada.

Los sistemas de evaluacion aplicados y los porcentajes que representan en la calificacion de las
correspondientes materias del médulo optativo son los siguientes:

- pruebas escritas (sistema prueba ensayo): 20%

- Estudio de casos: 40%

- Trabajo (basado en lecturas dirigidas): 40%
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X x

Las actividades formativas consistiran en sesiones magistrales, conferencias de expertos, estudio
de materiales, lecturas orientadas, resolucién de casos.

Tanto las sesiones magistrales cuanto las sesiones de expertos se efectuaran a lo largo de dos
jornadas localizadas al inicio del segundo semestre, momento en que tendra lugar la realizacion
de la parte docente presencial. Finalizada ésta, siguiendo la correspondiente temporalizacion,
procederd la realizacion de actividades por parte de los estudiantes, como recensiones y
resolucion de casos, para lo cual resultara requisito previo el estudio tanto de los correspondientes
materiales cuanto la realizacion de las correspondientes lecturas dirigidas.

En lo tocante a la distribucién de créditos ECTS por actividades respecto de cada una de las
materias ofertadas sera:

- sesiones presenciales y conferencias de expertos: 1 crédito

- estudio de materiales: 2 créditos

lecturas dirigidas: 1 crédito

recensiones y resolucién de casos: 2 créditos

Contenido

Cuestiones generales del derecho penal de empresa: técnicas de tipificacion, autoria,
responsabilidad penal en estructuras jerarquizadas, responsabilidad por omision, sanciones.
Tipologias delictivas: analisis de los tradicionales delitos vinculados a la actividad empresarial
(defraudaciones) y de los delitos surgidos en este ambito al amparo de las nuevas tecnologias:

- delitos contra el mercado y consumidores

- delitos societarios

- delitos contra el medioambiente

- proteccion penal de la propiedad intelectual e industrial

- delitos contra los derechos de los trabajadores

- defraudaciones tributarias
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DESCRIPCION DE LOS MODULOS Y MATERIAS OPTATIVAS DEL TiTULO DE MASTER

UNIVERSITARIO EN SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
MODULO II. MODULO OPTATIVO

X x

Denominacién materia: La violencia de género: tratamiento juridico
ECTS 6

Unidad temporal C1 S2

Requisitos previos

Haber superado las materias que integran el médulo troncal
Competencias

2 Conocimiento de las diferentes perspectivas de abordaje del comportamiento antisocial

15 Adquisicion de conciencia critica en el analisis del sistema penal

16 Capacidad para asesorar sobre las posibles respuestas a un problema juridico-penal

19 Conocimiento del tratamiento juridico de la violencia de género

20 Correccion en la expresion oral y escrita en el lenguaje técnico

22 Dominio de las TIC

23 Aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos y capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (multidisciplinares) dentro de
su area de estudio

24 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

25 Capacidad para comunicar las propias conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas
gue las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiiedades

27 Respeto a los derechos fundamentales de igualdad entre hombres y mujeres, a la promocién
de los derechos humanos y a los valores propios de una cultura de paz y valores democraticos

29 Capacidad de gestién adecuada de la informacion

Sistemas de evaluacién

El sistema de evaluacion consistira en el seguimiento de un sistema de evaluacion continuada.
Este vendra integrado por la realizacion de diversas actividades distribuidas a largo del segundo
semestre. Puesto que se trata de un master donde la docencia sera semipresencial, la primera de
las actividades de evaluacion continuada consistird en la asistencia a las sesiones presenciales y
su conveniente aprovechamiento. Dicho aprovechamiento serd valorado por los profesores
encargados de esta materia al finalizar las dos sesiones presenciales correspondientes.

Finalizada la docencia presencial, se presentara un calendario de actividades consistentes en el
estudio de los materiales que se faciliten, tanto en papel como a través del campus virtual. El
grado de conocimiento de dichos materiales se evaluar4 a través de diversos ejercicios —
recensiones y resolucién de casos- que se distribuiran periédicamente y que seran corregidos por
el profesorado encargado de esta materia. De dichas actividades se obtendra una calificacion que
sera la correspondiente a la materia cursada.

Los sistemas de evaluacion aplicados y los porcentajes que representan en la calificacion de las
correspondientes materias del médulo optativo son los siguientes:

- pruebas escritas (sistema prueba ensayo): 20%

- Estudio de casos: 40%

- Trabajo (basado en lecturas dirigidas): 40%
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X x

Las actividades formativas consistiran en sesiones magistrales, conferencias de expertos, estudio
de materiales, lecturas orientadas, resolucién de casos.

Tanto las sesiones magistrales cuanto las sesiones de expertos se efectuaran a lo largo de dos
jornadas localizadas al inicio del segundo semestre, momento en que tendra lugar la realizacion
de la parte docente presencial. Finalizada ésta, siguiendo la correspondiente temporalizacion,
procederd la realizacion de actividades por parte de los estudiantes, como recensiones y
resolucion de casos, para lo cual resultara requisito previo el estudio tanto de los correspondientes
materiales cuanto la realizacion de las correspondientes lecturas dirigidas.

En lo tocante a la distribucién de créditos ECTS por actividades respecto de cada una de las
materias ofertadas sera:

- sesiones presenciales y conferencias de expertos: 1 crédito

- estudio de materiales: 2 créditos

lecturas dirigidas: 1 crédito

recensiones y resolucién de casos: 2 créditos

Contenido

- Caracterizacion criminolégica de la violencia de género: el ciclo de la violencia, el sindrome de
la mujer maltratada, la tesis de la indefension aprendida

- sistemas de abordaje normativo de la violencia de género en derecho comparado

- sistema espafiol: estudio de la LO 1/2004

- Aspectos asistenciales contenidos en la LO 1/2004

- Tutela penal sustantiva de las victimas de la violencia de género (tipos penales y
constitucionalidad)

- Tutela procesal penal de las victimas de la violencia de género
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UNIVERSITARIO EN SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
MODULO II. MODULO OPTATIVO

X x

Denominacién materia:  Sistema de sanciones penales
ECTS 6

Unidad temporal C1 S2

Requisitos previos

Haber superado las materias que integran el médulo troncal
Competencias

2 Conocimiento de las diferentes perspectivas de abordaje del comportamiento antisocial

6 Conocimiento del sistema de sanciones penales

15 Adquisicion de conciencia critica en el analisis del sistema penal

16 Capacidad para asesorar sobre las posibles respuestas a un problema juridico-penal

20 Correccion en la expresion oral y escrita en el lenguaje técnico

22 Dominio de las TIC

23 Aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos y capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (multidisciplinares) dentro de
su area de estudio

24 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

25 Capacidad para comunicar las propias conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas
gue las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiiedades.

29 Capacidad de gestién adecuada de la informacion

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion consistira en el seguimiento de un sistema de evaluacién continuada.
Este vendréa integrado por la realizacion de diversas actividades distribuidas a largo del segundo
semestre. Puesto que se trata de un master donde la docencia serd semipresencial, la primera de
las actividades de evaluacion continuada consistira en la asistencia a las sesiones presenciales y
su conveniente aprovechamiento. Dicho aprovechamiento serd valorado por los profesores
encargados de esta materia al finalizar las dos sesiones presenciales correspondientes.

Finalizada la docencia presencial, se presentara un calendario de actividades consistentes en el
estudio de los materiales que se faciliten, tanto en papel como a través del campus virtual. El
grado de conocimiento de dichos materiales se evaluara a través de diversos ejercicios —
recensiones y resolucion de casos- que se distribuiran periddicamente y que seran corregidos por
el profesorado encargado de esta materia. De dichas actividades se obtendra una calificacién que
sera la correspondiente a la materia cursada.

Los sistemas de evaluacion aplicados y los porcentajes que representan en la calificacion de las
correspondientes materias del médulo optativo son los siguientes:

- pruebas escritas (sistema prueba ensayo): 20%

- Estudio de casos: 40%

- Trabajo (basado en lecturas dirigidas): 40%
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X x

Las actividades formativas consistiran en sesiones magistrales, conferencias de expertos, estudio
de materiales, lecturas orientadas, resolucién de casos.

Tanto las sesiones magistrales cuanto las sesiones de expertos se efectuaran a lo largo de dos
jornadas localizadas al inicio del segundo semestre, momento en que tendra lugar la realizacion
de la parte docente presencial. Finalizada ésta, siguiendo la correspondiente temporalizacion,
procederd la realizacion de actividades por parte de los estudiantes, como recensiones y
resolucion de casos, para lo cual resultara requisito previo el estudio tanto de los correspondientes
materiales cuanto la realizacion de las correspondientes lecturas dirigidas.

En lo tocante a la distribucién de créditos ECTS por actividades respecto de cada una de las
materias ofertadas sera:

- sesiones presenciales y conferencias de expertos: 1 crédito

- estudio de materiales: 2 créditos

lecturas dirigidas: 1 crédito

recensiones y resolucién de casos: 2 créditos

Contenido

- Las sanciones penales: penas, medidas de seguridad y otras consecuencias juridicas del delito

- Sanciones penales y sanciones administrativas en el derecho europeo y espafol. La
prohibicion de doble sancion

- Los sistemas de sanciones penales en Derecho comparado

- Las penas privativas de libertad

- Las penas privativas de derechos

- Las penas pecuniarias

- Laimposicién y la individualizacion de la pena

- Los sustitutivos penales. Suspension de la ejecucion y sustitucion de las penas privativas de
libertad

- Las sanciones penales: penas, medidas de seguridad y otras consecuencias juridicas del delito

- Las medidas de seguridad

- Las sanciones aplicables a las personas juridicas

- La ejecucién penal, el derecho penitenciario

- Sistemas de cumplimento de las penas privativas de libertad

- Establecimientos penitenciarios

- El régimen penitenciario. Comunicaciones de los reclusos con el exterior. Uso de la fuerza y
régimen disciplinario.

- El tratamiento penitenciario

- La excarcelacion. La libertad condicional

- Rehabilitacién, reinsercién y asistencia social postpenitenciaria

- Lareparacion del dafio en el sistema de sanciones y en la ejecucion penal
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DESCRIPCION DE LOS MODULOS Y MATERIAS OPTATIVAS DEL TiTULO DE MASTER

UNIVERSITARIO EN SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
MODULO II. MODULO OPTATIVO

X x

Denominacién materia: Nuevos retos y tendencias de la Criminologia y la politica criminal
ECTS 6

Unidad temporal C1 S2

Requisitos previos

Haber superado las materias que integran el médulo troncal

Competencias

2 Conocimiento de las diferentes perspectivas de abordaje del comportamiento antisocial

6 Conocimiento del sistema de sanciones penales

15 Adquisicion de conciencia critica en el analisis del sistema penal

16 Capacidad para asesorar sobre las posibles respuestas a un problema juridico-penal

17 Conocimiento de los factores que inciden en el disefio de las politicas criminales

20 Correccion en la expresion oral y escrita en el lenguaje técnico

22 Dominio de las TIC

23 Aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos y capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (multidisciplinares) dentro de
su area de estudio

24 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

25 Capacidad para comunicar las propias conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades.

29 Capacidad de gestién adecuada de la informacion

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion consistira en el seguimiento de un sistema de evaluacion continuada.
Este vendréa integrado por la realizacion de diversas actividades distribuidas a largo del segundo
semestre. Puesto que se trata de un master donde la docencia sera semipresencial, la primera de
las actividades de evaluacion continuada consistira en la asistencia a las sesiones presenciales y
su conveniente aprovechamiento. Dicho aprovechamiento serd valorado por los profesores
encargados de esta materia al finalizar las dos sesiones presenciales correspondientes.

Finalizada la docencia presencial, se presentard un calendario de actividades consistentes en el
estudio de los materiales que se faciliten, tanto en papel como a través del campus virtual. El
grado de conocimiento de dichos materiales se evaluara a través de diversos ejercicios —
recensiones y resolucién de casos- que se distribuiran periédicamente y que seran corregidos por
el profesorado encargado de esta materia. De dichas actividades se obtendra una calificacién que
sera la correspondiente a la materia cursada.

Los sistemas de evaluacion aplicados y los porcentajes que representan en la calificacion de las
correspondientes materias del médulo optativo son los siguientes:

- pruebas escritas (sistema prueba ensayo): 20%

- Estudio de casos: 40%

- Trabajo (basado en lecturas dirigidas): 40%

69



+
\U/
Actividades formativas

X x

Las actividades formativas consistiran en sesiones magistrales, conferencias de expertos, estudio
de materiales, lecturas orientadas, resolucién de casos.

Tanto las sesiones magistrales cuanto las sesiones de expertos se efectuaran a lo largo de dos
jornadas localizadas al inicio del segundo semestre, momento en que tendra lugar la realizacion
de la parte docente presencial. Finalizada ésta, siguiendo la correspondiente temporalizacion,
procederd la realizacion de actividades por parte de los estudiantes, como recensiones y
resolucion de casos, para lo cual resultara requisito previo el estudio tanto de los correspondientes
materiales cuanto la realizacion de las correspondientes lecturas dirigidas.

En lo tocante a la distribucién de créditos ECTS por actividades respecto de cada una de las
materias ofertadas sera:

- sesiones presenciales y conferencias de expertos: 1 crédito

- estudio de materiales: 2 créditos

lecturas dirigidas: 1 crédito

recensiones y resolucién de casos: 2 créditos

Contenido

Modernas tendencias de la Politica Criminal:
La expansion del Derecho penal

El Derecho penal del enemigo

El Derecho penal de la seguridad ciudadana
Otras tendencias contemporaneas

La Criminologia y la Politica Criminal en el proceso legislativo:

Las fases del proceso legislativo

Principales factores influyentes en las diferentes fases del proceso legislativo
La racionalidad legislativa en materia penal

La prisibn como instrumento politico-criminal y sus limites:

Vision critica de los fines de la pena de prision

Revision del tratamiento como medio para la reinsercion social

Los derechos fundamentales de los reclusos como limites a la intervencion estatal

La mediacion, el arbitraje y la negociacién como alternativas a la pena de prision
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DESCRIPCION DEL MODULO DE TRABAJO FINAL DE MASTER D EL TITULO DE MASTER

UNIVERSITARIO EN SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
MODULO lil. TRABAJO FINAL DE MASTER
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Médulo n° Il

Denominacion médulo:  Trabajo final de master

ECTS 10

Unidad temporal C1 S2

Requisitos previos

Haber superado todas las materias integrantes del médulo troncal del méaster
Competencias

1 Conocimiento de las caracteristicas, esquemas conceptuales y procedimientos del sistema de
justicia penal

13 Destreza en el uso de métodos de investigacion criminolégico-empiricos

14 Destreza en el uso de metodologia de investigacion juridica

15 Adquisicion de conciencia critica en el analisis del sistema penal

20 Correccion en la expresion oral y escrita en el lenguaje técnico

21 Dominio de una lengua extranjera

22 Dominio de las TIC

25 Capacidad para comunicar las propias conclusiones —y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiedades.

26 Poseer habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de modo autodirigido o
autbnomo

29 Capacidad de gestién adecuada de la informacion

Sistemas de evaluacion

Para la realizacion del trabajo final de master, cada estudiante tendra asignado un tutor que
asesorara tanto en la eleccion del trabajo cuanto en las fuentes y la metodologia de estudio,
cuanto, finalmente en la ejecucion del trabajo.

Se tratara de la realizacion de un primer trabajo de investigaciébn en que el estudiante debera
ahondar en el estudio de alguna de las cuestiones apuntadas en el médulo troncal.

Una primera evaluacion del trabajo debera hacerla el tutor del mismo en la Ultima revision. Para la
superacion del modulo, una vez superada esa primera evaluacion, debera procederse a un acto
publico de defensa frente a un tribunal formado por tres profesores, entre los cuales puede
hallarse el tutor del correspondiente trabajo.

Actividades formativas

Las actividades formativas consistiran en:

- eleccién del tema y busqueda de material: 0.5

- lecturas dirigidas: 3

- realizacion de estudios de campo/realizacion de estudios de Derecho comparado: 2
- ideacion del esquema de trabajo y elaboracion lineas bésicas del discurso: 1

- fase de redaccion/elaboracion de conclusiones: 3

- tutorias: 0.5
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El trabajo que debe elaborarse por el estudiante consiste en la realizacion de un primer trabajo de
investigacion que debe versar sobre uno de los objetos integrantes de alguna de las materias
propias del mddulo troncal. Para ello, una vez superado el modulo troncal, al estudiante le sera
asignado un tutor de trabajo de master que le asesorara tanto en la eleccion del tema cuanto en la
metodologia de trabajo y en las fuentes que debe consultar. La asignacion de tutor se efectuara
atendiendo al &mbito tematico por el que muestre interés el estudiante.

Elegido el tema y fijada tanto la metodologia cuanto las fuentes que deben consultarse se
pautaran una serie de tutorias en las que el estudiante debera informar al tutor del curso de su
investigacion. Se determinaran al menos cuatro sesiones de tutoria: la inicial para centrar el objeto
de estudio y metodologia, una segunda como minimo para intercambiar impresiones sobre el
material estudiado y los resultados obtenidos con la metodologia empleada, la tercera para
asesorar en la confeccion del indice y la elaboracién del discurso, y finalmente la cuarta para que
el tutor estudie y, en su caso, evalle el trabajo realizado.

La tarea asignada al estudio pretende representar un inicio a la investigacion, por cuanto debe
habilitar al estudiante en el manejo de metodologia cientifica propia de la criminologia o de las
ciencias juridicas.

El periodo para la realizacién del trabajo coincidira con el segundo semestre del curso y, por tanto,
con la realizacion de las materias optativas, de forma que el acto publico de defensa se lleve a
cabo al final de este segundo semestre (entre los meses de junio y septiembre del curso
académico en cuestion).

Denominacién materias

Trabajo de investigacion
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Denominacién materia: Trabajo de investigacion

ECTS 10

Unidad temporal C1 S2

Requisitos previos

Haber superado todas las materias integrantes del médulo troncal del master
Competencias

1 Conocimiento de las caracteristicas, esquemas conceptuales y procedimientos del sistema de
justicia penal

13 Destreza en el uso de métodos de investigacion criminolégico-empiricos

14 Destreza en el uso de metodologia de investigacion juridica

15 Adquisicion de conciencia critica en el analisis del sistema penal

20 Correccion en la expresion oral y escrita en el lenguaje técnico

21 Dominio de una lengua extranjera

22 Dominio de las TIC

25 Capacidad para comunicar las propias conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiiedades.

26 Poseer habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de modo autodirigido o
autonomo

29 Capacidad de gestién adecuada de la informacion

Sistemas de evaluacién

Para la realizacion del trabajo final de master, cada estudiante tendra asignado un tutor que
asesorara tanto en la eleccién del trabajo cuanto en las fuentes y la metodologia de estudio,
cuanto, finalmente en la ejecucion del trabajo.

Se tratard de la realizacion de un primer trabajo de investigacion en que el estudiante debera
ahondar en el estudio de alguna de las cuestiones apuntadas en el médulo troncal.

Una primera evaluacion del trabajo debera hacerla el tutor del mismo en la Ultima revision. Para la
superacion del modulo, una vez superada esa primera evaluacion, debera procederse a un acto
publico de defensa frente a un tribunal formado por tres profesores, entre los cuales puede
hallarse el tutor del correspondiente trabajo.

Actividades formativas

Las actividades formativas consistiran en:

- eleccion del tema y busqueda de material: 0.5

- lecturas dirigidas: 3

- realizacién de estudios de campo/realizacién de estudios de derecho comparado: 2
- ideacion del esquema de trabajo y elaboracion lineas bésicas del discurso: 1

- fase de redaccién/elaboracion de conclusiones: 3

- tutorias: 0.5
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El trabajo que debe elaborarse por el estudiante consiste en la realizacion de un primer trabajo de
investigacion que debe versar sobre uno de los objetos integrantes de alguna de las materias
propias del mddulo troncal. Para ello, una vez superado el modulo troncal, al estudiante le sera
asignado un tutor de trabajo de master que le asesorara tanto en la eleccion del tema cuanto en la
metodologia de trabajo y en las fuentes que debe consultar. La asignacion de tutor se efectuara
atendiendo al &mbito tematico por el que muestre interés el estudiante.

Elegido el tema y fijada tanto la metodologia cuanto las fuentes que deben consultarse se
pautaran una serie de tutorias en las que el estudiante debera informar al tutor del curso de su
investigacion. Se determinaran al menos cuatro sesiones de tutoria: la inicial para centrar el objeto
de estudio y metodologia, una segunda como minimo para intercambiar impresiones sobre el
material estudiado y los resultados obtenidos con la metodologia empleada, la tercera para
asesorar en la confeccion del indice y la elaboracién del discurso, y finalmente la cuarta para que
el tutor estudie y, en su caso, evalle el trabajo realizado.

La tarea asignada al estudio pretende representar un inicio a la investigacion, por cuanto debe
habitar al estudiante en el manejo de metodologia cientifica propia de la criminologia o de las
ciencias juridicas.

El periodo para la realizacién del trabajo coincidira con el segundo semestre del curso y, por tanto,
con la realizacion de las materias optativas, de forma que el acto publico de defensa se lleve a
cabo al final de este segundo semestre (entre los meses de junio y septiembre del afio académico
correspondiente)
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