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1. Descripcion del titulo

Denominacién Master Universitario en Investigacion Aplicada en Estudios Feministas, de Género y Ciudadania por la Universitat Jaume I Ciclo méster
(Modificacion 2018)
Centro/s donde se imparte el titulo
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
Universidades participantes | Departamento
Convenio
Tipo de ensefianza A distancia Rama de conocimiento Artes y.
Humanidades
Nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas
en ¢l primer afio de 30 en el segundo aiio de implantacién 30
implantacién
en _el tercer ano de 30 en el cuarto aiio de implantacién 30
implantacién
0 . . |
n° de ECTS del titulo 60 n° minimo de EC’ll;ircilsdrgs;zl;ltci:(l)a por estudiante y 60

ECTS Tiempo completo ECTS Tiempo parcial

Matricula minima | Matricula maxima | Matricula minima | Matricula maxima

Primer curso 60 60 12 30

Resto de cursos | 12 60 12 30

Normas de permanencia

NORMATIVA DE PERMANENCIA PARA LOS ESTUDIOS UNIVERSITARIOS OFICIALES DE GRADO Y MASTER DE LA UNIVERSITAT JAUME I

(Aprobada por el Consejo de Gobierno mim. 11 de 13 de mayo de 2011 y Consejo Social niim. 41 de 18 de julio de 2011 y posterior modificacion del Consejo de Gobierno niim. 48, de 26 de junio de 2014, y Consejo Social niim. 66 de 28 de julio de 2014)

Preambulo

La implantacion en la Universitat Jaume 1 de los estudios universitarios oficiales de grado, mdster y doctorado, regulados por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, hace indispensable el desarrollo de una reglamentacion que contemple

los nuevos sup que ce el lo real decreto en la ordenacién de los estudios universitarios oficiales: la modalidad de estudios a tiempo parcial, la estructuracion de las enseiianzas mediante créditos ECTS o la generalizacion
de los sistemas de evaluacion continua.

Con la finalidad de dar resy alade social de utilizacion racional de los recursos publicos y en virtud de la autonomia que confiere a las universidades el articulo 2.2.f. de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universid , para «la admision, régimen de pe. ia y validacion de los imi de los i se elaboran estas normas de peri cia del di de la Universitat Jaume I que buscan combinar de modo equilibrado
el derecho a recthlr educacion superior con el aprovechamiento racional de los fondo publicos destinados a la formacién universitaria, indolo con los objetivos de calidad y excelencia.
Las universidades tienen la bilidad de utilizar efi los recursos publicos que reciben para atender las necesidades de formacion del estudiantado. La Universitat Jaume I, por su parte, estd obligada a proporcionar al
i do los medios necesario. para que reciba una ensefianza de calidad y pueda llegar a un imi d do y, el li por su parte, adquiere el compromiso de realizar una labor intel propia de su icion de

y

con el sufici aprov

Asimismo, de conformidad con el articulo 7.1, apartados b) y u) del Real Decreto 1791/2010, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, es necesario que el estudiantado matriculado en las mencionadas titulaciones
disponga de la adecuada informacion oficial sobre el horizonte temporal en el que se concretard la permanencia en la Universitat Jaume I, el mimero maximo de convocatorias de evaluacion que puede utilizar y otros aspectos académicos y
administrativos relevantes.

De acuerdo con el articulo 46.3 de la citada Ley Orgdnica de Universidades, el articulo 4.c de la Ley 2/2003, de 28 de enero, de la Generalitat, de Consejos Sociales de las Universidad Piiblicas Valencianas y el apartado d) del articulo 40 de
los Estatutos de la Universitat Jaume I, la presente normativa de permanencia deberd ser aprobada por el Consejo Social, con el informe previo del Consejo de Universidades, a propuesta del Consejo de Gobierno de la Universitat Jaume 1.

Capitulo 1. Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

La presente normativa tiene por objeto regular el régimen de permanencia del estudiantado matriculado en la Universitat Jaume I en los estudios universitarios oficiales de grado y mdster, regulados por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre.

Articulo 2. Modalidades de matricula

1. El estudiantado puede matricularse en los estudios universitarios oficiales que se imparten en la Universitat Jaume I con una dedicacion al estudio a tiempo completo o a tiempo parcial, de acuerdo con las limitaciones, plazos y
requisitos que se establezcan en las normas de matricula.

2. El régimen de dedicacion ordinario del di de la Universitat Jaume I es el de tiempo completo.

3. El estudiantado que, por causas justificadas, desee realizar estudios a tiempo parcial debera solicitar esta enel malizar la matricula y | una solicitud en el Registro General acreditando los motivos
que le impiden realizar los estudios a tiempo completo. Asimismo podran presentarse en los registros y oficinas a que se refiere el amculo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin.

dalide

establecidas en los articulos 4.1, 5.1y 7.3.

A estos efectos tendrd la consideracion de causa justificada para realizar estudios a tiempo parcial el no cumplimiento de las reglas de per: iay
4. Durante el mismo curso académico no podran autorizarse cambios en la modalidad de matricula.

Capitulo I1. Estudios de grado




Articulo 3. Matricula en los estudios de grado (Anexo I)

1. El estudiantado de grado de nuevo ingreso, independientemente del régimen de dedicacion, ajustard su matricula a lo que disp la ica a este efecto. En segundo y posteriores cursos no podrd matricularse de un
niimero de créditos inferior a 30 ni superior a 72, excepto en caso de que le queden un niimero inferior de créditos para finalizar los estudios.
2. El estudiantado de grado a tiempo parcial, en segundo y posteriores cursos no podra matricularse de un niimero de créditos inferior a 24 ni superior a 48, excepto en caso de que le queden un nimero inferior de créditos para finalizar

los estudios.
Articulo 4. Permanencia en primer curso
1. El estudiantado matriculado por primera vez en el primer curso de un estudio de grado en la Universitat Jaume I deberd superar un minimo del 20 % del total de créditos matriculados.

2. El estudiantado que no supere este mlmmv podra continuar el curso siguiente en el mismo estudio en la modalidad de matricula a tiempo parcial o hacer la preinscripcion a un estudio de grado diferente.
3. A estos efectos, las asi; as r no bilizaran como asi; as superadas, excepto las cursadas en un programa de intercambio.

Articulo 5. Rendimiento académico

1. El estudiantado a tiempo completo que se matricule por segunda vez o sucesivamente en un mismo grado de la Universidad y que durante dos arios académicos consecutivos no supere por lo menos el 50 % de los créditos matriculados,

xendm que matricularse a tiempo parcial en los dos cursos académicos siguientes a los que no supero el 50% de los créditos matriculados y se le exigird la superacion del 75% para poder matricularse de nuevo en el mismo grado en
dalidad de dedicacion al estudio. De no ser asi, no se podrd matricular en el mismo grado hasta que no pase un curso desde el iiltimo en que se matriculé a tiempo parcial.

En todo caso, el estudiantado puede matricularse en otro grado después de efectuar la preinscripcion.

2. El estudiantado a tiempo parcial que se matricule por segunda vez o sucesivamente en un mismo grado de la Universidad y que durante dos aiios académicos consecutivos no supere por lo menos el 50 % de los créditos matriculados,
no se podrd matricular en el mismo grado hasta que no pase un curso desde el iiltimo en que no mpem el 50% de los créditos matriculados.
En todo caso, el estudiantado puede matricularse en otro grado después de efectuar la preinscripcion.

3. No se aplicaran estas normas de permanencm al esrudmntado que haya superado el 80 % de los créditos del plan de estudios.

4. A estos efectos, las asi; as r no i como superadas, excepto las cursadas en un programa de intercambio.

Capitulo I11. Estudios de master

Articulo 6. Matricula en los estudios de master (Anexo II)

A

* El estudiantado de master de nuevo ingreso, mdependtemememe del regm1en de dedicacion, ajustard su malncula a lo que di; la a este efecto.
* Ensegundo y posteriores cursos el li ] del régimen de dedicacion, se matriculard de entre 12 y 60 créditos, exceplo en caso de que le queden un niimero inferior de créditos para finalizar los estudios.

Articulo 7. Permanencia y rendimiento

1. El estudiantado matriculado en un estudio de master de la Universitat Jaume I tendra que superar, cada curso académico, por lo menos el 40 % del total de créditos matriculados.

2. No se aplicardn estas normas de permanencia al estudiantado que haya superado el 80 % de los créditos del plan de estudios.

3. El estudiantado que no supere este minimo podrd matricularse, tras efectuar la preinscripcion, en un estudio de master diferente. Si no supera este minimo en el nuevo mdster, solo podra permanecer en éste, en la modalidad de estudio
a tiempo parcial, el curso académico slgwente

4. A estos efectos, las asi as r no bilizardn como asi as superadas, excepto las cursadas en un programa de intercambio.

Capitulo IV. Disposiciones comunes a los estudios de grado y mdster

Articulo 8. Niumero maximo de convocatorias

1. El li lo podra presentarse a la evaluacion de una asi; a como mdximo dos veces por curso académico.
2. El niimero mdximo de convocatorias por asignatura a que tiene dereclm el estudiantado es de cuatro. Sl agota las cuatro convocamnav el estudiantado iinicamente podra solicitar dos convocatorias adicionales.
3. La anulacion de convocatoria es automdtica si en el acta de eve correspondi consta la cali de «no p

Articulo 9. Estudiantado con discapacidad

1. La Universitat Jaume I p i la efectiva ad ion de estas normas de pe ia a las idades del li lo con di; idad mediante la valoracion de cada caso concreto y la adopcion de las medidas especificas
adecuadas.
2. A estos efectos se faculta a la Comisién de Permanencia para valorar cada caso concreto y adoptar las medidas que resulten pertinentes.

Articulo 10. Causas de exencién

Las enfermedades graves o cualquier otra causa de fuerza mayor, justificadas documentalmente, podrdn ser causa de exencion total o parcial del cumplimiento de estas normas. El estudio y di de las peticiones corresponde a la Comision
de Permanencia, que informard de estas cuestiones a la Comision de Asuntos Universitarios del Consejo Social.
Articulo 11. Comision de Permanencia
1. En la Universitat Jaume I se constituird una Comision de Permanencia para tratar y resolver las I con la apli de esta normativa.
2. La Cummun de Permanencia estara formada por las siguientes personas:
Vicerrectorad en que la preside.
o Vicerrectorado competente en estudios.
o Vices 1
o Técnico o xecmca del Serwcto de Ges//on de la Docencia y Estudiantes, que actuard de secretaria.
o La secretaria o secretario del Consejo Social.
o Los decanos o decanas de las facultades y el director o directora de la ESTCE.
©  Dos representantes del estudiantado, uno de estudios de grado y otro de estudios de master, propuestos por el Consejo del Estudiantado, y no afectados por esta normativa.
3. Son funciones de la Comision de Permanencia las siguientes:
Resolver las solicitudes de exencién de esta normativa.
© Valorar, en cada caso, las medidas que resulten pertinentes para el estudiantado con discapacidad.
©  Proponer, si lo estima oportuno, la reforma de estas normas.
©  Resolver las consultas que surjan de la aplicacion e interpretacion de la presente normativa, asi como prop las disposici que sean necesarias para su desarrollo.
©  Hacer el seguimiento de la aplicacion de estas normas e informar al Consejo de Gobiernoy al Consejo Social.
Articulo 12. Recursos
Contra las resoluciones de la Comision de Per ia las i das podran interponer un recurso de alzada ante el Rectorado de la Universidad en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de la recepcion de la
notificacion correspondiente, de acuerdo con los articulos 107 1y 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin.

Disposicién derogatoria

Quedan derogadas las anteriores normas de permanencia aprobadas en la Universitat Jaume I.

Entrada en vigor
La presente normativa entrard en vigor el dia siguiente a la fecha de publicacion en el Diario Oficial de la Comunidad Valenciana.
NUMERO DE CREDITOS MAXIMOS Y MINIMOS DE MATRICULA EN LOS ESTUDIOS DE GRADO (ANEXO 1)

(Art. 3 de la Normativa de Permanencia)

TITULACION ESTUDIANTADO NUMERO DE CREDITOS DE MATRICULA
Grado en Administracidn de Empresas Tiempo completo: 60 créditos
Grado en Criminologiay Seguridad De nuevo ingreso por preinscripcion Tiempo parcial: entre 24y 30 créditos
Grado en Derecho
Grado en Economia
Grado en Finanzas y Contabilidad De segundo y posteriores cursos, traslados y adaptacion al grado

Grado en Gestion y Administracién Piblica
Grado en R. Laborales y Recursos Humanos Tiempo completo:
Grado en Turismo minimo: 30 créditos
miximo: 72 créditos
Grado en Comunicacion Audiovisual

Grado en Estudios Ingleses

Grado en Historia y Patrimonio

Grado en Humanidades: Estudios Interculturales
Grado en Maestro/a de Educacion Infantil
Grado en Maestro/a de Educacién Primaria
Grado en Periodismo

Grado en Publicidad y Relaciones Piblicas




Grado en Traduccion e Interpretacion

Grado en Enfermeria
Grado en Medicina Tiempo parcial:

Grado en Psicologia entre 24y 48 créditos

Grado en Matematica Computacional

Grado en Ingenieria Informdtica

Grado en Diseiio y Desarrollo de Videojuegos

Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural

Grado en Arquitectura Técnica

Grado en Ingenieria Eléctrica

Grado en Ingenieria en Diserio Industrial y Desarrollo de Productos
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales

Grado en Ingenieria Mecdnica

Grado en Ingenieria Quimica

Grado en Quimica

NUMERO DE CREDITOS MAXIMOS Y MINIMOS DE MATRICULA EN LOS ESTUDIOS DE MASTER

(Art. 6 de la Normativa de Permanencia)

ESTUDIANTADO NUMERO DE CREDITOS DE MATRICULA

Tiempo completo:
Minimo: A partir de 41

De nuevo ingreso por preinscripcion Miximo: El nimero de créditos necesarios para completar el plan de estudios

Tiempo parcial: entre 6 y 40 créditos

Tiempo completo y tiempo parcial:
De segundo y posteriores cursos y traslado
Entre 12 y el nimero de créditos necesarios para completar el plan de estudios

1 i i i USE

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

La Universitat Jaume I trata de facilitar a los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales (NEE) derivadas de una dlscapac!dad fisica, ps|qulca y/o sensorial la plena i /g ion de la vida académica mediante el Programa
de Atencion a la Diversidad (PAD) y la adaptacién de las normativas académicas (como la normativa de examenes) a la | vigente ( ala"Ley 13/1982 de 7 de Abril, de Integracmn Social de los Minusvalidos (LISMI)" y a
la "Ley 51/2003, de 2 diciembre, de Igualdad de Oportunidades, no Discriminacion y Accesibilidad Universal de las Personas con Dlscapacldad (LIONDAU)").

Los estudiantes del Master Universitario en Investigacion Aplicada en Estudios Femi de Género y Ciudadania por la Universitat Jaume I (Modlﬁcaclon 2018) que presenten alguna NEE pueden solicitar la valoracion de sus NEE por parte
de personal técnico de la universidad, con el fin de adaptar su lugar de trabajo / estudio y definir los criterios personales de dad a la oral y escrita, asi como cualquier otra recomendacion a tener en cuenta por el
profesorado. Las adaptaciones de los procesos de evaluacion del Master Universitario en Investigacion Aplicada en Estudios Femini de Género y Ciudad: por la Universitat Jaume I (Modificacion 2018) , pueden incluir metodologias,
utilizacion de ayudas técnicas, ampliacion del tiempo de examen y/o flexibilizacion del calendario académico.

El profesorado del grado que tenga estudiantes con NEE en su grupo recibird apoyo técnico y formacion para adaptar su docencia.

Los estudiantes del master podran participar en acciones formativas encaminadas a la sensibilizacion y conocimis sobre el ambito de las NEE.

La universidad, mediante el PAD realizara el seguimiento de las intervenciones llevadas a cabo con estudiantes con NEE y velara por el cumplimiento de las normativas y prescripciones de las valoraciones técnicas.

Naturaleza de la instituciéon que concede el titulo Publica Naturaleza del centro universitario en el que el titulado ha finalizado sus estudios Propio

Pr i para las que ita una vez ido el titulo

Cédigos ISCED

* ISCED I: Humanidades
« ISCED 2: Humanidades

Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo

« Castellano

2. Justificacién del titulo propuesto

Interés cientifico o pr 1 del mismo

TRAYECTORIA DEL CENTRO DE INVESTIGACION QUE PROPONE EL MASTER

En la Universidad Jaume I, el Seminario de Investigacion Feminista, hoy Instituto Universitario de Estudios Feministas y de Género Purificacion Escribano, ha llevado a cabo, de manera ininterrumpida, desde el inicio de la misma Universidad,
en 1991, una tarea investigadora que ha ido creciendo y consolidandose con pulso firme.

El Instituto Universitario de Estudios Feministas y de Género Purificacion Escribano (IUEFGPE) de la UJI es en el panorama estatal uno de los grupos més antiguos y que mas claramente se ha querido identificar con una funcién investigadora,
aun perteneciendo a una universidad joven y de tamafio pequefio, si lo comparamos con otras universidades estatales. Este recorrido ha sido relevante para situarnos entre las otras universidades con un sello caracteristico que nos identifica como
fuertemente implicadas en la investigacion feminista y su divulgacion.

De todos los grupos de estudios de género, los mas implicados en la investigacion se han ido transformando en Institutos de Investigacion, y hoy en dia contamos en las universidades publicas del Estado con un niimero significativo de Institutos
de Investigacion dedicados a temas de género como el TUEFGPE de la Universitat Jaume I.

El Instituto Universitario de Estudios Feministas y de Género Purificacion Escribano se ocupa de organizar actividades y fomentar el debate, dentro de la Universidad, alrededor de temas feministas y de género, promoviendo la investigacion en
torno a tales cuestiones, todo ello desde la ideologia y praxis de la igualdad en sentido amplio, es decir, teniendo en cuenta las diferencias existentes entre los individuos. De este modo, tiene como funciones la investigacion y el debate en torno a
los temas feministas y de género, promoviendo su difusion a través de sus ediciones, asi como la organizacion de actividades culturales vinculadas a los estudios de las mujeres. Asimismo manifestara su solidaridad y compromiso publico
respecto a aquellas actuaciones y acciones que considere oportuno.

Dentro de la linea editorial del Instituto Universitario de Estudios Feministas y de Género Purificacion Escribano se encuentra la revista cientifica Asparkia. Investigacio Feminista, cuya publicacion anual, desde una rica pluralidad de
perspectivas, pretende abordar toda actividad circunscrita a la investigacion feminista y a los estudios de género. Esta revista actualmente cumple con su vigésima edicion, siendo su linea de trabajo la misma desde entonces, aunque
actualiziandose a medida que ha ido pasando el tiempo. Hoy se encuentra catalogada dentro de diversas bases de datos entre las que cabria mencionar el ISOC del CINDOC y el LATINDEX.

Con la revista cientifica Dossiers Feministes pretendemos crear un espacio en el que sea posible la articulacion de las voces de un discurso que no cesa en su interés por reivindicar la existencia de ese género tantas veces negado y silenciado. Esta
revista compila textos de diversos ambitos de conocimiento en los que se analizan tematicas desde una perspectiva de género y feminismo.

Por ultimo, el 2008, el Instituto Universitario de Estudios Feministas y de Género Purificacion Escribano esta publicando una coleccion de libros estrechamente vinculados al mundo de la creacion e investigacion de género, ofreciendo una
innovadora y plural perspectiva de la tematica tratada. El enfoque que se ha procurado dar a esta coleccion de libros parte mas del mundo de la intervencion cultural en sus diversos aspectos que del @mbito académico, siendo quiza ésta la razén
por la que ha suscitado un gran interés entre el publico lector, tanto el vinculado a las cuestiones de género como el més ajeno a él.

En la actualidad, todas nuestras publicaciones, asi como las demas actividades que desempeniamos en el IUEFGPE, son conocidas dentro de la comunidad cientifica y fuera de ella, hecho que ratifica gratamente que nuestra actividad en modo
alguno esta resultando estéril.

Desde hace quince afios, el IUEFGPE también ha venido organizando ininterrumpi un congreso anual para fomentar la divulgacion y el intercambio cientifico de los temas que nos ocupan.
Asimismo, las integrantes del TIUEFGPE, cuentan con trayectorias investigadoras reconocidas y han participado o dirigido méas de un centenar de proyectos de investigacion subvencionados por programas I+D.

PROPUESTA DE MASTER

El master que presentamos daria respuesta a una necesidad clara de formacion i igadora en estudios ini: y de género. A este respecto, cabe recordar aqui la extraordinaria expansion de estos estudios en Espaiia y a nivel internacional,
que gracias a su cardcter eminentemente interdisciplinario con la realidad contemporanea ofrece en la actualidad una amplia posibilidad en contacto con diversas areas de conocimiento.




Tal y como reflejamos en el propio titulo del master, partimos de los ejes del feminismo, los estudios de género y de ciudadania.

El feminismo, como movimiento social, y la teorfa feminista como la reflexion sobre la construccién y deconstruccién del patriarcado, han debido de multiplicar sus perspectivas y sus estrategias para penetrar de diversas formas en los diferentes
entresijos del patriarcado y poder desestabilizarlo. Por ello, y aun a costa de verse a veces enfrentados, cabe hablar mas bien de en vez de , como si se tratase de un bloque homogéneo.

No sélo el feminismo ha ido variando su agenda y sus estrategias a lo largo de la historia, sino que en un mismo momento y ante una misma problemética se ha expresado con voces miltiples, diversas e incluso contradictorias. No entender que
ello ha sido no s6lo pertinente, sino incluso beneficioso para ganar espacios de libertad arrancados al patriarcado, significaria no entender que el patriarcado como sistema comp]ejo y eficiente se muestra también variado e incluso contradictorio.
La fuerza feminista del siglo XXI se siente comoda, finalmente, con esa variedad de posicionamientos, y renuncia, por estéril, a los debates inacabables de otras épocas, sobre «qué tipo de feminismo es el verdadero feminismo». No s6lo esa
variedad nos hace mas fuertes, sino mas eficaces para luchar contra estructuras patriarcales. Creemos, en este sentido, que la fuerza del consiste en el tanto individual como colectivo que cada persona haga por su lucha
por la auto-representacion, lo que se amplia y se constata con la emergencia de los estudios de género.

1ad b,

Otra de las claves del master es el c P una parte ir
ciudadania, en sentido holistico, en cuanto al apone de las mujeres, de las personas procedentes de otras culturas en virtud de un proceso migratorio, de quienes han p
valores en educacion medio-ambiental como parte de la formacion de la ciudadania del siglo XXI.

de los valores éticos de todo proyecto investigador. Por ello, uno de los objetivos e:enudles serd el de analizar y reﬂexlond.r de modo aplicado sobre la nocion de
ido y padecen discr sexual, social, la xenofobia, sin olvidar los

La lucha de los diferentes feminismos ha tenido como parte sustancial el resultado de diferentes culturas politicas y la evolucion historica del concepto de ciudadania. Por eso, en los estudios de género y en el anélisis de la teorizacion y el
desarrollo histérico de la ciudadania, es imprescindible su mirada desde el prisma de la lucha de las mujeres tanto en movimientos sociales como en propuestas ideolégicas para rcncgoclar los términos del contrato social de género, desigual para
las mujeres. Es decir, s trata de modificar y reajustar las bases de dominacién de género bl enla dad. La cuestion es saber quién manda, o lo que es lo mismo, quién legisla, quién educa, quién crea ideologia y discursos para el
espacio publico y privado, para una ciudadania que siempre es plural.

Es imprescindible, en este méster, profundizar y reflexionar sobre el proceso historico que intent6 apartar del espacio piiblico a las mujeres, negandoles la posibilidad de controlar las leyes y los asuntos publicos. El patriarcado ha organizado la
sociedad de manera asimétrica, no solo en la forma social familiar, que justifica la subordinacién femenina, sino en lo publico y en la sociedad civil.

Cabe destacar la demanda sostenida que el méster universitario ha tenido los ultimos afios, asi como, el trabajo realizado por el equipo docente que ha desarrollado el actual plan de estudios de manera eficaz lo que ha permitido la renovacion de
la acreditacion el curso académico pasado (2014/2015). A todo esto afiadir la buena respuesta que se ha tenido por parte del alumnado (espafiol, latinoamericano, europeo y africano) y que ha permitido conocer los aspectos positivos y aquellos a
mejorar.

Se puede afirmar que la tematica del master que presentamos despierta un gran interés, consolidado y demostrable en su demanda investigadora.Asi lo confirma la demanda de acceso al master y el interés posterior por ingresar en el doctorado
interuniversitario para realizar una tesis doctoral en estudios de género (cubrimos el 100% de las plazas también).

El master que proponemos tiene un caracter investigador. Aun asi, habria que resefiar, como se reconoce desde la Declaracion de Bolonia, que la formacion de nuestro estudiantado no culmina con una licenciatura, o un grado, sino que le resulta
imprescindible cursar estudios avanzados como los que propone este master.

Resulta preciso, por tanto, que el alumnado tenga la posibilidad de realizar estudios de postgrado. Por un lado, es un valor afiadido que puede resultar beneficioso para su desarrollo profesional y humano. Asi lo han entendido diversas
universidades espanolas, como la de La Laguna, Va]encla Complutense de Madrid o Vigo, que también han apostado por la implantacion de mésters en estudios de género. A nivel internacional, esta apuesta lleva afios siendo incluso més

potente, desde la creacion de las areas

dé li , de Estudios Fi

y de Género.

Normas reguladoras del ejercicio profesional

Referentes externos

Desde la creacion del Ministerio de Igualdad, es méas que evidente que el ambito de los estudios

de género y

es una realidad innegable, apuntalada por la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva

entre Mujeres y Hombres, la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, y la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion para la Ciudadania.

En el contexto universitario, son varios los centros que cuentan con institutos o seminarios de investigacion feminista, que ademas colaboramos en red a través de una plataforma para la implantacion y reconocimiento de los estudios feministas y
de género en la universidad espaiola. Destacan los postgrados oficiales en estudios de género de las universidades de Vigo, Barcelona, Girona, Lleida, Politécnica de Catalunya, Rovira y Virgili y Vic.

A pesar de que el master que ofrecemos es de caracter inve

perfil profesional, y sobre todo los relacionados con los trabajos de tipo social y la docencia (en cualquier nivel) precisan de una formacion

que
investigadora aplicada en torno a la tematica del feminismo, el genero y la ciudadania. Es importante, en este sentido, que las universidades, desde la formacion de postgrado que se disefia para el nuevo Espacio Europeo de Educacion Superior,

tomen conciencia de esta importancia, como de hecho sucede en paises europeos como Gran Bretafia o Bélgica, donde estos estudios estan muy

tanto en las fors

de grado como en las de postgrado. Destacan, en este sentido, los

mésteres univesitarios sobre estudios feministas y de género, de universidades como la London Metropolitan University, Liverpool, o Manchester Metropolitan University, en Gran Bretaiia; Trinity College en Irlanda; Gante, en Bélgica;

Florencia, en Italia, Amsterdam y La Haya, en Holanda.

OTROS MASTERES y los referentes externos de los mismos

DOCUMENTACION que aporta

APORTACION propia del referente externo

RESULTADO en nuestro Master

11 Edicién Master en Estudios Feministas, Politicas de Igualdad y Violencia de Género,
Universidad de La Laguna (Mister Propio)

http://www.iuem-ull.org/

Divisién en médulos y marco conceptual del
Master

60 créditos. Presencial.

Perfil profesional

Estructuracion en modulos.

Importancia de los modulos tedricos para entender las partes ms
concretas (en este méster es la violencia de género)

Importancia de una fuerte formaci6n tedrica para nuestro perfil
investigador.

Master en Género y Politicas de Igualdad (Universitat de Valéncia) (Oficial)

www.uv.es/iued/

Diferenciacion entre dos itinerarios: uno
investigador y otro profesional

90 créditos (1,5 afios).

Dos modalidades: presencial y online.

Itinerario investigador y las dreas interdisciplinares dentro de este modulo

Ampliacién de las dreas interdisciplinares, ya que nuestro Master es
solamente con perfil investigador

Mister Universitario en Educacién, Género e Igualdad (Universidad de Santiago de
Compostela)

(Oficial)

http://www.usc.es/

Amplia eleceién para una formacién curricular
diversa, pues se estructura con optativas.

120 créditos (2 aiios). Presencial. Dos perfiles:
investigador y profesional.

Es un mister de 120 créditos. Da importancia a la educacion como cje
central del Mister

Nuestro mster es de 60 créditos, por lo que no aconscja optatividad.
Introduccion del eje educativo en los contenidos y competencias en
diversas asignaturas.

Miaster Universitario en Género e Igualdad (Universidad Pablo de Olavide, Sevilla) Estructuracién en muchas materias, con gran Es un Master muy i en y izacion de dos en materias.
diversidad de contenidos. paquetes de 1 crédito (implica un calendario dilatado quees

(Oficial) desaconsejable para nuestro master online).
60 créditos, semi-presencial.

http://www.upo.es/postgrado
Dos itinerarios: profesional e investigador.

Master en Género, Identidad y Ciudadania (Universidades de Huelva y Cadiz). Estructuracion combinada: formacion tedricay | Alta formacion practica (desaconsejado en nuestro master por ser dela 6n al feminista y la
prictica (20 créditos). Gran carga de optatividad. | interdisciplinar y online), y por ello una fuerte formacién teérica al feminista

(Oficial: mencién de calidad; Ref.: MCD — 2005 00152) principio del curso (10 créditos de teoria y metodologia feminista)
60 créditos. Presencial.

http://www.mastergenero.com/
Dos perfiles: profesional ¢ investigador.

Master de Igualdad de Género en la Perspectiva de las Ciencias Sociales (Universidad Measter de 90 créditos (2 afios). Semi-presencial. | 50 créditos muy tedricos y ¥ 40 créditos de de idos tedricos, historicos y metodologicos

(Oficial)

Semi-presencial. Con optatividad (18 créditos)

Complutense de Madrid) “on of ¢ |en igacion o
investigador.

(Oficial)

hitp://www.ucm.cs/

Mister Oficial en Estudios Feministas (Universidad Complutense de Madrid) Mister de 60 eréditos. Carficter tedrico e i - Con un blogue y elecein de los contenidos tedricos, asi como la

(30 créditos) y dos itinerarios investigadores: filosofia e historia de las
mujeres, y andlisis cultural y desarrollo

organizacién en médulos y materias.

Mister oficial estudios de mujeres, género y ciudadania (Universidad Auténoma de
Barcelona- Interuniversitario)

(Oficial)

hitp://www.iiedg.org/

Mister de 120 créditos, interuniversitario, dos
modalidades: presencial y online. Tres
itinerarios: dos i y uno

Caracter tedrico e . Los dos itinerarios. cubren

i6n: (1)teorta, critica y cultura; (2) trabajo, politicas
feministas

dos tipos dc mvc:u&

piblicas c i

O on de los tedricos de dos lineas investigadoras en
una que pueda aglutinar diferentes disciplinas.

p:
code=01167

Perfil investigador

Master Uni o en Estudios de Género (Uni de Mister de 60 créditos, presencial y con tres 24 eréditos obligatorios + 24 de itinerario. Interdisciplinaridad como objetivo para poder formar a un amplio rango de
. itinerarios: juridico, humanistico y social ‘ futuros/as profesionales.
(Oficial) Presencial Alta interdisciplinaridad
http://www.usal.es/webusal/node/369
Gender, Sexuality ang Culture MA. Division en seminarios. Estructuracion en modulos. Importancia de una fuerte formacion tedrica para nuestro perfil
investigador.
(University of Manchester. UK) 12 meses. Importancia de los médulos teéricos para entender las partes més
concretas
ac i ? Presencial.

MATILDA Women’s and Gender History (European Master) (MA) (University od
Nottigham, UK)

al -womens-and-gender-histos

european-master-masters-ma_845.aspx

Divisién en un semestre de formacion general,
dos de especializacion y un cuarto de realizacion
de tesis de master.

120 créditos ECTS (4 semestres).

Itinerario investigador y las drcas interdisciplinares.

Ampliacién de las dreas interdisciplinares, ya que nuestro Méster es
solamente con perfil investigador



http://pgstudy.nottingham.ac.uk/postgraduate-courses/matilda-womens-and-gender-history-european-master-masters-ma_845.aspx

Perfil investigador.

Master in Gender Equality ¢ Diversity Management (Fondazione Giacomo Brodolini
Learning. FGB Learning, Italia)

http:/www.feblearning, it/master

Amplia eleccién para una formacion curricular
centrada en la igualdad.

480 horas (1 curso)

Perfil profesional.

Da importancia a la igualdad y sc centra en la adquisicion de capacidades
para el desarrollo de proyectos atravesados por la idea de mainstreaming.

Nuestro master tiene un periodo docente mas amplio, 60 créditos, pero
incluye como transversal en sus asignaturas el mainstreaming tanto en la
idea de género como en la construccion de la ciudadania.

Politiche di genere ¢ pari opportunita (Universit degli Studi di Teramo, Italia)

http://www.unite.it/UniTE/Engine/RAServePG.php/P/30421UTE0400/M/27091UTE0412

Estructuracion en modulo tedrico, seminarios
didécticos y practicas. de oportunidades.
60 créditos.

Perfil profesional.

Es un Master dirigido a la formacién de profesionales del area de igualdad

La diferencia con nuestro méster es que estd completamente dirigido al
émbito profesional.

Master 1 E.G.A.L.E.S: Etudes Genre et Actions Lies 4 'Egalité dans la Société - European
Gender And Equality Studies, spécialité Recherches et actions européennes pour I'égalité.
(Université Lyon 2, France)

Bapswwuniv-lyon2. i |/master-1 J-e-s-etudes-genre-et-acti

ct-actions-curopeennes-pour-l-cgalite-427856.Kjsp

de las materias en i
y especialidades profesionales.

investigacié y la especifica relacionada con diferentes 4mbitos
profesionales.

Dos perfiles: profesional e investigador.

Es un Master que mezcla la formacion tedrica relacionada con la

La organizacién de contenidos dividiéndolos en generales y especifico se
asemeja a nuestra organizacion temtica. Sin embargo, en nuestro caso
Gnicamente ofrecemos una vertiente investigadora.

A continuacion establecemos la correspondencia entre competencias del master y las de otros ma T

€xternos con cc similares.

COMPETENCIAS DE NUESTRO MASTER

MASTERES REFERENTES EXTERNOS CON COMPETENCIAS SIMILARES O
IGUALES

o Cl-Conocery comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes dreas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y metodologia feminista,
Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacién, Derecho, Economia y Ciencia

-I1 Edicién Master en Estudios Feministas, Politicas de Igualdad y Violencia de
Género, Universidad de La Laguna (Méster Propio).

~Mister en Género y Politicas de Igualdad (Universitat de Valéncia) (Oficial)

-Mister Universitario en Educacién, Género e Igualdad (Universidad de Santiago de
Compostela) (Oficial)

-Mister Universitario en Género ¢ Igualdad (Universidad Pablo de Olévide, Sevilla)
(Oficial)

-Mister en Género, Identidad y Ciudadania (Universidades de Huelva y Cadiz)
(Oficial: mencién de calidad; Ref.: MCD — 2005 00152)

~Mister de Igualdad de Género en la Perspectiva de las Ciencias Sociales
(Universidad Complutense de Madrid) (Oficial)

-Mister oficial estudios de mujeres, género y ciudadania (Universidad Auténoma de
Barcelona- Interuniversitario) (Oficial)

~Mister Uni o en Estudios
Salamanca) (Oficial)

de Género (Uni de

o C2-Ser capaz de aplicar de un modo teérico y préctico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir una sociedad més justa

-Master en Género y Politicas de Igualdad (Universitat de Valéncia) (Oficial)

-Mister Universitario en Educaciéy
Compostela) (Oficial)

Género ¢ Igualdad (Universidad de Santiago de

-Master Universitario en Género e Igualdad (Universidad Pablo de Olavide, Sevilla)
(Oficial)

-Master en Género, Identidad y Ciudadania (Universidades de Huelva y Cadiz)
(Oficial: mencién de calidad; Ref.: MCD — 2005 00152)

~Mister de Igualdad de Género en la Perspectiva de las Ciencias Sociales
(Universidad Complutense de Madrid) (Oficial)

~Mister Oficial en Estudios Feministas (Universidad Complutense de Madrid)
(Oficial)

-Mister oficial estudios de mujeres, género y ciudadania (Universidad Auténoma de
Barcelona- Interuniversitario) (Oficial)

~Mister U
Salamanca) (Oficial)

en Estudios.

de Género (U de

o C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral

con conceptos de feminismo, género y

fa y formular juicios con reflexiones sobre las responsabilidades éticas vinculadas

a tales argumentaciones.

11 Edicién Master en Estudios Feministas, Politicas de Igualdad y Violencia de
Género, Universidad de La Laguna (Méster Propio).

Mister en Género y Politicas de Igualdad (Universitat de Valéncia) (Oficial)

r en Género, Identidad y Ciudadania (Universidades de Huelva y Cadiz)
(Oh al: mencion de calidad; Ref.: MCD — 2005 00152)

~Mister Oficial en Estudios Feministas (Universidad Complutense de Madrid)
(Oficial)

~Meister oficial estudios de mujeres, género y ciudadania (Universidad Auténoma de
Barcelona- Interuniversitario) (Oficial)

-Master Universitario en Estudios
Salamanca) (Oficial)

de Género (Uni de

o C4-Ser capaz de reflexionar sobre las propias responsabilidades, tanto sociales como éticas, en el 4mbito del feminismo, género y ciudadania

Mister en Género y Politicas de Igualdad (Universitat de Valéncia) (Oficial)

Mister en Género, Identidad y Ciudadania (Universidades de Huelva y Cadiz)
(Oficial: mencion de calidad; Ref.: MCD — 2005 00152)

~Mister Oficial en Estudios Feministas (Universidad Complutense de Madrid)
(Oficial)

-Mister oficial estudios de mujeres, género y ciudadania (Universidad Auténoma de
Barcelona- Interuniversitario) (Oficial

Mister Uni o en Estudios de Género (Uni de
Salamanca)
(Oficial)

o C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania -Méster Universitario en Educacién, Género ¢ Igualdad (Universidad de Santiago de

Compostela) (Oficial)

-Mister oficial estudios de mujeres, género y ciudadania (Universidad Auténoma de
Barcelona- Interuniversitario) (Oficial)

o C6-Ser capaz de presentar y defender pablicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania

~Mister en Género y Politicas de Igualdad (Universitat de Valéncia) (Oficial)

-Méster Oficial en Estudios Feministas (Universidad Complutense de Madrid)
(Oficial)

~Mister oficial estudios de mujeres, género y ciudadania (Universidad Auténoma de
Barcelona- Interuniversitario) (Oficial)

o C7-Ser capaz de investigar de forma auténoma en las dreas de

con el feminismo, género y

~Meister Universitario en Educacion, Género e Igualdad (Universidad de Santiago de
Compostela) (Oficial)

~Mister de Igualdad de Género en la Perspectiva de las Ciencias Sociales
(Universidad Complutense de Madrid) (Oficial)

Mister Oficial en Estudios Feministas (Universidad Complutense de Madrid)
(Oficial)

-Mister oficial estudios de mujeres, género y ciudadania (Universidad Auténoma de
Barcelona- Interuniversitario)

(Oficial)

en Estudios.

Mister U de Género (U de
Salamanca) (Oficial)



http://www.fgblearning.it/master
about:blank
about:blank

o C8-Ser capaz de

de forma fluida y

correcta mediante plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania

Mister en Género y Politicas de Igualdad (Universitat de Valéncia) (Oficial)

-Mister oficial estudios de mujeres, género y ciudadania (Universidad Auténoma de
Barcelona- Interuniversitario) (Oficial)

DOCUMENTACION que aporta

APORTACION propia del referente externo

APORTACION RELACIONADA CON COMPETENCIAS

RESULTADO en nuestro Master y relacion con
nuestras competencias

OTROS MASTERES y los referentes
externos de los mismos

11 Edicién Master en Estudios
Feministas. Politicas de Igualdad y
Violencia de Género, Universidad de La
Laguna (Master Propio)

hitp://www.iem-ull org/

Division en modulos.
60 créditos. Presencial.
Perfil profesional

Estructuracion en modulos.
Importancia de los modulos teoricos para entender las partes
mis concretas (en este méster es la violencia de género)

Enfocado a la comprension de las causas y soluciones de la violencia de género

Importancia de una fuerte formacion tedrica para
nuestro perfil investigador.

Competencias C1 y C3.

Mister en Género y Politicas de
Igualdad (Universitat de Valéncia)
(Oficial)

Diferenciacion entre dos itinerarios: uno
investigador y otro profesional.

90 creditos (1,5 afios).

Dos modalidades: presencial y online.

Itinerario i dentro de

y las dreas i
este modulo

[ i i con la aplicacién e i i6n de conocimientos para
planificar, ordenar y encauzar las problemiticas relacionadas con las temticas del
Master.

Proyectar sobre problemas concretos y saber expresarlos.

de las dreas i ipli
nuestro Master es solamente con perfil investigador.

Competencias C1, C2, C3 y C4.

Competencias C6 y C8.

Mister Universitario en Educacién,
Género e Igualdad (Universidad de
Santiago de Compostela)

(Oficial)

http://www.usc.es/

Amplia eleccién para una formacién
curricular diversa, pues se estructura con
optativas.

120 créditos (2 afios). Presencial. Dos
perfiles: investigador y profesional.

Es un master de 120 créditos. Da importancia a la educacion
como eje central del Master.

En su perfil profesional: impulsar acciones a favor de la igualdad de las mujeres.

En su perfil - formacion de investi ei que puedan
contribuir a la construccion de un conocimiento nuevo acerca de las relaciones y roles
sociales entre mujeres y hombres desde una perspectiva feminista y de género
multidisiciplinaria.

Introduccién del eje educativo en los contenidos y
competencias en diversas asignaturas.

Competencias C2 y 5.

Competencias C1, C7

Master Universitario en Género e
Igualdad (Universidad Pablo de Olavide,
Sevilla)

(Oficial)

hitp://www.upo.es/postgrado

Estructuracion en muchas materias, con
gran diversidad de contenidos.

60 créditos, semi-presencial.

Dos itinerarios: profesional ¢
investigador.

Master

Es un Méster muy con
en paquetes de 1 crédito (implica un calendario dilatado que es
desaconsejable para nuestro master online).

cuyo objetivo es dotar a las personas antes de

a través de una integral (tanto tedrica como
préctica) para la intervencién en materias de igualdad

materias.

Competencias C1y C2

Master en Género, Identidad y
Ciudadania (Universidades de Huelva y
Cédiz).

(Oficial: mencion de calidad; Ref.: MCD
2005 00152)

http://www.mastergenero.com/

Estructuracion combinada: formacién
tedrica y préctica (20 créditos). Gran
carga de optatividad.

60 créditos. Presencial.

Dos perfiles: profesional e investigador.

Alta formacion practica (desaconsejado en nuestro méster por
ser interdisciplinar y online), y por ello una fuerte formacion
tedrica al principio del curso (10 créditos de teoria y
metodologia feminista)

Desarrollar y 2
poder entender, criticar, y transformar las
derivadas de la identidad genérica.

que permitan
sociales

Revisar y criticar las diversas disciplinas objeto de estudio desde una dptica de género.

Promover el conocimiento de la creacion artistica y literaria femenina en distintos
contextos culturales.

Promover el dela

su desarrollo.

cientifica y de las mujeres y

dela ion al
feminista y la metodologia feminista. Gran
interdisciplinaridad.

Competencias C1, C2, C3, C4

Mister de Igualdad de Género en la
Perspectiva de las Ciencias Sociales
(Universidad Complutense de Madrid)
(Oficial)

http://www.ucm.es/

Mister de 90 créditos (2 afios). Semi-
presencial. Con optatividad. Dos
itinerarios: profesional e investigador.

50 créditos muy tedricos y metodologicos y 40 créditos de
s

Desarrollar la capacidad terica, analitica y critica desde una perspectiva de género, y
entienda su conjugacién con ofras diferencias sociales.

Estructuracion de contenidos tericos, histéricos y
metodologicos.

Dominar las gicas e , y

Profundizar en el conocimiento ¢ implementacion de las dreas de trabajo y politicas
especificas sobre las mujeres.

C C1,C2,yC7

Master de 60 créditos.

Master Oficial en Estudios Feministas
(Uni C de Madrid)

(Oficial)

https://portal.ucm.es/web/master-
estudios-feministas/iniciol

p 1. Con optatividad (18
créditos)

Caricter marcadamente tedrico ¢ investigador. Con un bloque
obligatorio (30 créditos) y dos itinerarios investigadores:
filosofia ¢ historia de las mujeres, y analisis cultural y
desarrollo

Integrar conocimientos avanzados relativos a las relaciones de género.

Comunicar sus conclusiones relativas a estudios avanzados ¢ investigaciones sobre
relaciones de género y estudios feministas.

Desarrollar habilidades complejas de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando ¢ investigando sobre relaciones de género y estudios feministas.

¥ eleccién de los tedricos,
asi como la organizacién en modulos y materias.

Competencias C2, C3, C4, C6 y C7

Mister oficial estudios de mujeres,
género y ci ia (Universi

Master de 120 créditos, interuniversitario,
dos presencial y online.

Auténoma de Barcelona-
Interuniversitario)

(Oficial)

hitp://www.fiedg.org/

Tres itinerarios: dos investigadores y uno
profesional

Cardcter tedrico e investigador. Los dos itinerarios
investigadores cubren dos tipos de investigacion: (1)teoria,
critica y cultura; (2) trabajo, politicas publicas e investigacion
feministas

En el itinerario investigador:

Intervenir el sesgo de género en disciplinas como la historia, la filosofia, la psicologia,
a teoria y la critica literaria, entre otras, poniendo en acento en la metodologia y la
epistemologia feministas y en categorias como subjetividad, sexualidad, experiencia y
cuerpo.

Organizacién de los contenidos tedricos de dos lineas
investigadoras en una que pueda aglutinar diferentes
disciplinas. Alta interdisciplinaridad en el itinerario
investigador.

Competencias C1, C2, C3, C4, C5,C6,C7y C8

Master Universitario en Estudios
Interdisciplinares de Género
(Universidad de Salamanca)
(Oficial)

http://www.usal.es/webusal/node/369

Meister de 60 créditos, presencial y con

24 créditos obligatorios + 24 de itinerario.
lta i i

tres itinerarios: juridico, y
social. Presencial

Conseguir que el alumno se forme en todo lo relacionado con cuestion estén
fundamentales como la teoria critica feminista, los estudios de género y las bases
tebricas y juridicas de las politicas publicas de igualdad de oportunidades.

Conseguir que los alumnos puedan ser competentes para la promocién de acciones
colectivas de las mujeres. Hacer que puedan relacionarse

con el entorno comunitario para incentivar proyectos que impliquen procesos de
cambio para la igualdad real y cfectiva de mujeres y hombres.

Conseguir que los alumnos sean capaces de elaborar proyectos de investigacion y
profesionales relacionados con el género de manera interdisciplinar para la igualdad.

Interdisciplinaridad como objetivo para poder formar a
un amplio rango de futuros/as profesionales
investigadores en las materias del Mister.

Competencia C1, C2, C3, C4, CT

Descripcion de los procedimientos de consulta internos

En la “Normativa de los estudios oficiales de master de la Universitat Jaume I” se describen los p

) fue el

propuesto el p:

para las pr

de elat

ion y modificacion de masteres universitarios. A tenor de dicha normativa, en el caso del master aqui

1. Creacion de una comision de trabajo compuesto por las directoras del master, la directora del Instituto Universitario de Estudios Feministas y de Género Purificacion Escribano y dos integrantes del mismo.

2. Sesiones de trabajo interno: Elaboracion de directrices del programa a ofertar, objetivos y perspectiva del master.

a. Se parte del IUEFGPE y las areas de conocimiento de sus integrantes.

b. Contactar con otras areas y departamentos para completar la oferta de especialidad investigadora que se propone ofrecer el master.

c. Integrar la experiencia acumulada en el doctorado ofertado por el IUEFGPE con anterioridad, y el master propio ofrecido como continuacion del mismo

d. En definitiva, se definen los siguientes modulos:

- Panoramica sobre la investigacion y la di

lidad

en estudios

dadani

de género y

-E i en Historia,

logia, Antropologia y Psicologia

- Especialidad en Literatura, Artes y Medios de Comunicacion

- Especialidad en Derecho, Economia y Ciencia

3. Se designa una responsable-coordinadora para cada uno de los médulos ofrecidos y se decide que hagan la funcion de dinamizadoras y contacten e integren en su grupo a otras investigadoras tanto internas (Instituto Universitario de Estudios
Feministas y de Género Purificacion Escribano) como externas (de la Universitat Jaume I u otras).

4. Se crea una Comision de Titulacion formada por la coordinadora del IUEFGPE, las directoras del master y las coordinadoras de los modulos.

5. Se establece el calendario de reuniones y plazos de entrega de trabajo.

El proceso de aprobacion que ha seguido la propuesta del plan de estudios propuesto ha seguido los siguientes pasos: aprobacion por la Junta de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales, informe positivo por parte de la Comision de Estudios
y Profesorado, aprobacion por parte del Consejo de Gobierno y ratificacion por parte del Consejo Social de la Universitat Jaume 1.

Por lo que respecta al grupo de consulta interno, las integrantes han sido:

Comision de trabajo: Nieves Alberola Crespo como coordinadora del master, Juncal Caballero Guiral, Sonia Reverter, Rosalia Torrent Esclapés, como coordinadoras de cada uno de los médulos del master y Dora Sales Salvador, como



about:blank

coordinadora de médulo del mdster y como directorado del Instituto Universitario de Estudios Feministas y de Género “Purificacién Escribano” (IUEFGPE). Como todo el profesorado es miembro del IUEFGPE no se considera necesario incluir
repr del Instituto or dor del master méas alla de la directora.

Descripcion de los procedimientos de consulta externos

La Comision de Titulacion del master contactd con diversos institutos de investigacion afines, como los de La Laguna o Valencia, para recabar opiniones y criticas constructivas por parte de colegas expertas.

Se llevaron a cabo entrevistas p les y de grupo (cc en Valencia y en La Laguna), con compaiieras pertenecientes a dichos institutos y centros de investigacion en el ambito de los estudios feministas, de género y
ciudadania. En estas reuniones s analizamos los respectivos masteres que estas universidades ya imparten, para compartir puntos de vista y articular el que aqui se propone de forma complementaria y, a la vez, paralela. Desde ese momento, la
cc 6n ha do desarrollandose de manera para no: informadas de avances y posibles nuevas perspectivas para la investigacion en nuestro campo.

Las expertas que han constituido el grupo de consulta externo han sido Pilar Matud (Profesora Titular en el area de Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos, Universidad de la Laguna), Ruth Mestre (Profesora Titular en el area de
Filosofia del Derecho, Moral y Politico, Universidad de Valencia) y Lydia Vazquez (Catedratica de Filologia Francesa de la Universidad del Pais Vasco).

Por indicacion de ANECA, explicitamos los procedimientos de consulta para la elaboracion del plan de estudios.

1-Reuniones de asesoramiento con las siguientes Institutos universitarios de investigacion en tematicas de género:
-Instituto Universitario de Estudios de la Mujeres de La Laguna, que cuenta con una trayectoria consolidada en los siguientes titulos, y en alguno de los cuéles ha impartido docencia una de las directoras del Master de la UJI:

II Edicion Master en Estudios Feministas, Politicas de Igualdad y Violencia de Género
Experto/a en Género y Politicas de Igualdad

Experto/a en Violencia de Género

Experto/a en Intervencion en Violencia de Género

Maestria en Prevencion e Intervencion en Violencia de Género

-Institut Universitari d’Estudis de la Dona, que tiene una larga trayectoria en investigacion de género, asi como en implantacién y desarrollo de titulos. Con este Instituto tenemos una larga relacion. Esta se cifra en el desarrollo de
bli

invest conjuntas, p yenun bio permanente del profesorado de ambos institutos en los diferentes estudios de género que contamos las dos instituciones. En concreto este Instituto que nos ha asesorado
cuenta actualmente con 1os siguientes programas de estudio:

Programa de Doctorado Género, Conocimiento y Cultura
Master Oficial en Género y Politicas de Igualdad

2-Reuniones para adecuar el plan de estudio de nuestro Master, segun las sugerencias de nuestras colegas de los dos institutos antes mencionados.

3-Reuniones con las colegas de dichos institutos para perfilar y finalizar la propuesta de borrador de nuestro Master.

4-Seminario interno con dos invitadas de los Institutos mencionados para debatir el desarrollo tematico de los diferentes modulos de Master propuestos en el borrador.

5-Seminario interno/externo con profesorado externo invitado del plantel de profesores/as que habian participado en las dos ediciones del Master propio que impartimos durante los anos 2008-2010 y que sirvio de matriz del actual Master oficial.

Los dimi de consulta j presentar el Master en Investigacion Aplicada en Estudios Femini: de Género y Ci

con las caracteristicas con las que cuenta en la actualidad.

Si bien el numero de mésteres que tienen el analisis del genero como niicleo central tiene una presencia en casi todas las universidades publicas del sistema espaiiol de educacion espafiol, nuestro méster presenta sus propias caracteristicas. Estas
hacen del Master en Investigacion Aplicada en Estudios F de Género y Ciudadania una p unica y diferenciada del resto de ensefianzas en género. Esas caracteristicas son basicamente:

-1 lisciplinaridad- el Master, a d ia de otros da una formacion interdisciplinar, puesto que parte de la idea de que la reflexion y debate sobre género necesita de un tratamiento transversal para llegar al objetivo final de la igualdad. No hay
ambito, como asi recomiendan las dlreumces europeas que han impulsado politicas de mainstreaming, que puede quedar fuera de la perspectiva de género. No hay posibilidad de dar una buena formacion a nivel de posgrado si no hay una mirada
interdisciplinar. Esto conlleva una on de variadas d linas que a su vez puedan recoger diferentes expresiones investigadoras de parte del do. Esta formacion armoniza bien con el actual programa de Doctorado al cual esta el

Master vinculado, y que también es interdisciplinar.

-Mirada ciudadana- el Méster incorpora el eje de formacién en ciudadania porque considera que la formacién interdisciplinar en género ha de conllevar el enlace con propuestas de transformacion social que en democracia se realizan en, desde y
para la ciudadania. La formacién del Master ofrece herramientas tedrico-practicas para el estudio y transformacion de los discursos que definen al sujeto como ciudad: y su parti on en la sociedad europea actual. La consolidacion de una
a de género y la p ion de politicas de igualdad entre hombres y mujeres pensamos que es clave para esa formacion en ciudadania.

-Adi ia- el Master es 1 adi ia. Este aspecto caracteristico permite atraer a un determinado grupo de estudiantes que tanto por distancia geogréfica como por disponibilidad horaria no podrian estudiar si no fuera enteramente
online.

OTROS MASTERES y los referentes externos de los mismos PROCESO como referente externo

11 Edicién Master en Estudios Feministas, Politicas de Igualdad y Violencia de Género, Estudio, revisién y asesoramiento en seminarios con
Universidad de La Laguna (Méster Propio) profesorado

http://www.iuem-ull.org/

Mister en Género y Politicas de Igualdad (Universitat de Valéncia) (Oficial) Estudio, revisién y asesoramiento en seminarios con
; personales con

www.uv.es/iued/

Mister Universitario en Educacion, Género ¢ Igualdad (Universidad de Santiago de Estudio, revision y comparacién de documentos. Consultas
Compostela) por email.
(Oficial)

hitp://www.usc.es/

Master Universitario en Género ¢ Igualdad (Universidad Pablo de Olavide, Sevilla) Estudio, revision y comparacion de documentos. Consultas,
(Oficial) tanto por email como personales con varias docentes.

http://www.upo.es/postgrado

Master en Género, Identidad y Ciudadania (Universidades de Huelva y Cadiz). Estudio, revision y comparacion de documentos. Consultas
(Oficial: mencion de calidad; Ref.: MCD — 2005 00152) por email.

http://www.mastergenero.com/

Master de Igualdad de Género en la Perspectiva de las Ciencias Sociales (Universidad Estudio, revisién y comparacion de documentos. Consultas

Complutense de Madrid) personales por email.

(Oficial)

http://www.ucm.es/

Master Oficial en Estudios Feministas (Universidad Complutense de Madrid) Estudio, revision y comparacion de documentos. Consultas

(Oficial) personales por email (con profesorado y con graduadas en
el Master)

uem studios-feministas/inicio

Mister oficial estudios de mujeres, género y ciudadania (U Auténoma de Barcelons Estudio, revisién y comparacién de documentos. Consultas

Interuniversitario) personales por email.

(Oficial)

http://www.iiedg.org/

Master Universitario en Estudios de Género (U de Estudio, revision y comparacion de documentos. Consultas

(Oficial) personales por email.

http://www.usal.es/webusal/node/369

Gender, Sexuality ang Culture MA. Estudio, revision y comparacion de documentos. Consultas

(University of Manchester. UK) por email.

p: C. /7code=01167

MATILDA Women’s and Gender History (European Master) (MA) (University od Nottigham, | Estudio, revisién y comparacién de documentos. Consultas

UK) por email.

hitp:/ y.notti ac ' d-gender-history-

curopean-master-masters-ma_845.aspx

Master in Gender Equality e Diversity Management (Fondazione Giacomo Brodolini Learning. | Estudio, revision y comparacion de documentos. Consultas

FGB Learning, Italia) por email.

http://www.fgblearning it/master

Politiche di genere e pari opportunita (Universita degli Studi di Teramo, Italia) Estudio, revisién y comparacién de documentos. Consultas
por email

Master 1 E.G.A.L.E.S: Etudes Genre et Actions Liées  I'Egalité dans la Société - European Estudio, revisién y comparacion de documentos. Consultas

Gender And Equality Studies, spécialité Recherches et actions européennes pour I'égalité. por email.

(Université Lyon 2, France)

p: univ-1 i 1/master-1 l-e-s-ctudes
lices-a-l-egalite-dans-la-soci 2 der-and-equal i
1

p
actions-curopeennes-pour-l-cgalite-427856.kisp




3. Objetivos

Objetivos

La orientacion general del Master Universitario en Investigacion aplicada en Estudios Feministas, de Género y Ciudadania por la Universitat Jaume I se propone como una iniciacién a la investigacion en la tematica que nos ataiie, de calado
social.

Para ello, el master se plantea los siguientes objetivos:

- Dotar a quien investiga de herramientas criticas a fin de poder ejercer una reflexion acorde con los valores de una sociedad democratica e igualitaria.
- Transmitir un conocimiento de los valores humanistas y feministas, tanto en un contexto de reflexion y praxis docente como investigadora.

-Dara conocer la mudencna del femlmsmo los estudios de género y de ciudadania en diversos ambitos de especialidad.

-E al doend areas de estudios de género, feministas y de ciudadania.

Competencias
En el Master Universitario en Investigacion Aplicada en Estudios Feministas, de Género y Ciudadania por la Universitat Jaume I (Modificacion 2018) se garantizara el desarrollo por parte de los di de las D ias basicas
en el RD1393/2007:
CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el deiarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de mvesugaclon
CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de probl en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de

estudio.

CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacién de sus wnoumlentos ¥ juicios.

CB9 Que los di sepan car su lusiones -y los imi y razones (ltimas que las sustentan- a piblicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

CB10 Que los estudiantes posean habllldades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

.

Estas competencias basicas se concretan en las sigui P i luables y exigibles para obtener el titulo

« E-COMPETENCIAS ESPECIFICAS

* Cl-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conocimil relacionadas con el ini género y ciudadania: Teoria y metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y
Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia

C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir una %ocledad mas justa
C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las resp des éticas
C4-Ser capaz de reflexionar sobre las propias responsabilidades, tanto sociales como éticas, en el ambito del feminismo, género y ciudadania

C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesldad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania

C6-Ser capaz de presentar y defender put los resultados de estudios sobre temmlamo género y ciudadania

C7-Ser capaz de mvesngd.r de forma auto en la> dreas de conocimi relaci el géneroy

C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y é correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relatwas al feminismo, género y ciudadania

a tales ar

e e e e

4. Acceso y admision de estudiantes

Sistemas de informacién previa

La Universitat Jaume I para cada curso académico garantizard a través de la Unidad de Apoyo Educativo (USE) la actualizacion y puesta en marcha de sistemas de informacion previa a la matricula y procedimientos accesibles de acogida y
orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la universidad y a los estudios de Master Universitario en Investigacion Aplicada en Estudios Feministas, de Género y Ciudadania por la Universitat Jaume [
(Modificacion 2018) . Todo ello consistira en:

Informacién y ori ion a futuros i (todo el aiio)

+ Sistema y materiales de informacion (dipticos y folletos divulgativos de la oferta académica Master Universitario en Investigacion Aplicada en Estudios Feministas, de Género y Ciudadania por la Universitat Jaume I (Modificacion
2018) , y en la pagina web de la UJI continuamente actualizada. )

Buzon institucional del "Canal infocampus”. Desde cualquier pagina web de la Universidad se ofrece la posibilidad de realizar que; ylo

relativa a los estudios del Master Universitario en Investigacion Aplicada en Estudios Feministas, de Género y Ciudadania por la Universitat Jaume 1 (Modltlcaclon 2018)
La comision de gestion del Master Universitario en Investigacion Aplicada en Estudios Femini de Género y Ciudadania por la Universitat Jaume I (Modificacion 2018) , colabora en el disefio de informacion institucional.

electrénicas sobre cualquier cuestion académica, incluida la

.

Informacién y orientacion en el momento de la matricula (en periodos de matricula)

* Apoyo per al di bajo (servicio de informacion, servicio de orientacion, y servicio de matricula).

Informacion y orientacién en el momento de la acogida (al inicio del curso académico)
* Sesiones de acogida de nuevos alumnos de Master Universitario en Investigacion Aplicada en Estudios Femini: de Género y Ciudadania por la Universitat Jaume I (Modificacion 2018) , para facilitar el conocimiento de la UJI y su

integracion.
* Programa de atencion a los discapacitados que inicien sus estudios en el titulo de Master Universitario en Investigacion Aplicada en Estudios Feministas, de Género y Ciudadania por la Universitat Jaume I (Modificacion 2018) .

La informacién actualizada para cada curso concreto con la posibilidad de incluir la oferta de nuevas iniciativas se encontrara disponible y centralizada en la pagina web http://www.uji.es/serveis/use/

1 1 .y

El Mister que ofertamos no esté restringido a un perfil demasiado especifico, puesto que su talante y su multidi es, hilvanados por el hilo rojo del feminismo, el género y la ciudadania. No obstante,

son
es evidente que el perfil general de quienes puedan acceder a este titulo integra una serie de intereses vinculados a la tematica del género y la ciudadania, asi como ciertas capacidades y valores, que detallamos brevemente.

En cuanto a los conocimientos, el master se dirige a un abanico amplio de titulaciones, sin que eso sea impedimento para el acceso al titulo. Por tanto, en este nivel, al alumnado se le requeriran los conocimientos que haya adquirido en la
licenciatura o diplomatura que haya cursado previamente.

Por lo que respecta a sus capacidades y valores, en este sentido si podemos concretar que serd necesario que el muestre los

- Capacidad para analizar y debatir sobre la realidad social desde la perspectiva feminista y ciudadana

- Respeto por la igualdad entre los seres humanos y la democracia ciudadana

- Interés por la historia, incidencia y actualidad de los estudios femini: de género y de

Para mayor informacion y conocimiento de la trayectoria, actividades y ﬁlosona del Instituto Universitario de Estudios Feministas y de Género Purificacion Escribano, que propone este Master, se remitiré al alumnado la pagina web del mismo:
www.if.uji.es, asi como a la web institucional del master http:/ww: i uji.es

En nuestro caso, el Ginico requisito académico solicitado sera ser titulado/a universitario/a, y aportar la documentacion necesaria que la normativa de postgrado de la Universidad Jaume I marque para considerar las solicitudes de admision.

Criterios de acceso

ACCESO
El acceso a los estudios del Master Universitario en Investigacion Aplicada en Estudios Femini: de Género y Ciudadania por la Universitat Jaume I se regula por la normativa estatal, articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
por el que se lece la or ion de las i universitarias oficiales y posterior modificacion del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Articulo 16 Acceso a las ensefianzas oficiales de Master

1. Para acceder a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucion de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo
de Educacion Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Master.

2. Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la homologacion de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un
nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no implicara, en ningan caso, la
homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.

Requisitos generales de acceso a masteres universitarios

Las personas solicitantes tienen que estar en posesion, en el momento de la preinscripcion, de alguno de los titulos siguientes:

. Con titulaciones universitarias oficiales espaiiolas o expedidas por un pais del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).

.

Licenciatura, ingenieria o arquitectura.

Diplomatura, ingenieria técnica o arquitectura técnica.

Grado.

Titulo extranjero de una institucion de educacion superior perteneciente al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).

..

o

. Acceso con estudios extranjeros por el Ministerio de E: Cultura y Deporte espaiiol.

Titulo oficial que da acceso al méster.
Credencial de homologacion del titulo extranjero por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

w

. Con titulaciones universitarias oficiales fuera de la EEES.
Titulo extranjero de una institucion de ed ion superior no per i al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).
+ Certificado de la universidad de origen que acredite que aquellos estudios corresponden a un nivel de formacion equivalente a los estudios de grado y que facultan al alumnado para el acceso a estudios de master.

.

ADMISION
La admision a los estudios del Master Universitario en lnvcsugaclon Aplicada en Estudios Femini de Género y Ciudad: por la Universitat Jaume I por la Universitat Jaume I se regula por la normativa estatal, articulo 17 del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la de las i universitarias oficiales y posterior mudfc acion del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Articulo 17 Admision a las ensefianzas oficiales de Master

1. Los estudiantes podran ser admitidos a un Master conforme a los requisitos especificos y criterios de valoracion de méritos que, en su caso, sean propios del titulo de Master Universitario o establezca la universidad.



http://www.if.uji.es/
http://www.masterestudiosfeministas.uji.es/
http://www.eees.es/es/eees-paises-participantes

2. La Universidad incluira los procedimi de admision en el plan de estudios, entre los que podréan figurar complementos formativos en algunas disciplinas, en funcion de la formacion previa acreditada por el estudiante. Dichos
complementos formativos podran formar parte dcl Master siempre que el niimero total de créditos a cursar no supere los 120.

En todo caso, formen o no parte del Master, los créditos correspondientes a los complementos formativos tendran, a efectos de precios publicos y de concesion de becas y ayudas al estudio la consideracion de créditos de nivel de Master.

3. Estos sistemas y procedimientos deberan incluir, en el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad, los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluaran la necesidad de posibles
adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

4. La admision no implicard, en ningiin caso, modificacion alguna de los efectos académicos y, en su caso, profesionales que correspondan al titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar
ensefianzas de Master.

REQUISITOS ESPECIFICOS

Con respecto a la solicitud de inclusion de criterios de admision y su ponderacion para el caso de que la demanda supere a la oferta, consideramos adecuado especificar los siguientes criterios:

- Experiencia profesional y/o investigadora relacionada con la tematica de género y ciudadania (puntuado sobre 60%).

- Valoracion del expediente académico (en casos de expedientes extranjeros la Comision de Titulacion del master informara oportunamente de las caracteristicas especificas de los sistemas académicos de origen, para poder realizar una valoracion
razonada) (puntuado sobre 40%).

de apoyo y ori

La Universitat Jaume I para cada curso académico garantizara a través de la Unidad de Apoyo Educativo (USE) la actualizacion y funcionamiento de sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes matriculados del titulo de Master
Universitario en Investigacion Aplicada en Estudios Feministas, de Género y Ciudadania por la Universitat Jaume I (Modificacion 2018) , consistente en:

+ Sistemas de informacion académica al estudiante:
© A) Canal "Infocampus" (canal web donde se encuentra tanto informacion académica general de la UJI, como informacion particular sobre el titulo de Master Universitario en Investigacion Aplicada en Estudios Feministas, de
Género y Ciudadania por la Universitat Jaume I (Modificacion 2018) );
B) "Rodador” (base de datos con informacion sobre cursos, congresos, becas, premios, etc, que permite la consulta directa o la suscripcion a listas temiticas de distribucion con informacién personalizada para el estudiante del
titulo de Master Universitario en Investigacion Aplicada en Estudios F de Género y Ciudadania por la Universitat Jaumc 1 (Modlﬁcaclon 2018));
) Scrvwlo de mformaclon de la universidad, que alu,ndc consultas dc informacién de cualquier tipo y modalidad (f y/o telematicas).
* Apoyoy ori per: do bajo d da de caracter gico y laboral (servicio de orientacion, servicio médico y Oficina de Insercion Profesional y Estancias en Practicas).
« Acciones de tutorizacion y asesoramiento a los alumnos de nuevo ingreso, especwlmente en los momentos previos y posteriores.
* Programa de atencién a la Diversidad (presentado en la non'natlva de permanencia y necesidades educativas especiales)
* Apoyo y orientacion para la mejora del rendi ico de los di

°

a

La informacién actualizada para cada curso concreto con la posibilidad de incluir la oferta de nuevas iniciativas se encontrara disponible y centralizada en la pagina web http://www.uji.es/serveis/use/
El Master contaréa con una Direccion Técnica de apoyo al alumnado.

Por otra parte, se planifica una primera semana de bienvenida al curso y de familiarizacion con el Aula Virtual y las referencias tecnologicas. Ademas, durante esa semana, a cada estudiante se le asignara un tutor personal que realizard el
i del trabajo del di

Al tiempo, cada docente del master ofrecerd una serie de tutorias al alumnado, acerca de las cuales se le informara con la debida antelacion.

Por lo que respecta a los i de apoyo y ori ion a los estudiantes matriculados en el méster, precisamos, tal como se apuntaba en el apartado “Sistemas de apoyo y orientacion” que, ademas del apoyo que la propia Universidad Jaume
I garantiza a través de la Unidad de Soporte Educativo, y todos los recursos que de ella se derivan, este méster que ahora se propone cuenta con una direccion técnica de apoyo permanente al alumnado. Las funciones de la direccién técnica
establecida al respecto consisten en coordinar la asignacién de tutores/as personales de entre el profesorado del mdster para cada estudiante del mdster y velar por el cumplimiento de todos los plazos es&ablemdos para el desarrollo de los estudios.

Ademas, dicha direccion actuara como punto de informacion permanente para cualquier cuestion que quiera consultar el alumnado. Las tareas de cada tutor/a personal consistiran en realizar un indi del
autorizado con el objetivo de asegurar alentar su correcto progreso en cada modulo.

Reconocimiento de créditos cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias

Minimo 0

Maximo | 0

Reconocimiento de créditos cursados en titulos propios

Minimo 0 | Miéximo 45
Reconocimiento de créditos cursados por ion de Experiencia Laboral y Profesional
Minimo 0 Maximo 9

Reconocimiento y transferencia de créditos

NORMATIVA SOBRE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LOS ESTUDIOS UNIVERSITARIOS OFICIALES DE GRADO Y MASTER A LA UNIVERSITAT JAUME I
(Acuerdo de Consejo de Gobierno num. 8 de 23 de febrero de 2011 y posterior modificacion en la sesion niim. 36 de 25 de junio de 2013)

Preimbulo

El Real decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se blece la ord ion de las i universitarias oficiales y el Real decreto 861/2010, de 2 de julio, que modifica el anterior, potencian la movilidad del estudiantado entre las
diferentes universidades y dentro de la misma universidad. Por tanto, resulta imprescindible apostar por un sistema de reconocimiento en el que los créditos cursados en ofras universidades sean reconocidos e incorporados al expediente del
alumnado.

La Universitat Jaume I, con la finalidad de fomentar la movilidad del estudiantado entre las universidades espafiolas y extranjeras, establece en esta normativa el reconocimiento y transferencia de créditos que debera constar en la memoria de los
titulos oficiales que se presentan para la verificacion.

Capitulo 1. Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y Ambito de aplicacién

El objeto de esta normativa es regular el reconocimiento y transferencia de créditos en los estudios universitarios de grado y master cond ob ion de los corr di titulos oficiales de la Universitat Jaume I, de acuerdo con los
articulos 6 y 13 del Real decreto 1393/2007, de 29 de octubre y las posteriores modificaciones introducidas por el Real decreto 861/2010, de 2 de]u]m y los Estatutos de la Universitat Jaume I, de conformidad con las recomendacmneﬂ generales
emanadas del espacio europeo de educacion superior.

Articulo 2. Reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos consiste en la aceptacion por la Universitat Jaume I de los créditos que, a pesar de haberse obtenido en unas ensefianzas oficiales, en la misma o en otra universidad, son putados en otras i al
efecto de la obtencion de un titulo oficial.

También podran ser objeto de reconocimiento los créditos superados en ensefianzas superiores oficiales no universitarias o en ensefianzas universitarias no oficiales, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de universidades.

Asimismo, la experiencia laboral y profesional acreditada también podra ser reconocida en forma de créditos que computaran al efecto de la obtencion de un titulo oficial, siempre que esta experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes al titulo que se quiere obtener.

También se podran reconocer créditos optativos por actividades universitarias y movilidad

Capitulo II. Régimen de reconocimiento y transferencia de créditos

Articulo 3. Reconocimiento de créditos en los titulos de grado

3.1. Créditos de formacion basica de la misma rama de conocimiento

Se reconoceran los créditos correspondientes a materias de formacion basica de rama obtenidos en la titulacion de origen por créditos de formacion basica de la titulacion de destino, hasta el maximo establecido en esta titulacion.

3.2. Créditos de formacion basica de otras ramas de conocimiento

Se reconoceran los créditos correspondientes a aquellas otras materias de formacion basica cursada per i a la rama de conocimiento del titulo de destino.

3.3. Créditos de materias obligatorias, optativas y practicas externas

La universidad podra reconocer todos los otros créditos siempre que haya ad ion entre las p ias y conocimi iados al resto de materias cursadas por el estudiantado y todos aquellos establecidos en el plan de estudios o que

tengan carécter transversal.

3.4. Créditos por experiencia profesional o laboral o de ensefianzas no oficiales

El nimero de créditos que se pueden r por experiencia p ional o laboral y por ensefianzas universitarias no oficiales no puede ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituye el plan de estudios.

No obstante, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al marcado en el apartado anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que
el correspondiente titulo se haya extinguido y sustituido por un titulo oficial y asi conste expresamente en la memoria de verificacion del nuevo plan de estudios.

3.5. Actividades universitarias

El estudiantado también podra obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. El niimero de créditos que se podra
obtener serd hasta seis créditos optativos del total del plan de estudios cursado (consultad la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno de 1/10/2009 y modificada en el Consejo de Gobierno de 23/02/2011).

3.6 Movilidad

El estudiantado también podra incluir y obtener reconocimiento, hasta seis créditos optativos, por materias cursadas en otras universidades en el contexto de programas de movilidad, con los requisitos y condiciones que se especifican en cada
grado.

En el contrato de estudios se reflejaran como "Optativas temporales (OT)"

El trabajo de final de grado no se puede reconocer en ningun caso, ya que estd enfocado a la evaluacion de las competencias genéricas y transversales asociadas al titulo. Por tanto, el alumnado debe matricularse de los créditos definidos en el
plan de estudios y superarlos.

Articulo 4. Reconocimiento de créditos en los titulos de master

Se pueden reconocer créditos de las ensefianzas oficiales cursadas en esta o en otra universidad siempre que tengan relacion con el titulo de méster que se quiere obtener.




4.1. Estudios de li i ingenieria o

Se puede obtener el reconocimiento por asignaturas del segundo ciclo siempre que haya ads ion entre las ias y imi adquiridos en las fi cursadas y las previstas en los estudios del master solicitado.

4.2. Estudios de master

Entre ensefanzas universitarias oficiales de méster se puede obtener el reconocimiento de créditos siempre que haya ad i6n entre las comp iasy imi adquiridos en las ensefianzas cursadas y las previstas en los estudios del
master solicitado.

4.3. Estudios de doctorado

htenid

Pueden ser objeto de imi los créditos
estudios del master solicitado.

enp ded do siempre que haya ad cion entre las p ias y imi adquiridos en los cursos y trabajos de investigacion realizados y las previstas en los

4.4. Estudios propios y experiencia profesional o laboral
El niimero de créditos que se pueden reconocer por experiencia profesional o laboral y por ensefianzas universitarias no oficiales no puede ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituyen el plan de estudios.

No obstante, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al marcado en el apartado anterior o, si procede, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que
el correspondiente titulo se haya extinguido y sustituido por un titulo oficial y asi conste expresamente en la memoria de verificacion del nuevo plan de estudios.

ala

El trabajo de final de master no se puede reconocer en ningiin caso, ya que esta
plan de estudios y superarlos.

ion de las ias genéricas y transversales asociadas al titulo. Por tanto, el alumnado debe matricularse de los créditos definidos en el

Asimismo, no se puede realizar ningiin reconocimiento de créditos en los estudios de master por asignaturas de una titulacion de diplomatura, arquitectura técnica, ingenieria técnica o grado.

Articulo 5. Consideraciones generales y efectos del reconocimiento de créditos

Las asi; id drén la calificacion obtenida en las asignaturas que han dado origen al reconocimiento.

Las asignaturas reconocidas se entiende que han sido superadas a todos los efectos y no son susceptibles de nueva evaluacion.

Las materias reconocidas computaran para el calculo de la calificacion media del expediente y para la obtencion del titulo oficial.

Cuando varias asignaturas de la titulacién de origen comporten el reconocimiento de una unica asignatura en la titulacion de destino, se calculara la media ponderada y se hara constar la calificacion resultante.

Cuando se trate de un bloque de asignaturas de la titulacion de origen que comporten el reconocimiento de un bloque de asignaturas en la titulacion de destino, se calculara la media ponderada y se haré constar la calificacion resultante en el
modulo correspondiente, en su caso, o en cada una de las asignaturas que lo integran.

El reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional o laboral y los obtenidos en ensefianzas no oficiales y las actividades universitarias no incorporaran calificacion y no 4n al efecto e t ion del expediente.

El reconocimiento de créditos por movilidad incorporara la calificacion obtenida y computara al efecto de baremacion del expediente.

Independientemente de las actividades universitarias realizadas y/o las materias cursadas en un programa de movilidad, solo se podra incorporar al expediente del alumno el nombre maximo de créditos establecidos en el plan de estudios
correspondiente a su titulacion (Anexo I).

Todos los créditos ot porel ) en il oficiales cursadas en cualquier universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados para la ot ion del correspondi titulo seran incluidos en el expediente académico
y reflejados en el suplemento europeo al titulo.

Articulo 6. Transferencia de créditos

Los créditos correspondit as previamente das por el estudiantado en il oficiales universitarias no finalizadas y que no puedan ser objeto de reconocimiento seran transferidos al expediente de los estudios a los que

ha accedido con la cahﬁcacnon de origen y se reflejaran en todos los documentos académico oficiales asi como en el suplemento europeo al titulo.

La transferencia de créditos no sera considerada al efecto del calculo de la nota media del expediente ni de la obtencion del titulo oficial.

btenid 1

en ti i propias.

No seran objeto de ia los créditos
Articulo 7. Comisiones de reconocimiento de créditos para grado y master

7.1. En cada centro se constituira una comision de reconocimiento de créditos para los titulos de grado adscritos a aquel, que seré la encargada de elaborar la propuesta de reconocimiento de créditos para su posterior resolucion por parte de los
decanatos o direccion del centro.

7.2. Por lo que respecta a los estudios de master, la comision académica sera la encargada de elaborar la propuesta de reconocimiento de créditos para su posterior resolucion por parte de los decanatos o direccion del centro u otro 6rgano
competente al que esté adscrito el estudio de master.

Capitulo III. Pr imi paraelr y la transferencia de créditos

Seccién primera. El reconocimiento de créditos

Articulo 8. Iniciacion del procedimiento

El estudiantado debera pedir el reconocimiento de créditos en el periodo establecido para la matricula. Esta solicitud se realizara en el mismo asistente de matricula, de acuerdo con el procedimiento establecido.

Articulo 9. Documentacién requerida

1. El estudiantado de la UJI no debe aportar ninguna documentacion.

2. El alumnado que proceda de otras universidades debe pedir igual el imi en el asi de matricula y presentar en el Servicio de Gestion y Docencia de Estudiantes (SGDE) la documentacion siguiente:
* Certificacion acadé personal ( i Isada u original y fotocopia para confrontarla). En los estudios de grado se debe hacer constar la rama de conocimiento a la que pertenecen los estudios de origen, la materia de la
asignatura y la tipologia de las asignaturas. En aqucllas asignaturas que no pertenecen a la rama de cono dela sera necesario que se especifique la rama en concreto a la que pertenecen.
* Guia docente o programa de las asignaturas cursadas y superadas, objeto de reconocimiento de créditos, con indicacion de las p jasy imi adquiridos, sellados por el centro correspondiente, en caso de los estudios de
grado.
Por lo que respecta a estudios no renovados, habra que indicar las horas lectivas.
3. Para solicitar el reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional hay que aportar la documentacion siguiente:
* Curriculo actualizado
* Vida laboral de la Seguridad Social
* Certificado/s expedido/s por las instituciones o empresas publicas o privadas en las que se han prestado los servicios, indicando las i o tareas realizadas y el tiempo de d i6n de la actividad.

4. Para poder emitir correctamente los certificados académicos de finalizacion de estudios y el suplemento europeo al titulo, el estudiantado proveniente de otras universidades debe proporcionar el nombre de las asignaturas en inglés y como
minimo, en una de las dos lenguas oficiales de la Comunidad Valenciana.

Articulo 10. Tramitacién

Los centros deben elaborar tablas de equivalencias para automati créditos obtenidos en otras titulaciones de la misma o de diferentes ramas de imi Estas tablas de equivalencias, que se revisaran periddicamente, seran
publicas y permitiran al do conocer las asi. que les seran reconocidas.

Articulo 11. Resolucion, notificacién efectos y recursos

Una vez emitida la resolucion de reconocimiento o de transferencia de créditos no se puede solicitar la anulacion de la resolucion.

Las resoluciones desestimadas deben estar debidamente motivadas con el informe correspondiente.

Una vez recibida la resolucion, el alumnado puede eliminar de la matricula las asignaturas desestimadas o pagar el importe correspondiente y cursarlas.

Las resoluciones se deben notificar electronicamente a las personas interesadas, de conformidad con los articulos 58 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre y los articulos 28 y siguientes de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso
electronico de los ciudadanos a los servicios publicos.

Contra la resolucion de reconocimiento de créditos, que no pone fin a la via administrativa, se puede interponer un recurso de alzada, delante del Rectorado de esta Universidad, en el plazo de un mes contador a partir del dia siguiente al de la
comunicacion, de acuerdo con los articulos 107.1 y 114 de la Ley 30/1992, de 26 de novlembre de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comin

Seccion segunda. La transferencia de créditos

Articulo 12. Transferencia de créditos

El estudiantado que se incorpore a un nuevo estudio, en el caso de haber cursado con anterioridad otros estudios oficiales no finalizados, puede solicitar la transferencia de los créditos no reconocidos en el nuevo expediente.
Esta solicitud se debe hacer en el plazo de matricula.

En el caso de estudiantado de otra universidad, hay que cerrar el expediente en la titulacion abandonada y pagar las tasas de traslado para poder llevar a cabo las acciones administrativas correspondientes. Para poder incluir los créditos superados
en el nuevo expediente es necesaria la certificacién académica oficial por traslado de expediente.

No sera aplicada la transferencia de créditos en estudios que se cursen simultineamente.

En el caso del estudiantado de la UJI debe solicitar la transferencia de créditos en el plazo de matricula. Esta solicitud implica el cierre del expediente en la titulacion abandonada.

Disposiciones

Disposicién adicional

Para el reconocimiento y transferencia de créditos en el periodo docente de los programas de doctorado se estara a las determinaciones establecidas en esta normativa para los estudios de master.
Disposicion derogatoria

Queda derogada la normativa anterior de reconocimiento y transferencia de créditos, aprobada por el Consejo de Direccion nim. 145 de 21 de abril de 2010, por lo que respecta a los estudios de grado y el punto 4 del Manual de gestion
administrativa de los estudios de master universitario, aprobado por la Comision de Investigacion y Postgrado de 8 de julio de 2009 y posterior modificacion de 27 de enero de 2010, por lo que respecta a los estudios de master universitario.




Disposicién final. Entrada en vigor

La presente normativa resultara de aplicacion al alumnado matriculado en estudios de grado y master a partir del curso académico 2010/11.

NUMERO MAXIMO DE CREDITOS POR . )
TITULO RECONOCIMIENTO DE ACTIVIDADES Ngg::‘zlkl\i)olgﬁ\)l(l[gll\ggl‘l:)(l;';f(]))é"{l(_)lii(l))k ITINERARIO ()
UNIVERSITARIAS
Grado en Psicologia 6 6 o
FCS Grado en Medicina 6 6 —
Grado en Enfermeria 6 6 Optativo
NUMERO MAXIMO DE CREDITOS POR ) . . .
TITULO RECONOCIMIENTO DE ACTIVIDADES Nﬁ:ﬁ&mﬁ.’m}g%ﬁ';fgﬂfﬁ,?.’,ﬂ ITINERARIO (*)
UNIVERSITARIAS
Grado en Turismo 6 6 Obligatorio
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 6 6 Obligatorio
Grado en Administracién de Empresas 6 6 o
Grado en Economia 6 6 I
FCIE
Grado en Finanzas y Contab 6 6
Grado en Derecho 6 6 o
Grado en Gestion y Administracién Piiblica 6 6 o
Grado en Criminologia y Seguridad 6 6 I
Grado en Comunicacién Audiovisual 6
Grado en Periodismo 6 o
Grado en Publicidad y Relaciones Piblicas 6 o
Grado en Traduccién y Interpretacién 6 Obligatorio
FCHS Grado en Estudios Ingleses 6 6 Optativo
Grado en Maestro de Educacién Infantil 6 o
Grado en Maestro de Educacién Primaria 6 o
Grado en Historia y Patrimonio (1) 6 Obligatorio
Grado en Humanidades: Estudios Interculturales (1) 6 Obligatorio
NUMERO MAXIMO DE CREDITOS POR o . o
TiTuLo RECONOCIMIENTO DE ACTIVIDADES ngl‘,h(;(r\(')owclﬁ\i‘llgr[\%ol)?);lr{vlb(l))\l':ﬁi)i(l’)l( ITINERARIO ()
UNIVERSITARIAS
Grado en Quimica 6 6 Optativo
Grado en Arquitectura Técnica 6 R
Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos 6 Obligatorio
Grado en Disefio y Desarrollo de Videojuegos 6 6 o
Grado en Ingenieria Informética 6 Obligatorio
ESTCE Grado en Matemitica Computacional 6 Optativo
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales 6 o
Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural 6 o
Grado en Ingenieria Mecinica 6 6 Obligatorio
Grado en Ingenicria Quimica 6
Grado en Ingenieria Eléctrica 6 6 Obligatorio

(1) El alumnado que inicie estos estudios a partir del curso académico 2015/16 no ha de cursar itinerarios.

(*) Los créditos optativos por actividades universitarias y/o movilidad computaran en el nimero de créditos a cursar en el itinerario, excepto en los grados en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos, Ingenieria Informatica y
Turismo.

Teniendo en cuenta que se pueden haber cursado asi; especificas relacionadas y/o coincid con algunas de las asignaturas o materias programadas en este Master, la Comision de Titulacion valorara las posibles solicitudes de
convalidacion que pueda presentar el alumnado. Para ello, se solicitara al alumnado una descripcion académica y un programa de los estudios cursados, asi como de los créditos de los que constaban tales estudios.




La experiencia laboral y profesional acreditada podré ser también reconocida en forma de créditos que compularan a efectos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a

dicho titulo. La comision de master valoraré individual las solicitudes del al do para determinar el namero de créditos a reconocer, que en ningiin caso excedera de 9.

5. Planificacion de la ensefianza

Formacién basica | Obligatorias | Optativas | Practicas | Trabajo fin master

0 48 0 0 12
Total: 60
Explicacion general de la ificacion del plan de estudi
ESTRUCTURA
Nuestra prop! de master, 1 online, se plantea para un afio académico (60 ECTS). La estructura basica se centrara en dos modulos y el trabajo fin de master: el primer modulo introducird las tematicas que configuran el corpus

del master (15 ECTS), mientras que el segundo médulo estara dedicado a la especializacion sobre materias (33 ECTS). El master finaliza con un tercer apartado, de caracter practico, consistente en la elaboracion de un trabajo fin de
master (12 ECTS). Todas sus materias y respectivas asignaturas son obligatorias, pero para el trabajo fin de master el alumnado opta libremente por el ambito de especialidad sobre el que desea profundizar. El nimero de semanas lectivas de la
propuesta del plan de estudios es de 40 semanas, incluyendo la evaluacion, agrupadas en 2 semestres de 20 semanas lectivas cada una.

El primer médulo "Panoramica sobre la investigacion y la docencia en estudios femini: de género y ciudad; " aborda una panoramlca de las teorias feministas y de género, asi como la metodologm para su investigacion. Igualmente se
introduce la perspectiva de la ciudadania, su concepto y alcance, y la metodologia de estudio correspondlenle Se ofrecera una vision historica de los movimientos feministas y de politicas de género lo que se completara con un taller de lectura de
textos fundacionales. Para finalizar el modulo se formara al al do en el debate fund: 1 en teoria sobre la critica a la division de las esferas piblica y privada. Con todo ello se pretende ofertar al estudiantado una base tedrica y
metodologica que le permita acceder con éxito al modulo de especializacion.
El médulo "Ambitos de ialidad en estudios ini de género y ciudadania", el mas extenso del masler, por contener los diversos de especialidad en torno a los cuales se vertebra nuestra propuesta, pretende ofrecer una vision lo mas
amplia posible del alcance de los estudios de género y ciudadania en diversos contextos los

- Antropologia

- Sociologia

- Psicologia

- Historia

- Literatura

- Artes y Medios de Comunicacion

- Derecho

- Economia

- Ciencia

De cada uno de los contextos especializados se ha previsto una primera asignatura fundamental que sirve de marco tedrico, y una segunda centrada en algin aspecto mas especializado.

El tercer modulo "Trabajo fin de master" se plantea como el foro en el que el alumnado elaborara, de forma tutorizada, un trabajo de investigacion de fin de master, para el cual podra escoger la tematica, perspectiva tedrica o ambito de
especialidad mas adecuada a sus intereses. Finalmente, como indica el RD1393 art. 15: Directrices para el disefio de titulos de master universitario, estas ensefianzas concluiran con la elaboracion y defensa publica de dicho trabajo fin de master.

TEMPORALIDAD
El master propone una dinamica secuencial, en el sentido en que una asignatura se inicia cuando finaliza la anterior, y no se impartiran asignaturas en paralelo o de forma simultanea:

Primer semestre

a) MATERIA: Panoramica de los Estudios Femini de Género y Ciudadania. Teoria y Filosofia Feminista (15 ECTS)
Asignatur:
1- Introduccion a la teoria feminista. 3 ECTS.

2- Metodologia para la investigacion aplicada a los estudios feministas, de género y ciudadania. 3 ECTS.
3. Movimientos feministas: una nueva genealogia. 3 ECTS

4- Taller de lectura de textos fundacionales. 3 ECTS.

5- Ciudadania y género en Grecia: Antigona a debate. 3 ECTS.

b) MATERIA: Especialidad en Historia, Sociologia, Antropologia y Psicologia (15 ECTS)
Asignaturas:
6- Género, ciudadania y cultura. Entre el Antiguo Régimen y la Modernidad. 3 ECTS.
7- Las mujeres en la Espafia contemporanea. Modelos de género, sociabilidad y ciudadania. 3 ECTS.
8 Mu_]eres antropologia y dlversldad cultura] 3 ECTS.

iedad civil y parti 3 ECTS.

¢) MATERIA: Trabajo fin de Master (12 ECTS)
17- Trabajo fin de Master. 3 ECTS

Segundo semestre
10- Psicologia, género y violencia. 3 ECTS.

¢) MATERIA: Especialidad en Literatura, Artes y Medios de Comunicacién (9 ECTS)
Asignaturas:

11- Mujeres y literaturas: De la exclusion a la inclusion, mas alla del eje eurocéntrico. 3 ECTS.
12- Arte y feminismos: teoria y praxis. La cuestion de la ciudadania. 3 ECTS
13- Mujeres y medios de comunicacion. 3 ECTS.

d) MATERIA: Especialidad en Derecho, Economia y Ciencia (9 ECTS)
Asignaturas:

14- Teorias feministas del derecho. 3 ECTS.

15. Las mujeres en la ciencia. 3 ECTS.

16. E ia, desarrollo ¢ inmi ion. 3 ECTS.

¢) MATERIA: Trabajo fin de Master (12 ECTS)
17- Trabajo fin de Master. 9 ECTS

Después de la imparticion de la primera materia, la Comision de Titulacion del master organizara con el alumnado su eleccion tematica para el trabajo fin de master, y llevara a cabo la asignacion de tutoras especificas para la supervision del
mismo.

En lo referente a la evaluacion, cabe especificar que se evaluaran, fundamentalmente, estos trabajos finales, pero también se tendran en cuenta, de forma ponderada, las distintas actividades de
diversas asignaturas.

por el pra do en las

Para la entrega de la memoria final (Trabajo fin de Master) se plantean dos convocatorias: una en el mes de junio y otra en el mes de septiembre. Con la suficiente antelacion, se informara al alumnado en cuanto a directrices para la elaboracion
del trabajo, procedimiento y fechas de entrega.

De esta manera, se aseguran dos aspectos que consideramos primordiales:

- El primero se refiere a la lacio latina de imi La organizacion ial de las asi permitira la i ion de los nuevos contenidos sobre la base ya concluida de la asignatura anterior, lo que consideramos mas
co que la manera tradicional de simul varias

- El segundo aspecto tiene que ver con que el di do, al no una asi; nueva hasta que no haya finalizado la anterior, podra centrarse y focalizar su trabajo en un aspecto cada vez y no acumulara trabajo atrasado, penalizando
asi las asignaturas siguientes.

COHERENCIA

La iacio al de las asi asegura que el do aborde la especialidad una vez conocido el contexto tedrico y metodoldgico para su implementacion. Es decir, hemos programado inicialmente las asignaturas de
introduccion tedrica y metodologu,a en torno a los estudios ini de género y ciudad: por cuanto éstas aseguran la iniciacion hermenéutica y procedimental necesaria para adquirir, en las materias siguientes, las competencias especificas
del titulo.

Tras la primera materia, se abordan, ial las materias ializadas, a las que el al do llega con el equipaje tedrico y metodold que podra ir aplicando en cada ambito de especialidad. La propuesta de materias especializadas

es amplia y rigurosa, y se desarrolla desde el campo de las humanidades al de las ciencias. Finalmente, se desarrollara un trabajo de investigacion (Trabajo fin de Master) tutorizado por alguna/a de los docentes del Master, para poder
implementar una investigacion aplicada, en el ambito de especialidad y tematica que el alumnado escoja desarrollar.

Consideramos que la planificacién del titulo es coherente y adecuada: de la adquisicion de conocimientos tedricos y metodologicos se pasa a las especialidades y se culmina con el desarrollo de un trabajo de mvestlgacwn (Traba_]o fin de Master)
individual donde desarrollar y entrenar la propla capacidad investigadora en el contexto aplicado en el que se centra el Master, y donde demostrar la ad da adquisicion de a saber, los idades y los valores
relacionados con los estudios feministas, de género y de ciudadania.

Al tiempo, consideramos que el titulo propuesto resulta no solo coherente sino factible. Se trata de un master en linea, y este hecho favorece que el alumnado, de alguna manera, cuente con cleno margen de flexibilidad a la hora de realizar sus

tareas y dedicarle al titulo las horas semanales necesarias (37,5 horas semanales, 1,5 ECTS) para mantener un ritmo estable que se adecue al de cada a, en su poral prevista, teniendo en cuenta que 1

crédito ECTS supone una suma total de 25 horas. Siempre, adems, con un seguimiento y apoyo continuo ofrecido por los tutores y tutoras individuales y la direccion del méster, mediante tutorias virtuales. Se asegura en todo momento la
ion fluida e diata para el buen funci iento del master.

Para ello, las activi de il prendizaje que hemos iderado en el desarrollo de este Master son cuatro:

- Seminarios: Se ponen a disposicién del alumnado una serie de materiales preparados por el profesorado, junto con unas lecturas 1 ias obli ias y otras opcionales. La interaccion docente alumnado-profesorado se produce

mediante seminarios de debate virtuales, utilizando las herramientas que para ello pone a nuestra disposicion la plataforma Moodle del Aula Virtual de la UJL

las cuales el

- Tutorfas: Utilizando las herramientas que nos ofrece la plataforma Moodle del Aula Virtual de la UJI el profesorado ofrece un horario de tutorias (virtuales, es decir, que hablamos de p d virtual)

puede realizar consultas para el seguimiento del master.
- Evaluacion: Actividad consistente en la defensa del trabajo de final de master realizado por el estudiantado. La defensa se realizara de manera virtual mediante videoconferencia o de forma presencial.

- Trabajo personal (preparacion por parte del estudiantado, de forma individual o grupal, de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, etc.) para exponer o entregar en las clases. Tras el trabajo de preparacion previo (lectura de
materiales y lecturas complementarias obligatorias), se plamean tareas de seguimiento, fundamentalmente en dos formatos: foros de debate grupal (en linea) y/o entregas de resefias criticas individuales.




d

Las actividades de ensefianza-aprendizaje que hemos considerado adecuadas para el desarrollo de este master estan para todas las asi as del mismo. En primer lugar, la modalidad docente de seminarios virtuales, mediante los
cuales se realizaran debates sobre los materiales preparados por el profesorado. En segundo lugar, concretamos aqui el tipo de tareas que integran lo que hemos denominado “trabajo personal” por parte del alumnado, y que consistiran en los
siguientes aspectos:

- Lectura de materiales y textos complementarios de referencia.

- Tareas de seguimiento por asignatura a través de dos posibles actividades: foros de debate grupal en linea y/o entrega de resefas criticas individuales.

El alumnado, a través de la plataforma Moodle del Aula Virtual de la Universidad podra solicitar tutorias, tanto con el profesorado de cada asignatura como con los profesores tutores o la direccion técnica.

Por lo que respecta a las pruebas de que hemos i do das para el master, optamos por emplear pruebas de tres tipos: a) Observacion/ejecucion de tareas y practicas, b) Resolucion de ejercicios y problemas y c)
Elaboracién de trabajos académicos. Mediante la primera y la segunda se le solicitara al alumnado su participacion en foros de debate (en linea), o breves resefias criticas. Para ello se le planteardn preguntas a fin de orientarles en la resolucién
critica de problemas. La tercera de ellas, de mayor calado, implicara el desarrollo de un trabajo mas amplio, sobre un tema de investigacion de su libre eleccion, tutorizado por algun docente experto en la materia. Por lo que se refiere a la
elaboracion de tareas y practicas por parte del alumnado asi como la resolucion de ejercicios y problemas (que constituirian las entregas de los resultantes de los seminarios y el trabajo personal elaborado por el alumnado), el profesorado,
atendiendo a criterios de rigor cientifico y reflexion critica, evaluara dichas tareas y remitira comentarios personalizados a cada uno de los estudiantes, pudiendo solicitar la repeticion de la tarea en el caso de que ésta no hubiera alcanzado la
calidad requerida.

La evaluacion que proponemos es de tipo formatwo al alumnado se le plantean las tareas de seguimiento antes mencionadas, de cardcter obligatorio en cada asignatura del master, y se le van remitiendo informes de su actividad. De este modo,
aunque el grueso de la se centra en la realizacion del trabajo de investigacion final (Trabajo fin de Master), las tareas de seguimiento se afiaden al expediente completo del alumnado.

MECANISMOS CON QUE SE CUENTA PARA CONTROLAR LA IDENTIDAD DE LOS ESTUDIANTES

Al tratarse de un master a di ia, el organismo P tras grabar las matriculas del alumnado, asigna una cuenta de correo alumail y una clave de acceso que se remite de forma personalizada a cada alumno/a. Por otra parte, dado que la
docencia virtual de este master la una interaccion del al y el profesorado medi las her de cc puestas a disposicion del aula virtual, consideramos que la identidad del alumnado quedara
garantizada en base a los pardmetros de su propia intervencion continua. Al tiempo, desde el inicio, el equipo de direccion del méster asigna un tutor/a de seguimiento a cada alumno/a, lo que también consideramos un instrumento de control.

INTERRELACIONES CON OTROS ESTUDIOS DE LA UJI

El méster tiene una carécter interdisciplinar y el profesorado del méster pertenece a distintas dreas de conocimiento (historia, estética, filosofia, ciencia...) e imparten clases en los grados y participan en los p de d doy p do.

En cualquier caso, el profesorado del master que imparte docencia en la UJI conoce tanto el grado como el propio master y ha establecido una dinamica de interrelacion entre los contenidos de los grados y del méster.

Por otra parte, la coordinadora del Programa de Doctorado “Estudios Interdisciplinares de Género™ forma parte de la Comision de Titulacion del master,
acogera a los futuros doctorandos y doctorandas.

un didlogo entre el propio master y el programa de doctorado que

COORDINACION
Una de las tareas prioritarias del méster es establecer normas claras de funcionamiento, por lo cual la coordinacion se presenta como elemento indispensable. Asi, se han creado varios 6rganos de gestion, siendo los principales:

1. Comision de Titulacion: formada por la directora del Instituto Universitario de Estudios Feministas y de Género Purificacion Escribano, las directoras del master y las coordinadoras de los médulos de especialidad (coincide en gran medida con
la comision interna inicial que elaboré esta propuesta de master)

2. Direccion técnica: formada por una de las directoras del master y una de las coordinadoras de los médulos de especialidad
La Comision de Titulacion tiene las funciones asignadas por la normativa propia de la universidad en el articulo 19 de la normativa de los estudios oficiales de master de la Universitat Jaume I

Las principales atribuciones de esta Comision de Titulacion seran las de tramite y gestion general del Master asi como velar por una 6ptima coordinacion del disefio del Master y la coordinacion entre materias: contenidos, metodologia,
evaluacion y otras actividades.

Seran también funciones de la Comision de Titulacion, las que siguen:
a) Asignar al estudiantado el profesorado que tiene que tutorizar la elaboracion del trabajo de final de master.

b) Colaborar en el disefio de informacion institucional del master.

d) Definir los criterios especificos de admision y seleccion del estudi: do dentro de la normativa vigente.

e) Elaborar el informe previo requerido para la autorizacién de la admision del estudiantado con estudios extranjeros sin homologar.

) Resolver las solicitudes de admision de estudiantado y determinar el nimero minimo de créditos y materias que tiene que cursar cada persona admitida en funcion de su formacion previa, segun los criterios de admision y seleccion definidos.
g) Velar por el cumplimiento de los mecanismos de coordinacion docente y tutorias que se hayan establecido en la implantacion del titulo.

h) Establecer los tribunales que han de evaluar los trabajos de finales de master.

i) Gestionar los recursos econdmicos del master, si procede.

j) Indicar a la comision correspondiente, si procede, la conveniencia de establecer acuerdos de colaboracion con otras instituciones, organismos publicos o privados, empresas o industrias.

k) Informar sobre las solicitudes de reconocimiento y transfe ia de créditos cursados en otras i universitarias oficiales.

1) Proponer a la junta de centro la programacion docente anual, programas y horarios de las asignaturas, calendario de evaluacion, asignacion de profesorado y cualquier otra gestion relacionada con los recursos docentes necesarios para la
imparticion de la docencia de las asignaturas del master.

m) Proponer a la comision correspondiente para su autorizacion, si procede, el personal profesional o investigador que no sea profesorado universitario y que bajo la supervision de uno o mas profesores o profesoras colaboraran en las actividades
formativas del master.

n) Realizar un seguimiento del desarrollo del plan de estudios y responsabilizarse del seguimiento y mejora de la calidad del titulo.

0) Cualquier otra funcion necesaria para la correcta ordenacion académica del master.

Planificacién y gestién de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

Se regiré por la Normativa reguladora de reconocimiento de estudios cursados en otras universidades dentro de un programa de intercambio, aprobada por el Consejo de Gobierno de 27 Octubre de 2012. Esta normativa y la gestion de

Moédulo: Panoramica sobre la investigacion y la docencia en estudios feministas, de género y ciudadania

Créditos: 15
Caricter: obligatorias
Ubicacién Temporal: Primer semestre

Competencias

¢ Cl-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y metodologia feminista,
Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia

e (C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir una sociedad mas
justa

e (C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania

e Co6-Ser capaz de presentar y defender ptiblicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania

¢ (C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y académicamente correcta mediante plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania

Resultados de aprendizaje mediante los que se van a evaluar las competencias

e -Cl.1, C2.1-Ser capaz de demostrar, mediante el debate critico y la redaccion de trabajos académicos, la adquisicion de recursos y estrategias metodologicas para la investigacion en estudios
feministas, de género y ciudadania

e -Cl.11, C5.2-Ser capaz de demostrar la adquisicion de conocimientos tedricos sobre el debate publico-privado desde una perspectiva filosofica articulada mediante el debate critico y la
exposicion razonada de ideas

¢ -C1.20, C2.3-Ser capaz, una vez adquiridos los conocimientos historicos sobre los origenes del feminismo y su realidad actual, de debatir criticamente sobre los mismos y reflexionar desde
esa perspectiva historica

e -Cl1.7, C8.1-Ser capaz de debatir sobre las distintas perspectivas del origen del concepto de ciudadania y las sociedades democraticas, y su evolucion hasta la actualidad

e - Cl1.8, C8.2-Ser capaz de debatir sobre textos fundacionales del movimiento feminista y ciudadano

¢ -C1.9, C6.1-Ser capaz de demostrar conocimientos tedricos y metateoricos sobre estudios feministas, de género y ciudadania, a través del debate critico sobre los mismos

Requisitos previos

Actividades formativas con su contenido en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe adquirir el
estudiante.

Actividad Metodologia Competencias
Seminarios | Presencial con - C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de imi relacionadas con el ini género y ciudad: Teoria y metodologia feminista, Sociologia,
todo el grupo Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C icacion, Derecho, E: ia y Ciencia

- C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir una sociedad més justa
- C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
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- C6-Ser capaz de presentar y defender piiblicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
- C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y lé correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania
- Cl-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de imi relacionadas con el inismo, género y ciudad: Teoria y metodologia feminista, Sociologia,
Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C icacion, Derecho, E: ia y Ciencia

Tutorias Presencial con - C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir una sociedad mds justa

todo el grupo - C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania

- C6-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resu]tados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
- C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y acadé correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania
- C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conc lacionadas con el femini género y ciudadania: Teoria y metodologia feminista, Sociologia,
Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economla y Ciencia

Trabajo No presencial - C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir una sociedad mas justa

personal P - C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
- C6-Ser capaz de presentar y defender piiblicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
- C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y ié correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania

Contenido en ECTS
Créditos totales 15

Evaluacién

¢ Observacion/ejecucion de tareas y practicas (50%)
o Cl-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y metodologia
feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia
o C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir una sociedad
mas justa
o C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
o C6-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
o (C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y académicamente correcta mediante plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania
¢ Resolucion de ejercicios y problemas (50%)
o Cl-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y metodologia
feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia
o C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir una sociedad
mas justa
o (C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
o C6-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
o C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y académicamente correcta mediante plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania

Breve descripcion del contenido
Metodologia para la investigacion aplicada a los estudios feministas, de género y ciudadania

Con esta asignatura se impartiran las bases metodologicas mas adecuadas para desarrollar una investigacion aplicada en el contexto de los estudios feministas, de género y ciudadania, desde
una perspectiva humanistica e interdisciplinar.

Taller de lectura de textos fundacionales

Esta asignatura propone una serie de lecturas de textos fundamentales de los movimientos feministas y ciudadanos, con el fin de dar a conocer tanto los nombres propios que contribuyeron a
la historia de la emancipacion de las mujeres como algunos otros que, desde la esfera de la creacion literaria, supieron captar de forma pionera ese impulso social.

Introduccion a la teoria feminista

Introduccion a las teorias feministas mas relevantes, desde la pluralidad que impregna al feminismo, puesto que no so6lo el feminismo ha ido variando su agenda y sus estrategias a lo largo de
la historia sino que, en un mismo momento, y ante una misma problematica, se ha expresado con voces multiples.

Ciudadania y género en Grecia: Antigona a debate

Con esta asignatura se pretende introducir, a partir de la figura de Antigona y su enfrentamiento con Creonte, el concepto de ciudadania en la Grecia clasica. Se vera tanto la construccion de
lo femenino y de lo masculino como el sometimiento de los seres humanos a las leyes de la ciudad o a las leyes de los dioses.

Movimientos feministas: una nueva g logia

Se abordara tanto una contextualizacion historica de los movimientos feministas como las politicas de género que se han difundido con la finalidad de acotar los papeles femeninos en ambitos
restringidos. Para ello, se analizara como la separacion de espacios (publico y privado) ha condicionado a las mujeres.

Materias
¢ Denominacién: Panoramica de los Estudios Feministas, de Género y Ciudadania. Teoria y Filosofia Feminista. Créditos: 15. Caracter: obligatorias.

Asignaturas

o Asignatura: Introduccién a la teoria feminista. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.

Curso: 1 Semestre: 1
Estilo: Idioma docente: Castellano

Prerrequisitos:
Contenidos:
Introduccion a la teoria feminista

Introduccion a las teorias feministas mas relevantes, desde la pluralidad que impregna al feminismo, puesto que no soélo el feminismo ha ido variando su agenda y sus estrategias a lo largo
de la historia sino que, en un mismo momento, y ante una misma problematica, se ha expresado con voces multiples.

Resultados de Aprendizaje

o -ClL.9, C6.1-Ser capaz de demostrar conocimientos tedricos y metatedricos sobre estudios feministas, de género y ciudadania, a través del debate critico sobre los mismos

Actividades:
Actividad Comp i Presenciales No . Tipo
presenciales | grupo
Todo
Ensefianzas tedricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
grupo
Ensefianzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(problemas) grupo
Ensefianzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(laboratorio) grupo
Ensefianzas Todo
précticas (practi - No hay comp ias asignadas - 0:00 0:00 el
externas) grupo




Seminarios C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conocimi relacionadas con el ini género y ciudadania: Teoria y | 12:00 0:00 Todo
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia el
C6-Ser capaz de presentar y defender piblicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologas propias de las siguientes dreas de conocimiento relacionadas con «,l feminismo, género Yy ciudadania: Teoria y Todo
Tutorias metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C Derecho, Ei y Ciencia 3:00 0:00 el
C6-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania . . o
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y dé correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania grup!
Todo
Evaluacion Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conocimil 1 das con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo
Trabajo personal metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medloi de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 0:00 60:00 el
C6-Ser capaz de presentar y defender piblicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
Trabajo de Todo
preparacion de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00
Acumulado total 75:00
El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00
Evaluacion:
Pruebas Competencias Ponderacién
Observacién/eiecucion C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teorfa y
de tareas ré-lcticas metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Ci Derecho, Ec ia y Ciencia 50 %
Sy P C6-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
Resolucion de C1- Lonocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de lacionadas con el ini; género y ciudad: Teoria y
e'e;—cicioi roblemas logia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Mcdms de C icacion, Derecho, Ei ia y Ciencia 50 %
) Sy P ~ | C6-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
Total acumulado 100 %

Sostenibilidad:
Area Créditos
Filosofia 3
Historia Contemporania | 0
Total acumulado 3

o Asignatura: Metodologia para la investigacion aplicada a los estudios feministas, de género y ciudadania. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.

Curso: 1 Semestre: 1
Estilo: Idioma docente: Castellano

Prerrequisitos:

Contenidos:

Metodologia para la investigacion aplicada a los estudios feministas, de género y ciudadania

Con esta asignatura se impartiran las bases metodologicas mas adecuadas para desarrollar una investigacion aplicada en el contexto de los estudios feministas, de género y ciudadania,
desde una perspectiva humanistica e interdisciplinar.

Resultados de Aprendizaje

o -Cl.1, C2.1-Ser capaz de demostrar, mediante el debate critico y la redaccion de trabajos académicos, la adquisicion de recursos y estrategias metodologicas para la investigacion
en estudios feministas, de género y ciudadania

Actividades:
Actividades Competencias Presenciales No . Tipo
presenciales | grupo
Todo

Ensefianzas teoricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el

grupo

Ensefanzas Todo

précticas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el

(problemas) grupo

Ensefianzas Todo

précticas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el

(laboratorio) grupo

Ensefanzas Todo

acti pra - No hay p i ignadas - 0:00 0:00 el
externas) grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conocimi relacionadas con el femini género y ciudadania: Teoria y Todo
S metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia " "

Seminarios " P ; 7. P ¢ . o . Hn 12:00 0:00 el
C2-Ser capaz de aplicar de un modo teérico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de upo
conseguir una sociedad mas justa erup
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes dreas de conocimiento relacionadas con cl feminismo, género Yy ciudadania: Teoria y
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C Derecho, Ei y Ciencia Todo

Tutorfas C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de 3:00 0:00 el
conseguir una sociedad mas justa grupo
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y 1é correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania

Todo
Evaluacion Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conc 1 con el femini género y ciudadania: Teoria y Todo
. metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medlos de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia . .
Trabajo personal 3-8 0:00 60:00 el
er capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de fupo
conseguir una sociedad mas justa erup

Trabajo de Todo

preparacion de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el

examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00
Acumulado total 75:00

El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00

Evaluacion:




Pruebas

Competencias

Ponderacién

C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y

Observacio

metodologia fc Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C Derecho, Ei ia y Ciencia

o
de tareas y practicas C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir 0%
una sociedad mas justa
C1- Lonocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de 1 das con el ini; género y ciudad: Teoria y
Resolucion de 1 Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Mcdms de C icacion, Derecho, Ei ia y Ciencia 50 %
ejercicios y problemas | C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir
una sociedad mas justa
Total acumulado 100 %

Sostenibilidad:
Area Créditos
Entitats externes 3
Filosofia 0
Historia Contemporania | 0
Total acumulado 3

o Asignatura: Movimientos feministas: una nueva genealogia. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.

Curso: 1 Semestre: 1

Estilo: Idioma docente: Castellano

Prerrequisitos:

Contenidos:

Movimientos feministas: una nueva genealogia

Se abordara tanto una contextualizacion historica de los movimientos feministas como las politicas de género que se han difundido con la finalidad de acotar los papeles femeninos en
ambitos restringidos. Para ello, se analizara como la separacion de espacios (publico y privado) ha condicionado a las mujeres.

Resultados de Aprendizaje

o -Cl.11, C5.2-Ser capaz de demostrar la adquisicién de conocimientos tedricos sobre el debate publico-privado desde una perspectiva filosofica articulada mediante el debate
critico y la exposicion razonada de ideas
o -Cl1.20, C2.3-Ser capaz, una vez adquiridos los conocimientos historicos sobre los origenes del feminismo y su realidad actual, de debatir criticamente sobre los mismos y

reflexionar desde esa

perspectiva histérica

Actividades:
A dad Comp Presenciales | \° . Tipo
presenciales | grupo
Todo
Ensefianzas tedricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
grupo
Ensefanzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(problemas) grupo
Ensefianzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(laboratorio) grupo
Ensefianzas Todo
précticas (pré - No hay comp das - 0:00 0:00 el
externas) grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes dreas de conocimiento relacionadas con <,1 feminismo, género Yy ciudadania: Teoria y
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C Derecho, E y Ciencia Todo
Seminarios C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de 12:00 0:00 el
conseguir una sociedad mas justa grupo
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de lacionadas con el ini género y ciudadania: Teoria y
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medlm de Comunicacién, Derecho, Economia y Ciencia Todo
Tutorias C2-Ser capaz de apllcar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores 1gualltar10§ con el fin de 3:00 0:00 el
conseguir una sociedad mas justa grupo
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
Todo
Evaluacion Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes dreas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teorfa y
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C on, Derecho, E ia y Ciencia Todo
Trabajo personal C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de 0:00 60:00 el
conseguir una sociedad mas justa grupo
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
Trabajo de Todo
preparacion de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00
Acumulado total 75:00
El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00
Evaluacién:
Pruebas Competencias Ponderacién
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de cc 1 das con el ini: género y ciudadania: Teoria y
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medloﬂ de Ci icacion, Derecho, E ia'y Ciencia
Observacion/ejecucion ™ PRt . o
d C2-Ser capaz de aplicar de un modo teérico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir 50 %
¢ tareas y practicas ; ;o
una sociedad mas justa
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teorfa y
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Ct Derecho, Ec ia y Ciencia
Resolucion de ™ PR . N
C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir | 50 %
ejercicios y problemas h - 4
una sociedad mas justa
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
Total acumulado 100 %

Sostenibilidad:




Area Créditos
Estetica i Teoria de les Arts | 3
Historia Contemporania 0
Total acumulado 3

o Asignatura: Taller de lectura de textos fundacionales. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.

Curso: 1 Semestre: 1

Estilo: Idioma docente: Castellano
Prerrequisitos:

Contenidos:

Taller de lectura de textos fundacionales

Esta asignatura propone una serie de lecturas de textos fundamentales de los movimientos feministas y ciudadanos, con el fin de dar a conocer tanto los nombres propios que
contribuyeron a la historia de la emancipacion de las mujeres como algunos otros que, desde la esfera de la creacion literaria, supieron captar de forma pionera ese impulso social.

Resultados de Aprendizaje

o -Cl1.8, C8.2-Ser capaz de debatir sobre textos fundacionales del movimiento feminista y ciudadano

Actividades:
Activi C i Presenciales Ne . Tipo
presenciales | grupo
Todo
Ensefianzas tedricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
grupo
Ensefianzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(problemas) grupo
Ensefanzas Todo
précticas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00
(laboratorio) grupo
Ensefanzas Todo
précticas (practi - No hay i ignadas - 0:00 0:00 el
externas) grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conc lacionadas con el femini género y ciudadania: Teoria y Todo
Seminarios metodologia feminista, Soclologm Antropologia, Fllosotm y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medlos de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 12:00 0:00 el
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conocimi relaci con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo
Tutorias metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Fi 1losoﬁa y Psicologia, Hlstona Arte, Literatura y Medios de C: icacion, Derecho, E fay Ciencia 3:00 0:00 el
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y correcta plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania grupo
Todo
Evaluacion Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de 1 con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo
Trabajo personal metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medlos de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 0:00 60:00 el
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y acadé correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania grupo
Trabajo de Todo
preparacion de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00
Acumulado total 75:00
El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00
Evaluacién:
Pruebas Competencias Ponderacién

C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Cs Derecho, E: y Ciencia 50 %
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y acadé correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al femini género y ciudadani:

Observacion/ejecucion
de tareas y practicas

C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y

Resolucién de metodologia feminista, Sociologia, Antropologa, Fllosof'a y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C icacion, Derecho, E fay Ciencia 50 %

ejercicios y problemas

C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania
Total acumulado 100 %
Sostenibilidad:
Area Créditos

Biblioteconomia i Documentacio | 0

Filologia Anglesa 3

Total acumulado 3

o Asignatura: Ciudadania y género en Grecia: Antigona a debate. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.

Curso: 1 Semestre: 1
Estilo: Idioma docente: Castellano

Prerrequisitos:

Contenidos:

Ciudadania y género en Grecia: Antigona a debate

Con esta asignatura se pretende introducir, a partir de la figura de Antigona y su enfrentamiento con Creonte, el concepto de ciudadania en la Grecia clasica. Se vera tanto la construccion
de lo femenino y de lo masculino como el sometimiento de los seres humanos a las leyes de la ciudad o a las leyes de los dioses.

Resultados de Aprendizaje



o -Cl.7,C8.1-Ser capaz de debatir sobre las distintas perspectivas del origen del concepto de ciudadania y las sociedades democraticas, y su evolucion hasta la actualidad

Actividades:
Actividad Comp i Presenciales | N . Tipo
presenciales | grupo
Todo
Ensefianzas teéricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
grupo
Ensefianzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(problemas) grupo
Ensefianzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(laboratorio) grupo
Ensefanzas Todo
précticas (practicas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00
externas) grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de 1 con el ini género y ciudad: Teoria y Todo
Seminarios metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, l-llosof'a y Psicologia, H|sl(ma, Arte, Literatura y Medms de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 12:00 0:00 el
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y correcta plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de lacionadas con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo
Tutorias metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medloi de Comunicacién, Derecho, Economia y Ciencia 3:00 0:00 el
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y acadé correcta medi plataformai virtuales sobre cuestiones relativas al tsmmlsmo género y ciudadania grupo
Todo
Evaluacion Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologas propias de las siguientes dreas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género Yy ciudadania: Teoria y Todo
Trabajo personal metodologfa feminista, Sociologia, Antropologia, Fllosol‘ ia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Ci Derecho, E y Ciencia 0:00 60:00 el
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania grupo
Trabajo de Todo
preparacion de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00
Acumulado total 75:00
El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00
Evaluacién:
Pruebas Competencias Ponderacion
Observacién/eiecucion C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conc das con el femini: género y ciudad: Teoria y
de tz ) metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Fllosof'a y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medms de C icacion, Derecho, E i y Ciencia 50 %
areas y practicas e
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y correcta plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania
Resolucion de C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de cc lacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y
eiercicios y problemas metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medms de Ci icacion, Derecho, E i y Ciencia 50 %
) yp C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y acadé correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al femml:mo género y ciudadania
Total acumulado 100 %

Sostenibilidad:
Area Créditos
Estetica i Teoria de les Arts | 3
Filosofia 0
Total acumulado 3

Moédulo: Ambitos de especialidad en estudios feministas, de género y ciudadania

Créditos: 33
Caracter: obligatorias

Competencias

¢ Cl-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y metodologia feminista,
Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia

C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir una sociedad mas
justa

C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las responsabilidades éticas
vinculadas a tales argumentaciones

C4-Ser capaz de reflexionar sobre las propias responsabilidades, tanto sociales como éticas, en el ambito del feminismo, género y ciudadania

C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania

C6-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania

C7-Ser capaz de investigar de forma auténoma en las dreas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania

C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y académicamente correcta mediante plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania

Resultados de aprendizaje mediante los que se van a evaluar las competencias

e -Cl1.10, C3.3-Ser capaz de demostrar, en el contexto de la literatura, los conocimientos adquiridos sobre la presencia e impacto de las mujeres en este ambito, desde una perspectiva historica,
critica y con atencion a la diversidad cultural

e -Cl1.12, C6.2-Ser capaz de demostrar los conocimientos adquiridos sobre las teorias feministas del derecho y sus implicaciones en la sociedad actual

e -Cl.13, C5.3-Ser capaz de exponer los conocimientos adquiridos sobre la realidad de las mujeres en la historia de la Espafia contemporanea, y reflexionar criticamente sobre su diversidad
frente a otros contextos historicos

e - Cl.14, C2.2-Ser capaz de informar a los agentes sociales, politicos y poblacion en general sobre la variable de género en cuanto a la legislacion del asilo y la inmigracion

e - Cl.15, C6.3-Ser capaz de sefialar, en el ambito de los medios de comunicacion, las diferentes perspectivas tedrico-practicas atendiendo a la variable de género

e -Cl.16, C3.4-Ser capaz de sefialar, en el contexto de las artes plasticas, la presencia y el impacto de las mujeres artistas, tanto a lo largo de la historia como en el momento actual, sefialando
las causas de su ocultamiento o caracteristicas de su produccion,

e -Cl.17, C4.3-Ser capaz de sefialar la influencia de los paradigmas economicos desde la variable del género y la ciudadania

e - Cl1.18, C7.1-Ser capaz de valorar la praxis personal de las mujeres artistas

e -Cl1.19, C4.4-Ser capaz (una vez adquiridos los conocimientos antropoldgicos sobre la etnia y las mujeres gitanas) de sefalar las raices historicas del desacuerdo entre payos y gitanos, asi
como intervenir positivamente en la resolucion de conflictos, especialmente en el ambito de la escuela.

e -Cl1.2, C3.1-Ser capaz de abordar y reconocer el papel de las mujeres en la ciencia, y sus aportaciones practicas a lo largo de la historia

e - Cl1.21, C5.4-Ser capaz, una vez adquiridos los conocimientos sobre la historia del feminismo y los movimientos ciudadanos, de exponer y debatir criticamente la relevancia de los mismos

e - C1.23 C7.4- Ser capaz, una vez adquiridos los conocimientos socioldgicos de la dimension de participacion politica ciudadana de debatir de forma reflexiva y critica sobre las nuevas formes
de participacion de la sociedad civil en relacion a las diferencias de género

e - (1.3, C3.2-Ser capaz de abordar y reconocer el papel de las mujeres en las politicas medioambientales, asi como las variables que el género puede introducir en este contexto

e -Cl1.3, C3.2-Ser capaz de abordar y reconocer el papel de las mujeres en las politicas medioambientales, asi como las variables que el género puede introducir en este contexto



e -Cl.4, C4.1-Ser capaz de analizar la violencia de género desde una perspectiva psicologica
e -Cl.5, C5.1-Ser capaz de debatir desde un punto de vista antropologico sobre cuestiones feministas, de género y ciudadania
e - Cl1.6, C4.2-Ser capaz de debatir desde un punto de vista psicologico sobre cuestiones feministas, de género y ciudadania

Requisitos previos

Actividades formativas con su contenido en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe adquirir el
estudiante.

Actividad

Metodologia

Competencias

- C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de imi relaci con el inismo, género y
Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C icacion, Derecho, E ia y Ciencia
- C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir una socledad mds justa

iudad; Teoria y metodologia feminista, Sociologia,

o Presencial con - C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las resp idades éticas vinculadas a tales
Seminarios | 47 erupo argumentaciones
- C4-Ser capaz de reflexionar sobre las propias responsabilidades, tanto sociales como éticas, en el &mbito del feminismo, género y ciudadania
- C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
- Co-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resultados de estudios %obre temmlsmo género y ciudadania
- C7-Ser capaz de investigar de forma autonoma en las areas de i Cif s con el ini género y ciudadz
- Cl-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conocimi relacionadas con el ini género y ciudadania: Teoria y metodologia feminista, Sociologia,
Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia
- C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir una sociedad mas justa
- C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las responsabilidades éticas vinculadas a tales
Tutorias Presencial con argumentaciones . . o . . . - . i
todo el grupo - C4-Ser capaz de reflexionar sobre las propias responsabilidades, tanto sociales como éticas, en el ambito del feminismo, género y ciudadania
- C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
- C6-Ser capaz de presentar y defender piiblicamente los resultados de estudlos sobre femlmsmo género y ciudadania
- C7-Ser capaz de investigar de forma auténoma en las dreas de con el ), género y
- C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y acadé correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania
- C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conocimil relacionadas con el ini género y ciudadania: Teoria y metodologia feminista, Sociologia,
Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Cq icacion, Derecho, E ia y Ciencia
- C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores 1gua11tar10§ con el fin de conseguir una sociedad mas justa
- C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las responsabilidades éticas vinculadas a tales
Trabajo No presencial argumentaciones . . - . - P - . . .
personal - C4-Ser capaz de reflexionar sobre las propias responsabilidades, tanto sociales como éticas, en el ambito del feminismo, género y ciudadania

- C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania

- C6-Ser capaz de presentar y defender piblicamente los resultados de ealudms sobre feminismo, género y ciudadania
- C7-Ser capaz de investigar de forma auténoma en las dreas de conoci das con el género y
- C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y dé correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania

dad,

Contenido en ECTS
Créditos totales 33

Evaluacién

Observacion/ejecucion de tareas y practicas (50%)
o Cl-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y metodologia
feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia
o C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir una sociedad
mas justa
o (C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las responsabilidades
éticas vinculadas a tales argumentaciones
C4-Ser capaz de reflexionar sobre las propias responsabilidades, tanto sociales como éticas, en el ambito del feminismo, género y ciudadania
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
C6-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
C7-Ser capaz de investigar de forma autonoma en las 4reas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania
o C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y académicamente correcta mediante plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania
Resolucion de ejercicios y problemas (50%)
o Cl-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y metodologia
feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia
o C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir una sociedad
mas justa
o (C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las responsabilidades
éticas vinculadas a tales argumentaciones
C4-Ser capaz de reflexionar sobre las propias responsabilidades, tanto sociales como éticas, en el ambito del feminismo, género y ciudadania
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
C6-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
C7-Ser capaz de investigar de forma autonoma en las areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y académicamente correcta mediante plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania

o o o o

o 0o 0 o0 o

Breve descripcion del contenido

P gia, géneroy v

Las contribuciones de las mujeres en la historia de la psicologia han sido numerosas, aunque se hayan visto invisibilizadas por cuestiones instituciones (techo de cristal). Conocer sus
aportaciones es uno de los objetivos de la asignatura.

Por otra parte, uno de los campos donde el trabajo de una psicologia con perspectiva de género ha sido mas necesario es la violencia de género, consecuencia de la desigualdad de género y
del mecanismo de subordinacion y control de las mujeres. En esta asignatura se observan las muchas formas que esta violencia puede tomar. El alumnado debera estar en condiciones de

comprender y tratar a las victimas de forma adecuada, asi como debera familiarizarse con programas de prevencion y erradicacion de la violencia.

Las mujeres en la Espaiia contemporanea. Modelos de género, sociabilidad y ciudadania

Esta asignatura abordara la historia de las mujeres en la Espafa contemporanea, sefialando la diferencia ideologica y social, tan marcada entonces. Paralelamente se estudiaran los modelos de
sociabilidad que atafien a las mujeres. También se indagara en su camino hacia la ciudadania.

Género, ciudadania y cultura. Entre el Antiguo Régimen y la Modernidad

Esta asignatura revisa el momento histérico en el que el concepto de ciudadania empieza a entenderse en su forma moderna. Paralelamente, las mujeres comienzan a reivindicar su espacio y
derechos civiles que les habian sido negados hasta el momento.

Sociedad civil y participacion ciudadana

En el actual escenario de crisis del estado y la representacion el papel politico de la sociedad civil puede ser determinante a la hora de ampliar el espacio democratico. Se abordaran los
mecanismos que la sociedad civil puede implementar para hacer esa ampliacion democratica de manera efectiva de cara a la agenda de igualdad. Esta tarea por hacer es la que nos indica la



permanente necesidad de transformacion democratica que conlleva la agenda feminista. En la asignatura se valoraran las oportunidades que las nuevas formas de gobernanza ofrecen a la
participacion ciudadana y a la sociedad civil para conseguir esas transformaciones igualitarias.

Mujeres, antropologia y diversidad cultural

Desde los antiguos relatos descriptivos de los primeros etnografos hasta las monografias mas recientes, se observa una interesante trayectoria en el seno de la Antropologia que conduce a la
Etnografia, su tradicional forma de investigar, a preocuparse por fenémenos y procesos de naturaleza diversa que se desarrollan en todos los ambitos de interaccion sociocultural e influyen,
de una u otra manera, en las relaciones humanas. La marginacion social de comunidades “diferentes” y los elementos propios de su cultura definen el rol de las mujeres dentro de estos
grupos, asi como en la sociedad en general. Esta asignatura se centrara en las aportaciones de las mujeres al contexto antropoldgico y como las herramientas adquiridas en el mismo se pueden
utilizar para desvelar, revisar y analizar las estrategias de adaptacion elaboradas a partir de estas circunstancias sociales y culturas de las mujeres en los grupos minorizados.

Mujeres y literaturas: De la exclusién a la inclusion, mas alla del eje eurocéntrico
Esta asignatura pretende ofrecer una panoramica sobre la aportacion de las mujeres a la literatura, incluyendo ejemplos que van mas alla del contexto eurocéntrico.
Mujeres y medios de comunicacion

En esta asignatura se abordara la transmision de la imagen de las mujeres en los diferentes medios de comunicacion, y se analizara como esta imagen a contribuido a perpetuar los
estereotipos. Se tratara especialmente la imagen de las mujeres en los discursos publicitario y cinematografico.

Arte y feminismos: teoria y praxis. La cuestion de la ciudadania.

Esta asignatura ofrece una reflexion sobre la historia de las mujeres en la actividad artistica, especialmente a partir del inicio del arte feminista en la década de los 70 del siglo XX. Se
relacionara el arte practicado por mujeres desde una vertiente militante con el concepto de ciudadania, a partir de la propia experiencia de cada artista. Se plantearan una serie de preguntas
que definan la posible intervencién que, desde el mundo de la creacion pueda llevarse a cabo en torno a las cuestiones de arte, feminismo, género y ciudadania.

Las mujeres en la ciencia

Esta asignatura revisara las aportaciones de las mujeres en diversos ambitos de la ciencia (desde una perspectiva historica). Estas contribuciones han sido mayores de lo que generalmente se
reconoce, pero, igual que ha ocurrido en otras areas de conocimiento o actividades de creacion, como el arte, su produccion ha quedado invisibilizada por un proceso de ocultamiento
consciente que ha opacado sus logros.

Teorias feministas del derecho

Como en todos los ambitos, en el derecho también puede aplicarse una perspectiva feminista que hasta fechas recientes no ha sido muy frecuente. Esta asignatura da cuenta de las distintas
teorias feministas del derecho que han venido elaborandose y aplicandose en los ltimos afos.

Economia, desarrollo e inmigracion
Desde el paradigma glocal (global + local) que influye actualmente al concepto de ciudadania, esta asignatura revisara las maneras feministas de interpretar y aplicar las leyes teniendo en
cuenta el factor de género, en los contextos de inmigracion y asilo. Ademas, se tendran en cuenta los nuevos modelos economicos de desarrollo desde el planteamiento de la ciudadania
inclusiva donde las mujeres y otros colectivos desfavorecidos tengan un espacio reconocido.
Materias
¢ Denominacién: Especialidad en Historia, Sociologia, Antropologia y Psicologia. Créditos: 15. Caracter: obligatorias.

Asignaturas

o Asignatura: Género, ciudadania y cultura. Entre el Antiguo Régimen y la Modernidad. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.

Semestre: 1
Idioma docente: Castellano

Prerrequisitos:

Contenidos:
Género, ciudadania y cultura. Entre el Antiguo Régimen y la Modernidad

Esta asignatura revisa el momento historico en el que el concepto de ciudadania empieza a entenderse en su forma moderna. Paralelamente, las mujeres comienzan a reivindicar su
espacio y derechos civiles que les habian sido negados hasta el momento.

Resultados de Aprendizaje

o -Cl.21, C5.4-Ser capaz, una vez adquiridos los conocimientos sobre la historia del feminismo y los movimientos ciudadanos, de exponer y debatir criticamente la relevancia de

los mismos
Actividades:
Actividad Comp it Presenciales No . Tipo
presenciales | grupo
Todo
Ensefianzas teoricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
grupo
Ensefanzas Todo
précticas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(problemas) grupo
Ensefianzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(laboratorio) grupo
Ensefianzas Todo
précticas (précticas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
externas) grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conocimi relacionadas con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo
Seminarios metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C icacion, Derecho, E ia y Ciencia 12:00 0:00 el
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes dreas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y Todo
Tutorfas metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 3:00 0:00 el
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
Todo
Evaluacion Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conc 1 con el femini género y ciudadania: Teoria y Todo
Trabajo personal metodologia feminista, Socmlogm Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medlos de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 0:00 60:00 el
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
Trabajo de Todo
preparacion de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00




| Acumulado total

75:00

El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00

Evaluacién:

Pruebas Competencias Ponderacion
Observacion/ejecucion C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las si areas de cc 1 con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y
de tareas y practicas metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medms de Ci 6n, Derecho, E: y Ciencia 50 %

yp C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre femmlsmo género y ciudadania

Resolucién de C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y
ciercicios y problemas metodologia feminista, Soclologm Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C on, Derecho, Ec: a y Ciencia 50 %

J yp C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania

Total acumulado 100 %

Sostenibilidad:
Area Créditos
Historia Contemporania | 0
Historia Moderna 3
Total acumulado 3

o Asignatura: Las mujeres en la Espafia contemporanea. Modelos de género, sociabilidad y ciudadania. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.

Curso: 1

Estilo:

Semestre: 1

Idioma docente: Castellano

Prerrequisitos:

Conten

idos:

Las mujeres en la Espafia contemporinea. Modelos de género, sociabilidad y ciudadania

Esta asignatura abordara la historia de las mujeres en la Espafia contemporanea, sefialando la diferencia ideologica y social, tan marcada entonces. Paralelamente se estudiaran los
modelos de sociabilidad que atafien a las mujeres. También se indagara en su camino hacia la ciudadania.

Resultados de Aprendizaje

o -Cl.13, C5.3-Ser capaz de exponer los conocimientos adquiridos sobre la realidad de las mujeres en la historia de la Espafa contemporanea, y reflexionar criticamente sobre su
diversidad frente a otros contextos historicos
Actividades:
Actividades Competencias Presenciales No . Tipo
presenciales | grupo
Todo
Ensefianzas teoricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
grupo
Ensefanzas Todo
précticas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(problemas) grupo
Ensefianzas Todo
précticas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(laboratorio) grupo
Ensefianzas Todo
acti a - No hay p das - 0:00 0:00 el
externas) grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las si areas de conoci la s con el f¢ género y ciudadania: Teoria y Todo
Seminarios metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medloa de Comumcduon Derecho, Economia y Ciencia 12:00 0:00 el
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes dreas de conocimiento relacionadas con el feminismo, genem Yy ciudadania: Teoria y Todo
Tutorfas metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C Derecho, E y Ciencia 3:00 0:00 el
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
Todo
Evaluacién Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las si; areas de 1 con el género y ciudad: : Teoria y Todo
Trabajo personal metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medlm de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 0:00 60:00 el
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
Trabajo de Todo
preparacion de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00
Acumulado total 75:00
El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00
Evaluacién:
Pruebas Competencias Ponderacién
Observacién/eiecucion C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y
d J metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Cs 6n, Derecho, E ia y Ciencia 50 %
c tareas y practicas
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
Resolucion de C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género Yy ciudadania: Teoria y
e metodologfa feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologfa, Historia, Arte, Llleraluray Medios de C Derecho, E y Ciencia 50 %
ejercicios y problemas
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
Total acumulado 100 %

Sostenibilidad:
Area Créditos
Historia Contemporania | 3
Historia Moderna 0




Total acumulado | 3 |

o Asignatura: Mujeres, antropologia y diversidad cultural. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.

Curso: 1 Semestre: 1
Estilo: Idioma docente: Castellano

Prerrequisitos:

Contenidos:

Mujeres, antropologia y diversidad cultural

Desde los antiguos relatos descriptivos de los primeros etnografos hasta las monografias mas recientes, se observa una interesante trayectoria en el seno de la Antropologia que conduce a
la Etnografia, su tradicional forma de investigar, a preocuparse por fendmenos y procesos de naturaleza diversa que se desarrollan en todos los ambitos de interaccion sociocultural e
influyen, de una u otra manera, en las relaciones humanas. La marginacion social de comunidades “diferentes” y los elementos propios de su cultura definen el rol de las mujeres dentro
de estos grupos, asi como en la sociedad en general. Esta asignatura se centrara en las aportaciones de las mujeres al contexto antropoldgico y como las herramientas adquiridas en el
mismo se pueden utilizar para desvelar, revisar y analizar las estrategias de adaptacion elaboradas a partir de estas circunstancias sociales y culturas de las mujeres en los grupos

minorizados.

Resultados de Aprendizaje

o -Cl.19, C4.4-Ser capaz (una vez adquiridos los conocimientos antropologicos sobre la etnia y las mujeres gitanas) de sefalar las raices historicas del desacuerdo entre payos y
gitanos, asi como intervenir positivamente en la resolucion de conflictos, especialmente en el ambito de la escuela.
o -CL.5,C5.1-Ser capaz de debatir desde un punto de vista antropoldgico sobre cuestiones feministas, de género y ciudadania

Actividades:
Actividad, Comp Presenciales | N . Tipo
presenciales | grupo
Todo
Ensefanzas teoricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
grupo
Ensefanzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(problemas) grupo
nzas Todo
- No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(ldborawno) grupo
Ensefanzas Todo
précticas (practicas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
externas) grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de cc 1 con el inismo, género y ciudad: Teoria y Todo
Seminarios metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medms de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 12:00 0:00 el
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de 1 con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo
Tutorias metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medlm de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 3:00 0:00 el
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
Todo
Evaluacion Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, genem y ciudadania: Teoria y Todo
Trabajo personal metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C on, Derecho, Ex ia y Ciencia 0:00 60:00 el
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
Trabajo de Todo
preparacion de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00
Acumulado total 75:00
El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00
Evaluacién:
Pruebas Competencias Ponderacién
Observacién/eiecucion C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conc lacionadas con el ini: género y ciudad: Teoria y
de tareas ,J, sas metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Mcdms de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 50 %
e tareas y practicas
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
Resolucion de C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de cc 1 con el feminismo, género y ciudadania: Teorfa y
eiercicios y problemas metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medms de Ci 6n, Derecho, E ia'y Ciencia 50 %
) yp C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre femmlsmo género y ciudadania
Total acumulado 100 %

Sostenibilidad:

Area

Créditos

Entitats externes | 3

Filosofia 0
Sociologia 0
Total acumulado | 3

o Asignatura: Sociedad civil y participacion ciudadana. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.

Curso: 1 Semestre: 1

Estilo: Idioma docente: Castellano
Prerrequisitos:

Contenidos:

Sociedad civil y participacion ciudad

En el actual escenario de crisis del estado y la representacion el papel politico de la sociedad civil puede ser determinante a la hora de ampliar el espacio democratico. Se abordaran los




mecanismos que la sociedad civil puede implementar para hacer esa ampliacion democratica de manera efectiva de cara a la agenda de igualdad. Esta tarea por hacer es la que nos indica
la permanente necesidad de transformacion democratica que conlleva la agenda feminista. En la asignatura se valoraran las oportunidades que las nuevas formas de gobernanza ofrecen a
la participacion ciudadana y a la sociedad civil para conseguir esas transformaciones igualitarias.

Resultados de Aprendizaje

o -Cl1.23 C7.4- Ser capaz, una vez adquiridos los conocimientos socioldgicos de la dimension de participacion politica ciudadana de debatir de forma reflexiva y critica sobre las
nuevas formes de participacion de la sociedad civil en relacion a las diferencias de género
o -Cl.3, C3.2-Ser capaz de abordar y reconocer el papel de las mujeres en las politicas medioambientales, asi como las variables que el género puede introducir en este contexto

Actividades:
Actividades Competencias Presenciales No . Tipo
presenciales | grupo
Todo
Ensefianzas teoricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
grupo
Ensefanzas Todo
précticas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(problemas) grupo
Ensefianzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(laboratorio) grupo
Ensefianzas Todo
acti acti - No hay p i ignadas - 0:00 0:00 el
externas) grupo
s conceptos y metodologias propias de las siguil areas de conocimi lacionadas con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo
Seminarios fa feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medlua de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 12:00 0:00 el
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes dreas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teorfa y Todo
Tutorfas metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C on, Derecho, E ia y Ciencia 3:00 0:00 el
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
Todo
Evaluacién Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conc 1 con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo
Trabajo personal metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medloi de Comunicacién, Derecho, Economia y Ciencia 0:00 60:00 el
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
Trabajo de Todo
preparauon de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00
Acumulado total 75:00

El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00

Evaluacion:

Pruebas Competencias Ponderacién

C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C Derecho, Ec ia y Ciencia 50 %
C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania

Observacion/ejecucion
de tareas y practicas

Resolucion de C1- Lonocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de 1 das con el ini; género y ciudad: Teoria y
e'e;—cicioi roblemas logia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Lllcraluray Mcdms de C icacion, Derecho, Ei ia y Ciencia 50 %
d Sy P ~ | C5-Ser capaz de transmitir la relevancia y necesidad de los estudios sobre feminismo, género y ciudadania
Total acumulado 100 %
Sostenibilidad:
Area Créditos
Filosofia 0

w

Psicologia Social

Total acumulado | 3

o Asignatura: Psicologia, género y violencia. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.

Curso: 1 Semestre: 2
Estilo: Idioma docente: Castellano

Prerrequisitos:
Contenidos:
Psicologia, género y violencia

Las contribuciones de las mujeres en la historia de la psicologia han sido numerosas, aunque se hayan visto invisibilizadas por cuestiones instituciones (techo de cristal). Conocer sus
aportaciones es uno de los objetivos de la asignatura.

Por otra parte, uno de los campos donde el trabajo de una psicologia con perspectiva de género ha sido mas necesario es la violencia de género, consecuencia de la desigualdad de género
y del mecanismo de subordinacion y control de las mujeres. En esta asignatura se observan las muchas formas que esta violencia puede tomar. El alumnado debera estar en condiciones de
comprender y tratar a las victimas de forma adecuada, asi como debera familiarizarse con programas de prevencion y erradicacion de la violencia.

Resultados de Aprendizaje

o -Cl.4, C4.1-Ser capaz de analizar la violencia de género desde una perspectiva psicologica
o -Cl1.6, C4.2-Ser capaz de debatir desde un punto de vista psicologico sobre cuestiones feministas, de género y ciudadania

Actividades:
Activi Comp i Presenciales | \© . Tipo
presenciales | grupo
Todo
Ensefianzas tedricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
grupo
Ensefanzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(problemas) grupo




Ensefianzas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 Todo
précticas el
(laboratorio) grupo
Ensefianzas Todo
practicas (practicas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
externas) grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conocimil relacionadas con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo
Seminarios metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 12:00 0:00 el
C4-Ser capaz de reflexionar sobre las propias responsabilidades, tanto sociales como éticas, en el ambito del feminismo, género y ciudadania grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conoci lacionadas con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo
: metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medlu; de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia . .
Tutorias 3:00 0:00 el
C4-Ser capaz de reflexionar sobre las propias responsabilidades, tanto sociales como éticas, en el 4mbito del feminismo, género y ciudadania
14 T grupo
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y correcta plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania
Todo
Evaluacion Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de lacionadas con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo
Trabajo personal metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medms de Comunicacién, Derecho, Economia y Ciencia 0:00 60:00 el
C4-Ser capaz de reflexionar sobre las propias responsabilidades, tanto sociales como éticas, en el ambito del feminismo, género y ciudadania grupo
Trabajo de Todo
preparacion de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00
Acumulado total 75:00
El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00
Evaluacién:
Pruebas Competencias Ponderacion
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y
Observacion/ej; metodologia logia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C 0 Derecho E ia y Ciencia 50 %
de tareas y practicas C4-Ser capaz de reflexionar sobre las propias responsabilidades, tanto sociales como éticas, en el ambito del feminismo, género y ciudadania °
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y académi correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al femini género y ciudad
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conocimiento relacionadas con el ini género y ciudad: Teoria y
Resolucion de metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C icacion, Derecho, E ia y Ciencia 50 %
ejercicios y problemas | C4-Ser capaz de reflexionar sobre las propias responsabllldades tanto sociales como éticas, en el ambito del feminismo, género y ciudadania °
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania
Total acumulado 100 %
Sostenibilidad:
Area Créditos
Entitats externes 3
Metodologia de les Ciéncies del Comportament | 0
Psicologia Basica 0
Total acumulado 3
¢ Denominacién: Especialidad en Literatura, Artes y Medios de Comunicacion. Créditos: 9. Caracter: obligatorias.
Asignaturas
o Asignatura: Mujeres y literaturas: De la exclusion a la inclusion, mas alla del eje eurocéntrico. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.
Curso: 1 Semestre: 2
Estilo: Idioma docente: Castellano
Prerrequisitos:
Contenidos:
Mujeres y literaturas: De la exclusién a la inclusion, mas alla del eje eurocéntrico
Esta asignatura pretende ofrecer una panoramica sobre la aportacion de las mujeres a la literatura, incluyendo ejemplos que van mas alla del contexto eurocéntrico.
Resultados de Aprendizaje
o -Cl1.10, C3.3-Ser capaz de demostrar, en el contexto de la literatura, los conocimientos adquiridos sobre la presencia e impacto de las mujeres en este ambito, desde una
perspectiva historica, critica y con atencion a la diversidad cultural
Actividades:
Actividad Comp Presenciales No . Tipo
presenciales | grupo
Todo
Ensefianzas teoricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
grupo
Ensefanzas Todo
précticas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(problemas) grupo
Ensefianzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(laboratorio) grupo
Ensefianzas Todo
précticas (pré - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
externas) grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conocimi 1 das con el ini género y ¢f iudadania: Teoria y Todo
P metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medws de C icacion, Derecho, E y Ciencia . iy
Seminarios 12:00 0:00 el
C3-Ser capaz de i integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las Do
P bilidades éticas vinculadas a tales ar grup
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes dreas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia Todo
Tutorfas C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las 3:00 0:00 el
P bilidades éticas vinculadas a tales ar grupo
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y académi correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania
Todo
Evaluacion Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
Trabajo personal C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conocimi relacionadas con el ini género y ciudadania: Teoria'y | 0:00 60:00 Todo




metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C icacién, Derecho, E ia y Ciencia el
C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las grupo
p bilidades éticas vinculadas a tales ar
Trabajo de Todo
preparacion de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00
Acumulado total 75:00
El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00
Evaluacién:
Pruebas Competencias Ponderaciéon
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conoci lacionadas con el ini: género y ciudad: Teoria y
Obser ion | metodologia logia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Mcdms de Comunicacién, Derecho, Economia y Ciencia 50%
de tareas y practicas C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las
resp idades éticas vinculadas a tales ar ne:
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de cc 1 das con el ini: género y iudad: Teoria y
Resolucion de metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Msdlos de C icacion, Derecho, Ei y Ciencia 50 %
cjercicios y problemas | C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral ar con ptos de género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las o
responsabilidades éticas ladas a tales ar
Total acumulado 100 %

Sostenibilidad:

Area

Créditos

Biblioteconomia i Documentacié | 3

Filologia Anglesa 0

Total acumulado 3

o Asignatura: Arte y feminismos: teoria y praxis. La cuestion de la ciudadania.. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.

Curso: 1 Semestre: 2
Estilo: Idioma docente: Castellano

Prerrequisitos:

Contenidos:

Arte y feminismos: teoria y praxis. La cuestion de la ciudadania.

Esta asignatura ofrece una reflexion sobre la historia de las mujeres en la actividad artistica, especialmente a partir del inicio del arte feminista en la década de los 70 del siglo XX. Se
relacionara el arte practicado por mujeres desde una vertiente militante con el concepto de ciudadania, a partir de la propia experiencia de cada artista. Se plantearan una serie de
preguntas que definan la posible intervencion que, desde el mundo de la creacion pueda llevarse a cabo en torno a las cuestiones de arte, feminismo, género y ciudadania.

Resultados de Aprendizaje

o -Cl.16, C3.4-Ser capaz de sefialar, en el contexto de las artes plasticas, la presencia y el impacto de las mujeres artistas, tanto a lo largo de la historia como en el momento actual,
sefalando las causas de su ocultamiento o caracteristicas de su produccion,
o -Cl1.18, C7.1-Ser capaz de valorar la praxis personal de las mujeres artistas

Actividades:
A C Presenciales No . Tipo
presenciales | grupo
Todo
Ensefianzas tedricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
grupo
Ensefianzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(problemas) grupo
Ensefanzas Todo
précticas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(laboratorio) grupo
Ensefanzas Todo
practicas (practicas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
externas) grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conc 1 con el ini género y ciudadania: Teoria y
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medloi de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia Todo
Seminarios C3 Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las 12:00 0:00 el
p ilidades éticas ladas a tales ar nes grupo
C7 Ser capaz de investigar de forma autonoma en las areas de lacionadas con el ini género y ciudada
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conocimi rel con el ini géneru y ciudadania: Teoria y
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C icacién, Derecho, E ia y Ciencia Todo
Tutorias C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las 3:00 0:00 el
bilidades éticas vinculadas a tales ar ’ ’
C7-Ser capaz de investigar de forma auténoma en las dreas de lacionadas con el ini género y ciudadania grupo
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania
Todo
Evaluacion Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conc 1 con el ini género y ciudadania: Teoria y
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medloi de Comunicacién, Derecho, Economia y Ciencia Todo
Trabajo personal f:3 -Ser Cdpﬁjimetg%:ir en el‘dllscu:sgle;c:to y oral drg"L::‘nemdclones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las 0:00 60:00 el
C7-Ser capaz de investigar de forma auténoma en las dreas de conc relaci el fe género y ci grupo
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y ié correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relauvas al feminismo, género y ciudadania
Trabajo de Todo
preparacion de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00
Acumulado total 75:00
El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00
Evaluacién:
Pruebas Competencias Ponderacién




Observacion/ejecucion | C1- Lonoccr y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de lacionadas con el ini; género y ciudad: Teoria y 50 %
de tareas y practicas logia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Mcdlos de Comunicacién, Derecho, Economia y Ciencia
C3-Ser capaz dc integrar en el dlscurso escrito y oral ar ones con de ), género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las
éticas a tales ar
C7 “Ser capaz de investigar de forma auténoma en Ias dreas de imi relacionadas con el ini género y ciudad:
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de cc lacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Msdms de Ci icacion, Derecho, E ia y Ciencia
Resolucion de C3 Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral ar iones con ptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las 50%
ejercicios y problemas bilidades éticas ladas a tales ar
C7 Ser capaz de investigar de forma auténoma en las dreas de conocimi relacionadas con el femini género y ciudad:
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y académi correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania
Total acumulado 100 %
Sostenibilidad:
Area Créditos

Estética i Teoria de les Arts | 2,5

Psicologia Basica 5

Total acumulado 3

o Asignatura: Mujeres y medios de comunicacion. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.

Curso: 1 Semestre: 2
Estilo: Idioma docente: Castellano

Prerrequisitos:
Contenidos:
Mujeres y medios de comunicacion

En esta asignatura se abordara la transmision de la imagen de las mujeres en los diferentes medios de comunicacion, y se analizara como esta imagen a contribuido a perpetuar los
estereotipos. Se tratara especialmente la imagen de las mujeres en los discursos publicitario y cinematografico.

Resultados de Aprendizaje

o -Cl.15, C6.3-Ser capaz de seiialar, en el ambito de los medios de comunicacion, las diferentes perspectivas tedrico-practicas atendiendo a la variable de género

Actividades:
Actividades Competencias Presenciales No . Tipo
presenciales | grupo
Todo
Ensefianzas teoricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
grupo
Ensefanzas Todo
précticas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(problemas) grupo
Ensefianzas Todo
précticas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(laboratorio) grupo
Ensefianzas Todo
actil acti - No hay p i ignadas - 0:00 0:00 el
externas) grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conoci relacionadas con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo
Seminarios metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 12:00 0:00
C6-Ser capaz de presentar y defender piiblicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes dreas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teorfa y Todo
: metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C on, Derecho, E ia y Ciencia . .
Tutorias 3:00 0:00 el
C6-Ser capaz de presentar y defender piblicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania o
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y lé correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania grup!
Todo
Evaluacion Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conc 1 con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo
Trabajo personal metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medloi de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 0:00 60:00 el
C6-Ser capaz de presentar y defender piblicamente los resultados de estudios sobre temmlsmo género y ciudadania grupo
Trabajo de Todo
preparacion de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00
Acumulado total 75:00

El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00

Evaluacion:

Pruebas Competencias Ponderacién

C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Ci 6n, Derecho, Ec: a y Ciencia 50 %
C6-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania

Observacion/ejecucion
de tareas y practicas

Resolucion de Cl- Conouer y comprender 10> conceptos y metodologias propias de las sigui areas de 1 das con el ini géneroy. iudad. Teoria y

e'e;'cicio§ roblemas Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Mcdlos de C icacion, Derecho, Ei y Ciencia 50 %

d Sy P ~ | C6-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania

Total acumulado 100 %

Sostenibilidad:

Area Créditos

Comunicacié Audiovisual i Publicitat | 3

Estetica i Teoria de les Arts 0

Total acumulado 3

¢ Denominacién: Especialidad en Derecho, Economia y Ciencia. Créditos: 9. Caracter: obligatorias.



Asignaturas

o Asignatura: Teorias feministas del derecho. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.

Curso: 1 Semestre: 2
Estilo: Idioma docente: Castellano

Prerrequisitos:

Contenidos:

Teorias feministas del derecho

Como en todos los ambitos, en el derecho también puede aplicarse una perspectiva feminista que hasta fechas recientes no ha sido muy frecuente. Esta asignatura da cuenta de las
distintas teorias feministas del derecho que han venido elaborandose y aplicandose en los ultimos afios.

Resultados de Aprendizaje

o -Cl.12, C6.2-Ser capaz de demostrar los conocimientos adquiridos sobre las teorias feministas del derecho y sus implicaciones en la sociedad actual

Actividades:
Activil Comp Presenciales | \° . Tipo
presenciales | grupo
Todo
Ensefianzas teoricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
grupo
Enseflanzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(problemas) grupo
Ensefanzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(laboratorio) grupo
Ensefanzas Todo
practicas (practicas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
externas) grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de lacionadas con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo
Seminarios metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medlos de Comunicacién, Derecho, Economia y Ciencia 12:00 0:00 el
C6-Ser capaz de presentar y defender piblicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conc 1 con el femini género y ciudadania: Teoria y Todo
Tutorias metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medlos de Comunicacién, Derecho, Economia y Ciencia 3:00 0:00 el
C6-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania - . upo
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania erup
Todo
Evaluacion Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de cc imiento relacionadas con el inismo, género y ciudad: Teoria y Todo
Trabajo personal metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 0:00 60:00 el
C6-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania grupo
Trabajo de Todo
preparacién de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00
Acumulado total 75:00
El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00
Evaluacién:
Pruebas Competencias Ponderacién
Ob>ewauon/e]ecucmn C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conc 1 con e_l feminismo, género y ciudadania: Teoria y
de tareas y practicas metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medloﬂ de Ci on, Derecho, E y Ciencia 50 %
yp C6-Ser capaz de presentar y defender piiblicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
Resolucion de Cl-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y
ciercicios y problemas metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de Ci 6n, Derecho, E: a y Ciencia 50 %
s yp C6-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
Total acumulado 100 %

Sostenibilidad:

Area

Créditos

Estetica i Teoria de les Arts | 3

Filosofia

Total acumulado 3

o Asignatura: Economia, desarrollo e inmigracion. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.

Curso: 1 Semestre: 2
Estilo: Idioma docente: Castellano

Prerrequisitos:

Contenidos:

Economia, desarrollo e inmigracion

Desde el paradigma glocal (global + local) que influye actualmente al concepto de ciudadania, esta asignatura revisara las maneras feministas de interpretar y aplicar las leyes teniendo en
cuenta el factor de género, en los contextos de inmigracion y asilo. Ademas, se tendran en cuenta los nuevos modelos econémicos de desarrollo desde el planteamiento de la ciudadania
inclusiva donde las mujeres y otros colectivos desfavorecidos tengan un espacio reconocido.

Resultados de Aprendizaje

o -Cl.14, C2.2-Ser capaz de informar a los agentes sociales, politicos y poblacion en general sobre la variable de género en cuanto a la legislacion del asilo y la inmigracion
o -Cl.17, C4.3-Ser capaz de sefialar la influencia de los paradigmas econdmicos desde la variable del género y la ciudadania
o -Cl.3, C3.2-Ser capaz de abordar y reconocer el papel de las mujeres en las politicas medioambientales, asi como las variables que el género puede introducir en este contexto




Actividades:

A C Presenciales | N° . Tipo
presenciales | grupo
Todo

Ensefianzas tedricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el

grupo

Ensefanzas Todo

practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el

(problemas) grupo

Ensefanzas Todo

précticas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el

(laboratorio) grupo

Ensefianzas Todo

practicas (practicas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el

externas) grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conc 1 con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo
P metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medloi de Comunicacién, Derecho, Economia y Ciencia . .

Seminarios 12:00 0:00 el
C2-Ser capaz de aplicar de un modo teérico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de upo
conseguir una sociedad mas justa erup
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conocimi rela con el ini género y ciudadania: Teoria y Todo

; metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C icacion, Derecho, Ex ia y Ciencia . "

Tutorias ~ ? o o ? P . A P . P 3:00 0:00 el
C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de o
conseguir una sociedad mas justa grup!

Todo
Evaluacién Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de 1 conel ini género y ciudadania: Teoria y Todo
: metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medlm de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia . "

Trabajo personal 0:00 60:00 el
C2-Ser capaz de apllcar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores 1gualltar10§ con el fin de Upo
conseguir una sociedad mas justa erup

Trabajo de Todo

preparacion de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el

examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00
Acumulado total 75:00
El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00
Evaluacion:
Pruebas Competencias Ponderacién
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania: Teoria y
Observacion/ejecucion | metodologia Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C on, Derecho, Ec: a y Ciencia 50 %
de tareas y practicas C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir °
una sociedad mas justa
C1- Coxmccr y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de lacionadas con el ini; género y ciudad: Teoria y
Resolucion de ¢ logia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y MLleS de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia 50 %
ejercicios y problemas | C2-Ser capaz de aplicar de un modo tedrico y practico los diferentes conocimientos y herramientas que le permitan transmitir valores igualitarios con el fin de conseguir °
una sociedad mas justa
Total acumulado 100 %

Sostenibilidad:

Area Créditos

Entitats externes | 3

Filosofia 0

Sociologia 0

w

Total acumulado

o Asignatura: Las mujeres en la ciencia. Créditos: 3. Caracter: obligatorias.

Curso: 1 Semestre: 2

Estilo: Idioma docente: Castellano

Prerrequisitos:

Contenidos:

Las mujeres en la ciencia

Esta asignatura revisara las aportaciones de las mujeres en diversos ambitos de la ciencia (desde una perspectiva historica). Estas contribuciones han sido mayores de lo que generalmente
se reconoce, pero, igual que ha ocurrido en otras areas de conocimiento o actividades de creacion, como el arte, su produccion ha quedado invisibilizada por un proceso de ocultamiento
consciente que ha opacado sus logros.

Resultados de Aprendizaje

o -Cl.2, C3.1-Ser capaz de abordar y reconocer el papel de las mujeres en la ciencia, y sus aportaciones practicas a lo largo de la historia
o -Cl.3, C3.2-Ser capaz de abordar y reconocer el papel de las mujeres en las politicas medioambientales, asi como las variables que el género puede introducir en este contexto

Actividades:
A dad, Comp Presenciales No . Tipo
presenciales | grupo
Todo
Ensefianzas teoricas | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
grupo
Ensefianzas Todo
précticas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(problemas) grupo
Ensefianzas Todo
practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
(laboratorio) grupo
Ensefianzas Todo
précticas (practi - No hay comp das - 0:00 0:00 el
externas) grupo




Seminarios C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conoci lacionadas con el ini género y ciudadania: Teoria y | 12:00 0:00 Todo
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medlu; de Comunicacion, Derecho, Economia y Ciencia el
C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las grupo
bilidades éticas ladas a tales ar
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las siguientes dreas de conocimiento relacionadas con «,l feminismo, género Yy ciudadania: Teoria y
metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medios de C Derecho, E: y Ciencia Todo
Tutorfas C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las 3:00 0:00 el
ilidades éticas vinculadas a tales ar grupo
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y acadé correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania
Todo
Evaluacion Todas las de la materia 0:00 0:00 el
grupo
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conc 1a adas con el femi género y ciudadania: Teoria y Todo
. metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medloa de Comumcduon Derecho, Economia y Ciencia " .
Trabajo personal 3-8 0:00 60:00 el
er capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las upo
resp bilidades éticas vinculadas a tales ar ne grup
Trabajo de Todo
preparacion de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 el
examenes grupo
Acumulado por tipo 15:00 60:00
Acumulado total 75:00
El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 75:00
Evaluacién:
Pruebas Competencias Ponderacién
Cl- Cunouer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de cc lacionadas con el ini géneroy. iudad Teoria y
Observacion/ej; i0 Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologfa, Historia, Arte, Literatura y Medms de C icacion, Derecho, Ei y Ciencia 50 %
de tareas y practicas C3-Ser capaz dc integrar en el discurso escrito y oral ar con de género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las °
resp éticas ladas a tales ar
C1-Conocer y comprender los conceptos y metodologias propias de las sigui areas de conc 1 das con el femini: género y ciudad: Teoria y
Resolucion de metodologia feminista, Sociologia, Antropologia, Filosofia y Psicologia, Historia, Arte, Literatura y Medms de C icacion, Derecho, E ia y Ciencia 50 %
ejercicios y problemas | C3-Ser capaz de integrar en el discurso escrito y oral argumentaciones con conceptos de feminismo, género y ciudadania y formular juicios con reflexiones sobre las
resp bilidades éticas vinculadas a tales ar ne:
Total acumulado 100 %
Sostenibilidad:
Area Créditos
Biblioteconomia i Documentacio | 0
Quimica Inorganica 3
Total acumulado 3

Mboédulo: Trabajo Fin de Master
Créditos: 12
Caracter: Trabajo fin de master
Ubicacién Temporal: Anual
Competencias
e Co6-Ser capaz de presentar y defender ptiblicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
e C7-Ser capaz de investigar de forma autdnoma en las areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania
e (C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y académicamente correcta mediante plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania

Resultados de aprendizaje mediante los que se van a evaluar las competencias

e -C6.4,C7.3, C8.1-Ser capaz de articular un trabajo de investigacion desde una perspectiva cientifica y critica integrando conocimientos sobre estudios feministas, de género y ciudadania
Requisitos previos
¢ Al tratarse de un méster secuencial, el requisito previo es haber realizado las asignaturas anteriores.

Actividades formativas con su contenido en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe adquirir el
estudiante.

Actividad Metodologia Competencias
- C6-Ser capaz de p ar y defender pu los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
Tutorias Presencial con todo el grupo | - C7-Ser capaz de mvesugar de forma autonoma en las dreas de conc rel adas con el fc género y ciudad
- C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania

Evaluacion Presencial con todo el grupo | Todas las de la materia

- C6-Ser capaz de presentar y defender piiblicamente los resultados de estudlos sobre femm|smo género y ciudadania
Trabajo personal | No presencial - C7-Ser capaz de investigar de forma auténoma en las dreas de con el género y ciudadania
- C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y acadé correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania

Contenido en ECTS
Créditos totales 12

Evaluacion
¢ Elaboracion de trabajos académicos (100%)
o C6-Ser capaz de presentar y defender publicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
o C7-Ser capaz de investigar de forma autonoma en las 4reas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania
o C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y académicamente correcta mediante plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y ciudadania
Breve descripcion del contenido

Trabajo Fin de Master

Al finalizar su periodo de docencia, el estudiantado escogera uno o varios tutores del programa y realizara bajo la supervision de éste un trabajo de investigacion de 12 créditos. Este trabajo,
de unas 30.000 palabras, podra consistir en una revision teérica o metodoldgica de un objeto de estudio o en un trabajo original de investigacion.

Materias

¢ Denominacién: Trabajo Fin de Master. Créditos: 12. Caracter: Trabajo fin de master.



Asignaturas

o Asignatura: Trabajo Fin de Master. Créditos: 12. Caracter: Trabajo fin de master.

Curso: 1 Semestre: Anual
Estilo: Idioma docente: Castellano
Prerrequisitos:

Al tratarse de un master secuencial, el requisito previo es haber realizado las asignaturas anteriores.

Contenidos:

Trabajo Fin de Master

Al finalizar su periodo de docencia, el estudiantado escogera uno o varios tutores del programa y realizara bajo la supervision de éste un trabajo de investigacion de 12 créditos. Este
trabajo, de unas 30.000 palabras, podra consistir en una revision tedrica o metodologica de un objeto de estudio o en un trabajo original de investigacion.

Resultados de Aprendizaje

o -C6.4,C7.3, C8.1-Ser capaz de articular un trabajo de investigacion desde una perspectiva cientifica y critica integrando conocimientos sobre estudios feministas, de género y

ciudadania
Actividades:
Actividades Competencias Presenciales | O . Tipo
presenciales | grupo
Ensefianzas tedricas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 ;rOL:i;oe]
Ensefi précticas (probl ) - No hay p i i - 0:00 0:00 Todo el
grupo
N - . A . . Todo el
Ensefanzas practicas (laboratorio) | - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 grupo
Enseﬁax\)zas pricticas (practicas - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 Todo el
externas) grupo
Seminarios - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 Todo el
! grupo
C6-Ser capaz de p y defender publi los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
. C7-Ser capaz de investigar de forma auténoma en las areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania . " Todo el
Tutorias € N - " : A : - 15:00 0:00
C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y académicamente correcta mediante plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, grupo
género y ciudadania
Evaluacion Todas las de la materia 1:00 0:00 Todo el
grupo
C6-Ser capaz de p y defender publi los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
. C7-Ser capaz de investigar de forma auténoma en las areas de conocimi relacionadas con el femini: género y d . . Todo el
Trabajo personal C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y académi correcta mediante plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, 0:00 284:00 grupo
género y ciudadania
Trgbajo de preparacion de los - No hay competencias asignadas - 0:00 0:00 Todo el
examenes ! grupo
Acumulado por tipo 16:00 284:00
Acumulado total 300:00
El rango de horas presenciales es: 0:00 - 0:00
El acumulado total de horas debe ser: 300:00
Evaluacién:
Pruebas Competencias Ponderacién
C6-Ser capaz de presentar y defender piblicamente los resultados de estudios sobre feminismo, género y ciudadania
Elaboracion de trabajos C7-Ser capaz de investigar de forma autonoma en las areas de conocimiento relacionadas con el feminismo, género y ciudadania 100 %
académicos C8-Ser capaz de comunicarse de forma fluida y démi correcta medi plataformas virtuales sobre cuestiones relativas al feminismo, género y °
ciudadania
Total acumulado 100 %
Sostenibilidad:
Area Créditos
Biblioteconomia i Documentaci6 | ,45
Entitats externes 4,24
Estética i Teoria de les Arts 2,62
Filologia Anglesa 1,85
Filosofia ,84
Historia Contemporania 45
Historia Moderna ,84
Psicologia Basica 26
Psicologia Social 45
Total acumulado 12

6. Personal académico

Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan de estudios propuesto

Personal académico que asegura el desarrollo del master propuesto

Categoria

Experiencia

Tipo de vinculacion con la universidad | Adecuacién a los ambitos de imi Informacionadicionall

Dado el caracter no presencial del master, la seleccion del equipo docente se ha realizado teniendo en cuenta que éste ha de elaborar materiales docentes de aprendizaje para el alumnado, que se pondra a su disposicion en el Aula Virtual.
Asimismo, parte de este equipo docente ejercera ademas labores de tutorizacion virtual personalizada.




- 4 sexenios

- 5 quinquenios

- 100 % a Tiempo Completo
- 26,66 % dedicado al titulo

100 % Doctores
Areas de conocimiento:
Quimica Inorganica

- 40 proyectos [+D

- 20 proyectos transferencia tecnologica

- 120 articulos indexados y 15 no indexados
-2 libros

-2 capitulos de libro

- 7 tesis doctorales dirigidas

- 10 sexenios

- 100% a Tiempo Completo

- 27 quinquenios | - promedio de 11°90 % dedicado al titulo

100 % Doctores

Areas de conocimiento:
- Filologia Inglesa

- Quimica inorganica

- Historia Moderna

- Dibujo

- Sociologia

- Psicologia basica

- Derecho penal

- Estética y teoria de las artes

- 112 proyectos I+D

- 25 proyectos transferencia tecnologica

- 162 articulos indexados y 119 no indexados
- 39 libros

- 99 capitulos de libro

- 20 tesis doctorales dirigidas

- 6 tesis de master dirigidas

1 CEU - 1 sexenio - 100% a Tiempo Completo 100 % Doctores -6 proyectos I+D
- 12,25 % dedicado al titulo Areas de conocimiento:
- 6 quinquenios - Historia contemporanea - 11 articulos indexados y 14 no indexados
- 4 libros
- 4 capitulos de libro
- 3 tesis doctorales dirigidas
1 TEU - 4 quinquenios | - 100% a Tiempo Completo 100 % Doctores -4 proyectos I+D

- 11,90 % dedicado al titulo

Areas de conocimiento:
- Historia contemporénea

- 6 articulos indexados y 12 no indexados
- 1 libro

- 4 capitulos de libro

3 Contratadas

Doctoras

- 4 quinquenios

- 100% a Tiempo Completo
- 13,25 % dedicado al titulo

100 % Doctores
Areas de conocimiento:
- Filosofia

- Documentacion

- 28 proyectos I+D
- 3 proyectos de transferencia tecnologica

- 58 articulos indexados y 27 no indexados

- Comunicacion Audiovisual - 21 libros
- 46 capitulos de libro
- 2 tesis doctorales dirigidas

- 13 tesis de méster dirigidas

4 Contratados/as Asociados - 100% a Tiempo Parcial - 15 proyectos [+D

- 15,33 % dedicado al titulo

100 % Doctores
Areas de conocimiento:

- Historia Contemporénea - 27 articulos indexados y 10 no indexados

- Historia econémica - 14 libros
- Sociologia - 16 capitulos de libro

- Estética y teoria de las artes

1 CU - 26,66 % dedicado al titulo

10 TU - promedio de 11790 % dedicado al titulo

1 CEU - 12,25 % dedicado al titulo

1 TEU - 11,90 % dedicado al titulo

3 Contratadas Doctoras - 13,25 % dedicado al titulo

4 Contratados/as Asociados - 15,33 % dedicado al titulo

Con respecto al perfil académico e investigador del profesorado 1mp11cad0 en la docencia del master, todo el personal docente, tanto propio de la Universidad Jaume I como el invitado tiene una trayectoria docente ¢ investigadora relacionada con
la tematica de feminismo, género y ciudadania desde distintos s y areas de cc ), a saber:

Teorias feministas

Género y Ciencia

Género, Artes y Medios de Comunicacion
Género y Literatura

Género y Antropologia

Género y Filosofia

Género e Historia

Género y Derecho

Género y Economia

Trayectoria docente

de género y cii ia, que impartimos en la Universidad Jaume I.

Todo el profesorado que impartira docencia en el Master propuesto, ya lo esta haciendo en el master propio /1 on y de ia en estudios

Al tiempo, la mayoria del profesorado colabora como docente invitado en otros masteres afines, como el Master Universitario en Estudios Feministas, Politicas de Igualdad y Violencia de Género, de la Universidad de La Laguna; en el programa
de doctorado “Paz, conflictos y democracm (u)n Mencién de Calidad), de la Universitat Jaume I; y en el programa de Doctorado Interuniversitario de “Etica y Democracia” (con Mencién de Calidad), de la Universitat Jaume I. En todos ellos
nuestro personal docente e ha do cursos de aticas de estudios de género, feminismo y ciudadania.

Asimismo el profesorado se ha involucrado en tareas docentes en diversas asignaturas en las licenciaturas; y en seminarios y jornadas organizadas por el Seminario de Investigacion Feminista (ahora Instituto Universitario de Estudios Feministas
y de Género Purificacion Escribano) a lo largo de sus 22 afios de recorrido.

Cabe destacar, ante todo, la trayectoria especializada en el ambito del Master, por parte de un equipo docente e investigador que viene trabajando de manera lmmerrumplda desde hace anos en el marco del Seminario de Investigacion Feminista
de la Universidad Jaume I, ahora Instituto Universitario de Estudios Feministas y de Género Purificacion Escribano. A continuacion r las pr actividades d y as que hemos desarrollado:

1. Programa de doctorado
Una perspectiva interdisciplinaria de los estudios de género
El Seminari d'Investigacio Feminista propuso en el afio 1999 la realizacién de un programa de tercer ciclo sobre la tematica: Una perspectiva interdisciplinaria de los estudios de género. Este programa de Doctorado se comenzd a impartir en el

curso 1999/2000 y continu hasta el curso 2008/2009. En el programa podremos ver las areas de nuestra universidad que participaron con la anotacion del profesorado que ha participado en dicho programa y que a la vez participa en el Master
que aqui presentamos para que sea verificado por la ANECA:

. I P

Areas de en el prog de D do desde 1999 a 2009 (con indicacion expresa del personal del Master que participd)

Area pE conocimiento | DEPARTAMENTO

Prehistoria Departamento de Historia, Geografia y Arte




Historia Medieval Departamento de Historia, Geografia y Arte

Departamento de Historia, Geografia y Art

Rosa Monlled Peris
Historia Contemporénca
Badenes-Gasset Ramos, Maria Inmaculada Catalina

Departamento de Historia, Geografia y Arte
Estética Rosalia Torrent Esclapés

Juan Manuel Marin

Geografia Humana Departamento de Historia, Geografia y Arte

Logica Departamento de Filosofia y Sociologia

Departamento de Filosofia y Sociologia

Filosofia
Sonia Reverter Bafion
Departamento de Filosofia y Sociologia
Sociologia Giménez Adelantado, Ana
Begofia Garcia Pastor
Departamento de Filologia
Filologia Nieves Alberola Crespo
Mary Farrell
Educacion Departamento de Educacion
Derecho Departamento de Derecho Piblico
Publicidad y D de Comunicaci6 sual y Publicidad
Comunicacién Audiovisual Marfa José Gémez Fuentes
Unidad Predepartamental de Quimica Inorgénica y Organica
Quimica Inorginica Purificacién Eseribano

Eloisa Cordoncillo Cordoncillo

Justificacién cientifica

Durante el curso 1998-1999 el Seminari d’Investigacié Feminista propuso a la Comision de Doctorado de la Universitat Jaume I un Programa de Tercer Ciclo alrededor de los Estudios de Género que se iniciaron en el curso 1999-2000.

Esta propuesta del Seminari d’Investigacio Feminista tuvo la voluntad de dar la relevancia que se merecen los estudios de género en todas las ramas del conocimiento universitario, arbitrando los instrumentos necesarios que nos permitan
contemplar una vision global y objetiva de los papeles reales protagonizados por las mujeres, tanto en el ambito de la investigacion historica, artistica, filosofica, educacional, juridica y cientifica, como en otras disciplinas universitarias; huyendo
de los contenidos sexistas o parciales que frecuentemente van implicitos en las areas de conocimiento académico y que provocan un desconocimiento de las causas y consecuencias de muchos hechos, situaciones y relaciones.

El Programa de Tercer Ciclo se ajusta a la normativa del Real Decreto 778/1988 (BOE n° 104) que regula los estudios universitarios para la obtencion de la titulacion de doctor/ra y otros estudios de posgrado.

1.2 Personal formado en este programa de Doctorado y que actualmente participa como profesorado en el Master que aqui presentamos
Begoiia Garcia Pastor (Profesora de la UNED)
Jordi Luengo Lopez (Profesor en la Universidad Pablo de Olavide, Sevilla)

Juncal Caballero Guiral (Profesora asociada de la Universitat Jaume I)

1.3 Personal docente externo del Master

El personal docente e investigador que participa como profesorado en este Master tiene una consolidada trayectoria en docencia e investigacion inista, de género y
Maria Pilar Matud Aznar (Universidad de La Laguna)-experta en temas de violencia de género

Beatriz Collantes Sanchez (UFR LCE Université Paris Ouest Nanterre La Defense)-miembro del Consejo de Europa y experta en temas de género

1.4 Asignaturas con tematica de género impartidas por nuestro personal docente e i i en diferentes li i as

Género y publicidad

Descripcion

Esta asignatura intenta profundizar en los modelos de mujer y familia que desde la instauracion de la sociedad cc anea se ha i d bl y la interrelacion continuada con la publicidad, dado que la mujer es un instrumento de

primer orden en la sociedad de consumo. También el arte contemporaneo ha reflejado esta realidad y se ha emparenmdo muchas veces, con la p d y con la sociedad de para darle soporte o criticarla.

Objetivos

El objetivo fundamental de esta asignatura es analizar los mecanismos mediante los cuales se contintia asignando a la mujer, en muchas ocasiones, los roles tr Por esto, es i estudiar los diferentes modelos de mujer que se
han construido en el imaginario colectivo en la historia contemporanea, hacer una critica de los valores y dar alternativas que sitien a la mujer en igualdad de derechos con el hombre. La manera en que se enfoca a la mujer, desde los medios de
comunicacion, es indicativo no solamente del papel que se le asigna en la sociedad, sino del desarrollo de las relaciones sociales.

La Universitat Jaume I de Castellon, a través de asignaturas de este llpo se une a los estudios de género ya acometidos en otras universidades espaiiolas. La novedad radica en aquello que se pretende llevar a término con esta asignatura, es decir,
una interrelacion entre la estética y la historia contemporanea como ciencias que ayuden a comprender mas profundamente la evolucion de la imagen de la mujer y el lugar destacado de ésta como objeto en los agentes creadores de la publicidad.

Sociologia del trabajo de la mujer
Descripcion

La asignatura est orientada al anilisis y comprension de Ia sociedad actual en clave de género. Hacer una sociologia del trabajo de las mujeres requiere partir de las relaciones de género en nuestra sociedad como un factor configurador de los
principales procesos de la vida social: trabajo, reprod vida cotidi y rel interpersonales. Los contenidos del temario se organizan en niicleos tematicos en los que se recogen y estructuran los aspectos mas relevantes derivados de

las recientes investigaciones alrededor del trabajo de las mujeres y de los estudios de género. Estan sometidos a un proceso de actualizacion permanente, y abiertos a las demandas e intereses concretos del alumnado.

Objetivos
Descubrir y redefinir el papel social y economico del trabajo de las mujeres.
Establecer la importancia del género y del trabajo en los procesos de desigualdad social.

Analizar de manera tedrica y practica las actuales modalidades de la division sexual del trabajo, y también las diferentes perspectivas tedricas que se ocupan de estudiarla.




Incrementar el imi y comp ion de la si i6n socioeconomica y laboral de las mujeres en el ambito autondomico, estatal y mundial.
Conocer las representaciones y actitudes de las personas sobre el trabajo y otras actividades.

ranea en relacion con estas cuestiones.

Reflexionar sobre los principales problemas y perspectivas que tiene pl das la sociedad

ion activa del en los debates 1 abiertos.

Recoger la i
Favorecer el desarrollo de la capacidad reflexiva, critica i creativa

Otras asignaturas

Asimismo la mayoria del p do de la Universitat Jaume I que colabora en el Master introduce la perspectiva de género en sus asignaturas. Asi es el caso de las asi as: Filosofia C: poranea, Teoria de Europa, La construccién de
Europa: los retos de la globalizacion, Historia del Pensamiento Europeo, Estética, Psicologia, Literatura Inglesa y Norteamericana, etc.

5. Organizacién de otras activi

Jornadas, Seminarios Docentes y Cursos de Verano en la Universitat Jaume I

Las Jornadas y Seminarios docentes que ha ido organizando e impartiendo (en la Universitat Jaume I) el grupo principal de profesorado que concurre en este Master han sido los siguientes, ininterrumpidamente desde el aiio 1996 hasta la fecha:
Mujer y Sociedad,

Mujeres y Literatura,

Artes, Género y Dominacién,

acion historica de la mujer vista por la religion, El silencio en la comunicacién humana,

Diosas y virgenes. Una i

P ficos y

Platés y plateas. Mujeres y violencia en los

La construccién del cuerpo. Una critica desde el género,

M linidades. Mitos, (d i y mascaradas,

Mujeres y religion: Taller de historia; VI Taller de la AETHM (Asociacién Espaiiola de igacion Histérica de las Mujeres),

No me arrepiento de nada. Mujeres y misica,

Humor y mujeres: ;lo pillas?,

Mujeres y universo policial: el cuerpo del delito,

Espacios de Bohemia. Actrices, cupletistas y bailarinas,
Mujeres y periodismo. Nuevos retos en la era de la globalizacion,
Mayo del 69: Revolucién y Género,

De brujas a sirenas: ;Figuras del mal?

Mujeres contra el Estado

Mujeres con Mayiiscula Barricadas, Salones y Escritorios (siglos XVII-XIX)
La cultura de las cocinas: género, comida e identidad.
Mujeres, creacién y dolor

Salir del camino: creacion y seducciones feministas

Arte, educacién y género

Narrativas en clave de género: Literatura y cine

Mujeres publi i i Una experiencia civica en la Segunda Repiiblica

Mujeres coraje, desafios en la historia (MOOC)

Maestras de la transgresion (MOOC)

Feminismos en clave de papel (exposicién)

Todos los cuerpos. Regina José Galindo (exposicion)

Naturalezas urbanas (exposicién)

Jornadas, Seminarios Docentes y Cursos de Verano en otras universidades

El personal que participa como docente en el Master que aqui se presenta ha participado en muchas y diversas actividades docentes relacionadas con la perspectiva feminista y de género en otras universidades y centros docentes.

Trayectoria investigadora

Para aportar datos mas concretos sobre la trayectoria investigadora que avala al equipo docente, destacariamos que el profesorado del master ha participado en proyectos de investigacion relevantes en torno a la tematica de ciudadania, género y
feminismo.

Afio 2010

- Titulo: La responsabilidad social de las organizaciones en un marco global: claves ético-filosoficas de una gobernanza cosmopolita (p1 1a2007-2008)
Entidad financiadora: Fundacio Caixa Castello - Bancaixa / Universitat Jaume I

Duracion desde: 15-12-2007 hasta: 14-12-2010

Persona investigadora principal: Dra. Elsa Gonzélez Esteban (Universidad Jaume I)

Afio 2009

— Titulo: Identidad(es) y Ciberfemini: hacia una expl ion de la Accion Politica. Interuniversitario. Universidad que coordina el proyecto: Seminario de Estudios de Identidad y Género. Universidad Rey Juan Carlos.

Entidad financiadora: Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnologica 2004-2007 (Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Instituto de la Mujer).
Duracion: de 2006 a 2009

Persona investigadora principal: Dra. Sonia Nufez Puente.

Afio 2008

— Titulo: Identidades de Género en las culturas politicas de izquierdas en el siglo XX en Espara.
Entidad financiadora: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Instituto de la Mujer.
Duracion: de 2006 a 2008.

Persona investigadora principal: Dra. Ana Maria Aguado Higon.

Afo 2007

— Titulo: La recuperacion de la Memoria Historica Local.
Entidad financiadora: Universidad Jaume I.

Duracién: de 2005 a 2007.

Persona investigadora principal: Dra. Rosa Monlle6 Peris.

— Titulo: Ciudadania Femenina, Politicas en Igualdad en la Esparia del siglo XX.

Entidad financiadora: Generalitat Valenciana. Conselleria de Empresa, Universitat i Ciencia.




Duracion: de 2006 a 2007.

Persona investigadora principal: Dra. Ana Maria Aguado Higon.

— Titulo: La integracion de la diversidad multicultural en la sociedad valenciana desde el ambito sociopolitico, antropolégico y educativo (Proyecto aprobado en la Universidad Catélica de Valencia).

Entidad fi iadora: Pendiente de f iacion por parte de la UCV, junto a otros organismos publicos.
Duracion: de 2005 a 2007.

Persona investigadora principal: Dra. Beatriz Rodenas Tolosa.

Titulo: Identidades de Género en las culturas politicas de izquierdas en el siglo XX en Espaiia.
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia y Tecnologia.
Duracion: de 2004 a 2007.

Persona investigadora principal: Dr. Manuel Brito Marrero.

— Titulo: La mediacion intercultural en la atencion sanitaria a la poblacion inmigrante. Analisis de la problemati icativa y | de formacion.

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia y Tecnologia.
Duracién: de 2004 a 2007.

Persona investigadora principal: Dr. Francisco José Raga Gimeno.

— Titulo: Desarrollo, didlogo y responsabilidad corporativa. Proyecto interuniversitario: Universitat Jaume I, Universidad de Valencia.
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia y Tecnologia.
Duracion: de 2004 a 2007.

Persona investigadora principal: Dr. Domingo Garcia Marza (Universitat Jaume I) y Dra. Adela Cortina (Universidad de Valencia).

— Titulo: The Reception of British Authors in Europe: Virginia Woolf in Spain, School of Advanced Study. Universitat de Londres.
Entidad financiadora: British Academy, Leverhulme Foundation y el Arts & Humanities Research Board (UK). Publicacion a cargo de: Continuum (Londres). La base de datos esta depositada en el Oxford Text Archive.
Duracion: de 1998 a 2007.

Persona investigadora principal: Dr. Elinor Shaffer (FBA), School of Advanced Study, Universitat de Londres.

Ao 2006

— Titulo: Situacién de la poblacion inmigrante en la provincia de Castellon y consecuencias de las politicas sociales sobre la misma.

Entidad financiadora: Universitat Jaume I, Caja de Ahorros del Mediterraneo (CAM) y Direccion General de Inmigracion (Conselleria de Bienestar Social).
Duracion: de 2004 a 2006.

Persona investigadora principal: Dr. Andrés Piqueras Infante.

Afio 2005

— Titulo: Las nuevas tipologias formales en el disefio y en el arte en la década de los 90.

Entidad financiadora: Fundacio Caixa Castello - Bancaixa. Pla de Promoci6 de la Investigacio 2003.
Duracion: de 2003 a 2005.

Persona investigadora principal: Dra. Julia Galan Serrano.

Titulo: La integracién socioeducativa de los gitanos y otras minorias en el medio rural.
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia y Tecnologia. Proyectos de I+D proyectos nacionales.
Duracion: de 2002 a 2005.

Persona investigadora principal: Dra. Ana Giménez Adelantado.

— Titulo: L’expansio dels programes universitaris per a persones majors com a fenomen social.
Entidad financiadora: Fundacio Caixa Castello-Bancaixa.
Duracién: de 2004 a 2005.

Persona investigadora principal: Dr. Salvador Cabedo Manuel.

— Titulo: Las universidades para Mayores: un analisis sociologico.
Entidad financiadora: Fundacién Bancaixa de Castellon.
Duracion: de 2003 a 2005.

Persona investigadora principal: Dr. Salvador Cabedo Manuel.

— Titulo: La influencia de la publicidad en poblacién femenina con trastorno de la conducta alimentaria y poblacién sana.
Entidad financiadora: Consejeria de Sanidad y Consumo, Junta de Extremadura.
Duracion: de 2003 a 2005.

Persona investigadora principal: Dra. Maria Victoria Carrillo Duréan, Universidad de Extremadura.

— Titulo: Campaiias de sensibilizacion y publicidad con fines sociales. Los problemas de integracion, de maltrato y los conflictos violentos.

Entidad fi iadora: Ministerio de Ed ion y Ciencia.

Duracion: de 2002 a 2005.

Persona investigadora principal: Dr. Vicente Benet Meseguer.

Afio 2004

Titulo: Espacios de y vida cotidiana en Castellon (1898-1939).
Entidad financiadora: Curso sabatico concedido por la Universidad Jaume I para estancia en las universidades de Castilla — La Mancha y Valladolid.
Duracion: de 2003 a 2004.

Persona investigadora principal: Dra. Rosa Monlle6 Peris.




— Titulo: Los discursos identitarios de género en las culturas de hibridacion del espacio europeo.
Entidad financiadora: Universitat Jaume I - Bancaixa.
Duracion: de 2002 a 2004.

Persona investigadora principal: Dra. Sonia Reverter Baiion.

— Titulo: Desarrollo de materiales didacticos y metodologia para la ensefianza de la cultura de acogida a los inmigrantes de la Ct idad Val

Entidad financiadora: Generalitat Valenciana.

Duracion: de 2002 a 2004.

d

Persona i a principal: Dr. Francisco José Raga Gimeno.

— Titulo: La ética econdmica y empresarial desde la perspectiva de una ética del discurso.
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia y Tecnologia.

Duracion: de 2001 a 2004.

Persona investigadora principal: Dr. Domingo Garcia Marza.

Afio 2003

— Titulo: La educacién de la infancia gitana en Europa. (The education of the Gypsy Childhood in Europe).

Entidad financiadora: V Programa Marco de Investigacion, desarrollo tecnoldgico y potencial humano de la Direccion General de Investigacion (DGXII) de la Comision Europea.
Duracion: de 2000 a 2003.

Persona investigadora principal: Dra. Ana Giménez Adelantado. Socios: Jean Pierre Leigeois (Universidad de la Sorbona, Francia) y Leonardo Piasere (Universidad de Florencia, Italia).

— Titulo: Ayuda para la preparacion del Proyecto Europeo: La educacion de la infancia gitana en Europa. (The education of the Gypsy Childhood in Europe).

Entidad f iadora: Ministerio de Ed ion, Cultura y Deporte. Programa Nacional de Socioeconomia. Accion Especial.
Duracion: de 2000 a 2003.

Persona investigadora principal: Dra. Ana Giménez Adelantado.

— Titulo: Proyecto OPRE ROMA: «The education of the Gypsy Childhood in Europe» («La educacion de la infancia gitana en Europa»).
Entidad financiadora: Comision Europea.
Duracion: de 1999 a 2003.

Persona investigadora principal: Dra. Ana Giménez Adelantado.

— Titulo: Taller de Historia, Mujeres y religion.
Entidad financiadora: Universidad Jaume I y la fundacion Caixa-Castello y Unidad de Soporte Educativo de la Universidad Jaume I.
Duracion: de 1999 a 2003.

Persona investigadora principal: Dra. Rosa Monlle6 Peris.

— Titulo: Literatura cc da de viajes, tr I ion y tr

Entidad financiadora: Fundacié Caixa-Castellon/Bancaixa.
Duracion: de 2001 a 2003.

Persona investigadora principal: Dra. Maria Luisa Burguera Nadal.

Titulo: Diagnostico de la Problematica Comunicativa Intercultural entre los i de la Cq idad Val

Entidad f iadora: Generalitat Val

Duracion: de 2001 a 2003.

Persona investigadora principal: Dr. Francisco José Raga Gimeno.

Ao 2002

— Titulo: Violencia contra las mujeres: una mirada a través de la imagen y la palabra. Proyecto de investigacion y desarrollo (I+D).
Entidad financiadora: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Instituto de la Mujer.

Duracion: de 2000 a 2002.

Persona investigadora principal: Dra. Rosalia Torrent Esclapés.

— Titulo: Diagnéstico de la problemati icativa i Itural entre los inmi de la C idad Val

Entidad fi iadora: Generalitat Val

Duracion: de 2001 a 2002.

Persona investigadora principal: Dr. Francisco José Raga Gimeno.

Afio 2001

— Titulo: Género, identidad y multiculturalismo en la Union Europea.
Entidad financiadora: Universitat Jaume-Fundaci6 Caixa Castell6.
Duracién: de 2000 a 2001.

Persona investigadora principal: Dra. Sonia Reverter Baiion.

— Titulo: Proyecto Urban.
Entidad financiadora: Ayuntamiento de Castellon.
Duracion: 2001.

Persona investigadora principal: Dra. Rosana Clemente Esteban.

— Titulo: La ética discursiva como nucleo de las éticas aplicadas.

Entidad fi iadora: Ministerio de Ed ion y Ciencia.
Duracion: de 1998 a 2001.

Persona investigadora principal: Dr. Domingo Garcia Marza.




Afio 2000

— Titulo: Las Drogodependencias en la idad gitana de la Ciudad de Castellon. (Investigacion — Accion).

Entidad f iadora: Generalitat Valenciana y Asociacion Gitana de Castellon.

Duracion: de 1999 a 2000.

Persona investigadora principal: Dra. Ana Giménez Adelantado.

— Titulo: Un proyecto integrador de la Didéctica General con las Didacticas Especificas en la formacion de maestros.
Entidad financiadora: Universidad Jaume I y la fundacion Caixa-Castello.
Duracion: de 1998 a 2000.

Persona investigadora principal: Dra. Vicenta Altava.

— Titulo: Els discursos comunicatius i creatius verbals i iconics: les seues transcodificacions i el seu context pragmatic i social. Literatura, llenguatges audio-visuals, periodisme, publicitat i plastica.
Entidad financiadora: Bancaixa.
Duracién: 2000.

Persona investigadora principal: Rosalia Torrent Esclapés.

Afio 1999

— Titulo: Politicas de la diferencia: una perspectiva de género.
Entidad financiadora: Universitat Jaume-Fundaci6 Caixa Castello.
Duracion: 1999.

Persona investigadora principal: Dra. Sonia Reverter Bafion.

— Titulo: Prospeccion sobre la escolarizacion de la infancia gitana en 167 poblaciones de Andalucia.
Entidad financiadora: Junta de Andalucia y Federacion de Asociaciones Romanies Andaluzas.
Duracion: de 1998 a 1999.

Persona investigadora principal: Dra. Ana Giménez Adelantado.

Ao 1998

— Titulo: El discurso de la Paz y de la Democracia después de la Guerra Fria desde una perspectiva filoséfico-politica (Proyecto coordinado con la Universidad de Valencia).
Entidad financiadora: Conselleria de Educacion y Ciencia.

Duracion: de 1995 a 1998.

Persona investigadora principal: Dr. Vicent Martinez Guzman en la Universitat Jaume I de Castelld y Adela Cortina en la Universitat de Valencia.

Afio 1997

— Titulo: Creacién de una red laboral de formacion de personas formadoras y agentes de igualdad (1995-1997). Seminari d'Investigacié Feminista de la Universitat Jaume 1.

Entidad fi iadora: Iniciativas itarias NOW. Fondo Social Europeo y Universitat Jaume I.

Duracion: 1997.

Persona investigadora principal: Dra. Purificacion Escribano Lopez. Paises participantes: Bélgica, Francia, Italia y Espana.

Titulo: El Sexenio Democratico en Castellon. Prc i popular y republi

Entidad financiadora: Universidad Jaume I'y la Fundaci6 Caixa-Castello.
Duracion: de 1995 a 1997.

Persona investigadora principal: Dra. Rosa Monlle6 Peris.

— Titulo: Proyecto europeo N.O.W.: «Creacion de una red laboral de formacion de formadoras y agentes de igualdad».
Entidad financiadora: Fondo Social Europeo.
Duracién: de 1995 a 1997.

Persona investigadora principal: Dra. Purificacion Escribano.

— Titulo: El discurso filosofico de la Paz y la Construccion de Europa.
Entidad financiadora: Bancaixa Castello — Universitat Jaume 1.
Duracion: de 1994 a 1997.

Persona investigadora principal: Dr. Vicente Martinez Guzman.

— Titulo: EI cuerpo y su representacion audiovisual.

Entidad financiadora: Generalitat Val

Duracion: de 1995 a 1997.

Persona investigadora principal: Dr. Vicente Sanchez Biosca.

— Titulo: Teoria y critica de los discursos creativos.
Entidad financiadora: Fundaci6 Caixa Castellon-Bancaixa.
Duracion: 1997.

Persona investigadora principal: Dr. Lluis Meseguer.

— Titulo: Relaciones de Género: igualdad de oportunidades e identidad nacional. Los casos de Catalunya, la Comunidad Valenciana, Inglaterra y Escocia.
Entidad financiadora: Programa de Acciones Integradas entre Espaiia y el Reino Unido.
Duracion: 1997.

Persona investigadora principal: Profa Dra Judith Astelarra de la Universidad Auténoma de Bellaterra y la Profa Dra Jan Webb de la Universidad de Edinburgo.

Afio 1995




— Titulo: La ensefianza de los valores democraticos y de la paz en el marco de la racionalidad europea.
Entidad financiadora: Universitat Jaume L.
Duracion: 1994.

Persona investigadora principal: Dr. Vicent Martinez Guzman, Dr. Domingo Garcia Marza y Dra. Sonia Reverter Bafion.

— Titulo: Implicaciones para las ciencias humanas y sociales de la teoria de los actos de habla de John Searle.
Entidad financiadora: Bancaixa Castello — Universitat Jaume I.
Duracion: 1993-1994.

Persona investigadora principal: Dr. Vicent Martinez Guzman.

— Titulo: Antropologia urbana en contexto. Del grupo étnico a la mas amplia sociedad.
Entidad financiadora: Adscrito al departamento de Antropologia Social de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia de la Universidad Complutense de Madrid.
Duracion: 1990-1994.

Persona investigadora principal: Dra. Maria Catedra Tomas.

Afio 1993

— Titulo: La nueva Europa y el progreso sostenible.

Entidad financiadora: Bancaixa Castello — Universitat Jaume I.
Duracion: 1992-1993.

Persona investigadora principal: Dr. Vicent Martinez Guzman.

Afio 1992

— Titulo: Recopilacion y estudio de las fuentes documentales de la historia del Castellon Moderno y Contemporaneo.

Entidad fi iadora: Ministerio de Ed ion y Ciencia.
Duracion: de 1991 a 1992.

Persona investigadora principal: Dr. Victor Minguez.

— Titulo: «El grupo étnico en el medio urbano. Gitanos en la ciudad. integrado» en «Antropologia urbana en contexto, del grupo étnico a la mas amplia sociedad».
Entidad financiadora: Comision Interministerial de Ciencia y Tecnologia. Ministerio de Educacion y Ciencia.
Duracion: 1989-1992.

Persona investigadora principal: Dra. Maria Catedra Tomas.

Afio 1989

— Titulo: Interaccion profesor-alumno: un modelo de intervencion psicoeducativa.

Entidad financiadora: Adscrito al Departamento de Psicologia Evolutiva de la Universidad Complutense de Madrid.
Duracion: 1989.

Persona investigadora principal: Dra. M®. José Diaz Aguado.

Otro personal académico disponible

Expertos/as en 4mbitos relacionados con la temitica del master que no estan vinculados a la Universidad | - 50% doctores
- Areas de conocimiento: Derecho, Filosofia, Estética y Teorfa de las Artes, Historia Moderna
- 10 proyectos I+D

- 12 articulos indexados y 13 no indexados

Los indicadores de productividad investigadora corresponden al total de los curricula.
Otros recursos humanos disponibles
La Universitat Jaume I se estructura de forma multidepartamental disponiendo de servicios centrales compartidos de apoyo a todas las titulaciones y de servicios especificos. Es por ello que en la tabla se presentan los datos de personal

segmentados, seglin pertenezcan a los servicios centrales o sean especificos de la titulacion. El personal de administracion y servicios especifico de la titulacion esta formado por el personal del centro, departamentos, laboratorios y técnicos de
investigacion.

Tipo de vinculacién con la universidad Formacién y Experiencia profesional Adecuacion a los dmbitos de conocimiento

Servicios centrales

508 personas de administracion y servicios NIVEL DE ESTUDIOS

E170,87 % es personal fijo - El 1,77 % es Doctor

- E140,16 % es Licenciado Arquitecto
o Ingeniero

- E1 18,31 % es Diplomado,
Arquitecto Técnico, Ingeniero
Técnico o FPIIT

- El 19,49 % tiene Bachiller, FPII o
equivalente

- el 3,74% tiene el Graduado escolar,
FPI o equivalente

- del 16,54 % no se dispone de esa
informacion

FORMACION: 26.088 horas
acumuladas en el Gltimo afio
EXPERIENCIA: promedio de 10,59

aiios en la UJI

Especifico del titulo




4 Personal de Administracién y Servicios con funciones de : | NIVEL DE ESTUDIOS -Instituto Universitario de Estudios Feministas y de Género Purificacion Escribano
1 Persona técnica de apoyo o . . i i
1 Jefa de negociado - E150% es Licenciado Arquitecto o Ingeniero -Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

2 Administrativos - E125% es Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o FPIII

% es pe i
EL75% es personal fijo - E125% tiene Bachiller, FPII o equivalente

EXPERIENCIA: promedio de 10,5 afios en la UJI

Se asegura el apoyo del personal del Servicio de Informatica, para proporcionar el soporte tecnologico necesario para el desarrollo del master, a través del Aula Virtual de la Universidad Jaume I, mediante la plataforma moodle.

Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contratacién del profesorado se realizara atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacién de personas con discapacidad

La politica seguida por la Universitat Jaume I en aspectos relacionados con los recursos humanos aplica los principios constitucionales de igualdad, mérito y idad, y también la d que regira todo tipo de actuaciones dentro de los tres
ambitos principales de actividad de la universidad: docencia, investigacion y gestion. Estos principios son recogidos en el despliegue del «Documento sobre Carrera Docente del PDI», que establece los principios por los cuales se regira la
universidad para la dotacion de plazas de profesorado por necesidades docentes, su promocion y su contratacion. Este documento se puede encontrar en http://www.uji.es/bin/infopdi/docs/ded.pdf.

Las necesidades de nuevas plazas, la reclasificacion, la mejora o la promocion interna del Personal de Administracion y de Servicios quedan recogidas asimismo en el Plan Plurianual de Plantilla del PAS. Esta politica se aplica desde el ongen de
la universidad y se consolida en el Sistema de Direccion Ea(rdteglcd mediante el factor clave de éxito "Motivacion del PDI y del PAS", cuyo alcance recoge la politica de desarrollo de carrera profesional de las personas de la organizacion
ajustadas a las necesidades de los procesos de docencia, investigacion y gestion, asi como las necesidades de las personas. Para fomentar y garantizar la igualdad de oportunidades, la Universitat Jaume I recoge en el modelo de convocatoria la
referencia a las personas con discapacidad.

Para la contratacion del PAS se cuenta con una normativa sobre «Criterios para la confeccion de convocatorias de seleccion del PAS de la Universitat Jaume I», donde se hacen publicos los criterios para la seleccion del personal. Este documento
se puede consultar en la pagina web del sindicato UGT http://www.ugt.uji.es/

7. Recursos materiales y servicios

Justificacion

La Universitat Jaume I se crea en el afio 1991 (Ley 3/1991 de 19 de febrero) tras la promulgacion de la Ley de Reforma Universitaria, y persigue el desarrollo cultural, profesional y humano de sus usuarios/as y ademas proyecta toda su

potencialidad h: el entorno social economico en el que se inscribe, con la finalidad de ejercer un impacto sobre el mismo.
Para desarrollar las d a la obtencion de titulos académicos en la Universitat Jaume I, la gestién administrativa y orgamzauon del proceso formativo recae tanto en los centros, como en servicios centrales de la universidad
que acttan de apoyo a toda la comunidad universitaria. Por su parte, los depar asumen en materias dk e in:

La universidad cuenta con cuatro centros docentes: Escuela Superior de Tecnologia y Ciencias Experimentales (ESTCE), Facultad de Ciencias Juridicas y Economicas (FCJE), Facultad de Ciencias Humanas y Sociales (FCHS) y Facultad de
Ciencias de la Salud (provisionalmente edificio de ampliacion de Humanas, para todos los titulos de Ciencias de la Salud).

Tal como se recoge en el articulo 14 de los estatutos, se les asigna, entre otras las funciones de: (a) Informar de los p]anes de organizacion de la d i por los depar (b) organizar, coordinar y llevar a cabo la gestion de la
docencia; (c) organizar, coordinar y supervisar las actividades académicas y administrativas que se realizan en ejecucion de los planes de estudios respecuvos (d) procurar, sostener y aplicar una docencia de calidad.

En este sentido, los centros son los que se encargan de la gestion de ciertas actividades relacionadas con los programas formativos y, en concreto, de la gestion de los espacios y de los Tecursos técnicos implicados. Pero como los centros tienen
asignados varias titulaciones, tanto sus espacios como los recursos técnicos son compartidos. Para ello cuentan con unos espacios y personal de acion y servicios al centro y que organicamente dependen de su
director o decano.

En el caso del master propuesto, cabe destacar que el Instituto Universitario de Estudios Feministas y de Género Purificacion Escribano tiene un caracter interdepartamental, y depende directamente del Vicerrectorado de Investigacion de la
Universidad Jaume I.

1 "

Es importante destacar, teniendo en cuenta la a ia del master p

conexiones posibles de red inalambrica.

la apuesta de la UJI por las nuevas tecnologias, pues cuenta en todos los centros con conexiones WI-FI a la red, en total son aproximadamente 10.000

1. MEDIOS MATERIALES

Dado que el master propuesto se oferta en linea, cabe destacar que la UJI cuenta con un Aula Virtual de elevada calidad (plataforma Moodle), gestionada por el Servicio de Informatica (descrito en el siguiente apartado) y el CENT (Centro de
Educacién y Nuevas Tecnologias) .

2. SERVICIOS DISPONIBLES

Siguiendo con la estructura en la que se apoya el desarrollo de los programas formativos, la Universitat Jaume I cuenta con una serie de oficinas y servicios centrales que de una manera directa dan apoyo a los programas formativos. En el caso
del master propuesto, destacamos los siguientes:

* Servicio de Informatica: es el encargado de proporcionar apoyo técnico en el ambito de las nuevas tecnologias de la informacion y de las tel atoda la idad universitaria, asi como del mantenimiento y actualizacion de
todos los recursos tecnologicos existentes en la UJI. Entre otros, se encarga de facilitar la cuenta de correo electrénico de los servidores de la universidad, gestiona los trabajos de impresion gratuita de los estudiantes, consultar el expediente

académico y los turnos de matricula, asi como la matricula on-line. Gestiona las aulas de informatica, tanto las de libre acceso como las destinadas a actividades docentes, el certificado dlgllal etc. También facilita la descarga de programas para
acceder a internet por red WI-FI e impulsa la renovacion tecnoldgica de la universidad con el Plan Renove de equipos informaticos o con la formacion que imparten en nuevas 1 al personal universitario. En lacion directa con el

master propuesto, el Servicio de Informatica se encarga del mantenimiento del Aula Virtual, la actualizaciéon y gestion de los cursos.

Toda la informacién del servicio se puede consultar en la pagina web http://www.si.uji.es/

* El Centro de Educacion y Nuevas Tecnologias (CENT) es la unidad organizativa que tiene como objetivo promover el uso de las nuevas tecnologias con el objetivo de extender la educacion y mejorar la calidad del aprendizaje, asi como la
gestion de los espacios virtuales de la universidad. Las tareas que desarrolla el CENT con el fin de llevar a cabo este objetivo recorren tres ejes:

- Innovacion: desarrolla la integracion de medios audiovisuales, informaticos y telematicos en el aula; crea entornos virtuales de il prendizaje para enseia adi ia, p ial y mixto (blended); desarrolla del e-portfolio (dossier
de aprendizaje), entre otros.

- Apoyo: da apoyo al profesorado, y a toda la comunidad de la UJI en general, en lo concerniente a la aplicacién de las nuevas tecnologias de la educacién, con actividades de formacién y asesoramiento personalizado. Este apoyo alcanza tanto el
uso del Aula Virtual de la UJI, como a cual herramienta rel con las nuevas tecnologias.

- Colaboracién: pues participa en proyectos conjuntos con el compromiso de compartir el conocimiento que representa el canal de noticias Octeto. http://cent.uji.es/pub/

* Unidad de Apoyo Educativo (USE): Se define fundamentalmente como un instrumento técnico al servicio de los estudios de la universidad que colabora estrechamente con los centros, los departamentos y los profesores. La USE dispone de
dos areas de actuacion principales: por una parte, el area de Orientacion-Informacion que desarrolla funciones tales como la informacion educativa, la orientacion psicopedagogica a los di con idades educativas especiales y la
gestion, apoyo e informacion al profesorado en estos casos, formacion especifica a estudiantes para la gestion de la ansiedad en los exdmenes, el miedo a hablar en publico, etc. Por otra parte, el area de formacion al profesorado da apoyo al
mismo con programas de formacion en nuevas metodologias docentes, gestiona los proyectos de innovacion y asesora al profesorado en la tarea docente. De ella depende Infocampus, como punto tnico de informacion al estudiante en la
Universitat Jaume 1. También gestiona el buzon de sugerencias de la UJI. Puede Itarse las distintas funci en http://www.uji.es/CA/serveis/use/

8. Resultados previstos

Justificacion de los indicadores

Por los datos que tenemos a pamr del programa de doctorado organizado desde el Instituto Universitario de Estudios Feministas y de Género Purificacion Escribano de la UJI y el Master propio de la UJI "Investigacion y docencia en estudios

de género y ", puesto en marcha hasta la consecucion de un titulo oficial, podemos hacer una estimacion de una media de 30 alumnos/as matriculados/as (que por otra parte es el maximo de plazas que ofertamos). De dicha
matricula, estimamos que un 80% finaliza el méster en el curso previsto o en el siguiente, y que un 13% se matricula en el méster pero termina abandonando o en el curso previsto o en el siguiente. Dado que el alumnado se matricula
integramente de los 60 créditos del master (porque no ofertamos matriculas parciales), la tasa de eficiencia sera del 90%.

Denominacién Definicién Yalor
Estimado
grz?is:a‘:iedn Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de estudios (d) o en afio académico mas (d+1) en relacion con su cohorte de entrada. 80
Tasa de Relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el 13
abandono anterior.
Tasa de Relacion porcentual entre el nimero total de créditos tedricos del plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados en un determinado curso 90
eficiencia académico y el niamero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.
Progreso y r de apr izaje de los

La comision que valore el trabajo fin de master realizara una valoracion de las competencias propias del titulo mostradas por los estudiantes. Los resultados permitiran realizar una valoracion general del progreso y de los resultados de
aprendizaje de los estudiantes de cada titulo.

El anélisis y la revision de estos datos lo realiza, en primer lugar, la Comision de Gestion del Master. El Vicerrector con competencias en la materia informaré a la Comision con competencias en asuntos de master, para su aprobacion, de las
propuestas de mejora o modificaciones del plan de estudio que puedan derivar de dicho analisis. La Subcomision del Consejo de Calidad, encargada de la revision y seguimiento del Sistema de Garantia Interna de la Calidad, informara sobre
dichas propuestas al Consejo de Gobierno, que es el 6rgano que las debe aprobar si procede.



http://cent.uji.es/pub/
http://www.uji.es/CA/serveis/use/

9. Garantia de calidad

Garantias de calidad

La Universitat Jaume I de Castellon dispone de un Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGIC) disefiado en el marco de la convocatoria del programa AUDIT de la ANECA (Programa de Reconocimiento de Sistemas de Garantia Interna de
Calidad de la Formacion Universitaria) de 2007. Este sistema fue evaluado positivamente en mayo de 2009.

El Sistema de Garantia Interna de Calidad, cuyo alcance abarca todos los titulos oficiales que se imparten en la Universitat Jaume I, se
http://www.uji.es/CA/serveis/opaq/qualitat/sgic/.

Este sistema se incorpora al sistema de gestion segun el modelo EFQM que se aplica en la universidad, el cual fue evaluado en julio de 2008, renovado en mayo de 2010 y julio de 2012, obteniendo como reconocimiento el Sello de Excelencia
Europea 500+.

1 1 1

en fase de i

y puede en la sigui pagina web

10. Calendario

Justificacion

El Master aqui propuesto se implantara en el curso 2010/2011. Consideramos que este aspecto es relevante por cuanto la demanda de investigacion en este campo, en la Universidad Jaume I, ha quedado sobrad: d da por la d

tuvo el programa de doctorado del que en parte procede, y que se ha visto corroborada por la demanda que ha tenido el Master propio que hemos ofertado en este periodo de transicion previo a la implantacion de un titulo oficial. Consideramos
oportuno y necesario darle entidad oficial a este titulo para el alumnado obtenga una certificacion competitiva.

d

que

En el curso 2015/16 se solicita una modificacion del plan de estudios. Dicha modificacion se implantara por completo en el curso 2016/17.

En el curso 2017/18 se solicita una modificacion del plan de estudios. Dicha modificacion se implantara por completo en el curso 2019/20.

La implantacion del master que se solicita y la extincion del actual master se realizara atendiendo a lo especificado en el procedimit AUD22: Adaptacion a los nuevos planes de estudio.

Curso de implantacién

2016/2017

Procedimientos de adaptacion

El "procedimiento de adaptacion a los nuevos planes de estudio de méster" abarca las actuaciones para llevar a cabo la adaptacion a los nuevos planes de estudio de master oficial. Una vez aprobada por el Consejo de Gobierno la implantacion de
planes de estudio reformados, la docencia de los planes de estudio anteriores se extinguira segun los supuestos que contempla el Real Decreto de 1393/ 2007 de 29 de octubre.

MODELOS DE ADAPTACION

Las titulaciones deben elegir un modelo de adaptacion. Segin indica el RD 1393/2007, la implantacién de los nuevos planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos oficiales, se podra realizar de manera simultinea, para uno o varios cursos.
progresiva, de acuerdo a la temporalidad prevista en el correspondiente plan de estudios. Asimismo, podra realizarse una implantacion simultanea del plan de estudios completo. Algunos de los modelos de adaptacion son:

1.- Curso por curso. Cuando se aprueba un plan nuevo, el plan amlguo se extingue a razon de un curso por afio académico. De las asi as que se extinguen, se realizaran cuatro convocatorias de examen en los dos cursos académicos siguientes. C
cardcter extraordinario, se podran realizar otras dos en el tercer afio, siempre que asf lo acuerde expresamente el Consejo de Gobierno. El estudiante que continte los estudios en el plan antiguo, teniendo en cuenta las convocatorias ya utilizadas en
cada asignatura, se podra presentar a examen dentro de estos dos/tres cursos siguientes. En caso de no superar estas pruebas, deberd adaptarse a la nueva estructura de los planes de estudios.

2.- Implantacion total. Si los nuevos estudios se implantan en todos sus cursos de una sola vez, todas las asignaturas del plan antiguo tendran cuatro convocatorias de examen en los dos cursos académicos siguientes, o seis convocatorias en tres curso
con el acuerdo previo del Consejo de Gobierno. Aquel estudiante que no supere todas las materias debera solicitar la adaptacion al nuevo plan de estudios. Las Comisiones Académicas Internas y las comisiones de gestion de master deben elaborar, e
cualquier caso, una tabla de reconocimientos automaticos de créditos lo mas completa posible y de la manera mas favorable para el estudiante.

CONSIDERACIONES GENERALES

Los estudiantes que hayan empezado estudios conforme a anteriores ordenaciones universitarias podran acceder a las ensefianzas reguladas en el RD1393/2007, previa admision, de acuerdo con lo que establece el RD y la normativa de la propia
universidad.

Los tramites de adaptacion al nuevo plan de estudio no comportan ningun coste econémico, es decir, de los créditos reconocidos no se generan precios publicos.

En el plan de estudios antiguo, el expediente quedara cerrado.

Las materias reconocidas figuraran en el nuevo expediente con las notas obtenidas en el plan viejo.

Las materias reconocidas se consideraran superadas a todos los efectos, y por lo tanto, no seran susceptibles de nuevo examen.

En los estudios de grado, la regla general en el proceso de adaptacion al nuevo plan sera respetar y mantener la nota obtenida en el plan de estudios anterior, si bien hay que realizar las siguientes puntualizaciones:
1.- Se adaptara en todo caso, el bloque de formacion basica completo, cuando aquel esté completamente superado.

2.- La adaptacion nunca ha de comportar perdida de créditos. En aquellos casos en que la suma de los créditos de las asignaturas aprobadas en el plan viejo superen los créditos de las nuevas asi as, el s€ I

3.- Reconocimiento de una materia del plan viejo por una del plan nuevo: la materia del plan nuevo tendra la misma nota que la del plan viejo.

4.- Reconocimiento de una materia del plan viejo por dos del plan nuevo: la nota obtenida en la materia del plan viejo hay que trasladarla a las dos materias del plan nuevo.

5.- Reconocimiento de dos (o més) materias del plan viejo por una del plan nuevo: la materia del plan nuevo sera la nota media ponderada de las materias del plan viejo.

6.- Reconocimiento de dos/tres materias del plan viejo por dos/tres del plan nuevo: se obtiene la nota ponderada de las dos/tres materias del plan viejo y se traslada a las del plan nuevo.

7.- El reconocimiento académico de créditos correspondientes a actividades formativas no integradas en el plan de estudios no se calificaran numéricamente ni computaran a efectos de computo de la nota media del expediente académico.
PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Los estudiantes que quieran adaptarse a los nuevos estudios tendran que matricularse en el nuevo plan y pedir el reconocimiento de créditos en el periodo establecido para la matricula.

El estudiantado que no haya finalizado el master cuando se extingan las asignaturas del plan actual podra adaptarse al nuevo plan de estudios segiin esta tabla de reconocimientos que recoge las distintas modificaciones que ha tenido el master hasta l:
actualidad.

Asignaturas implantacién ECTS Asignatura Plan 2013 ECTS Asignatura Plan 2016 ECTS Asignatura Plan 2019 ECTS
Introduccion a Ia teoria feminista 205 Introduccion a la teoria feminista 225 Introduccién a la teoria feminista 25 Introducci6n a la teoria feminista 3
Metodologia para I investigacion aplicada a los estudios | 5 Metodologia para l investigacion aplicada a los estudios | ¢ Metodologia para la investigacion aplicada a los 2s Metodologia para l investigacion aplicada a los | |
feministas, de género y ciudadania - feministas, de género y ciudadania - estudios feministas, de género y ciudadania - estudios feministas, de género y ciudadania
Historia de los movimientos feministas y politicas de s Historia de los movimientos feministas y politicas de 225 Historia de los movimientos feministas y politicas de | , 5
género 23 género - género g

una nueva i |3
iPrivado? gPiblico? La (des)construccion de una 25 {Privado? ;Piblico? La (des)construccion de una s iPrivado? Piblico? La (des)eonstrucein dewna | 5 ¢
dicotomia patriarcal 23 dicotomia patriarcal > dicotomia patriarcal 2
Taller de lectura de textos fundacionales 2,25 Taller de lectura de textos fundacionales 2,25 Taller de lectura de textos fundacionales 25 Taller de lectura de textos fundacionales 3
Ciudadania y género en Grecio: Antigona a debate 225 Ciudadania y género en Grecia: Antigona a debate 225 Ciudadania y género en Grecia: Antigona a debate | 2,5 Clindadania y género en Grecia: Antigona a 3
Género, ciudadania y cultura. Entre el Antiguo Régimen | 5 ¢ Género, ciudadana y cultura. Entre el Antiguo Régimen | ¢ Género, ciudadania y cultura. Entre el Antiguo 25 Género, ciudadania y cultura. Entre el Antiguo | 5
¥ la Modemidad . y la Modemnidad - Régimen y Ia Modernidad - Régimen y la Modernidad
Las mujeres de la Espafia contemporanca. Modelos de | 2,5 Las mujeres de la Espafia contempordnea. Modelos de | 2,25 Las mujeres en la Espafia contemporanea. Modelos | 2.5 Las mujeres en la Espafia contemporénea. 3
género, sociabilidad y ciudadania género, sociabilidad y ciudadania de género, sociabilidad y ciudadania Modelos de género, sociabilidad y ciudadania



http://www.uji.es/CA/serveis/opaq/qualitat/sgic/

Mujeres y antropologia 225
Mujeres, ia y diversidad cultural 225 Mujeres, antropologia y diversidad cultural 25 Mujeres, antropologia y diversidad cultural 3
Mujeres y diversidad cultural: Mujeres gitanas 225
Derecho, inmigracién y asilo: Maneras feministas de 225
interpretar y ampliar las leyes -
Sociedad civil y participacién ciudadana 225 Sociedad civil y participacién ciudadana 25 Sociedad civil y participacién ciudadana 3
Mujeres y medio ambiente 225
Psicologia y género 225 Psicologia y género 225
Psicologia, género y violencia 25 Psicologia, género y violencia 3
Psicologia y violencia de género 225 Psicologia y violencia de género 225
Mujeres y lteraturas: De la exclusion a la inclusion, més | 5 ¢ Mujeres y literaturas: De la exclusion a la inclusion, mas | s Mujeres y literaturas: De la exclusion a la inclusion, | Mujeres y literaturas: De la exclusion a la 5
alla del eje eurocéntrico - alla del eje eurocéntrico - mas allé del eje eurocéntrico " inclusion, més alla del eje eurocéntrico
Mujeres y silencio 225 Narracion cinematogrifica. Mujeres y silencio 225 Narracion cinematografica. Mujeres y silencio 25 - -
Arte y feminismos, una cuestion ciudadana 2,25 Arte y feminismos, una cuestion ciudadana 2,25
Arte y feminismos: teorfa y praxis. La cuestion de | ¢ Arte y feminismos: teoria y praxis. La cuestion de
Ia cil i " la ciudadania
La praxis de las mujeres artistas: una experiencia 205 La praxis de las mujeres artistas: una experiencia 225
personal ” personal ¢
Mujeres y medios de comunic: 225 Mujeres y medios de comunicacién 225 Mujeres y medios de comunicacion 25 Mujeres y medios de comunicacién 3
Teorias feministas del derecho 225 Teorias feministas del derecho 2,25 Teorias feministas del derecho 2,5 Teorias feministas del derecho 3
Las mujeres en ciencia 225 Las mujeres en ciencia 225 Las mujeres en la ciencia 25 Las mujeres en la ciencia 3
Planteamientos de la ciudadania desde el paradigma 225
econémico -
Economia, desarrollo e inmigracién 2,25 Economia, desarrollo e inmigracion 25 Economia, desarrollo e inmigracion 3
Derecho, inmigracién y asilo: Maneras feministas de 225
interpretar y ampliar las leyes =

Ensefanzas que se extinguen por la implantacion del siguiente titulo propuesto

Se extingue el Master propio de la UJI "Investigacion y docencia en estudios feministas, de género y ciudadania", que se ofertara todavia en el curso 2009-10 al implantarse este Master Universitario en Investigacion aplicada en Estudios Feministas,
Género y Ciudadania por la Universitat Jaume I. En el momento en el que se apruebe el Master que aqui presentamos se gestionara su puesta en marcha y no se abrira la matricula del propio. Por tanto, la prevision es que el Master propio se extinga
septiembre de 2010, aunque para casos especificos y residuales las actas del propio se mantendran abiertas durante un curso académico mas.




