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Lugar Reunién virtual

ASISTENTES

NOMBRE CARGO COLECTIVO
(PDI, PAS, estudiantado)
Paula Carrasco Espi Secretaria PDI
Matias Real Vocal PDI
Victoria Valls Bellés Vocal PDI
Antoni Llueca Abella Vocal PDI
Francisca Agustin Layunta Vocal PDI
Simona Porru Vocal PDI
Ménica Albert Coll Vocal PDI
Manuel Aragonés Garcia Vocal PDI
Juana Mari Delgado Saborit Vocal PDI
Eloy Dominguez Mafé Vocal PDI
Rosa de Llanos Frutos Vocal PDI
Ferran Martinez Garcia Vocal PDI
Manuela Barneo Mufioz Vocal PDI
Maria Muriach Sauri Vocal PDI
Rocio Cejudo Marin Vocal PDI
Laura Granel Villach Vocal PDI
José Manuel Laguna Sastre Vocal PDI
Lourdes Pardo Vocal PDI
Amparo Ferrandiz Selles Vocal PDI
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EXCUSAN LA ASISTENCIA

Juan Vicente Sanchez Andrés Director
Manolo Bafid Aracil Vocal
Francisco Herrero Machancoses Vocal
Francisco Ros Bernal Vocal
Pablo Balifio Remiro Vocal
Marisa Rebagliato Ruso Vocal
Francisco E Olucha Bordonau Vocal
Vicente Pallarés Carratala Vocal
Conrado Martinez Cadenas Vocal

ORDEN DEL DIA

Aprobacion, si procede, del acta de la reunion anterior

2. Informe del director de la Unidad Predepartamental (UP) de Medicina y de los
representantes en las comisiones de la universidad: comision de investigacion,
comisién de docencia y profesorado, comisién econémica, comision de bibliotecas

3. Informe de los representantes de las comisiones externas relacionadas con la
actividad de la UP de Medicina: comisién de ECOE vy précticas clinicas, comision de
titulacion y comision de simulacion clinica.

4. Informe de las areas de conocimiento

5. Presupuesto departamental para el afio 2022

6. Convocatoria de concursos de profesorado asociado: Problematica de las plazas
declaradas desiertas y posibilidad de establecer el requisito de entrevista a los
candidatos

7. Ubicacion de estudiantes en los espacios del primer y segundo piso de la UP de
Medicina

8. Turno abierto de palabra

DESARROLLO DE LA SESION
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Dada la situacién de pandemia se realiza una reunién virtual. La sesién fue

grabada con el consentimiento de los miembros.

1. Aprobacion, si procede, del acta de la reunién anterior.

Se aprueba el acta de la reunién anterior

2. Informe del director de la Unidad Predepartamental de Medicina y de los
representantes en las comisiones de la universidad: comision de
investigacion, comision de docencia y profesorado, comision econémica,
comision de bibliotecas

El director de la UP de Medicina ha excusado asistencia por motivos docentes.
En su lugar, el Consejo de la UP de Medicina acuerda que ejerza de presidente
el miembro Manuel Aragonés.

Por indicacion del director de la UP de Medicina, la secretaria de la UP de
Medicina informa de que la Comisién de Gobierno se reune al siguiente dia de
la celebracion del presente Consejo y explica que no hay nada relevante para el
Departamento.

Informe de las comisiones:

Comisién de Docencia y Estudios

Ferran Martinez informa de la dltima reunién de la Comision de Estudios y
Profesorado (CEP) y destaca las cuestiones que interesan para el departamento:

- Se presentd el Plan de Ordenacion Docente de la UJI: se mostré que la UP de
Medina tiene exceso de profesorado en algunas areas, especialmente Cirugia y
Medicina, basicamente, porque los profesores asistenciales computan 2
créditos. Sin embargo, el Vicerrectorado de Organizacién Académica (VOAP) no
utiliza esos datos para hacer el computo de contrataciones. La contratacion de
profesores asistenciales no se hace en funcién de necesidades docentes sino en
funcion de necesidades de supervision de practicas clinicas.

- Aprobacién del informe sobre la convocatoria de incentivos propios para el
profesorado en funcidon de items en investigacion.

- Aprobacién del informe Docentia tras revision de la ANECA: incluye la
evaluacién docente del profesorado, cumplimiento de docencia, supervisién y
correccion adecuada de las actas etc... Permite el control de calidad de la UJl y
esta gestionado por la ANECA. Este ano, la UJI ha pasado la revision, por parte
de la ANECA, de su programa Docentia. El informe ha sido favorable pero se ha
solicitado una serie de modificaciones que han sido aprobadas en la CEP.
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Ferran Martinez informa de qué si algun miembro esta interesado en el informe
mas completo, puede enviarselo.

Por otro lado, Ferran Martinez informa que, desde Rectorado, se envié un
recurso al Ministerio de Hacienda para recuperar la tasa de reposicion que habia
cedido la Universidad Politécnica de Valencia y se ha conseguido, con lo que
finalmente los profesores afectados podran promocionar.

Comisién de investigacién:

Francisco Ros, que ha excusado asistencia por motivos docentes, informé a la
secretaria de la UP de Medicina con anterioridad al Consejo de Departamento
que sustituyé a Francisco Olucha en la ultima reunion de la Comisiéon de
Investigacion y elabor6 el informe con los puntos relevantes. Dicho informe fue
enviado a los miembros de la UP de Medicina y se adjunta al final del este
documento.

Comisién biblioteca:

Pablo Balifio ha excusado asistencia por motivos docentes

3. Informe de los representantes de las comisiones externas relacionadas
con la actividad de la Unidad Predepartamental de Medicina: comision de
ECOE y practicas clinicas, comision de titulacion y comision de simulacion
clinica.

Comisién de simulacién clinica:

Amparo Ferrandiz informa de que la Comision de Simulacién no se ha reunido.
Informa de que la semana que viene comenzara un Curso de Postgrado en
Simulacién y que se estan preparando las sesiones de simulacion de Patologia
General y resto de seminarios.

Antoni Llueca informa que, el primer afo que han realizado sesiones de
simulacién del parto en 6° curso, ha funcionado bien y que han conseguido
acceder, a través de la empresa que vendio el simulador Lucina, la Comision de
Simulacién y Decanato, a los cursos de Instruccion de Simulacién.

Queda pendiente la adquisicion de los simuladores de laparoscopia.

4. Informe de las areas de conocimiento

Area de medicina:

Eloy Dominguez informa de que el area de Medicina no se ha reunido y no hay
novedades
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Area de cirugia:

Antoni LLueca informa de que el area de Medicina no se ha reunido y no hay
novedades

Area de psiquiatria:

Matias Real informa que estan pendientes de la resolucion de una convocatoria
para cubrir una plaza que quedo desierta por renuncia de contrato.
También faltara cubrir una baja de larga duracion.

Area de biologia celular:

Ferran Martinez informa de que la plaza de profesor asociado que disfrutaba el
profesor Vicente Herranz, ha sido convocada de nuevo puesto que Vicente
Herranz gand una plaza en la Universidad de Valencia. Solicita difusién de la
convocatoria.

5. Presupuesto departamental para el aiho 2022

La secretaria de la UP de Medicina traslada al Consejo de Departamento las
indicaciones del director de la UP de Medicina con respecto a este punto:

La secretaria de la UP de Medicina informa de que se circuld a todos los
miembros de la UP de Medicina dos documentos, un informe acerca de cémo se
distribuye el presupuesto entre los departamentos de la UJl y el presupuesto
concreto asignado para la UP de Medicina. Informa de que la Comision
Econdmica se reune el dia 7 de octubre para aprobarlo, con lo que invita a las
miembros del Consejo a revisar el presupuesto y aportar alguna sugerencia o
modificacion si asi lo creen necesario para que el director de la UP de Medicina
traslade dichas sugerencias a la Comision Econémica.

Tras dicho tramite el presupuesto se aprobara en Consejo de Gobierno.
6. Convocatoria de concursos de profesorado asociado: Problematica de

las plazas declaradas desiertas y posibilidad de establecer el requisito de
entrevista a los candidatos

La secretaria de la UP de Medicina traslada al Consejo de Departamento las
indicaciones del director de la UP de Medicina con respecto a este punto:
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- Existe problematica acerca de plazas que se declaran desiertas asi que,
en la medida de lo posible, seria interesante hacer difusiéon y obtener
posibles candidatos/as.

- En una de las ultimas convocatorias de plazas a profesorado, uno/a de

los candidatos/as presentd un recurso para que se incluyera el requisito
de entrevista. Dado el caracter formal de la solicitud, se traslada al
Consejo de la UP de Medicina, para que las areas valoren la posibilidad
de establecer el requisito de entrevista en los baremos de las plazas a
profesorado. Si algun area quiere incorporar la entrevista en su baremo
debera trasladar la propuesta al Consejo de Departamento y Consejo de
Gobierno.
Se debe tener en cuenta que dado que las Comisiones estan formadas
por personal a tiempo completo y no hay tiempos completos de todas las
areas (ej. Area de Medicina) podria ocurrir que la entrevista perdiera valor
por no realizarse por personal experto en el area de conocimiento.

Antoni Llueca opina que mientras no haya miembros de todas las areas
que pueden estar en los tribunales no tiene valor hacer una entrevista a
los candidatos.

Manolo Laguna expresa que un baremo objetivo tiene mas valor que una
entrevista que puede aportar valoraciones mas subjetivas.

Ferran Martinez manifiesta su acuerdo con que el baremo debe ser lo mas
objetivo posible.

7. Ubicacion de estudiantes en los espacios del primer y segundo piso de la
UP de Medicina

Manolo Aragonés expone que cada vez va aumentado el personal docente, de
investigacion, doctorandos, estudiantes de master etc... que necesitan un
espacio para trabajar.

Desde la OTOP ponen dificultades para conceder mas espacios asi que propone
establecer estrategias de forma interna para optimizar el espacio del que se
posee actualmente.

Ferran Martinez expone que la UJl no contempla la asignacion de espacios a
personal investigador contratado y no contratado. Lo que suele suceder en otra
Universidades es que se habilita un espacio para trabajar en los laboratorios,
pero en nuestro departamento no es posible porque no se dispone de un
laboratorio amplio para cada grupo. Por ello, se habilitaron dos salas en el primer
y segundo piso, pero el espacio cada vez es mas limitado. Asi pues, habria
pensar en una solucion para poder dar cabida al personal de investigacion.
Rosa de Llanos manifiesta su acuerdo y expone que se podria realizar una
reorganizacion de las dos salas solicitando a la OTOP mas mesas y establecer
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unas pautas de prioridad de ocupacidén de espacios en el caso de que haya
limitacién de espacios.

Antoni Llueca expresa su acuerdo y destaca la necesidad de unas normas.
Ferran Martinez recuerda que hay una normativa UJI de asignacién de espacios
y que podria ser el punto de partida.

Manolo Aragdén también recuerda que las salas de primer y segundo piso estan
asignadas, segun OTOP, a profesor asociado. Ferran Martinez informa de que,
aunque esas salas estan asignadas a profesor asociado, la UP de Medicina
puede adecuar su uso a sus necesidades.

Rosa de Llanos traslada una sugerencia que Manoli Barneo realiza a través del
chat: independientemente de si las salas estan asignadas a profesores
asociados o no se puede solicitar que se amueblen las salas de forma que se
optimice el espacio.

Victoria Valls expone que seria mejor estrategia establecer un plan interno antes
de solicitar a la OTOP.

Juana Mari Delgado expone que la fase de optimizacion de distribucion de
espacios y de establecimiento de normas se puede trabajar en paralelo.

Asi pues, se establecen los siguientes acuerdos:

- Se convocara una reunion entre los miembros de la UP de Medicina con
personal investigador a cargo en el que se trataran los siguientes temas:

- Organizacion interna de mesas para optimizar el espacio en las salas de primer
y segundo piso. Para ello se podrian solicitar mesas a la OTOP mas pequenas
y mas conexiones a internet y se pensara un ubicacion mas optima.

- Establecer unas pautas o normas internas de prioridad en la asignaciéon de
espacios para el personal.

- Realizacién de solicitudes a la OTOP o Vicerrectorado en funcién de las
necesidades.

8. Turno de palabra

Ferran Martinez destaca que hay que trabajar para que, en los tribunales de las
plazas de profesorado, tribunales de tesis etc..., haya equilibrio de géneros. La
UJI no cuida demasiado este aspecto, sin embargo, la UP de Medicina deberia
de velar por la paridad de género puesto que es posible conseguirlo.

Fin del Consejo: 17:30 h




COMISION DE INVESTIGACION Y
DOCTORADO 27 SEPTIEMBRE 2021

1. Lecturaiaprovacio, si escau, de I'acta anterior
2. Informe del president.

3. Informe del Programa de formacio transversal de I'Escola de Doctorat. Pla de
formacié continua del personal investigador.

4. Aprovacié, si escau, de la modificacié de la memoria de verificacié del Programa
de Doctorat en Educacia.

5. Aprovacio, si escau, de la modificacié del Reglament sobre tesis doctorals
subjectes a confidencialitat.

6. Assumptes de tramit.

7. Torn obert de paraules.

1. Se aprueba el acta de la sesion de julio.

2. Informe:
-Jesus Lancis informa sobre la nueva version de la pagina web del Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia.
-Para octubre o noviembre tendrd la resolucién de los proyectos del Plan de
Promocidn de la Investigacion de la UJI del 2021.
-Se ha publicado el resultado provisional de las ayudas postdoctorales.
-Se ha publicado el resultados de proyectos admitidos/excluidos de la convocatoria
de UJI-Lab.
-En el mes de junio se resolvié el premio de Divulgacion Cientifica concedido al
grupo de Oscar Belmonte.
-Se va a publicar la convocatoria de ayudas a la recalificacién del curso 2021-23

(Maria Zambrano, Margarita Salas y Recualificacion).



Convocatoria d'ajuts per a la requalificacio del
sistema universitari espanyol per a 2021-2023
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Margarita Salas 5

Maria Zambrano 1 5 2 11
Requalificacié 2 1 2 2 7
Total general 13 Bk ocaia cam cogomrolk Mynsrn purdel 9 B 2%

En breve se publicard la lista definitiva, se constituirdn 5 tribunales, una para cada
rama de conocimiento para que el 1 de diciembre esté resuelto y el 1 de enero del
2022 se puedan incorporar los/las investigadoras.

Se informa también de la MedNight celebrada la pasada semana, cuya experiencia
ha sido altamente satisfactoria, con una alta participacion.

-Se continua trabajando para poder publicar en acceso abierto con las principales
editoriales en acceso abierto, sin coste para los grupos de investigacién. En el caso
de la editorial Wiley ya se han acabado los bonos disponibles, pero se esta
trabajando para ampliarlo. Las licencias no son acumulativas, es un acuerdo nacional

que negocia la CRUE para todo el sistema universitario espafol

Seguidamente Mercé Correa informa sobre la escuela de Doctorado:
-Se ha cerrado la preinscripcién, la notificacion de admisiones tendra lugar el 29 de
octubre y la matricula sera del 29 al 10 noviembre.
En el caso de Biomedicina hay 29 preinscripciones para 15 plazas. La que mayor
diferencia presenta de todos los programas de doctorado.
-Ya estd activo el gestor de la tesis doctorales, que guia al doctorando/a, que va
pasando por diferentes fases, de manera que puede ver en qué proceso esta su tesis

doctoral.



-Ya se pueden celebrar las tesis en formato presencial. También se pueden hacer de
manera online, aunque de manera mas limitada porque tiene que haber, por
normativa, una persona de doctorado conectada.

-Se estd gestionando. un convenio entre la Consejeria de Innovacién, Universidades,
Ciencia y Sociedad digital para poder hacer doctorados en colaboraciéon con las

empresas.

3. Se cred una comision para las actividades de formacion transversal de la escuela de
Doctorado para fomentar las habilidades de investigaciéon, organizacién vy
comunicacién, buenas préacticas en investigacion, influencia e impacto,...Teniendo en
cuenta esto, se ha elaborado una planificacion de cursos por anualidades que no son

obligatorios, sino recomendables.

Planificacio per cursos

Primera anualitat Segona anualitat Tercera anualitat

Gestio de la Métodes | Tractament i Meétodes | Tractament i Disseny |

Recerca informacio técniques de analisi de tecniques de analisi de planificacio de

bibliografica recerca dades recerca dades projectes

Etica |
I P i6 i Investigacio
Bones integritat en Eoteccicis Seguretat | Benesta ] Perspectiva DR

practiques la investigacié dades salut N v = de génere responsable

Organitzacié
i
comunicacié
Gestié de la fptec Valoritzacié |
!nﬂuencn i Emprenedoria carrera resultats transferencia | Creacié d’EBTs
impacte investigadora investigacio

Para los investigadores “senior” , como postdocs, se ofertan cursos mas especificos
como uso de Qualtrics, cursos de anélisis estadistico de los datos obtenidos,... Expone
igualmente que los cursos presentes en la pagina web constituyen la oferta inicial pero

que existe la posibilidad de ampliarlo por lo que anima a ofertar més cursos.

4. Se aprueba por asentimiento la modificacion del Programa de Doctorado en Ciencias

de la Educacién.



5. Reglamento de tesis doctorales sujetos a confidencialidad. Es una modificacion del
anterior. Dos aspectos, el primero elimina todos los aspectos relativos a la proteccion de
datos, puesto que la UJl estd elaborando un reglamento Unico para todos los
estamentos; el segundo es que toda la tramitacion relativa al doctorado sea online y se
realice de manera segura, de manera que se pueda ocultar en su publicacién toda la
informacidn que sea confidencial. Habrd pues dos ejemplares de la tesis que esté sujeta
a confidencialidad (por ejemplo por ser motivo de patentes), i) el completo (accesible a
todos los miembros del tribunal) y ii) el “embargado” cuyo estado no seréd definitivo,
cuando haya concluido el plazo de confidencialidad de los datos se publicara la tesis

doctoral al completo.

6. Asuntos de trdmite: Para la convocatoria del Ministerio de Sanidad sobre Proyectos
en Adicciones se necesita que la Comisién de Investigacion certifique la viabilidad del
proyecto presentado. Se presenta el proyecto como IP Laura Font y se aprueba por
asentimiento.

El segundo proyecto lo presenta como IP Alfonso Barros y también se aprueba por

asentimiento.

7. Turno abierto de palabras: En Ciencias Agrarias, se queja sobre los envios nacionales
e internacionales que demandan una cuenta propia. Se solicita que exista un convenio
entre la UJl y una empresa de transportes para que sea todo mas agil todo.

Rafael Ballester solicita que se eleve a Conselleria la necesidad de que las resoluciones
se realicen con mayor celeridad, por ejemplo: la organizaciéon de congresos,...

Por ultimo se informa de que la préxima reunién de la CID sera presencial, en una sala
con suficiente espacio lo cual llena de alegria y satisfaccion al Vicerrector y de la que se

congratulan todos los presentes online.



