
 
 
 
 

Calendario Máster MAPOT 
Curso 2021-2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

	
 

 

OCTUBRE 
LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO 

    1 
 
 

2 3 

4 5 6 
 

7 
 

8 
 
 

9 
FESTIVO 

10 

11 
FESTIVO 

12 
FESTIVO 

13 
 

14 
PRESENTACION MÁSTER (15:00) 
SBE001/501Trabajo y Salud Ocupacional 
Resp: Susana Llorens 
Prof.: Isabella Meneghel  

15 
SBE001/501Trabajo y Salud Ocupacional 
Prof. Isabella Meneghel  

16 17 

18 19 
 

20 
 

21 
SBE001/501Trabajo y Salud Ocupacional 
Prof.: Joan Franco 
  
 

22 
SBE001/501Trabajo y Salud Ocupacional 
Prof.: Jordi Escartín  
 

23 24 

25 26 
 

27 
SBE001/501. Trabajo y Salud 
Ocupacional 
Prof. Paloma Garrido (Biblioteca UJI) 
 

28 
SBE001/501Trabajo y Salud Ocupacional 
Prof.: Mario de Líbano  
 
 
 

29 
SBE001/501Trabajo y Salud Ocupacional 
Prof.: Mario de Líbano  

30 31 

 

 

Horario de clases: Jueves y Viernes de 16 a 21h. Los seminarios de metodología son los miércoles de 16 a 21h a partir de noviembre hasta febrero (sólo para estudiantes 
del itinerario de investigación). 
 

 

 

2021 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOVIEMBRE 
LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO 

1 
FESTIVO 
 

2 
 

3 
SBE012/512.Iniciación a la Metodología 
de investigación (INICIACIÓN) 
Prof.: Jacinto Pallarés 
 

4 
SBE002/502.Psicología de los Recursos 
Humanos y Salud Ocupacional 
Prof. Resp: Miguel Ángel Nadal 

 

5 
SBE002/502.Psicología de los Recursos 
Humanos y Salud Ocupacional 
Prof.  Miguel Ángel Nadal 
 

6 7 

8 9 
 

10 
SBE012/512.Iniciación a la Metodología 
de investigación (INICIACIÓN + Análisis 
Factorial) 
Prof.: Jacinto Pallarés 
 

11 
SBE002/502.Psicología de los Recursos 
Humanos y Salud Ocupacional 
Prof. Enrique Ovejas 
 

12 
SBE002/502.Psicología de los Recursos 
Humanos y Salud Ocupacional 
Prof.: Enrique Oveja 

13 14 

15 16 
 

17 
SBE012/512.Iniciación a la Metodología 
de investigación (SEMINARIO TIMI) 
Prof.: Josefina Peláez  
 

18 
SBE002/502.Psicología de los Recursos 
Humanos y Salud Ocupacional 
Prof.: Francisco Gil  

19 
SBE002/502.Psicología de los Recursos 
Humanos y Salud Ocupacional 
Prof.:  Francisco Gil  
 

20 21 

22 23 
 

24 
SBE012/512.Iniciación a la Metodología 
de investigación (REGRESIONES) 
Prof: Ana Hernández 
 

25 
SBE003/503. Psicología Organizacional 
Positiva 
Prof. Resp: Marisa Salanova 
Prof. Valeria Cruz 
 

26 
SBE003/503. Psicología Organizacional 
Positiva 
Prof. Marisa Salanova 
Prof. Valeria Cruz 

27 28 

29 
 
 

30 
 

 
 
 
 

    

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

DICIEMBRE 
LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO 

  
 

1 
SBE012/512.Iniciación a la Metodología 
de investigación (REGRESIONES) 
Prof.: Ana Hernández 
 

2 
SBE003/503. Psicología Organizacional 
Positiva.  
Prof.: Alberto Ortega  
 

3 
SBE003/503. Psicología Organizacional 
Positiva 
Prof.: Alberto Ortega  
 

4 5 
 

6 
FESTIVO 

7 
 

8 
FESTIVO 

9 
SBE003/503. Psicología Organizacional 
Positiva  
Prof.: Isabel Martínez 
 

10 
SBE003/503. Psicología Organizacional 
Positiva.  
Prof. Wilmar Schaufeli 
 

11 12 

13 14 
 

15 16 
 

17 
EXAMEN SEB001/501, SBE002/502 
y SBE003/503 (*)  
Horario de 16 a 21h 
 

18 
 

19 
 

20 
 

21 
 

22 

FESTIVO 
 
 

 

23 
FESTIVO 
 
 

24 
FESTIVO 

25 
FESTIVO 

26 
FESTIVO 

27 
FESTIVO 

28 
FESTIVO 

29 
FESTIVO 
 

30 
FESTIVO 
 
 

31 
FESTIVO 
 

  

 



 

 

20222021	
 

 

	

ENERO 
LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO 

     1 
FESTIVO 

2 
FESTIVO 

3 
FESTIVO 
 

4 
FESTIVO 

5 
FESTIVO 

6 
FESTIVO 

7 
 

8 9 

10 11 
 

12 
SBE012/512.Iniciación a la Metodología 
de investigación (DISEÑOS) 
Prof.: Inés Tomás  

13 
SBE004/504. Cambio organizacional y 
gestión de la calidad 
Prof. Resp: Lidón Nebot 
 

14 
SBE004/504. Cambio organizacional y 
gestión de la calidad 
Prof.: Lidón Nebot 

15 16 

17 18 
 

19 
SBE012/512.Iniciación a la Metodología 
de investigación (AFC).  
Prof.: Inés Tomás 

20 
SBE004/504. Cambio organizacional y 
gestión de la calidad 
Prof.: Carmen Soler  
 

21 
SBE004/504. Cambio organizacional y 
gestión de la calidad  
Prof.: Jonathan Peñalver 

22 23 

24 25 26 
SBE012/512.Iniciación a la Metodología 
de investigación (SEM) 
Prof.: Ana Hernández 

27 
SBE004/504. Cambio organizacional y 
gestión de la calidad 
Prof.: Vicente González Romá 
 
 

28 
SBE004/504. Cambio organizacional y 
gestión de la calidad 
Prof: Vicente González Romá 
 

29 30 

31 
 
 

      

 

 

 

 

2022 



 

 

 

 
 

FEBRERO 
LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO 

 1 2 
SBE012/512.Iniciación a la Metodología 
de investigación (MULTINIVEL) 
Prof.: Inés Tomás 
 

3 
SBE005/505.Técnicas de gestión de 
RRHH 
Prof Resp: Valeria Cruz 
 

4 
SBE005/505.Técnicas de gestión de 
RRHH 
Prof Miguel Ángel Nadal 
 

5 6 

7 8 
 

9 
SBE012/512.Iniciación a la Metodología 
de investigación (SEMINARIO TIMI) 
Prof.: Josefina Peláez 
 

10 
SBE005/505.Técnicas de gestión de 
RRHH 
Prof: Valeria Colombo  
 

11 
SBE005/505.Técnicas de gestión de 
RRHH 
Prof: Isabella Meneghel  
 

12 13 

14 15 16 
SBE012/512. TALLER: ¿CÓMO PUBLICAR 
EN REVISTAS CIENTÍFICAS? 
Prof.: Vicente González Romá  
 

17 
SBE005/505.Técnicas de gestión de 
RRHH 
Prof: Julián Pelacho  
 

18 
SBE005/505.Técnicas de gestión de 
RRHH 
Prof: Eva Ferrando 
 

19 
 

20 

21 22  
 

23 
 

24 
 

25 
FESTIVO 

26 27 

28       

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

MARZO 
LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO 

 1 
 

2 
SEMINARIO:  
¿CÓMO HABLAR EN 
PÚBLICO?  
 

3 
SBE006/506. Prácticas organizacionales 
saludables. 
Prof: Miguel Ángel Nadal 
 

4 
SBE006/506. Prácticas organizacionales 
saludables. 
Prof resp.: Pablo Fdz. Berrocal 

5 
 

6 
 

7 8 
 

9 
SEMINARIO:  
¿CÓMO HABLAR EN 
PÚBLICO?  
 

10 
SBE006/506. Prácticas organizacionales 
saludables. 
Prof: Lourdes Munduate  
 

11 
SBE006/506. Prácticas organizacionales 
saludables. 
Prof: Lourdes Munduate  
 

12 
 

13 
 

14 
 

15 
 

16  17 
SBE006/506. Prácticas organizacionales 
saludables. 
Prof: Paloma Fuentes  

18 
SBE006/506. Prácticas organizacionales 
saludables. 
Prof: Carmen Soler 

19 
FESTIVO 
 

20 
FESTIVO 
 

21 
FESTIVO 
 

22 
FESTIVO 
 

23 
FESTIVO 
 

24 

FESTIVO 
 

25 
FESTIVO 
 

26 
FESTIVO 
 

27 
FESTIVO 
 

28 29 30 
 
EXAMEN SEB004/504, 
SBE005/505, 
SBE006/506 (*) 
Horario de 16 a 21h 

31 
SBE007/507.Intervención psicosocial en 
el trabajo 
Prof Resp: Isabel M. Martínez 

    

 

 



 

 
 

ABRIL 
LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO 

    1 
SBE007/507.Intervención psicosocial en el 
trabajo 
Prof. Isabel Martínez 
 

2 
 

3 
 

4 
 

5 
 

6 
 

7 
SBE007/507.Intervención psicosocial en el 
trabajo  
Prof. Lidón Nebot 

8 
SBE007/507.Intervención psicosocial en el 
trabajo 
Prof. Lidón Nebot 
 

9 
 

10 
 

11 
 

12 
 

13 
 

14 
FESTIVO 
 

15 
FESTIVO 
 

16 
FESTIVO 
 

17 
FESTIVO 
 

18 
FESTIVO 
 

19 
FESTIVO 
 

20 
FESTIVO 
 

21 
FESTIVO 
 

22  

FESTIVO 
 

23 
FESTIVO 
 

24 
FESTIVO 
 

25 26 27 

 
28 
SBE007/507.Intervención psicosocial en el 
trabajo 
Prof. Laura Lorente 
 

29  
SBE007/507.Intervención psicosocial en el 
trabajo 
Prof. Susana Llorens 

30  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

MAYO 
LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO 

 
 

 
 

 
 

  
 

 1  
FESTIVO 

2 3 4 
 

5 
OPTATIVAS 
SBE008/508. Psicología del coaching 
Prof. Marisa Salanova y Valeria Cruz 
SBE009/509. Gestión por competencias de empleabilidad 
Prof. Maribel Beas  
SBE010/510. Intervención en igualdad de oportunidades 
Prof. Mónica Segovia 

6 
OPTATIVAS 
SBE008/508. Psicología del coaching 
Prof. Marisa Salanova y Valeria Cruz 
SBE009/509. Gestión por competencias de empleabilidad  
Prof. Maribel Beas  
SBE010/510. Intervención en igualdad de oportunidades 
Prof. Eva Cifre  

7 8 

9 10 11 12 
OPTATIVAS 
SBE008/508. Psicología del coaching 
Prof. Elena Cucala 
SBE009/509. Gestión por competencias de empleabilidad  
Prof. Miguel Ángel Nadal 
SBE010/510. Intervención en igualdad de oportunidades 
Prof. Mercedes Álvarez  

13 
OPTATIVAS 
SBE008/508. Psicología del coaching 
Prof. Elena Cucala  
SBE009/509. Gestión por competencias de empleabilidad  
Prof. Miguel Ángel Díaz  
SBE010/510. Intervención en igualdad de oportunidades 
Prof. Vicente Martínez Tur 

14 15 

16 17 18 19 
OPTATIVAS 
SBE008/508. Psicología del coaching 
Prof. Carmen Collados  
SBE009/509. Gestión por competencias de empleabilidad  
Prof. Alberto Ortega  
SBE010/510. Intervención en igualdad de oportunidades 
Prof. Maribel Beas  

20 
OPTATIVAS 
SBE008/508. Psicología del coaching 
Prof. Carmen Collados 
SBE009/509. Gestión por competencias de empleabilidad  
Prof. Alberto Ortega  
SBE010/510. Intervención en igualdad de oportunidades 
Prof. Carmen Soler 

21 22 

23 24 25 
 

26 
 

27 
EXAMEN SBE007/507 y OPTATIVAS (*) de 16 a 21h 
 

28 29 

30 31      

 

 

 

 



 

 

 

JUNIO 
LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO 

  
 

1 
ENTREGA MEMORIA 
PRÁCTICAS Y TAD 
(1º CONVOCATORIA) 

 

2 
 

3 4 
ENTREGA TFM/TIMI 
(1º CONVOCATORIA) 

5 

6 7 8 
 
 
 

9 
 

10 
 

11 12 

13 14  15 
DEFENSA TFM/TIMI 
(1ª convocatoria) 
En horario de mañana y tarde 

 

16 
DEFENSA TFM/TIMI 
(1ª convocatoria) 
En horario de mañana y tarde 

 

17 
DEFENSA TFM/TIMI 
(1ª convocatoria) 
En horario de mañana y tarde 
 
 
 

18 19 

20 21 
 

22 
ENTREGA MEMORIA 
PRÁCTICAS Y TAD 
(2º CONVOCATORIA) 
 

23 
 

24  
FESTIVO  
 

25 
ENTREGA TFM/TIMI 
(2º CONVOCATORIA) 

26 

27 
 

28 
 

29  
FESTIVO  
 

30 
EXAMEN  
(2ª convocatoria) SEB001/501, 
SBE002/502, SBE003/503 y 
SBE004/504 

 

   

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

JULIO 
LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO 

    1 
EXAMEN  
(2º convocatoria) SBE005/505, SBE006/506. 
SBE007/507, Optativas y SBE012/5012 

 

2 3 

4 5 
 
 
 
 

6 
 

7 
 

8 
Conferencia de clausura (16 a 21h) 

9 10 

11 12 
 

13 
DEFENSA TFM/TIMI 
(2ª convocatoria 

 

14  
DEFENSA TFM/TIMI 
(2ª convocatoria) 

 
 
 

15 
DEFENSA TFM/TIMI 
(2ª convocatoria 
 

16 17 

18 
 
 
 

19 
 

20 
 

21 
 

22 
 

23 24 

25 
 
 
 

26 27 28 29 30 31 

 

 

 

 

 

 


