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1. 
IN MEMORIAM
ARCADI GARCIA
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Professor emèrit de la Universitat Jaume I, 
ex degà de la Facultat de Ciències Jurídiques i Econòmiques 

i Premi d’Honor de les Lletres Valencianes

Castelló de la Plana, 31 de juliol de 1998
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Mediterráneo 31-7-88
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El Mundo/Castellón al Día 31-7-88
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El Mundo/Castellón al Día 31-7-88
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El Mundo/Castellón al Día 31-7-88
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Levante de Castellón 31-7-88
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Levante de Castellón 31-7-88
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Levante de Castellón 31-7-88
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Mediterráneo 1-8-88
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Levante de Castellón 1-8-88
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El País 1-8-88
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El País 5-9-88

Levante de Castellón 7-10-88



2. 
ESTRUCTURA 
PARTICIPATIVA

2.1 Òrgans de Govern i Admi-
nistració

2.1.1 Òrgans de Govern d’àmbit ge-
neral

2.1.1.1 Claustre

CONSTITUCIÓ
Durant el curs 1996/97 s’han apro-

vat els Estatuts de la Universitat, per
Decret 5/1997, de 28 de gener, del
Govern Valencià (DOGV de 4 de febrer.
Correcció d’errades DOGV de 3 de juny)
i, després del procés electoral que s’ha
portat a terme el 16 d’abril de 1997, es
constitueix, el 28 d’abril, el Claustre de
la Universitat.

COMPOSICIÓ
El Claustre de la Universitat Jaume I

està integrat pel rector i 137 claustrals.
La seua composició, d’acord amb l’ar-
ticle 38 dels Estatuts, és la següent:

a. 72 membres del professorat per-
tenyents als cossos docents uni-
versitaris

b. 10 membres del professorat con-
tractat i ajudant

c. 37 membres de l’estudiantat

d. 17 membres del personal d’ad-
ministració i serveis

e. personal becari

MEMBRES DEL CLAUSTRE DE LA UNIVERSITAT

PDI Funcionari
1. Climent Jordá,Vicent
2. Romero Subirón, Fernando
3. Toledo Lobo, Francisco
4. Cabedo Manuel, Salvador
5. Quixal San-Abdón, Josep Manuel
6. Ventura Franch, Asunción
7. Gómez Colomer, Juan Luis
8. Rambla Zaragozá, Wenceslao
9. Aguilar Ródenas, Consol

10. Planelles Fuster, Josep
11. López Ortí, José Antonio
12. Ferrer Maestro, Juan José
13. Aparici Castillo, Artur
14. Gil Beltrán, José Manuel
15. Lapeña Barrachina, Leonor
16. García Marzá, Domingo
17. Gual Almarcha, Elvira
18. Chaume Varela, Frederic
19. Barba Juan, Antonio
20. Cervera Mateu, Vicente
21. Senent Vidal, Maria José
22. Burgos Giner, Mª Ángeles
23. Rosas Artola, Manuel
24. Ríos García, Isabel
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25. Bisquert Mascarell, Juan
26. Luis Lafuente, Santiago
27. García Edo, Vicent
28. Fortanet Gómez, Inmaculada
29. Martínez García, Vicent
30. Escardino Benlloch, Agustín
31. Rabassa i Vaquer, Carles
32. Marzal Varo, Andrés
33. Palmer Andreu, Vicente
34. Marco Viciano, Francisco
35. García Bacete, Francisco Juan
36. Orús Báguena, Pilar
37. Company Calleja, Pedro Pablo
38. Palmero Cantero, Francesc
39. Vindel Cañas, Pura
40. Martí Gual, Ana
41. Soler i Vilar, Anna
42. Andrés Bort, Juan
43. Orts Ríos, Vicente
44. Hernàndez Muñoz, Salvador
45. Pla Bañón, Filiberto
46. Galbis Silvestre, Miguel
47. Mínguez Cornelles, Víctor Manuel
48. Vela Bargues, José Manuel
49. Chust Calero, Manuel
50. Casas Pérez, Fernando
51. Garrigues Giménez, Amparo
52. Navarro i Ferrando, Ignasi
53. Piqueras Arenas, José Antonio
54. Bernad Monferrer, Estela
55. Mollar Villanueva, Manuel
56. Petit Lavall, María Victoria
57. Àvila Rivera, César
58. Bernat, Joan Serafí
59. Moltó Brotons, Javier
60. Fuertes Eugenio, Ana María
61. Botella Arbona, Cristina
62. Oltra, María José
63. Altava Rubio, Vicenta
64. Alcarria Jaime, José
65. Ripollés Melià, María
66. Vico Martínez, Antonio

67. Georgantzis, Nikolaos
68. Budí Orduña, Vicente
69. Pérez Serrano, Inmaculada
70. Balaguer Coll, Jacint
71. Bigné Alcañiz, José Enrique
72. Recalde Castells, Andres

PDI no Funcionari
73. Moliner Tena, Miguel Àngel
74. Roig i Navarro, Antoni
75. Vidal Nadal, Rosario
76. Marco Gual, María Amparo
77. Verdegal Cerezo, Joan Manuel
78. Reverter Bañón, Sonia
79. Molina Morales, F. Xavier
80. Posteguillo Gómez, Santiago
81. Sanz Rozalén, Vicent
82. Garcerà i Piquer, Gracia Teresa

Estudiants
83. Linares Bayo,Cristian
84. Moles Abad, Pep
85. Orozco Ripoll, Inmaculada
86. Mataix Berenguer, Silvia
87. Piera Moya, Olga
88. Ortells Fores, Jacobo
89. Roig Capafons, Adela
90. Ortí i Marín, Dídac
91. Salvador Almela, Sonia
92. Nebot Perales, Mónica
93. Vidal Soriano, Andreu
94. Montoliu Monrós, Yago
95. Poveda Noguera, Rafael
96. Máñez Ribelles, Adrià
97. Rotllan Olivares, Estefania
98. Soliva Renau, Eduard
99. Sáez Gutiérrez, María Luna

100. Vizcarro Boix, Marta
101. Prats Ramon, Luis
102. Calvo Bermejo, Anna
103. Edo Redón, Cristina
104. Santolaria Das, Olga
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105. Ruiz García, María del Rocío
106. Bel Tur, Ruth
107. Alcañiz Gascó, Natividad
108. Escuder Mollón, Pilar
109. Violeta Taberner, Mónica
110. García Celades, María José
111. Saura Garzón, Beatriz
112. Barberan Galmés, Ferran
113. Vila Silvestre, Andreu
114. Cervera Vidal, Jordi
115. Estrada Guillen, Josep
116. Ferrando Tarrega, Pau
117. Alcaraz Salaj, Rosana
118. Ferrer Castillo, Silvia
119. García i Forner, M. Àngels

PAS
120. Gómez Navarro, Miquel
121. Morte Ruiz, María José
122. Vilar Vilar, María Dolores
123. Gracia Alfanjarín, José Mariano
124. Berbel Vera, Antonio
125. Gil Puertolas, Longinos
126. Velasco, Llorente, Rafael
127. Ballester Sorribes, Julio
128. Viciano Ferras, Clara
129. Manuel Arnau, Joan
130. Triguero Bascuñán, Concepción
131. Ten Bachero, Solima
132. Gil Carbonell, Arcadi
133. Amiguet Soldevila, Ester
134. Sanz Moliner, Arcadi
135. Prats Milian, Elena
136. Chiva Del Ramo, Jaume

Becari
137. Ordóñez Monfort, Javier

MESA DEL CLAUSTRE
La Mesa del Claustre queda consti-

tuida de la següent forma:

President: Fernando Romero Subirón,
rector

Secretària: Asunción Ventura Franch, 
secretària general

Vocals: Santiago Luis Lafuente (PDI)
Jacinto Balaguer Coll (PDI)
Julio Ballester Sorribes (PAS)
Rosana Alcaraz Salaj (Estudianta)
Cristina Edo Redón (Estudianta)

COMISSIÓ DE RECLAMACIONS:
Titulars 
1. Jesús Bermúdez Ramiro 
2. Cristina Botella Arbona 
3. Agustín Escardino Benlloch 
4. Juan Luis Gómez Colomer 
5. Salvador Hernández Muñoz 
6. Josep Hilari Planelles Fuster 

Suplents
1. Rosa Ana Clemente Estevan
2. José Emilio Enrique Navarro
3. Santiago Luis Lafuente
4. Luis Martínez Vázquez de Castro
5. Vicent Orts Rios
6. José Quereda Sala

2.1.1.2 Consell Social

COMPOSICIÓ DEL CONSELL DE PARTICIPACIÓ
SOCIAL
Setembre de 1997

President: Benavent Adrián, Rafael 

Vocals:

Representants de la Universitat Jaume I:
Borja-Villel, Manuel
Martí Huguet, Salvador
Romero Subirón, Fernando
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Representants de la Conselleria de
Cultura, Educació i Ciència:

García de la Riva Sanchís, Andrés
Calderón Gómez, Jesús
García Guinot, Alejandro

Representant de l’Ajuntament de Castelló:
Gimeno Ferrer, José Luis

Representants de la Diputació Provincial
de Castelló:

Fabra Carreras, Carlos
Plá Colomina, Sebastián

Representants de les centrals sindicals:
Agulleiro Moreno, Emilio (UGT)
Barragàn Brito, Encarna (CCOO)

Representants de les organitzacions em-
presarials:

Montero Gomis, Rafael
Vicedo Madrona, Enrique

Representants de les Corts Valencianes:
Más Molina, Juan Enrique 
(Secretari del CPS)
Sampedro Guillamón, Vicente 
(Vicepresident)

Després de l’aprovació dels Estatuts
de la Universitat Jaume I al febrer de
1997, i dins del termini previst per a
la renovació dels òrgans de govern de
la Universitat, el dia 2 de març de 1998
pren possessió del càrrec de president
del Consell Social, sota la presidència
de la Il·lma. Sra. Directora General
d’Universitats i Investigació, Carmen
Martorell Pallas, l’Excm. Sr. Rafael
Benavent Adrián, càrrec que ja exercia
en l’anterior etapa del Consell de
Participació Social des d’abril de 1994.

El dia 13 de març de 1998 es cons-
titueix el Consell Social, sota la presidèn-
cia de l’Hble. Sr. Francisco Camps,
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Conseller de Cultura, Educació i Ciència,
d’acord amb la composició que marca la
Llei de Consells Socials de la Comunitat
Valenciana, amb el nomenament dels mem-
bres que es relacionen a continuació.

COMPOSICIÓ DEL CONSELL SOCIAL
Març de 1998

President: Benavent Adrián, Rafael 

Representants de la Universitat Jaume I:
Barberàn Galmes, Ferran
García Marzá, Domingo
Romero Subirón, Fernando
Toledo Lobo, Francisco
Ventura Franch, Asunción
Vicente Queralt, Rafael (Secretari)

Representants de les Corts Valencianes:
Breva Ferrer, José Luis 
(Vicepresident)
Gozalbo Bellés, Daniel

Representants de les diputacions pro-
vincials:

Fabra Carreras, Carlos
Gimeno Ferrer, José Luis

Representants de les associacions em-
presarials:

Montero Gomis, Rafael 
(Vicepresident)
Vicedo Madrona, Enrique

Representants de les centrals sindicals:
Agulleiro Moreno, Emilio (UGT)
Barragán Brito, Encarna (CCOO)

COMPOSICIÓ DE LES COMISSIONS DEL
CONSELL DE PARTICIPACIÓ SOCIAL
Octubre de 1997

Comissió Permanent:

President: 
Sr. Rafael Benavent Adrián

Vicepresident: 
Sr. Vicente Sampedro Guillamón

Secretari: 
Sr. Juan Enrique Más Molina

Vocals: 
Sr. Fernando Romero Subirón
Sr. Rafael Montero Gomis
Sr. Emilio Agulleiro Moreno 
Sr. José Luis Gimeno Ferrer 

Comissió Econòmica:

President: 
Sr. Vicente Sampedro Guillamón

Vocals: Sr. Enrique Vicedo Madrona
Sr. José Luis Gimeno Ferrer
Sr. Carlos Fabra Carreras

E. Rectoral: 
Sr. José Manuel Vela Bargues
Sr. Francisco Toledo Lobo

Comissió de Relacions Socials:

President: Sr. Juan Enrique Más Molina

Vocals: Vacant (en substitució del Sr. 
Daniel Gozalbo)
Sr. Rafael Montero Gomis
Sr. Emilio Agulleiro Moreno

E. Rectoral: 
Sra. Inmaculada Fortanet Gómez
Sra. Asunción Ventura Franch
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Comissió d’Assumptes Universitaris:

President: 
Sr. Vicente Sampedro Guillamón

Vocals: Sr. Sebastián Pla Colomina
Sr. Rafael Montero Gomis
Vacant (En substitució del Sr. 
Francisco Reina)

E. Rectoral: 
Sr. Josep Manuel Quixal San Abdón
Sr. Vicent Climent Jordá

COMPOSICIÓ DE LES COMISSIONS DEL
CONSELL SOCIAL
Març de 1998

Comissió Econòmica:

President: Sr. Rafael Montero Gomis

Vocals: 
Sr. Carlos Fabra Carreras
Sr. José Luis Gimeno Ferrer
Sra. Encarna Barragán Brito
Sr. Enrique Vicedo Madrona
Sr. Francisco Toledo Lobo
Sr. Rafael Vicente Queralt

Secretari: S’elegirà entre els vocals

Comissió d’Assumptes Universitaris:

President: Sr. José Luis Breva Ferrer

Vocals: Sr. Rafael Montero Gomis
Sr. Emilio Agulleiro Moreno
Sr. Daniel Gozalbo Bellés
Sr. Ferran Barberán Galmes
Sr. Domingo García Marzá
Sra. Asunción Ventura Franch

Secretari: 
S’elegirà entre els vocals

Grup de treball per a l’elaboració
del Reglament:

President: Sr. Rafael Montero Gomis

Vocals: Sr. José Luis Breva Ferrer
Sra. Asunción Ventura Franch
Sr. Rafael Vicente Queralt
Sr. Emilio Agulleiro Moreno 

ACORDS MÉS RELLEVANTS PRESOS PEL
CONSELL DE PARTICIPACIÓ SOCIAL, DES
D’OCTUBRE DE 1997:

Ple núm. 33, de 27 d’octubre de
1997:

Sol·licitar a la Generalitat Valenciana
les noves titulacions d’Enginyeria Tècnica
Industrial, especialitat Mecànica, i
Enginyeria Tècnica Agrícola, especiali-
tat Hortofructicultura i Jardineria.

Ple núm. 34, de 22 de desembre de
1997:

Aprovació del pressupost de la
Universitat per a 1998, en els mateixos ter-
mes en què s’ha presentat, per un import
anivellat d’ingressos i despeses de 8.900
milions de pessetes.

ACORDS PRESOS PEL CONSELL SOCIAL DES
DE LA SEUA CREACIÓ:

Ple núm. 2, de 31 de març de 1998:
S’aprova el nomenament del Sr.

Rafael Montero Gomis i del Sr. José Luis
Breva Ferrer com a vicepresidents.

Fins a l’aprovació del Reglament
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s’acorda crear els òrgans col·legiats de
caràcter informatiu següents:

Comissió Econòmica.
Comissió d’Assumptes Universitaris.
Grup de treball per a l’elaboració del
Reglament d’Organització i Funcio-
nament del Consell.

S’aprova, per unanimitat, la Memòria
Econòmica Anual.

S’aprova nomenar el Sr. Rafael
Montero Gomis i el Sr. Daniel Gozalbo
Bellés com a representants del Consell
Social en el Consell Interuniversitari de
la Comunitat Valenciana, i traslladar
aquest acord a la Direcció General
d’Ensenyaments Universitaris i Inves-
tigació.

Ple núm. 3, de 3 de juliol de 1998:
S’aprova la proposta del vicerector

d’Investigació i Planificació de la distri-
bució de les 18 beques de col·labora-
ció concedides a la Universitat.

2.1.1.3 Junta de Govern 

MEMBRES DE LA JUNTA DE GOVERN EN
FUNCIONS

Després de l’apovació dels Esta-
tuts, la Junta Consultiva Provisional de
Govern continua en funcions fins a la
seua renovació formada pels següents
membres:

FERNANDO ROMERO SUBIRÓN, Rector
VICENT CLIMENT JORDA, Vicerector d'Orde-

nació Acadèmica i Professorat
FRANCISCO TOLEDO LOBO, Vicerector d'In-

vestigació i Planificació

ASUNCIÓN VENTURA FRANCH, Secretària ge-
neral

JOSÉ M. VELA BARGUES, Vicerector de
Gestió Econòmica i Infraestructura

DOMINGO GARCÍA MARZÁ, Vicerector de
Comunicació, Coordinació i Política
Lingüística

JUAN JOSÉ FERRER MAESTRO, Vicerector de
Cultura i Dinamització Universitària

JOSEP MANUEL QUIXAL SAN-ABDÓN, Vice-
rector de Docència i Estudiants

INMACULADA FORTANET GÓMEZ, Vicerectora
de Relacions Internacionals i Coo-
peració

ESTELA BERNAD MONFERRER, Vicesecretària
general

RAFAEL VICENTE QUERALT, Gerent
MIGUEL SALVADOR BAUZÀ, Director del

Departament d'Educació
JUAN ANDRÉS BORT, Director del Depar-

tament de Ciències Experimentals
SANTIAGO VICENTE LUIS LAFUENTE, Coor-

dinador de la Unitat Predepar-
tamental de Química Inorgànica i
Orgànica

Mª ÁNGELES FERNÁNDEZ IZQUIERDO, Coor-
dinadora de la Unitat Prede-
partamental de Finances i Comp-
tabilitat

ANDRÉS RECALDE CASTELLS, Coordinador
de la Unitat Predepartamental de
Dret Privat

VICENT ORTS RÍOS, Coordinador de la
Unitat Predepartamental d’Economia

J. ENRIQUE BIGNÉ ALCAÑIZ, Coordinador de
la Unitat Predepartamental d'Admi-
nistració d'Empreses i Màrqueting

JOSÉ EMILIO ENRIQUE NAVARRO, Director del
Departament d'Enginyeria Química

JOSÉ LUIS OTAL CAMPO, Director del
Departament de Filologia Anglesa i
Romànica
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VICENT BENET FERRANDO, Coordinador de
la Unitat Predepartamental de
Traducció i Comunicació

MANUEL CHUST CALERO, Director del Depar-
tament d'Història, Geografia i Art

SALVADOR CABEDO MANUEL, Coordinador
de la Unitat Predepartamental de
Filosofia i Sociologia

MANUEL SANCHIS LÓPEZ, Director del
Departament de Matemàtiques

JUAN LUIS GÓMEZ COLOMER, Director del
Departament de Dret Públic

JOSÉ IGNACIO GARCÍA NINET, Coordinador
de la Unitat Predepartamental de
Dret del Treball i Seguretat Social i
Eclesiàstic de l'Estat

FILIBERTO PLA BAÑÓN, Coordinador de la
Unitat Predepartamental d'Informàtica

CARLOS MANUEL GONZÀLEZ ARAGÓN, Coor-
dinador de la Unitat Predeparta-
mental de Psicologia Bàsica, Clínica
i Psicobiologia

ROSANA CLEMENTE ESTEVAN, Unitat Prede-
partamental de Psicologia Evolutiva,
Educativa, Social i Metodologia

PILAR ORÚS BÀGUENA, Directora de l'Escola
Superior de Tecnologia i Ciències
Experimentals

VICENT ORTELLS CHABRERA, Degà de la
Facultat de Ciències Humanes i
Socials 

ANA MARÍA FUERTES EUGENIO, Degana de la
Facultat de Ciències Jurídiques i
Econòmiques

AGUSTÍN ESCARDINO BENLLOCH, Director de
l'Institut de Tecnologia Ceràmica 

FREDERIC CHAUME VARELA, Unitat Predepar-
tamental de Traducció i Comunicació 

SONIA REVERTER BAÑÓN, Unitat Prede-
partamental de Filosofia i Sociologia 

MIGUEL CHOVER SELLÉS, Unitat Prede-
partamental d'Informàtica

MARTA VIZCARRO BOIX, Representant dels
estudiants 

YAGO MONTOLIO MONRÓS, Representant
dels estudiants 

RAFAEL POVEDA NOGUERA, Representant
dels estudiants 

PAU FERRANDO I TARREGA, Representant dels
estudiants 

ADRIÀ MÀÑEZ RIBELLES, Representant dels
estudiants 

EDUARD SOLIVA RENAU, Representant dels
estudiants 

MIGUEL ÁNGEL BLANES FERNÁNDEZ, Repre-
sentant dels estudiants 

PILAR ESCUDER MOLLÓN, Representant dels
estudiants 

SILVIA FERRER CASTILLO, Representant dels
estudiants 

FERRAN BARBERAN GALMES, Representant
dels estudiants 

ROSANA ALCARAZ SALAJ, Representant dels
estudiants 

JOSÉ LUIS GORDO GARCÍA-MADRID, Unitat de
Gestió 6

CONCEPCIÓN TRIGUERO BASCUÑÀN, Depar-
tament de Ciències Experimentals

MATIES SEGURA SABATER, Servei de
Llengües i Terminologia 

JOSÉ Mª BREVA MIGUEL, Consergeria 
BARTOMEU PRIOR I ROMERO, Servei de

Llengües i Terminologia

2.1.1.4 Rectorat i vicerectorats

El Claustre de la Universitat, en ses-
sió de 14 de maig de 1997, va elegir el
professor doctor Fernando Romero
Subirón com el seu rector per un perí-
ode de quatre anys. Va ser nomenat rec-
tor de la Universitat Jaume I per Decret
169/1997, de 20 de maig, del Govern
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Valencià (DOGV de 29 de maig de
1997).

El 25 de juny de 1997, va prendre
possessió del càrrec de rector, davant
el president de la Generalitat Valenciana.
I, en la mateixa data, es porta a terme
el nomenament i presa de possessió de
la Comissió d’Equip de Govern.

COMPOSICIÓ DE LA COMISSIÓ D’EQUIP DE
GOVERN
VICENT CLIMENT JORDÁ, vicerector d’Orde-

nació Acadèmica i Professorat
DOMINGO GARCÍA MARZÁ, vicerector de

Coordinació,Comunicació i Política
Lingüística

INMACULADA FORTANET GÓMEZ, vicerectora
de Relacions Internacionals i Coo-
peració

JOSÉ MANUEL VELA BARGUES, vicerector de
Gestió Econòmica i Infraestructures

JUAN JOSÉ FERRER MAESTRO, vicerector de
Cultura i Dinamització Universitària

JOSÉ MANUEL QUIXAL SAN ABDÓN, vicerec-
tor de Docència i Estudiants

FRANCISCO TOLEDO LOBO, vicerector
d’Investigació i Planificació

Mª ÁNGELES BURGOS GINER, secretària ge-
neral

ESTELA BERNAD MONFERRER, vicesecretà-
ria general

ASUNCIÓN VENTURA FRANCH, Comissionada
per al Desenvolupament Estatutari

Gerència: RAFAEL VICENTE QUERALT

Cessaments:
Mª ÁNGELES BURGOS GINER, cessament

com a secretària general: 23-01-98
ASUNCIÓN VENTURA FRANCH, cessament

com a comissionada per al Desen-
volupament Estatutari: 28-01-98

JOSÉ MANUEL VELA BARGUES, cessament
com a vicerector de Gestió Eco-
nòmica i Infraestructures: 23-9-98.

NOVA COMPOSICIÓ DE L’EQUIP DE GOVERN
VICENT CLIMENT JORDÁ, vicerector d’Orde-

nació Acadèmica i Professorat
DOMINGO GARCÍA MARZÁ, vicerector de

Coordinació,Comunicació i Política
Lingüística

INMACULADA FORTANET GÓMEZ, vicerectora
de Relacions Internacionals i Coo-
peració

JUAN JOSÉ FERRER MAESTRO, vicerector de
Cultura i Dinamització Universitària

JOSÉ MANUEL QUIXAL SAN ABDÓN, vicerec-
tor de Docència i Estudiants

FRANCISCO TOLEDO LOBO, vicerector
d’Investigació i Planificació

ASUNCIÓN VENTURA FRANCH, secretària ge-
neral i responsable del desenvolu-
pament estatutari (nomenada el dia
29-01-98)

ESTELA BERNAD MONFERRER, vicesecretà-
ria general

Gerència: RAFAEL VICENTE QUERALT

2.1.1.5 Consell d’Estudiants i Estu-
diantes

Durant el curs 1997-98, l’activitat
del Consell d’Estudiants i Estudiantes ha
tingut dos vessants: l’intern de la
Universitat i l’extern amb altres univer-
sitats. 

Quant a la gestió interna, hem de
destacar la participació en l’elaboració
dels nous plans d’estudi. A iniciativa del
Consell, s’ha proposat eliminar les in-
compatibilitats en les titulacions de no-
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va implantació i incrementar el nombre
d’estudiantat en l’accés d’algunes pas-
sarel·les. D’altra banda, s’ha fomentat
un impuls cultural, perquè la Universitat
represente un paper important en les
activitat lúdiques de l’estudiantat. Per
tant, el Consell d’Estudiants i Estudiantes
ha participat activament en la Festa de
Benvinguda, organitzant per primera ve-
gada activitats lúdiques en la diada de
la Universitat. Així mateix, i en l’àmbit
extern, cal destacar la participació en
el Festival Internacional de Benicàssim
i la consolidació del Consell Inter-
universitari Valencià d’Estudiants.

En aquesta línia de treball amb altres
universitats, també s’ha de destacar la
col·laboració amb l’Institut Joan Lluís
Vives, la qual cosa implica el contacte
amb altres universitats del territori de
parla catalana. En concret, han estat tre-
ballant conjuntament en la I Trobada
d’Estudiants de l’Institut Joan Lluís Vives,
que tindrà lloc a Morella.

MEMBRES DEL CONSELL D’ESTUDIANTS I
ESTUDIANTES

Claustrals
FERRAN BARBERAN I GALMÉS

JOSEP MOLÉS I ABAD

ANNA CALVO I BERMEJO

CRISTIAN LINARES I BAYO

RUTH BEL TUR

JOSEP LLUIS ESTRADA I GUILLÉN

MARTA VIZCARRO I BOIX

IMMA OROZCO RIPOLL

PILAR ESCUDER MOLLÓN

ADRIÀ MÁÑEZ RIBELLES

ESTEFANIA ROTLLAN OLIVARES

YAGO MONTOLIO MONRÓS

Coordinadors:
RUTH GODOS BALLESTER, Ciències Empre-

sarials
JAVIER DOMINGO NAVARRO, Enginyeria Tèc-

nica en Informàtica de Gestió
PAULO VILÀ SÀNCHEZ, Enginyeria Infor-

màtica
JAUME ARNAU ALFONSO, Gestió i Adminis-

tració Pública
FRANCESCA GALLARDO ALCÀNTARA, Mestre

Educació Infantil
RUBÉN CANSINO I BOU, Humanitats
ENRIC JUAN MIRALLES, Relacions Laborals
LUIS GUILLERMO DE FELIPE VILA, Traducció i

Interpretació

Membres de la Junta Permanent del
Consell d’Estudiants i Estudiantes:
FERRAN BARBERAN I GALMÉS

ANNA CALVO I BERMEJO

CRISTIAN LINARES I BAYO

JOSEP LLUIS ESTRADA I GUILLÉN

ADRIÀ MÁÑEZ RIBELLES

YAGO MONTOLIO MONRÓS

FRANCESCA GALLARDO ALCÀNTARA

2.1.2 Comissions i consells d’àmbit ge-
neral

Els Estatuts arrepleguen la possibi-
litat de crear òrgans d’assessorament,
alguns dels quals funcionen des de l’i-
nici de la Universitat. Al manament esta-
tutari, cal afegir la voluntat de l’Equip
Rectoral de fer una gestió eficaç i al ma-
teix temps participativa. La participació
és necessària en una institució com la
nostra, ja que només amb la implicació
responsable de tota la comunitat uni-
versitària, podem avançar en el projec-
te d’universitat que defineix els Estatuts.
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Per aquestes raons, la present pro-
posta d’estructura organitzativa té com
a finalitat incrementar la participació de
tos els sectors de la comunitat univer-
sitària, tant en la presa de decisions,
com en la mateixa elaboració de pro-
postes i línies d’actuació.

Seguint els Estatuts (article 87), cal
diferenciar dos tipus bàsics d’òrgans
d’assessorament: consells i comissions.

Consells:
Són òrgans d’assessorament de

l’Equip Rectoral, adscrits al Rectorat o
als vicerectorats. Els membres són ex-
perts i/o persones vinculades als temes
que es tracten i no representen a cap
estament. Són nomenats pel rector a
proposta de l’Equip de Govern.

Comissions:
Són òrgans d’assessorament de la

Junta de Govern, que es deriven ja sia
dels Estatuts, o per llei. La seua funció
és assessorar i elevar temes o propos-
tes que seran definitivament aprovats
per la Junta de Govern. En la seua com-
posició, aprovada per la Junta de Govern,
s’ha de contemplar un mínim del 20%
dels membres del Claustre, exceptuant
les que estiguen regulades per llei.

1. CONSELLS ASSESSORS DE L’EQUIP REC-
TORAL:

• Consell Assessor d’Activitats Socio-
culturals

• Consell Assessor d’Arts Plàstiques
• Consell Assessor de Cooperació i Soli-

daritat Internacional
• Consell Assessor de l’Oficina Verda
• Consell Assessor dela Prestació Social

Substitutòria

• Consell Assessor de Publicacions
• Consell Assessor de Relacions Inter-

nacionals
• Consell Assessor dels Centres d’Auto-

aprenentatge de Llengües (CAL)
• Consell Assessor de Benestar Social
• Consell Assessor de Drets Immaterials

de la UJI
• Consell de Qualitat
• Consell Editorial del WWW-SIC

2. COMISSIONS ASSESSORES DE LA JUNTA DE

GOVERN (DERIVADES DELS ESTATUTS):
• Comissió d’Afers Econòmics, Infor-

màtics i Infraestructura
• Comissió d’Estudis i Professorat
• Comissió d’Investigació i Doctorat
• Comissió del Centre de Documentació
• Comissió Deontològica
• Comissió de Política Lingüística

3. COMISSIONS CREADES PER LLEI:
• Comité de Seguretat i Salut Laboral
• Comissió de Qualificació, Transferència

i Expurgació

4. ALTRES COMISSIONS

• Mesa Negociadora
• Comissió de formació del PAS

1. Consells Assessors de l’Equip Rec-
toral

CONSELL ASSESSOR D'ACTIVITATS SOCIO-
CULTURALS

Presidència: Vicerectorat de Cultura i
Dinamització Universitària

Secretaria: Coordinador/a del SASC
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Vocals:
• Cinc coordinadors d'aules d'activitats

socioculturals
• Dos membres proposats pel Consell

d'Estudiants
• Cinc membres del PDI de reconegut

interés en aquestes activitats 
• Dos professionals externs a la Univer-

sitat 

Funcions:
• Assessorament i proposta d'activitats
• Avaluació de l’oferta cultural.
• Definició dels receptors.
• Col·laboració institucional.
• Integració social.
• Propostes de cursos d'estiu.
• Definició de l'extensió universitària.

CONSELL ASSESSOR D'ARTS PLÀSTIQUES

Presidència: Vicerectorat de Cultura i
Dinamització Universitària

Secretaria: Coordinador/a del SASC

Vocals:
• Dissenyador-publicitat
• Vuit representants de les àrees
• Dos representants del Consell d’Estu-

diants
• Dos professionals externs

Funcions
• Assessorar i proposar les exposicions

a organitzar per la Universitat o a la
Universitat.

• Estudiar i proposar la realització o ad-
quisició d'obres d'art per a les noves
edificacions de la ciutat universitària.

• Definició de la política expositiva.

CONSELL ASSESSOR DE COOPERACIÓ I
SOLIDARITAT INTERNACIONAL

Presidència: Vicerectorat de Relacions
Internacionals i Cooperació

Secretaria: Coordinador/a del Projecte
de Solidaritat i Cooperació al Desen-
volupament

Vocals:
• Set membres de la comunitat univer-

sitària interessats en temes de soli-
daritat i cooperació internacional

Funcions
• Assessorament i proposta de pro-

grames de solidaritat local i coope-
ració internacional.

CONSELL ASSESSOR DE L'OFICINA VERDA

Presidencia: Vicerectorat de Cultura i
Dinamització Universitària

Secretaria: Coordinador/a del SASC

Vocals:
• Direcció de l’Oficina Verda
• Cinc membres del PDI vinculats i/o in-

teressats en la problemàtica me-
diambiental

• Dos membres del PAS proposats per
la Junta de Personal i el Comité
d'Empresa

• Dos membres proposats pel Consell
d'Estudiants i Estudiantes

Funcions
• Assessorament i proposta de pro-

grames d'actuació mediambiental.
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• Seguiment de la problemàtica de RTP.
• Assessorament per al programa d'a-

daptació de la UJI a la normativa de la
UE en control de qualitat mediambiental.

CONSELL ASSESSOR DE LA PRESTACIÓ SO-
CIAL SUBSTITUTÒRIA

Presidencia: Vicerectorat de Relacions
Internacionals i Cooperació

Secretaria: Un representant dels sindi-
cats, proposat per la Junta de Personal
i el Comité d'Empresa

Vocals:
• Un objector dels que porten més

temps prestant la PSS a l'UJI
• Un membre del PAS
• Un membre de l'estudiantat
• Un membre del professorat

Funcions:
• Estudiar i, si s’escau, proposar els pro-

grames nous sol·licitant places d’ob-
jectors als centres i serveis de la UJI. 

• Proposar l’assignació de places dels
objectors de la UJI, tenint en compte
criteris de mutu acord, i d’adequació
al servei o centre.

• Aconsellar el Vicerectorat en la reso-
lució de conflictes derivats de l’in-
compliment de la normativa sobre la
PSS a la UJI.

• Emetre informe sobre les Memòries
dels objectors i dels serveis i centres,
i fer propostes per a millorar la ges-
tió de la PSS a la UJI.

CONSELL ASSESSOR DE PUBLICACIONS

Presidència: Vicerectorat de Coor-
dinació, Comunicació i Política Lin-
güística 

Secretaria: Direcció de Comunicació i
Publicacions 

Vocals:
• Els diferents directors de les col·lec-

cions internes i els representants de
la Universitat Jaume I en les col·lec-
cions externes.

• Els directors de les noves col·leccions
“Medi Ambient”, “Societat Civil” i “Soler
i Godes” s’incorporaran al Consell de
Publicacions en funció del calendari de
creació d’aquestes que acorde el
Vicerectorat de Coordinació, Comuni-
cació i Publicacions, després de sentir
l’opinió del primer Consell constituent.

• D’una altra banda, les col·leccions
“Vària”, “Biblioteca de les Aules”,
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“Microfitxa” i “Impremta digital” esta-
ran representades al Consell de Publi-
cacions pel director de Comunicació
i Publicacions, qui actuarà en aquest
sentit com a director d’aquestes
col·leccions.

• També formaran part d’aquest Consell
de Publicacions tots els directors de
les noves col·leccions que s’acorden
crear en el futur i tots els vocals no-
menats pel rector a proposta de
l'Equip de Govern. 

Funcions:
• Les funcions del Consell de

Publicacions seran les d’assessorar
el Vicerectorat i la Direcció de
Comunicació i Publicacions en relació
amb:
a) Originals o propostes de publica-

cions. Emetre informe favorable o
desfavorable sobre aquestes i in-
dicar la col·lecció en què s’haurà de
publicar.

b) Els tiratges i sistemes d’impres-
sió per als nous títols a editar.

c) L’inici de les noves col·leccions.
d) Contractes de coedició amb altres

universitats i/o empreses.
• Regular l’ús de l’ISBN de la Universitat

per aquells autors que no editen dins
de les col·leccions pròpies de
Publicacions de la Universitat Jaume I,
així com el métode per a homogeneït-
zar aquestes obres i evitar disfuncions
entre els estàndars de qualitat formal
i de contingut d’aquestes i de les obres
editades per la mateixa institució.

• Establir els mecanismes de funcio-
nament de les revistes científiques i
la seua relació amb el Consell de
Publicacions. 

• Col·laborar en l’elaboració del calen-
dari de producció de Publicacions de
la Universitat Jaume I, així com en les
diferents accions promocionals que
desenvolupe, com ara assistència a
fires i altres

• Col·laborar en l’elaboració del pres-
supost anual corresponent a la uni-
tat editorial de la Universitat Jaume I.

• Els directors de les diferents col·lec-
cions hauran d’assessorar la Direcció
de Comunicació i Publicacions en l’ob-
tenció de nous originals a publicar i
en les tasques de promoció, difusió
i venda de les obres ja editades.

• Col·laborar en els treballs conduents
al tancament de la col·lecció «Material
Docent» i a la integració dels antics tí-
tols publicats en aquesta i dels futurs
dins de la col·lecció «Universitas».

• Totes aquelles que determine el Vice-
rectorat de Coordinació, Comunicació
i Política Lingüística, o que propose la
Direcció del Servei de Comunicació i
Publicacions.

• Així mateix, actuarà com a òrgan con-
sultiu en les tasques que li són prò-
pies.

CONSELL ASSESSOR DE RELACIONS INTER-
NACIONALS

Presidència: Vicerectorat de Relacions
Internacionals i Cooperació

Secretaria: Direcció de l'Oficina Tècnica
de Cooperació Internacional

Vocals:
• Coordinadors del programa Sòcrates-

Erasmus
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• Un membre del PAS
• Un membre de l'estudiantat
• Un membre del professorat

Funcions:
• Assessorament en accions concretes

d’intercanvi i de relació amb altres paï-
sos

• Propostes de millora de la gestió dels
programes de relacions internacionals

• Valoració de les relacions interna-
cionals als diversos serveis i centres
de la UJI

• Valoració de noves propostes de con-
venis i protocols a convenis existents
amb universitats estrangeres en ma-
téries de docència i gestió

CONSELL ASSESSOR DELS CENTRES D'AU-
TOAPRENENTATGE DE LLENGÜES (CAL)

Presidència: Vicerectorat de Coor-
dinació, Comunicació i Política Lingüís-
tica

Secretaria: Cap del Servei de Llengües
i Terminologia

Vocals:
• Tres professors/res pertanyents als

departaments implicats
• Dos estudiants, elegits pel Consell

d'Estudiants i Estudiantes
• Un membre del Centre de Documen-

tació-Biblioteca
• Tres assessors dels CAL

Funcions:
• Intercanvi d'informació, tant pel que

fa a la docència com a la marxa dels
CAL

• Avaluació del funcionament dels CAL
• Difusió de les activitats dels centres
• Propostes i assessorament per al pla

de treball de cada curs
• Propostes i assessorament sobre les

línies pedagògiques, docents i inves-
tigadores

• Propostes i assessorament per a l'e-
laboració del material d'autoaprenen-
tatge i sobre convocatòria i adjudi-
cació de beques per a l'elaboració
d'aquest material

• Propostes sobre adquisició i elabora-
ció de material per als centres com-
plementari de les activitats de classe

• Programació d'activitats de promoció
dels centres i d'activitats paral·leles a
les classes

• Projectes d'intercanvi amb els depar-
taments: grups de conversa, pràcti-
ques als CAL, etc.

• Propostes de cooperació amb la so-
cietat: ofertes de formació, obtenció
de recursos de finançament, obertura
dels CAL a tot Castelló, convenis amb
l'Escola Oficial d'Idiomes, etc.

• Propostes sobre horaris (d'obertura i
d'assessorament) i aspectes de fun-
cionament dels CAL

CONSELL DE BENESTAR SOCIAL

Presidència: Rectorat o Secretaria
General

Secretaria: Cap del Servei de Recursos
Humans

Vocals:
• Un/a professor/a del Departament de

Dret del Treball
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• Dos representants del PAS
• Un/a estudiant/a del Consell d'Estu-

diants i Estudiantes
• Vicerectorat de Gestió Econòmica i

Infraestructura
• Vicerectorat de Docència i Estudiants

Funcions
• Dissenyar la política de benestar social
• Revisió anual del Pla de Benestar Social
• Proposar sistemes d'ajudes per a

guarderies, trasports i estudis
• Establir convenis amb empreses per

a l'adquisició en condicions especials
de béns de consum i oci

• Proposar ajudes per a circumstàncies
especials

• Establir els criteris de distribució d'ajudes
• Propostes d'adjudicació de les ajudes.
• Altres acords que estime adients

CONSELL DE DRETS IMMATERIALS DE LA UJI

Presidència: Vicesecretaria General 

Secretaria: Direcció de Comunicació i
Publicacions

Vocals:
• Direcció de l'OCIT
• Un PDI expert en dret de la propietat

intel·lectual
• Un PDI expert en dret del treball
• Un PDI expert en informàtica
• Dos experts externs
• Un dissenyador publicista

Funcions:
• Defensa del drets immaterials
• Protecció de les creacions, invencions,

eslògans i signes propis

• Actuació contra les possibles usur-
pacions

• Control de les investigacions i crea-
cions

• Establiment de les titularitats dels tre-
balls a la Universitat

• Protecció dels treballs propis de
la Universitat (nacional i interna-
cional)

• Control de l'explotació dels drets im-
materials

• Venda
• Arrendament, etc.
• Creació d'una normativa de l'ús de la

marca universitària
• Estudi de l'obtenció de les subven-

cions per a investigar i patentar
• Control de la imatge pública de la

Universitat a través dels drets imma-
terials

CONSELL DE QUALITAT

Presidència: Rectorat

Vocals:
• Un membre de l'Equip de Govern
• Un PDI amb responsabilitat de ges-

tió en centres
• Un PDI amb responsabilitat de ges-

tió en departaments
• Dos professors especialistes i/o vin-

culats amb temes de qualitat
• Un PAS amb responsabilitat en for-

mació de recursos humans
• Un PAS amb responsabilitat en temes

d'organització i avaluació
• Dos PAS vinculats a temes de qualitat
• Un especialista extern, prèvia consul-

ta al Consell Social
• Un estudiant
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Funcions:
• Ajudar a la definició dels objectius i les

estratègies de millora de la qualitat,
en tots els serveis que presta: docèn-
cia, investigació, gestió, etc.

• Incentivar i promocionar la cultura de
la qualitat

• Coordinar les iniciatives que es llan-
cen des de diferents unitats

• Valorar l'oportunitat de promoure ac-
cions o plans de qualitat

• Assessorar el Rectorat

CONSELL EDITORIAL DEL WWW-SIC

Presidència: Vicerectorat de Coordi-
nació, Comunicació i Política Lingüís-
tica

Secretaria: Direcció de Comunicació i
Publicacions

Vocals:
• Secretaria General
• Vicerectorat amb competències en

Informàtica
• Dos professors especialistes en no-

ves tecnologies de la comunicació i la
informació

• Un especialista del Gabinet de
Comunicació

• Un especialista de la Unitat TIC 
• Dos especialistes del Servei d'Infor-

màtica

Funcions:
• Elaboració de normatives, protocols i

procediments que regiran el funcio-
nament diari de les tasques de crea-
ció, introducció i manteniment de la
informació. 

• Resoldre els problemes que puguen
plantejar-se i que no es contemplen
en les normes i procediments abans
esmentats, especialment aquells de
tipus tècnic (les qüestions, que per la
seua transcendència no puga resol-
dre, les elevarà a les instàncies de go-
vern de la Universitat)

• Actuació com a òrgan consultiu en les
tasques que li són pròpies. 

• Elaboració d'unes línies d'actuació ge-
neral. 

• Disseny de l'estructura de la informa-
ció del WWW-SIC. 

• Definició de les línies d'estil del WWW-
SIC i aplicació i desenvolupament de
la imatge corporativa a l'ambit del SIC. 

• Delimitació d'àrees d'actuació pre-
ferent en el desenvolupament del SIC. 

• Disseny dels protocols d'actuació per a
la realització d'activitats mitjançant el SIC. 

• Dinamització de la utilització del WWW-
SIC per part de la comunitat universitària. 

• Resoldre les sol·licituds d'espai en els
servidors WWW de la UJI administrats
pel Servei d'Informàtica. 

• Informar i resoldre les peticions d'apa-
rició en la xarxa de la Universitat, dels
patrocinis requerits per a la divulga-
ció dels treballs científics i docents.

• Gestionar l'aparició de la llista dels ser-
vidors WWW de la Universitat al SIC. 

COMISSIONS ASSESSORES DE LA
JUNTA DE GOVERN:

COMISSIÓ D'AFERS ECONÒMICS, INFORMÀ-
TICS I INFRAESTRUCTURA

Presidència: Rectorat o Vicerectorat en
qui delegue
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Secretaria: Direcció del Servei de Gestió
Pressupostària

Vocals: 
• Un membre de l'Equip de Govern amb

competències en planificació
• Gerència
• Una representanció de cada departa-

ment/unitat predepartamental
• Direcció de l'Institut de Tecnologia

Ceràmica
• Deganat de la Facultat de Ciències

Jurídiques i Econòmiques
• Direcció de l'Escola Superior de

Tecnologia i Ciències Experimentals
• Deganat de la Facultat de Ciències

Humanes i Socials
• Direcció de l'OCIT
• Direcció del Servei d'Informàtica
• Tres representants del Consell

d'Estudiants
• Dos representants del PAS, elegits per

la Junta de Personal i el Comité
d'Empresa

• Representants claustrals (3 PDI-2 PAS-
2 Estudiantat)

Funcions:
• Proposar l'adopció de criteris de ra-

cionalitat, transparència, eficàcia i des-
centralització de la gestió econòmica
i pressupostària.

• Ser informada de la gestió pressu-
postària i econòmica de la Universitat,
així com aportar-hi propostes. 

• Aportar propostes en relació amb l'ad-
ministració dels béns de la Universitat.

• Ser informada i aportar propostes en
el procés d'elaboració del projecte de
pressupost.

• Participar en l'elaboració dels criteris
que permeten realitzar una progra-

mació plurianual de la Universitat d'a-
cord amb la nova fórmula de finança-
ment de les universitats valencianes.

• Realitzar propostes sobre criteris que
permeten una optimització de distri-
bució dels crédits assignats als cen-
tres, departaments i instituts per a
despeses de funcionament.

• Ser informada de la rendició de comp-
tes sobre els resultats de l'exercici
econòmic amb caracter previ a la seua
aprovació pel Consell Social.

• Ser informada sobre la rendició de
comptes sobre els resultats de l'e-
xercici econòmic en relació amb el
pressupost assignat als centres, de-
partaments i instituts universitaris.

• Ser informada i aportar propostes en
el procés de construcció de la ciutat
universitària.

• Participar en el procés d'adjudicació
de les concessions de serveis de la
Universitat amb l'elaboració dels in-
formes que requerisquen les comis-
sions de contractació quan s'hagen
de produir renovacions dels contrac-
tes ja existents o la contractació de
noves concessions.

• Vetlar pel compliment del plecs de con-
dicions de les concessions de servei
de la Universitat en cada campus.

• Suggerir millores en les concessions
de serveis ja existens així com for-
mular propostes de possibles noves
concessions d'altres serveis.

• Realitzar propostes sobre els crite-
ris de distribució dels crédits assig-
nats per a l'adquisició d'equipament
informàtic.

• Participar en el procés d'adjudicació
de les adquisicions d'equipament in-
formàtic.
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• Realitzar propostes sobre les neces-
sitats de nous mitjans materials i in-
formàtics, nous serveis, noves apli-
cacions, etc.

• Ser informada i aportar propostes en
les inversions d'equipament.

• Qualsevol altra competència que li si-
ga atribuïda pel rector o la Junta de
Govern.

COMISSIÓ D’ESTUDIS I PROFESSORAT

Presidència: Rectorat o vicerectorats
en qui delegue

Secretaria: Un membre del Servei de
Planificació, Organització i Avaluació 

Vocals:
• Deganats/direcció dels Centres
• Un PDI amb dedicació a temps com-

plet per departament/unitat prede-
partamental

• Un representant de la Junta de
Personal del PDI

• Dos estudiants en representació del
Consell d'Estudiants i Estudiantes

• Representants claustrals (3 PDI-1 PAS-
2 Estudiantat)

Funcions:
• Proposar a la Junta de Govern el

Document General de Plantilla.
• Proposar a la Junta de Govern la cà-

rrega docent de les titulacions i es-
tudis impartits.

• Proposar a la Junta de Govern les con-
tractacions i transformacions de PDI
atenent les necessitats docents i in-
vestigadores dels departaments.

• Informar a la Junta de Govern sobre

la sol·licitud dels concursos-oposició
de les figures pentanyents als cossos
universitaris.

• Informar a la Junta de Govern del POD
de cada curs acadèmic.

• Proposar a la Junta de Govern un do-
cument de carrera docent i vetlar pel
seu compliment.

• Proposar a la Junta de Govern els cri-
teris docents i acadèmics que garan-
tisquen una docència de qualitat en
cadascuna de les titulacions oferta-
des.

• Proposar mesures per a la millora de
la docència.

• Elevar a la Junta de Govern, per a la
seua aprovació, els plans d'estudi de
les noves titulacions.

• Emetre informe sobre les comissions
de serveis del professorat pertanyent
als cossos docents universitaris.

• Emetre informe sobre els canvis d'à-
rea de coneixement del PDI.

• Emetre informe sobre la creació, su-
pressió o desdoblament de departa-
ments.

COMISSIÓ D'INVESTIGACIÓ I DOCTORAT

Presidència: Rectorat o vicerectorat en
qui delegue

Secretaria: Direcció de l'OCIT

Vocals:
• Un membre del professorat doctor en

representació de cada departa-
ment/unitat predepartamental i insti-
tuts universitaris

• Representants claustrals (4 PDI doc-
tors) 
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Funcions: 
Relacionades amb el tercer cicle i el
postgrau:
• Supervisar i analitzar els programes

de tercer cicle.
• Elaborar les propostes de contingut

i modificació de la normativa regula-
dora de les activitats de tercer cicle.

• Elaborar les propostes de contingut
i modificació de la normativa regula-
dora de les activitats de postgrau.

• Supervisar i analitzar els programes
dels cursos de postgrau de la
Universitat Jaume I.

• Informar sobre les sol·licituds de pre-
mis extraordinaris de doctorat i con-
vocatòries similars referents al tercer
cicle.

• Autoritzar les pròrrogues de terminis
de presentació de tesis.

• Aquelles altres que li assigne la nor-
mativa legal vigent.

Funcions relatives a les activitats d'in-
vestigació:
• Estudiar i analitzar la política d'inves-

tigació de la Universitat Jaume I i sug-
gerir a l'Equip de govern les orienta-
cions que s'estimen necessàries.

• Fomentar la coordinació de les tas-
ques d'investigació.

• Canalitzar i informar els projectes d'in-
vestigació tramesos per la comunitat
universitària.

• Informar sobre les propostes d'as-
signació pressupostària de fons des-
tinats al foment de la investigació en-
tre les unitats d'investigació, d'acord
amb l'avaluació que de l'activitat d'a-
questes unitats es realitze.

• Efectuar anualment el seguiment del
desenvolupament de les investigacions

subvencionades a través de la Uni-
versitat Jaume I.

• Elaborar la memòria anual d'investi-
gació de la Universitat Jaume I.

• Informar sobre les propostes de dis-
pensa temporal o parcial de les obli-
gacions docents d'aquells professors
amb dedicació a temps complet que
ho sol·liciten i que hagen demostrat
la capacitat investigadora.

• Informar sobre les sol·licituds de pre-
mis d'investigació i convocatòries sem-
blants que realitze la Universitat.

• Assessorar en totes aquelles qües-
tions que li encomane el Rectorat o
l'Equip de Govern.

COMISSIÓ DE POLÍTICA LINGÜÍSTICA

Presidència: Rectorat o vicerectorat en
qui delegue

Secretaria: Direcció del Servei de
Llengües i Terminologia 

Vocals:
• Un membre de l'Equip de Govern, no-

menat pel Rectorat a proposta de
l'Equip de Govern

• Tres representants del professorat, un
per cada centre

• Un representant del PAS, elegit per la
Junta de Personal i el Comité d'Empresa

• Dos representants del Consell d'Estu-
diants

• Una persona externa a la Universitat,
especialista en sociolingüística i te-
mes de normalització, designada pel
Rectorat

• Representants claustrals (1 PDI-1 PAS-
1 Estudiantat) 
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Funcions:
• Assessorar els òrgans de govern de

la Universitat.
• Proposar temes d'aplicació concreta

de la política de normalització lin-
güística.

• Dur a terme el seguiment i l'avaluació
del procés de normalització.

• Dinamitzar el procés de normalització
lingüística a la Universitat.

• Elaboració de la proposta d'un Pla de
Política Lingüística de la Universitat
Jaume I i dissenyar els grans eixos
que l'han de definir.

• Proposar el Pla de Normalització
Lingüística, establir-ne els criteris d'a-
plicació, portar-ne el seguiment i fer-
ne l'avaluació.

• Proposar mesures concretes de nor-
malització lingüística als departaments,
serveis o centres a través dels ma-
teixos components de la Comissió.

• Informar als òrgans de govern de les
necessitats detectades i proposar-los
les mesures que considere pertinents.

• Proposar actuacions i concretar acti-
vitats per promocionar l’ús del valen-
cià que complementen el Pla de
Normalització Lingüística.

• Proposar actuacions i concretar acti-
vitats per promocionar l’estudi i apre-
nentatge d'altres llengües.

• Especialment, impulsar la docència en
valencià mitjançant la proposició de
mesures als centres, als departaments
i als òrgans de govern.

COMISSIÓ DEL CENTRE DE DOCUMENTACIÓ

Presidència: Rectorat o vicerectorat en
qui delegue

Secretaria: Direcció del Centre de
Documentació

Vocals: 
• Cap d'Adquisicions del Centre de

Documentació
• Una representació de cadascun dels

departaments i instituts de la Uni-
versitat

• Una representació de l'estudiantat per
cadascun dels tres centres, elegida
pel Consell d'Estudiants

• Una representació del PAS per ca-
dascun dels tres centres, elegida
entre i pel PAS de la Junta de Centre

• Representants claustrals (3 PDI-1 PAS-
2 estudiants) 

Funcions:
• Analitzar les propostes presentades

per la Direcció del Centre de Docu-
mentació, referents a la plantilla, ins-
tal·lacions, pressupost, fons, etc.

• Proposar la política d'adquisicions.
• Proposar la distribució del pressupost

global del Centre de Documentació.
• Elaborar la memòria anual del

Centre de Documentació per a sot-
metre-la a l'Equip de Govern de la
Universitat.

• Elaborar el projecte de Reglament de
Régim Intern del Centre de Docu-
mentació.

• Fer propostes per a millorar el fun-
cionament del Centre de Docu-
mentació.

COMISSIÓ DEONTOLÒGICA

Presidència: Rectorat o vicerectorat en
qui delegue
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Secretaria: Una persona experta en dret
constitucional, nomenada pel Rectorat
a proposta de l'Equip de Govern

Vocals:
• Un membre del professorat expert en

ètica 
• Dues persones externes especialistes

en ètica i deontologia
• Representants claustrals (1 PDI-1 PAS-

1 Estudiantat)

Funcions:
• Assessorar en la confecció d'un co-

di ètic de la institució. 
• Vetlar pel compliment del codi ètic per

part de tots els membres de la co-
munitat universitària

• Col·laborar amb la Sindicatura de
Greuges en la solució consensuada
de conflictes.

• Emetre informe sobre les propostes de
creació de serveis en els quals el trac-
tament de les persones o de les dades
obtingudes per la seua activitat puguen
ser de caràcter confidencial o intervin-
guen aspectes de la intimitat i integritat
física o moral dels individus afectats.

• Emetre informe sobre els projectes
d'investigació que suposen un tracta-
ment de dades referent a la integritat
física o moral de les persones i que
tinguen alguna relació amb aspectes
anomenats “humans”.

COMISSIONS CREADES PER LLEI

COMITÉ DE SEGURETAT I SALUT LABORAL
(Art. 38 de la llei 31/95, de 8 de no-
vembre, de prevenció de riscos labo-
rals)

Presidència: Vicerectorat de Gestió
Econòmica i Infraestructura

Secretaria: Un membre del PAS elegit
pels seus membres

Vocals:
• Quatre persones en representació de

l'empresa, nomenats pel Rector a pro-
posta de l'Equip de Govern

• Quatre persones en representació dels
treballadors, elegits per la Junta de
Personal i el Comité d'Empresa

Funcions:
• Participar en l'elaboració, seguiment

i avaluació dels plans, programes i ac-
tuacions en matèria de seguretat, hi-
giene i salut laboral.

• Informar en materia de planificació,
organització i introducció de noves
tecnologies.

• Organització i desenvolupament d’ac-
tivitats de protecció i prevenció.

• Organització de formació en matèria
preventiva.

• Promoure iniciatives i accions per a l'e-
fectiva protecció de la salut i seguretat i
proposar la millora de les condicions o
correcciones de les deficiències existents.

• Impulsar activitats formatives i d'in-
formació.

• Conéixer i analitzar els danys produïts.
• Totes aquelles que la llei de preven-

ció, el reglament i les normes conve-
nionals li atribuïsquen.

COMISSIÓ DE QUALIFICACIÓ, TRANSFERÈNCIA
I EXPURGACIÓ
(Art. 58 de la Llei 16/85, de 25 de juny,
del patrimoni històric espanyol)
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Presidència: Secretària General

Secretaria: Vicesecretària General

Vocals: 
• Vicerectorat d’Investigació
• Gerència
• Assessoria Jurídica
• Direcció del Centre de Documetanció
• Caps de servei o secretaries dels cen-

tres i departaments responsables de
la documentació a valorar

• Un representant del PDI de l’àrea de
dret administratiu

• Un representant del PDI de l’àrea
d’història comtemporània

Funcions:
• Estudi i dictamen de les qüestions re-

latives a la qualificació i utilització dels
documents

• Estudi i dictamen de la integració en
l'arxiu dels documents 

• Estudi i dictamen de la utilitat admi-
nistrativa dels documents 

• Règim d'accés
• Aprovació de propostes d'accessibili-

tat als documents
• Aprovació de les transferències
• Aprovació de l’eliminació de sèries do-

cumentals

4. ALTRES COMISSIONS

MESA NEGOCIADORA

La Mesa estarà formada per dotze
membres, sis per la part empresarial i
sis per la part social.

La composició de la part social, de-
signada pels respectius sindicats, es-

tarà determinada pel repartiment pro-
porcional dels seus membres entre les
organitzacions sindicals que hagen ob-
tingut el deu per cent de representa-
ció en les eleccions sindicals en l’àmbit
de la Universitat Jaume I.

Cada part negociadora podrà tenir
assessors en les reunions de la Mesa,
amb veu però sense vot.

L’empresa estarà representada per
les persones determinades pel rector o
rectora, després d’escoltar la Junta de
Govern, i caldrà assegurar la presència
del vicerector o vicerectora de Pro-
fessorat i el/la gerent.

Funcions:
1. Negociació dels pressupostos de la

Universitat en les matèries que afec-
ten al conjunt dels seus empleats pú-
blics abans de l’aprovació per la Junta
de Govern.

2. Negociació de la política de personal
i ocupació de la Universitat:
- Preparació i disseny de l’oferta d’o-
cupació.

- Sistemes d’ingrés i promoció del
personal.

- Classificació dels llocs de treball i
la determinació, aplicació i incre-
ment de retribucions.

- Els processos de funcionarització i
laboralització.

- Calendari, jornada, llicències i per-
misos.

3. Negociació dels fons destinats a for-
mació, promoció i perfeccionament.

4. Negociació dels fons destinats a pres-
tacions socials i salut laboral.

5. Aplicació del còmput d’hores sindicals,
acumulació i distribució d’aquestes,
dotació pressupostària, locals, mate-
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rial i infraestructura per a seccions sin-
dicals i juntes i comités d’empresa.

6. Propiciar la negociació de tot tipus
de propostes que comporten la mi-
llora de les condicions de treball, de
la gestió i del servei públic.

7. Totes aquelles que puguen corres-
pondre a aquest àmbit de negociació.

COMISSIÓ DE FORMACIÓ DEL PAS 

Presidència: El gerent o persona en qui
delegue

Secretaria: El cap de personal o per-
sona en qui delegue

Vocals:
• Un membre de cadascun del sindicats

amb representació sindical 

Funcions:
• Participar en el procés selectiu dels

aspirants.

• Tenir coneixement de l’assistència a
cursos de formació externa de mem-
bres del PAS.

• Tenir coneixement de la justificació de
les absències del personal que assis-
tisca als cursos de formació.

• Participar en la investigació de les ne-
cessitats formatives i participar en el
disseny de la formació.

• Elaborar un informe final de cada curs
i del pla de formació.

2.2 Òrgans de Govern d’àm-
bit particular

2.2.1 Departaments

2.2.1.1 Evolució dels Departaments en
les àrees Juridicoeconòmica, Humanisti-
cosocial i Cientificotècnica.
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ÀREA JURIDICOECONÒMICA
1991/92 1992/93 1993/94 1994/95 1995/96 1996/97 1997/98

U.P. Dret Públic D. Dret Públic D. Dret Públic D. Dret Públic
U.P. Dret U.P. Dret
Públic Públic

D. Dret
U.P. Dret del U.P. Dret del U.P. Dret del U.P. Dret del
Treball i de la Treball i de la Treball i de la Treball i de la
Seguretat Social Seguretat Social Seguretat Social Seguretat Social
i Eclesiàstic i de i Eclesiàstic i de i Eclesiàstic i de i Eclesiàstic i de
l’Estat l’Estat l’Estat l’Estat

U.P. Dret U.P. Dret U.P. Dret U.P. Dret U.P. Dret U.P. Dret
Privat Privat Privat Privat Privat Privat

U.P. Economia U.P. Economia U.P. Economia U.P. Economia
D. Economia D. Economia D. Economia
i Direcció i Direcció i Direcció
d’Empreses d’Empreses d’Empreses

U.P. U.P. U.P.
Administració Administració Administració
d’Empreses i d’Empreses i d’Empreses i
Màrqueting Màrqueting Màrqueting

U.P. Direcció
d’Empreses

U.P. Finances i U.P. Finances i U.P. Finances i
Comptabilitat Comptabilitat Comptabilitat
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AREA HUMANISTICOSOCIAL
1991/92 1992/93 1993/94 1994/95 1995/96 1996/97 1997/98

U.P. Filosofia U.P. Filosofia U.P. Filosofia
i Sociologia i Sociologia i Sociologia

D. Humanitats D. Humanitats D.Humanitats D. Humanitats

D. Història D. Història D. Història
Geografia i Art Geografia i Art Geografia i Art

U.P. Psicol. U.P. Psicol. U.P. Psicol. U.P. Psicol.
Evolutiva, Evolutiva, Evolutiva, Evolutiva,
Educativa Social Educativa Social Educativa Social Educativa Social
i Metodologia i Metodologia i Metodologia i Metodologia

D. Psicologia D. Psicologia D. Psicologia

U.P. Psicol. U.P. Psicol. U.P. Psicol. U.P. Psicol.
Bàsica, Clínica Bàsica, Clínica Bàsica, Clínica Bàsica, Clínica
i Psicobiològica i Psicobiològica i Psicobiològica i Psicobiològica

D. Filologia Anglesa D. Filologia Anglesa D. Filologia Anglesa
i Romànica i Romànica i Romànica

D. Filologia D. Filologia D. Filologia D. Filologia

U. P. Traducció U. P. Traducció U. P. Traducció
i Comunicació i Comunicació i Comunicació

D. Educació D. Educació D. Educació D. Educació D. Educació D. Educació D. Educació



AREA CIENTIFICOTÈCNICA
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1991/92 1992/93 1993/94 1994/95 1995/96 1996/97 1997/98

D. Ciències D. Ciències D. Ciències D. Ciències
Experimentals Experimentals Experimentals Experimentals

D. Ciències D. Ciències D. Ciències
Experim. Experim. Experim.

U. P. Quím. U. P. Quím. U. P. Quím. U. P. Quím.
Inorg. i Orgànica Inorg. i Orgànica Inorg. i Orgànica Inorg. i Orgànica

U. P. U. P. U. P. U. P. U. P. U. P.
Matemàtiques Matemàtiques Matemàtiques Matemàtiques Matemàtiques Matemàtiques

U. P.
Matemàtiques
i Informàtica

U. P. U. P. U. P. U. P. U. P. U. P.
Informàtica Informàtica Informàtica Informàtica Informàtica Informàtica

U. P. U. P. U. P. U. P. U. P. U. P.
Tecnologia Tecnologia Tecnologia Tecnologia Tecnologia Tecnologia

U. P. Eng. U. P. Eng. U. P. Eng. U. P. Eng. U. P. Eng. U. P. Eng. U. P. Eng.
Química Química Química Química Química Química Química



2.2.1.2 Direccions de departaments

ADMINISTRACIÓ D'EMPRESES I MÀRQUETING

Coordinador: José Enrique Bigné
Alcañiz

DRET DEL TREBALL, SEGURETAT SOCIAL I DRET

ECLESIÀSTIC I DE L'ESTAT

Coordinador: 
José I. García Ninet

DRET PRIVAT

Coordinador: Andrés Juan Recalde
Castells

DRET PÚBLIC

Director: Juan Luis Gómez Colomer

ECONOMIA

Coordinador: Vicente Orts Ríos

FINANCES I COMPTABILITAT

Coordinadora: Mª Ángeles Fernández
Izquierdo

EDUCACIÓ

Director: Miguel Salvador Bauzá

FILOLOGIA ANGLESA I ROMÀNICA

Director: José Luis Otal Campo

FILOSOFIA I SOCIOLOGIA

Coordinador: Salvador Cabedo Ma-
nuel

HISTÒRIA, GEOGRAFIA I ART

Director: 
Manuel Chust Calero

PSICOLOGIA BÀSICA, CLÍNICA I PSICOBIOLOGIA

Director: Carlos Manuel Gonzàlez
Aragón

PISCOLOGIA EVOLUTIVA, EDUCATIVA, SOCIAL I

METODOLOGIA

Coordinadora: Rosana Clemente
Estevan

TRADUCCIÓ I COMUNICACIÓ

Coordinador: Vicente Benet Ferrando

CIÈNCIES EXPERIMENTALS

Director: Juan Andrés Bort

ENGINYERIA QUÍMICA

Director: José Emilio Enrique Navarro

INFORMÀTICA

Coordinador: Filiberto Pla Bañón

MATEMÀTIQUES

Director: Manuel Sanchís López

QUÍMICA INORGÀNICA I ORGÀNICA

Coordinador: Santiago Vicente Luis
Lafuente

TECNOLOGIA

Coordinador: Pedro Pablo Compañ
Calleja

2.2.2 Centres

2.2.2.1 Direccions dels Centres

FACULTAT DE CIÈNCIES JURÍDIQUES I ECO-
NÒMIQUES I ELS SEUS DEPARTAMENTS

Degana: Ana Mª Fuertes Eugenio

Vicedegans: Joan Serafí Bernat Martí
i Mª Victoria Petit Lavall

Secretària: Mª Luisa Cuerda Arnau 
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FACULTAT DE CIÈNCIES HUMANES I SOCIALS I

ELS SEUS DEPARTAMENTS

Degà: Vicent Ortells Chabrera

Vicedegans: Vicente Pinto Tena i Joan
Verdegal Cerezo

Secretari: Manuel Rosas Artola

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA I CIÈNCIES

EXPERIMENTALS I ELS SEUS DEPARTAMENTS

Directora: Pilar Orús Báguena

Vicedirector: Josep Manuel Claver
Iborra

Secretari: Fernando Rajadell Viciano

2.2.3 Instituts

2.2.3.1 Instituts universitaris pròpis
• Institut de Tecnologia Ceràmica
• Director de l’Institut: Agustín Escar-

dino Benlloch

2.2.3.2 Instituts Interuniversitaris
• Joan Lluís Vives
• de Filologia Valenciana
• d’Economia Internacional

2.2.4 Altres organismes 

2.2.4.1 Fundació Universitat-Empresa

L’any 1997 que presentem en aques-
ta memòria ha sigut, per a la Fundació

Universitat Jaume I-Empresa, de tran-
sició cap a la consolidació dels seus ob-
jectius com a entitat que promou les re-
lacions universitat-societat. L’esforç
realitzat per a acostar l’àrea de conei-
xement i les necessitats empresarials
comença a donar els seus fruits. Però
hem de perseverar en aqueix esforç fins
aconseguir una millor i més fluida co-
municació en les dues direccions. El
nombre de convenis establerts, petits
o grans, relacionats en aquesta memò-
ria, són un senyal inequívoc que el tre-
ball que està realitzant-se comença a
ser conegut i apreciat per la nostra so-
cietat.

La Fundació ha de convertir-se en in-
fraestructura bàsica de suport per a la
transferència del coneixement acadè-
mic, científic i tecnològic, cap a les em-
preses i d’acostament de les experièn-
cies professionals d’aquestes a activitats
universitàries per a aconseguir una ma-
jor entesa pràctica de l’entorn socioe-
conòmic.

La formació complementària és un
objectiu prioritari de la nostra entitat per
a mantenir i augmentar la preparació
científica dels nostres recursos humans
com una eina adequada per a la inno-
vació i millora estratègica de les nos-
tres empreses.

L’èxit que està assolint, amb reper-
cussió nacional, el programa d’estades
en pràctiques dels estudiants a les em-
preses de Castelló, singular de la
Universitat Jaume I, són un exemple de
preparació dels alumnes per a la realitat
que els espera quan s’incorporen al món
empresarial. Igualment, serveix a les em-
preses com acció llavor per a conèixer
els seus futurs recursos humans.
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FINALITATS I OBJECTIUS

Fins: Promoure, potenciar, canalitzar i
gestionar les relacions entre la univer-
sitat i la societat.
Objectius: Facilitar la comunicació, el
coneixement, el diàleg i la cooperació
entre la universitat i l’entorn socioe-
conòmic, públic i privat.

ÒRGANS DE GOVERN DE LA FUNDACIÓ

Òrgans col·legiats:
• El Patronat
• La Comissió Permanent

Òrgans unipersonals:
• La Presidència
• La Gerència

El Patronat és el màxim òrgan de go-
vern, representació, administració i de-
cisió de la Fundació Jaume I-Empresa.
Està format pel Ple i per la Comissió
Permanent. Estatutàriament ha de reu-
nir-se com a mínim dues vegades a l’any.

El Ple del Patronat està format pels
patrons membres del Consell Social de
la Universitat Jaume I i per distintes em-
preses i entitats que s’identifiquen amb
els fins i objectius de la Fundació.
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President: Sr. Rafael Benavent Adrián (Consell Social UJI)

Vicepresident: Sr. Fernando Romero Subirón (UJI)

Vicepresident: Sr. Luis Batalla Romero (Lubasa)

Vicepresident: Sr. Rafael Montero Gomis (Consell Social UJI)

Vocals: (Representació Empreses/Entitats)

Sr. Rafael Almela González (Facsa)

Sr. Pablo Baigorri García (Esmalglass S.A.)*

Sr. Juan José Benavent Estrems (Gres de Nules S.A.)

Sr. Juan Enrique Blasco Sanjuán (Unión de Mutuas)

Sra. Carmen Bonet Rambla (Quimicer S.A.)

Sr. Carlos Bonfil Martí (Iberdrola S.A.)

Sr. Carlos Cabrera Ahís (Ceracasa)

Sr. Carlos Camahort Carmona (Taulell S.A.)

Sr. José Cantavella Vicent (Caixa Rural Credicoop)

Sra. Pilar Chiva Jordá (Ópticas Chiva S.A.)

Sr. Evaristo De Vicente López (Colorificio Cerámico Bonet S.A.)*

Sr. Luis Iglesias Ojea (Proquimed S.A.)

Sr. Jorge Martínez Cabanillas (Record Rent a Car S.A.)*

Sr. Federico Michavila Pallarés (Torrecid S.A.)

Sr. Luis Prada González (BP Oil España S.A.)

Sr. Alfredo Reinoso Medina (Ferro Enamel Española S.A.)

Sr. José Roca Vallés (CEC)

Vocals: (Representació Universitat)

Sr. Agustín Escardino Benlloch (UJI)

Sra. Inmaculada Fortanet Gómez (UJI)

Sr. Josep Manuel Quixal San-Abdón (UJI)

Sr. Francisco Toledo Lobo (UJI)

Sr. Vicente Orts Ríos (UJI)

Composició del Ple del Patronat



La Comissió Permanent es crea en
el si del Patronat amb la finalitat de por-
tar a terme la gestió ordinària, d’agilitar
els acords de la Fundació i resoldre amb
caràcter immediat els assumptes que
no admeten ajornaments.

La Presidència l’exerceix el president
del Consell Social de la Universitat

Jaume I, l’Excm. Sr. Rafael Benavent
Adrián.

La Gerència és l’òrgan encarregat
d’executar les directrius i acords que el
Patronat decidisca i està assumida ac-
tualment i des de la constitució d’a-
questa Fundació pel Sr. Cipriano de
Mesa Díaz.
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Vocals: (Representació Consell Social)

Sr. Emilio Agulleiro Moreno (Consell Social UJI)**

Sr. Ferran Barberan Games (Consell Social UJI)*

Sra. Encarna Barragán Brito (Consell Social UJI)

Sr. José Luis Breva Ferrer (Consell Social UJI)*

Sr. Jesús Calderón Gómez (Consell Social UJI)**

Sr. Carlos Fabra Carreras (Consell Social UJI)

Sr. Andrés García de la Riva Sanchis (Consell Social UJI)**

Sr. Alejandro García Guinot (Consell Social UJI)**

Sr. Domingo García Marzá (Consell Social UJI)*

Sr. José Luis Gimeno Ferrer (Consell Social UJI)

Sr. Daniel Gozalbo Bellés (Consell Social UJI)*

Sr. Salvador Martí Huguet (Consell Social UJI)**

Sr. Juan E. Mas Molina (Consell Social UJI)**

Sr. Sebastián Pla Colomina (Consell Social UJI)**

Sra. Asunción Ventura Franch (Consell Social UJI)*

Sr. Rafael Vicente Queralt (Consell Social UJI)*

Sr. Enrique Vicedo Madrona (Consell Social UJI)

Secretari: Sr. Cipriano de Mesa Díaz (director de la Fundació)

* Vocals adherits durant 1998
** Baixa vocal (fins a juny de 1998)
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President: Sr. Rafael Benavent Adrián

Vicepresident: Sr. Fernando Romero Subirón

Vicepresident: Sr. Luis Batalla Romero

Vicepresident: Sr. Rafael Montero Gomis

Vocals:

Sr. Francisco Toledo Lobo

Sr. Carlos Camahort Carmona

Sr. Luis Prada González

Sra. Inmaculada Fortanet Gómez

Secretari: Sr. Cipriano de Mesa Díaz

Composició de la Comissió Permanent

Universitat Jaume I

Confederació d’Empresaris de Castelló

BP Oil España, S.A.

Caixa Rural Credicoop

Cerámica Cabrera, S.A.

Colorificio Cerámico Bonet, S.A. (*)

Esmalglass, S.A. (*)

Facsa

Ferro Enamel Española, S.A.

Gres de Nules, S.A.

Iberdrola, S.A

LUBASA

Ópticas Chiva, S.A.

Proquimed, S.A.

Quimicer, S.A.

Record Rent a Car, S.A. (*)

Taulell, S.A.

Torrecid, S.A.

Unión de Mutuas

Empreses, entitats i institucions públiques patrones de la FUE

(*) Empreses adherides en 1998



PERCENTATGE DELS CONVENIS SUBSCRITS
PER LA FUNDACIÓ UNIVERSITAT-EMPRESA
DISTRIBUÏTS PER SECTORS

Financer  . . . . . . . . . . . . . .7,0 % 
Industrial  . . . . . . . . . . . . .33,9 %
Serveis  . . . . . . . . . . . . . .13,9 %
Públic  . . . . . . . . . . . . . . . .6,1 %
Comerç  . . . . . . . . . . . . . .8,7 %
Estudiants  . . . . . . . . . . . .13,9 %
Públic general  . . . . . . . . . .7,8 %
Divers  . . . . . . . . . . . . . . . .8,7 %

PERCENTATGES DE LA DISTRIBUCIÓ DE CON-
VENIS PER ÀREES

Investigació  . . . . . . . . . . . .42 %
Formació  . . . . . . . . . . . . . .21 %
Pràctiques  . . . . . . . . . . . . .19 %
Jornades  . . . . . . . . . . . . . . .7 %
Diversos  . . . . . . . . . . . . . .26 %

2.3 Junta Electoral

El Claustre de la Universitat, en la
sessió del dia 3 de novembre de 1997,
va elegir els membres de la nova Junta
Electoral: presidenta, M. Josep Senent
Vidal, Vocals, Víctor Mínguez Cornelles,
Bartomeu Prior Romero, José Luis
Gordo García-Madrid, M. Luna Sáez
Gutiérrez i, Pilar Escuder Mollón que, se-
gons els Estatuts (EE) de la Universitat,
havia d’organitzar tots els processos
electorals de renovació dels òrgans
col·legiats de la Universitat. Des d’a-
leshores, la Junta Electoral ha portat a
terme les següents gestions:

2.3 1. Confecció del cens electoral

Cal recordar que l’article 157.1 dels
EE estableix que la Secretaria General
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de la Universitat ha de publicar els cen-
sos actualitzats dels electors i electo-
res amb una antelació mínima de 30
dies abans de la celebració de les co-
rresponents eleccions. Això va com-
portar que, si el dia 3 de novembre que-
daven elegits els membres de la Junta
Electoral i el 4 el Rectorat efectuava el
corresponent nomenament, el dia 7 ja
es va realitzar la primera sessió de la
Junta Electoral on es va acordar la pu-
blicació de la primera part del cens per
a l’11 de novembre (estudiantat, PAS i
PDI a temps parcial), mentre que la res-
ta es va publicar el 28 de novembre
(PDI a temps complet i ITC). En amb-
dós casos, la Junta va establir i publi-
citat els corresponents terminis de pre-
sentació de reclamacions (11/19.11,
i 29.11/9.12).

Aquest cens electoral general ha es-
tat la font per a la configuració i rea-
grupament dels censos parcials que
s’han fet servir als diferents processos
electorals ja conclosos.

2.3.2. Eleccions dels delegats i de-
legades i dels subdelegats i subde-
legades de l’estudiantat

Aquestes eleccions es van realitzar
amb un calendari inicial que compre-
nia el període del 25 de novembre al 10
de desembre. En aquest termini, dels
104 grups en què s’organitza la docèn-
cia en aquest curs 1997/98, en 93 es
van elegir delegats/des i subdelegat/des
sense incidències dignes d’esment; als
11 grups restants (6 dels quals eren de
primer curs) es va repetir l’elecció o es
va nomenar els candidats següents més

votats, per renúncia dels candidats elec-
tes. Finalment, el dia 16 de gener, la
Junta Electoral va donar per finalitzat
aquest procés electoral; en aquests mo-
ments es pot afirmar que a la Universitat
Jaume I tots els grups compten amb re-
presentació de l’estudiantat.

A més a més, convé apuntar que la
participació de l’estudiantat en aquest
procés ha estat significativa, amb un
17,5% a l’ESTCE, un 18% a la FCJE, i
un 25% a la FCHS.

2.3.3. Eleccions de les representa-
cions del PDI a temps parcial, del
PAS i de l’estudiantat als departa-
ments

Pel que fa a aquest procés electo-
ral, s’ha de fer notar, en primer lloc,
que, com ja es va advertir en la sessió
de la Junta de Govern que havia d’a-
provar el corresponent calendari, els
terminis que es podien establir per a
la seua realització eren extremadament
ajustats a causa de la necessitat de
conjuminar, d’una banda, el manament
estatutari i del Claustre de renovar els
òrgans col·legiats de representació i
govern de la Universitat a la major bre-
vetat possible i, d’altra banda, els ma-
teixos límits estatutaris i acadèmics,
com ara l’obligatorietat de realitzar les
eleccions en període lectiu (article
158.1 EE), o la necessitat del nome-
nament dels deganats abans de la fi-
nalització del curs acadèmic. L’esmen-
tat calendari, aprovat per unanimitat,
donava començament el dia 25 de no-
vembre i finalitzava el dia 29 de de-
sembre.
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En aquestes eleccions la participació
ha estat clarament desigual: mentre que
el PAS adscrit als departaments ha vo-
tat al 100%, el PDI a temps parcial ha
participat de forma distinta segons els
departaments (en un departament no
ha participat cap professor/a, en dos
ha participat el 100% i en la resta els
percentatges oscil·len entre el 13 i el
80%), però en general amb un nivell ra-
onable de participació per a un col·lec-
tiu que, en principi no té una dedicació
temporal exclusiva a la Universitat. Ha
estat a l’estament de l’estudiantat on la
participació ha estat quasi anecdòtica i
puntual, amb algunes excepcions signi-
ficatives, però: les de l’estudiantat dels
departaments d’Enginyeria Química (37
votants, 5%), Filosofia i Sociologia (40
votants, 1%), Història, Geografia i Art
(58 votants, 2%) i Tecnologia (25 vo-
tants, 2%).

Aquest procés electoral es va tan-
car amb la constitució dels nous con-
sells dels departaments els dies 7 i 8
de gener.

2.3.4. Eleccions de les direccions
dels departaments

El següent procés electoral realitzat
va ser el de les direccions dels depar-
taments que només va tindre com a in-
cidències dignes d’esment les modifi-
cacions dels calendaris electorals en
diversos departaments per motius de
diversa índole. A hores d’ara, els 19 de-
partaments i unitats predepartamentals
de la Universitat compten amb una no-
va direcció.

La participació en aquestes elec-

cions ha oscil·lat entre el 60 i el 100%,
segons els departaments: en tres, hi ha
hagut una participació al voltant del 60%,
sis se situen en quotes entre el 75 i el
79%, i els 10 restants presenten per-
centatges que superen el 80%.

2.3.5. Eleccions de la representa-
ció del PAS i de la Direcció de
l’Institut de Tecnologia Ceràmica

El calendari per a la renovació del
Consell i de la Direcció de l’Institut de
Tecnologia Ceràmica, comprenia una pri-
mera fase, per a l’elecció de la repre-
sentació del PAS al Consell de l’Institut,
amb la realització de la qual es va cons-
tituir el nou Consell, i en una segona fa-
se, per a l’elecció de la Direcció. El pro-
cés electoral es va tancar, sense cap
incidència, l’11 de març, amb la procla-
mació definitiva del director del ITC.

2.3.6. Eleccions dels membres de
les juntes de centre

En aquests procés electoral, la Junta
Electoral va acordar encetar un nou mitjà
de difusió de la informació a l’estudian-
tat: als mitjans habituals de comunica-
ció interna i externa (cartells, fullets, SIC,
informació als taulers de la Junta
Electoral en tots els campus, així com
al Claustre, a la Junta de Govern, al
Consell d’Estudiantsi Estudiantes, als
centres i als departaments, comunicats
de premsa, articles a la revista
Campus…) es va afegir l’enviament per
correu electrònic de dos missatges a
tot l’estudiantat: un, abans que co-
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mençara el procés electoral (el dia 13
de febrer), per tal de comunicar el pro-
per inici del termini de presentació de
candidatures (del 17 al 19) i els llocs on
es podia trobar la informació completa;
el segon missatge (26 de febrer), per
recordar el termini del vot anticipat.

Efectuades les votacions, els per-
centatges de participació de tots els es-
taments han estat diversos per a cada
centre; així, la participació del PAS ads-
crit als centres ha estat entre un 65%
(ESTCE) i un 97% (FCHS); el PDI con-
tractat ha participat entre el 43% (FC-
JE) i el 71% (ESTCE); i del PDI a temps
complet, han votat entre el 83% (FCHS)
i el 92% (FCJE). Pel que fa a l’estudian-
tat, una vegada més destaquen les di-
ferències segons les titulacions, també
dins d’un mateix centre. Així, a la EST-
CE trobem que, mentre que a l’En-
ginyeria Industrial ha votat un 32% de
l’estudiantat matriculat, a les titulacions
d’Enginyeria Química i de Llicenciatura
en Química no s’ha presentat cap can-

didat; a la FCJE, Turisme ha participat
amb un 36%, mentre que a ADEM no-
més ha votat un 2% del seu electorat;
finalment, a la FCHS, la titulació de
Mestre participa en un 29%, mentre que
Filologia Anglesa tampoc presenta cap
candidat. 

2.3.7. Eleccions als deganats i a
la direcció de la ESTCE

Per tal de possibilitar que els nous
equips deganals estigueren configurats
abans de la finalització d’aquest curs i
així poder intervindre ja en la preparació
del curs vinent, l’execució del correspo-
nent calendari electoral va començar
amb la presentació de les candidatures
del 30 de març al 2 d’abril i ha conclòs
el dia 11 de maig amb la proclamació
definitiva de la directora de la ESTCE.

La participació en aquestes elec-
cions ha oscil·lat entre el 68% (segona
volta a la FCHS) i el 90% (FCJE).
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3. 
TITULACIONS I 
PLANS DÕESTUDIS

99

Facultats/Escola
Facultat de Ciències Jurídiques i Econòmiques

Diplomatura en Ciències Empresarials
Diplomatura en Relacions Laborals

Diplomatura en Gestió i Administració Pública
Llicenciatura en Administració i Direcció d'Empreses

Llicenciatura en Dret
Diplomatura de Turisme

Facultat de Ciències Humanes i Socials
Diplomatura de Mestre-Educació Infantil
Diplomatura de Mestre-Educació Física

Diplomatura de Mestre-Educació Primària
Diplomatura de Mestre-Educació Musical

Llicenciatura en Humanitats
Llicenciatura en Psicologia

Llicenciatura en Filologia Anglesa
Llicenciatura en Traducció i Interpretació

Escola Superior de Tecnologia i Ciències Experimentals
Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió

Enginyeria Tècnica en Disseny Industrial 
Enginyeria Informàtica

Enginyeria Química
Enginyeria Industrial

Llicenciatura en Química

3.1 Mapa de Titulacions

3.1.1 Titulacions impartides durant el curs 97/98



3.1.2 Procediment per a l’elabora-
ció i reforma dels plans d’estudis 

Acord de la Junta de Govern pel qual
s’aprova el procediment per a la im-
plantació/reforma dels nous plans d’es-
tudis.

Aquest document contempla dues
vies de treball, les quals corresponen
a les dues possibilitats i intencions ma-
nifestades en la Universitat Jaume I: 

I) la reforma dels nous plans d'es-
tudis que ja han sigut implantats.

II) la posada en marxa de noves ti-
tulacions.

3.1.2.1 Sobre la reforma dels Plans
d'Estudis

Per tal que s'encete la primera línia de
treball caldrà que l'òrgan competent i res-
ponsable de les titulacions implantades
–juntes de Centre, a proposta de les CIT
corresponents o d'altres òrgans– haja ini-
ciat una reflexió al voltant d'una titulació
que permeta, a partir de l'estudi de dades
objectives i d'indicadors obtinguts pel
Centre –estudis estadístics, entrevistes,
informes de professors i estudiants, etc.–,
respondre un informe/protocol aprovat per
la Junta Consultiva Provisional de Govern,
que reculla una anàlisi sobre l'estat de la
titulació i el perfil dels titulats que es for-
men; i on, a més, s'explicite, de manera
raonada, aquells aspectes del pla d'estu-
dis que siga convenient modificar, així com
totes aquelles propostes de millora que
puguen ser objecte d'implementació: se-
qüenciació d'assignatures, bandes horà-
ries, distribució de pràctiques, etc.

És clar que qualsevol modificació
d'un pla d'estudis s'haurà d'ajustar a un
marc normatiu establert per la mateixa
universitat. Però no és menys obvi que
aquest marc, depèn de les directrius
emanades des del Consell d'Universitats,
el qual, com és ben conegut, es troba
immers en un període de recerca i re-
flexió profunda sobre els resultats de la
implantació dels nous plans en les
Universitats d'arreu l'estat; reflexió que
ha sigut motivada com a conseqüència
de les greus disfuncions que s'han pro-
duït en la posada en marxa de les noves
titulacions. 

Resulta convenient, doncs, per a la
Universitat Jaume I, davant d'aquesta
conjuntura, esperar-se a definir un marc
normatiu per a la reforma dels nous
plans, després que ho faça el propi
Consell d'Universitats, per tal de poder
ajustar-nos a les seues recomanacions.
Fins a aqueix moment –no molt llunyà–
sembla apropiat avançar en l'anàlisi ob-
jectiva del funcionament dels actuals
plans, per tal que, en el seu moment i si
escau, procedir a una reforma coherent
i positiva.

3.1.2.2 Sobre l'elaboració de Nous
Plans d'Estudis

Pel que fa a la segona via, tot i re-
coneixent que no és un moment ido-
ni –pel que fa a l'aspecte normatiu–
per a l'elaboració de nous plans d'es-
tudis, suposaria una errada, amb
greus conseqüències per al futur de
la Universitat Jaume I, ajornar la po-
sada en marxa de noves titulacions.
L'atur de la implantació de determi-
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nades titulacions ens posaria en una
situació de clar desavantatge davant
altres universitats amb més recursos
–humans i materials– i amb major ca-
pacitat de captació estudiantil que la
nostra. És per això que aquesta via,
encara que restringida per a uns pocs
estudis –aquells que les circumstàn-
cies aconsellen–, ha de mantenir-se
oberta.

Per la qual cosa, el procediment per
a la implantació d'una nova titulació s'es-
tableix de la següent manera:

1) La titulació haurà d'estar inclosa
dins del mapa de titulacions de
la UJI.

2) L'elaboració del pla d'estudis
s'iniciarà amb la constitució de
dues comissions:

Comissió Mixta Universitat-Societat
(CUS) formada, com el propi nom in-
dica, per representats universitaris (in-
terns) i socials (externs), que s'en-
carregarà de definir el perfil del titulat
que es vol formar, indicant en aquest
perfil aquells coneixements, valors i
capacitats que hauran d'adquirir els
estudiants durant el període de for-
mació, així com les orientacions pro-
fessionals i/o intensificacions que es
creguen aconsellables i oportunes.
Aquesta comissió, si ho considera per-
tinent, també podrà explicitar, a la vis-
ta de les directrius generals del Pla
d'Estudis, aquelles matèries comple-
mentàries en coneixements bàsics i
aplicats, en metodologia i en forma-
ció cientificohumanista que conside-
re adequades per al perfil que es vul-
ga obtenir.

Composició:
• 1 representant de l'Equip de

Govern.
• 2 representants de la Comissió

Acadèmica de la Universitat –CAU–
elegits, d’entre els seus membres,
per la pròpia CAU.

• 5-7 representants socials pertan-
yents a Institucions Públiques,
Empresarials, etc. Les institucions
representades en aquesta comis-
sió seran proposades pel Rector,
després d’escoltar el Consell de
Participació Social.

• 2 especialistes de reconegut pres-
tigi no pertanyents a la Universitat
Jaume I proposats pel Rector.

La Comissió Mixta Universitat-
Societat serà aprovada per la Junta
Consultiva Provisional de Govern.

Comissió Acadèmica de la Universitat
(CAU) formada per representants del/s
centre/s implicat/s i de les àrees de co-
neixement considerades rellevants en la
titulació. L'objectiu de la CAU és elabo-
rar una proposta de Pla d'Estudis, se-
guint les directrius generals del Pla
d'Estudis i del Consell d'Universitats, ai-
xí com les directrius pròpies de la
Universitat i les recomanacions de la
CUS respecte del perfil i orientació de
la titulació.

La composició de la CAU serà apro-
vada per la Junta Consultiva de Govern
a proposta de la Comissió d'Estudis i
Professorat.

Al final de la seua actuació la CAU
elaborarà un informe que preveurà en-
tre altres aspectes: objectius; pla d'es-
tudis; metodologia; valoració dels re-
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cursos disponibles i necessaris per a
la implantació; interrelació amb altres
titulacions. Aquest informe el remetrà
a la CUS per al seu vistiplau, i poste-
rior emissió als òrgans col·legiats uni-
versitaris per a la seua aprovació final
–CEP, JCPG.

Composició:
• 6-8 representants d'àrees de co-

neixement de la Universitat amb
importància rellevant en el Pla
d'Estudis1.

• Degà/director del Centre al qual
s'adscriga la titulació2.

• 1 estudiant representant del Con-
sell.

Per tal que ambdues comissions pu-
guen desenvolupar les seues tasques
d'una manera uniforme, amb inde-
pendència dels estudis sobre els que
treballen, la CEP haurà d'elaborar, per
a l'aprovació de la JCPG la següent do-
cumentació:

• Marc normatiu/directrius de la
Universitat per a l'elaboració dels
nous plans d'estudis.

• Guia i protocols per als treballs de
les dues comissions.

• Guia i protocol per a l'avaluació
dels plans d'estudis implantats que

puguen ser objecte de modifica-
cions.

3.1.3 Implantació de noves titula-
cions en el curs 98/99

3.1.3.1 Enginyeria Tècnica Industrial (es-
pecialitat en Mecànica)

Membres Comissió Interna

• Director de l’Escola Superior de
Tecnologia i Ciències Experimentals
PROF. JOSÉ ANTONIO LÓPEZ ORTÍ

• Representants del Departament de
Tecnologia
PROF. ANTONIO PÉREZ GONZÁLEZ

PROF. JUAN SAURA BARREDA

PROF. ENRIQUE TORRELLA ALCARAZ

PROF. PEDRO PABLO COMPANY CALLEJA

• Representant del Departament de
Ciències Experimentals
PROF. GERMÀ GARCÍA BELMONTE

• Representant del Departament de
Matemàtiques
PROF. CRISTINA CHIRALT MONLEÓN

• Representant del Departament d’Infor-
màtica
PROF. ENRIQUE CERVERA MATEU

• Representant de la Facultat de
Ciències Jurídiques i Econòmiques
PROF. MA. JOSÉ OLTRA MESTRE

• Representant de la Facultat de Ciències
Humanes i Socials (com a convidat)
PROF. SANTIAGO POSTEGUILLO GÓMEZ
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1. En aquells casos en que no hi haja presència pròpia
d’alguna de les àrees rellevants, el rector podrà pro-
posar especialistes d’aquestes àrees pertanyents a al-
tres universitats o centres de recerca, per què s’in-
corporen a aquesta comissió.

2. En els casos en què la titulació puga estar adscrita a
dos Centres, podrà contemplar-se que els dos de-
gans/director formen part de la CAU; amb inde-
pendència de quina siga l’adscripció final adoptada pel
Claustre.



• Representant del Consell d’Estudiants
DIEGO IGNACIO CASTAÑO-ROGEL APARICIO

Membres Comissió Mixta Universitat-
Societat

• 1 representant de l'Equip de Govern
PROF. DR. VICENT CLIMENT JORDA

Vicerector d'Ordenació Acadèmica i
Professorat

• 2 representants de la Comissió
Acadèmica Interna
PROF. DR. JOSÉ ANTONIO LÓPEZ, Director
de l’Escola Superior de Tecnologia i
Ciències Experimentals
PROF. DR. ANTONIO PÉREZ GONZÁLEZ,
Departament de Tecnologia

• 6 representants socials pertanyents a
institucions públiques, empresarials, etc.
SR. JOSÉ PEDRO SAERA, BP OIL España,
S.A
SR. CARLOS CAMAHORT, Gerent TAUGRES
-Taulell S.A.

SR. FRANCISCO ORTELLS PERTEGÁS, Talleres
Foro
SR. CARLOS MATEU MAÑA, Associació
d'Instal·ladors Elèctrics i Activitats
Similars de Castelló
SR. CARLOS RAMOS, President ATC
SR. OCTAVIO RODRIGÁLVAREZ, Col·legi
d'Enginyers Tècnics Industrials

• 2 Especialistes externs a la Universitat
SR. JAVIER CONDE, Universitat de Castilla-
La Mancha
SR. CARLES RIBA I ROMEVA, Universitat
Politècnica de Catalunya

3.1.3.2 Enginyeria Tècnica Agrícola (es-
pecialitat en Hortofructicultura i Jar-
dineria)

Membres Comissió Interna

• Representant d’Àrees de Física
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PROF. VICENTE COMPAÑ MORENO (Ciències
Experimentals)

• Representant d’Àrees de Química
PROF. FÉLIX HERNÀNDEZ HERNÀNDEZ (Cièn-
cies Experimentals)

• Representant d’Àrees de Biologia i
Geologia
PROF. PILAR GARCÍA AGUSTÍN (Ciències
Experimentals)

• Representant d’Àrees de Matemà-
tiques i Informàtica
PROF. JORGE MATEU MAHIQUES (Matemà-
tiques)

• Representant d’Àrees de Tecnologia
PROF. ANTONIO VELA GASULLA (Tecnologia)

• Representant d’Àrees de Ciències
Humanes i Socials
PROF. JOSÉ QUEREDA SALA (Història,
Geografia i Art)

• Representant d’Àrees de Ciències
Jurídiques i Econòmiques
PROF. ISMAEL MOYA CLEMENTE (Finances
i Comptabilitat)

• Director de l’Escola Superior de
Tecnologia i Ciències Experimentals
PROF. JOSÉ ANTONIO LÓPEZ ORTÍ

• Representant del Consell d’Estudiants
JOSEP CRISTIÀ LINARES BAYO

• Especialistes Externs
SR. MANUEL AGUSTÍ FONFRÍA, Universitat
Politècnica de València (ETS Enginyers
Agrònoms)
SR. DOMINGO M. SALAZAR HERNÁNDEZ,
Diputació Provincial

Membres Comissió Mixta Universitat-
Societat

• 1 representant de l'Equip de Govern
PROF. FRANCISCO TOLEDO LOBO, Vicerector
d'Afers Econòmics, Planificació i
Prospectiva

• 2 representants de la Comissió
Acadèmica Interna
PROF. PILAR GARCÍA AGUSTÍN, Departament
de Ciències Experimentals
PROF. DR. ANTONIO PÉREZ GONZÁLEZ,
Departament de Tecnologia

• 5-7 representants socials pertanyents
a institucions públiques, empresarials,
etc.
SRA. ISABEL PÉREZ BRULL, Col·legi
d'Enginyers Tècnics Agrícoles:
SR. JOSÉ RAMON URBÁN, Unió de
Llauradors i Ramaders, delegat a
Castelló
SR. CARLOS MURRIA ARNAL, Federació
Provincial d'Agricultors (FEPAC)
SR. DOMINGO M. SALAZAR HERNÁNDEZ,
Diputació Provincial
SR. CONRADO BALAGUER ESCRIG, Caixa
Rural Credicoop
SR. FRANCISCO QUINTANA SAFONT, Conse-
lleria d'Agricultura i Medi Ambient
SR. FRANCISCO LLATSER, AVASA

• 2 Especialistes externs a la Universitat
SR. FLORENTINO JUSTE PÉREZ, Institut
Valencià d'Investigacions Agraries (IVIA)
SR. MANUEL AGUSTÍ FONFRÍA, Universitat
Politècnica de València (ETS Enginyers
Agrònoms)
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Directors Titulacions

Facultat de Ciències Jurídiques i Econòmiques

Ismael Moya Clemente Diplomatura en Ciències Empresarials

Amparo Garrigues Giménez Diplomatura en Relacions Laborals

David Blanquer Criado Diplomatura en Gestió i Administració Pública

Joan Serafí Bernat Martí Llicenciatura en Administració i Direcció d'Empreses

Ma. Victoria Petit Lavall Llicenciatura en Dret

Diego López Olivares Diplomatura de Turisme

Facultat de Ciències Humanes i Socials

Vicente Pinto Tena Diplomatura de Mestre-Educació Infantil

Vicente Pinto Tena Diplomatura de Mestre-Educació Física

Vicente Pinto Tena Diplomatura de Mestre-Educació Primària

Vicente Pinto Tena Diplomatura de Mestre-Educació Musical

Amador Antón Antón Llicenciatura en Humanitats

Generós Ortet i Fabregat Llicenciatura en Psicologia

Eva Alcón Soler Llicenciatura en Filologia Anglesa

Joan Verdegal Cerezo Llicenciatura en Traducció i Interpretació

Escola Superior de Tecnologia i Ciències Experimentals

Josep Manuel Claver Iborra Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió

Manuel Contero González Enginyeria Tècnica en Disseny Industrial 

Andrés Marzal Varó Enginyeria Informàtica

Mª Dolores Rodrigo Carbonell Enginyeria Química

3.1.4 Direccions de titulació





4. 
DOCéNCIA

n l’àmbit de la docència i estudi,
en el curs que ara finalitza es van
iniciar a la UJI uns nous estudis
amb lligams molt arrelats amb

l’entorn socioeconòmic i cultural de les
nostres comarques: la diplomatura de
Turisme, que acabarà d’implantar-se en
el curs 1999/00 i que ha implicat un in-
crement de l’oferta universitària de 90
places en el primer curs. Així mateix,
durant aquest curs s’ha continuat amb
la implantació de nous cursos de titu-
lacions que havien estat iniciades en al-
tres cursos, però de les quals encara
no disposem d’una primera promoció;
així, s’ha implantat el quart curs d’Engi-
nyeria Industrial i el segon curs de la
titulació de Mestre en l’especialitat
d’Educació Musical.

La posada en marxa d’aquests nous
cursos, juntament amb la consolidació
de les titulacions ja implantades, ha
comportat que el nombre total de crè-
dits impartits per la UJI passara
d’11.143 en el curs 1996/97 a 11.887
crèdits, cosa que ha significat un in-
crement de 744 crèdits; és a dir, un in-
crement de prop del 7%.

A més a més, durant aquest curs la
Junta de Govern de la UJI ha aprovat i ha
tramès al Consell d’Universitats per a
l’homologació, els plans d’estudis de

dues noves titulacions de l’àmbit de les
Ciències Experimentals i la Tecnologia
per tal que inicien les activitats en el curs
1998/99: l’Enginyeria Tècnica Agrícola
(especialitat en Hortofructicultura i Jar-
dineria) i l’Enginyeria Tècnica Industrial
(especialitat Mecànica).

La primera té dues orientacions, una
encaminada a formar l’estudiantat en
l’àmbit de la citricultura i l’altra encami-
nada a la formació en l’àmbit dels cultius
mediterranis de l’interior; la segona ti-
tulació inclou unes intensificacions
adreçades a formar personal tècnic en
els àmbits del manteniment industrial i
de serveis, que tan necessaris són al tei-
xit productiu i de serveis que ens envol-
ta. També s’ha iniciat durant el curs
1997/98 el procés d’elaboració del pla
d’estudis de la titulació de Publicitat i
Relacions Públiques. Actualment, una co-
missió mixta Universitat-societat està tre-
ballant en l’elaboració d’aquest pla d’es-
tudis per tal que s’incorpore a la nostra
oferta per a l’inici del curs 1999/2000.

Durant el curs 1997/98, va tindre lloc
la visita dels avaluadors externs que va
permetre l’elaboració de l’informe final
de l’avaluació institucional a la qual, en
l’àmbit de les titulacions vinculades a la
informàtica, s’havia compromès la UJI da-
vant del Consell d’Universitats. Així ma-
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teix, i com a conseqüència del compro-
mís que al seu dia va adquirir la Junta de
Govern, des del seu inici i durant tot
aquest curs s’ha abordat l’avaluació ins-
titucional de cinc titulacions més: la lli-
cenciatura en Dret i la diplomatura en
Relacions Laborals, per part de la Facultat
de Ciències Jurídiques i Econòmiques; la
llicenciatura en Química i l’Enginyeria
Química, per part de l’Escola Superior de
Tecnologia i Ciències Experimentals; i
la llicenciatura en Psicologia, per part de
la Facultat de Ciències Humanes i Socials.
D’altra banda, per tal de dur endavant
aquests processos d’avaluació institu-
cionals, promoguts al seu inici pel Consell
d’Universitats, la UJI ha participat, per se-
gona volta, en la segona convocatòria
que, amb aquesta finalitat, ha convocat
el Ministeri d’Educació i Ciència, per mitjà
del Consell d’Universitats. El projecte pre-
sentat per la UJI, per a estendre tot el
procés d’avaluació institucional a totes
les titulacions impartides, ha estat re-

conegut amb una dotació de 3.500.000
pessetes per any d’avaluació; la qual co-
sa sens dubte donarà un notable impuls
de la millora de la qualitat dels estudis
impartits i dels serveis oferts.

Pel que fa als alumnes matriculats
el curs 1997/98, el total és d’11.371,
i s’han expedit 723 títols. En el procés
de matrícula i en la demanda de qual-
sevol gestió académica, cal ressaltar
l’agilitació dels tràmits a través de la xar-
xa i de la utilització del programa «Info-
acadèmica», via que utilitzen un gran
nombre d’estudiants i estudiantes:
30.595 peticions, de les quals el 60%
respon a demandes de l’estudiantat.

Cal destacar, així mateix que els es-
tudiants i estudiantes que durant aquest
curs han realitzat estades en pràctiques
han estat 2.492, en les 513 empreses,
institucions i entitats que han participat
en l’important vessant pràctica de la for-
mació universitària dels futurs profes-
sionals.
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4.1 Evolució del nombre d’alumnes per titulacions i crèdits

Titulació Crèdits Matriculats

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 4.081,5 72

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 3.492 57

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 4.477,5 80

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 652,5 43

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 1.939,5 42

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 6.007,5 93

Diplomatura en Ciències Empresarials 18.117 215

Diplomatura en Ciències Empresarials 40.773 569

Diplomatura en Relacions Laborals 19.130 305

Graduat Social 28.228,5 630

Enginyeria Informàtica 8.784,5 121

Enginyeria Tècnica en Disseny Industrial 9.233,5 122

Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió 14.248 186

Llic. en Adm. i Direcció d’Empreses 9.699,5 131

Llic. en Filosofia, Ciències de l’Educació i Psicologia 2.520 65

Llic. en Filosofia, Ciències de l’Educació i Psicologia 558 14

Llic. en Filosofia, Ciències de l’Educació i Psicologia 6.714 171

Llicenciatura en Dret 53.724 872

Llicenciatura en Dret 1.6657 248

Llicenciatura en Filologia 5.031 110

Llicenciatura en Filologia Anglesa 90.65,5 120

Llicenciatura en Geografia i Història 8.973 184

Llicenciatura en Matemàtiques 3.660 44

Llicenciatura en Psicologia 15.061,5 199

Llicenciatura en Química 38.025 377

TOTAL 5.070

Curs Acadèmic: 91/92
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Titulació Crèdits Matriculats

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 2.493 41

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 2.403 39

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 3.654 75

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 373,5 16

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 1.183,5 53

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 4.135,5 58

Diplomatura en Ciències Empresarials 18.552 181

Diplomatura en Ciències Empresarials 57.750,5 761

Diplomatura en Relacions Laborals 34.183 508

Graduat Social 20.938,5 452

Enginyeria Informàtica 17.057,5 227

Enginyeria Tècnica en Disseny Industrial 16.093 223

Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió 23.917,5 329

Llic. en Administració i Direcció d’Empreses 22.355 283

Llic. en Filosofia, Ciències de l’Educació i Psicologia 2.169 54

Llic. en Filosofia, Ciències de l’Educació i Psicologia 459 12

Llic. en Filosofia, Ciències de l’Educació i Psicologia 1.476 54

Llicenciatura en Dret 42.759 688

Llicenciatura en Dret 29.744,5 414

Llicenciatura en Filologia 1404 35

Llicenciatura en Filologia Anglesa 16.703 208

Llicenciatura en Geografia i Història 3.852 91

Llicenciatura en Humanitats 6.767,5 75

Llicenciatura en Matemàtiques 2.460 27

Llicenciatura en Psicologia 29.105 371

Llicenciatura en Química 44.176,5 442

Mestre Especialitat Educació Física 4.832 65

Mestre Especialitat Educació Infantil 3.337 43

Mestre Especialitat Educació Primària 4.178 58

TOTAL 5.883

Curs Acadèmic: 92/93
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Titulació Crèdits Matriculats

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 1.894,5 34

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 1.449 29

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 1.989 37

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 9 2

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 481,5 14

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 2.565 42

Diplomatura en Ciències Empresarials 4.635 89

Diplomatura en Ciències Empresarials 72.326,5 1.037

Diplomatura en Relacions Laborals 49.894 778

Graduat Social 4.428 209

Enginyeria Informàtica 24.412,5 329

Enginyeria Química 5.481 64

Enginyeria Tècnica en Disseny Industrial 22.526,5 322

Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió 31.805 451

Llic. en Administració i Direcció d’Empreses 35.101,5 463

Llic. en Filosofia, Ciències de l’Educació i Psicologia 27 3

Llic. en Filosofia, Ciències de l’Educació i Psicologia 9 1

Llic. en Filosofia, Ciències de l’Educació i Psicologia 162 11

Llicenciatura en Dret 33.939 526

Llicenciatura en Dret 47.145 679

Llicenciatura en Filologia 207 6

Llicenciatura en Filologia Anglesa 20.099 256

Llicenciatura en Geografia i Història 1.921,5 44

Llicenciatura en Humanitats 9.571 123

Llicenciatura en Psicologia 37.738,5 504

Llicenciatura en Química 29.395,5 299

Llicenciatura en Química 10.271 129

Mestre Especialitat Educació Física 10.544 133

Mestre Especialitat Educació Infantil 9.016 118

Mestre Especialitat Educació Primària 9.446 125

TOTAL 6.857

Curs Acadèmic: 93/94
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Titulació Crèdits Matriculats

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 342 15

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 171 9

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 85,5 11

Dipl.en Formació del Professorat de EGB 18 1

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 4,5 1

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 76,5 6

Diplomatura en Ciències Empresarials 954 29

Diplomatura en Ciències Empresarials 75.509,5 1.150

Diplomatura en Relacions Laborals 58.062,5 931

Graduat Social 963 69

Enginyeria Industrial 7.677 106

Enginyeria Informàtica 26.969 353

Enginyeria Química 10.921,5 129

Enginyeria Tècnica en Disseny Industrial 29.804,5 417

Enginyeria Tèc. en Informàtica de Gestió 35.753,5ll 498

Llic. en Ad. i Direcció d’Empreses 46.028,5 603

Llic. en Filosofia, Ciències de l’Educació i Psicologia 72 6

Llicenciatura en Dret 23.043 388

Llicenciatura en Dret 69.505,5 978

Llicenciatura en Filologia Anglesa 27.614 330

Llicenciatura en Geografia i Història 243 6

Llicenciatura en Humanitats 15.654 206

Llicenciatura en Psicologia 42.515,5 560

Llicenciatura en Química 25.012,5 246

Llicenciatura en Química 16.066,5 199

Llicenciatura en Traducció i Interpretació 5.973,5 75

Mestre Especialitat Educació Física 17.600 213

Mestre Especialitat Educació Infantil 13.900 173

Mestre Especialitat Educació Primària 14.117 181

TOTAL 7.889

Curs Acadèmic: 94/95
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Titulació Crèdits Matriculats

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 72 7

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 58,5 2

Dipl. en Formació del Professorat de EGB 4,5 1

Dipl. en Gestió i Administració Pública 8422 119

Diplomatura en Ciències Empresarials 83071 1302

Diplomatura en Relacions Laborals 64521,5 1059

Enginyeria Industrial 13818,5 195

Enginyeria Informàtica 33989,5 436

Enginyeria Química 15870 197

Enginyeria Tècnica en Disseny Industrial 23709 331

Enginyeria Tècnica en Disseny Industrial 12195 168

Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió 40417 581

Llic. en Adm. i Direcció d’Empreses 51307 695

Llicenciatura en Dret 8760 235

Llicenciatura en Dret 81645 1162

Llicenciatura en Filologia Anglesa 30533,5 379

Llicenciatura en Geografia i Història 36 1

Llicenciatura en Humanitats 24717 315

Llicenciatura en Psicologia 49113 681

Llicenciatura en Química 18174 169

Llicenciatura en Química 22529 286

Llicenciatura en Traducció i Interpretació 12349 156

Mestre Especialitat Educació Física 19612,5 257

Mestre Especialitat Educació Infantil 16470 221

Mestre Especialitat Educació Primària 15911 207

TOTAL 9.162

Curs Acadèmic: 95/96
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Titulació Crèdits Matriculats

Dipl. en Gestió i Administració Pública 16.673,5 244

Diplomatura en Ciències Empresarials 81.950,5 1.348

Diplomatura en Relacions Laborals 64.121,5 1.074

Enginyeria Industrial 19.129 287

Enginyeria Informàtica 35.580,5 481

Enginyeria Química 20.687 268

Enginyeria Tècnica en Disseny Industrial 20.107 266

Enginyeria Tècnica en Disseny Industrial 22.328 298

Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió 43.364,5 634

Llic. en Adm. i Direcció d’Empreses 62.005 837

Llicenciatura en Dret 1.671 68

Llicenciatura en Dret 82.364,5 1.261

Llicenciatura en Filologia Anglesa 33.265 419

Llicenciatura en Humanitats 28.118 382

Llicenciatura en Psicologia 51.492 739

Llicenciatura en Química 13.497 120

Llicenciatura en Química 30.463 394

Llicenciatura en Traducció i Interpretació 19.238 255

Mestre Especialitat Educació Física 21.159 289

Mestre Especialitat Educació Infantil 18.489 278

Mestre Especialitat Educació Musical 4.873 66

Mestre Especialitat Educació Primària 15.962 221

TOTAL 10.229

Curs Acadèmic: 96/97
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Titulació Crèdits Matriculats

Dipl. en Gestió i Administració Pública 25.154 367

Dipl. en Mestre Especialitat Educació Física 20.149,5 278

Dipl.en Mestre Especialitat Educació Infantil 18.226 259

Dipl.en Mestre Especialitat Educació Musical 8.866 114

Dipl.en Mestre Especialitat Educació Primària 15.932 222

Diplomatura en Ciències Empresarials 82.610,5 1.372

Diplomatura en Relacions Laborals 61.437,5 1.054

Diplomatura en Turisme 6.013,5 86

Enginyeria Industrial 24.684 374

Enginyeria Informàtica 36.272,5 526

Enginyeria Química 27.374,5 353

Enginyeria Tècn. en Disseny Industr. (pla 91) 6.025,5 179

Enginyeria Tècn.en Disseny Industr. (pla 95) 33.413 435

Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió 47.434,5 698

Llic.en Administració i Direcció d'Empreses 66.423 947

Llicenciatura en Dret 645 21

Llicenciatura en Dret (pla per crèdits) 82.161 288

Llicenciatura en Filologia Anglesa 36.052 469

Llicenciatura en Humanitats 30.995,5 453

Llicenciatura en Psicologia 57.527 817

Llicenciatura en Química (pla per crédits) 34.732 464

Llicenciatura en Química Industrial (pla 73) 4.914 73

Llicenciatura en Traducció i Interpretació 25.408,5 331

TOTAL 11.180

Curs Acadèmic: 97/98



4.2 Docència en valencià

4.2.1 Dades sobre la demanda d’opció lingüística de l'estudiantat de la
Universitat Jaume I (dades de matrícula del curs 1997-98)

4.2.2 Coneixements de valencià de l’estudiantat

El nombre d'estudiants que han marcat cada casella apareix a la taula següent:

116

Opció Nombre d’estudiants Percentatge

1. Valencià 2.639 25,04

2. Castellà 6.294 59,73

3. Indiferent 1.598 15,16

4. No ho sap 7 0,07

No contesten 0 0

TOTAL 1.538

Nombre d’estudiants Percentatge

Parleu Llegiu Escriviu Enteneu Parleu Llegiu Escriviu Enteneu

Bé 5.996 7.852 4.559 9.315 56,90 74,51 43,26 88,39

Regular 2.461 1.435 3.844 703 23,35 13,62 36,48 6,67

Poc 1.162 708 1.187 279 11,03 6,72 11,26 2,65

Gens 919 543 948 241 8,72 5,15 9,00 2,29

No contesten 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 10.538 10.538 10.538 10.538



117

Crèdits impartits Crèdits en valencià Percentatges (crédits en valencià
DEPARTAMENTS /UNITATS (1r i 2n cicle) (1r i 2n cicle) per cent/crèdits impartits)

PREDEPARTAMENTALS Troncals No troncals Totals Troncals No troncals Totals Troncals No troncals Totals
en valencià en valencià en valencià

Administració d'Empreses i Màrqueting 412.50 213.50 626.00 11.00 0.00 11.00 2.67 0.00 1.76
Ciències Experimentals 445.70 325.10 770.80 192.88 122.20 315.08 43.28 37.59 40.88
Dret del Treball, Seguretat Social i Dret  Eclesiàstic 254.50 50.00 304.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Dret Privat 198.90 124.86 323.76 26.65 13.50 40.15 13.40 10.81 12.40
Dret Públic 445.80 240.05 685.85 6.00 3.00 9.00 1.35 1.25 1.31
Economia 310.50 371.50 682.00 6.00 22.00 28.00 1.93 5.92 4.11
Educació 581.48 275.00 856.48 174.36 54.00 228.36 29.99 19.64 26.66
Enginyeria Química 213.00 137.50 350.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Filologia Anglesa i Romànica 335.50 669.50 1005.00 47.50 164.50 212.00 14.16 24.57 21.09
Filosofia i Sociologia 122.85 164.70 287.55 69.00 114.05 183.05 56.17 69.25 63.66
Finances i Comptabilitat 403.50 214.00 617.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Història, Geografia i Art 109.50 228.57 338.07 13.50 57.41 70.91 12.33 25.12 20.97
Informàtica 657.00 947.00 1604.00 88.50 110.50 199.00 13.47 11.67 12.41
Matemàtiques 614.00 214.00 828.00 118.41 73.80 192.21 19.28 34.49 23.21
Psicologia Bàsica, Clínica i Psicobiologia 327.50 146.00 473.50 19.05 0.00 19.05 5.82 0.00 4.02
Psic. Evolutiva, Educativa, Social i Metodologia 273.30 187.70 461.00 39.30 26.00 65.30 14.38 13.85 14.16
Química Inorgànica i Orgànica 263.00 103.10 366.10 81.00 33.00 114.00 30.80 32.01 31.14
Tecnologia 428.50 327.50 756.00 22.50 16.50 39.00 5.25 5.04 5.16
Traducció i Comunicació 241.00 309.00 550.00 69.00 86.00 155.00 28.63 27.83 28.18

TOTALS 6638.03 5248.58 11886.61 984.65 896.46 1881.11 14.83 17.08 15.83

4.2.3 Docència en valencià per departaments, crèdits totals



4.3 Estades en Pràctiques

4.3.1 Relació d’empreses/institucions/entitats que han subscrit convenis
d’estades en pràctiques durant el curs acadèmic 97/98: total: 35
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Entitat Població
Data de 

signatura

A.F.P. Systems, SL (Infocenter) 12003 Castelló de la Plana 27-11-97
Abac Estudis Xirivella 17-3-98
Abogados Pérez-Ten Onda 2-3-98
Adecco E.T.T. SA 12540 Vila-real 23-3-98
AES Auditores SL 12550 Almassora 17-7-98
Af Steelcase Strafor, SA 28041 Madrid 17-10-97
Agrimartín SA Sarrión (Teruel) 16-10-97
Agrofruit Export SA Tortosa (Tarragona) 9-2-98
Agustín Juan Ferrer, Procurador 12500 Vinaròs 2-7-98
Ajuntament d'Aielo de Malferit 46812 Aielo de Malferit 8-1-98
Ajuntament d'Almoines 46723 Almoines (Valéncia) 2-4-98
Ajuntament de Corbera Corbera (València) 2-3-98
Ajuntament d'Eslida 12528 Eslida 30-10-97
Ajuntament d'Ulldecona 43550 Ulldecona 30-10-97
Ajuntament de Alcalà de Xivert Alcalà de Xivert 10-12-97
Ajuntament de les Alqueries les Alqueries 10-12-97
Ajuntament de Canet d'En Berenguer 46529 Canet d’En Berenguer 13-7-98
Ajuntament de Carcaixent 46740 Carcaixent 3-3-98
Ajuntament de Chilches Chilches 14-7-98
Ajuntament de Gilet 46149 Gilet 6-4-98
Ajuntament de les Coves de Vinromà les Coves de Vinromà 10-12-97
Ajuntament de Matet Matet 23-7-98
Ajuntament de Petrer 03610 Petrer 15-7-98
Ajuntament de Puçol Puçol 1-10-97
Ajuntament de Ribarroja 46190 Ribarroja 9-12-97
Ajuntament de Sagunt 46600 Sagunt 5-12-97
Ajuntament de Segorbe Segorbe 10-12-97
Ajuntament de Torre d'en Besora 12161 Torre d'en Besora 11-2-98
Ajuntament de la Vilavella la Vilavella 15-7-98
Ajuntament de Vinaròs Vinaròs 10-12-97
Ajuntament Fuentes de Ayódar 12225 Fuentes de Ayódar 9-1-98
Alarplus SL Castelló de la Plana 24-3-98
Alfesa Instalaciones, SL 12004 Castelló de la Plana 3-11-97
Álvaro Porcar SL 12005 Castelló de la Plana 29-1-98
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Entitat Població
Data de 

signatura

Ambimetrics SL Castelló de la Plana 25-3-98
Andrés Tendero 46011 València 2-3-98
Ape Ceramica SL Castelló de la Plana 31-3-98
Arthil Trading Company SL 12001 Castelló de la Plana 24-3-98
As & A Design SL 12006 Castelló de la Plana 27-4-98
AS Consultoria y Gestión Empresarial SL Castelló de la Plana 2-3-98
Asefime SL 12003 Castelló de la Plana 10-1-98
Asepyme, Grupo Asesor Empresarial SL Tavernes de Valldigna 9-2-98
Asesoria Correduria de Seguros Solsona 12006 Castelló de la Plana 3-11-97
Asesoria Fiscal y Contable 12001 Castelló de la Plana 31-10-97
Asesoria Garcia Negrete 12003 Castelló de la Plana 14-10-97
Asesoria Laboral Eduardo Batalla Castelló de la Plana 9-2-98
Asesoria Laboral y Fiscal 46520 Port de Sagunt 30-10-97
Asesoria Ponz 12530 Borriana 13-2-98
Asesoria Ro-Ner Alfafar (València) 12-2-98
Asesoria Sanz Ferrer SL Castelló de la Plana 13-7-98
Asesoria Segarra Almenara 11-2-98
Asesoria y Consultoria de Empresas SL Torrent (València) 12-2-98
Asesoria's M.Ferrer SL 12530 Borriana 20-4-98
Aseyges Consulting Cb Castelló de la Plana 28-10-97
Asiges C.B. 12600 Vall d'Uixò 2-3-98
Asociación Española de Lingüística Castelló 24-2-98

Aplicada (AESLA)
Asociación Gitana de Castellón 12004 Castelló de la Plana 10-12-97
Asociación Granja Hogar El Rinconet 12192 Vilafamés 24-2-98
Asociacion Inv. Indus. Ceram., Aice 12071 Castelló de la Plana 28-09-97
Asociacion Inv. Indus. Ceram., Aice 12071 Castelló de la Plana 15-1-98
Asociación Provincial Parálisis Castelló 23-2-98

Cerebral (Asproace)
Asociación Tetuaní de B.P. 59 Tetuán 11-3-98

Iniciativas Sociolaborales
Assessoria Manuel Porcar 12600 La Vall d'Uixó 3-12-97
Assessoria Ramón Gaspar Quartell (València) 24-2-98
Assessoria Tràmits 12110 Alcora 10-2-98
Associació Valenciana de 46006 València 1-7-98

Traductors i Adaptadors 
Astrauto Castelló de la Plana 6-2-98
Audio Gil, SL 12003 Castelló de la Plana 30-10-97
Autoservicios Romero SA 12530 Borriana 18-12-97
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Entitat Població
Data de 

signatura

Azulejera Alcorense SA 12550 Almassora 6-4-98
Azulejos 'A SA Alcora 10-2-98
Azulev, SA 12200 Onda 16-2-98
Azuliber 12110 Alcora 1-7-98
Azuvi, SA 12540 Vila-real 27-10-97
Balbuena Dominguez y Asociados 12600 La Vall d'Uixó 6-11-97
Banco Mapfre 12003 Castelló de la Plana 20-11-97
Bellido Asesores, SL 12002 Castelló de la Plana 21-10-97
Benjamín Beltràn Miralles 12540 Vila-real 26-1-98
Bombeos Horbomed, SL 46500 Sagunt 7-11-97
Borax España SA 12520 Nules 1-7-98
Bordils SA 12591 La Llosa 2-3-98
C.P. Juan Vicente Mora 46240 Carlet 9-12-97
Caja Rural Nuestra Señora de 12200 Onda 1-2-98

La Esperanza de Onda
Caja Rural San Antonio de Benicàssim 12560 Benicàssim 7-4-98
Cáritas Diocesana Segorb-Castelló 12001 Castelló de la Plana 23-2-98
Carmen Lucía Tevar Sapró Castelló de la Plana 27-2-98
Carnes Oliva SL Oliva (València) 24-2-98
Carpinteria Barruguer, SL 12530 Borriana 27-11-97
Cata Astilleros, SL 12100 Grau de Castelló 4-12-97
Central de Carpintería SA Carlet 3-2-98
Centre Psicopedagògic Avançant Vila-real 1-4-98
Centro Asesor Castellón CB Castelló de la Plana 02-10-97
Centro Càlculo Tavernes SL 46760 Tavernes de la Valldigna (València) 12-2-98
Centro Tecnológico del Mueble y la Madera de Yecla 12-3-98

la Región de Murcia (CETEM)
Cerámica Atenea SA 12110 Alcora 18-6-98
Cerámica Da Vinci SL 12110 Alcora 26-3-98
Cerámica Nulense SA Nules 2-3-98
Cerámica Pasta Blanca SA Alcora 3-7-98
Cerypsa 12200 Onda 30-10-97
Cines Castellon SL 12002 Castelló de la Plana 24-2-98
Cines Rafalafena SL 12003 Castelló de la Plana 24-2-98
Clínica Promater 12001 Castelló de la Plana 09-09-97
Col. Escuelas Pías de Castellón Castelló de la Plana 10-12-97
Colon Inca, SA 07300 Inca 17-10-97
Colon-Pons, Sc. 12002 Castelló de la Plana 2-3-98
Colorificio Cerámico Bonet, SA 12210 Ribesalbes (Castelló) 16-2-98
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Entitat Població
Data de 

signatura

Comercial Forte Castellón, SL Sta Magdalena de Pulpis 2-3-98
Confederació Sindical de CCOO 46003 València 26-3-98

del País Valencià
Conselleria d'Obres Públiques, 46010 València 28-5-98

Urbanisme i Transport
Conselleria d'Ocupació, Indústria Castelló de la Plana 03-11-97

i Comerç, Àrea Treball de Castelló 
Conselleria d’Agricultura, Pesca i Alimentació. Castelló de la Plana 1-7-98

Direcció Territorial de Castelló
Conselleria de Cultura, Educació i Ciéncia. 46015 València 12-2-98

Direcció General de Patrimoni Artístic. 
Conselleria d’Economia, Hisenda 12071 Castelló 16-3-98

i Administració Pública
Conselleria de Sanitat - G. Valenciana 46002 València 13-10-97
Consellers Associats SL 12001 Castelló de la Plana 14-1-98
Consorci Provincial de Bombers de Castelló 12006 Castelló de la Plana 5-12-97
Conspaor SL Castelló de la Plana 24-2-98
Consulting Camp de Morvedre, SL 46520 Port de Sagunt 1-4-98
Consultores Fiscales de Teruel SL Teruel 23-10-97
Consultoria Económica y Tributaria 12500 Vinaròs 24-2-98
Cooperativa Agrícola Sant Josep de Borriana 12530 Borriana (Castelló) 24-2-98
Copisteria Cervantes 12002 Castelló de la Plana 22-10-97
Cristina Codina Castro, SL 12004 Castelló de la Plana 26-09-97
Crown Communication SL 46018 València 15-5-98
Cubedo y Villena, Abogados 46520 Port de Sagunt 13-2-98
Christian Fabregat Beltran Benicarló 24-2-98
D.H.L. Internacional de España SA 12006 Castelló de la Plana 27-3-98
Dalocia SL Castelló 12-1-98
David Bort Canet 12001 Castelló de la Plana 21-1-98
DBW Montero SA 12600 La Vall d'Uixó 17-6-98
Deica 12005 Castelló de la Plana 24-10-97
Despatx Fernando Peris Coret 12540 Vila-real 20-11-97
Despatx Juan Carlos Redondo 12002 Castelló de la Plana 2-3-98
Despatx Advocats Javier Valls 12002 Castelló de la Plana 7-10-97
Despatx D'advocats 12002 Castelló de la Plana 07-10-97
Digital Multimedia Corporation SL Castelló de la Plana 13-11-97
Direcció General de Trànsit, 12004 Castelló de la Plana 19-11-97

Prefectura de Castelló
Dirección General de Patrimonio Artístico 46015 València 24-6-98
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Entitat Població
Data de 

signatura

Disayza SL 12500 Vinaròs 16-2-98
Disseny i Implantació d'Informació SL Tortosa 22-6-98
Distribuciones Armando Mora 12006 Castelló de la Plana 30-10-97
Dite 12550 Almassora 27-11-97
Domingo Monfort Vives Castelló de la Plana 13-2-98
Dragados y Construcciones SA 12004 Castelló de la Plana 2-3-98
Eco Ar, SL 12540 Vila-real 27-10-97
Edicions Bromera SL 46600 Alzira 12-3-98
Electricidad Fort, SL 46450 Benifaió 31-10-97
Electrotorio, SL 12006 Castelló de la Plana 30-10-97
Ente Público Empresarial Correos Castelló 20-4-98

y Telégrafos de Castellón
Envases Industriales de Cartón Moncofa 28-4-98

Ondulado SA
Espacio, Comercio y Ocio SA Gandia 25-10-97
Esseuno SL Vinaròs 7-4-98
Establecimientos Paricio SA Port de Sagunt 12-2-98
Esteban Martinavarro Cubertorer Castelló de la Plana 2-3-98
Esteller Fuster SA Benicarló 13-2-98
Estudi de Música 46005 València 1-10-97
Estudio Integral de Diseño Rubio Heras 30002 Murcia 23-12-97
Estudio Juridico-Laboral 12001 Castelló de la Plana 20-10-97
Euroelettra SL Vila-real 19-1-98
Eurosoftware Financiero SL Castelló de la Plana 1-7-98
Facsa 12001 Castelló de la Plana 31-10-97
Falca SL 03430 Onil 4-4-98
Federacion Empresarial de Turismo de 12001 Castelló de la Plana 22-10-97

la Provincia de Castelló
Fenixprint SL Vila-real 1-4-98
Feria Muestrario Internacional València 16-2-98

de València
Fernando Ramón Moreno Castelló de la Plana 2-3-98
Ferrer Gallego SL Massamagrell (València) 13-2-98
Flexiplan, SA 15008 La Coruña 27-10-97
Flifeca SL 12520 Nules 9-6-98
Foranim, SL 12002 Castelló de la Plana 6-10-97
Forjados Amo, SL 12520 Nules 18-09-97
Formas Nuevas, SL 28942 Fuenlabrada 29-09-97
Fortuño-Gil S.L., 12001 Castelló de la Plana 23-2-98
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Entitat Població
Data de 

signatura

Fritta, SL 12540 Vila-real (Castelló) 28-4-98
Fulgor SL 12540 Vila-real 10-2-98
Gabinete Begur, SL 46470 Catarroja 26-11-97
Gabinete Financiero Fiscal P.C. As. SL Benicarló 17-10-97
Gayma SA Castelló de la Plana 11-2-98
Genoveva Ferrer Ballester Abogado 12530 Borriana 13-2-98
Gestoria Aministrativa Monfort 12001 Castelló de la Plana 7-11-97
Gode, SA 12550 Almassora 31-10-97
Gres Rústico Ebro SL 12540 Vila-real 26-2-98
Gresprisma SL 12540 Vila-real 26-2-98
Gri, Gestion y Recursos Informaticos, SAL 12003 Castelló de la Plana 3-12-97
Grup d'Assessorament Castelló SL Castelló de la Plana 22-10-97
Grup Nou Servicios Integrales a Empresas S.L 12001 Castelló de la Plana 24-7-98 
Grupos Electrógenos M. Señoret, SL 12540 Vila-real 31-10-97
Hnos. Ventura, SL 12600 La Vall d'Uixó 30-10-97
Hocersa Homs Ceramica, SA 12593 Moncofa 30-10-97
Hospital Arnau de Vilanova València 8-1-98
Hospital Clínico de València 46010 València 23-4-98
Hospital de Sagunto 46520 Port de Sagunt 21-1-98
Hotel Voramar 12560 Benicàssim 7-5-98
Hoteles Orange SA Benicàssim 2-3-98
I.G.D. SL 12002 Castelló de la Plana 17-2-98
I.B. Campanar 46015 València 7-11-97
Ibertrasa SA 28960 Humanes de Madrid 24-2-98
Idropol C.B. 12550 Almassora 24-7-98
Iff 12580 Benicarló 17-6-98
Imprenta Sichet SL 12540 Vila-real 21-11-97
Industrial Matricera Palentina SA 34080 Palencia 25-2-98
Industrias Monzonís SL 12540 Vila-real 19-5-98
Industrias Reunidas Sp SA 46960 Aldaya (València) 27-4-98
Inedita SL València 6-3-98
Infolevel, SL 12001 Castelló de la Plana 3-11-97
Ingeniería Plana Alta SAL 12004 Castelló de la Plana
Innsoft, Desarrollos Informàticos 12002 Castelló de la Plana 5-11-97

de Castellón, SL
Institut d'Economia Internacional - IEI 46022 València 15-1-98
Institut d'Ensenyament Secundari de Picanya 46210 Picanya 16-12-97
Institut Nacional. de la Seguretat Castelló 16-2-98
Social, Direcció Provincial de Castelló
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Entitat Població
Data de 

signatura

Instituto Tecnologico del Juguete (AIJU) 03440 Ibi 3-11-97
Internacional Ventur, SA 12001 Castelló de la Plana 03-09-97
Inver East SL Gilet 2-3-98
Inverjusa SL Castelló de la Plana 1-7-98
Ipla SAL 12004 Castelló de la Plana 13-7-98
Italcerámica, SA “Italgres”. 12540 Vila-real (Castelló) 1-7-98
Item Ordenadores 12005 Castelló de la Plana 10-2-98
Iveco S.P.A. 11056 Torino (Italia) 10-2-98
J.C. Asesoria Integral de Empresas, SL 46134 Foios 30-10-97
J. Martin Asesores SL 46017 València 16-2-98
J.P.Agustín Damià Cumba 12100 Grau-Castelló 16-3-98
Jesús Badenes Agustí la Vilavella 19-1-98
Jesús López Guillén Castelló de la Plana 9-2-98
Jimeno Informatica 12006 Castelló de la Plana 4-11-97
Joaquín Comí Bruno 43540 Sant Carles de La Ràpita (Tarragona) 12-2-98
Joaquín Ramón Pitarch 12001 Castelló de la Plana 23-2-98
Jose Antonio Casañ Ferrer Castelló de la Plana 26-1-98
Jose Ferrando Abogados SL Castelló de la Plana 16-2-98
Jose Ignacio Badenes Arrufat Castelló de la Plana 22-6-98
Jose Luis Sanchez Pérez Castelló de la Plana 26-2-98
Jose M. Fortuño Llorens 12540 Vila-real 24-2-98
José Manuel Mir Caballer 12001 Castelló de la Plana 3-2-98
José Oset y Cia., SL Ribesalbes 10-2-98
Jose P. Sànchez Conill Castelló de la Plana 2-3-98
Jose Vicente Martínez València 15-6-98
Jpk SL 12530 Borriana 11-3-98
Juan Enrique Blasco Sanchiz 12001 Castelló de la Plana 24-2-98
Juguetes Chicos SL Ibi (Alicante) 3-2-98
Julio César Leza 12001 Castelló de la Plana 3-2-98
Keros Cerámica, SA 12520 Nules 31-10-97
La Marina 46520 Port de Sagunt 16-2-98
La Previsora Bilbaina 12530 Borriana 16-2-98
Liderlab ETT, SL 12004 Castelló de la Plana 27-10-97
Listel Foc, SL 12540 Vila-real 18-11-97
Lublin y Asociados, SL 46004 València 30-10-97
M. A. Toran, SL 12001 Castelló de la Plana 1-10-97
M. Grandio y Cia., Src. 12001 Castelló de la Plana 19-01-98
M, Luz Ferrer Ribelles 46512 Faura 2-3-98
M.S.M. Alva, SL 12100 Grau de Castelló 26-09-97
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Data de 

signatura

Mª Azucena Sans Ahibar Castellón 13-7-98
MªAsunción Carceller Bernadó 12001 Castelló de la Plana 3-2-98
Mantenimiento Industrial K-3 12006 Castelló de la Plana 26-11-97
Manuel Martínez Torrecilla 12540 Vila-real 12-3-98
Maria Peris Oltra València 1-4-98
Martinez Rodriguez Abogados Castelló de la Plana 24-2-98
Masip, Aguilar, Ulldemolins Castelló de la Plana 20-2-98
Medios de Azahar SA 12001 Castelló de la Plana 6-11-97
Meritxell Sanchis Altava Castelló de la Plana 17-2-98
Metropolis, SA 12002 Castelló de la Plana 1-10-97
Ministerio de Defensa - Delegación 12003 Castelló de la Plana 26-2-98

de Defensa en Castellón
Mobel 4, SA 12580 Benicarlo 27-11-97
Mobiliario Auxiliar de Diseño SL 03330 Crevillent (Alicante) 12-2-98
Montesinos Da Torre & Asociados SL 12001 Castelló de la Plana 25-3-98
Muebles Balga SL 43559 El Castell-Ulldecona (Tarragona) 26-1-98
Muebles Mahe, SL 03830 Muro d’Alcoi 13-10-97
Muebles Pitarch SA Borriol 24-2-98
Muebles Ramis, SA 46291 Benimodo 2-12-97
Multiespacios Centro 46002 València 9-11-97
Mutual Cyclops M.A.T.E.P. Ss Nº 126 Castelló de la Plana 16-2-98
Necso Entrecanales - Cubiertas València 19-2-98
Némesis Puzol SL 46530 Puçol 25-2-98
Néstor Martí 46005 València 8-4-98
Oficina Tècnica Laboral 12200 Onda 2-3-98
Olga Truchado Fuster 12530 Borriana 9-2-98
Óptica Alqueries SL les Alqueries 9-1-98
Óptica Chiva SA 12001 Castelló de la Plana 12-1-98
Organizadores y Consulting SL 12001 Castelló de la Plana 12-2-98
Orna 46120 Alboraia 03-11-97
Pascual Albiol Serra 12540 Vila-real 10-2-98
Patronat Municipal d'Esports de Castelló Castelló de la Plana 12-11-97
People Trabajo Temporal 12001 Castelló de la Plana 26-1-98
Pesudo-Mulet Abogados 12550 Almassora 17-2-98
Pintecas SL Castelló de la Plana
Pixal, CB 12550 Almassora 12-11-97
Porcelanatto SA 12190 Borriol 1-4-98
Print Hause 12600 La Vall D’Uixó 26-09-97
Proches SL Catarroja 2-3-98
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Data de 

signatura

Productos Artesanos Alba SL Torrent 8-1-98
Productos Químicos del Mediterráneo S.A., 12100 Grau de Castelló 20-1-98

Proquimed
Quality Control Consulting SL 12520 Nules 14-7-98
Quantum ETT SL 12003 Castelló de la Plana 9-3-98
Quimicer SA 12200 Onda 7-7-98
R. Hervas SA Segorbe 15-1-98
Radiadores Ordoñez SA 12004 Castelló de la Plana 11-12-97
Rmoc Informàtica SL 12530 Borriana 4-3-98
Roig Cerámica, SA (ROCERSA) 12540 Vila-real 26-09-97
Rosario Herrera Bolivar Castelló de la Plana 11-2-98
Ruiz-Esteller, Beltrán, Bausá, Abogados, S.C. Castelló de la Plana 19-5-98
Saez Merino, SA 46008 València 21-10-97
Santiago Tur Querol 12003 Castelló de la Plana 31-10-97
Saturnino Montalbo SL Castelló de la Plana 24-2-98
Scena Subtitulación SL 46002 València 5-3-98
Sebastia-Moliner SL Benicarló 18-2-98
Sem Sistemas en Marcha SL Almassora 4-3-98
Sermoble, SA 12500 Vinaròs 03-09-97
Servipasta, SL 12003 Castelló de la Plana 31-10-97
Sindicat de Treballadors de 12002 Castelló de la Plana 11-6-98

l'Ensenyament del País Valencià
Sistemas Informáticos y Organizativos, SL 12540 Vila-real 30-10-97
Siv Española SA Sagunto 26-1-98
Sma (Sistemas Mecánicos Avanzados SL) 28940 Fuenlabrada (Madrid) 5-5-98
Soc. Coop. Rey Don Jaime Castelló de la Plana 18-6-98
Subdelegación de Gobierno en Castellón 12003 Castelló de la Plana 6-4-98
Suministros de Pinturas Samper SL Port de Sagunt 1-4-98
Suministros Ind. Cogullada SL 12130 San Juan de Moró 28-1-98
Sunsundegui SA 31800 Alsasua (Navarra) 11-3-98
T. Camarga SL 12540 Vila-real 6-7-98
Talleres Feudo 31397 Campanas-Navarra 24-09-97
Tecnicas de Gestion Empresarial, SL 46017 València 6-11-97
Técnocar Corporación Industrial, SA 12006 Castelló de la Plana 08-09-97
Tecnogestió C.B. Castelló de la Plana 10-2-98
Tempe SA 03320 Torrellano (Alacant) 23-3-98
Temporal Transfer Ett SL 12500 Vinaròs 1-4-98
Thyssen - Boetticher 46019 València 12-5-98
Tomàs Agost Canós 12001 Castelló de la Plana 21-1-98
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Torneados Fuentespalda SL 44587 Fuentespalda (Teruel) 29-5-98
Trajin SA 46002 València 13-3-98
Transportes M. Sánchez Castelló de la Plana 10-3-98
UGT-Alzira Alzira 3-2-98
Unilimp Servicios SL 46007 València 12-6-98
Unión de Consumidores de España, SA 12001 Castelló de la Plana 7-10-97
Unión Provincial de Cooperativas del Campo 12550 Almassora 10-3-98
Uniprex SA 12002 Castelló de la Plana 2-2-98
V.L. Limitronic, SL 12550 Almassora 10-12-97
Valenciana de Aluminio SL Alboraia (València) 26-2-98
Valenciana de Revisiones UTE 12540 Vila-real 24-2-98
Venis SA 12540 Vila-real 5-2-98
Venis, SA 12540 Vila-real 30-10-97
Vernis SA 12200 Onda 23-2-98
Vicente Aleixandre Chiva 12540 Vila-real 24-2-98
Vicente Montagut Mofer 12520 Nules 12-2-98
Vidal Informática 12004 Castelló de la Plana 25-2-98
Vidres, SA 12540 Vila-real (Castelló) 27-10-97
Vimocer SL 46019 València 15-1-98
Vitricol SA 12080 Castelló 17-6-98
Vives Azulejos y Gres, SA 12110 L'Alcora 31-10-97
Vyreco 12540 Vila-real 10-6-98
Wendel Email Iberica, SA 12520 Nules 27-10-97
Wendel Email Iberica, SA 12520 Nules 24-6-98
Wieden Simo, SL 46117 Bétera (València) 01-10-97
Winterthur-Credit Suisse Castelló 13-7-98



4.3.2 Relació d’empreses/institucions/entitats que han col·laborat efec-
tivament en les estades en pràctiques durant el curs acadèmic 97/98.
Total: 513
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A.F.P. Systems, SL (Infocenter)
A.P. Consulting, SL
Abac Estudis
Abogados Pérez-Ten
Adecco E.T.T. SA
Administració de Treball i SS i Afers Socials - Direcció Provincial de l’Inem- 
Administració de Treball i SS. - INSS
Administració de Treball i SS. - Tesoreria General SS
Af Steel Strafor Sa
Agencia de Seguros Alejandro Domínguez
Ager Asesores
Agrimartín SA
Agrofruit Export SA
Agustín Juan Ferrer, Procurador
Ajuntament d'Aielo de Malferit
Ajuntament d'Almassora
Ajuntament d'Almenara
Ajuntament d'Almoines
Ajuntament d'Onda 
Ajuntament d'Ulldecona
Ajuntament d’Alcalà de Xivert
Ajuntament de les Alqueries
Ajuntament de Benicarló
Ajuntament de Benicàssim 
Ajuntament de Borriana
Ajuntament de Borriol
Ajuntament de Canet d’En Berenguer
Ajuntament de Carcaixent
Ajuntament de Castelló de la Plana
Ajuntament de Gandia
Ajuntament de Gilet
Ajuntament de la Vall D'Alba
Ajuntament de la Vall d'Uixó
Ajuntament de les Coves de Vinromà
Ajuntament de Matet
Ajuntament de Nules
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Ajuntament de Puçol
Ajuntament de Sagunt
Ajuntament de Segorbe
Ajuntament de Torre d’En Besora
Ajuntament de Vila-real
Ajuntament de Vinaròs
Ajuntament de Fuentes de Ayódar
Ajuntament de Sagunt
Alarplus SL
Alfesa Instalaciones SL
Àlvaro Porcar SL
Andrés Tendero SL
Anfab SL
Anueval
Ape Cerámica SL
Arthil Trading Company SL
As & A Design SL
As Consultoria y Gestión Empresarial SL
Asempro, SL
Asepeyo, M.A.T.E.P.Ss151
Asepyme, Grupo Asesor Empresarial SL
Asesoría Aselca
Asesoría Correduria de Seguros Solsona
Asesoría Garcia Negrete
Asesoría J. Guillamón SL
Asesoría Juan Reverter
Asesoría Laboral Eduardo Batalla
Asesoría Organización Verdés, SL
Asesoría Peñiscola, SL
Asesoría Ponz
Asesoría Quersan
Asesoría Ramos Estall,SA
Asesoría Ro-Ner
Asesoría Salvador Abril
Asesoría Segarra
Asesoría Torres García, CB
Asesoría Vicente Gamir Tomàs
Asesoría y Consultoria de Empresas SL
Asesoria M.Ferrer SL
Aseyges Consulting CB
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Asoc. para la Promoción. del Diseño Industrial Cerámico, ALICER
Asociación de Investigacion Industrias Cerámicas, AICE
Asociación Española de Lingüística Aplicada (AESLA)
Asociación Gitana de Castellón
Asociación Tetuaní de Iniciativas Sociolaborales
Assessoria Ramón Gaspar
Assessoria Tràmits
Assessories Navarro i Ventura
ASTECO SL
Astrauto
Audiencia Provincial de Castelló
Audio Gil, SL
Auditores de Castelló S.L
Autocas, SA
Automóviles Luis Batalla, SA
Autos Dinámicos, SA
Autoservicios Romero SA
Ajuntament de Linares de Mora
Ajuntament de Corbera
Aznar, SA
Azulejera Alcorense SA
Azulejos 'A SA
Azulejos Bechi, SL
Azulejos Sanchis SA
Azulev SA
Azuliber
Azulindus & Martí SA
Azuvi Sa
Balbuena Domínguez y Asociados
Balnul, SA
Baños 10 SL
BDM Consultores, SL
Bellido Asesores, SL
Benjamín Beltrán Miralles
Blay Asesores - Correduría de Seguros SL
Bombeos Horbomed SL
Borax España SA
Bordils SA
BP Oil España SA
Bs Gabinete Empresarial, SL
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Bucle Ordenadores, SL
C.L.H. SA
C.P. Juan Vicente Mora
Caixa Rural Credicoop
Caixa Rural de Benicarlo
Caixa Rural de Borriana
Caixa Rural El Salvador de Vinaròs
Caixa Rural San Isidro Coves
Caixa Rural San Isidro de Benicarlo
Caixa Rural San Jaime Alquerias
Caixa Rural San Jose Almazora
Caixa Rural San José de Borriana 
Caixa Rural Nuestra Señora de la Esperanza de Onda
Caixa Rural San Antonio de Benicàssim
Càmara Oficial de Comercio de Castellón
Càritas Diocesana Sogorb-Castelló
Carmen Lucía Tevar Sapró
Carnes Oliva SL
Cárnicas Juvisa, SL
Carpinteria Barruguer
Casmon, SL
Castellonense de Calefacción - GAS, SL
Cata Astilleros SL
CCOO del País Valencià - Unió Comarcal Plana Alta
CDM, SA
Centeco SCL
Central de Carpintería SA
Centro Asesor Castellón CB
Centro Asesor Villarreal, CB
Centro Cálculo Tavernes SL
Centro Juvenil Porta Oberta
Centro Tecnológico del Mueble y la Madera de la Región de Murcia 
Cerámica Da Vinci SL
Cerámica Ibero Alcorense, SA
Cerámica Nulense SA
Cerámica Pasta Blanca SA
Cerámicas Diago, SA
Cerámicas Franch, SL
Cerámicas Gaya, SA
Cerámicas Venus, SA
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Cerdec
Cervantes Helvetia de Seguros
Cerypsa
Christian Fabregat Beltrán
Cines Castellón SL
Cines Rafalafena SL
Clínica Promater
Colegio Oficial de Corredores de Comercio Castellón
Col·legi Escoles Pies
Colegio Oficial de Médicos de Castellón
Colón Inca SA
Colón-Pons, Sc
Colores Cerámicos (ATC)
Colorificio Cerámico Bonet, SA
Colorobbia España, SA
Comercial Forte Castellon, SL
Comité Econòmic i Social - Comunitat Valenciana
Compusoft Castellón, SL
Conselleria d'Ocupació, Indústria i Comerç, Àrea Treball de Castelló
Confederación de Empresarios de la Pequeña y Mediana Empresa
Confederació Sindical de CCOO del País Valencià - Castelló
Confederación Sindical de CCOO del País Valencià - Unió Comarcal Camp de Morvedre
Conselleria Benestar Social 
Conselleria d'Obres P. Urbanisme i Transport
Conselleria de Cultura, Educació i Ciència.
Conselleria d’Economia, Hisenda i Administració Pública
Conselleria de Sanitat
Consellers Associats SL
Consorci Provincial de Bombers de Castelló
Conspaor SL
Construcciones Fransomar, SL
Construcciones Ker SA
Consulting Camp de Morvedre, SL
Consulting Forcadell, SL
Consultores Fiscales de Teruel SL
Consultoria Económica y Tributaria SL
Contfis SL
Cookson Cerámica y Minerales, SA
Coop. Agrícola San Josep de Borriana
Cooperativa Agrícola San Josep de Borriana
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Correduría de Seguros Solsona SA
Caja Rural Católico - Agraria Sdad. Coop.Cv
Cristina Codina Castro SL
Cruz Roja
Csnet, SL
Cubedo y Villena, Abogados
D.H.L. Internacional de España SA
Dalgo Grup 2000, ETT, SL
David Bort Canet
DBW Montero SA
Dequisa-Gráfica Tridimensional
Despatx advocada Edo
Despatx advocada F. P. Llacer Viciano
Despatx advocats Wenley Palacios Carreras
Despatx advocats Wenley Palacios Iglesias
Despatx Agustin Delgado
Despatx C. Caballero Escribano
Despatx David Martí-Blas Moliner
Despatx de Abogados V. Ramos Rubert
Despatx Estefanía Rubert
Despatx Eugenia Casanova
Despatx Fernanda Diago Escuder
Despatx Fernando Peris Coret
Despatx Francisco Dalmau Agramut
Despatx José Alemany Varella
Despatx Juan Carlos Redondo
Juan José Breva
Despatx Mª Ángeles Gomis
Despatx Mª Luz Ibáñez
Despatx Manuel Serra Orenga
Despatx Nomdedeu-Ponz, Abogados
Despatx Severino Falcó
Despatx Advocats Javier Valls 
Digital Multimedia Corporation
Dijkstra Consulting, SL
Diputació de Castelló
Direcció Provincial del Inem de València
Direcció General de la Dona, Conselleria T.S.S.
Dirección General de Tràfico - Jefatura Provincial de Castellón
Direcció Provincial de Treball 
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Disayza SL
Disinel, SA
Disseny i Implantació D'informació SL
Distribuciones Armando Mora SA
Domingo Monfort Vives
Dragados y Construcciones SA
Dusen SA
E. Archela SL
Ecasfi C.B.
Eco Ar SL
Edicions Bromera SL
Egeum 2000, SL
Electricidad Fort SL
Electrotorio SL
Enaco SA
Envases Industriales de Cartón Ondulado SA
Escolastico Martinez Abogados, SL
Escribano - Garriga Abogados CB
Esmaltes SA
Espacio, Comercio y Ocio SA
Esseuno SL 
Establecimientos Paricio SA
Esteban Martinavarro Cubertorer
Esteller Fuster SA
Estudi de Música
Estudio Cerámico
Estudio Integral de Diseño Rubio Heras
Estudio Jurídico Laboral
Euroelettra SL
FACSA
Factoria de Gestion SL
Falca SL
Fenixprint SL
Feria Muestrario Internacional de Valéncia
Fernando Ramón Moreno
Ferrer Gallego SL
Ferrer Software, Grup Informàtica, SL
Ferro Enamel Española SA
Flexiplan
Forjados Amo SL
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Formas Nuevas SL
Fortuño-Gil SL Abogados
Fritta SL
Fulgor SL
Fundació Caixa - Castelló
Fundación Cavanilles
Fundació Servei Valencià d’Ocupació
G.E.A., SL
G. Elect. M. Señoret SL
G-2000 Corporacion Servicios Avanzados SL
Gabinete Begur, SL
Gabinete Financiero Fiscal P.C. As. SL
Gama Decor SA
General Asesoria CB
Genoveva Ferrer Ballester, Abogado
Gestora Laboral Castellonense
Gestoria Castellano
Gestoria Enrique Alé
Gestoría Gramage, SL
Gestoria Ramon Corma
Gode, SA
Gres de Nules, SA
Gres de Valls, SA
Gres Fort, SA
Gres Rústico Ebro SL
Gresprisma SL
Gri, Gestión y Recursos Informàticos, SAL
Grup D'assessorament Castelló SL
Hijos de Francisco Gaya Fores SL
Hnos Ventura Sl
Hocersa Homs Cerámica SA
Hospital Arnau de Vilanova
Hospital de Sagunto
Hospital General de Castelló
Hotel Voramar
Hoteles Orange SA
I.G.D. SL
Iberdrola SA
Ibertrasa SA
Idropol CB
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IFF
Imola SA
Imprenta Sichet SL
Industrial Matricera Palentina SA
Industrias Monzonis SL
Industrias Reunidas Sp SA
Inedita SL
Infal Estudios y Gestión de Software, SL
Infolevel, SL
Informatica Aplicada, SA
Ingra SL
Innovaciones Tecnológicas Avanzadas, SA (Itaca)
Innsoft, Desarrollos Informáticos de Castellón SL
Insca Internacional, S.
INSS - Direcció Provincial Valéncia
Institut d'Economia Internacional - IEII
Institut de Batxillerat Francisco Ribalta
Instituto Social de la Marina
Instituto Tecnológico del Juguete (AIJU)
International Ventur SL
Inver East SL
Inverjusa SL
Invernaderos y Tecnologia
Iproma SA
Italcerámica SA “Italgres”
Iveco SPA
J. Martin Asesores SL
J.P. Agustín Damiá Cumba
J.R. Sorolla Consultores y Asesores Fiscales.
JC Asesoria Integral de Empresas SL
Jeimar, Obras y Reformas SL
Jesús Badenes Agustí
Jesús López Guillén
Joaquín Comí Bruno
Joaquín Ramón Pitarch
José Antonio Casañ Ferrer
José Ferrando Abogados SL
José Ignacio Badenes Arrufat
José Luis Sánchez Pérez
José M. Fortuño Llorens
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José Oset y Cia. SL
José Sánchez Martínez
José Vicente Martínez
Juan Enrique Blasco Sanchiz
Juguetes Chicos SL
Julio César Leza
Jvc. Amorós Gestoría SL
Keraben SA
Keramex SA
Keros Cerámica SA
La Marina
La Previsora Bilbaina
Laborman - Castellón
Lein Electrónica SL
Listel Foc SL
Lublin y Asociados SL
Luis Batalla SA
M. Grandío y Cia. SRC
M, Luz Ferrer Ribelles
Mª Isabel Masó Chabrera - Agencia de Seguros
Mª Asunción Carceller Bernadó
Mainzu SL
Manpower
Mantenimiento Industrial K-3
Manuel Abad Abad
Manuel Martínez Torrecilla
MAPFRE, Guillermo Lleó
Mapfre Mutualidad de Seguros
Maíia Peris Oltra
Martínez Rodríguez, Abogados
Masip, Aguilar, Ulldemolins
Medios de Azahar SA
Mepel SL
Meritxell Sanchis Altava
Metropolis, SA
Ministerio de Defensa - Delegación de Defensa a Castelló
Mobel 4 SA
Mobi 3
Mobiliario Auxiliar de Diseño SL
Moidecar,SL
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Montesinos Da Torre & Asociados SL
Muebles Arrufat Mas
Muebles Balga SL
Muebles Hermanos Vaquer SA
Muebles Mahe SL
Muebles Pitarch SA
Muebles y Decoración Lm SL
Multiespacios Centro
Mutua Pelayo
Mutual Cyclops M.A.T.E.P. SS Nº 126
Nasseti España SA
Necso Entrecanales-Cubiertas-Módulo de Talleres, Obra Facultades Castelló
Némesis Puzol SL
Néstor Martí
Nicolás y Tellols CB
Notaría Arias
Notaría Joaquín Serrano Yuste
Notaría Lapuerta
Notaría Nieto
Notaría Roca
Notaria Pascual de Miguel
Oficina Técnica Laboral
Olga Truchado Fuster
Óptica Chiva SA
Organizadores y Consulting SL
PAMESA (Pavimentos Mediterráneos SA.)
Pascual Albiol Serra
Pascual Lloret Teruel 
Patim
Patronat Municipal d'Esports de Castelló
People Trabajo Temporal
Permasa SA
Pesudo-Mulet Abogados
Pixal CB
Porcelanatto SA
Print Hause
Proches SL
Productos Artesanos Alba SL
Productos Químicos del Mediterráneo SA
Promociones y Ediciones Culturales SA (Pecsa)
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Provefe SA
Proyecto Amigó
Óptica Alqueries SL
Punt Moble
Quantum Ett SL
Quimicer SA
R. Hervas SA
Radiadores Ordóñéz
Record Rent a Car, SA
Redó Asesoría SL
Registro de la Propiedad Nº 1 de Nules
Repol SL
Roberto Enguix y Asociados SL
Roig Cerámica, SA (ROCERSA)
Romerges, SL
Rosario Herrera Bolivar
Roselló & Roselló, Auditores - Consultores - Asesores SL
Ruiz-Esteller, Beltràn, Bausa, Abogados SC 
Sáez Merino SA
Santiago Tur Querol
Saturnino Montalbo SL
Scena Subtitulación SL
Sebastiàn Moliner SL
Seguros La Estrella SA
SEM Sistemas en Marcha SL
Sermoble SA
Servipasta SL
Sidmed (Siderúrgica Mediterráneo SA.)
SIV Española SA
SMA (Sistemas Mecánicos Avanzados SL)
Stat. Coop. Católico-Agraria Villarreal
Stat. Coop. San Isidro Vall d’Alba
Subdelegación de Gobierno en Castellón
Suministros de Pinturas Samper SL
Suministros Industriales Cogullada SL
Sunsundegui SA
Superceramica SA
T. Camarga SL
Taulell, SA
Tavex Algodonera SA
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Tecnocar Corporación Industrial, SA
Tecnogestió CB
Telefónica de España SA
Tempe SA
Temporal Transfer ETT SL
Thyssen-Boetticher
Tomàs Agost Canós
Toran SL
Torneados Fuentespalda SL
Trajin SA
Transportes M. Sànchez
Ucersa (Utiles Ceramicos)
UGT-PV
Umano ETT
Undefa SL
Unilimp Servicios SL
Unión de Consulmidores de España
Unión de Mutuas
Unión de Mutuas, MATEEPSS
Unión Provincial de Cooperativas del Campo
Uniprex SA
Universitat de València
V.L. Limitronic SL
Valenciana de Aluminio SL
Valenciana de Revisiones U.T.E
Vascongada de Seguros, SA
Venis SA
Vernis SA
Vicente Aleixandre Chiva
Vicente Montagut Mofer
Vidres, SA
Vimocer SL
Vitricol SA
Vives Azulejos y Gres SA
Vyreco
Wendel Email Ibérica SA
Wieden Simo, SL
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4.3.3 Estades en Pràctiques al
Centre de Documentació

Pel que fa a les estades en pràcti-
ques, tinguérem cinc estudiants de les
carreres d’Humanitats i de Gestió i
Administració Pública. Els dos estudiants
del GAP estigueren a l’Arxiu de la
Universitat col·laborant en tasques d’or-
denació i estructuració del fons docu-
mental dels diversos departaments i ser-
veis de la UJI. Pel que fa als tres
estudiants en pràctiques d’Humanitats,
desenvoluparen el seu treball a la
Biblioteca del Campus de Borriol, en tre-
balls de reorganització del fons local i
en la recopilació del material que tenia
relació amb les nostres comarques, per
tal d’adjuntar en un únic fons tot el ma-
terial dispers. També es va comprovar
en el catàleg de l’Institut d’Estudis
Catalans tot el material que ens oferiren
en el seu dia.

4.4 Evolució dels dipòsits de
títols

4.4.1 Total de títols del curs
1991/92 a 1997/98 

Facultat de Ciències Jurídiques 
i Econòmiques  . . . . . . . . . .3.165

Facultat de Ciències Humanes 
i Socials  . . . . . . . . . . . . . .1.432

Escola Superior de Tecnologia 
i Ciències Experimentals  . . . .714

Total doctors  . . . . . . . . . . . . . . .111

TOTAL  . . . . . . . . . . . . . . . .5.422

4.4.2 Facultat de Ciències Jurí-
diques i Econòmiques

4.4.2.1 Total de dipòsits de títols sol·li-
citats durant els anys 1992 a 1998

Gest. i Administ. Pública . . . . . . . .17

Empresarials 1975  . . . . . . . . . .131

Empresarials Pla Nou . . . . . . . . .739

Adm. i Direc. d’Empreses  . . . . . .321

Dret 1965 . . . . . . . . . . . . . . . . .576

Dret Pla Nou  . . . . . . . . . . . . . . .270

Relacions Laborals  . . . . . . . . . .581

Graduat Social . . . . . . . . . . . . . .530

TOTAL  . . . . . . . . . . . . . . . .3.165

141



4.4.3 Facultat de Ciències Humanes
i Socials

4.4.3.1 Total dipòsits de títol sol·licitats
durant els anys 1992 a 1998

Professorat de EGB  . . . . . . . . . .273

Mestre Educació Física . . . . . . . .188

Mestre Educació Infantil  . . . . . . .164

Mestre Educació Primària . . . . . .187

Humanitats  . . . . . . . . . . . . . . . . .84

Psicologia  . . . . . . . . . . . . . . . . .301

Filologia Anglesa  . . . . . . . . . . . .199

Traducció i Interpretació  . . . . . . . .36

TOTAL  . . . . . . . . . . . . . . . .1432
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DCE 75 DCE 91 ADE Dº 1965 Dº 91 DRL GSO 80 GAP TOTAL

1998 0 185 102 20 96 156 3 17 579

1997 1 195 99 45 78 146 8 572

1996 11 170 70 142 65 146 25 629

1995 22 118 50 110 31 93 53 477

1994 37 71 85 40 128 361

1993 60 97 190 347

1992 77 123 200

4.4.2.2 Total dipòsits títols per titulacions de 1992 a 1998

PRO. EGB E. FÍS. E. INF. E. PRIM. HUM. PSIC. FILOL. TRAD. I INT. TOTALS

1998 3 58 50 50 31 77 63 36 368

1997 10 46 57 57 37 59 38 304

1996 11 59 38 47 8 60 39 262

1995 23 25 19 33 8 45 28 181

1994 66 38 16 120

1993 79 22 15 116

1992 81 81

4.4.3.2 Total dipòsits de títols per titulacions de 1992 a 1998



4.4.4 Escola Superior de Tecnologia
i Ciències Experimentals

4.4.4.1 Total dipòsits de títol sol·licitats
durant els anys 1992 a 1998

Eng. en Informàtica  . . . . . . . . . . .70

Químiques 87  . . . . . . . . . . . . . .251

Químiques 91  . . . . . . . . . . . . . . .35

Eng. Química . . . . . . . . . . . . . . . .27

Eng. Tèc. en Disseny Industrial 91  . .144

Eng. Tèc. en Informàt. de Gestió .187

TOTAL  . . . . . . . . . . . . . . . . .714
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ENG. INFOR QUÍMI. 87 QUÍMI.91 ENG.QUÍ. DISSENY GEST. TOTALES

1998 37 37 23 25 45 66 233

1997 19 48 12 2 46 48 175

1996 14 54 30 40 138

1995 44 23 18 85

1994 25 15 40

1993 32 32

1992 11 11

4.4.4.2 Total dipòsits títols per titulacions de 1992 a 1998





5. 
DOCéNCIA
NO REGLADA

5.1. Formació 

5.1.1 Cursos de la Unitat de For-
mació en l’any 1998

Accions formatives realitzades  . . .18

Total hores impartides  . . . . . . . .660

Total assistents  . . . . . . . . . . . . .288

CURSOS:

Nom: Valencià superior
Durada: 80 h
Data d’inici: 03-11-1997
Professorat: Servei de Llengües i

Terminologia

Nom: Valencià elemental
Durada: 80 h
Data d’inici: 07-01-98
Professorat: extern

Nom: Llenguatge administratiu
Durada: 30 h
Data d’inici: 12-01-98
Professorat: Servei de Llengües i

Terminologia

Nom: Atenció al públic
Durada: 15 h
Data d’inici: 23-02-1998
Professorat: U.P. Administració i

Màrqueting

Nom: Valencià mitjà
Durada: 80 h
Data d’inici: 01-04-1998
Professorat: extern

Nom: “Organització i tractament de la
documentació als Arxius de Gestió

Durada: 6 h
Data: es va impartir en cada un dels tres

campus entre els dies 20 i 22 de
maig de 1998

Curs de formació per a donar a co-
néixer l’estructura i funcionament del
Sistema de Gestió Documental i poder
dur a terme la seua aplicació pràctica,
dirigit als Responsables dels Arxius de
Gestió i impartit per l’arxivera. 

En total assistirien 68 persones,
membres del PAS. 

Nom: Anglés bàsic II
Durada: 40 h
Data d’inici: 25-05-1998
Professorat: U.P. Filologia Anglesa
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Nom: Redacció/Producció de textos
Durada: 30 h
Data d’inici: 27-05-1998
Professorat: Servei de Llengües i Ter-

minologia

Nom: Gestió Pública i Técniques Pressu-
postàries

Durada: 45 h
Data d’inici: 15-09-1998
Professorat: Serv. Intervenció I Auditoria

Nom: Sistemes d’Informació per a la
Gestió (I)

Durada: 21 h
Data d’inici: 15-09-1998
Professorat: Servei d’Informàtica

Nom: Sistemes de Suport a la Decisió (I)
Durada: 21 h
Data d’inici: 15-09-1998
Professorat: Servei d’Informàtica

5.1. 2 Cursos de Formació per al per-
sonal del Centre de Documentació

El personal de la Biblioteca va par-
ticipar en quatre cursos de formació es-
pecífica de biblioteques:

• El format CATMARC descripció bi-
bliogràfica

Va ser impartit per Jaume Clarà, res-
ponsable de catalogació de la Biblioteca
de Catalunya. Va tenir lloc a la Universitat
Jaume I i es va celebrar entre el 26 i 28
de novembre de 1997.

• Curs d’introducció a la Library of
Congress Classification

Aquest seminari el va donar Teresa

Ferrer de la Universitat Pompeu Fabra.
Es va impartir la primera setmana

de desembre de 1997.

• Curs d’utilització del programari
per establir connexió en línia a OCLC a
càrrec d’Alice Keefer, va tenir lloc, el 3
de novembre de 1997, a la Biblioteca
del Campus de la Penyeta Roja i va es-
tar adreçat a personal del col·lectiu
d’Ajudants de Biblioteca i de Serveis
Bibliogràfics.

• Curs sobre les Pautes de catalo-
gació prèvia a la nostra integració al catà-
leg col·lectiu de les universitats catala-
nes. El curs va ser impartit pel personal
de l’Oficina Tècnica del CCUC, Marta Tort
i Joana Roig. Assistí tot el personal que
està en procés tècnic, tant catalogadors
com becaris. Aquesta jornada de treball
va tenir lloc divendres 6 de març de
1998 al Campus de Borriol de la UJI.

També tres auxiliars de serveis bi-
bliogràfics han participat en el curs de
formació d’usuaris. Aquest ha estat un
curs de caire general per a tot el per-
sonal de la UJI.

També dues persones del col·lec-
tiu d’auxiliars bibliogràfics i un ajudant
de biblioteca van assistir al curs d’anglès
i de valencià que ha estat organitzats
per la secció de Formació del PAS de la
Universitat. 

Cursos d’informació als membres
de la Comunitat Universitària

Com tots els anys, a principis de
curs s’imparteixen cursos de formació
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adreçats als estudiants dels primers cur-
sos. En aquests seminaris d’aprenen-
tatge se’ls mostra el funcionament del
nostre catàleg automatitzat, les diver-
ses seccions del Centre de Docu-
mentació, se’ls indica què han de fer per
poder endur-se llibres a casa, els dies
de préstec que poden tenir el material,
tipus de documents que tenim diposi-
tats a les diverses seus bibliotecàries,
etc. El curs 1997/98 per primera ve-
gada, després d’anar per les classes,

també es va oferir als estudiants la pos-
sibilitat de poder realitzar demos en les
mateixes biblioteques de consulta a les
bases de dades en CD-ROM, així com a
l’OPAC de la Biblioteca.

A banda de facilitar aquests cursos
d’informació als estudiants, s’ha conti-
nuat oferint al professorat assistència
en diverses bases de dades, així com
mostrar la consulta als diversos catà-
legs automatitzats de les biblioteques
universitàries espanyoles i estrangeres.
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Títol activitat Entitats organitzadores Durada Alumnes
Revolucions i revolucionaris al BP Oil  Del 13 al 16 51
món hispànic Universitat Jaume I de juliol de 1998

(20 hores)
La contribució valenciana a la Fundació Caja Segorbe Del 14 al 17 48
medicina moderna BP Oil  de juliol de 1998

Universitat Jaume I (30 hores)
El períoded’entreguerres. Ajuntament de Morella Del 20 al 24 62
Revolució iavantguarda al centre BP Oil de juliol de 1998
del segle XX Universitat Jaume I (30 hores)
El mitjà litoral i marí de Fundació Caixa Castelló Del 21 al 24 93
la Comunitat Valenciana: ecologia, Bancaixa - BP Oil de juliol de 1998
conservació i sostenibilitat Universitat Jaume I (30 hores)
Realitzacióde videoclips FIB - BP Oil Del 5 al 6 21

Universitat Jaume I d’agost de 1998
(10 hores)

Cine musical i música FIB - BP Oil Del 7 al 8 22
en el cinema Universitat Jaume I d’agost de 1998

Ajuntament de Benicàssim (10 hores)
L’etern retorn de la modernitat BP Oil Del 24 al 28 67

Universitat Jaume I d’agost de 1998
(15 hores)

El turisme: perspectiva actual BP Oil Del 21 al 23 de 45
i reptes de futur Universitat Jaume I setembre de 1998

(30 hores)
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5.2. Cursos de formació de la
Fundació Universitat-Empresa

Cursos de formació a remarcar,
1997-98

Campus Virtual. Projecte J 100 regions,
iniciativa ADAPT

Data: Des de 1996
Impartit per: Fundació Universitat

Jaume I - Empresa
Durada: Segons cursos

Curs: Creació d’empreses
Data: febrer 1997
Impartit per: Escola d’organització in-

dustrial
Durada: 500 h

Curs: Tècniques de venda
Data: juliol 1997
Impartit per: Dep. Adm. d’Empreses i

Màrqueting
Durada: 50 h

Curs: Màrqueting
Data: juliol 1997
Impartit per: Dep. Adm. d’Empreses i

Màrqueting
Durada: 100 h

Curs: Imatge de l’establiment comercial
Data: juliol 1997
Impartit per: Dep. Adm. d’Empreses i

Màrqueting
Durada: 50 h

Curs: Qualitat aplicada al comerç
Data: juliol 1997
Impartit per: Dep. Adm. d’Empreses i

Màrqueting
Durada: 50 h

Curs: Creació d’empreses
Data: juliol 1997
Impartit per: Dep. Adm. d’Empreses i

Màrqueting
Dep. Dret Privat
Dep. Finances i Comptabilitat

Durada: 240 h

Curs de nivell intermedi d’especialització
en seguretat i salut en el treball (Tècnic
en prevenció de riscos laborals)

Data: juliol 1997
Impartit per: Dep. Adm. d’Empreses i

Màrqueting
Dep. Finances i Comptabilitat 
Dep. Dret del Treball i de la Seg.
Social
IBV
CC OO
UGT
Inspecció Territorial de Treball
Gabinet de Seguretat i Higiene en el
Treball
Unió de Mútues

Durada: 300 h

Curs d’especialització en educació in-
fantil

Data: setembre 1997
Impartit per: Dep. Educació

Dep. Psicologia social
Durada: 250 h

Curs universitari de finances per a di-
rectius de Bancaixa

Data: octubre 1997
Impartit per: Dep. Finances i Comp-

tabilitat
Dep. Dret Privat
Dep. Economia
Dep. Dret Públic

Durada: 130 h

148



Curs de postgrau en Educació se-
cundària de persones adultes

Data: gener 1998
Impartit per: Dep. Educació

Dep. Psicologia
Dep. Traducció i Interpretació
Dep. Filosofia i Sociologia

Durada: 60 h

Curs: Informàtica aplicada a la gestió
comercial i ofimàtica

Data: maig 1998
Impartit per: Dep. Informàtica
Durada: 100 h

Curs: Anglès Comercial
Data: maig 1998
Impartit per: Dep. Filologia Anglesa
Durada: 100 h
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6. 
INVESTIGACIî

el que fa a l’activitat investiga-
dora, en els curs 1997/98 s’ha
experimentat un gran creixement
en les activitats relacionades

amb la investigació que s’ha vist reflec-
tit en l’augment de tots els indicadors:
la productivitat científica, el nombre de
projectes d’investigació, el nombre de
doctors i doctores, el finançament cap-
tat de l’exterior i els cursos de postgrau,
que han deixat de tenir un caire excep-
cional com a conseqüència de la ma-
duració del nostre personal.

En l’àmbit de les investigacions vin-
culades al Seminari d’Investigació
Feminista cal remarcar que durant el
darrer trimestre de 1997 va conclou-
re el primer Projecte NOW que s’ha-
via desenvolupat a la UJI des de 1995.
El reconeixement al treball realitzat
per les dones involucrades en aquest
projecte s’ha produït en assignar la
Unió Europea a la UJI un nou Projecte
NOW dotat amb 150 milions de pes-
setes que es desenvoluparà durant
1998 i 1999, projecte en què col·la-
boren amb la UJI 22 entitats tant pú-
bliques com privades i en el qual s’im-
partirà el màster «La mediació en la
societat de la informació: Nous per-
fils professionals d’intervenció social
per al segle XXIé».

Aquests excel·lents resultats estan
sent possibles gràcies a l’esforç del per-
sonal investigador, a una encertada po-
lítica de promoció i contractació de pro-
fessorat i als mitjans que es posen al
seu abast, com l’increment dels fons do-
cumentals i la potenciació d’àrees im-
portants per als investigadors com és
la secció d’obtenció de documents i, es-
pecialment, cal fer esment de les con-
vocatòries finançades amb el conveni,
de 100 milions de pessetes, amb la
Fundació Caixa Castelló-Bancaixa i els
518 milions provinents de fons FEDER
invertits en la compra d’un equipament
científic capdavanter, que s’uneixen als
1.841 milions dedicats en els 3 anys an-
teriors.

6.1 Oficina de Cooperació en
Investigació i Desenvolupa-
ment Tecnològic (OCIT)

Durant el curs 1997/98 la Universitat
Jaume I ha obtingut, amb la seua parti-
cipació en les diferents convocatòries
institucionals, un total de 47 nous pro-
jectes d’investigació per valor de 232
milions de pessetes. Aquestes quanti-
tats representen un fort increment res-
pecte al curs anterior pel que fa a l’e-
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volució del finançament de I+D; en con-
cret d’un 15% respecte al nombre de
projectes i del 74% respecte a l’import
global, creixement tant més cridaner te-
nint en compte l’actual situació de con-
gelació de les inversions en investiga-
ció per part de les Administracions.

Cal destacar que durant 1997 la
Universitat Jaume I ha aconseguit dos
importants projectes europeus. Si bé la
nostra Universitat mai no havia estat alie-
na a la cooperació científica interna-
cional, amb una implicació tradicional
en diversos programes europeus, es
pot afirmar que aquest curs ha marcat
un punt d’inflexió, en haver obtingut in-
versions per damunt dels 90 milions de

pessetes per a projectes d’un marcat
caràcter industrial consorciats amb des-
tacades empreses del nostre entorn.

La Universitat Jaume I ha mantingut
un total de 150 projectes d’investigació
actius durant el curs 1997/98. D’aquests
projectes el 55% correspon a l’àrea cien-
tífica i tècnica, el 29% a l’àrea d’humani-
tats i la resta (16%) a l’àrea jurídica i econò-
mica. Pel que fa a la contractació d’I+D
amb empreses, l’import total contractat
ha ascendit a 173 milions de pessetes.
Més del 75% d’aquest import correspon
a projectes d’investigació i desenvolupa-
ment tecnològic. La resta es distribueix
en treballs de suport tecnològic, asses-
sorament, assistència tècnica o cursos.
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PS94-0087 García Bacete, Psicologia Evolutiva, La falta de aceptación entre DGESIC 12.25.000 3 1/07/98
Francisco Educativa, Social i los iguales: un estudio sobre

Metodologia el rechazo y la indiferencia.

PS94-0086 Recalde Castells, Dret Privat Nuevas figuras atípicas DGESIC 1.200.000 3 1/08/98
Andres en la contratación

bancaria y protección
de la clientela.

PB94-0955-CO2-02 Suárez Burguet, Economia Desequilibrios bàsicos de la DGESIC 1.000.000 3 1/08/98
Celestino economía española 

y convergencias económicas 
ante la unión económica y
monetaria.

PB94-0862-CO3-02 Fortuño Llorens, Filologia Anglesa Los trovadores en España. DGESIC 1.000.000 3 1/08/98
Santiago i Romànica

PB94-0663-C03-03 García Gallego, Economia Implicaciones de la DGESIC 400.000 3 1/08/98
María Aurora actividad multiproducto

sobre el aprendizaje:
un anàlisis experimental.

PB95-0134-C02-02 Compañ Moreno, Ciències Caracterización y modelización de DGESIC 5.000.000 3 1/11/99
Vicente Experimentals las propiedades difusivas y

dieléctricas de nuevos polímeros.

PB95-0995 García Ninet, Dret del Treball, La contratación temporal: DGESIC 2100000 3 1/12/99
José Ignacio de la Seguretat realidad actual y

Social i Eclesiàstic perspectivas de futuro.
de l'Estat

6.1.1. Projectes d’investigació vigents al llarg del curs acadèmic 97/98

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Dur. (anys) Final
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PS95-0218 García Sanz, Dret Privat Privilegios reales de la ciudad y DGESIC 360.000 1 1/11/97
Arcadio Reino de Valenia durante los

reinados de Juan I y Martín el
Humano (1387-1410).

PS95-0219 Gómez Colomer, Dret Públic Análisis de los supuestos DGESIC 2.160.000 2 1/11/98
Juan Luís de inviolabilidad, inmunidad, 

aforamiento y privilegios de altas 
autoridades y funcionarios públicos 
en el ejercicio de sus funciones 
en derecho español.

PB96-0760-C02-02 Carda Uso, Química Alpha y Beta-Amino DGESIC 2.000.000 3 1/10/00
Pedro Miguel Inorgànica y Enaminoàcidos: 

i Orgànica nuevas estrategias de
preparación y utilidad 
en síntesis asimétrica.

PB96-0792-C02-02 Luis Lafuente, Química Síntesis y estudio DGESIC 2.000.000 3 1/10/00
Santiago Vicente Inorgànica de la actividad de

i Orgànica receptores soportados.
PB96-0795-C02-02 Andres Bort, Ciències Modelos cuánticos de DGESIC 5.000.000 3 1/10/00

Juan Manuel Experimentals sistemas químicos en fases
condensadas. Aplicaciones
a reacciones en medios
polares y enzimáticos.

PB96-1067 Blas Arroyo, Filologia Anglesa La mezcla de lenguas: análisis DGESIC 860.000 1 1/10/98
José Luis i Romànica comparativo de los fenómenos de

contacto de lenguas en
comunidades de habla
valencianas y vascas.

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Dur. (anys) Final
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PB96-1069 García Sanz, Dret PrivatI La obra legislativade Jaime DGESIC 360.000 1 21/12/98
Arcardio en el reino de

Valencia. (1233-1276).

PB96-1073 Clemente Estevan, Psicologia Evolutiva, El rechazo entre iguales y la DGESIC 2.100.000 3 15/12/00
Rosa Ana Educativa, Social compresión infantil de los estados 

i Metodologia mentales y emocionales.

PB96-1075 Hernández Muñoz, Matemàtiques Grupos topológicos: compactación DGESIC 1.650.000 3 1/12/00
Salvador de Bohr, espacios de funciones

sobre grupos.

TIC95-0704 Toledo Lobo, Informàtica Técnicas de visión artificial CICYT 15.180.000 3 1/07/98
Francisco cualitativas e integración con un

sistema experto de segunda 
generación para control de tràfico
urbano en tiempo real.

AGF95-0712-CO3-01 Pla Bañón, Informàtica Control de calidad del producto en CICYT 3.630.000 3 1/07/98
Filiberto centrales hortofrutícolas mediante

sensores físicos y visión artificial.

TAP95-0710 Pascual del Pobil Informàtica Movimiento inteligente de un brazo CICYT 13.200.000 3 1/07/98
i Ferré, Ángel robot con incertidumbre basado en

visión artificial y sensores.

MAT96-1053-C02-02 Santiago Vicente Química Diseño molecular de nuevos CICYT 8.800.000 3 30/06/99
Luis Lafuente Inorgànica catalizadores soportados.

i Orgànica Aplicación a reacciones selectivas 
de oxidación y cicloadición.

TIC96-1062-C03-03 Aliaga Estellés, Informàtica Algoritmos paralelos para CICYT 8.250.000 3 31/07/99
José Ignacio la resolución de

ecuaciones matriciales.

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Dur. (anys) Final
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SEC96-1435-C03-03 Orts Ríos, Economia Especialización y competitividad CICYT 2.695.000 3 1/08/99
Vicente de la economía española en el 

proceso de integración europea.

CLI96-1842-C05-04 Quereda Sala, Història, Dimensión espacial y temporal CICYT 4.510.000 3 2/12/99
José Geografia i Art del cambio del clima en España:

cuenca occidental del mediterráneo.
Análisis de la evolución del 
comportamiento de los elementos
climáticos a partir de datos
instrumentales.

TEL97-1119 Berlanga Llavorí, Informàtica Desarrollo de una base CICYT 7.843.000 3 31/07/00
Rafael de periódicos para la elaboración 

de series temporales y consultas
históricas.

TIC97-1120-C02-01 Cholvi Juan, Informàtica Desarrollo de un sistema CICYT 1.150.000 1 31/07/98
Vicente de memoria compartida

distribuida (IKHRONOS).
TIC97-0745-C02-01 Marzal Varó, Informàtica Extra: extensiones del sistema CICYT 8.395.000 2 31/07/99

Juan de traducción de texto y habla
en dominios restringidos
aprendible con ejemplos.

AMB97-0548-C02-01 Enrique Navarro, Inginyeria Sistemas de depuración CICYT 2.875.000 1 1/09/98
José Emilio Química de emisiones gaseosas de

hornos de baldosas
cerámicas. 
Reutilización
de los residuos y estudio
de la corrosión.

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Dur. (anys) Final
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HID98-0689-C02-01 Morell Evangelista, Ciències Origen geoquímico y CICYT 575.000 1 1/09/99
Ignacio Experimentals procesos contaminantes

del boro en las aguas 
sub-erráneas del acuífero de
La Plana de Castellón.

SEC98-0451 Bigne Alcañiz, Administració Valor, satisfacción y CICYT 3.818.000 2 1/09/00
Enrique d'Empreses fidelidad de clientes: análisis

i Màrqueting competitivo de los
sectores estratégicos de la
Comunidad Valenciana.

GV-2101/94 García Agustín, Ciències Efecto de la salinidad C.C.E.C. 5.500.800 3 31/12/97
Pilar Experimentals en los cítricos y obtención

de plantas tolerantes a esa
fisiopatía.

GV-2110/94 Pla Bañón, Informàtica Determinación automática  de C.C.E.C. 3.685.000 3 31/12/97
Filiberto la calidad en frutos cítricos

en líneas de confección.

GV-2214/94 Pascual Del Pobil Informàtica Razonamiento espacial: C.C.E.C. 8.360.000 3 31/12/97
y Ferré, Ángel movimiento inteligente

de un robot manipulador.

GV-2217/94 Martínez Alfaro, Matemàtiques Órbitas periódicas en C.C.E.C. 2.750.000 3 31/12/97
José Andrés mecánica celeste:

invariantes de tipo
nudo asociado.

GV-2223/94 Hernández Muñoz, Matemàtiques Topología no simétrica: C.C.E.C. 1.265.000 3 31/12/97
Salvador casi-uniformidades completas

y grupos topológicos.

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Dur. (anys) Final
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GV-2230/94 Planelles Fuster, Ciències Nuevos desarrollos y aplicaciones C.C.E.C. 4.565.000 3 31/12/97
Josep Hilari Experimentals de la teoria Coupled Cluster.

GV-2305/94 Fuertes Eugenio, Economia El papel estratégico de las C.C.E.C. 1.732.500 3 31/12/97
Ana María infraestructuras hidráulicas en el

crecimiento económico potencial 
de la Comunidad Valenciana: el 
caso del sector turismo.

GV-2417/94 Martínez Guzmán, Filosofia i El discurso de la paz y la C.C.E.C. 1.952.500 3 31/12/97
Vicent Sociologia democracia después de la guerra 

fría desde una perspectiva
filosófico-política.

GV-2429/94 Clemente Estevan, Psicologia Las conductas de rechazo infantil. C.C.E.C. 1.787.500 3 31/12/97
Rosa Ana Evolutiva, Su estudio a partir de las 

Educativa, Social interacciones comunicativas
i Metodologia con padres e iguales.

GV-3145/95 López Olivares, Història, Propuesta de desarrollo C.C.E.C. 4.820.000 2 31/12/97
Diego Geografia i Art turístico integral para las

Comarcas Valencianas.

GV-3242/95 Ramírez Hoyos, Ciències Transporte iónico y C.C.E.C. 1.555.000 2 31/12/97
Patricio Experimentals disociación del agua en

membranas bipolares.

GV-3285/95 Fernandez Izquierdo, Finances i Mercado de futuros en cítricos C.C.E.C. 1.652.501 2 31/12/97
Mª Ángeles Comptabilitat de Valencia: análisis e 

identificación de los factores que 
intervienen en la determinación de
los precios y su incidencia
en los operadores.

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Dur. (anys) Final



159

GV-3121/95 García Macho, Dret Públic La protección jurídica C.C.E.C. 2315000 2 31/12/97
Ricardo del medio ambiente.

GV-3150/95 Moltó Brotons, Psicologia Bàsica, Estudio experimental de C.C.E.C. 5.460.000 3 31/12/98
Javier Clínica i los componentes cognitivos y

Psicobiologia psicofisiológicos de la emoción
a través del “International
Affective Picture System”.

GV-3240/95 García Agustín, Ciències Influencia de los períodos C.C.E.C. 3.880.000 3 31/12/98
Pilar Experimentals de sequía sobre los

recursos hídricos de 
la Plana de Castellón.

GV-3110/95 Martínez Romero, Filologia Edició filològica, C.C.E.C. 1.000.000 3 31/12/98
Tomás Anglesa i Romànica estudi i concordances de

textos literaris medievals.
GV-3120/95 López Benet, Ciències Toxicidad, bioconcentración C.C.E.C. 3.205.000 3 31/12/98

Francisco J. Experimentals y biodepuración de pesticidas
organofosforados en dos
especies autóctonas de la
Comunidad Valenciana
(aphanius iberus y artemia sp.). 
Estudio de la bioacumulación  
encadenas tróficas artificiales.

GV-3175/95 Salvador Liern, Filologia Aspectes sociocognitus C.C.E.C. 660.000 1 31/12/98
Vicent Manuel Anglesa i Romànica de la recepció en l'anàlisi

del discurs: estudi intergenéric
de la metaforització, la marcació
discursiva i els factors
del malentés comunicatiu.

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Dur. (anys) Final
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GV-3207/95 Gimeno Betí, Filologia Constitució d'un corpus de materials C.C.E.C. 1.318.000 3 31/12/98
Lluís Anglesa i Romànica lingüìstics  amb suport informàtic 

que permeten una descripció
integral del valencià.

GV-B-ES-17-003-96 Ortet I Fabregat, Psicologia Bàsica, Características temperamentales C.C.E.C. 1.775.000 2 31/12/98
Generós Clínica i de predisposición al alcoholismo: 

Psicobiologia estudios con análogos en
el laboratorio.

GV-B-ES-17-009-96 González Aragón, Psicologia Bàsica, Estudio de los mecanismos C.C.E.C. 2.990.000 2 31/12/98
Carlos Clínica i de recaída en los 

Psicobiologia procesos de drogadicción.

GV-B-ES-17-010-96 Fuertes Martínez, Psicologia Desarrollo de un inventario de C.C.E.C. 1.805.000 2 31/12/98
Francisco Evolutiva, tareas de la industria azulejera  

Educativa, Social aplicado a la gestión y desarrollo 
i Metodologia de recursos humanos.

GV-C-CN-09-071-96 Peris Fajarnes, Química Estudio de las interacciones de tipo C.C.E.C. 2.265.000 2 31/12/98
Eduardo Victor Inorgànica i “enlace de hidrogeno” en hidruros de

Orgànica clusters de metales de transición,
con vistas a sus  aplicaciones en 
el campo de la catálisis y
de la óptica no lineal.

GV-C-CN-09-071-96 Escribano Lopez, Química Estudio de las interacciones C.C.E.C. 2.265.000 2 31/12/98
Purificación Inorgànica i de tipo “enlace de hidrogeno” 

Orgànica en hidruros de  clusters de metales 
de transición, con vistas a sus 
aplicaciones en el campo de la 
catàlisis y de la óptica no
lineal.

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Dur. (anys) Final
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GV-D-CN-09- Luis Lafuente, Química Aplicaciones de poliaminas C.C.E.C. 1.920.000 2 31/12/98
140-96 Santiago Vicente Inorgànica i macrocíclicas en procesos 

Orgànica de separación y catálisis 
de interés bioquímico.

GV-D-ES-17-123-96 Botella Arbona, Psicologia Bàsica, Realidad virtual y psicología C.C.E.C. 2.380.000 2 31/12/98
Cristina Clínica i clínica: desarrollo de un entorno

Psicobiologia virtual de alto  realismo y 
digitalización 3D del movimiento
corporal. Aplicación al tratamiento
psicológico de la claustrofobia.

GV-DR-CN-05-9 Rodrigo Martínez, Ocit Detección de aplicaciones C.C.E.C. 800.000 1 31/12/97
Ismael de la tecnología de reco-

nocimiento del habla a la
industria del juguete de la
Comunidad Valenciana.

GV97-CB-11-77 Carda Uso, Química Síntesis de x-x-dialquil C.C.E.C. 2.280.000 1 31/12/98
Miguel Inorgànica i x-aminoàcidos mediante adiciones

Orgànica diasteroselectivas a derivados 
nitrogenados de eritrulosa

GV97-CB-12-72 Cervera Mateu, Matemàtiques Características C.C.E.C. 3.820.000 1 31/12/98
Vicente diferenciales  de imàgenes

biomédicas
tridimensionales.

GV97-EJ-19-108 Moya Clemente, Finances Diagnóstico económico C.C.E.C. 440.000 1 31/12/98
Ismael i Comptabilitat financiero integrado del

sector de pavimentos y 
revestimientos ceràmicos
de la Comunidad Valenciana.
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GV97-RN-14-10 Sanfeliu Montolio, Ciències Caracterización de los C.C.E.C. 3.530.000 1 31/12/98
Teófilo Experimentals aerosoles procedentes de

las emisiones de la 
industria cerámica de la 
provincia de Castellón y 
su impacto en
explotaciones agrarias.

GV97-SH-20-75 García Marza, Filosofia Ética económica C.C.E.C. 740.000 1 31/12/98
Domingo i Sociologia y empresarial.

GV97-SH-21-71 Oliver Rodríguez, Psicologia Evaluación de la hipótesis C.C.E.C. 550.000 1 31/12/98
Juan Carlos Evolutiva, del valor emocional del 

Educativa, Social componente P300 del
i Metodologia potencial evocado.

GV97-TI-05-26 Sanchiz Martí, Informàtica Anàlisis de la imagen para la C.C.E.C. 3.380.000 1 31/12/98
José Miguel asistencia a la conducción 

en tráfico no urbano.
GV97-TI-05-27 Pla Bañon, Informàtica Seguimiento de objetos C.C.E.C. 2.650.000 1 31/12/98

Filiberto en movimiento mediante visión 
activa foveal. Aplicaciones al
control de vigilancia.

GV97-TI-05-42 Quiros Bauset, Informàtica Modelización y visualización de C.C.E.C. 660.000 1 31/12/98
Ricardo entornos naturales virtuales.

Aplicación a la simulación
de la visión robótica de
campos frutales.

GV97-TI-05-8 Pascual Del Pobil y Informàtica Sistema para el agarre guiado por C.C.E.C. 7210000 1 31/12/98
Ferré, Angel visión con interfaz hombre-robot

amigable vía internet.
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P1A94-04 Embid Irujo, Dret Privat Pequeña y mediana empresa F.C.C. 3.810.000 3 31/12/97
José Miguel y sociedad de responsabilidad

limitada: implicaciones de la
reforma de su régimen jurídico.

P1A94-10 Orts Ríos, Economia Dinàmica espacial, F.C.C. 3.550.000 3 31/12/97
Vicente dominancia multimercado

y comercio internacional.

P1A94-16 Martínez Guzmán, Filosofia El discurso filosófico de la paz y la F.C.C. 2.070.000 3 31/12/97
Vicent i Sociologia construcción de Europa.

P1A94-21 Toledo Lobo, Informàtica Diseño e implementación de una F.C.C. 3.710.000 3 31/12/97
Francisco arquitectura paralela con memoria 

compartida para la construcción 
de un sistema basado en 
el conocimiento aplicado 
al control de tràfico urbano.

P1A94-22 Pascual Del Pobil Informàtica Un sistema completo para la F.C.C. 7.450.000 3 31/12/97
y Ferré, Ángel planificación del movimiento

en robótica inteligente.

P1A94-24 Cervera Mateu, Matemàtiques Geometría y topología. F.C.C. 2.710.000 3 31/12/97
Vicente Aplicaciones al diseño

geométrico asistido por
computador (CAGD).

P1A94-25 Montes Suay, Matemàtiques Estadística para datos F.C.C. 40.80.000 3 31/12/97
Francisco espacio-temporales.

Aplicaciones a la
economía, a la medicina
y a la biología.
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P1B94-01 Luis Lafuente, Ciències Receptores quirales F.C.C. 5.237.500 3 31/12/97
Santiago Vicente Experimentals polinitrogenados.

P1B94-03 García Agustín, Ciències Efectos de la salinidad en los F.C.C. 5.410.000 3 31/12/97
Pilar Experimentals cítricos y obtención de plantas

tolerantes a esta fisiopatía.

P1B94-19 Olaria i Puyoles, Història, DIACRON: sistema de F.C.C. 1.822.200 3 31/12/97
Carme Geografia i Art registro polivalente

aplicado a la arqueología.

P1B94-25 Clemente Estevan, Psicologia Evolutiva, Pautas de interacción familiar y F.C.C. 1.606.000 3 31/12/97
Rosa Ana Educativa, Social relaciones entre iguales: un estudio

i Metodologia sobre el rechazo entre pares.

P1B94-27 Gonzàlez Aragón, Psicologia Bàsica, Mecanismos de interacción F.C.C. 3.220.000 3 31/12/97
Carlos Clínica plomo/etanol: un examen

i Psicobiologia sistemático utilizando un
enfoque bioconductual.

P1A95-01 Sanfeliu Montolio, Ciències Estudio integrado del origen, F.C.C. 3.500.000 3 31/10/98
Teófilo Experimentals comportamiento y distribución

del material particulado y 
compuestos sulfatados 
en el área urbana de Castellón.

P1A95-04 Bigné Alcañiz, Administració La orientación de la empresa al F.C.C. 2.600.000 2 31/10/97
J. Enrique d'Empreses mercado. Bases para la mejora de

i Màrqueting la competitividad de los sectores
estratégicos de la
Comunidad Valenciana.

P1A95-05 García Macho, Dret Públic La huida del derecho F.C.C. 2.500.000 2 31/10/97
Ricardo administrativo.
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P1A95-06 García Ninet, Dret del Treball, Régimen jurídico de la F.C.C. 5.070.000 3 31/10/98
José Ignacio de la Seguretat prevención de los riesgos 

Social i Eclesiàstic laborales, su aplicación 
de l'Estat en la pequeña empresa

y en el sector azulejero.

P1A95-07 Hurtado Albir, Traducció Metodología de la traducción y F.C.C. 4.164.202 2 31/10/97
Amparo i Comunicació de la interpretación.

P1A95-09 Martínez García, Matemàtiques Resolución numérica F.C.C. 2.900.000 3 31/10/98
Vicente de ecuaciones de carácter

hiperbólico con términos
fuente y difusión.

P1A95-10 Monrós Tomás, Química Optimización medio-ambiental F.C.C. 6.250.000 2 31/10/97
Guillermo Inorgànica del procesado 

i Orgànica de pigmentos  cerámicos 
utilizando métodos sol-gel.

P1A95-12 Saura Barreda, Tecnologia Influencia de la corrosi- F.C.C. 2.697.083 2 31/10/97
Juan José vidad atmosférica en el 

àmbito de la provincia de
Castellón sobre materiales
metálicos protegidos
mediante recubrimientos.

P1B95-01 Hernández Ciències Estudio del potencial F.C.C. 3.100.000 2 31/10/97
Hernández, Félix Experimentals de la inyección de grandes

volúmenes de muestra
en cromatografía de
gases capilar para la determinación
de plaguicidas en
muestras medioambientales.
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P1B95-03 Aguilella Fernàndez, Ciències Transporte y disociación F.C.C. 1.810.000 2 31/10/97
Vicente Experimentals del agua en la interfase de

membranas bipolares.

P1B95-04 Compañ Moreno, Ciències Caracterización de las F.C.C. 2.920.000 2 31/10/97
Vicente Experimentals propiedades difusivas y

dieléctricas de nuevos polímeros.

P1B95-13 Bermúdez Ramiro, Filologia Influencia de la tragedia F.C.C. 1.060.000 2 31/10/97
Jesús Anglesa i Romànica griega en la Eneida de Virgilio.

P1B95-14 Monlleó Peris, Historia, Castellón en el sexenio F.C.C. 710.000 2 31/10/97
Rosa Geografia i Art democrático. Protagonismo

popular y republicanismo.
.

P1B95-18 Hernández Muñoz, Matemàtiques Grupos topológicos: compactación F.C.C. 1.935.000 3 31/10/98
Salvador de Bohr. Espacios de funciones

sobre grupos.

P1B95-20 Rosel Remírez, Psicologia Evolutiva, Previsión, investigación longitudinal F.C.C. 1.831.000 3 31/10/98
Jesús Educativa, Social de la salud mental y planificación de

i Metodologia servicios de atención de las
personas que esperan
trasplante de riñón.

P1B95-21 Carda Uso, Química Inorgànica Síntesis molecular de interés F.C.C. 6.387.500 3 31/10/98
Miguel i Orgànica farmacológico a partir de 

precursores quirales 
comercialmente accesibles:
1. Síntesis de
ácidos zaragócicos. 2. Síntesis de 
α-alquil--α aminoácidos y otros
metabolitos nitrogenados.
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P1B95-22 Escribano López, Química Inorgànica Obtención de microcristales F.C.C. 8.550.000 3 31/10/98
Purificación i Orgànica semiconductores en matrices 

vítreas mediante procesado 
sol-gel para su aplicación en el 
campo de la óptica no lineal.

P1B95-23 Pérez Gonzàlez, Tecnologia Desarrollo de una metodología para F.C.C. 3.121.000 2 31/10/97
Antonio el anàlisis y evaluación del diseño

ergonómico de herramientas
manuales, y posterior realización 
de un modelo biomecànico que 
simule el manejo de las 
herramientas.

P1B95-24 Romero Subirón, Tecnologia Distribución de tolerancias F.C.C. 3.130.000 2 31/10/97 
Fernando en conjuntos mecànicos. De

la función a la fabricación.

P1A96-03 Torrent Esclapés, Història, Diseño valenciano contemporàneo: F.C.C. 4.845.000 2 05/11/98
Rosalia Geografia i Art inventario, historia y análisis formal 

y funcional de productos ind.
P1A96-05 Esteve Cano, Química Estudio y evaluación de focos F.C.C. 6.306.345 3 05/11/99

Vicente Inorgànica i puntuales de contaminación
Orgànica por aerosoles atmosféricos

en una zona costera.
P1A96-08 Alcañiz Moscardó, Filosofia Sociologia del canvi tecnològic. F.C.C. 6.320.000 2 05/11/98

Mercedes i Sociologia Un estudi sobre els hàbits, 
estratègies i actituds de la 
població valenciana 
davant les noves tecnolo-
logies de la informació.
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P1A96-12 Martínez Vázquez Dret Privat Derecho de obligaciones y F.C.C. 3.330.000 3 05/11/99
de Castro, Luis contratos: el incumplimiento de 

daños y perjuicios a la luz del 
derecho norteamericano y 
derecho español.

P1A96-13 Campos Vilanova, Filologia La presencia hispánica en la F.C.C. 1.470.000 3 05/11/99
Xavier Anglesa i cultura escrita de los anglosajones 

Romànica (el martirologio del inglés 
antiguo, siglo IX).

P1A96-14 Pedraza Bochons, Dret Públic La gestión de los tributos tras la ley F.C.C. 1.790.837 2 05/11/98
José Vicente 25/1995, de 20 de julio, de 

reformaparcial de la l.g.t. especial
referencia a la “comprobación
abreviada” y a la  “liquidación 
provisional de oficio”.

P1A96-16 Otal Campo, Filologia Investigación teórica y aplicada de F.C.C. 1.730.000 3 05/11/99
José Luis Anglesa la tipología y funciones discursivas 

i Romànica de los esquemas formales.
P1A96-17 Fortanet Gómez, Filologia El inglés científico-técnico de la F.C.C. 2.370.000 1 05/11/97

Inmaculada Anglesa economía, la informática, las 
i Romànica ciencias químicas, la lingüística 

aplicada y la psicología. 
Un estudio comparativo 
de los artículos de
investigación.

P1A96-18 Iñesta Quereda, Informàtica Evaluación de deformaciones F.C.C. 3.511.720 3 05/11/99
José Manuel de espalda mediante técnicas de

visión artificial 3D.
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P1A96-22 Chover Sellés, Informàtica Desarrollo de un sistema F.C.C. 5.000.000 2 05/11/98
Miguel para la automatización del

diseño y la fabricación de
piezas ceràmicas, mediante
la aplicación de técnicas 
de desplazamiento, 
deformación y textura.

P1B96-01 Morell Evangelista, Ciències Estudio hidrogeológico F.C.C. 1.337.000 3 05/11/99
Ignacio Experimentals de la  cuenca del Mijares. 

Relación rio-acuíferos, 
contaminación y uso conjunto.

P1B96-02 López Ortí, Matemàtiques Aplicación de un método F.C.C. 1.480.000 3 05/11/99
José Antonio de control óptimo para la

corrección de una
referencia celeste.

P1B96-03 Blas Arroyo, Filologia Anglesa Fenómenos de contacto de F.C.C. 675.000 1 05/11/97
José Luís i Romànica lenguas en comunidades

de habla valencianas y
vascas (anàlisis compara-
tivo del cambio de código).

P1B96-08 Meseguer Pallarés, Filologia Anglesa Teoría y crítica de los discursos F.C.C. 3.925.000 1 05/11/97
Lluís Bartomeu i Romànica creativos: literatura, cine,  

publicidad, traducción. Utilización y 
transferencia económico social de 
las aplicaciones: formación de
personal y asesoría para los 
sectores audiovisuales, 
comunicativos y educativos.
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P1B96-09 Salanova Soria, Psicologia  Análisis psicosocial de la F.C.C. 2.330.000 2 05/11/98
Mª Luisa Evolutiva, innovación tecnológica en la 

Educativa, Social empresa: estudio del
i Metodologia cambio organizacional.

P1B96-11 Planelles Fuster, Ciències Extensión de la teoría CCSD F.C.C. 1.420.000 1 05/11/97
Josep Hilari Experimentals (Coupled - Cluster con simples

y dobles) a situaciones 
casi - degeneradas. Funciones de 
onda  CAS SCF como fuentes de
corrección. Truncaciones selectivas 
de la expansión en clusters.

P1B96-12 Bisquert Mascarell, Ciències Espectroscopía de impedancia F.C.C. 7.180.000 3 05/11/99
Joan Experimentals del transporte eléctrico a

través de barreras Shottky en
semiconductores cerámicos.

P1B96-13 Pla Bañón, Informàtica Aspectos relativos a la mejora y F.C.C. 2.380.000 2 05/11/98
Filiberto adaptación de la aplicación de

técnicas de clasificación de 
patrones en el control de calidad
visual de azulejos.

P1B96-14 Casas Pérez, Matemàtiques Sistemas dinàmicos en mecànica F.C.C. 3.744.000 3 05/11/99
Fernando celeste y relatividad general. Estudio

de bifurcaciones con simetría.
P1B96-16 Fuertes Martínez, Psicologia Desarrollo de un inventario F.C.C. 3.811.000 3 05/11/99

Francisco Evolutiva, de tareas del sector cerámico
Educativa, aplicado a la gestión 
Social i y desarrollo de los 
Metodologia recursos humanos.
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Andrés Bort, Ciències Estudios teóricos de la BP-OIL 4.040.000 3 6/11/99
Juan M. Experimentals relación estructura-propie- ESPAÑA SA

dades en materiales sólidos
inorgànicos y de la reacti-
vidad química en catálisis
enzimática.

P1A97-01 Masià Canuto, Dret Públic Lenguaje jurídico y práctica F.C.C. 681.000 1 30/09/98
María Luisa forense España/Francia.

P1A97-03 Sanz Valero, Informàtica Desarrollo de una interfaz F.C.C. 3.000.000 3 30/09/00
Pedro José de comunicación para

asistencia a discapacitados
mediante herramientas
multimedia.

P1A97-06 Pérez Gonzàlez, Tecnologia Estudio y modelización F.C.C. 1.290.000 2 30/09/99
Antonio de los mecanismos de

agarre de precisión de la
mano, orientado al diseño
de herramientas manuales.

P1A97-13 Corona Marzol, Història, El tributo indígena de F.C.C. 670.000 1 30/09/98
Carmen Geografia i Art nueva España en el

siglo XVIII.
P1A97-15 Vidal Nadal, Tecnologia Gestión técnica de F.C.C. 1.215.000 2 30/09/99

Rosario residuos  sólidos urbanos 
mediante tecnologías SIG 
(sistemas de información 
geográfica). Aplicación
al àmbito geográfico de 
la provincia de Castellón.
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P1A97-16 Esteve Romero, Ciències Determinación, modelización F.C.C. 5.050.000 3 30/09/00
Josep Experimentals y resolución de compuestos 

orgánicos (fármacos prohibidos
en el deporte, etc.)  mediante 
cromatografía líquida micelar y
cromatografía capilar
micelar electrocinética.

P1A97-17 Berlanga Llavorí, Informàtica Desarrollo de nuevas técnicas F.C.C. 1.575.000 2 30/09/99
Rafael de indexación, acceso y consulta 

para una  base de almacenamiento
masivo de publicaciones periódicas.

P1A97-19 Hernández Espinosa, Informàtica Redes neuronales: comparación F.C.C. 3.525.000 2 30/09/99
Carlos Antonio de métodos de selección de 

información de entrada y 
algoritmos de aprendizaje 
que varían el 
número de unidades ocultas.

P1B97-02 Botella Arbona, Psicologia Bàsica, Estudio de características F.C.C. 3.600.000 3 30/09/00
Cristina Clínica i diferenciales en fobia social,

Psicobiologia delimitación de subtipos clínicos 
y estrategias de
intervención psicológica.

P1B97-03 Compañ Moreno, Ciències Efecto de la duración del F.C.C. 3.420.000 3 30/09/00
Vicente Experimentals templado y de la presión

sobre la permeabilidad de
gases a través de nuevos
polímeros con
aplicaciones específicas.
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P1B97-06 Pascual del Pobil Informàtica Un sistema para evitar colisiones F.C.C. 5.200.000 3 30/09/00
i Ferré, Ángel en tiempo real entre un brazo robot 

y una persona en movimiento.
P1B97-09 García Agustín, Ciències Aprovechamiento de lodos F.C.C. 4.500.000 3 30/09/00

Pilar Experimentals generados por el tratamiento 
secundario del agua residual 
urbana como abono de cítricos.

P1A97-20 Roig Ibáñez, Educació Determinación de los factores F.C.C. 640.000 2 30/09/99
José o variables fundamentales que

intervienen en la toma de 
decisiones: 1) en relación con la 
elección de estudios, de profesión 
y de ocupación laboral; y 2) con la 
capacidad de reorientación 
personal frente al cambio de puesto.

P1B97-10 Burguete Azcárate, Química Aplicaciones de técnicas de síntesis F.C.C. 6.300.000 3 30/09/00
Isabel Inorgànica paralela a la preparación de 

i Orgànica sistemas con utilidad catalítica.
P1B97-11 Gonzáez Aragón, Psicologia Bàsica, Papel del citocromo P450 2E1 en F.C.C. 5.200.000 3 30/09/00

Carlos Clínica las conductas inducidas por 
i Psicobiologia inducidas por el alcohol:

un estudio bioconductual.
P1B97-12 Clemente Estevan, Psicologia Evolutiva, La argumentación verbal F.C.C. 3.350.000 3 30/09/00

Rosa Ana Educativa, Social y el control del 
i Metodologia comportamiento infantil.

P1B97-13 Salvador Liern, Filologia El discurso prefabricado:  F.C.C. 2.410.000 2 30/09/99
Vicent Anglesa pragmática contrastiva de

i Romànica las unidades fraseológicas.
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P1B97-15 Blas Arroyo, Filologia Disponibilidad léxica de los F.C.C. 600.000 1 30/09/98
José Luis Anglesa adolescentes preuniversitarios

i Romànica en Castellón.

P1B97-19 García Sanz, Dret Privat “Ius Comune” y su relación con F.C.C. 2.000.000 1 30/09/98
Arcadi los fueros de Valencia.

P1B97-23 Planelles Fuster, Ciències Confinamiento de sistemas F.C.C. 6.150.000 3 30/09/00
Josep Experimentals cuánticos. Un estudio

interdisciplinar.

P1B97-24 Bigné Alcañiz, Administració BIREMARK: base de datos F.C.C. 2.025.000 1 30/09/98
José Enrique d'Empreses bibliográfica multimedia de

i Màrqueting investigación de marketing
en España.

P1A97-24 Muñoz Torres, Finances Gestión integral de carteras F.C.C. 1.760.000 3 30/09/00
María Jesús i Comptabilitat aplicada a los fondos de inversión 

en España: revisión crítica de la 
teoría clásica y propuesta de 
nuevas alternativas.

P1A97-29 Recalde Castells, Dret Privat Régimen jurídico privado del F.C.C. 4.150.000 3 30/09/00
Andrés transporte y del turismo: 

tendencias y problemas actuales

97/2121 Rosel Remírez, Psicologia Evolutiva, Evolución de las listas de personas F.I.S. 2.090.000 1.5 31/12/98
Jesús Educativa, Social i enfermas en diálisis: crónicas y en

Metodologia listas de espera de trasplantes.

971801003358 Sanfeliu Montolio, Ciències Desarrollo de equipos para IMPIVA 9.240.000 2 10/11/98
Teófilo Experimentals monitorización en línea de 

partículas sólidas en contaminantes
atmosféricos.

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Dur. (anys) Final



175

971801003360 García Agustín, Ciències Desarrollo de productos químicos  IMPIVA 10.357.000 3 24/06/99
Pilar Experimentals que inducen mecanismos de 

defensa en las plantas.

971801003557 Romero García, Tecnologia Modelización y análisis no-lineal de IMPIVA 8.374.000 2 10/11/98
Manuel estructuras de hormigón armado.

971801003559 Botella Arbona, Psicologia Desarrollo de técnicas de alto IMPIVA 4.225.000 2 10/11/98
Cristina Bàsica, Clínica realismo para sistemas de R.V.

i Psicobiologia en entornos P.C.

IMTEFA/1998/84 Sanfeliu Montolio, Ciències Evaluación de los recursos de rocas IMPIVA 12.940.000 2 24/11/99
Teófilo Experimentals industriales y optimización de los

procesos de explotación en el sector 
levantino de la Cordillera Ibérica.

GV-CAPA97-07 García Agustín, Ciències Utilización de aguas residuales C.A.P.A. 2.284.000 1 31/12/97
Pilar Experimentals y lodos de depuradora para el riego

y la fertilización de cítricos.

BRST-CT97-5170 Carda Castelló, Química New high speed decal printing C.E. 26.753.600 2 30/03/00
(DG12-CZJU) Juan Inorgànica system, reducing toxic emissions

i Orgànica & improving decoration & market 
response of european ceramics.

EP/26736 Heredia Alvaro, Tecnologia Performance measurement C.E. 66.808.350 2.5 15/10/00
José Antonio system for total quality

management (TQM TILE).

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Dur. (anys) Final

DESCRIPCIÓ DE ELS ORGANISMES:

DGESIC: Direcció General d’Ensenyaments Superiors i Investigació Científica F.C.C.: Fundació Caixa-Castelló-Bancaixa C.A.P.A.: Conselleria d'Agricultura, Pesca i Alimentació
CICYT: Comisió Interministerial de Ciència i Tecnologia IVEI: Institució Valenciana d’Estudis i Investigació C.C.E.C.: Conselleria de Cultura, Educació i Ciència
IMPIVA:  Institut de la Petita i Mitjana Indústria de la Generalitat Valenciana C.E.: Comissió Europea F.I.S.: Fons d’Investigació Sanitaria
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PB96-0760-
Carda Uso, 

Quím
ica 

Alpha y Beta-Am
ino 

DGESIC
2.000.000

01/10/97
1/10/00

C02-02
Pedro Miguel

Inorgànica
y Enam

inoàcidos: nuevas 
i Orgànica

estrategias de preparación
y utilidad en síntesis asim

étrica.

PB96-0792-C02-02
Luis Lafuente, 

Quím
ica 

Síntesis y estudio 
DGESIC

2.000.000
01/10/97

1/10/00
Santiago Vicente

Inorgànica
de la actividad de 

i Orgànica
receptores soportados.

PB96-0795-C02-02
Andres Bort, 

Ciències 
Modelos cuánticos de sistem

as 
DGESIC

5.000.000
01/10/97

1/10/00
Juan Manuel

Experim
entals

quím
icos en fases condensadas.

Aplicaciones a reacciones en 
m

edios polares y enzim
áticos.

PB96-1067
Blas Arroyo,

Filologia 
La m

ezcla de lenguas: análisis 
DGESIC

860.000
01/10/97

1/10/98
José Luis

Anglesa
com

parativo de los fenóm
enos de 

i Rom
ànica

contacto de lenguas en 
com

unidades de habla 
valencianas y vascas.

PB96-1069
García Sanz,

Dret Privat
La obra legislativa de Jaim

e I en el
DGESIC

360.000
21/12/97

21/12/98
Arcardio 

reino de Valencia. (1233-1276)

PB96-1073
Clem

ente Estevan,
Psicologia Evolutiva,

El rechazo entre iguales y la 
DGESIC

2.100.000
15/12/97

15/12/00
Rosa Ana 

Educativa, Social i
com

presión infantil de los
Metodologia

estados m
entales y em

ocionales.

PB96-1075
Hernández Muñoz,

Matem
àtiques

Grupos topológicos: 
DGESIC

1.650.000
01/12/97

1/12/00
Salvador

com
patacción de Bohr,

espacios de funciones
sobre grupos.

6.1.2. Projectes d’investigació iniciats al curs 1997/98

Referència
Investigador

Departam
ent

Títol
Organism

e
Quantitat

Inici
Final
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HID98-0689-C02-01 Morell Evangelista, Ciéncies Origen geoquímico y procesos CICYT 575.000 01/09/98 1/09/99
Ignacio Experimentals contaminantes del boro en las

aguas subterráneas del acuífero 
de la Plana de Castellón.

SEC98-0451 Bigne Alcañiz, Administració Valor, satisfacción y fidelidad de CICYT 3.818.000 01/09/98 1/09/00
Enrique d'Empreses clientes: análisis competitivo de

i Màrqueting los sectores estratégicos
de la Comunidad Valenciana

GV-3150/95 Moltó Brotons, Psicologia Estudio experimental de los C.C.E.C. (*) 880.000 01/01/98 31/12/98
Javier Bàsica, Clínica componentes cognitivos y 

i Psicobiologia psicofisiológicos de la emoción a 
través del “International 
Affective Picture System” .

GV-3240/95 García Agustín, Ciències Influencia de los períodos de sequía C.C.E.C. (*) 660.000 01/01/98 31/12/98
Pilar Experimentals sobre los recursos hídricos de

la plana de Castellón.
GV-3110/95 Martínez Romero, Filologia Edició filològica, C.C.E.C. (*) 385.000 01/01/98 31/12/98

Tomás Anglesa estudi i concordances 
i Romànica de textos literaris medievals.

GV-3120/95 López Benet, Ciències Toxicidad, bioconcentración C.C.E.C. (*) 605.000 01/01/98 31/12/98
Francisco J. Experimentals y biodepuración de pesticidas 

organofosforados en dos especies
autóctonas de la Comunidad  
Valenciana (aphanius iberus y
artemia sp.). Estudio de
la bioacumulación en
cadenas tróficas
artificiales.

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Inici Final
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GV-3175/95 Salvador Liern, Filologia Aspectes sociocognitus de la C.C.E.C. (**) 660.000 01/01/98 31/12/98
Vicent Manuel Anglesa recepció en l'anàlisi del discurs:

i Romànica estudi intergenèric de la
metaforització, la marcació
discursiva i els factors del
malentés comunicatiu.

GV-3207/95 Gimeno Betí, Filologia Constitució d'un corpus de materials C.C.E.C. (*) 440.000 01/01/98 31/12/98
Lluís Anglesa llingüístics amb suport informàtic

i Romànica que permeten una descripció
integral del valencià.

GV-B-ES-17-003-96 Ortet i Fabregat, Psicologia Características temperamentales C.C.E.C. (*) 825.000 01/01/98 31/12/98
Generós Bàsica, Clínica de predisposición al alcoholismo:

i Psicobiologia estudios con análagos en el
laboratorio.

GV-B-ES-17-009-96 González Aragón, Psicologia Estudio de los mecanismos C.C.E.C. (*) 990.000 01/01/98 31/12/98
Carlos Bàsica, Clínica de recaída en los procesos

i Psicobiologia drogadicción.
GV-B-ES-17-010-96 Fuertes Martínez, Psicologia Desarrollo de un inventario de  C.C.E.C. (*) 605.000 01/01/98 31/12/98

Francisco Evolutiva, tareas de la industria azulejera
Educativa, Social aplicado a la gestión y desarrollo
i Metodologia de recursos humanos.

GV-C-CN-09-071-96 Peris Fajarnes, Química Estudio de las interacciones de C.C.E.C. (*) 1.265.000 01/01/98 31/12/98
Eduardo Victor Inorgànica tipo “enlace de hidrogeno”

i Orgànica en hidruros de clusters de metales
de transición, con vistas a sus 
aplicaciones en el campo de la 
catálisis y de la óptica 
no lineal.

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Inici Final
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GV-C-CN-09-071-96 Escribano López, Química Estudio de las interacciones C.C.E.C. (*) 1.265.000 01/01/98 31/12/98
Purificación Inorgànica de tipo “enlace de hidrogeno” 

i Orgànica en hidruros de clusters de metales 
de transición, con vistas a sus
aplicaciones en el campo de la
catálisis y de la óptica no lineal.

GV-D-CN-09-140-96 Luis Lafuente, Química Aplicaciones de poliaminas C.C.E.C. (*) 1.320.000 01/01/98 31/12/98
Santiago Vicente Inorgànica macrocíclicas en procesos de

i Orgànica separación y catálisis
de interés bioquímico.

GV-D-ES-17-123-96 Botella Arbona, Psicologia Realidad virtual y psicología clínica: C.C.E.C. (*) 1.430.000 01/01/98 31/12/98
Cristina Bàsica, Clínica desarrollo de un entorno virtual

i Psicobiologia de alto realismo y digitalización 3D 
del movimiento corporal.
Aplicación al tratamiento 
psicológico de la claustrofobia.

GV97-CB-11-77 Carda Uso, Química Síntes de x-x-dialquil x-aminoácidos C.C.E.C. 2.280.000 01/01/98 31/12/98
Miguel Inorgànica mediante adiciones diastero

i Orgànica selectivas a derivados nitrogenados
de eritrulosa.

GV97-CB-12-72 Cervera Mateu, Matemàtiques Características direfenciales C.C.E.C. 3.820.000 01/01/98 31/12/98
Vicente de imágenes biomédicas 

tridimensionales.
GV97-EJ-19-108 Moya Clemente, Finances i Diagnóstico económico financiero C.C.E.C. 440.000 01/01/98 31/12/98

Ismael Comptabilitat integrado del sector de pavimentos 
y revestimientos cerámicos
de la Comunidad 
Valenciana.

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Inici Final
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GV97-RN-14-10 Sanfeliu Montolio, Ciències Caracterización de los aerosoles C.C.E.C. 3.530.000 01/01/98 31/12/98
Teófilo Experimentals procedentes de las emisiones de la

industria cerámica de la provincia 
de Castellón y su impacto en
explotaciones agrarias.

GV97-SH-20-75 García Marza, Filosofia Ética económica C.C.E.C. 740.000 01/01/98 31/12/98
Domingo i Sociologia y empresarial.

GV97-SH-21-71 Oliver Rodríguez, Psicologia Evaluación de la hipótesis C.C.E.C. 550.000 01/01/98 31/12/98
Juan Carlos Evolutiva, del valor emocional del 

Educativa, Social componente P300 del
i Metodologia potencial evocado.

GV97-TI-05-26 Sanchiz Martí, Informàtica Anàlisis de la imagen para la C.C.E.C. 3.380.000 01/01/98 31/12/98
José Miguel asistencia a la conducción en

tráfico no urbano.

GV97-TI-05-27 Pla Bañon, Informàtica Seguimiento de objetos C.C.E.C. 2.650.000 01/01/98 31/12/98
Filiberto en movimiento mediante visión

activa foveal. Aplicaciones al 
de vigilancia.

GV97-TI-05-42 Quiros Bauset, Informàtica Modelización y visualización C.C.E.C. 660.000 01/01/98 31/12/98
Ricardo de entornos naturales virtuales. 

Aplicación a la simulación de la
visión robótica de campos frutales

GV97-TI-05-8 Pascual del Pobil Informàtica Sistema para el agarre guiado por C.C.E.C. 7.210.000 01/01/98 31/12/98
i Ferré, Ángel visión con interfaz hombre-robot

amigable vía internet.

P1A97-01 Masiá Canuto, Dret Públic Lenguaje jurídico y pràctica F.C.C. 681.000 01/10/97 30/09/98
María Luisa forense España/Francia.

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Inici Final
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P1A97-03 Sanz Valero, Informàtica Desarrollo de una interfaz F.C.C. 30.00.000 01/10/97 30/09/00
Pedro José de comunicación para asistencia a

discapacitados mediante
herramientas multimedia.

P1A97-06 Pérez González, Tecnologia Estudio y modelización de los F.C.C. 1.290.000 01/10/97 30/09/99
Antonio mecanismos de agarre de precisión 

de la mano, orientado al 
diseño de herramientas manuales.

P1A97-13 Corona Marzol, Historia, El tributo indígena de nueva F.C.C. 670.000 01/10/97 30/09/98
Carmen Geografia I Art España en el siglo XVIII.

P1A97-15 Vidal Nadal, Tecnologia Gestión técnica de residuos sólidos F.C.C. 1.215.000 01/10/97 30/09/99
Rosario urbanos mediante tecnologías SIG

(sistemas de información
geográfica). Aplicación al ámbito
geográfico de la provincia
de Castellón.

P1A97-16 Esteve Romero, Ciències Determinación, modelización F.C.C. 5.050.000 01/10/97 30/09/00
Josep Experimentals y resolución de compuestos 

orgánicos (fármacos prohibidos en
el deporte, etc.) mediante
cromatografía líquida micelar y 
cromatografía capilar micelar
electrocinética.

P1A97-17 Berlanga Llavorí, Informàtica Desarrollo de nuevas técnicas F.C.C. 1.575.000 01/10/97 30/09/99
Rafael de indexación, acceso y consulta 

para una base de almacenamiento
masivo de publicaciones 
periódicas.

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Inici Final
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P1A97-19 Hernández Espinosa, Informàtica Redes neuronales: comparación de F.C.C. 3.525.000 01/10/97 30/09/99
Carlos Antonio métodos de selección de

información de entrada y algoritmos
de aprendizaje que varían el 
número de unidades ocultas.

P1B97-02 Botella Arbona, Psicologia Estudio de características diferen- F.C.C. 3.600.000 01/10/97 30/09/00
Cristina Bàsica, Clínica ciales en fobia social, delimitación

i Psicobiologia de subtipos clínicos y estrategias
de intervención psicológica.

P1B97-03 Compañ Moreno, Ciències Efecto de la duración del templado y F.C.C. 3.420.000 01/10/97 30/09/00
Vicente Experimentals de la presión sobre la permeabilidad

de gases a través de nuevos polí-
meros con aplicaciones específicas.

P1B97-06 Pascual del Pobil Informàtica Un sistema para evitar colisiones F.C.C. 5.200.000 01/10/97 30/09/00
i Ferré, Ángel en tiempo real entre un brazo robot

y una persona en movimiento.
P1B97-09 García Agustín, Ciències Aprovechamiento de lodos F.C.C. 4.500.000 01/10/97 30/09/00

Pilar Experimentals generados por el tratamiento 
secundario del agua residual 
urbana como abono de cítricos.

P1A97-20 Roig Ibáñez, Educació Determinación de los factores F.C.C. 640.000 01/10/97 30/09/99
José o variables fundamentales que 

intervienen en la toma de 
decisiones: 1) en relación con la
elección de estudios, de profesión 
y de ocupación laboral; y 2)
con la capacidad de reorientación
personal frente al cambio de puesto.

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Inici Final
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P1B97-10 Burguete Azcárate, Química Aplicaciones de técnicas de F.C.C. 6.300.000 01/10/97 30/09/00
Isabel Inorgànica síntesis paralela a la preparación 

i Orgànica de sistemas con utilidad catalítica.

P1B97-11 González Aragón, Psicologia Papel del citocromo P450 2E1 F.C.C. 5.200.000 01/10/97 30/09/00
Carlos Bàsica, Clínica en las conductas inducidas por el

i Psicobiologia alcohol: un estudio bioconductual.

P1B97-12 Clemente Estevan, Psicologia Evolutiva, La argumentación verbal y F.C.C. 3.350.000 01/10/97 30/09/00
Rosa Ana Educativa, el control del comportamiento 

Social i Metodologia infantil.

P1B97-13 Salvador Liern, Filologia El discurso prefabricado: F.C.C. 2.410.000 01/10/97 30/09/99
Vicent Anglesa pragmàtica contrastiva de las 

i Romànica unidades fraseológicas

P1B97-15 Blas Arroyo, Filologia Disponibilidad léxica de los F.C.C. 600.000 01/10/97 30/09/98
José Luis Anglesa adolescentes preuniversitarios

i Romànica en Castellón.

P1B97-19 Garcia Sanz, Dret Privat “Ius Comune” y  su su relación F.C.C. 2.000.000 01/10/97 30/09/98
Arcadi con los fueros de Valencia

P1B97-23 Planelles Fuster, Ciències Confinamiento de sistemas cuán- F.C.C. 6.150.000 01/10/97 30/09/00
Josep Experimentals ticos. Un estudio interdisciplinar.

P1B97-24 Bigné Alcañiz, Administració BIREMARK: base de datos biblio- F.C.C. 2.025.000 01/10/97 30/09/98
José Enrique d'Empreses gràfica multimedia de investigación

i Màrqueting de marketing en España.
P1A97-24 Muñoz Torres, Finances i Gestión integral de carteras F.C.C. 1.760.000 01/10/97 30/09/00

María Jesús Comptabilitat aplicada a los fondos de inversión
en España: revisión crítica de la 
teoría clásica y propuesta de 
nuevas alternativas.

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Inici Final
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P1A97-29 Recalde Castells, Dret Privat Régimen jurídico privado del F.C.C. 4.150.000 01/10/97 30/09/00
Andrés transporte y del turismo: tendencias

y problemas actuales.

IMTEFA/1998/84 Sanfeliu Montolio, Ciències Evaluación de los recursos de rocas IMPIVA 12.940.000 24/07/98 24/11/99
Teófilo Experimentals industriales y optimización de los

procesos de explotación en el sector 
levantino de la Cordillera Ibérica.

GV-CAPA 97-07 García Agustín, Ciències Utilización de aguas residuales y C.A.P.A. 2.284.000 24/10/97 31/12/97
Pilar Experimentals lodos de depuradora para el rieto

y la fertilización de cítricos.

BRST-CT97-5170 Carda Castelló, Química New high speed decal C.E. 26.753.600 01/04/98 30/03/00
(DG12-CZJU) Juan Inorgànica printing system, reducing toxic

i Orgànica emissions & improving decoration
& market response of
european ceramics.

EP/26736 Heredia Alvaro, Tecnologia Performance measurement C.E. 66.808.350 15/06/98 15/10/00
José Antonio system for total quality

management (TQM TILE).

Referència Investigador Departament Títol Organisme Quantitat Inici Final

DESCRIPCIÓ DE ELS ORGANISMES:

DGESIC: Direcció General d’Ensenyaments Superiors i Investigació Científica
CICYT: Comisió Interministerial de Ciència i Tecnologia
C.C.E.C.: Conselleria de Cultura, Educació i Ciència
F.C.C.: Fundació Caixa-Castelló-Bancaixa
IMPIVA: Institut de la Petita i Mitjana Indústria de la Generalitat Valenciana
C.A.P.A.: Conselleria d'Agricultura, Pesca i Alimentació
C.E.: Comissió Europea

(*) Renovacions de projectes concedits en altres convocatòries.
(**) Projecte transferit d'altra universitat 



Aditivos Cerámicos SL

Al-Farben SA

Anaip

Anffecc

Arcitras SL

Artipiedra

Ascer

Asoc. Prov. de Empresas de la Construcción de Castellón.

Associació de Propietaris Forestals dels Ports de Tortosa-Beseit

Asociación de Investigación de las Industrias Cerámicas

Asociación Española de Técnicos Cerámicos

Ajuntament d’Almassora 

Ajuntament de Castelló

Ajuntament de Xilxes

Bancaixa

Batlle & Mascarenas-Geoprojectes 

Bp-Oil España SA

Cámara de Comercio, Industria y Navegación

Cantera La Torreta SA

Cáritas Diocesana Segorbe-Castelló

Carmalasa SA

Caslab SA

Caszama SL

Centro Formación Cev

Ceracasa

Coalca SA

Colegio de Abogados de Castellón

Colegio de Secretarios, Interv. d Tesoreros de la Administración Local

Colores Cerámicos SA

Colorobbia España SA

Comité Econòmic i Social

Daguas SL
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6.1.3 Llistat d’empreses/organismes que han col·laborat amb la Universitat
en tasques d’investigació durant el curs 1997/98



Despacho Melchor de las Heras

Diputació Provincial de Castelló

Druni SA

Enaco SA (*)

Esmalglass, S.A.

Esmaltes SA

Estudios Andro SA

F.A.C.S.A.

FARA (Federación de Asociaciones Romaníes Andaluzas)

Federación de Cooperativas de Crédito de la Comunidad Valenciana

Ferro Enamel Española, SA

FETE-UGT-PV

Filmoteca de la Generalitat Valenciana

Fritta SL

Fundació Caixa Castelló - Bancaixa

Fundación Dávalos-Fletcher

Fundación Etnor

Fundación Universitaria San Pablo

Fundación Universitat Jaume I - Empresa

Gres de Nules SA

Hewlet Packard

Industrial Kern Española SA

Infal SL

Instituto Tecnológico De Informática

Itaca SA

Junta de Festes de Castelló 

Lamberti Aditivos Cerámicos

Lladró SA

Luis Batalla SA

Maxfrut SL

Necso Entrecanales Cubiertas SA

Patronat Municipal d'Esports de Castelló

Prodeo SL

Productos Químicos del Mediterráneo SA
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Proe SA.

Proquial SL

Quimialmel

Radiadores Ordoñez SA

Repol SL

Taller de Servicios Tecnológicos SAL

Tecnocom-Cerámica SL

Unión Profesional de Castellón

Universidad Politécnica de Valencia

Zeneca Agro SA
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6.2 Institut de Tecnologia
Cerámica

Durant l’any 1998 s’han realitzat 49
projectes de I+D i Assessorament
Tecnològic en col·laboració amb 28 em-
preses del sector ceràmic.

Projectes amb empreses

Esmalglass, SA
Fritta, SL
Itaca, SA
Atomizadora, SA
Azuliber, SA
Azuvi, SA
Barnicolor, SA
Borax España, SA
Cerámica Añón, SL
Cerámica la Escandella, SA
Cerámica Saloni, SA
Coloresmalt, SA
Johnson Matthey Ceramics, SA
Denain Anzin Minerales España, SA
Enagas, SA
Endesa
Gas Natural SDG, SA
Gres de Nules, SA
Pechiney España, SA
Porcelanas Industriales, SA
Porcelanosa, SA
SA Minero Catalano-Aragonesa
Taulell, SA
Unisystems, SA
Venis, SA
Wendel Email Ibérica, SA
Proying XXI, SL
Zirconio, SA

Projectes finançats a càrrec de pro-
grames regionals i estatals

Al llarg de 1998 el ITC ha desenvo-
lupat els projectes cofinançats per em-
preses del sector i institucions públiques
d’àmbit nacional o autonòmic, que es
descriuen a continuació.

Programa: Programa de Desenvolu-
pament Tecnològic Mediambiental
(IMPIVA).

Projecte: Desenrotllament de tintes en
base aquosa per a la decoració se-
rigràfica de taulells ceràmics.

Participants: Fritta, SL, Fuchs Lubrican-
tes, SA, Talleres Foro, SA, Taulell,
SA.

Investigadors principals: A. Escardino,
E. Sánchez, C. Felíu. 

S’està desenvolupant durant els anys
1998 i 1999. 

Programa: Pla Tecnològic. Programa de
foment de la col·laboració entre cen-
tres d'Investigació i empreses.

Projecte: Aprofitament dels fangs ob-
tinguts en el polit i bisellat del gres
porcellànic per a la fabricació de pro-
ductes ceràmics.

Participants: Pamesa Cerámica, SL,
Porcelanatto, SA, Taulell, SA.

Centres generadors de I+D: ITC.
Investigador principal: A. Escardino, E.

Sánchez; A. Barba, M.J. Orts.
Es va desenrotllar durant els anys 1997

i 1998

Programa: Pla Tecnològic: Foment de
la col·laboració entre centres d'in-
vestigació i empreses (IMPIVA).

Projecte: Relació entre les resisténcies
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al ratllat i al desgast per abrasió de
superfícies vidrades. Posada al punt
d'un nou métode per a mesurar la
resistència al ratllat.

Participants: Cerdec Ibérica, Cerámica
Saloni, Esmalglass, Fritta, Taulell i
Torrecid.

Centres generadors de I+D: ITC.
Investigadors principals: A. Escardino;

A. Moreno.
Duració: es va desenrotllar durant els

anys 1997 a 1998.

Programa: Pla Tecnològic: Foment de
la col·laboració entre centres d'in-
vestigació i empreses (IMPIVA).

Projecte: Síntesi de ceràmiques magnè-
tiques per a la seua aplicació com
absorbents en cambres semiane-
coiques.

Participants: Gres de Nules, SA.
Centres generadors de I+D: Universitat

Politècnica de València (UPV) i ITC.
Investigador principal: A. Escardino; A.

Barba; S. Mestre. 
Duració: es va desenrotllar durant els

anys 1997 a 1998.

Programa: Pla Tecnològic: Foment de
la col·laboració entre centres d'in-
vestigació i empreses (IMPIVA).

Projecte: Desenrotllament de tintes
en base aquosa per a la decora-
ció serigràfica de taulells cerà-
mics.

Participants: Fuchs Lubricants, SA, Fritta,
SL, Tallers Fòrum, SA, Taulell, SA.

Centres generadors de I+D: ITC.
Investigador principal: A. Escardino; E.

Sánchez.
Duració: es desenrotllarà durant els anys

1998 i 1999.

Projectes finançats a càrrec de pro-
grames nacionals

Programa: Foment de la Tecnologia
Industrial. Infraestructures i Xarxes
d'Innovació. Iniciativa de suport a la
Tecnologia, la seguretat i la qualitat
industrial (ATYCA). Ministeri d'Indús-
tria i Energia.

Projecte: Unificació de la metodologia
a emprar per a controlar la qualitat
dels materials utilitzats en l'obtenció
dels recobriments vidrats dels tau-
lells ceràmics.

Participants: Guzmán Minerals, SA, Mario
Pilato Blat, SA, Quimialmel, SA,
Taulell, SA, Roig Cerámica, SA, Gres
de Nules, SA, Johnson Matthey
Ceramics. SA, Esmalglass, SA.

Centres generadors de I+D: ITC, Ascer
Investigador Principal: Agustín Escar-

dino Benlloch, Enrique Sánchez
Vilches.

Duració: es desenrotllarà durant els anys
1998 i 1999.

Programa: Foment de la Tecnologia
Industrial. Infraestructures i Xarxes
d'Innovació. Iniciativa de suport a la
Tecnologia, la seguretat i la qualitat
industrial (ATYCA). Ministeri d'Indús-
tria i Energia.

Projecte: Disseny i implementació d'un
pla de desenrotllament tecnològic
en el sector de la cerámica deco-
rativa.

Participants: entre 5 i 10 empreses del
sector (sense designar)

Centres generadors de I+D: ITC i AVEC
Investigadors principals: C.Felíu, V. Sanz
Duració: es desenrotllarà durant els anys

1998 i 1999.
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Programa: De Foment de la Tecnologia
Industrial. Tecnologies per al medi
ambient industrial. Iniciativa de su-
port a la Tecnologia, la seguretat i la
qualitat industrial (ATYCA). Ministeri
d'Indústria i Energia.

Projecte: Divulgació, sensibilització i in-
formació per a la implantació de sis-
temes de gestió mediambiental se-
gons el reglament europeu per al
sector ceràmic.

Participants: Empreses del sector cerà-
mic i metalmecànic i del moble i
afins.

Centres generadors de I+D: ITC, AIM-
ME i AIDIMA.

Investigadors principals: J.E. Enrique,
E. Monfort.

Duració: es desenrotllarà durant els anys
1998 i 1999.

Programa: De Foment de la Tecnologia
Industrial. Tecnologies per al medi
ambient Industrial. Iniciativa de su-
port a la Tecnologia, la seguretat i la
qualitat industrial (ATYCA), Ministeri
d'Indústria i Energia.

Projecte: Reutilització de fangs gene-
rats en el tractament de les aigües
residuals de la indústria d'anoditzat
d'alumini com a matèria primera en
la indústria cerámica.

Participants: Empreses del sector cerà-
mic i metalmecànic

Centres generadors de I+D: ITC i AIMME.
Investigadors principals: J.E. Enrique,

E. Monfort.
Duració: es desenrotllarà durant els anys

1998 i 1999.

Programa: Projectes cofinançats amb
FONS FEDER.

Projecte: Estudi de la transferéncia de
matèria (tintes i esmalts) en els pro-
cessos de decoració de taulells
ceràmics.

Participants: Lamberti, SA.
Centres generadors de I+D: ITC.
Investigadors principals: A.Escardino,

A. Moreno.
Duració: es desenrotllarà durant els anys

1998 i 1999.

Projectes finançats a càrrec de pro-
grames europeus 

Programa: Brite-Euram.
Projecte: Sorting and Quality Control

Enabling Technologies Integrated by
Neural Networks (SOQUETEC).

Participants: ITC, Stork PMT, KU Leuven
AE&E, Medav Digitale Signalverar-
beitung, KU Leuven ESAT, Pulsotronic
Merten, Stekon, León Engineering,
Deans Farm, cerámica Saloni,
Novartis Seeds.

Centres generadors de I+D: FPS Moba
Staalkat, Willems&van den Wilden-
berg.

Investigadors principals: J.E. Enrique,
A. Moreno.

Desenrotllat entre 1998 i 2000.

Programa: Cooperative Research Prol
(CRAFT).

Projecte: Improvement of the mechani-
cal properties of green tile bodys
(MECHAGREEN).

Participants: Atomizadora, SA, Arcitras,
Peronda, Cerdomus, Pilkington,
Wolliscroft, Taulell, Ceramco, WBB.

Centres generadors de I+D: ITC, CCB,
Ceram Research.
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Investigadors principals: J.L: Amorós,
M. Monzó, E. Sánchez.

Es desenrotllarà entre 1998 i 2000.

Programa: Innovation.
Projecte: Computer to screen. Techno-

logy adaptation to ceramis tile in-
dustry. 

Participants: Gres de Nules, Taulells
Safont, Creacer (Espanya), Mografo
(Dinamarca) i Saati ( Itàlia). 

Centres generadors de I+D: Universitat
Politècnica de València (UPV) i ITC

Investigador principal: M. Monzó; E. Bou
Desenrotllat de 1996 a 1998.

Programa: Innovation.
Projecte: DRYCER (Fast Drying Inks for

Ceramic Tiles Decoration). 
Participants: Gres de Nules, ITC (Espa-

nya) i UCB (Bélgica).
Centre generadors de I+D: ITC. 
Investigadors principals: M.Monzó; V.

Sanz.
Es va desenrotllar durant els anys 1997

i 1998.

Congressos

Participació en l'organització del V
Congrés Mundial de la Qualitat del
Taulell i del Paviment Ceràmic.
Castelló (Espanya), 8-11 març, 1998.

• Participació en Workshop on Best
Available Technologies for Pollution
Control. Sevilla, 23-24 març, 1998.

• III Jornades del Gress Porcellànic.
Benicàssim (Castelló), 25-26 març, 1998.

• II Science of Whitewares. New York,
31 maig - 2 juny 1998, 1998.

• Organització de les I Jornades so-
bre defectes en la indústria cerà-
mica. Castelló, 3-4 juny, 1998.

• García, J.; Sánchez, E.; Amorós, J.L.;
García, M.C. Composicions per a la
fabricació de taulells ceràmics.
Influència dels distints components
sobre el seu comportament en el
procés de fabricació.

• Participació en 100th Annual Meeting
& Exn. Cincinnati, Ohio, 3-6 maig, 1998.

• Expoconsumo 98. Jornada infor-
mativa sobre el taulell espanyol
Tòquio, 24 març, 1998.

• Moreno, A. Guia del taulell ceràmic.
• 9th Symposium International on

Ceramics. SIMCER. Bologna (Itàlia),
5 - 8 octubre, 1998.

Tesis doctorals

Durant el curs acadèmic 97-98
s'han presentat dues tesis doctorals.

Llibres publicats

Com a conseqüéncia dels treballs de
I+D i Assessorament Tecnològic realit-
zats durant els últims anys al camp de
l'ocupació de les matèries primeres per
a la producció de taulells ceràmics, du-
rant l'any 1998 s'han publicat dos llibres.

Cursos impartits

S'ha impartit 3 cursos monogràfics
dirigits als técnics del sector ceràmic
als quals han assistit un total de 100
tècnics.
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Participació en cursos organitzats
per altres entitats:

1. Curs de Defectes de Fabricació.
Entitat organitzadora: Associació Brasilera

de cerámica. 24-29 de Juliol de 1998.

I Jornades sobre defectes en la indús-
tria cerámica.

Entitat organitzadora: ATC.

2. Els materials Ceràmics i Vitris. Del IV
al V Programa Marc de I+D de la UE
Entitat organitzadora: CDTI-ITC. 

Gestió Mediambiental. Mòdul 1. 
Sistemes de gestió mediambiental.

Entitat organitzadora: CESGA, 13 i 14
de gener de 1998.

Gestió Mediambiental. Mòdul 2. Auditoria
mediambientals (II Edició).

Entitat organitzadora: CESGA, 6  d'abril
de 1998.

Curs de gestió i tractament d'aigües.
Mòdul de metodologia analítica me-
diambiental. II Edició.

Entitat organitzadora: CESGA, 21 de
maig de 1998.

Curs de Gestió mediambiental. Mòdul I.
Sistemes de Gestió Mediambiental.
III Edició.

Entitat organitzadora: CESGA, 18 de no-
vembre de 1998.

3. Curs de reciclatge professional.
Gestió mediambiental en indústries agro-
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alimentàries. Mòdul 1. Contaminació at-
mosfÈrica i sonora.
Entitat organitzadora: AINIA, 30 d'abril

i 7 de maig de 1998.

Màster en Gestió i Tractament d'Aigües
Residuals Industrials. V Edició.

Entitat organitzadora: AIMME. 

Serveis tecnològics

Anàlisi i assaigs
L'any 1998 s'han realitzat 10.340

assaigs a un total de 169 empreses.
Així mateix, es participà activament

en el desenrotllament de noves normes
(ISO,EN) i en l'obtenció d'acords de re-
coneixement, com a membre d'entitats
de normalització i certificat. 

Garantia de qualitat

S'han realitzat una sèrie d'activitats
encaminada a ampliar l'abast del
Sistema de Qualitat del ITC a altres
Unitats. S'han pres com guia les normes
EN 45001 per a laboratoris i la norma
ISO 9004-2 per a la resta de serveis.

S'han col·laborat amb tres empre-
ses en el projecte “Implantació d'un sis-
tema d'assegurament de la qualitat d'a-
cord amb la norma ISO 9001”.

6.3 Càtedra

Càtedra de Ciència Contemporània
ocupada pel catedràtic Federico García
Moliner, premi príncep d'Astúries
d'Investigació Científica i Tècnica.

Assignatures
En la UJI es va impartir l'assignatu-

ra de lliure configuració: Ciència, cultu-
ra i societat.

Cursos
A la Universitat Politècnica de

València es va impartir un curs de nou
seminaris sobre els temes: Com és la
ciència? Espanya: La ciència descol·lo-
cada. L'ensenyament de les ciències.

Curs de tardor sobre “L'ús de l'aigua
en l'agricultura” (Dins del programa ge-
neral de sostenibilitat de l'agricultura
mediterrània). Vil·la Elisa. Octubre 1997.
Direcció i organització en col·labora-
ció amb el Professor Ignacio Morell
Evangelista, de la UJI.

Activitats extraacadémiques
Al llarg del curs es va desenrotllar

un cicle de conferències públiques amb
el títol general “Per on va la ciència” i
amb el següent programa:

Federico García Moliner: El científic, la
guerra i la pau.

Alfredo Tiemblo: Ciència i llibertat.
José Gómez Caffarena: Ciència i cre-

ença.
Andrés Fernández Díaz: Caos i com-

plexitat en economia.
Josefina Castellví: Què sabem dels oce-

ans?
Félix Vidal: L'estrany fenomen de la su-

perconductivitat: La mecànica quàn-
tica a la vista.

Jesús Martín Ramírez: Què és la psico-
biologia? 

Ramón López de Mantaràs: Qué és la
intel·ligència artificial?

Taula rodona: La ciència, la guerra i la pau.
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(Ponents: Antonio Fernández-Rañada,
Carmen Magallo i Alberto Piris.
Moderador: Federico García Moliner)

Conferències i congressos
• 3r Congrés General de la Unió de

Societats Balcàniques de Física. Cluj-
Napoca. Romania. Setembre 1997.
Conferència plenària invitada: Optical
phonons in semiconductor heteros-
tructures.

• Acadèmia de Ciències de Romania.
Bucarest, setembre 1997. Conferència
pública: Science and culture.

• XXVI Biennal de la Reial Societat
Espanyola de Física. Les Palmes de
Gran Canària. Octubre 1997. Confe-
rència plenària invitada: Electrons i fo-
nons en sistemes multicapa.

• CEU Sant Pau, València. Facultat de
Ciències de la Informació. Octubre
1997. Conferència: La ciència i els
mitjans. El cas d'Espanya.

• UNED, seu de Vila-real. Novembre
1997.Lliçó inaugural de curs: La cièn-
cia, la cultura i la gent.

• Universitat de Lille I. Facultat de cièn-
cies. Conferència pública: Le com-
promis social des scientifiques avec
la paix. 

• Col·legi Oficial de metges. Castelló,
juny 1998. Conferència pública: El
científic en la societat.

Altres col·laboracions
S'han mantingut les col·laboracions

d'investigació amb l'Institut de Ciència
de Materials del CSIC (Madrid) i amb la
Facultat de Física de la Universitat de
l'Havana sobre distints temes d'estruc-
tura electrònica, respostes dielèctriques
i modes òptics polars en heteroestruc-

tures semiconductores, amb estades
de treball (en la UJI) d'investigadors i
professors dels dits centres. Durant
aquest període han aparegut els articles
científics

Publicacions:
Articles
• V.R. Velasco and F. García-Moliner. Surf.

Sci. Reports (Article de revisió invita-
da). 28, Nos. 5/6, 123-176, “Polar op-
tical modes in semiconductor nanos-
tructures”.

• R. Pérez-Álvarez, F. García-Moliner, H.
Rodríguez-Coppola and V.R. Velasco.
Surf. Sci., 371, 455-467, “Surface
Green function matching for symme-
tric structures: optical phonons in a
double barrier structure”. 

Llibres
• C. Trallero-Giner, R. Pérez-Álvarez and

F. García-Moliner. Long wave polar mo-
des in semiconductor heterostructu-
res. Elsevier-Pergamon Press. 1998. 

6.4 Tercer cicle

6.4.1 Evolució d'alumnes matricu-
lats i tesis llegides
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Curs acadèmic Alumnes matriculats 
91/92 275 
92/93 447 
93/94 359 
94/95 317 
95/96 371 
96/97 388 
97/98 438 
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Curs acadèmic Tesis llegides 
91/92 1 
92/93 2
93/94 10 
94/95 19 
95/96 22 
96/97 25 
97/98 26

Total 105 

6.4.2 Programes de doctorat i alumnes matriculats. Curs 97/98

0000 Alumnes d'altres Universitats –Crèdits lliures– 8
0103 Currículum i Educació 1 
0104 Educació formal i no formal davant del segle XXI 7 
0202 Química Fonamental i Aplicada 13 
0501 Enginyeria Química 3 
0602 Anàlisi del discurs. Teoria i aplicacions a l'ús i adquisició de la llengua I 16 
0603 Anàlisi del discurs. Llengua i literatures hispàniques 8 
0604 Métodes d'anàlisi lingüística i discursiva en l'àmbit de la llengua catalana 18 
0702 Ciències Socials 1 
0703 Racionalitat i transmodernitat 19 
1003 Dret de la contractació 50 
1101 Drets i deures constitucionals 39 
1102 Dret del medi ambient 2 
1204 Mètodes matemàtics 10 
1302 Mètodes informàtics avançats 27 
1401 Disseny avançat de productes industrials 9 
1501 Investigació i intervenció en context social i educatiu 19 
1601 Enfocaments actuals en Psicologia Clínica i Experimental 29 
1701 Processos històrics i ecosistemes 43 
1801 Química 27 
1901 Economia industrial i internacional 16 
2001 Direcció d'empreses 39 
2101 La contractació temporal de treballadors 18 
2201 Traducció i comunicació: teoria i pràctica del discurs 16 
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6.4.3 Tesis doctorals llegides i aprovades

Sanz Caballero, Susana 02/04/98 
Feliu Franch, Joan 11/12/98 
Vergara Monedero, Margarita 18/02/98 
Ordeig Orero, María Josefa 24/07/98 
Cerezo García, Miguel 24/07/98 
Ruiz Ordoñez, Yolanda 20/07/98 
Cantavella Soler, Vicente 22/04/98 
Sanz Salla, Consuelo Olimpia 21/11/98 
Garcia Edo, Vicent 16/09/98 
Ibáñez García, María Jesús 19/06/98 
Peris Pichastor, Rosa Ana 18/12/98 
Fayos Gardo, Antonio 02/02/98 
Salvador Tena, Rosa Vicenta 30/10/98 
Cabedo Semper, José David 27/11/98 
Marco Borillo, José Manuel 13/03/98 
Bou Llusar, Juan Carlos 10/06/98 
Sánchez Garreta, José Salvador 23/01/98 
Marco Gual, María Amparo 15/05/98 
Fabra Valls, Modesto Jesús 09/07/98 
Mas Mezquita, Vicente José 27/10/98 
Peris Ripolles, Guillermo 02/11/98 
Llusar Vicent, Mario Ignacio 17/09/98 
Andrio Balado, Andreu 10/07/98 
Villanueva Badenes, María del Lidón 22/12/98 
Falomir Ventura, Eva 11/12/98 
Fortea Bagán, Miguel Ángel 14/12/98 
Oliva Dominguez, Mónica 22/07/98 
Navarro Ferrando, Ignasi
Palasi Lallana, Vicent Ramon 26/06/97 
Galindo Pastor, Jorge 23/06/97 
Cordero Cutillas, Iciar 11/07/97 
Lapiedra Alcami, Rafael 04/07/97 
Aparici Martí, Joaquín 12/09/97 
Momparler Pechuan, Juan Francisco 31/10/97 
Rius Sanchis, María Inmaculada 11/11/97 
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Pinazo Calatayud, Daniel 23/12/97 
Garrigues Giménez, María Amparo 18/06/97 
Brehm Cripps, Justine Ursula 09/09/97 
Mestre Beltrán, Sergio 17/04/97 
Domingo Archelos, María Jesús 18/07/97 
Ballester Pastor, Inmaculada 19/11/97 
Blasco Díaz, José Luis 25/09/97 
Escuder Gil, Beatriu 12/12/97 
Molina Morales, Francisco Javier 04/07/97 
Insa Sales, Salvador Ramón 30/09/97 
Serrano Gallego, Roque 18/12/97 
Cantavella Jordá, Manuel 09/05/97 
Sanchiz Martí, José Miguel 20/03/97 
Vico Martínez, Antonio Eusebio 21/04/97 
Escrig Monferrer, María Teresa 26/05/97 
Cervera Mateu, Enric 17/10/97 
Jordán Vidal, Manuel Miguel 29/09/97 
Planchadell Gargallo, Andrea 19/12/97 
García Palacios, Azucena 27/02/97 
Agost Felip, María Raquel





7. 
DESENVOLUPAMENT
ESTATUARI

el que fa al desenvolupament
estatutari, el curs 1997/98 ha
estat immergit en un ampli pro-
cés normatiu a distint nivell: d’u-

na banda, la necessitat en un primer
moment d’adaptar alguns aspectes dels
reglaments de funcionament dels òr-
gans de govern, sobretot pel que fa a
l’elecció dels membres i de les direc-
cions per tal de complir els períodes
marcats en les disposicions transitò-
ries dels Estatuts; d’una altra banda,
tota aquella normativa de nova redac-
ció, que inclou:
• Reglament de funcionament del Claus-

tre (es va aprovar en la sessió núme-
ro 8 del Claustre de la Universitat, del
dia 5 de juny de 1998).

• Reglament Marc dels departaments
(es va aprovar en la sessió número 13
de la Junta de Govern en funcions, del
dia 25 de febrer de 1998).

• Reglaments de 8 departaments i uni-
tats predepartamentals.

• Reglament del Consell Social (aprovat
en el Consell Social del 31 de juliol de
1998).

• Normativa d’Estades en Pràctiques (es
va aprovar en la sessió número 13 de
la Junta de Govern en funcions, del dia
25 de febrer de 1998).

• Reglament de l’Arxiu (es va aprovar en
la sessió número 8 de la Junta de
Govern en funcions, del dia 30 de se-
tembre de 1997).

• Normativa de reconeixement de crè-
dits de lliure configuració per activi-
tats extraacadèmiques.

• Normativa d’eleccions de delegats i
delegades de curs.

• Procediment de firma de convenis
marc de col·laboració i criteris per a
la firma de convenis.

• Normativa sobre procediment abreu-
jat per a resoldre les necessitats de
les transformacions/contractacions
del PDI amb caràcter urgent.

Al voltant del desenvolupament estatu-
tari s’ha creat una nova estructura par-
ticipativa d’acord amb els principis que
regulen els nostres Estatuts respecte
del govern i administració de la Univer-
sitat, amb la finalitat de conformar una
universitat més dinàmica on l’especia-
lització i el consens presidisquen la pre-
sa de decisions per tal de realitzar una
gestió participativa i eficaç, formada per
Consells i Comissions.
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8. 
RECURSOS
HUMANS

el que fa al personal docent i in-
vestigador integrat en els 7 de-
partaments i 12 unitats prede-
partamentals de la Universitat,

podem assenyalar el creixement com a
resultat del procés de consolidació de
les titulacions ja existents, i la implan-
tació de nous estudis. Així, la plantilla
de PDI ha experimentat un augment sig-
nificatiu en passar dels 668 professors
i ajudants i 34 becaris, un total de 702
PDI, a 720 professors i ajudants i 36
becaris, quantitat que representa un to-
tal de 756 PDI en el curs 1997/98; això
comporta un augment del PDI, respec-
te del curs passat, superior al 13%.

A més a més, durant el curs
1997/98, per tal de consolidar la plan-
tilla de professorat, s’han convocat a
concurs públic-oposició 45 places per-
tanyents als cossos docents universi-

taris: 4 càtedres d’universitat, 30 pla-
ces de professor titular d’universitat,
11 places de professorat titular d’es-
cola universitària, cosa que represen-
ta una estabilització superior al 20%
de les figures que són objecte de con-
solidació a la UJI. 

Personal d’administració i serveis
s’ha continuat l’estabilització de la plan-
tilla; en aquests moments, 155 PAS ja
són fixos, entre personal laboral i fun-
cionari de carrera: s’han realitzat 11 con-
vocatòries d’accés a la funció pública,
que han estat superades per 73 aspi-
rants, uns per mitjà de promoció inter-
na han canviat de grup i uns altres han
ingressat com a funcionaris de carrera
o laborals fixos en la funció pública. Per
cobrir treballs puntuals, s’han realitzat
9 processos de selecció de personal la-
boral i 5 borses de treball.

201

P



202

Professorat funcionari 204
Professorat interí 67
Professorat contractat 309
Ajudants1 24
Becaris 36

Total PDI 740

Resum curs 97/98

CU TU CEU TEU EME TUI TEUI AF2 AF1 AEU ASS TC ASS 6h ASS 3h VISIT DOCT BEC
Curs 1991/92 7 44 8 49 0 3 166 0 0 17 2 63 0 0 61 -
Curs 1992/93 8 47 7 44 0 2 155 0 2 6 2 60 3 3 - 12
Curs 1993/94 7 67 7 42 2 8 133 0 10 50 3 58 9 5 - -
(setembre)
Curs 1993/94 15 79 7 45 2 3 117 1 38 44 8 43 33 3 140 31
(agost)
Curs 1994/95 16 83 8 45 2 9 100 7 32 69 32 69 55 1 179 28
Curs 1995/96 25 83 8 47 2 11 90 17 34 65 47 116 58 1 212 30
(setembre)
Curs 1995/96 28 95 8 46 3 8 81 23 34 56 51 120 62 0 - -
(agost)
Curs 1996/97 28 96 8 48 3 9 78 23 33 66 55 131 88 2 245 34
(setembre)
Curs 1997/98 33 114 7 50 3 5 62 31 46 47 64 149 96 0 304 36

8.1.1 Evolució del personal Docent i Investigador de la Universitat Jaume I per categories

8.1 Personal Docent i Investigador (PDI)

CU TU CEU TEU

1a Convocatòria 1 13 4 18

2a Convocatòria 3 17 8 28

TOTAL 4 30 0 12 46

Places de promoció curs 1997/98
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Associats Becaris Profe-
Departament ssors

CU TU CEU TEU TUI TEUI AF2 AF1 AEU TC III TC II TC I 6H 3H VIST EME UJI FPI
Administració d'Empreses i Màrqueting 2 2 0 0 0 2 0 5 11 2 1 1 11 5 0 0 0 1 43
Ciències Experimentals 3 15 0 2 0 1 5 2 0 1 0 0 8 0 0 1 3 6 47
Dret del Treball, S.S. i Dret Ecles. i de l'Estat 1 2 0 1 0 1 1 3 0 0 1 0 9 3 0 0 0 0 22
Dret Privat 2 7 0 0 0 3 0 1 0 0 0 0 2 7 0 1 0 2 25
Dret Públic 5 5 0 0 1 3 4 2 4 1 0 1 12 12 0 0 0 3 53
Economia 3 3 0 0 2 10 0 4 2 1 0 0 10 5 0 0 0 1 41
Educació 0 2 2 26 0 1 0 0 0 0 2 1 3 6 0 0 0 0 43
Enginyeria Química 3 7 0 4 0 0 2 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 1 20
Filologia Anglesa i Romànica 2 11 1 2 0 2 0 3 1 5 6 3 14 5 0 0 0 0 55
Filosofia i Sociologia 0 4 0 3 0 2 1 0 0 0 0 0 4 3 0 0 0 0 17
Finances i Comptabilitat 1 3 0 2 0 2 0 3 11 0 0 0 10 17 0 0 0 0 49
Història, Geografia i Art 2 8 2 2 0 2 0 1 0 0 0 0 2 2 0 1 2 0 24
Informàtica 0 6 0 2 2 12 7 11 4 11 0 3 26 13 0 0 0 3 100
Matemàtiques 1 10 0 5 0 15 0 2 0 0 0 1 5 0 0 0 0 0 39
Psicologia Bàsica, Clínica i Psicobiologia 2 7 0 0 0 2 2 2 1 1 2 0 4 4 0 0 0 3 30
Psicologia Evol., Educ., Social i Metod. 1 6 2 1 0 1 3 1 1 1 2 1 3 4 0 0 0 4 31
Química Inorgànica i Orgànica 2 5 0 0 0 0 2 1 1 3 1 0 3 2 0 0 0 4 24
Tecnologia 3 8 0 0 0 0 0 3 9 6 3 0 9 7 0 0 0 0 48
Traducció i Comunicació 0 3 0 0 0 3 4 2 2 2 1 0 11 1 0 0 0 0 29

33 114 7 50 5 62 31 46 47 34 19 11 149 96 0 3 5 28 740

8.1.2 Relació del PDI per departaments i per categories. Curs 97-98
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Departament 1r  2n cicle 3r cicle
Administració d'Empreses i Màrqueting 620 18
Ciències Experimentals 761,8 70,93
Dret del Treball i de la S.S. i Eclesiàstic i de l'Estat 304,5 17
Dret Privat 322,6 20
Dret Públic 685,8 27,5
Economia 677 21
Educació 856,48 20,5
Enginyeria Química 350,5 28
Filologia Anglesa i Romànica 1.009 41,5
Filosofia i Sociologia 297,75 16
Finances i Comptabilitat 617,5 18
Història, Geografia i Art 339,07 28
Informàtica 1.604 72,5
Matemàtiques 828 41
Psicologia Bàsica, Clínica i Psicobiologia 473,5 24
Psicologia Evolutiva, Educativa, Social i Metod. 461 22,9
Química Inorgànica i Orgànica 363,1 34
Tecnologia 756 20
Traducció i Comunicació 550 22
Càtedra de Ciéncia Contemporània 9 0

11.886,6 562,83
Totals 12449,43

8.1.3 Relació de crèdits impartits per Departaments. Curs 97-98
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8.2 Personal d’Administració i Serveis (PAS)
8.2.1 Evolució del Personal d’Administració i Serveis per categories

Personal Funcionari Funcionari Laboral Laboral Laboral 
Eventual Carrera Interí Eventual Fix Transitori

Total

A 2 11 3 3 8 27
B 25 3 4 6 38
C 24 7 1 30 2 64
D 34 67 15 38 11 165
E 1 1 2 1 5

Total 2 95 80 24 84 14 299

8.2.2 Percentatge del Personal d’Administració i Serveis per categories
i per sexes

Dones Homes Total Dones Homes
A 11 16 27 41% 59%
B 20 18 38 53% 47%
C 33 31 64 52% 48%
D 109 56 165 66% 34%
E 4 1 5 80% 20%

Suma 177 122 299





9. 
SERVEIS

9.1 Servei de Gestió de la Docència i Estudiants

9.1.1 Proves d’accés
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Proves d’accés –COU–. Convocatòria de juny 97/98

DADES PER OPCIÓ

Opció Matric. Aptes No Aptes No Pres. % Aptes
Cientificotecnològica 610 581 29 - 95,25
Biosanitària 429 416 13 - 96,97
Ciències Socials 476 461 15 - 96,85
Humanisticolingüística 285 281 4 - 98,60

Proves d’accés –COU–. Convocatòria de setembre 97/98

DADES PER OPCIÓ

Opció Matric. Aptes No Aptes No Pres. % Aptes
Cientificotecnològica 134 109 25 3 81,34
Biosanitària 93 77 16 2 82,80
Ciències Socials 103 95 8 1 92,23
Humanisticolingüística 76 71 5 1 93,42
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Proves d’accés –LOGSE–. Convocatòria de juny 97/98

DADES PER OPCIÓ

Opció Matric. Aptes No Aptes No Pres. % Aptes
Cientificotècnica 46 40 6 - 86,96
Ciències de la Salut 52 42 10 - 80,77
Ciències Socials 42 42 0 - 100,00
Humanitats 15 15 0 - 100,00
Arts 14 14 0 - 100,00
Ciències Socials i Humanitats 3 2 1 - 66,67
Cientificotècnica i Ciències de la Salut 17 17 0 - 100,00

Proves d’accés –LOGSE–. Convocatòria de setembre 97/98

DADES PER OPCIÓ

Opció Matric. Aptes No Aptes No Pres. % Aptes
Cientificotècnica 10 8 2 - 80,00
Ciències de la Salut 21 16 5 1 76,19
Ciències Socials 17 12 5 - 70,59
Humanitats 2 2 0 1 100,00
Arts 10 10 0 - 100,00
Ciències Socials i Humanitats 1 0 1 - 0,00
Cientificotècnica i Ciències de la Salut 3 3 0 - 100,00

Proves d’accés –Majors 25 anys–. Curs 97/98

Matriculats Aptes No Aptes
185 109 76



9.1.2 Beques

Concedides 2.074
Denegades 1.550
Diplomatura en Ciències Empresarials 184
Diplomatura en Gestió i Administració Pública 113
Diplomatura en Relacions Laborals 183
Diplomatura en Turisme 30
Enginyeria Industrial 48
Enginyeria Informàtica 91
Enginyeria Química 68
Enginyeria Tècnica en Disseny Industrial 102
Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió 126
Llic. en Administració i Direcció d'Empreses 125
Llicenciatura en Dret 158
Llicenciatura en Filologia Anglesa 100
Llicenciatura en Humanitats 104
Llicenciatura en Psicologia 139
Llicenciatura en Química 73
Llicenciatura en Traducció i Interpretació 102
Mestre Especialitat Educació Física 95
Mestre Especialitat Educació Infantil 90
Mestre Especialitat Educació Musical 43
Mestre Especialitat Educació Primària 87
Tècniques d'Empreses i Activitats Turístiques 13
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Concedides 279
Denegades 538
Diplomatura en Ciències Empresarials 34
Diplomatura en Gestió i Administració Pública 9
Diplomatura en Relacions Laborals 25
Diplomatura en Turisme 3
Enginyeria Industrial 4
Enginyeria Informàtica 15
Enginyeria Química 6
Enginyeria Tècnica en Disseny Industrial 14
Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió 19
Llic. en Administració i Direcció d'Empreses 17
Llicenciatura en Dret 25
Llicenciatura en Filologia Anglesa 14
Llicenciatura en Humanitats 13
Llicenciatura en Psicologia 29
Llicenciatura en Química 18
Llicenciatura en Traducció i Interpretació 10
Mestre Especialitat Educació Física 11
Mestre Especialitat Educació Infantil 5
Mestre Especialitat Educació Musical 3
Mestre Especialitat Educació Primària 5

Beques Conselleria



9.2 Servei d’Orientació Acadè-
mica

Nombre de consultes:
840 consultes telefòniques
110 consultes per correu
400 consultes d’atenció personal

Estudiants amb necessitats educatives
especials

S’ha realitzat atenció específica en
matrícula.

El cens d’estudiants matriculats a la
Universitat Jaume I durant el curs 97-
98: 54.

S’ha treballat de forma permanent
amb 18 estudiants i els seus professors.

Continuem treballat en la identifica-
ció i supressió de barreres arquitectò-
niques en els edificis de la Universitat
Jaume I.

Hem donat suport a estudiants amb
necessitats educatives especials que es
presenten a proves d’accés a la
Universitat Jaume I.

Estudiants de la Universitat Jaume I
S’han organitzat les sessions de ben-

vinguda al estudis de la Universitat di-
rigides als estudiants de primer curs de
carrera i en la qual es pretenia ubicar
en la titulació i Universitat als estudiants
de nou ingrés.

Orientació per a l’accés a la Universitat
S’han realitzat 34 conferències de

presentació dels estudis universitaris en
centres de secundària adscrits a la
Universitat Jaume I.

Hem organitzat les VII Jornades de
Portes Obertes que amb el lema «Veniu
a conéixer la Universitat Jaume I» es van

realitzar durant els dies: 11, 12, 24 i 26
de març i 1, 3 i 7 d’abril de 1998 i en
les quals han participat aproximadament
4000.

Conferències per a estudiants que
accedeixen a la Jaume I per la prova
d’accés de majors de 25 anys.

Agenda acadèmica
Per segon any el Servei d'Orientació

Acadèmica elabora i distribueix entre els
estudiants de la Universitat Jaume I l’a-
genda acadèmica que a més a més del
contingut d’agenda incorpora continguts
d’interés acadèmic i educatiu per als
usuaris.

Visites pedagògiques i conferències
El Servei d'Orientació Acadèmica res-

pon a les sol·licituds de visites a la
Universitat amb finalitat pedagògica. En
aquest sentit hem organitzat 4 visites
en resposta a les sol·licitud de centres
educatius de centres no adscrits a la
Universitat Jaume I.

També hem donat 5 conferències de
presentació de la Universitat Jaume I
sol·licitades per diferents institucions i
col·lectius.

9.3 Servei d’Organització,
Planificació i Avaluació

Avaluació de professorat

1. Procés d’avaluació del professo-
rat pels estudiants durant els dos se-
mestres.

2. Processament de les enquestes
i elaboració dels informes individuals.

3. Elaboració d’un informe resum de
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tota la Universitat, departaments
i titulacions amb els resultats ob-
tinguts.

Avalació institucional
1. Continuació del procés d’avalua-

ció institucional amb cinc noves titula-
cions: enginyeria Química, llicenciatu-
ra en Químiques, llicenciatura en Dret,
Diplomatura en Relacions Laborals i lli-
cenciatura en Psicologia.

2. Recollida d’informació i proces-
sament de dades per a l’avaluació.

3. Coordinació dels comités interns
(un per centre).

4. Elaboració dels autoinformes (pen-
dents de l’aprovació definitiva i de la tra-
mesa al Consell d’Universitats).

Avaluació de programes
1. Disseny d’un sistema d’avaluació

de programes de postgrau, encarregat
pel Vicerectorat d’Investigació i Plani-
ficació en el marc del conveni de col·la-
boració acadèmica entre la Universitat
Jaume I i la Universitat Tecnològica
Metropolitana de Xile.

2. Disseny d’un sistema d’avaluació
dels programes de tercer cicle de la
Universitat Jaume I, encarregat pel
Vicerectorat d’Ordenació Acadèmica i
Professorat.

Altres estudis
1. Enquesta d’opinió al personal de

la Universitat sobre la posada en fun-
cionament d’una escola infantil dins del
recinte universitari. Encarregada per
la Secretaria General.

Enquesta als estudiants de se-
cundària sobre la utilitat de les Jornades
de Portes Obertes. Encarregada pel

Servei d’Orientació Universitària (ac-
tualment, Àrea Tècnica d’Orientació de
la Unitat de Suport Educatiu).

9.4 Servei de Biblioteca-
Centre de Documentació

El Centre de Documentació de la
Jaume I ha ofert servei, durant el curs
acadèmic 97/98, en tres seus biblio-
tecàries, cadascuna en un Campus. La
Biblioteca de la Penyeta ha continuat fa-
cilitant suport i coordinació a les altres
dues biblioteques: a través de la secció
d’adquisicions, obtenció de documents,
pautes i concrecions per a cataloga-
ció i classificació, control de les publi-
cacions periòdiques, bases de dades
en línia, etc.

Un any més el Centre de Docu-
mentació ha estat una eina bàsica per
a la docència, la investigació i l’estudi
de tota la comunitat universitària. A més
ha participat en diversos projectes a ni-
vell nacional dins de REBIUN (Red de
Bibliotecas Universitarias Españolas) on
ha encapçalat un projecte significatiu
com ha estat el disseny de les pàgines
WWW-REBIUN, sent la Jaume I la que ha
facilitat espai per a donar aquesta in-
formació electrònica.

El Servei de Documentació de la nos-
tra institució ha reestructurat, a princi-
pis de l’any 1998, un àrea de vital im-
portància per als nostres investigadors
com ha estat la Secció d’Obtenció de
Documents (SOD), només en el que por-
tem d’any s’han realitzat prop de 1.350
transaccions, a més hem sigut emissors
de documentació a altres universitats i
centres d’investigació.
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La Universitat Jaume I ha establert
convenis de col·laboració per a la utilit-
zació dels serveis de biblioteca amb or-
ganismes i entitats, públiques i privades.
Cal esmentar el conveni amb el Centre
Associat de la província de Castelló de
la UNED i amb la Federació Provincial de
Disminuïts Físics COCEMFE-Castelló.
També la Biblioteca-Arxiu de la UJI ha re-
but el llegat d’Enric Soler i Godes amb
la finalitat de processar tècnicament tot
el material amb l’objectiu de posar-lo a
disposició dels usuaris.

Per finalitzar aquesta petita intro-
ducció direm que el curs 1997/98 ha
representat la nostra integració, des-
prés de moltes converses i reunions, al
Catàleg Col·lectiu de les Universitats
Catalanes (CCUC), on la Jaume I ha es-
tat la primera institució a integrar-se,
evidentment això ha reportat beneficis
per al nostre servei documental com la
participació, cooperació i, en definitiva,
el poder compartir recursos amb altres
organismes.

9.4.1 Processament tècnic

Les tasques de catalogació i classi-
ficació que es realitzen a la Biblioteca
han representat canvis dràstics de fun-
cionament, ja que es disposa de noves
eines de recuperació de la informació
i això ha donat la possibilitat de poder
copiar una gran part de registres en lí-
nia d’altres catàlegs de biblioteques. Així
com oferir la possibilitat a altres biblio-
teques de poder copiar els nostres re-
gistres. A més de la còpia de registres
on line, s’ha potenciat la consulta i a la
vegada la càrrega de registres de ba-

ses de dades en CD-Rom, cas del
Bibliofile, format per diversos discos
compactes que contenen tota la des-
cripció bibliogràfica de la Biblioteca del
Congrés de Washington. A banda d’uti-
litzar aquesta ferramenta com és el
Bibliofile, el personal dedicat a proces-
sament tècnic, també de consulta, ha
emprat la Bibliografia Nacional Espa-
nyola, la base de dades REBIUN, utilit-
zada principalment en la secció d’ob-
tenció de documents (SOD). 

La Universitat Jaume I, com ja hem
dit en la breu introducció, el 20 de fe-
brer de 1998, signava un conveni per a
la integració dels registres bibliogràfics
i de fons de la Biblioteca de la Universitat
Jaume I al Catàleg Col·lectiu de les
Universitats Catalanes (CCUC) amb la fi-
nalitat de millorar els serveis bibliote-
caris a través de la cooperació i d’a-
questa forma poder aplicar unes pautes
i uns criteris normalitzats per a totes les
institucions que formem aquest catàleg
col·lectiu.

9.4.2 Reconversió del fons bi-
bliogràfic

Un dels objectius de la Biblioteca de
la UJI és anar poc a poc reconvertint o,
millor dit, processant tot el material bi-
bliogràfic procedent de les donacions
i intercanvis amb altres institucions. Així
des del passat mes de setembre de
1997 estem portant endavant aquest
treball de reconversió amb l’ajut de cinc
becaris, ja que un altre becari està re-
colzant la documentalista del Centre de
Documentació Europea en tasques ad-
ministratives i tècniques.
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Per tant, aquestes cinc persones han
estat treballant des de la data abans
mencionada en l’aplicació de la classi-
ficació LCC de tot el material de cièn-
cies experimentals del Campus de
Borriol, també, en tot el material del
Servei de Publicacions que estava en el
magatzem d’aquest Servei i s’ha ence-
tat, concretament el 3 de febrer de
1998, tot el fons bibliogràfic que tenim
dipositat al magatzem del Campus de
Riu Sec. 

El col·lectiu d’Ajudants de Biblioteca
funcionaris també dediquen part del seu
treball a la reconversió. Així, tenim
constància que en la Biblioteca del
Campus de Borriol s’està reconvertint el
fons bibliogràfic de l’antic Col·legi
Universitari i que en la Biblioteca del
Campus de Riu Sec s’està, en aquest mo-
ment, introduint a la base de dades de la
Jaume I tot el fons bibliogràfic del Centre
de Documentació Europea, així com el
fons del magatzem d’aquest Campus, co-
sa que com hem dit anteriorment també
estan realitzant els becaris.

Pel que fa a les donacions, durant el
curs acadèmic 1997/98 es va catalogar
tot el fons bibliogràfic de la Biblioteca de
Psicologia de la Diputació de Castelló,
que havia estat cedida a la Universitat.
Aquesta tasca de reconversió de prop
de 3.000 llibres ha estat realitzada pels
becaris de col·laboració del Centre de
Documentació. Així com la continuació
en la catalogació de la donació d’Arambul,
que té prop de 7.000 llibres. També a
principis de juliol es va començar en la
catalogació de la donació del fons Soler
i Godes, el material cedit per l’Ajuntament
de Castelló, que ve a completar el treball
realitzat per l’arxivera de la UJI pel que

fa la documentació sobre aquest erudit
valencià (pàg. 7 de la memòria de l’Arxiu
General). També a meitat del mes de ju-
liol s’ha començat a catalogar la donació
de l’Institut d’Estudis Catalans, que es-
tava en el dipòsit de la Biblioteca del
Campus de Borriol i a hores d’ara ja te-
nim pràcticament la descripció bi-
bliogràfica de tot el material a la base de
dades automatitzada de la Universitat.

9.4.3 Secció de Normativa

La Biblioteca de la UJI disposa en la
seu de la Penyeta Roja la normativa
UNE-EN. A principis d’enguany s’ha re-
cuperat tota la normativa que ens falta-
va per completar les UNE i s’ha procedit
a renovar la subscripció per a totes les
normes que aniran apareixent durant l’any
1998. Pel que fa a les normes ASTM, a
les quals estàvem subscrits des de l’any
1993, per motius pressupostaris s’ha ha-
gut de suspendre la subscripció durant
aquest curs. A la Biblioteca Central es té
previst dedicar un espai, a la secció de
referència, per dipositar no sols la nor-
mativa UNE-EN (suport paper), sinó que
existeix una voluntat d’adquirir la norma-
tiva ISO i tornar a renovar per al proper
curs la normativa ASTM. D’aquesta ma-
nera la Jaume I podrà disposar d’aques-
tes eines tan bàsiques per a la investi-
gació i l’empresa.

9.4.4 Cooperació interbibliotecària

La Biblioteca de la UJI sempre ha tin-
gut present establir convenis de coo-
peració i col·laboració amb altres or-
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ganismes. Des del propi inici de la
Universitat Jaume I, s’ha participat ple-
nament en les reunions dels grups d’u-
suaris VTLS-Espanya, que ha estat el
germen del que avui és el catàleg
col·lectiu de les universitats catalanes.
A més, a nivell local s’ha treballat molt
estretament amb les biblioteques pú-
bliques del nostre entorn i a nivell de co-
munitat valenciana hem participat i hem
mantingut contacte amb les universitats
valencianes. 

Des de fa un parell d’anys estem par-
ticipant en quatre grups de treball de
REBIUN (Red de Bibliotecas Univer-
sitarias Españolas) i des de fa pocs me-
sos s’ha integrat com una secció de la
CRUE (Conferencia de Rectores de las
Universidades Españolas).

Els grups de treball en que partici-
pem a REBIUN són:

– Recursos humans
– Préstec interbibliotecari
– WWW-REBIUN
– Biblioteca Dipositària 

D’aquests dos últims grups, la
Biblioteca de l’UJI n’és la coordinadora.

9.4.5 Convenis

La Biblioteca de la Universitat
Jaume I, a banda d’establir un conveni
amb el Consorci de Biblioteques
Universitàries Catalanes, també, el 10
de juny de 1998 la Universitat Jaume I
va formalitzar un conveni de col·labo-
ració amb el Centre Associat de la UNED
de Vila-real, i el 27 de juliol la UJI sig-
nava un conveni amb la Federació

Provincial de Disminuïts Físics COCEM-
FE de Castelló. 

9.4.6 Representacions de la Biblio-
teca UJI

Xarxes bibliotecàries
Presidència del Grup d’Usuaris VTLS-

Espanya, GUVE.
Des de gener de 1997, continua la

coordinació entre les diverses bibliote-
ques que tenen aquest programa in-
formàtic bibliotecari.

Coordinació del Grup de Treball Web-
REBIUN

Formen part universitats com la Carlos
III, la Rioja, Màlaga, València, Illes Balears,
CEU San Pablo de Madrid, Juan Carlos I i
la del País Basc. La persona encarregada
del disseny, desenvolupament i manteni-
ment d’aquestes pàgines Web és la docu-
mentalista del CDE de la nostra institució.

Coordinador de la Biblioteca Dipositària
de REBIUN

Des de l’any 1994 l’assemblea plenà-
ria de REBIUN va encarregar la Biblio-
teca de la UJI que establira contactes
amb la resta de biblioteques università-
ries espanyoles per tal que remeteren
a l’Escola de Biblioteconomia i Documen-
tació de la Universitat de Barcelona to-
ta la documentació i literatura gris que
generaven les mateixes biblioteques.
Així la Biblioteca de la Jaume I realitza
un treball de coordinació i de gestió en-
tre les biblioteques i l’Escola. Tota la do-
cumentació remesa a l’Escola es pot
veure per universitats a la següent URL:
http://www.bib.ub.es/bub/5bd7.htm
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9.4.7 Activitats més rellevants du-
tes a terme durant aquest curs
1997/98

La Biblioteca-Centre de Documen-
tació de la Jaume I ha implementat i ha
desenvolupat la distribució de sumaris
de revistes a través de la xarxa, mit-
jançant el software i OCR adequat per
remetre els llistats de sumaris digitalit-
zats a tots els professors que així ho ha-
gen sol·licitat prèviament. Qualsevol
membre de la comunitat universitària
pot apuntar-se a qualsevol llistat de re-
vistes, les quals són agrupades per les
subscripcions que han estat realitzades
pels departaments.

Una altra activitat ha estat l’esforç
que s’ha dedicat en millorar les adqui-
sicions bibliogràfiques. Per una banda,
en sol·licitar el material a les distribuï-
dores que ens han ofert els millors
preus, ens han fet més descompte i les
que més ràpid han enviat el material a
la Biblioteca. Per altra banda, també des
de la Secció d’Adquisicions del Centre
de Documentació, s’està informant a
tots els Departaments del material bi-
bliogràfic pendent de rebre, així com de
la valoració de cadascun dels llibres. Tot
això està portant-se a terme per acon-
seguir una millor planificació anual del
pressupost.

La secció d’adquisicions bibliogràfi-
ques ha presentat propostes per posar
en funcionament la compra de material
bibliogràfic per via electrònica i poder
efectuar el pagament per tarja. 

La Secció d’Obtenció de
Documents (SOD) va adquirir, a prin-
cipis de juny, el software Ariel per tal
d’establir la transmissió electrònica de

documents amb altres institucions que
també tenen aquest programari.
Evidentment aquesta compra d’infra-
estructura informàtica representa una
millora i rapidesa en l’enviament i re-
buda de documents.

Pel projecte presentant a la
Generalitat Valenciana sobre equips au-
diovisuals i multimèdia per accedir a la
informació en tots els seus suports,
se’ns va concedir un ajut de 8 milions
de pessetes per a l’equipament de la fu-
tura Mediateca de la Biblioteca Central
de la UJI. 

9.4.8 Dades estadístiques

Usuaris

Per altra banda, tots els ciutadans
poden també accedir als serveis de con-
sulta i informació del nostre servei.

Infraestructures

Horari d’obertura al públic:
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Estudiants 1r, 2n  i 3r. cicle 11.685
Professors (Dedicació 715
completa i parcial)
PAS 286
TOTAL 12.686

Nombre de dies obert anualment 298
Nombre d’hores d’obertura setmanal 75

Biblioteques 3
Superfície Total 2.574 m2

Llocs de lectura 662



Entrades a les biblioteques UJI:

Col·lecció bibliogràfica

Llibres:

Revistes:

Material especial:

Registres bibliogràfics automatitzats
(Total a 31 de juliol de 1998):

Serveis del Centre de Documentació:

Préstec a domicili (des de l’1 setembre
a 31 de juliol)

Secció Obtenció de Documents (SOD)
(des de l’1 de setembre de 1997 al 31
de juliol de 1998)

Adjuntem un annex on indiquem la
relació de les institucions de què hem
rebut documentació i a les institucions
que hem enviat documentació. Així com
els percentatges de material obtingut,
tramitat i cancel·lat. (Dades tretes del
programa específic del SOD).

Consulta al catàleg OPAC de la UJI

Nombre de consultes mitjançant la
passarel·la Web del catàleg: 450.528
consultes. 
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Biblioteca Riu Sec 630.348
Biblioteca Borriol 343.684
Biblioteca Penyeta 180.170
TOTAL 1.154.202

Volums introduïts base de dades 115.906
Títols 77.710
Increment respecte al curs 1996/97 22.847

Biblioteca del Campus de Borriol 64.788
Biblioteca del Campus de Riu Sec 55.942
Biblioteca del Campus de la Penyeta 28.845
TOTAL documents prestats 149.575

Sol·licitats a altres biblioteques 1.529
Servits a altres biblioteques 326

Per compra 1.135
Per donatiu 331
Per intercanvi 74
Col·leccions mortes 770
TOTAL DE TÍTOLS 2.310

Mapes 216
Microformes 18.500
(La major part del DOCE)
Vídeos 1.747
Cassettes 507
Compactes musicals 69
Diapositives 1.294
Filmines 44

Nombre de volums 195.000

CD-ROM (només 35
subscripcions)



La setmana del 27 d’octubre al 3 de
novembre de 1997 s’efectuaren 18.614
consultes, així com la setmana del 16
de febrer al 23 de febrer de 1998 es
van realitzar també 18.764.

Aquestes dades estadístiques no-
més són del Web, cal indicar que tam-
bé es realitzen consultes via telnet de
les quals no tenim dades.

9.4.9 Arxiu General de la Universitat
Jaume I

La present memòria recull les acti-
vitats realitzades a l’Arxiu General des
de desembre de 1997, data d’incorpo-
ració de l’arxivera, fins a juny de 1998.
Fins a febrer de 1998, va treballar una
becària en l’Arxiu General.

L’objectiu primordial de l’Arxiu és la
creació d’un Sistema de Gestió
Documental, per a garantir la uniformi-
tat i coherència en el control i tracta-
ment de la documentació, indepen-
dentment del seu suport i la seua
localització, des de la creació o recep-
ció del document fins a la seua elimi-
nació o conservació permanent. Així es
compleixen les funcions encomanades
a l’Arxiu en el seu Reglament intern.

Les activitats d’aquest primer se-
mestre de funcionament de l’Arxiu s’han
centrat, conseqüentment, en el disseny
i aplicació dels mecanismes bàsics per
a l’aplicació del dit Sistema.

Activitats realitzades
El primer pas ha estat l’elaboració

per part de Secretaria General i del di-
rector de la Biblioteca-Centre de Docu-

mentació del projecte del Reglament de
l’Arxiu General. 

• El Reglament de l’Arxiu General es
va aprovar en Junta de Govern,
sessió núm. 8, amb data 30 de se-
tembre de 1997.

• El sistema arxivístic està format per
tres tipus d’arxiu, consecutius en el
temps, seguint el cicle de vida dels
documents: Arxius de Gestió, Arxiu
Intermedi i Arxiu Històric.

S’han creat 65 arxius de gestió, que
custodien la documentació generada en
cada servei, unitat o departament de la
Universitat.

L’Arxiu Intermedi fins el moment, cus-
todia 395 caixes d’arxiu, procedents del
Vicerectorat de Relacions Institucionals,
dels negociats de Beques i Matrícula del
Servei de Docència i Estudiants, i del
Servei de Recursos Humans.

L’Arxiu Històric I:
• Fons de l’Escola de Magisteri:

consta de 534 caixes d’arxiu amb
la documentació, en suport paper,
generada per l’Escola de Magisteri
de EGB i pel col·legi Universitari de
Castelló. Aquest fons ha estat in-
ventariat per la becària.

• Fons Soler i Godes: consta, fins al
moment, de 39 caixes de docu-
mentació en suport paper, una im-
premta escolar i 130 planxes d’im-
premta, referent a les activitats del
mestre Enric Soler i Godes i dels
Moviments de Reforma Pedagògica,
des de 1933 fins a 1990. Procedeix
de donació, per la qual cosa es con-
sidera en el seu conjunt documen-
tació de conservació permanent.
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Aplicació del sistema de gestió docu-
mental

Aquestes accions han permés l’apli-
cació del Sistema de Gestió Documental
en les diferents serveis, unitats admi-
nistratives i departaments a partir de l’1
de juny de 1998.

El següent pas és la coordinació i
col·laboració en l’aplicació del Sistema
de Gestió a tots els Arxius de Gestió. A
tal efecte, s’ha establert un pla de visi-
tes i col·laboració; en cada arxiu es do-
nen les pautes per a la classificació de
la documentació pròpia i es resolen els
dubtes i problemes respecte a la docu-
mentació. Fins la data 30 de juny, s’ha
col·laborat amb 29 arxius de gestió.

Per últim, encara que s’està estu-
diant l’aplicació d’un sistema automatit-
zat de gestió documental, s’ha elaborat
una base de dades provisional per a la
documentació activa dels arxius de ges-
tió: “arxgen”. S’utilitza en aquelles de-
pendències administratives que reque-
reixen un instrument àgil i efectiu per al
control i recuperació de la documenta-
ció que custodien.

Pràctiques d’alumnes
S’han dirigit i supervisat les pràcti-

ques a l’Arxiu de:
- 2 alumnes pertanyents al Mòdul
Professional de Biblioteconomia i
Documentació (250 h.) 

- 2 alumnes pertanyents a Gestió i
Administració Pública (100 h.)

Cooperació interuniversitària

Participació en les IV Jornades
d’Arxius d’Universitats celebrades a

Salamanca els dies 2 i 3 d’abril. Una de
les propostes més rellevants fou la sol·li-
citud per part de la “Conferencia de
Archivos de Universidades” d’esdevenir
“Comisión Sectorial de Archivos de las
Universidades” dins la CRUE. L’Arxiu de
la Universitat Jaume I forma part d’a-
questa Comissió.

Dins d’aquest marc de cooperació,
L’Arxiu ha entrat a formar part del Grup
de Sèries Administratives, grup de
treball creat dins la referida Comissió i
integrat per 14 universitats per tal de
dur a terme l’estudi i valoració de totes
les sèries documentals que es generen
a les Universitats. L’objectiu és unifi-
car criteris de valoració i selecció de la
documentació comuna a totes les uni-
versitats.

En l’àmbit internacional, l’Arxiu s’ha
integrat en el Comité Internacional
d’Arxius (CIA/ICA), dins de la Secció
d’Arxius d’Universitats i Centres d’Inves-
tigació (ICA/SUV).

9.5 Servei d’Informàtica

Durant el curs 1997-98 cal remar-
car les següents fites:

- La posada en funcionament del ACT
ha estat l’objectiu bàsic, pràctica-
ment el 70% de les inversions en
capítol 6 del SI destacant:

a. SU/3/98 ‘Comunicacions de l'Àrea
Cientificotècnica’, que ha permés do-
tar a la UJInet de 1.858 ports
Ethernet 10 Base T commutada, i.e.
quasi duplicar-la, així com passar el
dorsal ATM del campus del Riu Sec
de 155 Mbps a 622 Mbps.
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b. SU/7/98 ‘Servidors UNIX corpora-
tius’, que ha permés, dins del seu
lot1, substituir el vell cluster per a
docència (14 HP730) a un nou sis-
tema SMP IBM S70 (12 CPU a 262
MHz, 4 GB de RAM i 160 GB de disc),
probablement el sistema destinat a
docència més potent de tot l’estat.

c. SU/20/98 ‘Subministrament d’equi-
pament microinformàtic’, que ha per-
més dotar les 15 noves aules d’in-
formàtica del ACT amb 503 equips.
El total d’aules de 20 a 25 i els equips
passa de 491 a 775.
- La consolidació de l’oferta de ser-
veis de valor afegit (SVA) al WWW.
Cal dir que s’ha dut a terme l’ac-
tualització i incorporació de nou ma-
terial per preparar el camí per al
curs que ve.

- L’augment de la qualitat del serveis
oferts. S’ha continuat, poc a poc
degut a les limitacions de recursos
humans, en la posada en produc-
ció del HP OV i 3Com TEM, de fet
s’ha tingut que adquirir un nou ser-
vidor UNIX més potent (lot 2
SU/7/98) per poder suportar la
gran càrrega de treball que aquest
suposa. Ha entrat en producció el

GEI i la resta d’aplicacions relacio-
nades amb l’inventari (GOT,
Persona, etc.), totes les quals aju-
den a establir mecanismes de re-
alimentació i control de qualitat de
la informació.

- S’ha encetat el Pla de Sistemes i
s’ha fet la reenginyeria de les apli-
cacions de gestió, passant-les al
nou entorn gràfic (Oracle Designer
& Developer), el qual és més pro-
ductiu tant per a desenvolupadors,
com per a usuaris (associat a l’ac-
tualització dels equips hardware d’a-
quests).

- Per primera vegada s’ha usat el sis-
tema operatiu, de lliure distribució,
LINUX en servidors funcionant en
cicle de producció. Per exemple en
el servidor de la cache del tràfic
WWW i en el nou servidor per a su-
portar en cicle de producció els ser-
vidors corporatius WWW, dins del
projecte SIC, i INN (USENET NEWS).

- S’ha definit el Pla de Contingència
i polítiques de seguretat del SI, per
tal de garantir la disponibilitat i fia-
bilitat dels serveis. Aquest és un
procés dinàmic que implica treba-
llar amb mètode i involucra a tot el
Servei.
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Activitats Curs 94/95 Curs 95/96 Curs 96/97 Curs 97/98
Nodes de la UJInet 1.350 1.600 2.050 2.100
Ample de banda accés a RedIRIS 64 Kbps 2x2 Mbps 2x2 Mbps 2x2 Mbps
Equipaments microinformàtics docència 420 467 501 521
PC 362 353
Mac 139 156
Estacions de treball 12 12
Aules Informàtiques 18 18 19 20
Comptes màquines UNIX docència 700 10.000 12.446 12.231
Canvis password comptes màquines UNIX docència 1.440 1.074
Pàgines impreses pel servei d’impressió d’aules 117.648 228.232 271.994 183.3593

Equipament microinformàtics PAS/PDI 1.100 1.072
PC 743 875
Mac 357 154
Estacions de treball 43
Nombre de peticions d’intervenció a operació 4.329 3.603
Avaries equipament microinformàtic 446 395
Comptes màquina UNIX PAS/PDI 700 800 830 984
Comptes màquina UNIX convidats 255 193
Comptes màquines càlcul [externs4] 137 [36] 146 [38]
Nombre de hits al SIC (setmana 73.965 
15 a 21 desetembre) [mitjana diària] [10.578]
Nombre de hits al SIC (mes de juny) 438.721
[mitjana diària] [14.624]
Nombre de consultes a Info-Acadèmica 20.317 44.5615

Informació a la BD de producció 3,5 GB 4 GB
Personal al SI 19 21 24 27
Ratio Ordinadors/Personal SI 71,05 76,19 85,41 71,85
Alumnes matriculats 8.239 9.578 10.677 11.753
Ratio Ordinadors/Alumnes matriculats 0,164 0,167 0,192 0,178
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El SI en xifres. Dades quantitatives més significatives en el curs 97/98 (des d’oc-
tubre 1997 a juliol de 1998)

3. Per als anys anteriors el segon quadrimestre era complet.
4. Aquests, entre parèntesi, estan inclosos al total.
5. A finals de setembre.



Línia
Entrada Entrada Entrada Eixida Eixida Eixida 
màxima mitjana Actual Màxima mitjana Actual

UJI-1
248,0 Kbps 60,4 Kbps 36,8 Kbps 644,6 Kbps 138,1 Kbps 126,2 Kbps

(12,1%) (3,0%) (1,8%) (31,5%) (6,7%) (6,2%)

UJI-2
517,7 Kbps 60,4 Kbps 24,4 Kbps 557,1 Kbps 138,0 Kbps 84,1 Kbps 

(25,3%) (3,0%) (1,2%) (27,2%) (6,7%) (4,1%)
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Detalls (des d’octubre 1997 a juliol de 1998).

Ocupació del enllaç UJInet/RedIRIS (2x2 Mbps, UJI-1/UJI-2)

Dades del mes de setembre de 1997

Línia
Entrada Entrada Entrada Eixida Eixida Eixida 
màxima mitjana Actual Màxima mitjana Actual

UJI-1
378,7 Kbps 77,3 Kbps 41,8 Kbps 1015,6 Kbps 296,7 Kbps 556,3 Kbps 

(18,5%) (3,7%) (2,0%) (49,6%) (14,5%) (27,2%)

UJI-2
456,1 Kbps 77,2 Kbps 55,3 Kbps 979,9 Kbps 308,2 Kbps 463,4 Kbps

(22,3%) (3,8%) (2,7%) (47,8%) (15,0%) (22,6%)

Dades del mes de juliol de 1998

Semestre Curs 94/95 95/96 96/976 97/987

Primer Llistats 4.330 14.241 21.081 26.724
Fulls 18.292 69.409 102.965 87.299
Usuaris 525 1.342 2.619 2.958

Segon Llistats 22.047 28.992 35.037 24.321
Fulls 99.356 158.823 169.029 96.060
Usuaris 1.683 3.096 3.164 2.734

Servei d’impressió d’aules

6. Les dades del curs 97/98 s’han pres el 2 de setembre de 1998.
7. Per als anys anteriors el segon quadrimestre era complet.
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96/97 97/98
Campus de la Penyeta Roja 1.173 1.203
Campus de Borriol 1.778 1.425
AJE 1.378 975

Total 4.329 3.603

Nombre de peticions d’intervenció a operació

15/set/97 16/set/97 17/set/97 18/set/97 19/set/97 20/set/97 21/set/97 Mitjana 
diària

16.149 15.895 15.073 12.172 10.323 2.796 1.557 10.578

Nombre de hits al SIC

Dades de la setmana del 15 al 21 de setembre de 1997 (setmana abans de co-
mençar curs però amb forta presència per la matrícula). El 68,35% són interns a
la UJInet. 

Dies 1 a 7 Dies 8 a 14 Dies 15 a 21 Dies 22 a 28 Dies 29 a 30 Mitjana
de juny de juny de juny de juny de juny diària

Tots 84.192 92.025 116.400 124.727 21.377 14.624
Sols UJI 51.274 53.583 71.980 62.353 8.853 8.268

Dades del mes de juny de 1998. El 56,53% són interns a la UJInet.
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Denominació Nivell Observacions Quantitat
Director A26B 1
Analistes de desenvolup./DBA A22B 2
Analista de sistemes A22B 1
Analista de comunicacions A22B 1
Analista de C. científic A22B Vacant 0
Analista de S. infor. campus A22B 1
Programador S. infor. campus B18B 1
Programador de C. científic B18B 1
Programador de comunicacions B18B Fora RLT 1
Programador desenvolupament B18B 5
Cap d’operació C18B 1
Operador d’informàtica C14B 7
Oficial aules d’informàtiques D12B 4
Oficial aules d’informàtiques D12B Fora RLT 1
Auxiliar administratiu D12A Vacant 0

Total 27

Personal al SI

94/95 95/96 96/97 97/98
Alumnes matriculats (1r i 2n cicle) 7.892 9.164 10.236 11.280
Alumnes matriculats (3r cicle) 317 371 390 408
Alumnes matriculats (Erasmus) 30 43 51 65

Totals 11.753

Alumnes matriculats

1994 1995 1996 1997 1998
Selectivitat COU 2.277 2.281 2.282 2.441 1.800
Selectivitat LOGSE 94 146 158 189
Accés majors 25 anys 330 287 191 185

Altres dades sobre gestió acadèmica

Autoampliació de matrícula (febrer 98): 3.199 alumnes amb un temps mitjà de 6,8’.



9.6 Servei de Llengües i Ter-
minologia

Les actuacions que el Servei de
Llengües i Terminologia ha portat a ter-
me durant el curs 1997-98 han estat en
molts aspectes una continuació de les
tasques que s’han estat fent durant tots
els cursos a la Universitat Jaume I, que
majoritàriament són fruit d’una política
comuna del conjunt de les universitats
valencianes o de l’Institut Joan Lluís
Vives. No obstant això, hi ha hagut dos
fets que han portat a variacions en la lí-
nia de treball del Servei.

En primer lloc, la creació, després
del procés electoral que va tenir lloc
abans de l’estiu de 1997, d’un Vice-
rectorat de Coordinació, Comunicació i
Política Lingüística, del qual va passar
a dependre el Servei, va fer que es mar-
caren més clarament les tasques que
calia fer, i que es dirigiren els esforços

cap a objectius del Vicerectorat, molt
més de contingut polític. Fruit dels com-
promisos del Vicerectorat i de tot el nou
Equip de Govern ha estat l’estudi sobre
les actituds, el coneixement i l’ús del va-
lencià del PDI i el PAS de la nostra
Universitat que s’ha realitzat durant el
segon semestre d’aquest curs i, so-
bretot, l’elaboració, discussió i aprova-
ció d’un Pla de Política Lingüística que
marcarà les actuacions en aquest camp
(tant del Servei com del conjunt de la
Universitat) per als pròxims tres anys.

En segon lloc, després d’un procés
d’oposicions que va tenir lloc al juliol de
1997, el Servei de Llengües i Ter-
minologia va passar a tenir un director,
i dos tècnics van promocionar a places
d’assessors lingüístics. Amb aquest can-
vi, calia una reestructuració de les fun-
cions del Servei, entre d’altres coses
també per les noves necessitats que es
van detectant a la comunitat università-
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9.6.2 Àrees de treball

El Servei de Llengües i Terminologia
està estructurat en àrees de treball, d’a-
cord amb les necessitats lingüístiques
de la Universitat, els diferents col·lec-
tius que la integren, com s’hi troba or-
ganitzada i el tipus de tasques que s’hi
realitzen. Cada tipus de funció que s’e-
xerceix a la Universitat té unes neces-
sitats lingüístiques específiques, a les

quals el Servei de Llengües i Ter-
minologia intenta donar resposta.

Està format per les àrees següents:
Direcció del Servei de Llengües i
Terminologia, Àrea de Promoció Lin-
güística, Àrea d’Assessorament i
Terminologia, Àrea de Documentació
Administrativa i Llenguatges d’Espe-
cialitat, Àrea de Llengües Estrangeres,
Centres d’Autoaprenentatge de Llen-
gües (CAL) i Unitat d’Informació.

ria i pels nous objectius que cal anar
marcant. Així doncs, a partir d’octubre
de 1997 es va fer un ajust de funcions
que, no obstant això, no variava la línia
de treball que se seguia, ni la distribu-
ció en àrees de treball.

En tota aquesta reestructuració, no-
més ha faltat cobrir la plaça d’assessor/a

d’anglès que es preveu per al Servei.
Malgrat que es va convocar l’oposició
corresponent, la plaça va quedar
deserta. Per tant, el servei de traducció
i correcció de llengües es-trangeres
que es preveia posar en funcionament
durant aquest curs, no s’ha pogut dur
a terme.

226

Àrees de treball

Promoció Assessorament Documentació Llengües Centres 
Lingüística i Terminologia Adm. i Estrangeres d’Autoaprenentatge

Llenguatges de Llengües
d’Especialitat

becaris de traductors professorat traductors Prof. català
promoció de la borsa dels cursos estudiants Prof. espanyol
voluntaris estudiants d’especialitat en pràctiques Assessors 
lingüístics en pràctiques CAL d’anglès, 

francès i alemany
Oficials CAL (2)

9.6.1 Estructura del Servei de Llengües i Terminologia

Direcció del SLT

Unitat d’Informació
Becaris de promoció



9.6.3 Resum d’activitats

Gran part dels esforços s’han cen-
trat en el seguiment de l’enquesta al PAS
i el PDI i en l’elaboració del Pla de Política
Lingüística.

Des d’aquest punt de vista, s’ha tre-
ballat, conjuntament amb la resta de
caps de servei, en el Pla de Sistemes de
la Universitat, tasca que ha comportat
un gran nombre de reunions i d’hores
d’elaboració dels documents que el grup
director del projecte encomanava.

En les funcions de representació del
Servei, o en delegació de la Universitat,
també s’ha assistit a diverses reunions
de serveis lingüístics de les universi-
tats valencianes, de la Comissió de
Llengua de l’Institut Joan Lluís Vives o
a reunions amb la Direcció General

d’Innovació i Ordenació Educativa i
Política Lingüística per a la negociació
del conveni per al 1998. També s’ha
participat activament en diverses tro-
bades (voluntaris lingüístics, serveis lin-
güístics universitaris, centres d’auto-
aprenentatge de català, etc.).

Activitats de representació:
• Comissió Tècnica de Llengua de

l’Institut Joan Lluís Vives
• Comissió de Política Lingüística
• Comissió de Seguiment dels Cursos

de Formació Lingüisticotècnica en
Valencià del Professorat no Universitari

• Pla de Sistemes
• Assistència i intervenció en trobades
• Participació en concursos i tribunals
• Consell Assessor dels CAL
• Altres activitats de representació
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Centres d’Autoaprenentatge de Llengües
Usuaris

Dades
CAL CAL de la 

TOTAL
de Borriol Penyeta Roja

Total d’usuaris 993 353 1.346
Total d’assistències 5.643 1.296 6.939
Assistència mitjana/dia 33 10 23
Assistència mitjana/usuari 6 4 5
10 o més assistències/usuari 21,8% 14,21% 18%
De 2 a 9 assistències/usuari 46,5% 40,74% 42,74%
1 assistència/usuari 31,41% 45,04% 38,22%

Usuaris per col·lectius

Col·lectiu
CAL CAL de la 

TOTAL %
de Borriol Penyeta Roja

Estudiants 965 337 1.302 96,73
PAS 13 6 19 1,41
PDI 15 10 25 1,86



9.7 Servei de Comunicació i
Publicacions

L'activitat del Servei de Comunicació
i Publicacions de la Universitat Jaume I
durant el curs 1997-98 s'ha caracterit-
zat per l'intent de coordinar els treballs
desenvolupats des de les distintes àre-
es en qué s'articula, així com per la po-
lítica de programar les activitats de to-
tes les unitats mitjançant diferents plans
i projectes. Així, al llarg del passat curs
es van iniciar els treballs per a l'elabo-
ració del Pla Estratègic d'Imatge i
Comunicació de la Universitat Jaume I i
per al desenvolupament, en col·labora-
ció amb el Servei d'Informàtica, del
Projecte d'Aprofundiment en l'ús de les
Tecnologies de la Informació i la
Comunicació.

Durant aquest curs, es va produir la
substitució de l'anterior director del
Servei, Artur Aparici, en passar aquest

a dirigir el Projecte d'Aprofundiment en
l'Ús de les Tecnologies de la Informació
i la Comunicació, mentre que Francisco
Fernández Beltrán va ser nomenat pel
rector, el 12 de gener de 1998, com
a nou director de Comunicació i
Publicacions de la Universitat Jaume I.

En l'apartat de publicacions, el Servei
de Comunicació i Publicacions ha por-
tat a terme la reformulació de tot el seu
catàleg editorial amb el fi de cobrir àre-
es de coneixement no convenientment
satisfetes des del punt de vista editorial
i seguir avançant en els criteris de cien-
tificitat, qualitat i rendibilitat pels quals
es regeix l'editorial universitària. En
aquest sentit, destaquen els esforços
realitzats per diversificar els canals de
distribució, amb la presència a la Fira
del Llibre de Castelló amb un expositor
propi o l'inici de la comercialització de
publicacions mitjançant la xarxa Internet,
entre altres accions. Així mateix, s'ha
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Assistències per llengües

Llengua
CAL CAL de la 

TOTAL %
de Borriol Penyeta Roja

Alemany 361 3 364 5,25
Anglès 3.773 961 4.734 68,22
Català 502 213 715 10,30
Espanyol 466 103 569 8,20
Francés 541 16 557 8,03

Dades comparatives amb el total de la comunitat universitària

Col·lectiu Nombre total a l’UJI Usuaris del CAL % d’usuaris
Estudiants 11.384 1.302 12,62
PAS 287 19 6,62
PDI 713 25 3,51



establit una série de normes i un ca-
lendari per a intentar racionalitzar els
treballs de maquetació menor i de
disseny.

A banda d’altres aspectes, caldria
remarcar ara també els treballs fets per
a actualitzar l’edició de les darreres
Memòries de la Universitat, la publica-
ció, en paper i en línia, del Butlletí Oficial
de la Universitat Jaume I, i el desenvo-
lupament de les publicacions electròni-
ques amb la revista “Fòrum de Recerca”
i la inclusió del Pressupost de la
Universitat al web.

En l'àrea de tecnologies de la infor-
mació i la comunicació, i entre la pro-
ducció videogràfica, destaca la realit-
zació de tres vídeos promocionals (un
per cadascun dels centres en què s'ar-
ticula la Universitat Jaume I) que es van
complementar amb l'edició d'un llibret
per cadascuna de les titulacions que
s’hi imparteixen, amb el fi d'acostar la
institució a l'Ensenyament Secundari i a
la societat en general. Així mateix, s'han
portat a cap accions per promocionar
l'ús de les noves tecnologies, amb la
instal·lació d'aules d'Internet amb motiu
de la Festa per la Llengua, o la cessió
d'un compte gratuït d'accés a la xarxa
des del domicili per a tots els membres
de la comunitat universitària. L'ac-
tualització constant de continguts, junt
amb l'ampliació d'aquests, amb la in-
troducció de resums de les diferents
reunions de les Juntes de Govern o del
recull de premsa diari, ha sigut una al-
tra de les constants del Servei de
Comunicació i Publicacions durant
aquest curs.

Pel que fa a l'Àrea de Comunicació,
i a més dels treballs d'elaboració del Pla

Estratégic d'Imatge i Comunicació i la
generació de nous continguts al SIC
(Servei d'Informació del Campus), els
treballs s'han concretat en el desenvo-
lupament de noves línies de comunica-
ció interna i en la centralització del “mer-
chandising” i regals protocol·laris.

A més d'aquests fets destacables,
el Servei de Comunicació i Publicacions
ha continuat durant tot el curs 1997-98
amb la seua activitat principal, tendent
a facilitar la interrelació i l'intercanvi d'ex-
periéncies i opinions entre la comunitat
universitària i el seu entorn, així com a
millorar la percepció de la institució en-
tre els seus diferents públics.

Publicacions de la Universitat Jau-
me I, l'editorial de la nostra Universitat,
va estudiar durant el curs 1997/98 la
modificació del seu catàleg o mapa de
col·leccions, així com la creació d'un
nou Consell Assessor de Publicacions,
la composició del qual va ser aprovada
finalment per la Junta de Govern. Aquest
nou Consell Assessor de Publicacions,
que ja hi ha estat constituït (Junta de
Govern, núm. 1, setembre 1998), està
format per un director de cadascuna de
les col·leccions que formen el nou catà-
leg de Publicacions de la Universitat
Jaume I.

Aquests canvis tenen com a finalitat
avançar cap a un model de publicacions
que permeta cobrir amb els seus ob-
jectius de suport a la docència i a la in-
vestigació i que, al mateix temps, acon-
seguisca uns nivells de qualitat que
asseguren l'autofinançament i la con-
nexió dels treballs universitaris amb el
gran públic. D'aquesta manera, el nou
catàleg de Publicacions de l'UJI preveu
la incorporació de noves col·leccions
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temàtiques per a donar suport a totes
les àrees de coneixement de la
Universitat, així com la creació d'altres
adreçades al públic no universitari, de
manera que servisquen de nexe entre
els treballs universitaris i la societat. 

A més a més, una de les funcions
del nou Consell Assessor de Publi-
cacions serà la d'introduir nous models
productius a la sí de l'editorial univer-
sitària, de manera que s'avance en al-
tres sistemes d'impressió (edició electrò-
nica i edició digital) i en l'establiment de
línies de coedició amb altres universi-
tats i/o empreses. 

Un dels canvis més importants d'a-
questa reconversió del catàleg editorial
de la UJI és el que afecta a l'antiga

col·lecció “Material Docent”, que desa-
pareix, per a dividir-se en dues noves:
“Universitas”, una col·lecció de major
qualitat editorial per als treballs de més
nivell, i “Apunts”, una col·lecció que do-
ne suport a la docència quotidiana a la
sí de la universitat. D'aquesta manera,
tots els treballs publicats fins a la data
en l'antiga col·lecció “Material Docent”
es reconduiran cap a alguna de les dues
noves col·leccions.

Així mateix, el procediment per a l'a-
provació d'un original o proposta de pu-
blicació estableix que tots els llibres que
es publiquen a la Universitat, a excep-
ció de les tesis i de les actes de con-
gressos, hauran de ser avaluats per un
referee extern. 
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MAPA DE COL·LECCIONS

Col·leccions externes

•Vària (en conveni amb la Societat
Borrianenca de Cultura)

•Biblioteca de Les Aules (en conveni
amb la Diputació de Castelló)

Col·leccions internes

•Estudis Filològics (arreplega les anti-
gues Verbum i Summa Filologia)

•Estudis sobre la Traducció 
•Humanitats (arreplega les antigues
Espai i Història i Sapientia)

•Estudis Jurídics 
•Ciències Experimentals

•Treballs d’Informàtica i Tecnologia (de
nova creació)

•Universitas (arreplega les antigues
Manuals i Material Docent)

•Educació
•Economia i Gestió (de nova creació)
•Psique (de nova creació)
•CD-Magna (reconversió de l’antiga
Microfitxa)

•Impremta digital

Col·leccions gran públic

•Aldea Global
•Medi Ambient
•Societat Civil
•Soler i Godes



9.8 Servei d’Esports

El Servei d'Esports té com a objec-
tiu contribuir a la formació integral dels
estudiants i del personal de la Universitat,
i oferir la possibilitat de realitzar més de
50 activitats esportives complementà-
ries al treball purament acadèmic.

La seua filosofia, per tant, s'insereix en
l'esperit dinàmic i innovador de la Universitat
Jaume I, que té en compte l'estudiant com
a persona íntegra que ha de desenvolupar
al màxim totes les seues potencialitats,
sense discriminacions de cap tipus.

L'estructura bàsica del Servei d'Esports
s'articula a l'entorn de tres grans eixos:
l'àrea de competició, l'àrea de formació i
la de manteniment i millora de la salut.

Àrea de competició: dins d'aquest
bloc s'inclouen les modalitats més co-
negudes. L'objectiu és animar a la par-
ticipació sense importar el nivell de do-
mini de la modalitat, afavorint el contacte,
les relacions interpersonals i la diversió.

Àrea de formació: Es pretén iniciar
i/o perfeccionar els interessats en el co-
neixement i la pràctica de diferents mo-
dalitats esportives. Aquesta àrea s’o-
ferirà en funció del nombre d'inscripcions
i de les disponibilitats espacials.

Àrea de manteniment i millora de la
salut: Aquesta àrea pretén oferir la pos-
sibilitat de desenvolupar les capacitats
orgàniques i funcionals que permeten
gaudir d'una millor qualitat de vida.

Personal del Servei d'Esports

•Director del Servei (1)
•Tècnic mitjà en instal·lacions esporti-
ves (1)

•Auxiliar administratiu (1)
•Auxiliars d'esports (2)
•Oficials 2a Instal·lacions (1)
•Becaris del Servei d'Esports (2)
•Becaris d'activitats esportives
(Voleibol) (1)

Personal d'activitats esportives

Tècnics esportius:
•1 Professor nacional de judo
•1 Entrenador nacional de tennis
•1 Entrenador nacional de tae kwon do
•1 Entrenador nacional de karate
•1 Entrenador nacional de atletisme
•1 Instructor submarinisme 2 esteles
(FEDAS)

•6 Llicenciats en educació física
•1 Monitora de aeròbic
•1 Monitora d’step
•1 Monitor de pilota valenciana
•2 Mestres especialistes en educació
física

•1 Fisioterapeuta
•1 Entrenador regional de rugbi
•1 Professor de tai xi xuan

Altres:
•1 Empresa de serveis
•Club Rugbi Castelló
•Club de Camp del Mediterrani
•Club d'Escacs Borriana
•Associació Esportiva Curses d'Orien-
tació

•Club Patín Castàlia
•Escola d'Equitació de Castelló
•Pony Club Castelló
•Club Nou Bàsquet
•Centre Excursionista de Castelló
•Club Tennis de taula de Castelló
•Peri esport C de B

232



233

•Federació de Pilota Valenciana
•Federació Alacantina d'Àrbitres de
Futbol Sala

•CAS Illes Columbretes

•Gimnàs Han Doll
•Federació d'Esport Adaptat
•Centre Excursionista de Castelló
•Club de Muntanya de Castelló

Aeròbic 40 70 120 84 87 52 84
Ala de pendent 10 0 5 3 --- --- ---
Atletisme 1 28 27 88 75 43 82
Àrbitres de futbol sala --- --- --- --- --- --- 27
Bàdminton 3 12 6 10 7 --- 57
Ball de Saló 51 103 43 55 94 60 66
Bàsquet 70 65 87 89 --- 118 105
Campionats d'Espanya 7 35 41 50 55 57 40
Concentracions sector llevant --- --- --- 38 234 576 267
Condicionament físic --- --- --- --- 2 5 2
Cursa d'orientació --- --- --- 53 --- 48 ---
Cursa popular universitària --- 161 170 148 148 --- ---
Defensa personal --- --- --- --- 7 1 30
Esport adaptat --- --- --- --- --- --- 33
Embenat funcional --- --- --- --- 25 9 ---
Equitació 75 38 29 10 2 13 2
Escacs 26 16 12 6 32 35 31
Escalada 4 0 0 5 --- 1 5
Espeleologia --- 4 2 --- --- --- ---
Esquí 50 100 119 139 91 149 152
Frontennis 21 38 28 35 24 22 34
Futbol 104 169 237 238 193 --- ---
Futbol americà --- --- --- --- 15 --- ---
Futbol sala 176 256 276 342 357 579 653
Golf 10 14 --- 8 --- 28 ---
Handbol 28 7 --- 28 --- 18 ---
Ioga --- --- --- --- --- --- 15

Estat comparatiu dels inscrits al Servei d'Esports

Activitat
Curs Curs Curs Curs Curs Curs Curs
91-92 92-93 93-94 94-95 95-96 96-97 97-98
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Jornades de recreació --- --- --- 52 40 --- ---
Judo 13 24 27 42 40 20 42
Karate --- --- 6 6 11 13 25
Lliga zonal interuniversitària --- 476 500 615 760 550 938
Manteniment 8 26 31 18 15 37 79
Manteniment/Aeròbic --- --- --- --- --- --- 15
Massatge --- --- --- 28 --- --- ---
Monitors de bàsquet --- --- 23 --- --- --- ---
Monitors de pilota valenciana --- --- --- --- --- --- 25
Mountain bike --- --- --- 6 50 57 30
Musculació 48 48 112 71 144 232 235
Natació 30 56 76 105 109 84 142
Paracaigudisme --- --- --- --- 5 --- ---
Patinatge --- --- --- --- 15 19 12
Pilota Valenciana --- --- --- --- --- --- 25
Rugbi 10 6 21 35 41 37 50
Senderisme --- --- --- --- 25 --- ---
Setmana d'aventura --- --- 9 --- --- --- ---
Squash 11 17 15 9 --- 10 20
Step --- --- --- --- --- 18 10
Submarinisme 8 40 48 16 4 19 3
Supervivència 14 22 26 21 18 11 8
Tae kwon do 24 11 --- 3 6 5 18
Tai xi xuan --- 9 15 0 --- --- 12
Tècniques del circ --- --- --- 2 --- --- ---
Tennis 43 65 37 53 39 20 48
Tennis taula 11 9 12 7 25 23 14
Torneig interuniversitari --- --- --- 17 39 37 5
Vela 20 13 11 --- --- --- ---
Viatge Illes Columbretes --- --- 70 --- --- --- ---
Voleibol --- 8 8 9 6 12 37
Volei platja --- --- --- --- --- --- 10
Whu Shu --- 8 2 --- --- --- ---
Wind Surf --- --- --- --- 20 1 ---
Xest 92 65 --- --- --- --- ---
XII Hores d'esport universitari --- --- --- --- --- 243 ---

Total inscrits 981 1.954 2.251 2.544 2.867 3.262 3.488
Total activitats ofertades 29 32 34 42 38 38 41

Activitat
Curs Curs Curs Curs Curs Curs Curs
91-92 92-93 93-94 94-95 95-96 96-97 97-98



235

Activitat
Nombre 

Participació
d'inscrits

VII Pujada a peu Castelló-Sant Joan 753 Universitat Jaume I
de Penyagolosa Centre Excursionista de Castelló

Club de Muntanya de Castelló

Cross autonòmic 51 Universitat Jaume I
Universitats sector llevant
Ajuntament de Castelló
Federació d'atletisme

Jornada d'atletisme 141 Universitat Jaume I
Universitats sector llevant
Ajuntament de Castelló
Federació d'atletisme

Concentració futbol sala femení 75 Universitat Jaume I
Universitat sector llevant
Federació futbol sala
Ajuntament de Castelló

Conferència Pla ADO 1.200 Universitat Jaume I
Associació Esport
Olímpic Espanyol

Escola d'Estiu dels Xiquets 128 Universitat Jaume I
Conselleria de Benestar Social

Presidència/Secretaria 4.581 Universitat Jaume I i
lliga zonal interuniversitària Universitats del Sector Llevant

Escola d'Estiu del Xiquets 128 Universitat Jaume I i
Conselleria de Benestar Social

Carrera en València 72 Universitat Jaume I

Suma total 7.001 En 8 activitats

Organització de competicions i activitats amb participació de la UJI i persones
no universitàries (altres universitats i no universitaris) curs 97-98
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Curs Estudiants Inscrits Servei
% Núm d'activitats

acadèmic matriculats d'Esports
91-92 6.105 981 16,07 % 29
92-93 6.930 1.954 28,20 % 32
93-94 7.892 2.251 28,52 % 34
94-95 8.837 2.544 28,79 % 42
95-96 9.296 2.867 30,84 % 38
96-97 10.322 3.262 31,60 % 38
97-98 11.384 3.488 30,64 % 41

Dades d'inscripcions

Any Pressupost Despeses Ingressos
1991 1.000.000 1.420.470 498.150
1992 11.700.000 8.601.674 2.683.167
1993 10.040.000 11.456.317 5.197.651
1994 12.072.456 12.408.392 6.955.935
1995 17.769.400 14.570.046 7.220.061
1996 16.381.078 16.379.157 5.537.065
1997 17.758.834 17.761.762
1998 14.282.617
Totals 

Comptabilitat
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Aeròbic Instal·lacions esportives Universitat Jaume I
Atletisme Pistes Gaetà Huguet Ajuntament de Castelló
Àrbitres futbol sala Instal·lacions esportives Universitat Jaume I
Bàdminton Instal·lacions esportives Universitat Jaume I
Ball de Saló Instal·lacions esportives Universitat Jaume I
Bàsquet Instal·lacions esportives Universitat Jaume I
Condicionament físic Instal·lacions esportives Universitat Jaume I
Defensa Personal Instal·lacions esportives Universitat Jaume I
Esport adaptat Instal·lacions esportives Universitat Jaume I
Equitació Picadors Escola d'equitació Castelló i

Pony Club Castelló
Escacs Campus Penyeta Roja Universitat Jaume I
Escalada Gimnàs Peri Esport Peri Esport C De B
Esquí Pistes d'esquí Ordino Arcalis i Soldeu El
Tarter
Frontennis Parc Esportiu Ajuntament de Castelló i
Futbol sala Parc Esportiu,Ciutat Esportiva Ajuntament de Castelló i

Chencho, Ciutat de Castelló,
Instal·lacions esportives Riu Sec Universitat Jaume I

Ioga Instal·lacions esportives Universitat Jaume I
Judo Instal·lacions esportives Universitat Jaume I
Karate Gimnàs Celvic Instal·lacions esportives Gimnàs Celvic

Universitat Jaume I
Lliga Zonal Interuniversitària Parc esportiu,Ciutat esportiva Ajuntament de Castelló

Chencho i Ciutat de Castelló
Manteniment Instal·lacions esportives Universitat Jaume I
Manteniment/aeròbic Instal·lacions esportives Universitat Jaume I
Monitor Pilota Valenciana Instal·lacions esportives Universitat Jaume I 

i Trinquet Castàlia i Ajuntament de Castelló
Mountain Bike Segons rutes Segons rutes
Musculació Gimnàs Peri Esport Peri Esport C de B
Natació Piscina Castàlia Ajuntament de Castelló
Patinatge Instal·lacions esportives Universitat Jaume I

Instal·lacions esportives utilitzades durant el curs 97-98

Instal·lacions utilitzades durant el curs acadèmic 1997/98

Activitat Instal·lacions Pertany



Patrocinadors i col·laboradors d'alguna
activitat organitzada

•Àrea d'Esports de la Universitat
Politècnica de València

•Àrea d'Expressió Corporal de la UJI
•Associació d'Amics de la Natura i
l'Esport

•Associació d'Esport Olímpic
•C.A.S. Illes Columbretes
•C.M.Sport
•Centre Excursionista de Castelló
•Centre Podòleg José Luis Miralles
Fabrega

•Club de Muntanya de Castelló
•Club Patín Castàlia
•Club Tennis Taula Castelló
•Conselleria de Benestar Social
•Corre Corre
•Diputació de Castelló
•Escola Hípica de Castelló
•Gimnàs Celvic
•Gimnàs Han Doll

•Infi Sport
•Intur Hotel
•Lleuresport
•Mediterráneo Holidays
•Nou Bàsquet Femení Castelló
•Novodieta
•Peri Esport
•Poni club Castelló
•Servei d'Educació Física i Esport de la
Universitat de València

•Servei d'Esports de la Universitat de
Castella - la Manxa

•Silver Sports
•Soma Informàtica

9.9 Serveis de Gerència

La Gerència es va organitzar durant
1998 de la següent manera:

• Servei de Gestió Administrativa i
Patrimonial
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Pilota Valenciana Trinquet Castàlia Ajuntament de Castelló
Rugbi Camp Gaetà Huguet Ajuntament de Castelló
Squash Gimnàs Peri Esport Peri Esport C de B
Step Gimnàs Peri Esport Peri Esport C de B
Submarinisme Piscina Castàlia Ajuntament de Castelló

Instal·lacions esportives i Universitat Jaume I
Riu Sec

Supervivència Instal·lacions esportives Universitat Jaume I
Taekwondo Gimnàs Han Doll Gimnàs Han Doll
Tai xi xuan Instal·lacions esportives Universitat Jaume I
Tennis Parc esportiu Ajuntament de Castelló
Tennis taula Pavelló Ciutat de Castelló Ajuntament de Castelló
Voleibol Instal·lacions esportives Universitat Jaume I

Riu Sec i Gimnàs Peri Esport i Peri Esport C de B
Volei platja Platja de Castelló Ajuntament de Castelló

Activitat Instal·lacions Pertany



• Servei de Gestió Pressupostària
• Servei de Recursos Humans
• Servei d' Intervenció i Auditoria Comp-

table.

Servei de Gestió Administrativa i
Patrimonial

Des d'aquest servei es tramiten els
expedients de contractació d'obres, sub-
ministraments, consultories, assistèn-
cies, serveis i treballs concrets i espe-
cífics no habituals.

També es tramiten les adquisicions
de subministraments menors que co-
rresponguen a pressupostos de caràc-
ter centralitzat.

Per altra banda correspon a aquest
Servei l'elaboració i seguiment de l'in-

ventari general de béns mobles i immo-
bles de la Universitat, aquestes tasques
es realitzen amb la col·laboració de les
unitats de gestió, Servei d'Informàtica i
Servei d'Intervenció i Auditoria Comptable.
L'elaboració de l'inventari es va iniciar l'any
1996 i l'any 1998 ha sigut aprovat per la
Junta de Govern de 30 de juny de 1998
i pel Consell Social. Actualment les tas-
ques que s'estan realitzant en relació amb
l'inventari són les d'actualització per mitjà
de la introducció de les noves adquisicions
i control dels elements inventariats per
mitjà de la seua localització i etiquetatge.

La Junta de Govern en funcions número
17 del dia 30 de juny de 1998, va apro-
var l’inventariat amb 42.427 elements per
un valor de 12.644 milions de pessetes.

Servei d’Intervenció i Auditoria Comp-
table 

A més de la fiscalització interna de
la gestió econòmica, s’han elaborat in-
formes integrals d’auditoria de control ex-
tern per part de la Sindicatura de Comptes

de la Generalitat Valenciana i de la
Intervenció General de l’Administració
Autonòmica, dels quals es desprén una
millora considerable en la gestió pressu-
postària, administrativa i comptable per
part de la Universitat.
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Expedients de contractació i contractes menors tramitats des del Servei de Gestió
Administrativa i Patrimonial

Any 1997 Any 1998 (fins al mes de juliol)
Contractes Núm. Import Total Núm. Import Total

Expedients en ptes. Expedients en ptes.
Obres 6 1.440.440.624 2 848.910.162
Subministraments 49 554.090.782 53 984.156.910
Assistències i Serveis 8 42.790.724 5 132.696.820
Contractes Menors
Obres 11 24.329.405 2 3.850.000
Assistències i Serveis 5 7.949.944 4 6.344.354
Subministraments 129.725.624 62.908.983





10. 
RELACIONS 
INTERNACIONALS

urant el curs 1997-98 han con-
tinuat els intercanvis d’estu-
diants amb universitats euro-
pees dins del marc del

programa SÒCRATES-ERASMUS amb be-
ques que s’han vist incrementades amb
l’aportació de la Conselleria de Cultura,
Educació i Ciència. Així mateix, aquest
curs han començat els primers inter-
canvis de professorat en la modalitat
d’estades curtes, també amb ajudes del
programa SÒCRATES.

Durant aquest curs, s’han signat con-
venis per a l’intercanvi d’estudiants i pro-
fessorat amb tres universitats nord-ame-
ricanes. Dins del marc d’aquests
convenis, 12 estudiants de la UJI podran
gaudir d’una estada en una universitat
dels Estats Units. D’aquesta manera,
s’obrin les relacions internacionals de la
nostra Universitat, fins ara limitades a
països europeus. El nombre de conve-
nis institucionals signat en el curs
1997/98 ha estat de 65. 

La Universitat ha establert també con-
venis de col·laboració per a la utilització
de serveis de biblioteca amb diversos or-
ganismes i entitats públiques i privades
de Castelló, amb la qual cosa ha contri-
buït a apropar la Universitat a la societat. 

A més a més, durant el passat curs
s’ha desbloquejat definitivament el con-
veni per a la constitució de la Fundació
Càtedra Enric Soler i Godes, que va ser
firmat enguany amb l’Ajuntament i la
Diputació, i que ens permetrà comptar
a partir d’aquest curs amb un nou ele-
ment de connexió de la Universitat amb
els altres nivells del sistema educatiu,
al mateix temps que ens permetrà
avançar en el nostre comprom’s per la
innovació educativa i l’ensenyament en
valencià.

Durant aquest curs s’ha intentat uni-
ficar les activitats de solidaritat i coo-
peració al desenvolupament que es fan
a la UJI. Amb aquest objectiu s’ha cre-
at el Consell de Solidaritat i Cooperació
al Desenvolupament i s’ha iniciat un pro-
jecte per fer un pla d’actuacions de la
Universitat en aquest camp, pla que es
presentarà a la comunitat universitària
en acabar l’any.

Considerem també important la de-
manda dels estudiants per a la incor-
poració d’assignatures de cooperació al
desenvolupament als seus currícula, sor-
gida de les Jornades sobre Universitat
i Cooperació que vam celebrar el pas-
sat mes de maig.
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10.1 Programa Sòcrates-Eras-
mus

Durant el curs 97/98 s’ha posat en
marxa el Contracte Institucional que va
signar la Universitat amb la Unió Europea,
pel qual la Universitat va rebre finança-
ment, no tan sols per a les beques de l’es-
tudiantat sinó també, per a l’organització
de la mobilitat d’estudiants, per a missions
docents de curta durada, per a la im-
plantació del sistema de transferència de
crèdits ECTS i per a un projecte curricu-
lar en la titulació d’Enginyeria Química.

10.1.1 Intercanvi d’estudiants

Tant en estudiants eixints com en es-
tudiants entrants el nombre d’estudiants
participants s’ha incrementat respecte
al curs 1996/97. L’increment d’estu-
diants eixints ha sigut del 30%, i en es-
tudiants entrants del 25%. S’han enviat
143 estudiants a 47 universitats de la
Unió Europea, amb participació ma-
joritària de la Facultat de Ciències
Humanes i Socials. Hem acollit 64 es-
tudiants de les mateixes universitats de
destinació.
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Titulació País Estudiants
Llicenciatura en Administració i Direcció d’Empreses Itàlia 1

Holanda 1
Finlàndia 1
Regne Unit 6

Llicenciatura en Dret Alemanya 4
França 1
Finlàndia 1
Regne Unit 1

Llicenciatura en Filologia Anglesa Regne Unit 5
Llicenciatura en Humanitats Grècia 2
Llicenciatura en Traducció i Interpretació Bèlgica 3

Alemanya 8
Dinamarca 1
França 9
Itàlia 4
Regne Unit 9

Llicenciatura en Enginyeria Informàtica Holanda 2
Llicenciatura en Enginyeria Química França 2

Itàlia 2
Portugal 1

Total estudiants entrants 64

10.1.1.1 Erasmus: estudiants entrants curs 1997-98
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Titulació País Estudiants
Llicenciatura en Administració i Direcció d’Empreses Itàlia 1
Llicenciatura en Filologia Anglesa i Romànica Alemanya 1

França 2
Regne Unit 34

Llicenciatura en Humanitats Àustria 1
Alemanya 1
Finlàndia 1
Grècia 1
Itàlia 2
Alemanya 9

Llicenciatura en Traducció i Interpretació Dinamarca 3
França 10
Holanda 1
Regne Unit 12
Bèlgica 2

Diplomatura en Ciències Empresarials Alemanya 2
França 4
Itàlia 2
Holanda 1

Diplomatura en Relacions Laborals Bèlgica 1
Holanda 2

Llicenciatura en Administració i Direcció d’Empreses Alemanya 3
França 4
Itàlia 1
Holanda 6
Suècia 2
Regne Unit 5

Llicenciatura en Dret Alemanya 5
França 3
Itàlia 7
Regne Unit 2

Enginyeria Informàtica França 3
Holanda 2

Enginyeria Química França 5
Itàlia 3

Total estudiants eixints 143

10.1.1.2 Erasmus: estudiants eixints curs 1997-98



10.1.2 Intercanvi de professorat

Per primera vegada, la Unió Europea
ha finançat missions docents d’una a sis
setmanes de durada de professors de
la UJI a universitats sòcies del progra-
ma Sòcrates-Erasmus per tal de donar
matéries dins dels programes d’estudis
de les universitats de destinació. En to-
tal han sigut 11 professors. 3 profes-
sors d’universitats angleses, franceses
i italianes van fer també una estada do-
cent a la nostra Universitat.

10.1.3 Altres

Per tal d’aplicar el sistema ECTS
s’ha estat recollint informació de 7 ti-
tulacions que participen en Erasmus per
tal de publicar un catàleg informatiu de
la Universitat amb descripció del con-
tingut de les assignatures de les titula-

cions. El departament d’Enginyeria
Química participa amb la Universitat de
Mòdena, Itàlia, en l’elaboració conjun-
ta d’un programa màster, (CDA). 

10.2 Programa de Cooperació
Interuniversitària

En el Programa de Cooperació
Interuniversitària, abans anomenat
Intercampus, la major participació s’ha
experimentat en el vessant d’América
Llatina a Espanya (AL.E 98). En aquest
programa hem acollit 13 professors,
1 gestor i 10 estudiants. En la vessant
d’Espanya a América Llatina (E.AL 98)
s’han enviat 14 estudiants de 74 sol·li-
cituds i s’han enviat 6 professors dels
11 sol·licitants. 
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Ciències H i S Ciències J i E ESTCE TOTAL
Estudiants seleccionats 5 3 2 10 
Professors sol·licitants 11 2 5 17
Professors participants 10 1 2 13 
Gestors participants 1 1

Total participants 24

1. AL.E 98

Ciències H i S Ciències J i E ESTCE TOTAL
Estudiants sol·licitants 20 27 27 74
Estudiants seleccionats 3 3 8 14 
Professors sol·licitants 3 3 5 11
Professors seleccionats 2 1 3 6

Total participants 20

2. E.AL 98



10.3. Convocatòria general
de beques de l‘AECI

La nostra universitat participa, jun-
tament amb l’Institut de Cooperació
Iberoamericana, que pertany a l’Agència
Espanyola de Cooperació Internacional
(AECI) en la convocatòria General de be-
ques. La UJI ofereix 8 beques d’e-
xempció de taxes de matrícula per a cur-
sos de tercer cicle. Els beneficiaris
d’aquestes beques han sigut 6 post-
graduats de països en vies de desen-
volupament d’Amèrica Llatina.

10.4 Programa TEMPUS

La UJI participa en un projecte
Tempus-Phare: Management and
Information Structures Relevant to par-
ticipation in the New European
Educational Projects, coordinat per la
Universitat Chemical Tecnology and
Metallurgy-Sofia de Bulgària. Com a re-
sultat, dos estudiants d’aquesta
Universitat han estat ampliant estudis al
departament de Química Orgànica i
Inorgànica.

10.5 Convenis institucionals fir-
mats durant el curs 1997/98

• Conveni emmarcat dins del Programa
de Cooperació Educativa, Reial Decret
1497/1981, entre la Universitat
Jaume I, la Fundació Universitat Jaume I
- Empresa i l’entitat Liderlab, Empresa
de Trabajo Temporal, SL per a la rea-
lització d’estades laborals d’estudiants
en empreses.

(6 d’octubre de 1997) 

• Conveni de col·laboració entre la
Universitat Jaume I, la Fundació
Universitat Jaume I - Empresa, el Club
Esportiu Castelló, SA i el diari
“Mediterráneo”.

(16 d’octubre de 1997)

• Conveni entre la Universitat Jaume I
de Castelló de la Plana, la Universitat
de València i la Universitat Autònoma
de Barcelona.

(16 d’octubre de 1997)

• Protocol annex a l’acord marc entre
la Universitat Jaume I i la Fundació
Universitària “San Pablo” (CEU)

(20 d’octubre de 1997)

• Conveni de donació bibliogràfica en-
tre la Universitat Jaume I i la Sra. Pilar
Calatayud Sanchis, presidenta del
Moviment Cooperatiu de l’Escola
Popular del País Valencià 

(22 d’octubre de 1997)

• Conveni de col·laboració entre la Caixa
de València, Castelló i Alacant
–Bancaixa– i la Universitat Jaume I.

(24 d’octubre de 1997)
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Doctorat País d’origen
Processos històrics Cuba
Racionalitat i postmodernitat Cuba
Química Brasil
Racionalitat i postmodernitat Cuba
Drets i deures constitucionals Hondures
Drets i deures constitucionals Paraguai

Total 6



• Conveni General de col·laboració en-
tre la Universitat Jaume I de Castelló
i el Sindicat de Treballadors i
Treballadores de l’Ensenyament del
País Valencià - Intersindical Valenciana
(STEPV-iv).

(24 d’octubre de 1997)

• Conveni de col·laboració entre la
Fundació Bancaixa i la Universitat
Jaume I.

(27 d’octubre de 1997)

• Conveni de col·laboració entre la
Conselleria de Benestar Social i la
Universitat Jaume I en el desenvolu-
pament i difusió del projecte “Creació
d’una xarxa laboral de formació de for-
madors i agents d’igualtat”.

(28 d’octubre de 1997)

• Protocol annex a l’acord marc entre
la Universitat Jaume I i la Fundació
Universitària “San Pablo” (CEU)

(28 d’octubre de 1997)

• Conveni emmarcat dins del Programa
de Cooperació Educativa Reial Decret
1497/1981, entre la Universitat Jaume I,
la Fundació Universitat Jaume I - Empresa
i CSNET, SL per a la realització d’esta-
des laborals d’estudiants en empreses.

(1 de novembre de 1997)

• Conveni singular entre la Conselleria de
Cultura, Educació i Ciéncia i la Universitat
Jaume I de Castelló, per a col·laborar
en la formació del professorat.

(5 de novembre de 1997)

• Conveni emmarcat dins del Programa
de Cooperació Educativa Reial Decret

1497/1981, entre la Universitat
Jaume I, la Fundació Universitat Jaume I
- Empresa i l’empresa Bancaixa,. per
a la realització d’estades laborals d’es-
tudiants en empreses.

(6 de novembre de 1997)

• Conveni de donació bibliogràfica
(col·lecció Sr. Lucas Beltrán)

(6 de novembre de 1997)

• Conveni marc de col·laboració entre
la Universitat Jaume I i l’Associació
d’Investigació de les Indústries Cerà-
miques, concertada amb l’Institut
Universitari de Tecnologia Ceràmica.

(6 de novembre de 1997)

• Contracte de coedició entre la
Universitat de València, la Universitat
Jaume I i la Universitat Autònoma de
Barcelona.

(10 de novembre de 1997)

• Conveni marc de col·laboració sobre
actuacions relacionades amb el pa-
trimoni històric, artístic, arqueològic i
etnològic entre l’Ajuntament de
Vilafamés i la Diputació Provincial de
Castelló.

(28 de novembre de 1997)

• Conveni emmarcat dins del Programa
de Cooperació Educativa, Reial Decret
1497/1981, entre la Universitat Jaume I,
la Fundació Universitat Jaume I - Empresa
i Base 10 Informàtica, SL per a la rea-
lització d’estades laborals d’estudiants
en empreses.

(1 de desembre de 1997)

• Conveni emmarcat dins del programa
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de cooperació Educativa, Reial Decret
1497/1981, entre la UJI i la Fundació
Universitat Jaume I - Empresa i Luis
Batalla, SA per a la realització d’esta-
des laborals d’estudiants en empreses.

(1 de desembre de 1997)

• Conveni de col·laboració entre El Fons
Valencià per la Solidaritat i les Universitats
de València-Estudi General, Jaume I de
Castelló, Politècnica de València i Alacant.

(2 de desembre de 1997)

• Conveni entre la Conselleria de Cultura,
Educació i Ciència i les Universitats
Públiques de la Comunitat Valenciana,
per a l’elaboració del Llibre Blanc de
les Universitats Públiques Valencianes.

(3 de desembre de 1997)

• Acord de Cooperació Científica Directa
entre la Universitat de Varsòvia i la
Universitat Jaume I.

(15 de desembre de 1997)

• Conveni emmarcat dins del programa
de cooperació educativa, Reial Decret
1497/1981, entre la UJI, la Fundació
Universitat Jaume I - Empresa i el
Deutsche Bank, Societat Anonima
Espanyola, per a la realització d’esta-
des laborals d’estudiants en empreses.

(2 de gener de 1998)

• Conveni emmarcat dins del programa
de cooperació educativa, Reial Decret
1497/1981, entre l’UJI, la Fundació
Universitat Jaume I - Empresa i
Cookson Matthey Ceramics, SA per a
la realització d’estades laborals d’es-
tudiants en empreses.

(5 de gener de 1998)

• Acord de cooperació universitària en-
tre la Universitat Pierre et Marie Curie
de Paris (França) i la Universitat
Jaume I.

(9 de gener de 1998)

• Acord de pròrroga del conveni de
col·laboració entre la Universitat
Jaume I, l’empresa Cines Rafalafena,
S.L. i la Fundació Universitat Jaume I-
Empresa.

(12 de gener de 1998).

• Conveni marc de col·laboració en
matèria de gestió mediambiental uni-
versitària entre la Universitat Poli-
tècnica de València i la Universitat
Jaume I de Castelló.

(27 de gener de 1998)

• Contracte de coedició entre la
Universitat de València, la Universitat
Jaume I i la Universitat Autònoma de
Barcelona.

(2 de febrer de 1998)

• Acord de col·laboració entre la
Universitat Jaume I i l’Institut Nacional
de Seguretat i Higiene al Treball. 

(9 de febrer de 1998)

• Conveni emmarcat dins del programa
de cooperació educativa, Reial Decret
1497/1981, entre la UJI, la Fundació
Universitat Jaume I - Empresa i Banco
de Valencia, per a la realització d’es-
tades laborals d’estudiants en em-
preses.

(9 de febrer de 1998)

• Conveni emmarcat dins del programa
de cooperació educativa, Reial Decret
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1497/1981, entre la UJI, la Fundació
Universitat Jaume I - Empresa i Sistemas
Informáticos de Castellón, SL, per a la
realització d’estades laborals d’estudiants
en empreses.

(9 de febrer de 1998).

• Dictamen Conveni de col·laboració cul-
tural entre la Diputació Provincial de
Castelló i la Universitat Jaume I.

(11 de febrer de 1998)

• Conveni per a la integració dels re-
gistres bibliogràfics i de fons de la bi-
blioteca de la Universitat Jaume I al
Catàleg Col·lectiu de les Universitats
de Catalunya (CCUC) 

(20 de febrer de 1998)

• Acord de col·laboració entre la
Universitat Nacional d’Entre Rios
(Argentina) i la Universitat Jaume I.

(24 de febrer de 1998)

• Protocol al conveni general firmat en
abril de 1997 amb la Shawnee State
University.

(25 de febrer de 1998)

• Conveni emmarcat dins del programa de
cooperació educativa, Reial Decret
1497/1981, entre la UJI, la Fundació
Universitat Jaume I - Empresa i Internacional
Ventur, SA per a la realització d’estades la-
borals d’estudiants en empreses.

(2 de març de 1998).

• Conveni emmarcat dins del programa
de cooperació educativa, Reial Decret
1497/1981, entre la Universitat Jau-
me I, la Fundació Universitat Jaume I
- Empresa i Telefónica Publicidad e

Información, per a la realització d’es-
tades laborals d’estudiants en em-
preses.

(2 de març de 1998)

• Conveni de col·laboració entre la
Universitat Jaume I, el Centre
Excursionista de Castelló i el Club de
Muntanya de Castelló. 

(4 de març de 1998)

• Conveni emmarcat dins del programa de
cooperació educativa, Reial Decret
1497/1981, entre la UJI, la Fundació
Universitat Jaume I - Empresa i Estudio
Cerámico, SL., per a la realització d’es-
tades laborals d’estudiants en empreses.

(16 de març de 1998)

• Conveni emmarcat dins del programa
de cooperació educativa, Reial Decret
1497/1981, entre la UJI, la Fundació
Universitat Jaume I - Empresa i Necso
Entrecanales Cubiertas, SA, per a la
realització d’estades laborals d’estu-
diants en empreses.

(25 de març de 1998)

• Conveni de col·laboració entre la
Empresa Borax Espanya, SA i la
Universitat Jaume I. 

(30 de març de 1998)

• Protocol de desenvolupament per a
l’any 1998 a l’empara del conveni fir-
mat amb British Petroleum, SA el 4 de
febrer de 1993.

(30 de març de 1998)

• Conveni entre la Universitat Jaume I i
la Universitat d’Oriente (Cuba)

(31 de març de 1998)
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• Conveni de col·laboració entre la
Universitat Jaume I i l’Orfeó Univer-
sitari.

(7 d’abril de 1998)

• Conveni emmarcat dins del progra-
ma de Cooperació Educativa, Reial
Decret 1497/1981 de 19 de juny,
entre la Universitat Jaume I, la
Fundació Universitat Jaume I -
Empresa i Bankinter, SA per a la re-
alització d’estades laborals d’estu-
diants en empreses.

(1 de maig de 1998)

• Conveni emmarcat dins del programa
de Cooperació Educativa Reial Decret
1497/1981 de 19 de juny, entre la
Universitat Jaume I, la Fundació

Universitat Jaume I - Empresa i Pipeline
Software 2000, SL per a la realitza-
ció d’estades laborals d’estudiants en
empreses.

(5 de maig de 1998)

• Conveni emmarcat dins del progra-
ma de cooperació educativa Reial
Decret 1497/1981 de 19 de juny,
entre la Universitat Jaume I, la
Fundació Universitat Jaume I -
Empresa i Ópticas Chiva, SA per a
la realització d’estades laborals d’es-
tudiants en empreses.

(5 de maig de 1998)

• Conveni entre la Diputació de Castelló,
l’Ajuntament de Castelló de la Plana, la
Universitat Jaume I i el Sr. Juan Enrique
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Soler Patiñó de Constitució de la
Fundació “Càtedra Enric Soler i Godes”.

(8 de maig de 1998)

• Conveni marc de col·laboració entre
l’Agència Espanyola de Cooperació
Internacional i la Universitat Jaume I.

(11 de maig de 1998)

• Pla operatiu per a l’exercici 1998 amb
l’Agència Espanyola de Cooperació
Internacional.

(11 de maig de 1998)

• Acord de col·laboració entre el
Vicerectorat de Cultura i Dinamització
Universitària de la Universitat Jaume I i
l’Institut d’Educació Secundària Francesc
Ribalta de Castelló de la Plana.

(15 de maig de 1998)

• Conveni emmarcat dins del programa de
Cooperació Educativa, Reial Decret
1497/1981 de 19 de juny, entre la
Universitat Jaume I, la Fundació Universitat
Jaume I - Empresa i Cerámicas Diago,
SA per a la realització d’estades laborals
d’estudiants en empreses.

(18 de maig de 1998)

• Acord de cooperació entre la Universitat
Jaume I de Castelló i la Federació
d’Ensenyament de CCOO - PV.

(20 de maig de 1998)

• Addenda al conveni de col·laboració
firmat el 3 de desembre de 1997 en-
tre la Conselleria de Cultura, Educació
i Ciència i les universitats públiques de
la Comunitat Valenciana.

(22 de maig de 1998)

• Conveni emmarcat dins del programa de
cooperació educativa Reial Decret
1497/1981 de 19 de juny, entre la
Universitat Jaume I, la Fundació Universitat
Jaume I-Empresa i Investigació i Projectes
Medi Ambient, SL per a la realització d’es-
tades laborals d’estudiants en empreses.

(25 de maig de 1998)

• Conveni emmarcat dins del programa de
Cooperació Educativa, Reial Decret
1497/1981 de 19 de juny, entre la
Universitat Jaume I, la Fundació Universitat
Jaume I - Empresa i Ramell Comuni-
caciones, SA per a la realització d’estades
laborals d’estudiants en empreses.

(25 de maig de 1998)

• Conveni emmarcat dins del programa
de Cooperació Educativa Reial Decret
1497/1981 de 19 de juny, entre la
Universitat Jaume I, la Fundació Univer-
sitat Jaume I - Empresa i Imprenta
Logui, SL per a la realització d’estades
laborals d’estudiants en empreses.

(1 de juny de 1998)

• Conveni emmarcat dins del programa
de cooperació educativa Reial Decret
1497/1981 de 19 de juny, entre la
Universitat Jaume I, la Fundació
Universitat Jaume I - Empresa i Gestión
Empresarial Avanzada, SL per a la re-
alització d’estades laborals d’estu-
diants en empreses.

(1 de juny de 1998)
• Conveni emmarcat dins del programa

de cooperació educativa Reial Decret
1497/1981 de 19 de juny, entre la
Universitat Jaume I, la Fundació
Universitat Jaume I - Empresa i Caja Rural
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Credicoop per a la realització d’estades
laborals d’estudiants en empreses.

(1 de juny de 1998)

• Dictamen modificació conveni relatiu a
la constitució de la Fundació “Càtedra
Soler i Godes”

(2 de juny de 1998)

• Conveni de Cooperació Educativa i
Científica entre la Universitat Jaume I
i la University of Oklahoma.

(4 de juny de 1998)

• Conveni marc entre la Universitat
Jaume I i l’Université du Québec à
Montréal.

(22 de juny de 1998)

• Conveni marc de col·laboració entre
l’Ajuntament de Morella i la Universitat
Jaume I.

(24 de juny de 1998)

• Conveni de col·laboració entre el Club
Macer Futbol Sala, la Universitat Jau-
me I, la Fundació Universitat Jaume I
- Empresa.

(9 de juliol de 1998)

• Conveni de col·laboració entre la
Universitat Jaume I, la Fundació
Universitat Jaume I - Empresa, i el Club
Deportivo Castellón, SAD.

(17 de juliol de 1998)

10.6 Cooperació i solidaritat
10.6.1 Borsa de voluntariat

A principi del curs 1997-98 es va
obrir al Racó de la Solidaritat una bor-
sa de voluntariat, a la qual accedien els
estudiants emplenant un qüestionari
que van trobar al seu sobre de matrí-
cula. En aquesta borsa, s’hi van ins-
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criure més de 100 estudiants, la qual
cosa hem valorat com un gran èxit,
atès que no s’havia donat difusió a
aquesta iniciativa. Els tipus de volun-
tariat específic en què podien inscriu-
re’s eren: integració de persones dis-
capacitades, acollida d’estudiants
estrangers, voluntariat lingüístic, soli-
daritat internacional, voluntariat me-
diambiental, voluntariat social ciutadà,
i formació i informació del voluntariat.
Aquests voluntaris, se’ls va posar en
contacte amb les persones dels ser-
veis, ONGS, etc., que van sol·licitar
la seua col·laboració durant el curs.

Atès l’èxit de la iniciativa, es tornarà
a dur a terme el proper curs.

10.6.2 Cursos de voluntariat

Durant el curs 1997-98, i com ja va
sent habitual durant els últims anys, es
va dur a terme a la nostra Universitat un
cicle de cursos de formació de volun-
taris. Aquests cursos, patrocinats per
Bancaixa-Obra Social, van dirigits als es-
tudiants de la Universitat Jaume I.
Enguany, les àrees de formació espe-
cífica han estat:

1. Formació bàsica del voluntariat
2. Ecologia i medi ambient
3. Racisme i immigració
4. Desenvolupament i cooperació in-

ternacional
5. Promoció de la dona
6. Problemes per l’ús de drogues
7. Persones d’edat avançada
8. Menors en situació de risc
9. Discapacitats

10. Sida i pacients terminals

Hi van participar un total de 173 es-
tudiants, i cal destacar la participació
dels estudiants de la Facultat de
Ciències Humanes i Socials, amb un
73% dels participants. La valoració dels
cursos per part dels estudiants i dels
representants de Bancaixa ha estat molt
positiva, per la qual cosa estem co-
mençant ja els preparatius de l’edició
corresponent al curs 1998-99.

10.6.3 II Jornades de Cooperació
Internacional

L’organització de les II Jornades de
Cooperació Internacional. Universitat i
Cooperació tenia com a objectiu des-
pertar sensibilitat entre la comunitat uni-
versitària respecte a la necessitat d’in-
cloure, als currículums de les diferents
titulacions, assignatures específiques i
temes al voltant de la cooperació al de-
senvolupament, els drets humans i el
comerç i l’economia solidaris als pro-
grames d’assignatures existents, per tal
de formar professionals solidaris en el
món que ens envolta. Aquestes Jor-
nades, organitzades pel Vicerectorat de
Relacions Internacionals i Cooperació
–Racó de la Solidaritat, amb el patroci-
ni de la Generalitat Valenciana– Pro-
grama de Cooperació Internacional al
Desenvolupament, van tenir el suport i
la col·laboració de la Unitat Territorial
de Castelló de la Coordinadora de
ONGD. Cal destacar el paper dels es-
tudiants tant en l’organització com en la
participació. Tres són les associacions
que hi van participar directament: la
Coordinadora d’Estudiants, Enginyeria
Sense Fronteres i The European Law
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Students Association; també hi va par-
ticipar un nombrós grup d’estudiants
com a voluntaris. La seua implicació va
ser determinant per a l’éxit de les
Jornades. El contingut de les Jornades
va ser molt variat, i les activitats van ser

dutes a terme als tres campus de la
Universitat Jaume I: C. de Penyeta Roja,
C. del Riu Sec i C. de la Carretera de
Borriol, fet que va permetre una major
implicació dels estudiants dels tres
campus.
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11. 
ACTIVITATS
SOCIOCULTURALS
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11.1 Altres activitats formatives. SASC
Títol activitat Entitats organitzadores Durada Alumnes

Taller de vídeo UJI - Bancaixa novembre/desembre 1997 24
Taller de ràdio UJI maig 1998 30

11.2 Altres activitats socioculturals
Títol activitat Entitats organitzadores Durada Participants

Dia Internacional del Llibre UJI 23 - març - 1998 
Setmana del Desarmament UJI 22-24 - octubre 1997 60
Happening “OSADIA” UJI 24-26 - març - 1998 120
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11.3 Arts escèniques. Aula de teatre

Títol activitat
Entitats

Durada
Participants

organitzadores Espectadors

Curs d’Iniciació al Teatre UJI 140 hores 20

Curs - Taller d’escenes UJI 140 hores 22

Curs de Pallassos UJI 22 hores 15

Homenatge a García Lorca UJI Funció teatral 125

“Don Perlimplim” Teatre Municipal
de Benicàssim

Curs de Conta-contes UJI 22 hores 10

“Comédia Moxenta” UJI Funció teatral 50
CICLORAMA Teatre Provincial

del Raval

Cicle Conta-contes CICLORAMA UJI Funció teatral 150
Pub Terra

“Poesia Disléxica” La Casual UJI 10 funcions a 3.000
Altres Castelló, Vila-real, 

Mislata, València, 
Madrid, Cadis,
Lleida i Lugo

RECLAM UJI 3 setmanes 18.000
Aj. Castelló
Aj. Benicàssim
Aj. Vila-real
Aj. Morella
Aj. Onda
Aj. Viver
Aj. Benicarló
BP Oil, Teatres
de la Generalitat
Bancaixa
Fundació Bancaja
Segorbe
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11.4 Arts plàstiques. Galeria Octubre

Títol activitat
Entitats

Durada Espectadors
organitzadores

Pepe Calvo. Suite UJI novembre 1997 305
U. València
U. Alacant

La cara dels altres UJI gener 1998 150
Isabel Oliver UJI març 1998 109
Manel Margalef UJI maig 1998 202
Exposició Fotogràfica UJI - Bancaixa juny 1998 315

11.5 Cinematografia. Aula de Cine

Títol activitat
Entitats

Durada Espectadors
organitzadores

Cicles de la Filmoteca Valenciana UJI 12 projeccions 40/50
Teatre Provincial del Raval
Cicles de vídeo domèstic als campus UJI 3 cicles 80/100
“Setmana del curt en vídeo” UJI - Bancaixa 4-7 maig 1998 90/100
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11.6 Fotografia. Aula de fotografia

Títol activitat
Entitats

Durada Participants
organitzadores

Cursos UJI nov. 1997/abril 1998 55
Jornades fotogràfiques UJI - Bancaixa 30 maig 1998 350

11.7 Música

Títol activitat
Entitats

Durada Espectadors
organitzadores

Concert de Nadal UJI 18 de desembre de 1997 60
Orfeó Universitari UJI 22 de novembre de 1998 58
Concert Santa Cecília UJI 7 de maig de 1998 150
Orquestra
Grup Folclòric Egipci
Universijazz Vila-real UJI - Aj. Vila-real 24 d’abril de 1998 120
Universijazz Campus UJI - Aj. Vila-real 21 i 29 d’abril de 1998 20/40



12. 
ESCOLA DÕESTIU

Escola d’Estiu dels xiquets i
xiquetes 

aldria destacar l’Escola d’Estiu
per als xiquets i xiquetes que
per primera vegada s’ha rea-
litzat en aquesta Universitat du-

rant el mes de juliol de 1998 al Campus
del Riu Sec. Amb l’ànim de facilitar el
treball de pares i mares membres d’a-
questa comunitat universitària i de con-
tribuir a la formació i l’esplai dels xiquets,
l’Equip de Govern, per primera vegada,
ha organitzat aquesta Escola amb una
matrícula de 129 xiquets i xiquetes. Els
principals objectius de l’Escola d’Estiu,
serien el fomentar la iniciació als hàbits
esportius, conèixer la nostra Universitat
i les seues instal·lacions, afavorir un en-
riquiment educatiu i cultural, assumir la
tolerància i la solidaritat com un fet ha-
bitual, potenciar l’ús de la nostra llen-
gua, conèixer les diferents institucions
universitàries, sensibilitzar els xiquets
i les xiquetes sobre la protecció del me-
di ambient i acceptar el fet de l’e-
xistència de diferents cultures.

L’objectiu metodològic es va centrar
a potenciar aquells métodes d’ensen-
yament que ens permeteren aconseguir
que els xiquets i les xiquetes apren-
gueren jugant, i tractar que els seus

aprenentatges foren significatius i afa-
voriren el seu desenvolupament perso-
nal en tots els àmbits de la persona: so-
cial, afectiu, actitudinal i motor.

Estructura organitzativa

L’Equip del projecte estava format
per:

• Directors del Projecte: Carlos Her-
nando Domingo i Miguel Salvador
Bauzá

• Administratiu de la part econòmica (1)
• Responsables de les tasques pròpies

de l’execució administrativa del pro-
jecte (2)

• Responsable de monitors (1)
• Monitors/es d’atenció directa i per-

manent amb els xiquets i xiquetes (7)
• Monitors/es d’activitats específiques (5).

Matrícula 

Matrícula per edats en cada torn
El primer torn es va iniciar el 6 de ju-

liol i va finalitzar el 17 de juliol, el segon
torn començà el 20 de juliol fins al 31
de juliol de 1998, i l’horari comprenia
des de les 8 h fins a les 18 h.
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En cada torn es van fer 4 grups:
Grup A, xiquets/tes de 4 i 5 anys.
Grup B, xiquets/tes de 6 i 7 anys.

Grup C, xiquets/tes de 8 i 9 anys.
Grup D, xiquets/tes de 10, 11 i

12 anys.

Dinàmica general de l’Escola
De 8 h a 9 h, entrada i sessions de

lectura.
De 9h a 11 h, 1a. activitat del matí.
De 11h a 11,30 h, Esmorzar.
De 11.30 h a 14 h, 2a activitat

del matí.
De 14 h a 15 h, Dinar.
De 15 h a 16 h, 1a. activitat ves-

prada.
De 16 h a 17.30 h, 2a activitat ves-

prada.
De 17.30 h a 18 h, berenar i reco-

llida dels xiquets.
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Anys 1r torn 2n torn
13 1 1
12 5 4
11 3 2
10 11 1
9 11 6
8 10 5
7 13 8
6 10 6
5 14 13
4 3 2

Total 79 50
Total de xiquets/tes matriculats 129



Activitats

Es va dissenyar un pla d’activitats ge-
nerals en l’evolució de la setmana i un
altre conjunt d’activitats específiques di-
rigides per monitors seleccionats a propò-
sit (tallers de plàstica, música, ordinador).

A continuació es presenten les acti-
vitats que en una primera aproximació
es van dissenyar per a cada grup d’edat:

• Grups A: piscina, contes, taller de plàs-
tica, jocs, educació física de base,
marxes, música, ordinador, equitació,
danses.

• Grups B: piscina, iniciació esportiva
escolar, jocs preesportius, lectura,
contes llegits, tallers de plàstica, jocs,
educació física de base, música, or-
dinador, marxa, equitació, danses.

• Grups C: piscina, iniciació esportiva
escolar, jocs preesportius, lectura,
contes resumits, tallers de plàstica,
jocs, jocs de saló, jocs d’interior, mú-
sica, ordinador, marxa, equitació, dan-
ses-balls col·lectius.

• Grups D: piscina, iniciació esportiva
escolar, preesport, lectura contada,
conta contes, tallers de plàstica, jocs,
jocs de taula, jocs d’interior, música,
ordinadors, web, marxa, equitació,
danses-balls col·lectius.

Altres Activitats

Es va fer una excursió a la Font de
les Santes, el dia 13 de juliol, una ex-
cursió a Montanejos, el dia 27 de juliol,
una vetlada nocturna amb els xi-
quets/tes del Grup D, el dia 30 de juliol
i el dia 31 de juliol es va celebrar una
festa de comiat 

Com a valoració final, pensem que
ha sigut una experiència molt positiva i
que s’ha aconseguit crear un marc re-
ferencial a Castelló per a acostar la
Universitat Jaume I a aqueix marc social
que serà client seu, iniciant un vincle de
relació positiva i profitós per al futur d’a-
questa relació.
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13. 
INFRAESTRUCTURES

urant el curs acadèmic 1997-
1998, el Vicerectorat de
Gestió Econòmica i Infraes-
tructures, a través de l'Oficina

Tècnica d'Obres i Projectes, ha rea-
litzat els següents treballs al Campus
del Riu Sec:

13.1 Construccions realitzades

1. Terminació de les obres de cons-
trucció de l'Àrea de Ciència i Tecnologia:

• Mòdul docent
Superfície construïda: 24.581 m2.
Pressupost: 1.757.311.080 ptes.

• Mòdul departamental de Ciències
Experimentals i Tecnologia:

Superfície construïda: 16.971 m2.
Pressupost: 1.207.081.602 ptes.

• Mòdul departamental d'Informàtica i
Matemàtiques:

Superfície construïda: 10.019 m2.
Pressupost: 737.646.546 ptes.
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• Mòdul de Tallers:
Superfície construïda: 3.376 m2.
Pressupost: 214.936.036 ptes.

• Urbanització de l'entorn de l'Àrea de
Ciència i Tecnologia:

Superfície construïda: 128. 580 m2.
Pressupost: 399.478.000 ptes.

13.2 Construccions iniciades

1. Biblioteca:
Superfície construïda: 8.262 m2.
Pressupost: 610.965.995 ptes.

Es preveu que estiga acabada al llarg
de l’últim trimestre d’enguany.

2. Rectorat:
Superfície construïda: 7.702 m2.
Pressupost: 722.432.483 ptes.

Es preveu que estiga acabat a finals
d’enguany.

3. S’ha iniciat la redacció del projecte
de l’Àrea de Ciències Humanes i
Socials, després de tenir ja redactat
l’avantprojecte.

13.3 Obres menors

1. S’ha completat el trasllat a
l’Àrea de Ciència i Tecnologia dels cam-
pus de Borriol i de la Penyeta Roja.
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14. 
PREVENCIî DE 
RISCOS LABORALS

l llarg d’aquest curs, el Comité
de Seguretat i Salut Laboral de
la Universitat Jaume I ha apro-
vat el seu reglament de fun-

cionament. Fruit de les reunions pe-
riòdiques, es va veure la necessitat de
nomenar una persona col·laboradora,
a temps complet, amb la mútua Unión
de Mutuas, per tal de realitzar l’ava-
luació inicial de riscos laborals i la re-
dacció de Pla de Prevenció. Aquesta
persona es va nomenar al mes de
març de 1998.

En el mes de juny es va firmar el con-
cert entre la Universitat Jaume I i la Unión
de Mutuas.

El desenvolupament i la implantació
d’un sistema de millora de les condicions
de treball és un procés llarg que tardarà
alguns anys en posar-se en pràctica de
forma integral. No obstant això, s’han
realitzat algunes activitats per donar a
conèixer les accions preventives en mar-
xa i implicar la comunitat universitària en
la cultura de la prevenció.

Activitats d’informació i formació

El 23 d’abril de 1998 es va realitzar
una jornada que, amb el títol “La pre-
venció de riscos laborals a la Universitat

Jaume I”, tenia l’objectiu de fomentar
l’interés i la participació de la comunitat
universitària en les diverses activitats
que s’anaren realitzant.

L’última setmana del mes d’abril es
va realitzar un curs bàsic sobre riscos
laborals a l’oficina, de 2 hores de du-
rada, dirigit al PAS i al PDI. El curs es va
repetir als diferents campus per tal de
facilitar l’assistència del personal.

Durant la segona quinzena del mes
de maig es va realitzar un curs bàsic de
primers auxilis, de 5 hores de durada,
també als diferents campus i dirigit a
tot el personal de la Universitat.

S’ha dissenyat un díptic sobre ins-
truccions de seguretat per a l’estudian-
tat, el qual s’ha començat a repartir amb
la matrícula per al curs 1998-99.

Identificació, avaluació i registre de
riscos

S’ha realitzat la identificació i avalua-
ció dels riscos dels llocs de treball a les
instal·lacions de l’Àrea Jurídica i Econò-
mica, de l’edifici d’escomeses i de la ga-
leria de serveis, de l’Institut de Tecnologia
Ceràmica i de l’Àrea d’Esports.

Aquesta identificació s’ha realitzat
per àrees de treball i s’han revisat tant
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les condicions generals dels edificis (ins-
tal·lacions, escales, accessos) com les
particularitats de cada tipus de treball,
com ara el personal de consergeria,
manteniment, administratius, etc.

S’han proposat possibles mesures
correctores amb l’objectiu d’eliminar o
reduir aquests riscos, mesures que se-
ran analitzades pel Comité de Seguretat
i Salut Laboral i s’establirà un programa
de prioritats per tal d’adoptar-les.

Pla de Prevenció i Pla d’Emergència

S’ha redactat un primer esborrany
del Pla de Prevenció de la Universitat
Jaume I, en el qual s’inclou el Pla
d’Emergència. Aquest darrer s’ha dut
a terme segons les directrius del Manual
d’Autoprotecció, amb la inclusió de plà-
nols on s’indiquen els locals de risc, les
vies d’evacuació i mitjans d’extinció d’in-

cendis. Tot amb vistes per fer front a
qualsevol situació d’emergència.

També s’ha procedit a la senyalització
d’emergència (extintors, polsadors d’a-
larma, mànegues i vies d’evacuació) dels
edificis de l’Àrea Jurídica i Econòmica.

Altres

El Vicerectorat ha adquirit material
informàtic i bibliogràfic bàsic sobre se-
guretat i salut laboral.

El Comité de Seguretat i Salut Laboral
ha participat en la discussió de l’esbo-
rrany de l’acord marc referent a l’apli-
cació de la legislació de prevenció de
riscos laborals a la universitat pública es-
panyola. En una reunió de la Comissió
de Seguretat i Salut de les Universitats
Públiques Espanyoles, celebrada el 14
de maig a Saragossa, es van defendre
les propostes del nostre Comité.
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15. 
RéGIM ECONñMIC
I FINANCER

15.1. PRESSUPOST

l pressupost per a 1998 es xifra
en 8.990.000.000 ptes. i es dis-
tribueix en dos programes: 422.D,
Ensenyaments Universitaris, al

qual s'han assignat 8.195.164.667 ptes.
i 541.A, Investigació Científica i Tècnica,
en el qual s'han consignat despeses per
un import de 794.835.333 ptes.

Aquest pressupost va ser aprovat
pel Consell de Participació Social el 22
de desembre de 1997 i publicat en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
núm. 3.162, de data 15 de gener de
1998.

Com aspectes més rellevants del
pressupost per a 1998 cal mencionar
els següents:

a) La subvenció ordinària de la Generalitat
s'ha calculat d'acord amb el model de
finançament de les universitats públi-

ques valencianes, entenent que ha es-
tat prorrogat per a aquesta Universitat
durant els anys 1998, 1999 i 2000,
per considerar que les circumstàncies
inicials en la posada en funcionament
d'aquesta Universitat es mantenen en
el moment actual.

b) L'anualitat del Pla d'inversions d'a-
questa Universitat es xifra en
3.256.000.000 ptes. que serà ate-
sa amb el nou sistema de finança-
ment ja en vigor per mitjà de l'emis-
sió d'obligacions i un préstec amb el
Banc Europeu d'Inversions.

c) I, per últim, es preveuen unes des-
peses extraordinàries ocasionades
pel trasllat de determinades instal·la-
cions del Campus de la Penyeta Roja
al de Riu Sec, així com pel manteni-
ment simultani necessari de l'edifici
de la Penyeta Roja i de l'Àrea de
Ciència i Tecnologia, durant l'últim tri-
mestre del any.
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III Taxes i altres ingressos 402.416.000 541.552.000 597.308.000 670.600.000 766.800.000 904.770.355 899.387.652
Base 100 100 13 148 167 191 225 223 

IV Transferències corrents 1.862.929.000 2.237.522.000 2.268.856.000 2.710.872.696 3.079.432.248 3.335.334.531 4.122.582.348
Base 100 100 120 122 146 165 179 221

V Ingressos patrimonials 3.750.000 8.730.000 20.767.000 19.000.000 23.000.000 20.000.000 17.000.000
Base 100 100 233 554 507 613 533 453

VI Alienació edificis i altres construccions 0 0 0 0 0 0 250.000.000
Base 100 - - - - - - -

VII Transferències de capital 419.000.000 1.223.390.000 320.203.000 1.003.709.942 1.692.981.890 3.193.970.589 445.030.000
Base 100 100 292 76 240 404 762 106

VIII Actius financers 189.723.000 117.404.000 0 0 230.785.862 0 0
Base 100 100 62 0 0 122 0 0

IX Passius financers 0 0 0 0 0 220.344.500 3.256.000.000
Base 100 - - - - - - -

Totals 2.877.818.000 4.128.598.000 3.207.134.000 4.404.182.638 5.793.000.000 7.674.419.975 8.990.000.000

15.2 Evolució del pressupost des de la creació de la Universitat fins a l'any 1998

a) Estat d’ingressos

Cap. Descripció 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998
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I Despeses de personal 1.988.058.000 2.281.591.000 2.247.271.000 2.643.096.139 3.004.708.284 3.152.629.622 3.312.104.779
Base 100 100 115 113 133 151 159 167

II Despeses de funcionament 315.962.000 468.459.000 501.267.000 512.636.503 668.480.949 737.539.735 832.709.815
Base 100 100 148 159 162 212 233 264

III Despeses financeres 3.328.000 35.000.000 12.100.000 1.300.000 1.098.186 92.873.370 350.992.049
Base 100 100 1.052 364 39 33 2.791 10.547

IV Transferències corrents 40.175.000 21.547.000 65.584.000 48.861.299 67.737.000 147.125.017 147.765.615
Base 100 100 54 163 122 169 366 368

VI Inversions reals 530.295.000 1.322.001.000 381.012.000 1.198.288.697 2.050.975.581 3.544.252.231 4.346.427.742
Base 100 100 249 72 226 387 668 820
Totals 2.877.818.000 4.128.598.000 3.207.234.000 4.404.182.638 5.793.000.000 7.674.419.975 8.990.000.000

b) Estat de despeses:

Cap. Descripció 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998
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I Despeses de personal 3.296.246.413 15.858.366 3.312.104.779
II Despeses de funcionament 707.670.264 125.039.551 832.709.815
III Despeses financeres 350.157.045 835.004 350.992.049
IV Transferències corrents 116.008.528 31.757.087 147.765.615
VI Inversions reals 3.725.082.417 621.345.325 4.346.427.742

Totals 8.195.164.667 794.835.333 8.990.000.000

15.3 Estat de despeses per a 1998, distingint per programes

Cap. Descripció 422.D 451.A Totals



16. 
SINDICATURA 
DE GREUGES

Composició

• Síndic
• Equip d’assessors composat per:

- 1 representant dels estudiants
- 1 representant del PDI
- 1 representant del PAS

Actuacions generals

• Participació en la II Trobada Estatal de
Defensors de la Comunitat Univer-
sitària celebrada a Tarragona.

• Relacions periòdiques amb el Síndic
de Greuges de la Comunitat Valenciana
i de la Comunitat de Múrcia.

• Visites a altres universitats -Illes Balears
i Las Palmas- per assessorar i orien-
tar en la instauració de l’òrgan de la
Sindicatura de Greuges a aquestes.

• Reunions amb els síndics o òrgans
anàlegs de les universitats de la
Comunitat Valenciana

• Actualment s’està desenvolupant el
procés d’elaboració de les normes que
regulen la Sindicatura de Greuges de
la Universitat Jaume I.

• Organització en la Conferéncia “Los
Derechos Humanos en Sudamérica”.

Àmbit d’actuació: Anàlisi de casos

Al llarg d’aquest curs acadèmic, la
Sindicatura de Greuges ha tramitat 68
assumptes i 41 consultes que han ne-
cessitat de l’actuació, l’assessorament
o la mediació del Síndic, que s’han dis-
tribuït de la següent manera:
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Col·lectiu Assumptes Consultes
Estudiantat 52 29
PDI 8 7
PAS 6 5
Altres 2 -

Totals 68 41



Gràfic comparatiu dels assumptes tramitats per la sindicatura de greuges
cursos 96-97 i 97-98
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Qualificacions i actes de notes 11
Matrícula 8
Permanència 1
Revisió d’exàmens 6
Revisió d’exàmens de Selectivitat 2
Denegació sol·licituds de beques 5
Convalidacions 6
Carnet d’estudiant 2
Relacions professor/alumne 1
Altres 10

TOTAL 52
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Oposicions Grup D 1
Dades que no han d’aparèixer en l’imprés de nòmina 1
Manca de representació del PAS en la Junta de Govern 1
Falta d’informació d’interés per al PAS 1
Substitució de les baixes 1
Dificultat en el funcionament dels serveis 1

TOTAL 6

PAS

Relacions amb el departament 2
Substitucions 1
Malestar pel funcionament dels serveis d’autobusos i restaurant 1
Contractació de personal tècnic per a la investigació 1
Cens electoral 1
No contestació d’instàncies 1
Reclamació econòmica per cessament 1

TOTAL 8

PDI

Accés a la Universitat 1
Matrícula CAP 1

TOTAL 2

Altres



Consultes

Durant aquest curs acadèmic, mem-
bres dels diferents col·lectius de la co-
munitat universitària s'han dirigit a la
Sindicatura de Greuges sol·licitant in-
formes sobre temes universitaris de di-
versa índole, que han requerit, en ma-
jor o menor mesura, l'actuació del síndic
en un total de 41 consultes, distribuïdes
per col·lectius, d'acord amb el resum
inicial.

Distribució dels assumptes per
col·lectiu 

CURS 96-97

CURS 97-98

Valoració

Durant aquest període totes les re-
comanacions d’aquesta institució han
estat tingudes en compte pels diversos
òrgans de govern i d’administració de
la Universitat Jaume I, implicats.

Agraïment

El síndic de greuges de la Universitat
Jaume I, agraeix a tota la comunitat uni-
versitària la col·laboració i suport que,
tant personalment com institucional-
ment, ha rebut.

ESTUDIANTS

PDI

PAS

ALTRES

ESTUDIANTS

PDI

PAS
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17. 
PLANS 
I PROJECTES

17.1 Projectes

E
nguany, després de la consolida-
ció estatutària de la nostra
Universitat l’Equip de Govern ha
iniciat una sèrie de plans i pro-

jectes amb l’ànim de dirigir i controlar
els processos estratègics, millorant les
funcions directives i la gestió i aprofitant
al seu torn els avantatges de les tecno-
logies de la informació i la comunicació.
En aquest sentit podem assenyalar:

17.1.1 El projecte de noves tecno-
logies de la informació i la comuni-
cació de la Universitat Jaume I

La implantació de les denominades
Tecnologies de la Informació i les
Comunicacions (TIC) és un procés en
curs a les universitats de tot el món. En
alguns llocs, el procés està notablement
avançat i aqueixes tecnologies consti-
tueixen un dels pilars principals del fun-
cionament de la universitat i del com-
pliment de les seues funcions. Resulta
ja evident, que es tracta d’un fenomen
totalment generalitzat que en un futur
immediat donarà lloc a un escenari
acadèmic mundial qualitativament i quan-
titativament diferent al tradicional.

Ara per ara, encara que sens dubte hi
ha raons sobreres de fet per a pensar que
les TIC contenen el potencial de millorar
enormement la docència, la investigació i
la gestió universitària, la qüestió és més
prompte si les universitats espanyoles se
sumaran o no a aquestes noves formes
de funcionament, que ja es troben en ple-
na explotació i en imparable progressió a
gran part del món. És important asse-
nyalar que sent l’activitat acadèmica in-
trínsecament una activitat de caràcter pro-
fundament universal, una hipotètica pèr-
dua del tren de les noves tecnologies
implicaria no sols la renúncia als poten-
cials beneficis d’aquestes (eficàcia, eco-
nomia, ecologia, qualitat de vida, qualitat
del producte docent i investigador, etc.),
sinó també una progressiva marginació
respecte del món acadèmic.

Així doncs, resumint, les universitats
espanyoles es troben en la necessitat
de realitzar un esforç per a l’adopció i
implantació de les noves tecnologies.
Les raons per les quals aquest esforç
és necessari són diverses i en desta-
caríem, entre altres:

1. Mantenir la possibilitat de coopera-
ció acadèmica i administrativa amb
la resta de les universitats del món
desenvolupat.
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2. Mantenir la competitivitat de la in-
vestigació i la docència de les uni-
versitats espanyoles.

3. Mantenir la competitivitat de l’estu-
diantat de les universitats espanyoles
davant el mercat de treball, tant en l’àm-
bit nacional com europeu i mundial.

4. Garantir la igualtat d’oportunitats de
tots els estudiants universitaris es-
panyols quant a la formació en l’ús
de les TIC.

5. Millorar el funcionament dels diver-
sos vessants de l’activitat universitària
(investigació, docència, gestió, etc.).

6. Millorar la difusió de la informació pú-
blica de les universitats espanyoles i
especialment de la seua producció i
oferta.

7. Aprofitar el potencial de les TIC a l’e-
fecte de la integració acadèmica d’es-
tudiantat, professorat i treballadors
amb discapacitats.

OBJECTIUS GENERALS DEL PROJECTE

Seguint les recomanacions de la
CRUE, es tracta de realitzar un gran es-
forç per tal d’implantar les TIC en tots
els àmbits bàsics: docència, investiga-
ció, gestió acadèmica, gestió adminis-
trativa i comunicació.

1. Docència i Investigació
En l’àmbit de la docència cal desta-

car: la formació del PDI en la utilitza-
ció de les TIC i facilitar els recursos per
portar-les endavant; impulsar les TIC apli-
cades a la docència i portar un projec-
te pilot per impulsar noves metodolo-
gies de l’educació; fomentar les TIC per

a la utilització de la INTRANED: distri-
bució de la informació, preguntes i res-
postes, tutories personalitzades, grups
de treball i participació interfacultati-
va, vídeo sobre comanda a les aules,
seminaris i despatxos.

En l’àmbit de la investigació: facilitar
al personal investigador la formació i la
informació sobre aquests recursos; sim-
plificar l’obtenció de suport tècnic per
part dels docents i/o investigadors que
facen servir les TIC; facilitar el treball
dels equips investigadors en incorporar
noves formes de reunió no presencials,
tant al si de l’UJI com amb membres o
equips d’altres universitats.

2. Gestió acadèmica, administrativa i de
personal
• Possibilitar la sol·licitud i comanda d’in-

formació, de documents i certificacions,
fins i tot d’aquells que contenen infor-
mació sensible, de forma no presencial
mitjançant les TIC (impresos, certifica-
cions acadèmiques, matrícula, etc.).

• Avançar cap a l’autogestió adminis-
trativa, és a dir, la realització íntegra
de determinats tràmits administratius
per part dels propis usuaris, tot ga-
rantint la confidencialitat de la infor-
mació enregistrada en els nostres su-
ports informàtics.

3. Comunicació
La UJI ha estat pionera en la utilit-

zació del WEB (SIC) com l’eina fona-
mental per a la comunicació institucio-
nal interna i externa, englobant el Servei
d’Informàtica i el de Comunicació, dife-
renciant la informació institucional de la
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de la resta de la UJI que es transmet pel
WEB i bastint-nos d’una normativa re-
guladora de l’ús de la xarxa i del fun-
cionament dels servidors WEB de la UJI.

17.1.2 El projecte per a la
Normalització i assegurament de la
qualitat en la gestió dels plans de
estudis a la Universitat Jaume I

A. INTRODUCCIÓ
Al curs 1997/98, es va fer a Vil·la

Elisa una Search Conference, on va par-
ticipar PDI de la Universitat Jaume I, per
tal d’encetar un debat al voltant de la
qualitat de la nostra Universitat. Un dels
punts prioritaris que es van destacar en
les conclusions va ser la necessitat de
convertir els plans d’estudi en vertaders
projectes educatius, on es tinguen en
compte les necessitats dels estudiants
i de les estudiantes actuals i futurs.

Aquesta activitat pionera va ser l’ori-
gen del Projecte de Normalització i
Assegurament de la Qualitat dels Plans
d’Estudi. Però, d’ençà, la publicació de di-
ferents estudis d’àmbit autonòmic i esta-
tal ha reforçat la necessitat d’aquesta ini-
ciativa. Ens referim al Llibre Blanc del
Sistema Universitari Públic Valencià (1998)
i a l’Informe de la Secretaria General del
Consell d’Universitats sobre l’avaluació de
la qualitat a les universitats (1998).

Les estimacions del Llibre Blanc diuen
que en menys de deu anys el nombre de
joves en edat d’acudir a les universitats
valencianes es reduirà en almenys un
terç. A més a més, s’ha observat que la
majoria dels alumnes i les seues famí-
lies lliguen els estudis universitaris a una
expectativa professional. La no satis-

facció d’aquesta expectativa pot produir
frustració i insatisfacció. Molt lligat a açò
és que s’han detectat seriosos proble-
mes de desocupació o subocupació per
a les noves promocions de titulats. Així
doncs, cal millorar la planificació i coor-
dinació de l’oferta d’estudis, per tal que
els estudiants puguen estudiar allò que
desitgen i els empleadors troben els ti-
tulats que necessiten.

Però, el Llibre Blanc també parla de
la necessitat de reduir les rigideses de
les estructures universitàries per orien-
tar l’oferta educativa als canvis de la so-
cietat i del sistema econòmic. També
cal millorar la qualitat dels plans d’es-
tudi, de la docència i de la investigació,
i flexibilitzar l’oferta docent, aprofitant
l’avantatge de l’estructura cíclica.

L’Informe de la Secretaria General del
Consell d’Universitats sobre l’avaluació de
la qualitat a les universitats aprofundeix
en qüestions més técniques, com són
la falta de concreció i formalització de les
metes i dels objectius de cada titulació.
Ès a dir, quin és el perfil del titulat que es
vol formar a cada carrera. S’ha detectat
que els perfils no es justifiquen adequa-
dament mitjançant estudis prospectius de
les necessitats socials i del mercat labo-
ral. Moltes vegades no existeixen proce-
diments per analitzar les condicions d’in-
serció professional dels graduats. No
existeix una diferenciació clara entre les
titulacions de cicle curt i de cicle llarg que
són d’un mateix camp científic.

L’Informe també parla de la necessitat
de racionalitzar els plans d’estudi, atés
que s’han detectat disfuncionalitats en l’or-
denació i estructuració dels plans d’estu-
di. Desajustos entre els perfils dels titulats
i les propostes formatives, moltes vega-
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des les intensificacions estan posades en
funció d’interessos academicistes, hi ha
una multiplicació d’assignatures i un ex-
cessiu nombre d’hores de classe… En
aquest sentit se suggereix un òrgan que
siga responsable directe de la gestió i dels
resultats de cada titulació.

A fi d'abordar aquestes qüestions la
Universitat Jaume I ha posat en marxa
en el curs 1998/99 el projecte de
Normalització i Assegurament de la
Qualitat dels Plans d'Estudi, aprovat per
la Junta de Govern en juliol de 1998. Els
principals objectius del projecte són:

1. Normalitzar tots els processos i pro-
cediments relacionats amb el disseny
i el desenvolupament dels plans d'es-
tudi, de tal manera que prime una
orientació cap a l'estudiant, els em-
pleadors i la societat.

2. Dissenyar un sistema d'assegurament
de la qualitat que vetle pel compli-
ment dels estàndards preestablits.

3. Materialitzar tot l'anterior en un ma-
nual de procediments dels plans d'es-
tudi de la Universitat Jaume I que si-
ga útil per a aquells càrrecs actuals
i futurs amb responsabilitat en el dis-
seny d'un pla d'estudis, com són els
directors de titulació.

B. PLA D'ACCIÓ
El pla d'acció s'ha plantejat en di-

verses fases que abracen els cursos
acadèmics 1998/99 i 1999/00. 

En una primera fase s'ha portat a cap
una labor de benchmarking, recopilant
informació sobre projectes semblants
en universitats europees i nord-ameri-
canes. Aquesta primera etapa es de-

senvolupà durant el període comprès en-
tre juliol i octubre de 1998, si bé les tas-
ques de recopilació d'informació conti-
nuen fent-se a fi de crear un fons
documental tan exhaustiu com siga pos-
sible. Els models conceptuals de re-
ferència que s'han pres són les normes
ISO 9000, tot el substrat subjacent da-
rrere el concepte de qualitat percebuda,
els models de qualitat total (EFQM), la
gestió per processos, el treball en equip
i la reenginyeria de processos.

En octubre de 1998 es convocà i re-
solgué una beca a temps complet que
guanyà Mariola Belloso Saura, llicencia-
da en Administració i Direcció d'Empreses
per la Universitat Jaume I.

En octubre de 1998 s'ha iniciat una
segona fase. S'han creat cinc equips ho-
ritzontals de millora, on participen la ma-
joria dels 22 directors de titulació que
hi ha a la Universitat Jaume I. Aquests
cinc equips de millora són:

1. Creació i modificació dels plans d'es-
tudi.

2. Orientació i informació a l'estudiant.
3. Pràctiques en empreses.
4. Gestió administrativa ordinària.
5. Assegurament de la qualitat.

Els membres de cada equip de mi-
llora van ser elegits per cada centre, de
tal manera que s'assegurara la presèn-
cia d’un representant, almenys, de ca-
da centre en cada un dels equips. La
funció de cada equip és acordar les nor-
mes per les quals es regiran els pro-
cediments, establir indicadors de quali-
tat i assignar responsabilitats. En cada
grup està present un facilitador de qua-
litat (en aquest cas el director i la becà-
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ria del projecte) que aporta la informa-
ció i les tècniques, i dirigeix les sessions,
de les qual s'alça un acta. Aquesta ac-
ta és tramesa al rector, al vicerector
d'Ordenació Acadèmica i Professorat,
al vicerector de Docència i Estudiants,
als tres directors de centre, a tots els
directors de titulació i a altres partici-
pants en el projecte (l’USE, l'Oficina
d'Estades en Pràctiques, Pla de
Sistemes). Amb aquestes accions es
donen a conèixer les deliberacions i pro-
gressos dels grups i s'obri una porta
que permet l'arribada dels comentaris i
recomanacions que els implicats esti-
men oportunes.

Segons la LRU i els estatuts de la
Universitat Jaume I, els centres han de pla-
nificar i organitzar la docència mentre que
els departaments han d'actuar com a pro-
veïdors de professorat. És per això que
s'ha creat també un grup base, format pels
vicedegans de cada un dels tres centres i
el coordinador de l’USE, la missió del qual
és supervisar regularment el treball dels
grups de millora i aportar la visió global dels
centres. Hi ha un tercer grup de control, el
comité del projecte, format per Vicent
Climent, vicerector d'Ordenació Acadèmica
i Professorat, i per Manolo Quixal, Vicerector
de Docència i Estudiants. Té la responsa-
bilitat última del projecte, i el seu paper és
actuar de connector amb l'Equip de Govern
de la Universitat Jaume I.

C. RESULTATS PROVISIONALS DELS
GRUPS DE MILLORA

Grup de millora I. Creació i modifica-
ció dels plans d'estudis

El grup es constituí el 2 de novembre
de 1998. S'han celebrat 7 reunions del

grup fins al 14 de gener de 1999. En
aquestes sessions s'ha debatut aspec-
tes relacionats amb el procés de creació
i modificació de plans d'estudi: compo-
sició de les comissions, responsabilitats,
fases del procés, etc. Es portaren a cap
també dues reunions amb el grup base
que permeteren arreplegar les seues re-
comanacions. El document elaborat a
partir de totes aquestes deliberacions va
ser objecte d'una Junta de Govern mo-
nogràfica sobre el tema. El Claustre tam-
bé va ser informat de les línies mestres
del projecte en la sessió del 25 de març
de 1999. Quan estiga acabat, en el ma-
nual es detallaran totes les fases del pro-
cés, açò és, la proposta de creació o mo-
dificació d'un pla d'estudis, la composició
de les comissions, l'elecció dels mem-
bres de les comissions, el treball de les
comissions, el control tècnic, la tramita-
ció i aprovació del pla d'estudis i el se-
guiment.

Les aportacions més rellevants se
centren en el paper de la Comissió Mixta
Universitat-Societat i de la Comissió
Mixta de Seguiment com a elements
clau per a arreplegar les necessitats
dels empleadors i de la societat.
Igualment s'han plantejat una sèrie d'in-
dicadors de qualitat per a racionalitzar
els plans d'estudi des del punt de vista
de l'estudiantat.

Grup de millora II. Orientació i informa-
ció a l'estudiantat

S'ha realitzat dues sessions en les
quals es va tractar principalment del pro-
jecte pilot que s'ha posat en marxa a
l'Escola Superior de Tecnologia i
Ciències Experimentals que consisteix
en el disseny d'un disquet dirigit als es-
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tudiants amb tota la informació relacio-
nada amb les titulacions (horaris de clas-
se i exàmens, descripció de les assig-
natures optatives, perfil i objectius de
les titulacions, etc.). També s'explicà la
composició i funcions de l’USE (Unitat
de Suport Educatiu).

En el grup es decidí realitzar una
enquesta als estudiants per a deter-
minar i analitzar les necessitats d'in-
formació de l'alumnat així com els ca-
nals de comunicació més habituals
usats pels alumnes. El qüestionari ela-
borat permetrà saber, a més a més
de l'anteriorment citat, l'opinió dels
alumnes quant a horaris, personal,
qualitat, etc.

Grup de millora IV. Gestió administrati-
va ordinària

Aquest grup de millora es constituí
el 17 de novembre de 1998. S'han de-
senvolupat quatre sessions on s'ha dis-
senyat un procediment per a la fixació
d'horaris, i s’ha abordat també el te-
ma de la coordinació amb el director
de departament. També s'ha treballat
en la normativa de centre. Atés que
l'informe del Consell d’Universitats sug-
gereix la creació d'un òrgan que siga
responsable directe de la gestió i dels
resultats de cada titulació, i vist que
els centres acumulen la gestió de di-
verses titulacions, s'ha manifestat als
centres la importància que haurien de
cobrar les comissions de titulació, ja
que és allí on estan representats els
alumnes i tots els departaments amb
docència en aqueixa titulació. Amb això
s'ha obert un període d'espera fins que
s'aproven les normatives dels tres cen-
tres.

Mentrestant, s'ha anat recopilant in-
formació per a iniciar els treballs amb
els dos grups restants. Com ja s'ha co-
mentat en els objectius, amb tota la in-
formació acumulada pel personal del
projecte s'està elaborant un manual de
procediments relacionats amb els plans
d'estudi, que pren com a referència a
les normes ISO 9000.

17.1.3 El projecte per a la Millora
de la qualitat dels processos edu-
catius

Origen i necessitat del projecte
La recerca de la qualitat en totes les

activitats de la Universitat Jaume I és un
manament estatutari que s’ha de de-
senvolupar. Entre les iniciatives propo-
sades per l’Equip de Govern, resultat de
la Search Conference “Qualitat i Docèn-
cia”, figura la necessitat de crear una
Unitat de Suport que hauria d’ajudar a
portar en davant accions com el Pla de
Formació del PDI, la recerca d’expe-
riències d’altres universitats i institucions
per tal de definir i desenvolupar el mo-
del educatiu de la nostra Universitat, o
d’altres accions de facilitació i asses-
sorament que posaren a l’abast de do-
cents i estudiants eines i procediments
que milloren la qualitat de la docència
impartida pels primers i la formació
aconseguida pels segons.

Per a la creació d’aquesta Unitat de
Suport cal: a) Integrar, adaptar i coor-
dinar serveis que ja existeixen, b) Crear
noves seccions o àmbits funcionals, c)
Donar cobertura i suport a d’altres ini-
ciatives o projectes vinculats amb la ma-
teixa finalitat.

280



Denominació
La denominació “Unitat de Suport

Educatiu” (USE) respon a la idea de fun-
cionament integrat i coordinat dels mem-
bres que componen l’USE, amb l’objec-
te d’actuar com un instrument facilitador
i de recolzament dels processos edu-
catius des d’una perspectiva bàsicament
tècnica, professional i d’experts, on els
usuaris són els membres de la comu-
nitat i les estructures en les que s’or-
ganitzen, amb especial atenció als
Centres i als Departaments.

Finalitats
L’USE es defineix com un instrument

dinamitzador i facilitador al servei dels
estudis que oferta la Universitat, la
docència i els plans d’estudi en què es
concreten, i dels professors, de l’alum-
nat i del PAS com a participants i res-
ponsables en el procés.

L’objectiu general és contribuir a la mi-
llora de la docència i dels estudis. En
conseqüència, es tracta de:

• Contribuir a promoure un model edu-
catiu universitari propi, amb el qual pu-
guem identificar-nos els membres d’a-
questa Universitat.

• Col·laborar en la millora de la qualitat
dels serveis educatius que s’hi donen
a la Universitat, i de la seua coordi-
nació.

• Orientar i assessorar tècnicament
als membres de la comunitat uni-
versitària involucrats en el procés
docent, facilitant-los aquells conei-
xements, eines i metodologia edu-
cativa que redunden en la millora de
la docència.

• Afavorir la satisfacció i la qualificació
educadora de les persones encarrega-
des de gestionar-los i desenvolupar-los.

• Integrar i donar suport als diferents
projectes que responguen a les finali-
tats anteriors.

• Aconseguir dels òrgans competents l’as-
signació pressupostària, de personal i
d’infraestructura perquè aquest projec-
te es desenvolupe satisfactòriament.

Àmbits Funcionals o Àrees Técniques
L’USE es caracteritza per actuar de

forma integrada i coordinada. Tanmateix
per a un funcionament més eficient i efi-
caç l’USE s’estructura en tres àmbits
funcionals:

Avaluació: Es concreta en dos grans
àmbits: Avaluació de la Docència i
Avaluació de Projectes i Programes
(Titulacions, Tercer Cicle, Serveis…),
amb l’objectiu d’establir processos d’in-
centivació i millora de la qualitat docent.

Orientació: La seua actuació es concreta
en els següents processos: Definició, re-
cerca i distribució de la informació; l’asses-
sorament i formació als alumnes; suport i
seguiment dels alumnes amb necessitats
educatives especials (NEE), i facilitació d’as-
sessorament i eines educatives per al pro-
fessorat que participa en el desenvolupament
de les adaptacions adients.

Formació: S’accepta com a princi-
pi que tota acció educativa és millorable
per definició. De les tres tasques que de-
senvolupa el PDI en l’àmbit universitari
–tasca docent, gestora i investigadora-
ens centrarem, a l’inici, en les dues pri-
meres tenint en compte que les neces-
sitats formatives hauran d’abastar tot el
PDI, i que s’hauran d’establir després d’a-
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valuar i analitzar els diferents processos
educatius. La formació pot tindre lloc en
diferents moments, ser de duració va-
riable, adoptar diferents modalitats i uti-
litzar diferents mitjans o recursos.

Principis d’actuació
• Realisme.
• Coresponsabilitat i coparticipació en-

tre usuaris i gestors.
• Transparència i difusió en totes i ca-

dascuna de les accions implementa-
des.

• Generalitat i especificitat.
• Actuació descentralitzada i diferencial

per centres.
• Actuació diversificada o multinivell.
• Acció de Suport i de Facilitació.
• Actuació tècnica i professional.

Principis de funcionament
• Integració, hi ha una sola Unitat que de-

senvolupa funcions en diferents àmbits.
• Autonomia de les diferents seccions,

basada en la competència tècnica de
cadascuna.

• Coordinació i Comunicació entre les
diferents seccions.

• Especialització i flexibilitat de cadas-
cun dels membres.

• Es buscaran mecanismes d’Asses-
sorament a la Coordinació de l’USE.

• Sentit d’utilitat i de respecte cap els
usuaris i els membres de l’USE.

Organigrama funcional
La unitat aglutinarà un serveis diri-

gits per polítiques globals d’actuació i
s’ha plantejat, com a conseqüència, amb
una estructura central amb recursos dis-
tribuïts; aquesta donarà servei adaptant-
se a les necessitats educatives globals
de la universitat i a les específiques de
cadascun dels Centres.

S’han de considerar, per tant, dos
nivells de funcionament segons el seu
caràcter centralitzat o distribuït (localit-
zació física)
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Nivell de funcionament Centralitzat

Estructura bàsica de l’USE

Coordinació de l’USE
Coordinació d’Avaluació Coordinació d’Orientació Coordinació de Formació

Personal Tècnic i Auxiliar de l’USE

Nivell de funcionament descentralitzada per cada Centre (PIAC)

Composició dels Centres

Centres Equip
PIAC de la FCHS informador--orientador--formador
PIAC de la FCJE informador--orientador--formador
PIAC de la ESTCE informador--orientador--formador



Temporalització
Donada la importància de les fun-

cions que ha de desenvolupar l’USE i
fent valer el principi de realitat hi haurí-
em de considerar el curs 1998-99 com
un any zero, tant pel que respecta a les
dificultats pròpies de la posada en mar-
xa d’una nova unitat, a la que s’afegirà,
durant el primer semestre del curs, el
trasllat a les noves instal·lacions del cam-
pus de Riu Sec, i les dificultats i enda-
rreriments causades per les possibles
redistribucions d’espai que hagen de re-
alitzar-se.

Per any zero entenem un període
destinat a:

• analitzar les experiències realitzades
(p. e. revisar l’enquesta i el procés d’a-
valuació de la docència, analitzar el
procés d’avaluacions de les Titula-
cions) i proposar modificacions i al-
ternatives

• coordinar, planificar, gestionar i in-
formar noves propostes (la formació
del PDI), compartir informació entre
tots els implicats que fins ara o no
hi eren o pertanyien a serveis dife-
rents, estimar les necessitat d’in-
frastructura, d’espais, de recursos i
de personal…

• continuar desenvolupant aquells pro-
grames que ja es venien oferint amb
les modificacions que es puguen fer
(p.e., la coordinació amb els centres
de secundària), excepció feta d’aquells
que calga modificar amb profunditat,.

• no obstant, es procurarà enganxar
nous programes, encara que d’una
forma experimental (p.e., el progra-
ma de formació inicial del professo-
rat novell).

D’acord amb aquests plantejaments,
entre les accions a emprendre es po-
den esmentar a mode d’exemple les se-
güents:

a) Directament relacionades amb la con-
figuració de l’USE: constituir el Consell
Assessor, visitar altres unitats, dis-
senyar una estructura funcional poli-
valent i especialitzada per a l’USE, di-
fondre de forma adequada els serveis
que oferirà…

b) Relacionades amb els processos d’a-
valuació: revisió dels instruments que
es fan servir, dels informes, aprofundir
en la cultura de l’avaluació…

c) Relacionades amb els processos de
l’orientació: establir una normativa de
suport als alumnes amb N.E.E., ges-
tionar la informació educativa, esta-
blir experiències de tutorització dels
alumnes…

d) Relacionades amb la formació del
PDI: Establir un pla de formació del
PDI novell, establir un Pla de Formació
Contínua, utilitzar les noves tecnolo-
gies, convocar projectes de millora
educativa, …

e) Relacionades amb la política educa-
tiva: Incentivació docent, utilització
dels resultats dels diferents proces-
sos d’avaluació, horaris i infraes-
tructura docent, publicació de mate-
rials docents…

17.1.4 El projecte per a la solidari-
tat i cooperació al desenvolupament 

Una institució com ara la Universitat
no pot ignorar la solidaritat i la coope-
ració amb països en vies de desenvo-
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lupament (PVD). Els nostres Estatuts, en
el preàmbul, defineixen la Universitat
Jaume I com a defensora del compro-
mís social, el principi de solidaritat, el
respecte a la diversitat, la igualtat d’o-
portunitats per a persones de diferents
sexes, la millora i protecció del medi
ambient, i el treball per la pau.

Creiem que, aquests principis, cal
potenciar-los en la comunitat universitària
en tres línies ben definides. D’una ban-
da, els universitaris hem de col·labo-
rar en el benestar de la societat en l’àm-
bit local: persones discapacitades, gent
gran, gent hospitalitzada, xiquets amb
mares treballadores amb pocs recursos
econòmics, etc.

Les altres dues línies són més es-
pecíficament universitàries. Una segona
línia de cooperació ha de ser la sensi-
bilització de la comunitat universitària i,
a poc a poc, la incorporació, als currí-
culums dels nostres estudiants, de pro-
grames i assignatures que integren els
temes de cooperació en el seu perfil pro-
fessional, el perfil de professionals soli-
daris formats a la Universitat Jaume I.

Finalment, la tercera línia d’actuació
de la Universitat haurà de ser la parti-
cipació activa en la cooperació interna-
cional. Una participació pròpia d’una ins-
titució universitària en matèria de
formació, educació i cultura dels països
en vies de desenvolupament. Per la nos-
tra situació i implicació cultural, sembla
escaient prioritzar els països localitzats
a la ribera del Mediterrani i els d’Amèrica
Llatina per a rebre el nostre ajut, enca-
ra que puntualment podrem fer accions
que beneficien altres PVD.

Fins ara, hem estat treballant a pe-
tita escala en el Racó de la Solidaritat,

organitzant cursos de voluntariat per a
la comunitat universitària i activitats in-
formatives sobre les ONG, accions que
han estat acollides amb molt d’interès
per tota la comunitat.

Però, l’estructura del Racó resulta
del tot insuficient per a dur a terme les
actuacions que ens proposem. En el fu-
tur immediat, caldrà comptar amb una
estructura més ferma, que podria ser
una oficina tècnica, una fundació, un pa-
tronat, etc. En qualsevol cas, una es-
tructura dirigida per un/a tècnic/a que
puga dissenyar i gestionar els projectes
concrets que es duran a terme en cada
moment.

1. OBJECTIUS 

Concretar i valorar les diferents al-
ternatives per a crear una estructura
dins de la Universitat Jaume I que puga
dur a terme accions per tal de:

1.1. Fer una Universitat més huma-
na i compromesa davant les desigual-
tats i injustícies del món que ens en-
volta.

1.2. Promoure la participació i l’in-
terès de tota la comunitat universitària
en temes relacionats amb el desenvo-
lupament, sobretot, cultural, educatiu, i
intel·lectual dels pobles, és a dir, dins
dels àmbits propis de la Universitat.

1.3. Fomentar els processos de sen-
sibilització, conscienciació i compromís
social de la comunitat universitària, en
particular, i de la societat de Castelló,
en general.

1.4. Fomentar els valors de la to-
lerància, de la igualtat d’oportunitats per
a tots, del voluntariat, dels drets humans,
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de la defensa ecològica del medi am-
bient i de la pau.

1.5. Ser un punt de trobada perma-
nent per a totes aquelles persones amb
interessos en temes relacionats amb
el voluntariat i la cooperació amb enti-
tats altruistes i ONG.

1.6. Coordinar accions solidàries or-
ganitzades des de la UJI amb altres or-
ganitzades per altres institucions i or-
ganitzacions de la nostra societat.

1.7. Informar tota la comunitat uni-
versitària de les situacions que reque-
reixen actuacions urgents, tant local-
ment com en l’àmbit internacional.

1.8. Buscar fons de finançament per
a poder dur a terme els projectes de la
Universitat (Fundació per a la Cooperació
Internacional al Desenvolupament de la
Generalitat Valenciana, AECI i Unió
Europea, Generalitat, 0,7% dels pres-
supostos de la Universitat, o d’altres ins-
titucions, Bancaixa, etc.).

1.9. Difondre els resultats dels pro-
grames socials en els quals han parti-
cipat voluntaris de la comunitat univer-
sitària, amb l’objectiu de gratificar els
participants i d’animar voluntaris nous
a la participació.

1.10. Organitzar activitats formatives
per al voluntariat universitari, tant per ini-
ciativa pròpia com en col·laboració amb
altres institucions i organitzacions.

2. TEMPORITZACIÓ I OBJECTIUS CON-
CRETS

El projecte de Solidaritat i Coo-
peració al Desenvolupament començarà
al mes de gener de 1998, i tindrà una
durada d’un any natural. Al gener de

1999, el Vicerectorat de Relacions
Internacionals i Cooperació es compro-
met a presentarlo a l’Equip de Govern:

• Un programa detallat de les accions i
activitats que la Universitat pot dur a
terme en els propers anys en l’àmbit
de la solidaritat i la cooperació, amb
pressupostos i possibles fons de fi-
nançament.

• Un estudi de les diverses possibilitats
d’estructura organitzativa en el marc
de la Universitat, per a poder dur a
terme el projecte (Patronat, Oficina
Tècnica, Fundació, etc.).

Mentrestant, a la Universitat Jaume
I es continuaran duent a terme aquelles
activitats de solidaritat i cooperació que
ja s’havien previst o que estiguen fent-
se ja (cursos de voluntariat, màster de
la Pau, Seminari de Sensibilització i
Informació, etc.).

3. ESTRUCTURA ORGANITZATIVA

Per a l’elaboració del projecte, la vi-
cerectora de Relacions Internacionals i
Cooperació podrà comptar amb un/a
DIRECTOR/A del projecte.

Així mateix, aquest projecte es co-
ordinarà des d’un COMITÉ DEL PRO-
JECTE format per la vicerectora i el/la
director/a.

Sota la direcció del/la director/a es
constituirà el GRUP BASE, que serà en
aquest cas el Consell de Solidaritat i
Cooperació al Desenvolupament.

Quan s’estime convenient, s’establi-
ran EQUIPS DE TREBALL per a dur a ter-
me accions concretes.
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4. RECURSOS

Contractació de serveis tècnics, si
escau, per a l’elaboració del programa
d’actuacions de la UJI en el camp de
la cooperació i la solidaritat.

17.1.5 El projecte de l’Oficina Verda

L’Oficina Verda es crea com a
Projecte Mediambiental de la Universitat
Jaume I dins del seu Compromís
Mediambiental declarat en Junta de
Govern a finals de Gener de 1998.

L’Oficina ha desenvolupat des d’a-
leshores les següents activitats bàsi-
ques:

• Coordinació de la gestió sistemàtica
dels RTP (Residus Tòxics i Perillosos)
de laboratori portada a terme pels es-
tudiants, tècnics de laboratori, pro-
fessors i personal investigador dels
laboratoris tècnics i experimentals.
Aquesta gestió es coordina a través
d'una comissió de RTP que s'ha reu-
nit unes 4 vegades.

• Posada en marxa de la recollida selec-
tiva dels RSU (Residus Sòlids Urbans:
paper, cartró, llaunes, vidre, piles, plàs-
tics) en col·laboració amb la Diputació
de Castelló, Ajuntament de Castelló,
Centre de Reciclatge Marcial Vicent,
Vireco i Sos Children. Aquesta recolli-
da començarà de forma sistematitzada
el proper curs 98-99.

• Col·laboració amb activitats mediam-
bientals desenrotllades al si de la UJI:
Setmana Verda de l'associació d'es-
tudiants AIESEC, Jornades sobre “La

Conservación del Medio Ambiente” de
l'àrea d'Economia Aplicada del
Departament d'Economia de la UJI di-
rigit per la professora Dra. Aurelia
Bengoecha, Conferència del Professor
Baldasano i Cursos d'Estiu de la UJI
“El medi litoral i marí de la Comunitat
Valenciana” dirigit per Isabel Queral
Coordinadora de l'àrea de Medi
Ambient de la Fundació Bancaixa.

• Participació de la Universitat Jaume I
en l’Ecofira 98 presentant l'oferta me-
diambiental investigadora de la UJI ai-
xí com el web mediambiental «Inter-
natura» adscrit al servidor de la
Universitat. Aquesta participació es va
fer mitjançant un estand conjunt amb
la resta d'universitats valencianes a
través de la col·laboració de les seues
respectives delegacions mediam-
bientals

• Participació activa en el Consell
Assessor de Medi Ambient de la
Comunitat Valenciana amb represen-
tació del vicerector de Cultura de la
UJI.

• Participació en fors de divulgació me-
diambientals: articles en premsa i pre-
sentació d’un pòster al III Fòrum
Europeu de Ciència, Seguretat i Salut,
Oviedo, Setembre 1998 sobre “Gestión
de RTP Universitarios”.

• Posada en marxa de línies d'actuació
per aconseguir la certificació ISO
14001 de la UJI.

• Actuacions com a oficina d'informació
i d'assessoria puntual en temes de me-
di ambient a estudiants i tercers.

L’Oficina Verda de la Universitat
Jaume I és el centre que vehicula el com-
promís mediambiental de la comunitat
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universitària, fomenta les bones pràc-
tiques en la gestió dels residus de la-
boratoris i tota la resta d’activitats uni-
versitàries de docència i investigació,
suggereix formes d’actuació que tinguen
en compte el medi ambient i dóna su-
port a activitats universitàries dins del
camp del medi ambient. L’objectiu con-
cret del projecte de l’Oficina Verda és
assolir per a la nostra Universitat un sis-
tema de gestió mediambiental homo-
logable a l’EMAS europeu en un termini
raonable.

17.2 Plans

Durant aquest curs s’han pres ac-
cions per intentar concretar els objec-
tius que facen possible aconseguir les
finalitats marcades pels Estatuts en les
millors condicions possibles; així, s’han
establert plans d’accions amb una du-
ració que va més enllà d’un curs acadè-
mic, entre els quals destaquen.

17.2.1 El Pla de Sistemes 

Des del passat 4 d’octubre de 1997
s'ha posat en marxa un projecte en la
Universitat, on en una primera fase es-
tem intentant arreplegar informació de
tots els processos primaris i de suport
on intervé personal d'administració i ser-
veis de la Universitat. 

La seua finalitat actual és tindre una
visió conjunta de tot aquest àmbit de tre-
ball i obtindre un mapa de processos on
veurem com moltes de les activitats de
treball que realitzem estan vinculades i
desenvolupades entre diferents serveis

de forma transversal. Açò servirà per a
poder normalitzar els mecanismes de co-
ordinació, de reglamentació, documen-
tació i establir procediments generals de
millora de estos processos. Per a com-
plir aquest objectiu es creu imprescindi-
ble poder arreplegar el treball i la expe-
riència que hem adquirit tots en aquestos
anys. Com és pot endevinar el procés és
molt laboriós i és per això que es va cre-
ar una oficina des de la qual es dugue-
ra el control i la execució de les distintes
fases de què consta el projecte, per a
aconseguir els objectius marcats.

El pla de sistemes és un projecte es-
tratègic que té per objectiu bàsic dotar
la Universitat Jaume I, com a organit-
zació, d'unes eines i mètodes que per-
meten assegurar i gestionar l'adequa-
ció entre els seus objectius estratègics
i els sistemes necessaris (d'ajut a la pre-
sa de decisions, funcional, de recursos
i d'informació) de suport a aquests ob-
jectius. Per què això siga possible, és
necessari identificar i definir els pro-
cessos interfuncionals de suport als pro-
cessos primaris que determinen la ma-
nera en què es planifica, organitza i
gestiona el treball a la institució, per tal
d'obtenir una visió conjunta de les dife-
rents activitats que es desenvolupen,
d'emprendre iniciatives dirigides a la mi-
llora de la qualitat dels serveis que
aquesta ofereix als seus clients i de de-
finir mecanismes per a la coordinació i
comunicació dels seus membres.

La identificació dels principals pro-
cessos que es fan, tan en la direcció com
en la gestió ens permet obtindre una
visió agregada de les activitats, facilitant
el estudi de les diferents dimensions de
l’organització de manera conjunta.
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En el primer quadrimestre de l’any
es va finalitzar la primera fase del pla
on es va recollir la informació necessà-
ria per a poder identificar i documentar
els processos interfuncionals de suport
als processos primaris i una primera ver-
sió dels processos primaris.

En aquesta tasca han col·laborat 60
persones agrupades en 16 equips de
treball. El treball ha estat arreplegat en
16 documents anomenats “Document
director de procés”. Els processos que
s’han treballat han estat:

• Planificació i gestió de recursos hu-
mans. 

• Planificació, gestió pressupostària i
comptabilitat.

• Intervenció i auditoria. 
• Gestió administrativa, contractació i

patrimoni. 
• Gestió logística / distribució / ma-

gatzem / correu intern / registre. 
• Infraestructures. 
• Gestió de recursos bibliogràfics i do-

cumentals / arxiu. 
• Gestió acadèmica 
• Planificació, organització i avaluació. 
• Serveis externs. 
• Política lingüística. 
• Comunicació i publicacions. 
• Investigació. 
• Internacionalització. 
• Activitats socioculturals .
• Planificació, gestió i realització del fun-

cionament de les activitats esportives.

Una vegada arreplegada la informa-
ció de suport, es va crear un grup de
treball amb l’objectiu de identificar els
processos primaris de la institució i tots
junts han configurat una primera versió

del Mapa de Processos de la Universitat.
Els processos primaris identificats han
estat, en el seu primer nivell de agre-
gació:

• Educació formal.
• Educació no formal.
• Orientació, informació i assessora-

ments no vinculada a la activitat de
formació.

• Activitats de I+D.
• Prestació de serveis.
• Oferta contínua i oberta de serveis.
• Comunicació i difusió.

A més a més tots aquests proces-
sos , els hem diagramat i documentat
per poder tenir els àmbits de millora con-
trolats, perquè per tal de millorar, els
processos han de ser entesos, i me-
surats. Millorar un procés complicat,
moltes vegades transversal a l’organit-
zació, no és senzill. Ès per això que cal
estudiar primer què cal millorar i com
s’ha d’abordar aquesta millora i així po-
der començar la segona fase (fase de
disseny) amb les suficients garanties.

Cal fer encara esforços per veure la
gestió de la Universitat com un tot, per
tenir una visió més global, on les accions
no són independents i l’èxit o el fracàs
d’una acció depèn sempre de moltes al-
tres. Per poder aconseguir-ho, es fa im-
prescindible estudiar les necessitats tant
tècniques, com tecnològiques i de re-
cursos necessàries, i és per això que es-
tem recollint aquests requisits en un catà-
leg organitzat al voltant de cinc línies
mestres: objectius i indicadors de pro-
cés, política de gestió, pla de formació,
pla tecnològic i model arquitectònic del
sistema d’informació de gestió.
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17.2.2 El Pla de Política Lingüística

La Universitat Jaume I, amb l’apro-
vació dels Estatuts, ha assumit un com-
promís irrenunciable amb la normalit-
zació plena del valencià a la comunitat
universitària, fet que comporta una ac-
tuació decidida per l’extensió de l’ús i la
consolidació com a llengua pròpia i ofi-
cial de la Universitat, amb el que signi-
fica de vehicle quotidià d’expressió en
tots els àmbits universitaris: l’adminis-
tratiu, el docent i l’investigador. Al ma-
teix temps, la Universitat Jaume I es
compromet a ser un referent permanent
i un motor de l’impuls de l’ús en la so-
cietat que l’envolta. Aquest compromís
és un dels nostres signes d’identitat.

El Pla de Política Lingüística de la
Universitat Jaume I, aprovat en la ses-
sió número 8 del Claustre (5 de juny) i,
posteriorment, en la sessió número 17

de la Junta de Govern (30 de juny), de-
senvolupa les mesures de normalitza-
ció lingüística derivades de l’aprovació
dels Estatuts de la Universitat, dirigides
a l’augment de l’ús del valencià en la co-
munitat universitària i a la potenciació
del coneixement d’altres llengües, al-
hora que es constitueix com un marc de
referència, un horitzó d’actuacions, per
a tota la comunitat universitària i defi-
neix els eixos estratègics per a l’acció
de govern, de manera que al mateix
temps és també un instrument de ges-
tió i de seguiment per part de tots els
membres de la Universitat.

Així doncs, el Pla de Política Lingüística
marca uns objectius generals que cal as-
solir, per als quals cal emprendre una sè-
rie d’accions, per un període de tres anys,
que s’han estructurat per programes:

I. El programa de sensibilització i di-
namització pretèn augmentar la sensi-
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bilització de la comunitat universitària
cap a l’ús del valencià, amb el que això
representa de respecte als drets lin-
güístics i d’impuls de l’ús en les relacions
personals.

II. El programa de formació del PAS,
del PDI i de l’estudiantat va dirigit a la
potenciació del coneixement de la llen-
gua per part de tota la comunitat uni-
versitària, considerant en cada col·lec-
tiu les necessitats concretes que té, tant
per realitzar el seu treball o les seues
tasques diàries en valencià, com la seua
intervenció immediata o futura en el món
social de Castelló.

III. El programa de normalització lin-
güística estableix les actuacions ne-
cessàries perquè es puga desenvolupar
una docència, una investigació i un tre-
ball administratiu en valencià amb tota
normalitat i amb les plenes garanties de
qualitat que correspon a la Universitat.

IV. El programa d’extensió univer-
sitària en llengua i cultura pròpies res-
pon al compromís estatutari d’inserció
en el marc social, cultural, històric i lin-
güístic de la Universitat, i de col·labo-
ració amb la resta d’universitats del ma-
teix àmbit lingüístic.

V. El programa d’impuls del multi-
lingüisme, finalment, correspon a una
Política lingüística universitària comple-
ta, amb un marc d’universalisme com a
referència i unes necessitats docents i
investigadores a les quals cal donar res-
posta.

Tots aquests programes estableixen
uns objectius generals que es concre-
ten en objectius específics que perme-
tran, en el marc de tres anys, aconse-
guir un gran canvi en la situació actual.
Cada objectiu específic estableix les ac-
cions necessàries que cal portar a ter-
me, els indicadors que ens permetran
fer un seguiment dels resultats, el de-
senvolupament temporal de les accions
i els òrgans o serveis responsables de
les accions, així com els àmbits impli-
cats en cada objectiu, de manera que
tota l’estructura de la Universitat, i tots
els seus membres, està implicada en la
consecució dels objectius del Pla.
Anualment, la Comissió de Política
Lingüística farà un seguiment de la mar-
xa del Pla i dels resultats obtinguts, que
es presentarà al Claustre i a la Junta de
Govern.

Per tant, el Pla de Política Lingüística
s’entèn com l’instrument necessari per
a l’impuls d’un canvi generalitzat que ha
d’abastar gradualment tot el funciona-
ment lingüístic de la Universitat. El Pla
és el suport que permetrà que la plani-
ficació lingüística s’inserisca adequa-
dament en els plans i els processos d’ac-
tuació de la Universitat, de manera que
s’aconseguisca la fita a què tota la co-
munitat universitària s’ha compromès
amb l’aprovació dels Estatuts.
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