




Memòria
del Consell Social

Any 2019





3SUMARI

Presentació del president................................................................................................................................................... 5

Composició del Consell Social........................................................................................................................................... 7

Composició de les comissions........................................................................................................................................ 11

Assumptes tractats en el Consell Social......................................................................................................................... 13

Assumptes tractats en les comissions........................................................................................................................... 29

Consells i comissions universitaris................................................................................................................................. 34

Informe d’auditoria de l’exercici 2018.............................................................................................................................. 35 

Entrega de premis del Consell Social de l’any 2018....................................................................................................... 37

Convocatòria de premis del Consell Social de l’any 2019.............................................................................................. 40 

Resolució de premis del Consell Social de l’any 2019.................................................................................................... 48

Assistència a actes........................................................................................................................................................... 49

El Consell Social en premsa durant l’any 2019............................................................................................................... 59





5PRESENTACIÓ DEL PRESIDENT

Us presente la Memòria del Consell Social de la Universitat Jaume I de Castelló, en la qual es resumeixen les principals 
activitats de l’any 2019.

Vaig assumir la presidència del Consell Social el mes de març de 2019, per això vull testimoniar i agrair, en primer 
lloc, la tasca i dedicació dutes a terme durant el seu mandat pel meu antecessor, el senyor José Luis Breva Ferrer, i 
també per la secretària, senyora Blanca Vicente Ninot, que va cessar el mes de febrer de 2020.

Respecte a les reunions i acords adoptats pel Consell Social en 2019, la present Memòria informa dels assumptes 
tractats en les set realitzades en sessió de Ple, de les sis de la Comissió d’Assumptes Universitaris i de les sis de la 
Comissió Econòmica.

Considere com a fites més rellevants de 2019 l’aprovació, el dia 17 d’abril, dels comptes anuals corresponents a 2018 
de l’UJI i de les seues quatre entitats dependents: Fundació Universitat Jaume I-Empresa, Fundació General de la 
Universitat Jaume I, Fundació Isonomia i Fundació Germà Colón Domènech. Així mateix, el dia 13 de desembre de 
2019, l’aprovació del pressupost de la Universitat corresponent a 2020 i la presa de coneixement de la proposta de 
pressupost de 2020 de les entitats dependents assenyalades.

També, durant l’any 2019, s’ha dut a terme la modificació de nombrosos plans d’estudis de titulacions de grau, 
màster i doctorat, i la seua adaptació als nous marcs normatius, que possibiliten una prestació més eficient dels 
seus continguts a la societat.
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El 22 de febrer de 2019, en la celebració de l’acte acadèmic de la festa de la Universitat, del XXVIII aniversari de la 
seua creació, es va procedir a l’entrega dels premis corresponents a l’any 2018, convocats pel Consell Social.

Els guardonats i guardonades van ser:

X Premi a l’Excel·lència Docent Universitària
- Sr. Juan Antonio García Esparza, professor contractat doctor del Departament d’Enginyeria Mecànica i 
Construcció, de l’Escola Superior de Tecnologia i Ciències Experimentals.
- Sr. Óscar Chiva Bartoll, professor ajudant doctor del Departament d’Educació i Didàctiques Específiques, de 
la Facultat de Ciències Humanes i Socials.
- Sra. Desirée Mena Tudela, professora ajudanta doctora de la Unitat Predepartamental d’Infermeria, de la 
Facultat de Ciències de la Salut.
XI Premi a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil
- Sr. Javier Ares Armero, graduat en Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament de Productes per la 
Universitat Jaume I, per la creació de la companyia Laser Game Evolution Castellón S.L.
XX Premi a la Investigació
- Sr. Iván Mora Seró, investigador de referència internacional de la Universitat Jaume I en l’Institut de Materials 
Avançats (INAM) i en el Departament de Física.

Així mateix, el dia 24 d’octubre de 2019, es va reunir el jurat dels premis de l’edició 2019, el qual va resoldre elevar 
la seua proposta al Ple del Consell Social de 13 de novembre. Els premis s’entregaran en l’acte acadèmic del 
XXIX aniversari de la Universitat.

Vull posar de manifest la ferma vocació de compromís d’aquest Consell Social amb el sentiment plural de la societat 
castellonenca en general i amb la visió del sector empresarial en particular, de manera que els importants reptes als 
quals s’enfronta la Universitat, en un món cada dia més globalitzat i digitalitzat, puguen ser abordats i gestionats 
de la manera més eficient possible, en benefici, sempre, de la cultura, la transferència de coneixement i el benestar 
de la ciutadania.

No puc acabar aquesta presentació sense donar les gràcies a la rectora i als membres del seu equip per la inestimable 
col·laboració prestada en tot moment i pel seu esforç per a millorar aquesta Universitat i acostar-la als ciutadans i 
ciutadanes.

Finalment, vull agrair el treball i la col·laboració dels dos vicepresidents i altres membres del Consell Social, que no 
sols han participat en les reunions i actuacions del mateix Consell abans citades, sinó, a més, amb gran dedicació, 
en les reunions del Consell Valencià d’Universitats, Consell de Govern i altres comissions de la Universitat.

Tot això ha fet possible un treball en comú en benefici de la comunitat universitària i de la societat de Castelló.

Sebastián Pla Colomina
President del Consell Social de la Universitat Jaume I



7COMPOSICIÓ DEL CONSELL SOCIAL

DESEMBRE DE 2019 (*)
PRESIDENT:

Sr. Sebastián Pla Colomina

Sra. Blanca Vicente Ninot

SECRETÀRIA:

Sra. Eva Alcón Soler
Rectora

Sra. Cristina Pauner Chulvi
Secretària General

Sr. Andrés Marzal Varó
Gerent

VOCALS:

REPRESENTACIÓ DEL CONSELL DE GOVERN DE LA UNIVERSITAT JAUME I

Membres Nats:

Sr. Modesto Fabra Valls
Professorat

Sra. Laura Alcaide Sánchez
Estudiantat

Sra. María Jesús Tirado Roldán 
Administració

Membrs Electes:
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REPRESENTACIÓ DELS INTERESSOS SOCIALS

Sra. Pilar Chiva Jordá Sr. Miguel Ángel Michavila Heras Sr. Victorino Villagrasa Tena

DESIGNATS PEL TITULAR DE LA CONSELLERIA D’INNOVACIÓ, UNIVERSITATS, 
CIÈNCIA I SOCIETAT DIGITAL:

Sra. Amparo Marco Gual

DESIGNADA PER L’AJUNTAMENT DE CASTELLÓ DE LA PLANA:

Sr. Josep P. Martí García

DESIGNAT PER LA DIPUTACIÓ PROVINCIAL DE CASTELLÓ:

DESIGNATS PER LES ORGANITZACIONS SINDICALS MÉS REPRESENTATIVES EN L’ÀMBIT DE LA COMUNITAT 
VALENCIANA:

Sra. Milagros García Igual
CCOO

Sr. Manel Nieto i Morcillo
CCOO

Sr. Francisco Sacacia Bernat
UGT
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Sr. Ignacio Ferrer Ros de Ursinos

DESIGNAT PER LA CAMBRA OFICIAL DE COMERÇ, INDÚSTRIA, SERVEIS I NAVEGACIÓ DE CASTELLÓ:

Sr. José María Breva Sanchis

DESIGNAT PELS COL·LEGIS PROFESSIONALS DE LA COMUNITAT VALENCIANA:

Sra. Mónica Boix Sos Sr. Carlos Cabrera Ahís
Vicepresident

Sr. Francisco Quintana Caro

DESIGNATS PER LES ORGANITZACIONS EMPRESARIALS MÉS REPRESENTATIVES EN L’ÀMBIT DE LA 
COMUNITAT VALENCIANA:

DESIGNATS PEL PRESIDENT DEL CONSELL SOCIAL:

Sr. Conrado Balaguer Escrig
Vicepresident

Sr. Enrique Vidal Pérez
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Sra. Berta Rapalo Badenes

DESIGNADA PER LES CORTS VALENCIANES:

(*) NOTA:

Els membres del Consell Social relacionats anteriorment corresponen a la composició a 31 de desembre de 2019, 
segons publicació de nomenament en el DOGV.

Durant part de 2019 també han sigut membres del Consell Social:

- Sr. José Luis Breva Ferrer (president, fins al 20 de febrer)

- Sr. Fernando Alfonso Montesinos (fins al 27 de març)

- Sr. Rafael Cerdá Ferrer (fins al 22 d’abril)

- Sr. José Luis García Galera (fins al 9 de maig)

- Sra. María Carmen Gómez Alonso (fins al 27 de març)

- Sr. Javier Moliner Gargallo (fins a l’11 de novembre)

- Sr. Tomás Molins Pavía (fins al 28 de novembre)

- Sr. Enric Porcar Mallén (fins al 7 d’octubre)

- Sra. María José Sanmartí Pastor (fins al 28 de novembre)

- Sra. Gloria Serra Isierte (des del 28 de març al 17 de desembre)

- Sr. Ernesto Tarragón Albella (fins al 28 de novembre)

- Sr. Javier Usó Prades (fins al 28 de novembre)
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COMISSIÓ ECONÒMICA:

President per delegació:	 Sr. Carlos Cabrera Ahís

Vocals:	 Sr. Modesto Fabra Valls
	 Sr. Ignacio Ferrer Ros de Ursinos 
	 Sr. Andrés Marzal Varó
	 Sr. Miguel Ángel Michavila Heras
	 Sr. Francisco Quintana Caro
	 Sr. Enrique Vidal Pérez

Secretària:	 Sra. Blanca Vicente Ninot

COMISSIÓ D’ASSUMPTES UNIVERSITARIS:

President per delegació:	 Sr. Conrado Balaguer Escrig

Vocals:	 Sr. José María Breva Sanchis
 	 Sra. Pilar Chiva Jordá
 	 Sr. Josep Martí García
 	 Sra. Cristina Pauner Chulvi
 	 Sra. Berta Rapalo Badenes
	 Sr. Victorino Villagrasa Tena
			    

Secretària:	 Sra. Blanca Vicente Ninot
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Jesús Tirado Roldán, representants del Consell de 
Govern; i del Sr. José María Breva Sanchis, designat 
pels col·legis professionals.

El president va cedir la paraula a la secretària del 
Consell Social, Sra. Blanca Vicente, que llegeix 
l’Ordre 39/2018, de 28 de novembre, del conseller 
d’Educació, Investigació, Cultura i Esport, per la qual 
es publica el nomenament de la Sra. Laura Alcaide 
Sánchez, en substitució del Sr. Jorge Ribes Vicente 
com a vocal del Consell Social de la Universitat 
Jaume I, en representació de l’estudiantat, triat 
pel Consell de Govern d’aquesta Universitat; en la 
mateixa ordre es renova la Sra. María Jesús Tirado 
Roldán, vocal del Consell Social, representant del 
personal d’administració i serveis.

Seguidament, la secretària va donar lectura a 
l’Ordre 40/2018, de 28 de novembre, del conseller 
d’Educació, Investigació, Cultura i Esport, per la 
qual es nomena el Sr. José María Breva Sanchis, 
en substitució del Sr. José Antonio Herranz 
Martínez, com a vocal del Consell Social de la 
Universitat Jaume I, en representació dels col·legis 
professionals de la província de Castelló, designat 
per la Unió Professional Castelló.

Formalitzades les preses de possessió el president, 
Sr. Sebastián Pla, els va donar la benvinguda.

ASSUMPTES TRACTATS PEL CONSELL SOCIAL

Ple núm. 91, de 20 de març de 2019

Presa de possessió del president

El vicepresident, Sr. Tarragón, va obrir la sessió, 
va donar la benvinguda als assistents i va cedir la 
paraula a la secretària, Sra. Blanca Vicente, que va 
procedir a donar lectura al Decret 16/2019, de 15 de 
febrer del Consell, de nomenament del president del 
Consell Social, el Sr. Sebastián Pla Colomina.

Presa de possessió de nous vocals

El president del Consell Social, el Sr. Sebastián Pla, 
va donar pas a la presa de possessió dels nous 
vocals, la Sra. Laura Alcaide Sánchez i la Sra. María 

El Ple del Consell Social durant la celebració d’una de les seues reunions.

El Sr. Pla pren possessió del càrrec de president del Consell Social de la 
Universitat Jaume I.
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de la liquidació provisional del pressupost 2018 
de la Universitat Jaume I i de les seues entitats 
dependents.

Informe de fiscalització de la Sindicatura de 
Comptes de l’exercici econòmic 2017

Tenint en compte l ’ informe del gerent,  la 
documentació aportada, i de conformitat amb 
l’acord de la Comissió Econòmica, el Ple va 
acordar, per unanimitat, la presa de coneixement 
de l’informe de la Sindicatura 2017.

Modificacions pressupostàries

D’acord amb la proposta de la Comissió Econòmica, 
el Ple va prendre coneixement de les modificacions 
pressupostàries detallades.

Aprovació, si escau, de les tarifes d’utilització 
d’espais en l’edifici de l’ITC (Institut de Tecnologia 
Ceràmica) per part de l ’AICE (Associació 
d’Investigació de les Indústries Ceràmiques)

Vist l’informe del vicerector de Planificació, 
Coordinació i Comunicació, la documentació 
aportada, l’acord de Consell de Govern adoptat en 
sessió número 3, celebrada el 13 de març 2019, 
i en virtut del que es disposa en l’article 3 k) de 
la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, 
de Consells Socials de les Universitats Públiques 
Valencianes, la proposta de la Comissió Econòmica, 
el Ple va acordar, per unanimitat, fixar les tarifes 
d’utilització d’espais en l’edifici de l’ITC (Institut de 
Tecnologia Ceràmica) per part de l’AICE (Associació 
d’Investigació de les Indústries Ceràmiques).

Informe sobre el pla propi d’inversions

A la vista de l’informe del vicerector de Planificació, 
Coordinació i Comunicació i la proposta de la 
Comissió Econòmica, el Ple es dona per informat 
del pla propi d’inversions.

Informe i aprovació, si escau, de la proposta de 
retribucions addicionals del professorat (sistema 
autonòmic 2018) regulades pel Decret 174/2002, 
de 15 d’octubre, del Govern Valencià

Tenint en compte l’informe del vicepresident, 
l’aprovació adoptada pel Consell de Govern núm. 
3, celebrat el 13 de març, i d’acord amb la proposta 

Renovació de vicepresidents i nomenament de 
vocals per a la Comissió d’Assumptes Universitaris.

El president, Sr. Pla, va posar en coneixement del 
Ple del Consell Social que en virtut del que es 
disposa en l’article 15 de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes, ha resolt que 
continuen com a vicepresidents:

• Sr. Ernesto Tarragón Albella i

• Sr. Carlos Cabrera Ahís 

Aquest ordre de prelació tindrà efectes per a la 
substitució, si escau, del president.

Així mateix, el president, amb la finalitat de 
completar la composició de la Comissió 
d’Assumptes Universitaris va proposar, com a 
vocals, els consellers Sra. Laura Alcaide Sánchez i 
Sr. José María Breva Sanchis.

Tenint en compte l’article 13 de la Llei 2/2003, de 
28 de gener, de la Generalitat, de Consells Socials 
de les Universitats Públiques Valencianes, i l’article 
24 del Reglament d’Organització i Funcionament 
del Consell Social, aprovat per Decret 47/2005, de 
4 de març, del Consell de la Generalitat, i a proposta 
del president del Consell Social, el Ple va acordar, 
per unanimitat, designar els consellers Sra. Laura 
Alcaide Sánchez i Sr. José María Breva Sanchis 
vocals de la Comissió d’Assumptes Universitaris.

Informe de Gerència sobre la confecció de la 
liquidació del Pressupost de l’UJI i de les entitats 
dependents, corresponent a l’exercici 2018

A la vista de l’informe del gerent, amb el dictamen 
favorable del Consell de Govern en la reunió 
núm.3, de 13 de març de 2019; tenint en compte 
l’article 15.1 de la Llei 2/2017, de 29 de desembre, 
del Pressupost de la Generalitat per a l’exercici 
2018, i l’art. 6.5 del Reial decret llei 14/2012, de 
20 d’abril, de Mesures Urgents de Racionalització 
de la Despesa Pública en l’Àmbit Educatiu, que 
modifica l’article 81.5 de la LOMLOU, en virtut 
del que es disposa en l’article 3.u) en relació amb 
l’apartat e) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la 
Generalitat, de Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes, i d’acord amb la proposta 
de la Comissió Econòmica, el Ple del Consell Social, 
per unanimitat, va acordar prendre coneixement 
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de la Comissió Econòmica, el Ple del Consell Social, 
per unanimitat, acorda l’aprovació de retribucions 
addicionals del professorat (sistema autonòmic 
2018).

Informe del Servei de Control Intern corresponent 
a l’exercici 2017

El Ple del Consell, d’acord amb la proposta de la 
Comissió Econòmica, pren coneixement de l’Informe 
del Servei de Control Intern corresponent a l’exercici 
2017, per a acomplir el que es disposa en l’article 3.i) 
de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, 
de Consells Socials de les Universitats Públiques 
Valencianes, i article 40.2 dels Estatuts de la 
Universitat, aprovats per Decret 116/2010, de 27 
d’agost.

Aprovació, si escau, de la proposta d’informe 
favorable de la memòria del títol de grau en Ciències 
de l’Activitat Física i de l’Esport

Tenint en compte l’informe de la vicerectora 
d’Estudis i Docència, la documentació aportada, 
l’aprovació en sessió núm. 1 de Consell de Govern de 
data 31 de gener de 2019, la proposta de la Comissió 
d’Assumptes Universitaris i en virtut del que es 
disposa en l’article 8.2 de la Llei orgànica 4/2007, 
de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei orgànica 
6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, el Ple va 
acordar, per unanimitat, informar favorablement la 
memòria del pla d’estudis del grau en Ciències de 
l’Activitat Física i de l’Esport.

Aprovació, si escau, de la proposta d’informe 
favorable sobre el pla d’estudis del màster 
interuniversitari en Economia (UJI-UV)

Tenint en compte l’informe del president de la 
Comissió d’Assumptes Universitaris, l’aprovació 
del Consell de Govern en sessió núm. 3 de data 
13 de març de 2019, la proposta de la Comissió 
d’Assumptes Universitaris, i en virtut del que es 
disposa en l’article 8.2 de la Llei orgànica 4/2007, 
de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei orgànica 
6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, el Ple 
del Consell Social va acordar, per unanimitat, 
informar favorablement el pla d’estudis del màster 
interuniversitari en Economia (UJI-Universitat de 
València).

Delegació en el president per a autoritzar la 
utilització del procediment negociat sense publicitat 
per a l’adquisició de béns d’equip afectes a la 
investigació

El Ple del Consell Social, per unanimitat, va 
acordar delegar en el president del Consell Social 
l’autorització per a la utilització del procediment 
negociat sense publicitat per a l’adquisició de béns 
d’equip afectes a la investigació a què es refereix 
l’article 4.h) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la 
Generalitat, de Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes.

Ple núm. 92, de 17 d’abril de 2019

Proposta de designació de dos membres per al 
Consell de Planificació Estratègica i Qualitat

Tenint en compte l’informe del president, el Ple va 
acordar, per unanimitat, proposar la designació 
dels Srs. Enrique Vidal Pérez i Conrado Balaguer 
Escrig com a membres del Consell de Planificació 
i Qualitat.

Aprovació, si escau, de la proposta per a la designació 
d’un representant social en el Patronat de la Fundació 
Universitat Jaume I-Empresa

Tenint en compte l’informe del president i als 
efectes del que disposa l’article 14 dels Estatuts de 
la Fundació Universitat Jaume I-Empresa, el Ple del 
Consell Social va acordar, per unanimitat, proposar 
la designació del Sr. Enrique Vidal Pérez com a 
representant social en el Patronat de la Fundació 
Universitat Jaume I-Empresa.

Aprovació, si escau, dels comptes anuals de la 
Universitat Jaume I, corresponents a l’exercici 2018

Tenint en compte l’exposició del gerent, la 
documentació aportada, d’acord amb la proposta 
del Consell de Govern de sessió número 4, del dia 
16 de abril de 2019, i de la Comissió Econòmica, i en 
virtut del que disposa l’article 3.e) de la Llei 2/2003, 
de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells 
Socials de les Universitats Públiques Valencianes, 
el Ple del Consell Social va acordar, per unanimitat, 
l’aprovació dels comptes corresponents a l’exercici 
2018 de la Universitat Jaume I de Castelló, segons 
el document que s’acompanya.
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Aprovació, si escau, de la proposta de comptes 
anuals de les entitats dependents de la Universitat 
Jaume I corresponents a l’exercici 2018:

• Fundació Universitat Jaume I-Empresa

• Fundació Isonomia

• Fundació Germà Colón Domènech

• Fundació General de la Universitat Jaume I

Tenint en compte l’exposició efectuada pel 
gerent, el document “Comptes anuals 2018”, de 
la Fundació Universitat Jaume I-Empresa, sense 
prejudici del que estableix sobre aquesta qüestió 
la legislació mercantil o qualsevol altra a la qual 
aquesta entitat puga estar sotmesa i, en virtut del 
que estableix l’article 3.g) de la Llei 2/2003, de 28 
de gener, de la Generalitat, de Consells Socials de 
les Universitats Públiques Valencianes, i d’acord 
amb la proposta del Consell de Govern número 
4, del dia 16 d’abril de 2019, i de la Comissió 
Econòmica, el Ple va acordar, per unanimitat, 
l’aprovació dels comptes anuals de l’exercici 2018 
de la Fundació Universitat Jaume I-Empresa, 
de la Comunitat Valenciana.

Tenint en compte l’exposició efectuada pel gerent, 
el document “Comptes anuals, exercici 2018”, 
de la Fundació Isonomia, sense prejudici del que 
estableix sobre aquesta qüestió la legislació 
mercantil o qualsevol altra a la qual aquesta entitat 
puga estar sotmesa i, en virtut del que estableix 
l’article 3.g) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la 
Generalitat, de Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes, i d’acord amb la proposta 
del Consell de Govern número 4, del dia 16 de abril 
de 2019, i de la Comissió Econòmica, el Ple va 
acordar, per unanimitat, l’aprovació dels comptes 
anuals de l’exercici 2018 de la Fundació Isonomia.

Tenint en compte l’exposició efectuada pel 
gerent, el document “Comptes anuals de l’exercici 
anual finalitzat el 31 de desembre de 2018”, de 
la Fundació Germà Colón Domènech, i sense 
perjudici del que estableix sobre aquesta qüestió 
la legislació mercantil o qualsevol altra a la qual 
aquesta entitat puga estar sotmesa i en virtut del 
que disposa l’article 3.g) de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consell Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes, d’acord amb la 
proposta del Consell de Govern número 4, del dia 
16 de abril de 2019, i de la Comissió Econòmica, 

el Ple va acordar, per unanimitat, l’aprovació dels 
comptes anuals de l’exercici 2018 de la Fundació 
Germà Colón, Fundació de la Comunitat Valenciana.

Tenint en compte l’exposició efectuada pel gerent, 
el document “Comptes anuals, exercici 2018”, de la 
Fundació General de la Universitat Jaume I, i sense 
perjudici del que estableix sobre aquesta qüestió 
la legislació mercantil o qualsevol altra a la qual 
aquesta entitat puga estar sotmesa i en virtut del 
que disposa l’article 3.g) de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consell Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes, i d’acord amb la 
proposta del Consell de Govern número 4, del dia 16 
de abril de 2019, i de la Comissió Econòmica, el Ple 
va acordar per unanimitat, l’aprovació dels comptes 
anuals, exercici 2018, de la Fundació General de 
la Universitat Jaume I, Fundació de la Comunitat 
Valenciana.

Aprovació, si escau, del Pla de Reequilibri 
Pressupostari de l’exercici 2019

Tenint en compte l’exposició del gerent, d’acord 
amb la proposta del Consell de Govern aprovada 
en la sessió número 4, del dia 16 de abril de 
2019, i de la Comissió Econòmica i en virtut del 
que disposa l’article 3.b) de la Llei 2/2003, de 28 
de gener, de la Generalitat, de Consells Socials 
de les Universitats Públiques Valencianes, el Ple 
va acordar, per unanimitat, l’aprovació del Pla de 
reequilibri pressupostari de l’exercici 2019.

Modificacions pressupostàries

Tenint en compte l ’ informe del gerent, la 
documentació aportada, l’aprovació pel Consell 
de Govern núm. 4, de data 16 de abril de 2019, i 
la proposta de la Comissió Econòmica, el Ple del 
Consell va acordar, per unanimitat, l’aprovació de 
la modificació pressupostària número 35, segons 
el que disposa l’article 3.b) i q) de la Llei 2/2003, de 
28 de gener, de la Generalitat, de Consells Socials 
de les Universitats Públiques Valencianes.

Conforme a la proposta de la Comissió Econòmica, 
el Ple va prendre coneixement de les modificacions 
pressupostàries del número 23 al 34, ambdues 
inclusivament.
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Aprovació, si escau, de la inscripció de la Universitat 
a l’European University Association

Tenint en compte l ’ informe del gerent,  la 
documentació aportada i l’aprovació pel Consell 
de Govern núm. 4, amb data 16 de abril de 2019, 
així com el que estableix l’article 45.36 dels 
Estatuts de la Universitat Jaume I, aprovats per 
Decret 116/2010, de 27 d’agost, i en virtut del que 
disposa l’article 4.l) de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de 
les Universitats Públiques Valencianes, el Ple del 
Consell, per unanimitat, va acordar l’autorització de 
la inscripció de la Universitat Jaume I en l’European 
University Association, amb una aportació anual de 
2.720,00 euros.

Aprovació, si escau, de la Normativa de permanència 
per als estudis universitaris oficials de grau, màster 
i doctorat de la Universitat Jaume I

Tenint en compte l’exposició de la vicerectora 
d’Estudis i Docència, l’informe favorable del Consell 
d’Universitats, la documentació aportada, i en 
virtut del que es disposa en l’article 4.c) de la Llei 
2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells 
Socials de les Universitats Públiques Valencianes, 
el Ple del Consell Social, per unanimitat, va acordar 
l’aprovació de les Normes de permanència per als 
estudis universitaris de grau, màster i doctorat de 
la Universitat Jaume I.

Informe sobre l’oferta d’estudis de postgrau i 
de formació continuada per al curs acadèmic 
2019-2020

A la vista de l’informe de la vicerectora d’Estudis 
i Docència, el Ple del Consell Social va prendre 
coneixement dels estudis propis de postgrau i 
formació continuada del curso acadèmic 2019-2020, 
aprovats pel Consell de Govern de 16 d’abril de 2019.

Aprovació, si escau, de la Memòria del Consell 
Social corresponent a l’exercici 2018

Tenint en compte l’informe de la secretaria del 
Consell Social i la documentació aportada, el Ple 
va acordar, per unanimitat, aprovar la Memòria 
del Consell Social corresponent a l’any 2018. La 
Memòria conté els següents apartats: Presentació a 
càrrec del president; Composició del Consell Social; 
Composició de les comissions; Assumptes tractats 

pel Consell Social; Dictàmens de les comissions, 
consells i comissions universitaris; Informes sobre 
l’Auditoria de l’exercici 2017; Premis del Consell 
Social; Assistència a actes, i el Consell Social en 
premsa durant l’any 2018.

Ple núm. 93, de 10 de juny de 2019

Presa de possessió d’un nou vocal

El president va donar la benvinguda a les persones 
assistents i va cedir la paraula a la secretària del 
Consell Social, Sra. Blanca Vicente Ninot, que va 
donar lectura a l’Ordre 18/2019, de 18 d’abril, per 
la qual es nomena el Sr. Francisco Quintana Caro, 
en substitució del Sr. José Luis García Galera, en 
representació de les organitzacions empresarials 
més representatives en l’àmbit de la Comunitat 
Valenciana, segons el que disposa l’article 5.4 de 
la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, 
de Consells Socials de les Universitats Públiques 
Valencianes.

Aprovació, si escau, de les bases dels Premis del 
Consell Social de l’any 2019: Premi a l’Excel·lència 
Docent Universitària, Premi a la Iniciativa 
Emprenedora Estudiantil i Premi a la Investigació

Tenint en compte l’informe del president del Consell 
Social, del president de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris, i vistes les competències del Consell 
Social tal com detalla:

1. L’article 4.w) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de 
Consells Socials de les Universitats Públiques 
Valencianes, que estableix: «Estimular l’activitat 

Presa de possessió del Sr. Francisco Quintana Caro com a vocal del Consell 
Social de la Universitat Jaume I
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investigadora de la Universitat i, en especial, 
promoure aquella vinculada als sectors productius 
del seu entorn, propiciant projectes d’investigació 
i desenvolupament compartits entre la Universitat 
i les empreses o institucions».

2. L’article 4.x) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de 
Consells Socials de les Universitats Públiques 
Valencianes, que assenyala: «Atorgar ajudes, 
premis, distincions o reconeixements dins de 
l’àmbit de les seues competències».

El Ple del Consell Social, per unanimitat, acorda:

1. Aprovar les bases de l’XI Premi del Consell 
Social a l’Excel·lència Docent Universitària, 
dotat amb 2.000,00 euros cada un i diploma, 
d’acord amb la proposta, i fer pública la 
convocatòria.

2. Aprovar les bases del XII Premi del Consell 
Social a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil, 
dotat amb 6.000,00 euros i diploma, d’acord 
amb la proposta, i fer pública la convocatòria.

3. Aprovar les bases del XXI Premi a la 
Investigació, dotat amb 6.000,00 euros i 
diploma, d’acord amb la proposta i fer pública 
la convocatòria.

Aprovació, si escau, de la distribució, entre els 
departaments, de les 32 beques-col·laboració, 
assignades a la Universitat Jaume I per al curs 
acadèmic 2019-2020

Tenint en compte l’escrit de data 22 de maig de 
2018 de la Secretaria General d’Universitats del 
Ministeri d’Educació i Formació Professional, pel 
qual es comunica la convocatòria de beques-
col·laboració d’estudiants en departaments 
universitaris per al curs acadèmic 2019-2020, l’acord 
favorable de la Comissió d’Investigació i Doctorat 
en reunió celebrada el dia 3 de juny, la proposta 
del Vicerectorat d’Investigació i Transferència, 
l’informe del president de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris i la proposta unànime de la Comissió 
d’Assumptes Universitaris, el Ple acorda, per 
unanimitat, l’aprovació de distribució entre els 
departaments, de les 32 beques-col·laboració per al 
curs acadèmic 2019-2020.

Informe favorable, si escau, de la sol·licitud 
d’implantació del màster universitari en Infermeria 
Avançada

Tenint en compte l’informe de la secretària general, 
la documentació aportada, l’aprovació pel Consell 
de Govern núm. 5, celebrat amb data 17 de maig 
de 2019, i en virtut del que es disposa en l’article 
8.2 de la Llei orgànica 4/2007, de 12 d’abril, per 
la qual es modifica la Llei orgànica 6/2001, de 21 
de desembre, d’Universitats, i la proposta de la 
Comissió d’Assumptes Universitaris, el Ple acorda, 
per unanimitat, informar favorablement la sol·licitud 
d’implantació del màster universitari en Infermeria 
Avançada.

Informe sobre la modificació de la relació de llocs de 
treball (RLT) del personal docent i investigador (PDI)

Tenint en compte l’informe del vicerector de 
Planificació, Coordinació Comunicació i d’acord amb 
el que es disposa en l’article 3.h) de la Llei 2/2003, 
de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells Socials 
de les Universitats Públiques Valencianes, el Ple, 
per unanimitat, acorda prendre coneixement de les 
modificacions de llocs de treball del PDI, que van 
ser aprovades pel Consell de Govern en sessions, 
número 1, de data 31 de gener; número 2, de febrer; 
número 4 de 16 d’abril i número 5, de 17 maig de 
2019.

Ple núm. 94, de 19 de juliol de 2019

Modificacions pressupostàries

D’acord amb la proposta de la Comissió Econòmica, 
el Ple va prendre coneixement de les modificacions 
pressupostàries detallades.

Informe favorable, si escau, del Conveni col·lectiu 
del personal laboral de les universitats públiques de 
la Comunitat Valenciana

Tenint en compte l ’ informe del gerent,  la 
documentació aportada, d’acord amb la proposta de 
la Comissió Econòmica i en virtut del que es disposa 
en l’article 3.v) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la 
Generalitat, de Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes, el Ple acorda, per unanimitat, 
informar favorablement el III Conveni col·lectiu del 
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Socials de les Universitats Públiques Valencianes, 
el Ple acorda, per unanimitat, l’autorització de la 
declaració del local A2.2 de l’àrea de serveis comuns 
de la Universitat Jaume I, com a bé demanial.

Aprovació, si escau, de la proposta a la Generalitat 
de la bestreta de tresoreria de la Universitat 
Jaume I a la Fundació General

Tenint en compte l’informe del gerent, l’acord 
adoptat pel Consell de Govern en sessió número 
5 de 17 de maig de 2019, d’acord amb la proposta 
de la Comissió Econòmica, i en virtut del que es 
disposa en l’article 3.n) de la Llei 2/2003, de 28 
de gener, de la Generalitat, de Consells Socials 
de les Universitats Públiques Valencianes, el 
Ple del Consell Social acorda, per unanimitat, 
proposar als òrgans competents de la Generalitat 
l’operació de bestreta de tresoreria de la Universitat 
Jaume I a la Fundació General, per import de 
200.000,00 euros, a fi de facilitar la tresoreria per al 
finançament del projecte concedit per IVACE amb 
càrrec a la línia pressupostària S0648000 de la 
Generalitat Valenciana, per a actuacions i projectes 
dels parcs científics i empresarials.

Aprovació, si escau, de la modificació de la relació 
de llocs de treball (RLT) del personal d’administració 
i serveis (PAS)

Tenint en compte l ’ informe del gerent,  la 
documentació aportada, el debat consegüent, l’acord 
del Consell de Govern núm. 7, de 17 de juliol de 2019, 
d’acord amb la proposta de la Comissió Econòmica i 
en virtut del que es disposa en l’article 3.f) de la Llei 
2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells 
Socials de les Universitats Públiques Valencianes, 
el Ple acorda, per unanimitat, l’aprovació de la 
proposta de modificació de la relació de llocs de 
treball del personal d’administració i serveis referent 
al Pla d’estabilització del PAS, així com l’increment 
del 0,3 % de la massa salarial. Aquest increment 
haurà de ser autoritzat per l’òrgan competent, en 
compliment de l’article 3, apartat 2 del Reial decret 
24/2018, de 21 de desembre, pel qual s’aproven 
mesures urgents en matèria de retribucions en 
l’àmbit del sector públic. 

personal laboral de les universitats públiques de la 
Comunitat Valenciana.

Aprovació, si escau, dels preus per als cursos de la 
Universitat d’Estiu de la Universitat Jaume I

Tenint en compte l’informe del president de la 
Comissió Econòmica, la documentació aportada, 
d’acord amb la proposta del Consell de Govern 
número 6, del dia 20 de juny de 2019, la proposta de 
la Comissió Econòmica i en virtut del que es disposa 
en l’article 3.k) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la 
Generalitat, de Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes el Ple acorda, per unanimitat, 
fixar els preus per als cursos de la Universitat d’Estiu 
conformement al següent detall: Estudiantat UJI, 
50,00 euros; Alumni SAUJI-Premium i estudiantat de 
la Xarxa Vives, 60,00 euros; un altre tipus d’alumnat, 
70,00 euros; PAS, PDI UJI i Xarxa Vives, 70,00 euros; 
PAS PDI d’altres centres universitaris i educatius, 
80,00 euros, i públic en general, 90,00 euros.

Aprovació, si escau, de l’adhesió de la Universitat 
Jaume I a l’Associació del Sistema Internacional de 
Certificació de l’Espanyol com a Llengua Estrangera 
(SICELE)

Tenint en compte l’informe del president de la 
Comissió Econòmica, la documentació aportada i 
l’aprovació pel Consell de Govern núm. 6, de data 
20 de juny de 2019, d’acord amb la proposta de la 
Comissió Econòmica i en virtut del que es disposa 
en l’article 4.l) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la 
Generalitat, de Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes, el Ple acorda, per unanimitat, 
l’autorització de l’adhesió de la Universitat Jaume l a 
l’Associació del Sistema Internacional de Certificació 
de l’Espanyol com a Llengua Estrangera (SICELE), 
per un import de 1.000,00 USD anuals.

Autorització, si escau, de declaració de bé demanial 
del local A2.2 de l’àrea de serveis comuns de la 
Universitat Jaume I

Tenint en compte l ’ informe del  gerent ,  la 
documentació aportada, d’acord amb la proposta 
del Consell de Govern número 6, del dia 20 de juny 
de 2019, l’acord unànime de la Comissió Econòmica 
i en virtut del que es disposa en l’article 3.s) de la Llei 
2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells 
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Informe favorable, si escau, de les propostes 
d’extinció dels següents estudis: màster universitari 
en Ciència, Tecnologia i Aplicacions dels Materials 
Ceràmics, màster universitari Erasmus Mundus en 
Robòtica Avançada, màster universitari en Didàctica 
de la Música, màster universitari en Ciències de la 
Infermeria i màster universitari en Economia

Tenint en compte l’informe del president de la 
Comissió d’Assumptes Universitaris, el debat 
consegüent, la documentació aportada, l’aprovació 
pels Consells de Govern núm. 6 de data 20 de 
juny de 2019 i núm. 7 de data 17 de juliol de 2019, 
d’acord amb la proposta de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris i en virtut del que es disposa en 
l’article 8.2 de la Llei orgànica 4/2007, de 12 d’abril, 
per la qual es modifica la Llei orgànica 6/2001, de 
21 de desembre, d’Universitats, el Ple acorda, per 
unanimitat, informar favorablement les propostes 
d’extinció dels següents estudis: màster universitari 
en Ciència, Tecnologia i Aplicacions dels Materials 
Ceràmics, màster universitari Erasmus Mundus en 
Robòtica Avançada, màster universitari en Didàctica 
de la Música, màster universitari en Ciències de la 
Infermeria i màster universitari en Economia. 

Informe favorable, si escau, de la modificació del pla 
d’estudis del grau en Arquitectura Tècnica

Tenint en compte l’informe de la vicerectora 
d’Estudis i Docència, la documentació aportada, 
l’aprovació pel Consell de Govern núm. 7 celebrat 
amb data 17 de juliol de 2019, d’acord amb la 
proposta de la Comissió d’Assumptes Universitaris 
i en virtut del que es disposa en l’article 8.2 de la 
Llei orgànica 4/2007, de 12 d’abril, per la qual es 
modifica la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, 
d’Universitats, el Ple acorda, per unanimitat, informar 
favorablement la modificació del pla d’estudis del 
grau en Arquitectura Tècnica. 

Aprovació, si escau, del Pla d’Acció de Govern 
2019-2022

Tenint en compte l’informe del vicerector de 
Planificació, Coordinació i Comunicació, i de la 
rectora, la documentació aportada, l’acord del 
Consell de Govern núm. 12, celebrat el de 14 de 
desembre de 2015, el debat consegüent, i en virtut 
del que es disposa en l’article 3.d) de la Llei 2/2003, 
de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells Socials 
de les Universitats Públiques Valencianes, el Ple del 

Consell Social, per unanimitat, acorda aprovar el Pla 
d’Acció de Govern 2019-2022. 

Ple núm. 95, de 7 d’octubre de 2019

Estat d’execució del Pressupost a 30 de juny de 
2019

Després de l’exposició efectuada pel gerent i d’acord 
amb la proposta de la Comissió Econòmica, el 
Ple es dona per informat de l’estat d’execució del 
pressupost a 30 de juny de 2019, a l’efecte del que 
es disposa en l’article 3.b) de la Llei 2/2003, de 28 
de gener, de la Generalitat, de Consells Socials de 
les Universitats Públiques Valencianes. 

Aprovació, si escau, de la modificació de la relació 
de llocs de treball (RLT) del personal d’administració 
i serveis (PAS)

Tenint en compte l ’ informe del gerent, la 
documentació aportada, l’acord del Consell de 
Govern núm. 8 de 2 d’octubre de 2019, en virtut del 
que es disposa en l’article 3.f) de la Llei 2/2003, de 
28 de gener, de la Generalitat, de Consells Socials 
de les Universitats Públiques Valencianes, i a 
proposta de la Comissió Econòmica, el Ple acorda, 
per unanimitat, l’aprovació de la modificació de la 
relació de llocs de treball.

Modificacions pressupostàries

D’acord amb la proposta de la Comissió Econòmica, 
el Ple va prendre coneixement de les modificacions 
pressupostàries presentades.

Ple núm. 96, de 13 de novembre de 2019

Presa de possessió d’un nou vocal

El president va cedir la paraula a la secretària del 
Consell Social, Sra. Blanca Vicente, que va donar 
lectura a l’Ordre 4/2019, de 26 de setembre, de 
la consellera d’Innovació, Universitats, Ciència i 
Societat Digital, per la qual es disposa la publicació 
del nomenament de la Sra. Amparo Marco Gual, en 
substitució del Sr. Enric Porcar Mallén.



ASSUMPTES TRACTATS PEL CONSELL SOCIAL 21

Seguidament la nova consellera, la Sra. Marco, va 
prendre possessió del càrrec acompanyada de la 
rectora i del president del Consell Social

Formalitzada la presa de possessió de la nova 
vocal del Consell Social de la Universitat Jaume I, la 
Sra. Amparo Marco Gual, el president, Sr. Sebastián 
Pla, li va donar la benvinguda.

Presa de coneixement dels «Criteris bàsics per a 
l’elaboració del pressupost del Consell Social per a 
l’exercici 2020»

Tenint en compte l’informe del vicepresident, i 
d’acord amb la proposta de la Comissió Econòmica, 
el Ple del Consell Social acorda, per unanimitat, 
prendre coneixement dels «Criteris bàsics per a 
l’elaboració del pressupost de l’exercici 2020» 
del Consell Social i la seua posterior remissió 
al Consell de Govern perquè siguen inclosos en 
els pressupostos de la Universitat, en els termes 
establits en l’article 22 de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes.

Presa de coneixement dels «Criteris bàsics per a 
l’elaboració del pressupost de la Universitat per a 
l’exercici 2020»

Tenint en compte l’informe del gerent, i d’acord 
amb la proposta de la Comissió Econòmica, el Ple 
del Consell Social, per unanimitat, acorda prendre 
coneixement dels «Criteris bàsics per a l’elaboració 
del pressupost de l’exercici 2020» de la Universitat 
Jaume I, en els termes establits en l’article 3.a) de 

la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, 
de Consells Socials de les Universitats Públiques 
Valencianes.

Modificacions pressupostàries

D’acord amb la proposta de la Comissió Econòmica, 
el Ple va prendre coneixement de les modificacions 
pressupostàries presentades.

Autorització, si escau, de l’addenda a la concessió 
demanial d’ocupació temporal privativa de la 
parcel·la M-N de domini públic i construcció i 
posterior explotació d’edificis destinats a centres 
d’investigació científica, desenvolupament i 
innovació tecnològica (R+D+I+T) per al pas de línies 
de transmissió de dades pel campus

Tenint en compte l’informe del gerent, el debat 
consegüent, d’acord amb la proposta de la Comissió 
Econòmica, el Ple del Consell Social, acorda, per 
unanimitat, autoritzar la concessió demanial 
d’ocupació temporal privativa de la parcel·la M-N 
de domini públic i construcció i posterior explotació 
d’edificis destinats a centres d’investigació 
científica, desenvolupament i innovació tecnològica 
(R+D+I+T) per al pas de línies de transmissió 
de dades pel campus, en els termes establits en 
l’article 3.s) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la 
Generalitat, de Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes.

Autorització, si escau, de l’adscripció de l’UJI a 
l’associació Conferència de Directors i Directores 
de Centres Universitaris que imparteixen titulacions 
de l’àmbit de l’Arquitectura Tècnica i l’Edificació

Tenint en compte l’informe del president de la 
Comissió Econòmica, la documentació aportada, 
l’aprovació pel Consell de Govern núm. 9, amb data 
31 d’octubre de 2019, la proposta de la Comissió 
Econòmica i en virtut del que es disposa en 
l’article 4.l) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la 
Generalitat, de Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes, el Ple del Consell Social 
acorda, per unanimitat, l’autorització de l’adscripció 
de l’UJI a l’associació Conferència de Directors i 
Directores de Centres Universitaris que imparteixen 
titulacions de l’àmbit de l’Arquitectura Tècnica i 
l’Edificació. 

Acte de presa de possessió de la Sra. Amparo Marco Gual, alcaldessa 
de Castelló de la Plana
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Autorització, si escau, de la sol·licitud de l’UJI 
per a formar part de l ’European University 
Foundation (EUF)

Tenint en compte l’informe del president de la 
Comissió Econòmica, la documentació aportada, 
l’aprovació pel Consell de Govern núm. 9, de data 
31 d’octubre de 2019, la proposta de la Comissió 
Econòmica i en virtut del que es disposa en l’article 
4.l) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, 
de Consells Socials de les Universitats Públiques 
Valencianes, el Ple del Consell Social acorda, per 
unanimitat, l’autorització de la sol·licitud de la 
Universitat Jaume I per a formar part de l’European 
University Foundation (EUF).

Informe favorable, si escau, de la modificació del pla 
d’estudis del grau en Estudis Anglesos

Tenint en compte l’informe de la vicerectora d’Estudis 
i Docència, la documentació aportada, l’aprovació 
pel Consell de Govern núm. 8 de data 2 d’octubre 
de 2019, la proposta de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris i en virtut del que es disposa en l’article 
8.2 de la Llei orgànica 4/2007, de 12 d’abril, per la 
qual es modifica la Llei orgànica 6/2001, de 21 de 
desembre, d’Universitats, el Ple del Consell Social 
va acordar, per unanimitat, informar favorablement 
la modificació del pla d’estudis del grau en Estudis 
Anglesos.

Informe favorable, si escau, de la modificació del pla 
d’estudis del grau en Medicina

Tenint en compte l’informe de la vicerectora d’Estudis 
i Docència, la documentació aportada, l’aprovació 
pel Consell de Govern núm. 8 de data 2 d’octubre 
de 2019, la proposta de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris i en virtut del que es disposa en l’article 
8.2 de la Llei orgànica 4/2007, de 12 d’abril, per la 
qual es modifica la Llei orgànica 6/2001, de 21 de 
desembre, d’Universitats, el Ple del Consell Social, 
va acordar, per unanimitat, informar favorablement 
la modificació del pla d’estudis del grau en Medicina.

Informe favorable, si escau, de la modificació del pla 
d’estudis del grau en Enginyeria en Disseny Industrial 
i Desenvolupament de Productes

Tenint en compte l’informe de la vicerectora d’Estudis 
i Docència, la documentació aportada, la proposta de 
la Comissió d’Assumptes Universitaris, l’aprovació 

pel Consell de Govern núm. 9 de data 31 d’octubre 
de 2019, i en virtut del que es disposa en l’article 8.2 
de la Llei orgànica 4/2007, de 12 d’abril, per la qual es 
modifica la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, 
d’Universitats, el Ple del Consell Social, va acordar, 
per unanimitat, informar favorablement la modificació 
del pla d’estudis del grau en Enginyeria en Disseny 
Industrial i Desenvolupament de Productes.

Informe favorable, si escau, de la modificació del pla 
d’estudis del grau en Psicologia

Tenint en compte l’informe del president de la 
Comissió d’Assumptes Universitaris, la documentació 
aportada, l’aprovació pel Consell de Govern núm. 
9 de data 31 d’octubre de 2019, la proposta de la 
Comissió d’Assumptes Universitaris i en virtut del que 
es disposa en l’article 8.2 de la Llei orgànica 4/2007, 
de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei orgànica 
6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, el Ple del 
Consell Social va acordar, per unanimitat, informar 
favorablement la modificació del pla d’estudis del 
grau en Psicologia.

Informe favorable, si escau, de la proposta 
d’implantació del grau en Intel·ligència Robòtica

Tenint en compte l’informe de la vicerectora d’Estudis 
i Docència, la documentació aportada, l’aprovació 
pel Consell de Govern núm. 9 de data 31 d’octubre 
de 2019, la proposta de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris, i en virtut del que es disposa en l’article 
8.2 de la Llei orgànica 4/2007, de 12 d’abril, per la 
qual es modifica la Llei orgànica 6/2001, de 21 de 
desembre, d’Universitats, el Ple del Consell Social 
va acordar, per unanimitat, informar favorablement 
la proposta d’implantació del grau en Intel·ligència 
Robòtica.

Informe favorable, si escau, de la proposta 
d’implantació del màster universitari en Química 
Sostenible

Tenint en compte l’informe del president de la 
Comissió d’Assumptes Universitaris, la documentació 
aportada, l’aprovació pel Consell de Govern núm. 
9 de data 31 d’octubre de 2019, la proposta de la 
Comissió d’Assumptes Universitaris i en virtut del que 
es disposa en l’article 8.2 de la Llei orgànica 4/2007, 
de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei orgànica 
6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, el Ple del 
Consell Social, va acordar, per unanimitat, informar 
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favorablement la proposta d’implantació del màster 
universitari en Química Sostenible.

Informe favorable, si escau, de la implantació del 
programa de doctorat Marie Sklodowska Curie 
European Joint Doctorate Dynamic Wearable 
Applications with Privacy Constraints (A-WEAR)

Tenint en compte l ’ informe del vicerector 
d’Investigació i Transferència, la documentació 
aportada, l’aprovació pel Consell de Govern núm. 
9 de data 31 d’octubre de 2019, la proposta de la 
Comissió d’Assumptes Universitaris i en virtut del 
que es disposa en l’article 8.2 de la Llei orgànica 
4/2007, de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei 
orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, 
el Ple del Consell Social va acordar, per unanimitat, 
informar favorablement la proposta d’implantació 
del programa de doctorat Marie Sklodowska Curie 
European Joint Doctorate Dynamic Wearable 
Applications with Privacy Constraints (A-WEAR).

Aprovació, si escau, de les propostes de resolució 
dels jurats dels premis del Consell Social 2019

A la vista de la proposta de resolució del jurat, i 
d’acord amb l’article 4 x) de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes, el Ple del Consell 
Social va acordar, per unanimitat, la concessió del 
XXI Premi a la Investigació, dotat amb 6.000,00 euros 
i diploma, al Sr. César Ávila Rivera.

A la vista de la proposta de resolució del jurat, i 
d’acord amb l’article 4 x) de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes, el Ple del Consell 
Social va acordar, per unanimitat, la concessió del 
XII Premi a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil, 
dotat amb 6.000,00 euros i diploma, a la candidatura 
col·lectiva formada pel Sr. Kilian Zaragoza Mora i la 
Sra. Andrea Lorenzo Chiva, graduats en Enginyeria en 
Disseny Industrial i Desenvolupament de Productes 
per la Universitat Jaume I i el Sr. José Vicente 
Villarroig Claramonte, estudiant de la mateixa 
titulació, per la creació de FOODRATION4ALL, S.L., 
empresa que suposa una innovació d’alt grau en 
l’àmbit de la inclusió i ajuda social, aplicada al sector 
serveis.

A la vista de la proposta de resolució del jurat, i 
d’acord amb l’article 4 x) de la Llei 2/2003, de 28 de 

gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes, el Ple del Consell 
Social va acordar, per unanimitat, la concessió de l’XI 
Premi a l’Excel·lència Docent Universitària, dotat amb 
2.000,00 euros i diploma a:

- Dra. M. Auxiliadora Sales Ciges, professora 
titular del Departament d’Educació, àrea de 
Didàctica i Organització Escolar. Facultat de 
Ciències Humanes i Socials.

- Dra. M. José Orts Tarí, professora titular 
del Departament d’Enginyeria Química. 
Escola Superior de Tecnologia i Ciències 
Experimentals.

-  Dr.  Rafael Ballester Arnal ,  catedràtic 
d’universitat, professor titular del Departament 
de Psicologia Bàsica, Clínica i Psicobiologia. 
Facultat de Ciències de la Salut.

- Dra. Montserrat Boronat Navarro, professora 
contractada doctora del Departament 
d’Administració d’Empreses i Màrqueting. 
Facultat de Ciències Jurídiques i Econòmiques.

Informe de la Sindicatura de Greuges

Tenint en compte l’Informe del Síndic de Greuges, la 
documentació aportada, i en virtut del que es disposa 
en l’article 4 n) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la 
Generalitat, de Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes, el Ple del Consell Social, per 
unanimitat, en va prendre coneixement.

Ple núm. 97, de 13 de desembre de 2019

Presa de possessió de nous vocals

El Sr. Sebastián Pla, president del Consell Social, 
va donar la benvinguda als assistents, va cedir 
la paraula a la secretària del Consell Social, la 
Sra. Blanca Vicente, que va procedir a donar lectura 
a les següents ordres:

- Ordre 8/2019, de 16 d’octubre, de la Conselleria 
d’Innovació, Universitats, Ciència i Societat 
Digital, per la qual es disposa la publicació del 
nomenament del Sr. Josep Pascual Martí García 
com a vocal del Consell Social de la Universitat 
Jaume I, en substitució del Sr. Javier Moliner 
Gargallo.
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- Ordre 11/2019 de 14 de novembre, de la 
Conselleria d’Innovació, Universitats, Ciència 
i Societat Digital, per la qual nomena els 
Srs. Conrado Balaguer Escrig i Enrique Vidal 
Pérez com a vocals del Consell Social de la 
Universitat Jaume I en representació dels 
interessos socials i designats pel president, 
en substitució del Sr. Tomas Molins Pavía i la 
Sra. Pilar Chiva Jordá.

- Ordre 12/2019 de 14 de novembre, per la 
qual es nomenen vocals del Consell Social 
de la Universitat Jaume I designats per la 
Consellera d’Innovació, Universitats, Ciència 
i Societat Digital la Sra. Pilar Chiva Jordá en 
substitució del Sr. Ernesto Tarragón Albella, el 
Sr. Victorino Villagrasa Tena en substitució de la 
Sra. M. José Sanmartín Pastor, la Sra. Myriam 
Gimeno Matarredonda en substitució del 
Sr. Javier Usó Prades i el Sr. Miguel Ángel 
Michavila Heras, que renova.

Designació de vicepresidents

En virtut del que es disposa en l’article 15 de la Llei 
2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells 
Socials de les Universitats Públiques Valencianes, 
el president del Consell Social resol designar 
vicepresidents del Consell Social els següents 
consellers: Sr. Carlos Cabrera Ahís i Sr. Conrado 
Balaguer Escrig. Aquest ordre de prelació tindrà 
efectes per a la substitució, si escau, del president.

Nomenament de vocals de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris i de la Comissió Econòmica

D’acord amb la proposta del president i amb el que 
es disposa en l’article 13 de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes, i l’article 22 i 
24 del Reglament d’Organització i Funcionament 
del Consell Social, aprovat per Decret 47/2005, de 
4 de març, del Consell de la Generalitat, el Ple del 
Consell aprova la designació de vocals socials de la 
Comissió d’Assumptes Universitaris i de la Comissió 
Econòmica, de la següent manera:

Acte de la presa de possessió del Sr. Conrado Balaguer Escrig

Acte de la presa de possessió del Sr. Enrique Vidal Pérez

Acte de la presa de possessió del Sr. Victorino Villagrasa Tena

Acte de la presa de possessió del Sr. Josep Pascual Martí García
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Per a la Comissió d’Assumptes Universitaris, president 
per delegació, el Sr. Conrado Balaguer Escrig, i com a 
vocals, els consellers Sr. José Pascual Martí García i 
Sr. Victorino Villagrasa Tena, i en continuaran formant 
part, el Sr. José María Breva Sanchis, la Sra. Pilar Chiva 
Jordá, la Sra. Cristina Pauner Chulvi i la Sra. Berta 
Rapalo Badenes.

Per a la Comissió Econòmica, president per delegació, 
el Sr. Carlos Cabrera Ahís i com a vocals, els consellers 
Sr. Francisco Quintana Caro i el Sr. Enrique Vidal 
Pérez, i en continuaran formant part el Sr. Andrés 
Marzal Varó, el Sr. Miguel Ángel Michavila Heras, el 
Sr. Modesto Fabra Valls i el Sr. Ignacio Ferrer Ros de 
Ursinos.

Designació de vocals del Consell Social com a 
membres del Consell Valencià d’Universitats (Llei 
5/2002, de 19 de juny)

Vista la proposta del president, el Ple del Consell Social 
va acordar designar per unanimitat d’entre i pels vocals 
socials, el Sr. Enrique Vidal Pérez, com a representant 
en el Consell Valencià d’Universitats, la qual cosa es 
posarà en coneixement de l’administració educativa 
als efectes oportuns. Tot això de conformitat amb el 
que es disposa en l’article 7.g) de la Llei 5/2002, de 
19 de juny, de la Generalitat Valenciana, de Creació 
del Consell Valencià d’Universitats i de la Comissió 
Valenciana d’Acreditació i Avaluació de la Qualitat en 
el Sistema Universitari Valencià. 

En conseqüència, el Consell Social estarà representat 
en el Consell Valencià d’Universitats, a més de pel 
president del Consell Social, pel Sr. Enrique Vidal Pérez 
i la Sra. Pilar Chiva Jordá.

Designació de vocals del Consell Social com a 
membres del Consell de Govern de la Universitat 
Jaume I (Llei 2/2003, de 28 de gener)

A proposta del Sr. Sebastián Pla, president del Consell 
Social, i tal com s’estableix en els articles 4.q) i 19.2 
de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de Consells Socials 
de les Universitats Públiques Valencianes, s’acorda, 
per unanimitat, designar d’entre i pels vocals socials, 
els Srs. Victorino Villagrasa Tena i Conrado Balaguer 
Escrig, i renovar la Sra. Pilar Chiva Jordá com a 
representants en el Consell de Govern de l’UJI.

Designació d’un vocal del Consell Social per a formar 
part de la Comissió de Control al Pla de Pensions de 
l’UJI

A proposta del president, el Ple del Consell Social 
acorda designar com a representant en la Comissió 
Gestora del Pla de Pensions promogut per la 
Universitat Jaume I, el Sr. Enrique Vidal Pérez.

Designació d’un vicepresident del Consell Social per 
a formar part del Patronat de la Fundació General 
de la Universitat Jaume I, Fundació de la Comunitat 
Valenciana

A proposta del president, el Ple del Consell Social 
acorda designar el Sr. Conrado Balaguer Escrig per 
a formar part del Patronat de la Fundació General 
de la Universitat Jaume I, Fundació de la Comunitat 
Valenciana.

Presa de coneixement sobre la proposta de 
pressupost anual de les entitats dependents de la 
Universitat Jaume I per a l’exercici 2020

Després de l’exposició pel gerent, l’aprovació 
pel Consell de Govern en sessió núm. 11 d’11 de 
desembre de 2019, i la proposta de la Comissió 
Econòmica, el Ple del Consell Social, per unanimitat, 
va prendre coneixement de les propostes de 
pressupost, per l’exercici 2020, de les següents 
entitats: Fundació Universitat Jaume I-Empresa 
de la Comunitat Valenciana, Fundació General de 
la Universitat Jaume I de la Comunitat Valenciana, 
Fundació Germà Colón Domènech de la Comunitat 
Valenciana i Fundació Isonomia, en compliment del 
que disposa l’article 3.c) de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes.

Aprovació, si escau, del pressupost de la Universitat 
Jaume I per a l’exercici 2020

Tenint en compte l’exposició efectuada pel gerent, 
la remissió de la proposta de pressupost a la 
Conselleria d’Universitats, la proposta aprovada 
pel Consell de Govern núm. 10, amb data 26 de 
novembre de 2019, en virtut del que es disposa en 
l’article 3.b) de la Llei 2/2003, de 28 de gener de la 
Generalitat Valenciana, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes, i conforme amb 
la proposta de la Comissió Econòmica, el Ple acorda, 
per unanimitat, l’aprovació del pressupost 2020 de la 
Universitat Jaume I, integrat per la memòria, taules, 
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criteris i tarifes de cessió d’espais físics, equipament 
i realització de cursos de l’UJI per a 2020, bases 
d’execució del Pressupost 2020, les plantilles de PDI 
i PAS, i límit de despesa, estabilitat pressupostària i 
sostenibilitat financera.

Presa de coneixement de l’informe d’auditoria de la 
Intervenció General de la Generalitat Valenciana, dels 
comptes anuals de l’UJI, corresponent a l’exercici 
2018

El Ple, per unanimitat, acorda donar-se per assabentat 
de l’informe d’Auditoria de Comptes Anuals de 
l’exercici 2018, l’informe d’Auditoria Operativa i 
l’informe d’Auditoria de Compliment, als efectes 
previstos en l’article 3.u) i concordants, de la Llei 
2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells 
Socials de les Universitats Públiques Valencianes.

Modificacions pressupostàries

D’acord amb la proposta de la Comissió Econòmica, 
el Ple va prendre coneixement de les modificacions 
pressupostàries que han sigut informades.

Assignació, si escau, de retribucions addicionals 
al professorat en funció de mèrits de docència, 
investigació i gestió (sistema propi 2019), d’acord 
amb el Decret 238/2019 del Consell, de 18 d’octubre

Vista la proposta del Consell de Govern de la 
Universitat Jaume I, d’adjudicació de complements 
retributius al professorat segons el sistema propi, 
d’acord amb el Decret 153/2018, de 21 de setembre 
(DOCV 03/10/2018), formulada de conformitat amb 
l’acord de la Comissió de Seguiment i Adjudicació, 
creada per acord del Consell Social de 16 de juliol 
de 2003.

Atès que, en la seua tramitació s’ha seguit el 
procediment establit en la convocatòria aprovada 
per la resolució de la rectora de 17 d’octubre de 2018.

Atès que el Consell Social de la Universitat 
Jaume I és competent d’acord amb el que s’estableix 
en l’article 40.2 a) dels Estatuts de la Universitat 
Jaume I, aprovats per Decret 116/2010, de 27 
d’agost, del Consell de la Generalitat i d’acord amb 
l’article 69.3 de la Llei orgànica 6/2001 de 21 de 
desembre, d’Universitats, el Ple del Consell Social 
de la Universitat Jaume I va acordar l’adjudicació 
de retribucions al professorat (sistema propi 2019), 

d’acord amb el Decret 238/2019 del Consell, de 18 
d’octubre.

Autorització, si escau, de la sol·licitud per a formar 
part de la Federació de Cors de la Comunitat 
Valenciana

Tenint en compte l’informe del president de la 
Comissió Econòmica, la documentació aportada 
i l’aprovació pel Consell de Govern núm. 10, amb 
data 26 de novembre de 2019, en virtut del que es 
disposa en l’article 4.l) de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes, i d’acord amb 
la proposta de la Comissió Econòmica el Ple del 
Consell va acordar, per unanimitat, l’autorització de 
la inscripció de l’UJI en la Federació de Cors de la 
Comunitat Valenciana, amb una aportació anual de 
200 euros i el pagament únic d’inscripció de 150 
euros.

Informe favorable, si escau, de la memòria del 
pla d’estudis del màster universitari en Infermeria 
Avançada

Tenint en compte l’informe de la vicerectora 
d’Estudis i Docència, la documentació aportada, 
l’aprovació pel Consell de Govern núm. 1.1 de 
data 11 de desembre de 2019, en virtut del que es 
disposa en l’article 8.2 de la Llei orgànica 4/2007, 
de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei orgànica 
6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, i d’acord 
amb la proposta de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris el Ple del Consell Social va acordar, per 
unanimitat, informar favorablement la memòria del 
pla d’estudis del màster universitari en Infermeria 
Avançada.

Informe favorable, si escau, de la proposta 
d’implantació del màster universitari Erasmus 
Mundus en Robòtica Intel·ligent Marina i Marítima 
/ Marine and Maritime Intelligent Robotics

Tenint en compte l’informe de la vicerectora 
d’Estudis i Docència, la documentació aportada, 
l’aprovació pel Consell de Govern núm. 11, de 
data 11 de desembre de 2019, en virtut del que es 
disposa en l’article 8.2 de la Llei orgànica 4/2007, 
de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei orgànica 
6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, i d’acord 
amb la proposta de la Comissió d’Assumptes 
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Universitaris el Ple del Consell Social acorda, per 
unanimitat, informar favorablement la implantació 
del màster universitari Erasmus Mundus en 
Robòtica Intel·ligent Marina i Marítima/Marine and 
Maritime Intelligent Robotics.

Informe favorable, si escau, de la proposta 
d’implantació del Màster universitari en Tecnologia 
Geoespacial / Geospatial Technologies

Tenint en compte l’informe de la vicerectora 
d’Estudis i Docència, la documentació aportada, 
l’aprovació pel Consell de Govern núm. 11, de 
data 11 de desembre de 2019, en virtut del que es 
disposa en l’article 8.2 de la Llei orgànica 4/2007, 
de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei orgànica 
6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, i d’acord 
amb la proposta de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris el Ple del Consell Social va acordar, 
per unanimitat, informar favorablement la proposta 
d’implantació del màster universitari en Tecnologia 
Geoespacial / Geospatial Technologies.

Informe favorable, si escau, de la modificació del 
pla d’estudis del grau en Criminologia i Seguretat

Tenint en compte l’informe de la vicerectora 
d’Estudis i Docència, la documentació aportada, 
l’aprovació pel Consell de Govern núm. 11 de data 11 
de desembre de 2019, en virtut del que es disposa en 
l’article 8.2 de la Llei orgànica 4/2007, de 12 d’abril, 
per la qual es modifica la Llei orgànica 6/2001, de 
21 de desembre, d’Universitats, i d’acord amb la 
proposta de la Comissió d’Assumptes Universitaris, 
el Ple del Consell Social acorda, per unanimitat, 
informar favorablement la modificació del pla 
d’estudis del grau en Criminologia i Seguretat.

Aprovació, si escau, del pla anual d’actuacions del 
Consell Social

D’acord amb la proposta formulada pel president 
del Consell Social, i en virtut del que es disposa en 
l’apartat 2 de l’article 14 de la Llei orgànica 6/2001, 
de 21 de desembre, d’Universitats, modificat per 
la Llei 4/2007 de 12 d’abril, el Ple, per unanimitat, 
aprova el pla d’actuacions del Consell Social per a 
l’any 2020.





ASSUMPTES TRACTATS EN LES COMISSIONS 29

Comissió Econòmica
Els membres de la Comissió Econòmica es van reunir en sessió núm. 79, celebrada el 20 de març de 2019, 
per a tractar l’ordre del dia que a continuació es relaciona, i informar posteriorment el Ple:

1.	Lectura i aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 78, celebrada el 14 de desembre de 2018.

2.	Informe de la Gerència de l’UJI sobre la confecció de la liquidació del pressupost de l’UJI i de les entitats 
dependents, corresponent a l’exercici 2018.

3.	Informe de fiscalització de la Sindicatura de Comptes de l’exercici 2017.

4.	Modificacions pressupostàries.

5.	Proposta d’aprovació, si escau, de les tarifes d’utilització d’espais en l’edifici de l’ITC (Institut de 
Tecnologia Ceràmica) per part de l’AICE (Associació d’Investigació de les Indústries Ceràmiques).

6.	Informe sobre el pla propi d’inversions.

7.	 Informe i proposta d’aprovació, si escau, de la proposta de retribucions addicionals del professorat 
(sistema autonòmic 2018) regulades pel Decret 174/2002, de 15 d’octubre, del Consell de la Generalitat.

8.	Informe del Servei de Control Intern.

9.	Torn obert de paraules.

El dia 17 d’abril de 2019 es van reunir els membres de la Comissió Econòmica, en sessió núm. 80, per a tractar 
l’ordre del dia que es relaciona a continuació, i informar posterior-ment al Ple:

1.	Lectura i aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 79, celebrada el 20 de març de 2019.

2.	Proposta d’aprovació, si escau, dels comptes anuals de la Universitat Jaume I, corresponents a l’exercici 
2018.

3.	Proposta d’aprovació, si escau dels comptes anuals de les entitats dependents de la Universitat 
Jaume I, corresponents a l’exercici 2018:

•	 Fundació Universitat Jaume I-Empresa.
•	 Fundació Isonomia.
•	 Fundació Germà Colón Domènech.
•	 Fundació General de la Universitat Jaume I

4.	Proposta d’aprovació, si escau, del Pla de reequilibri pressupostari de l’exercici 2019.

5.	Modificacions pressupostàries.

6.	Proposta d’aprovació, si escau, de la inscripció de la Universitat en l’European University Asociation.

7.	 Torn obert de paraules.

El dia 19 de juliol de 2019, la Comissió Econòmica es va reunir en sessió núm. 81, per a tractar l’ordre del dia 
que a continuació es detalla, i informar posteriorment el Ple:

1.	Aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 80, celebrada el 17 d’abril de 2019.

2.	Modificacions pressupostàries.

3.	Proposta d’informe favorable, si escau, del Conveni col·lectiu del personal laboral de les universitats 
públiques de la Comunitat Valenciana.

4.	Proposta d’aprovació, si escau, dels preus per als cursos de la Universitat d’Estiu de la Universitat 
Jaume I.
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5.	Proposta d’autorització, si escau, de l’adhesió de la Universitat Jaume I a l’Associació del Sistema 
Internacional de Certificació de l’Espanyol com a Llengua Estrangera (SICELE).

6.	Proposta d’autorització, si escau, de declaració de bé demanial del local A2.2 de l’àrea de serveis 
comuns de la Universitat Jaume I.

7.	 Proposta d’aprovació, si escau, de la proposta a la Generalitat de la bestreta de tresoreria de la 
Universitat Jaume I a la Fundació General.

8.	Proposta d’aprovació, si escau, de la modificació de la relació de llocs de treball (RLT) del personal 
administratiu i de serveis (PAS).

9.	Torn obert de paraules.

El dia 7 d’octubre de 2019, la Comissió Econòmica es va reunir en sessió núm. 82, per a tractar l’ordre del dia 
que a continuació es detalla, i informar posteriorment el Ple:

1.	Aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 81, celebrada el 19 de juliol de 2019.

2.	Estat d’execució del Pressupost a 30 de juny de 2019.

3.	Proposta d’aprovació, si escau, de la modificació de la relació de llocs de treball (RLT) del personal 
d’administració i serveis (PAS).

4.	Modificacions pressupostàries.

5.	Torn obert de paraules.

El dia 12 de novembre de 2019, la Comissió Econòmica es va reunir en sessió núm. 83, per a tractar l’ordre 
del dia que a continuació es detalla, i informar posteriorment el Ple:

1.	Aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 82, celebrada el 7 d’octubre de 2019.

2.	Proposta de presa de coneixement dels criteris bàsics per a l’elaboració del pressupost del Consell 
Social per a l’exercici 2020.

3.	Proposta de presa de coneixement dels criteris bàsics per a l’elaboració del pressupost de la Universitat 
per a l’exercici 2020.

4.	Modificacions pressupostàries.

5.	Proposta d’autorització, si escau, de l’addenda a la concessió demanial d’ocupació temporal privativa 
de la parcel·la M-N de domini públic i construcció i posterior explotació d’edificis destinats a centres 
d’investigació científica, desenvolupament i innovació tecnològica (R+D+I+T) per al pas de línies de 
transmissió de dades pel campus.

6.	Proposta d’autorització, si escau, de l’adscripció de l’UJI a l’associació Conferència de Directors i 
Directores de Centres Universitaris que imparteixen titulacions de l’àmbit de l’Arquitectura Tècnica i 
l’Edificació.

7.	 Proposta d’autorització, si escau, de la sol·licitud de l’UJI per a formar part de l’European University 
Foundation (EUF).

8.	Torn obert de paraules.
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El dia 9 de desembre de 2019, la Comissió Econòmica es va reunir en la seua sessió núm. 84, per a tractar 
l’ordre del dia que a continuació es detalla, i informar posteriorment el Ple:

1.	Lectura i aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 83, celebrada el 12 de novembre de 2019.

2.	Proposta de presa de coneixement sobre la proposta de pressupost anual de les entitats dependents 
de la Universitat Jaume I per a l’exercici 2020.

3.	Proposta d’aprovació, si escau, del pressupost de la Universitat Jaume I per a l’exercici 2020.

4.	Proposta de presa de coneixement de l’informe d’auditoria de la Intervenció General de la Generalitat 
Valenciana, dels comptes anuals de l’UJI, corresponent a l’exercici 2018.

5.	Modificacions pressupostàries.

6.	Proposta d’assignació, si escau, de retribucions addicionals al professorat en funció de mèrits de 
docència, investigació i gestió (sistema propi 2018), d’acord amb el Decret 238/2019 del Consell, de 
18 d’octubre.

7.	 Proposta d’autorització, si escau, de la sol·licitud per a formar part de la Federació de Cors de la 
Comunitat Valenciana.

8.	Torn obert de paraules.
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Comissió d’Assumptes Universitaris
El dia 4 de febrer de 2019, es van reunir, en sessió núm. 65, els membres de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris per a tractar l’ordre del dia que es relaciona a continuació, i informar posteriorment el Ple:

1.	Lectura i aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 64, celebrada el 18 de desembre de 2018.

2.	Proposta d’informe favorable, si escau, de la memòria del pla d’estudis del màster interuniversitari en 
Economia.

3.	Proposta d’informe favorable, si escau, de la memòria del títol de grau en Ciències de l’Activitat Física 
i de l’Esport.

4.	Proposta d’aprovació, si escau, de la modificació de la Normativa de permanència per als estudis 
universitaris oficials de grau, màster i doctorat de la Universitat Jaume I.

5.	Torn obert de paraules.

El dia 20 de març de 2019, en sessió núm. 66, es van reunir els membres de la Comissió d’Assumptes Universitaris 
per a tractar l’ordre del dia que es relaciona, i informar posteriorment el Ple:

1.	Lectura i aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 65, celebrada el 4 de febrer de 2019.

2.	Proposta d’informe favorable, si escau, sobre el pla d’estudis del màster interuniversitari en Economia 
(UJI-Universitat de València).

3.	Torn obert de paraules.

El dia 10 de juny de 2019, en sessió núm. 67, es van reunir els membres de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris per a tractar l’ordre del dia que es relaciona, i informar posteriorment el Ple:

1.	Aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 66, celebrada el 20 de març de 2019.

2.	Proposta d’aprovació, si escau, de les bases dels premis del Consell Social de l’any 2019: Premi a 
l’Excel·lència Docent Universitària, Premi a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil i Premi a la Investigació.

3.	Proposta d’aprovació, si escau, de la distribució, entre els departaments, de les 32 beques-col·laboració, 
assignades a la Universitat Jaume I per al curs acadèmic 2019-2020.

4.	Proposta d’informe favorable, si escau, de la sol·licitud d’implantació del màster universitari en 
Infermeria Avançada.

5.	Torn obert de paraules.

El dia 19 de juliol de 2019, en sessió núm. 68 es van reunir els membres de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris per a tractar l’ordre del dia que es relaciona, i informar posteriorment el Ple:

1.	Aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 67, celebrada el 10 de juny de 2019.

2.	Proposta d’informe favorable, si escau, de les propostes d’extinció dels següents estudis: màster 
universitari en Ciència, Tecnologia i Aplicacions dels Materials Ceràmics, màster universitari Erasmus 
Mundus en Robòtica Avançada, màster universitari en Didàctica de la Música, màster universitari en 
Ciències de la Infermeria i màster universitari en Economia.

3.	Proposta d’informe favorable, si escau, de la modificació del pla d’estudis del grau en Arquitectura 
Tècnica.

4.	Torn obert de paraules.
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El dia 13 de novembre de 2019, en sessió núm. 69, es van reunir els membres de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris per a tractar l’ordre del dia que es relaciona, i informar posterior-ment el Ple:

1.	Aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 68, celebrada el 19 de juliol de 2019.

2.	Proposta d’informe favorable, si escau, de la modificació del pla d’estudis del grau en Estudis Anglesos.

3.	Proposta d’informe favorable, si escau, de la modificació del pla d’estudis del grau en Medicina.

4.	Proposta d’informe favorable, si escau, de la modificació del pla d’estudis del grau en Enginyeria en 
Disseny Industrial i Desenvolupament de Productes.

5.	Proposta d’informe favorable, si escau, de la modificació del pla d’estudis del grau en Psicologia.

6.	Proposta d’informe favorable, si escau, de la proposta d’implantació del grau en Intel·ligència Robòtica.

7.	 Proposta d’informe favorable, si escau, de la proposta d’implantació del màster universitari en Química 
Sostenible.

8.	Proposta d’informe favorable, si escau, de la proposta d’implantació del programa de doctorat Marie 
Sklodowska Curie European Joint Doctorate “Dynamic Wearable Applications with Privacy Constraints” 
(A-WEAR).

9.	Torn obert de paraules.

El dia 13 de desembre de 2019, en sessió núm. 70, es van reunir els membres de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris per a tractar l’ordre del dia que es relaciona, i informar posterior-ment el Ple:

1.	Aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 69, celebrada el 19 de novembre de 2019.

2.	Proposta d’informe favorable, si escau, de la memòria del pla d’estudis del màster universitari en 
Infermeria Avançada.

3.	Proposta d’informe favorable, si escau, de la proposta d’implantació del màster universitari Erasmus 
Mundus en Robòtica Intel·ligent Marina i Marítima / Marine and Maritime Intelligent Robotics.

4.	Proposta d’informe favorable, si escau, de la proposta d’implantació del màster universitari en Tecnologia 
Geoespacial / Geospatial Technologies.

5.	Proposta d’informe favorable, si escau, de la modificació del pla d’estudis del grau en Criminologia i 
Seguretat.

6.	Torn obert de paraules.
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Representants designats pel Consell Social
• Consell Valencià d’Universitats 

Sr. Sebastián Pla Colomina 			   President
Sra. Pilar Chiva Jordá				    Consellera
Sr. Enrique Vidal Pérez				    Conseller

• Consell Valencià de l’Emprenedor

Sr. Sebastián Pla Colomina			   President

• Consell de Govern 

Sr. Conrado Balaguer Escrig			   Vicepresident
Sra. Pilar Chiva Jordá				    Consellera
Sr. Victorino Villagrasa Tena			   Conseller

• Comissió de Permanència

Sra. Blanca Vicente Ninot			   Secretària

• Comissió de Control del Pla de Pensions

Sr. Enrique Vidal Pérez				    Conseller

• Consell Assessor d’Inserció Professional

Sr. Carlos Cabrera Ahís				    Vicepresident

• Taula Negociadora 

Sr. Fernando Alfonso Montesinos.		  Conseller

• Comissió Executiva de la Fundació General de la Universitat Jaume I, Fundació de la Comunitat Valenciana

Sr. José Luis Breva Ferrer			   President
Sra. Blanca Vicente Ninot			   Secretària

• Patronat de la Fundació General de la Universitat Jaume I, Fundació de la Comunitat Valenciana

Sr. Sebastián Pla Colomina 			   President
Sr. Conrado Balaguer Escrig			   Vicepresident
Sra. Blanca Vicente Ninot			   Secretària

• Comissió Permanent de la Fundació Universitat Jaume I-Empresa, Fundació de la Comunitat Valenciana 
mitjà propi

Sr. Sebastián Pla Colomina			   President
Sr. Carlos Cabrera Ahís				    Vicepresident
Sra. Blanca Vicente Ninot			   Secretària
Sra. Pilar Chiva Jordá				    Consellera

• Patronat de la Fundació Universitat Jaume I-Empresa, Fundació de la Comunitat Valenciana mitjà propi

Sr. Sebastián Pla Colomina			   President
Sr. Rafael Benavent Adrián			   President d’honor
Sra. Blanca Vicente Ninot			   Secretària

La rectora, de comú acord amb el Consell Social, va designar catorze membres per al Patronat de la FUE-UJI
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El mes de juliol de 2019 es va rebre l’informe d’auditoria de regularitat comptable relatiu a l’exercici 2018 de 
la Universitat Jaume I de Castelló, subscrit conjuntament per la firma Mazars Auditores S.L.P. i la Intervenció 
General de la Generalitat Valenciana.

Aquest informe d’auditoria financera va atorgar una opinió favorable, amb una excepció, al conjunt dels 
comptes anuals de 2018 de la Universitat Jaume I de Castelló.

L’excepció dels auditors assenyala que l’estimació de beques acadèmiques, a 31 de desembre de 2017, està 
sobrevalorada en 3,4 milions d’euros, i l’estimació de beques acadèmiques a 31 de desembre de 2018 està 
infravalorada en 2,4 milions d’euros. L’efecte sobre els comptes anuals de 2018 suposa que:

La partida d’Ingressos per taxes acadèmiques i secretaria del compte del resultat economicopatrimonial de 
l’exercici està sobrevalorada en 3,4 milions d’euros, i la partida d’Ingressos i beneficis d’altres exercicis està 
infravalorada en el mateix import. Aquest fet no afecta el resultat de l’exercici 2018.

Els epígrafs “deutors no pressupostaris de l’actiu circulant”, i “ajustos per periodificació de creditors a curt 
termini del balanç”, a 31 de desembre de 2018, estan infravalorats en 2,4 milions d’euros.

Opinió: «En la nostra opinió, tret per l’efecte del fet descrit en l’apartat “Resultats del treball”, els comptes anuals 
de la Universitat Jaume I de Castelló corresponents a l’exercici 2018 expressen, en tots els aspectes significatius, 
la imatge fidel del patrimoni i de la situació financera de la Universitat a 31 de desembre de 2018, així com dels 
seus resultats i de l’estat de liquidació del pressupost corresponents a l’exercici anual acabat en aquesta data, de 
conformitat amb el març normatiu d’informació financera que resulta d’aplicació i, en particular, amb els principis i 
criteris comptables i pressupostaris continguts en aquest».
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ENTREGA DE PREMIS DEL CONSELL SOCIAL DE L’ANY 2018

El dia 22 de febrer de 2019 es va celebrar l’acte acadèmic corresponent al XXVIII aniversari de creació de la 
Universitat Jaume I; en aquest acte es van entregar els premis del Consell Social: X Premi a l’Excel·lència 
Docent Universitària, XI Premi a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil, i XX Premi a la Investigació.

Van formar part de la mesa presidencial la rectora, Sra. Eva Alcón; el president del Consell Social, Sr. Sebastián 
Pla; el conseller d’Educació, Investigació, Cultura i Esports, Sr. Vicent Marzà; l’alcaldessa de Castelló de la Plana, 
Sra. Amparo Marco; la secretària general de la Universitat Jaume I, Sra. Cristina Pauner i el rector honorífic de 
la Universitat Jaume I, Sr. Francesc Michavila.

La rectora va cedir la paraula a la secretària del jurat dels premis del Consell Social, Sra. Blanca Vicente, que va 
donar lectura a l’acord de concessió del X Premi a l’Excel·lència Docent Universitària, adoptat pel Ple del Consell 
Social, a proposta del corresponent jurat, en reconeixement de l’esforç i dedicació del professorat en cadascun 
dels centres de la Universitat Jaume I. 

Els premiats han sigut:

- Sra. Desirée Mena Tudela, professora ajudanta doctora de la Unitat Predepartamental d’Infermeria, de la 
Facultat de Ciències de la Salut.

- Sr. Juan Antonio García Esparza, professor contractat doctor del Departament d’Enginyeria Mecànica i 
Construcció de l’Escola Superior de Tecnologia i Ciències Experimentals.

- Sr. Óscar Chiva Bartoll, professor ajudant doctor del Departament d’Educació i Didàctiques Específiques 
de la Facultat de Ciències Humanes i Socials.

PREMIS DEL CONSELL SOCIAL

Presidència de l’acte.
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Tenint en compte que els candidats presentats per al premi corresponent al professorat de la Facultat de Ciències 
Jurídiques i Econòmiques no complien els requisits establits en la base 2, el Ple del Consell Social va acordar, a proposta 
del jurat, per unanimitat, declarar desert el premi convocat per a aquesta Facultat.

A continuació, la secretària del jurat va llegir l’acta de la concessió del XI Premi a la Iniciativa Emprenedora 
Estudiantil al Sr. Javier Ares Armero, graduat en Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament de Productes 
per la Universitat Jaume I, per la creació de la companyia Laser Game Evolution Castellón, S. L. L’empresa 
premiada ofereix possibilitats d’oci alternatiu i saludable a Castelló. Cerca integrar diferents activitats d’oci en un 
sol local, per a xiquets i adults oferint una activitat lúdica i esportiva, el Laser Game; així com jocs d’Escape Room.

PREMIS DEL CONSELL SOCIAL

Moment en què els professors premiats pronuncien unes paraules d’agraïment.

El Sr. Javier Ares rep el Premi del Consell Social
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Finalment, la Sra. Blanca Vicente va donar lectura de l’acta de concessió del XX Premi a la Investigació al Sr. Iván 
Mora Seró, investigador de referència internacional de la Universitat Jaume I en l’Institut de Materials Avançats 
(INAM) i en el Departament de Física. La seua investigació s’ha centrat en dispositius nanoestructurats, propietats 
de transport i recombinació, fotocatàlisi, caracterització elèctrica de sistemes fotovoltaics, electrocròmics i la 
producció de combustibles solars. Les seues investigacions tenen un eix comú: la producció d’energia neta i 
barata, així com el seu estalvi.

El doctor Mora Seró és inventor d’una patent i, entre altres reconeixements, ha rebut la beca del Weizmann 
Institute of Science (Israel) i està inclòs en la llista d’investigadors altament citats en els tres últims anys (llista 
que només conté 3.000 investigadors de tot el món en tots els àmbits de la ciència).

PREMIS DEL CONSELL SOCIAL

El Sr. Iván Mora rep el premi.



40

CONVOCATÒRIA DE PREMIS DEL CONSELL SOCIAL DE L’ANY 2019

XI Premi del Consell Social a
l’Excel·lència Docent Universitària 2019

BASES DE LA CONVOCATÒRIA

1. Objecte

La finalitat d’aquesta convocatòria és fomentar la qualitat de l’ensenyament universitari. 

2. Destinataris 

El premio va dirigido a profesores y profesoras universitarios, cualquiera que sea su categoría y con una 
antigüedad de al menos cinco cursos de actividad docente, que cuenten con una relación estable con la 
Universitat Jaume I de Castelló sea funcionarial, laboral o administrativa.

El profesorado participa en este premio sin necesidad de presentar candidatura alguna. A la vista de los 
resultados obtenidos de acuerdo con los criterios establecidos en estas bases se contactará con las personas 
propuestas para el premio. Cada una de ellas deberá aceptarlo o renunciar con anterioridad a la resolución 
definitiva. 

3. Criteris d’adjudicació del premi i barem

S’atorgaran els premis al professorat que haja obtingut la major puntuació en el curs 2018-19 en el model 
Docentia, en cadascun dels quatre centres especificats en la base 5, que complisquen els següents requisits:

• Que haja obtingut, en el curs 2018-19, la categoria d’excel·lent en l’avaluació de l’activitat docent.

• Que, en el curs 2018-19, tinga un mínim de 35 punts en la suma dels indicadors I_ENC_PLAN, I_ENC_APT, 
I_ENC_DES i I_ENC_SAT del programa Docentia.

• Que haja obtingut la categoria d’excel·lent en l’avaluació de, almenys tres cursos, entre els cursos 2017-
18, 2016-17, 2015-16 i 2014-15.

• Que no haja obtingut aquest mateix premi cap de les cinc edicions anteriors.

En cas d’empat es concedirà el premi a aquella persona la puntuació de la qual procedisca de major nombre 
d’enquestes.

4. Jurat

El jurat estarà compost pel president del Consell Social; la rectora de la Universitat Jaume I; un o una 
representant de la Secretaria Autonòmica d’Educació; els dos vicepresidents del Consell Social de la Universitat 
Jaume I, i el vicerector competent en matèria de professorat.

La secretària del jurat serà la del Consell Social.

El jurat podrà sol·licitar l’opinió d’assessors i assessores, demanar l’avaluació a un comitè extern de selecció 
i mantindre entrevistes amb els candidats i candidates. 

PREMIS DEL CONSELL SOCIAL
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5. Premi

Es convoquen quatre premis corresponents al curs acadèmic 2018-2019, un per a cadascun dels següents 
centres de la Universitat Jaume I: Escola Superior de Tecnologia i Ciències Experimentals, Facultat de Ciències 
de la Salut, Facultat de Ciències Jurídiques i Econòmiques i Facultat de Ciències Humanes i Socials.

L’import global destinat a la concessió d’aquests premis és de 8.000 euros, a càrrec de la partida pressupostària 
422-A/16G001/4711/CONSE Projecte 16G001 del Consell Social de la Universitat Jaume I, en la qual hi ha 
crèdit adequat i suficient.

Cadascun dels quatre premis es dota amb 2.000,00 euros i diploma.

La dotació del premi estarà subjecta a les retencions fiscals corresponents.

6. Resolució

El premi serà adjudicat pel Consell Social a proposta del jurat.

La resolució es donarà a conèixer abans del 31 de desembre de 2019.

El jurat formularà, d’acord amb els criteris de valoració, la proposta de resolució, que contindrà la relació 
de professors i professores per als quals es proposa el premi i la quantia que han de percebre.

La proposta de resolució s’elevarà al Ple del Consell Social, juntament amb la documentació, perquè adopte 
el corresponent acord.

L’acord serà publicat en la web del Consell Social i en el Tauler d’Anuncis Oficial de la Universitat Jaume I. 
La publicació de l’acord es comunicarà per correu electrònic a les persones interessades.

El Consell Social es reserva la facultat d’interpretar aquestes bases.

7. Recursos

Contra la resolució de l’acord de concessió, que posa fi a la via administrativa, i d’acord amb el que es 
disposa en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de 
les Administracions Públiques, i en els articles 8, 45 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la 
Jurisdicció contenciosa administrativa, es podrà interposar un dels següents recursos:

a) Amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant el Consell Social en el termini d’un mes comptador 
des de l’endemà de la publicació de la resolució.

La interposició del recurs, tret dels casos en què una disposició establisca el contrari, no suspèn l’execució 
de l’acte impugnat, segons el que es disposa en l’article 117 de la Llei 39/2015.

Transcorregut un mes des de l’endemà al de la interposició del recurs de reposició sense que aquest 
haja sigut resolt i notificat, s’entendrà que ha sigut desestimat i es podrà interposar recurs contenciós 
administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, en el termini de sis mesos comptadors 
des de l’endemà de la desestimació presumpta.

b) Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, en el termini de 
dos mesos comptadors des del dia de la publicació.

En cas d’optar pel recurs potestatiu de reposició, no es podrà interposar el recurs contenciós administratiu 
fins que siga resolt expressament o se n’haja produït la desestimació per silenci administratiu.
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XII Premi del Consell Social a
la Iniciativa Emprenedora Estudiantil 2019

BASES DE LA CONVOCATÒRIA

1. Objecte

La finalitat d’aquesta convocatòria és fomentar la iniciativa empresarial i l’esperit emprenedor de l’estudiantat 
i de les persones recentment titulades de la Universitat Jaume I.

2. Requisits per a participar-hi i destinataris

El premi es dirigeix a l’alumnat de la Universitat Jaume I que estiga matriculat o hi haja finalitzat, en els últims 
cinc anys acadèmics, els seus estudis de llicenciatura, grau, màster oficial o doctorat i que hagen materialitzat 
un projecte de caràcter empresarial. Qui presente la sol·licitud al premi ha de tindre una participació mínima 
del 10 % del capital social de l’empresa i autorització de l’administració de l’empresa per a presentar la 
candidatura al premi.

La candidatura pot ser individual o col·lectiva.

Els projectes empresarials han d’estar en situació d’aplicació efectiva i s’ha d’acreditar que l’empresa està 
constituïda, formalitzada i en funcionament el dia de la data de terminació del termini de presentació de 
candidatures al premi.

No podrà presentar-se qui haja obtingut aquest premi en edicions anteriors. 

3. Forma i termini de presentació de sol·licituds

La presentació de la sol·licitud, dirigida al Consell Social, es realitzarà en el Registre Electrònic de la Universitat 
Jaume I amb el codi 18230, o per qualsevol dels mitjans previstos en l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del Procediment Administratiu comú de les Administracions Públiques.

La sol·licitud s’ha d’acompanyar d’una memòria, segons guia annexa, i dels documents sol·licitats. El termini 
de presentació de sol·licituds s’iniciarà el dia de la publicació de les presents bases en el DOGV i finalitzarà 
el 3 d’octubre 2019.

La documentació de les sol·licituds que no resulten premiades podrà ser recollida durant el mes següent 
a la decisió del premi en les dependències del Consell Social. La participació en la convocatòria implica 
l’acceptació d’aquestes bases. 

4. Criteris d’adjudicació del premi

Per a la valoració de les sol·licituds es tindrà en compte: 

• Caràcter innovador, diferenciació i originalitat del projecte, fins a 20 punts.

• Grau d’execució real del projecte de caràcter empresarial, fins a 10 punts.

• Potencial de creixement, fins a 10 punts.

• Viabilitat tècnica, comercial i economicofinancera, fins a 20 punts.

• Beneficis socials i mediambientals, fins a 10 punts.
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• Perfil de l’equip emprenedor i caràcter multidisciplinari d’aquest, fins a 10 punts. 

• Nivell d’implicació real dels emprenedors i emprenedores, fins a 20 punts. 

5. Jurat

El jurat estarà compost pel president del Consell Social; la rectora de la Universitat Jaume I; els dos 
vicepresidents del Consell Social de la Universitat Jaume I; el vicerector d’Investigació i Transferència, i el 
vocal del Consell Social designat per la Conselleria d’Indústria. 

La secretària del jurat serà la del Consell Social.

El jurat podrà recaptar l’opinió d’assessors i assessores, sol·licitar l’avaluació a un comitè extern de selecció 
i mantindre entrevistes amb els candidats i candidates. 

6. Premi

El premi tindrà una dotació de 6.000,00 euros a càrrec de la partida pressupostària 422-A/00000/4711/ CONSE 
Projecte 12G004 del Consell Social de la Universitat Jaume I, en la qual hi ha crèdit adequat i suficient.

També es farà entrega d’un diploma de reconeixement.

La dotació del premi estarà subjecta a les retencions fiscals corresponents. 

7. Esmena de sol·licituds

Si la sol·licitud no reuneix els requisits indicats es comunicarà per correu electrònic, i es garantirà la recepció 
de la comunicació, a la persona interessada perquè, en un termini de deu dies, esmene la falta o acompanye 
els documents preceptius.

En cas de no presentar la documentació en el termini indicat quedarà exclosa de la convocatòria. 

8. Resolució

El premi serà adjudicat pel Consell Social a proposta del jurat.

El Consell Social es reserva la facultat d’interpretar aquestes bases i declarar desert el premi, a proposta del 
jurat, en el cas que la puntuació, d’acord amb el barem, no assolisca els 55 punts.

La resolució es donarà a conèixer dins dels tres mesos següents a la data de finalització del termini d’admissió 
de candidatures.

El jurat formularà, d’acord amb els criteris de valoració, la proposta de resolució, que contindrà la relació de 
sol·licituds per a les quals es proposa el premi i la quantia que han de percebre.

La proposta de resolució s’elevarà al Ple del Consell Social, juntament amb la documentació, perquè adopte 
el corresponent acord.

L’acord serà publicat en el web del Consell Social i en el Tauler d’Anuncis Oficial de la Universitat Jaume I.

La publicació de l’acord es comunicarà per correu electrònic a les persones interessades.

9. Recursos

Contra la resolució de l’acord de concessió, que posa fi a la via administrativa, i d’acord amb el que es 
disposa en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de 
les Administracions Públiques, i en els articles 8, 45 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la 
Jurisdicció Contenciosa Administrativa, es podrà interposar un dels següents recursos: 
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a) Amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant el Consell Social en el termini d’un mes comptador 
des de l’endemà de la publicació de la resolució. 

La interposició del recurs, excepte en els casos en què una disposició establisca el contrari, no suspèn 
l’execució de l’acte impugnat, segons el que es disposa en l’article 117 de la Llei 39/2015.

Transcorregut un mes des de l’endemà de la interposició del recurs de reposició sense que aquest 
haja sigut resolt i notificat, s’entendrà que ha sigut desestimat i es podrà interposar recurs contenciós 
administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, en el termini de sis mesos comptadors 
des de l’endemà de la desestimació presumpta.

b) Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, en el termini de 
dos mesos comptadors des del dia de la publicació.

En cas d’optar pel recurs potestatiu de reposició no es podrà interposar el recurs contenciós administratiu 
fins que siga resolt expressament o se n’haja produït la desestimació per silenci administratiu. 

GUIA PER A LA SOL·LICITUD

1. Identificació de la candidatura:

Nom i cognoms de les persones sol·licitants, DNI/NIF, telèfon i adreça postal i electrònica.

2. Projecte empresarial:

Identificació de la iniciativa empresarial.

Forma jurídica de l’empresa.

3. Documents que cal acompanyar:

• Còpia del DNI, NIF, escriptura de la societat mercantil inscrita en el registre, o qualsevol altre document 
fefaent d’identificació de l’empresa.

• Memòria acompanyada de la documentació justificativa necessària que, com a mínim, acreditarà el que 
s’estableix en la base 2 i el que s’estime oportú presentar en relació amb els criteris de valoració, base 4.

Haurà de tindre una extensió màxima de deu pàgines i estarà acompanyada pels següents documents:

• Exposició de la iniciativa empresarial.

• Forma jurídica de l’empresa.

• Acreditar que l’empresa constituïda està en funcionament aportant les dades més significatives sobre 
infraestructures, recursos humans, producció i situació economicofinancera, nombre de clients, balanços 
i comptes de resultats.

• Acreditar que la persona sol·licitant té una participació d’almenys el 10% del capital social de l’empresa. En 
el cas de candidatures col·lectives caldrà ressenyar-se exactament quina és la participació de l’estudiantat 
o de les persones titulades, que hi hauran de tindre una participació mínima del 10% anteriorment citat.

• Autorització de l’administració de l’empresa per a presentar la candidatura al premi.

• Altres dades que faciliten la comprensió i valoració de la iniciativa empresarial.

• Es podrà aportar un vídeo, d’aproximadament cinc minuts de duració, en el qual es descriga l’activitat 
de l’empresa i es ressalten els aspectes recollits en l’apartat 4 de les presents bases.
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XXI Premi del Consell Social
a la Investigació 2019

BASES DE LA CONVOCATÒRIA

1. Objecte

L’objecte d’aquest premi és estimular l’activitat investigadora del personal investigador de la Universitat 
Jaume I, evidenciar la importància de fer arribar els avanços científics a la societat i incentivar la transferència 
dels resultats de la investigació als sectors productius del seu entorn. 

Així mateix, també es pretén reconèixer el personal investigador i els grups d’investigació que es distingeixen 
especialment per la generació, desenvolupament i transmissió del coneixement mitjançant una investigació 
de qualitat a fi de contribuir al progrés i al benestar de la societat. 

2. Requisits per a participar-hi i destinataris

Poden participar en aquesta convocatòria els grups d’investigació de la Universitat Jaume I amb una trajectòria 
investigadora de més de vuit anys. També es podrà presentar personal investigador amb una trajectòria 
investigadora posterior al doctorat d’almenys, dotze anys a la Universitat Jaume I i que mantinga una relació 
estable amb aquesta, siga de naturalesa funcionarial, laboral o administrativa. En el cas de candidatura 
individual, la sol·licitud haurà d’estar avalada per un departament, institut o per almenys deu professors o 
professores de la Universitat Jaume I.

Queden exclosos el personal investigador o grup que haja obtingut aquest premi en alguna de les edicions 
anteriors.

3. Forma i termini de presentació de candidatures

Les candidatures es presentaran mitjançant escrit dirigit al Consell Social a través del Registre Electrònic 
de l’UJI o per qualsevol altre mitjà establit en l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques, amb el codi 18230.

El termini de presentació de sol·licituds començarà el dia de la publicació d’aquestes bases en el DOGV i 
finalitzarà el 3 d’octubre de 2019.

Addicionalment s’haurà d’incloure una breu memòria, amb una extensió màxima de sis pàgines, en la qual es 
consignen l’impacte científic i la repercussió social de la investigació, una relació dels mèrits relacionats en 
el punt 4 i les raons que han motivat la presentació de la candidatura. També s’hauran d’incloure les cartes 
de suport a la candidatura. En cas de necessitar documentació acreditativa, serà requerida expressament.

La documentació de les sol·licituds que no resulten premiades es podrà recollir durant el mes següent a 
l’adjudicació del premi a les dependències del Consell Social. La participació en la convocatòria implica 
l’acceptació d’aquestes bases.



4. Criteris d’adjudicació del premi i barem

Per a la valoració de les sol·licituds es tindrà en compte:

a) Els recursos captats en contractes i convenis amb institucions i empreses en programes de transferència 
de coneixement, fins a 25 punts. 

Es tindrà en compte el valor relatiu d’aquests en relació amb els recursos captats per la Universitat Jaume I 
en l’àmbit en el qual s’inclou la sol·licitud.

b) Les estades d’investigació finançades amb càrrec a programes competitius en institucions i empreses 
relacionades amb la transferència de coneixement, fins a 5 punts.

c) Formació de personal investigador que ha desenvolupat part de la seua activitat formativa en institucions i 
empreses vinculades a un projecte de transferència de coneixement amb càrrec a programes competitius, 
fins a 5 punts.

d) Publicacions científiques en coautoria amb empreses, fins a 5 punts.

e) Patents i creació d’empreses de base tecnològica, fins a 5 punts.

f) Resultats de l’avaluació de l’activitat investigadora, fins a 10 punts. S’utilitzarà el nombre de sexennis 
reconeguts per la CNEAI.

g) Publicacions científiques de qualitat, fins a 10 punts. S’utilitzaran les aportacions de la categoria A de 
l’escala de valoració de la investigació de la Universitat Jaume I.

h) Els recursos públics captats en programes d’investigació competitius. Es tindrà en compte el valor relatiu 
d’aquests en relació amb els recursos captats per la Universitat Jaume I en l’àmbit en el qual s’inclou la 
sol·licitud, fins a 10 punts.

i) L’impacte científic i la repercussió social de la investigació i els suports manifestats a la candidatura per 
empreses i institucions, fins a 25 punts. Es valorarà a partir de la informació aportada en la sol·licitud. 

Addicionalment, es podran presentar cartes de suport a la candidatura de càrrecs acadèmics o responsables 
de grups d’investigació relacionats amb el desenvolupament de l’activitat investigadora de la candidatura.

Els criteris de valoració es refereixen a les cinc anualitats anteriors a la de la convocatòria. 

5. Jurat

El jurat estarà compost pel president del Consell Social; la rectora de la Universitat Jaume I; els dos 
vicepresidents del Consell Social; el vicerector d’Investigació i Transferència, i la presidenta de la Cambra de 
Comerç, Indústria i Navegació de Castelló.

La secretària del jurat serà la del Consell Social.

El jurat podrà sol·licitar l’opinió d’assessors i assessores, demanar l’avaluació a un comitè extern de selecció 
i mantindre entrevistes amb els candidats i candidates.

6.Premi 

El  premi t indrà una dotació de 6.000,00 euros a càrrec de la part ida pressupostàr ia 
422-A/00000/4711/ CONSE Projecte 12G003 del Consell Social de la Universitat Jaume I, en la qual existeix 
crèdit adequat i suficient.

També es farà entrega d’un diploma de reconeixement.

La dotació del premi estarà subjecta a les retencions fiscals corresponents.
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7. Esmena de sol·licituds 

Si la sol·licitud no reuneix els requisits indicats, se li comunicarà per correu electrònic, garantint la recepció 
de la comunicació, a la persona interessada perquè, en un termini de deu dies, esmene la falta o acompanye 
els documents preceptius. 

En cas de no presentar la documentació en el termini indicat quedarà exclosa de la convocatòria.

8. Resolució

El premi serà adjudicat pel Consell Social a proposta del jurat.

El Consell Social es reserva la facultat d’interpretar aquestes bases i declarar desert el premi, a proposta del 
jurat, en cas que la puntuació, d’acord amb el barem, no assolisca els 55 punts.

La resolució es donarà a conèixer dins dels tres mesos següents a la data de finalització del termini d’admissió 
de candidatures.

El jurat formularà, d’acord amb els criteris de valoració, la proposta de resolució, que contindrà la relació de 
sol·licituds per a les quals es proposa el premi i la quantia que s’ha de percebre.

La proposta de resolució s’elevarà al Ple del Consell Social, juntament amb la documentació, perquè adopte 
el corresponent acord.

L’acord es publicarà en el web del Consell Social i en el Tauler d’Anuncis Oficial de la Universitat Jaume I.

La publicació de l’acord es comunicarà per correu electrònic a les persones interessades. 

9. Recursos

Contra la resolució de l’acord de concessió, que posa fi a la via administrativa, i de conformitat amb el que 
es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de 
les Administracions Públiques, i en els articles 8, 45 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la 
Jurisdicció Contenciosa Administrativa, es podrà interposar un dels següents recursos: 

a) Amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant el Consell Social en el termini d’un mes comptador 
des de l’endemà de la publicació de la resolució.

La interposició del recurs, excepte en els casos en què una disposició establisca el contrari, no suspèn 
l’execució de l’acte impugnat, segons el que es disposa en l’article 117 de la Llei 39/2015.

Transcorregut un mes des de l’endemà de la interposició del recurs de reposició sense que aquest 
haja sigut resolt i notificat, s’entendrà que ha sigut desestimat i es podrà interposar recurs contenciós 
administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, en el termini de sis mesos comptadors 
des de l’endemà de la desestimació presumpta. 

b) Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, en el termini de 
dos mesos comptadors des del dia de la publicació.

En cas d’optar pel recurs potestatiu de reposició, no es podrà interposar el recurs contenciós administratiu 
fins que siga resolt expressament o se n’haja produït la desestimació per silenci administratiu.
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RESOLUCIÓ DEL PLE DEL CONSELL SOCIAL DELS PREMIS DE L’ANY 2019

El dia 24 d’octubre es van reunir els jurats dels Premis del Consell Social, en les seues tres modalitats: Premi 
a la Investigació, Premi a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil i Premi a l’Excel·lència Docent Universitària.

A la vista de la proposta de resolució del jurat, i d’acord amb l’art. 4 x) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la 
Generalitat, de Consells Socials de les Universitats Públiques Valencianes, el Ple del Consell Social va acordar, 
per unanimitat, en la seua sessió 96, celebrada el 13 de novembre va aprovar concedir: 

El XXI Premi a la Investigació, dotat amb 6.000,00 euros i diploma, al Sr. César Ávila Rivera. El doctor César 
Ávila Rivera, catedràtic d’Universitat en el Departament de Psicologia Bàsica, Clínica i Psicobiologia de la 
Universitat Jaume I dirigeix el grup d’investigació en Neuropsicologia i Neuroimatge Funcional, és pioner en l’ús 
de les tecnologies més avançades en neuroimatge funcional, aplicades al diagnòstic, avaluació i tractament 
de diferents patologies del sistema nerviós central, destacant la seua contribució en el disseny de diferents 
protocols clínics per al diagnòstic precoç de la malaltia d’Alzheimer, l’evolució dels dèficits cognitius en 
pacients amb esclerosi múltiple, i de potencials efectes secundaris de les cirurgies en pacients amb lesions 
cerebrals i amb epilèpsia de lòbul temporal.

El XII Premi a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil, dotat amb 6.000,00 euros i diploma, a la candidatura 
col·lectiva formada pel Sr. Kilian Zaragoza Mora i la Sra. Andrea Lorenzo Chiva, graduats en Enginyeria en 
Disseny Industrial i Desenvolupament de Productes per la Universitat Jaume I i el Sr. José Vicente Villarroig 
Claramonte, estudiant de la mateixa titulació, per la creació de FOODRATION4ALL, S.L., empresa que suposa 
una innovació d’alt grau en l’àmbit de la inclusió i ajuda social, aplicada al sector serveis. Consisteix en la 
transformació digital del sistema actual de donacions d’aliments, convertint-lo en un sistema informatitzat, 
regularitzat i transparent amb el qual analitzar i controlar totes les variables, aconseguint el benefici comú, 
material, físic i emocional, preservant sempre la seguretat i identitat personal dels donants i beneficiaris.

El XI Premi a l’Excel·lència Docent Universitària, dotat amb 2.000,00 euros i diploma a la doctora María 
Auxiliadora Sales Ciges, professora titular del Departament d’Educació, àrea de Didàctica i Organització 
Escolar; de la Facultat de Ciències Humanes i Socials, a la doctora María José Orts Tarí, professora titular 
del Departament d’Enginyeria Química; de l’Escola Superior de Tecnologia i Ciències Experimentals, al doctor 
Rafael Ballester Arnal, catedràtic d’Universitat, professor titular del Departament de Psicologia Bàsica, Clínica 
i Psicobiologia; de la Facultat de Ciències de la Salut i a la doctora Montserrat Boronat Navarro, professora 
contractada doctora del Departament d’Administració d’Empreses i Màrqueting; de la Facultat de Ciències 
Jurídiques i Econòmiques.

L’entrega dels premis s’efectuarà el pròxim dia 28 de febrer en el transcurs de l’acte oficial de la festa de la 
Universitat. 
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El dia 17 de gener, el Sr. Ernesto Tarragón va acudir, en representació del Consell Social, a la Subdelegació del 
Govern a l’acte de presentació del nou comissari provincial de Castelló, Sr. Emilio Romero Borrego.

El dia 18 de gener, el Sr. Tarragón va assistir, representant el Consell Social, a l’acte de celebració del 40+1 
aniversari de la Confederació Empresarial de la Comunitat Valenciana (CEV). L’acte va tindre lloc a l’auditori 
de la Diputació d’Alacant i va ser presidit pel rei Felip VI.

El dia 21 de gener va tindre lloc, dins del cicle «Hoy desayunamos con…» del Reial Casino de Castelló, la sessió 
«Hoy desayunamos con mujeres con poder»; van participar l’alcaldessa de Castelló, Sra. Amparo Marco; la 
rectora de la Universitat Jaume I, Sra. Eva Alcón; la subdelegada del Govern, Sra. Soledad Ten; la presidenta 
de la Cambra de Comerç de Castelló, Sra. Lola Guillamón i la directora de l’Autoritat Portuària de Castelló, 
Sra. Ana Ulloa. A aquesta xarrada-col·loqui van acudir el Sr. Ernesto Tarragón i la senyora Blanca Vicente, en 
representació del Consell Social de la Universitat Jaume I.

El dia 4 de febrer va tindre lloc l’acte de traspàs de la presidència de la CRUPV (Conferència de Rectors de les 
Universitats Públiques Valencianes) des de la Universitat Politècnica de València a la Universitat Jaume I. 
A l’acte, que es va celebrar a la sala de juntes de l’edifici de Rectorat, va acudir la secretària del Consell Social, 
Sra. Blanca Vicente.

Els dies 14 i 15 de febrer la secretària del Consell Social, Sra. Vicente, va participar en la Jornada Anual de 
Secretaris de Consells Socials de les Universitats Espanyoles, que va tindre lloc a Toledo, en la Facultat de 
Ciències Jurídiques i Socials de la Universitat Castella-la Manxa. En la jornada es van tractar, entre altres temes, 
les bones pràctiques i la responsabilitat dels consells socials; requisits dels seus acords i un enfocament 
pràctic dels rànquings universitaris.

El dia 18 de febrer, la rectora de la Universitat Jaume I, Sra. Eva Alcón i el conseller d’Educació, Sr. Vicent 
Marzà, van subscriure, en presència del president de la Generalitat Valenciana, el Sr. Ximo Puig, un protocol 
que garanteix el finançament necessari per a concloure les obres de la Facultat de Ciències de la Salut. 
En representació del Consell Social van assistir el Sr. Ernesto Tarragón i la Sra. Blanca Vicente.

ASSISTÈNCIA A ACTES

Fotografia de la representació rectoral de les cinc universitats públiques valencianes



50

El dia 21 de febrer, el president del Consell Social, Sr. Sebastián Pla, va participar en la reunió constitutiva 
del Consell d’Internacionalització UJI, a la sala del Consell de Direcció de l’edifici de Rectorat. Aquest nou 
consell pretén impulsar l’enfocament europeista de la Universitat Jaume I i afavorir la internacionalització 
de les seues activitats.

El dia 22 de febrer, el Sr. Pla va assistir, al Paranimf de la Universitat, a l’acte commemoratiu de la creació de la 
Universitat Jaume I en el seu XXVIII aniversari. En aquest acte també va estar present el Sr. José Luis Breva, 
que va fer entrega dels premis del Consell Social corresponents de l’any 2018: X Premi a l’Excel·lència Docent 
Universitària, XI Premi a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil i el XX Premi a la Investigació. Així mateix, es van 
entregar les medalles d’or de la Universitat Jaume I als anteriors rectors, Srs. Francisco Toledo i Vicent Climent.

El dia 25 de febrer, el president, Sr. Pla, va visitar les noves instal·lacions de l’Institut de Tecnologia Ceràmica 
a Almassora, acte que va comptar amb l’assistència del president de la Generalitat Valenciana, Sr. Ximo Puig.

El dia 28 de febrer, la secretària del Consell Social va assistir, en representació d’aquest, a l’acte de creació de 
la Càtedra Indústria 4.0, celebrat en la sala d’actes de l’edifici de l’Escola de Doctorat i Consell Social.

El dia 4 de març, la Sra. Vicente, va acudir a la inauguració de la sala de tesi Vicent Martínez Guzmán, en 
l’edifici de l’Escola de Doctorat i Consell Social.

El dia 5 de març, la secretària del Consell Social va assistir a una taula redona en l’edifici administratiu La 
Pau que, amb motiu de la celebració del dia 8 de març, Dia Internacional de la Dona, que la Subdelegació del 
Govern a Castelló va organitzar amb el títol «La representació de les dones en les institucions polítiques, socials 
i acadèmiques».

El dia 23 de març, el president del Consell Social va assistir a la celebració del Dia Oficial de la Província de 
Castelló i entrega de l’Alta Distinció Provincial i Mèrits a l’Esport, Art, Solidaritat i Innovació que va tindre lloc 
al saló de recepcions de la Diputació.

ASSISTÈNCIA A ACTES

Fotografia en un moment de l’acte



51

El dia 9 d’abril, la secretària del Consell Social va formar part del jurat tècnic de la 22 edició dels Premis 
Empresa de l’Any, convocats pel periòdic Mediterráneo.

El dia 11 d’abril, el president, Sr. Pla, va acudir al desdejuni informatiu organitzat per Fòrum Europa a l’hotel 
balneari Las Arenas de València, que va tindre com a ponent convidat el Sr. José Luis Ábalos, ministre de 
Foment.

El 16 d’abril, el Sr. Pla va acudir a la reunió del patronat de la Fundació General, acompanyat de la secretària 
del Consell Social.

El mateix dia va tindre lloc un sopar organitzat pel Consell d’Administració de PECSA i la direcció del periòdic 
Mediterráneo, amb motiu de la 22 edició dels Premis Anuals Empresa de l’any. L’acte va estar presidit pel 
president de la Generalitat Valenciana, Sr. Ximo Puig. A l’acte va assistir acompanyat de la secretària del 
Consell Social.

El dia 8 de maig, À Punt Ràdio va realitzar, en directe, el programa «Al ras» des de la Facultat de Ciències 
Humanes i Socials d’aquesta Universitat. «Al ras» és un magazín diari cultural i social en el qual el president 
del Consell Social va ser entrevistat amb la rectora.

El dia 15 de maig, el president, acompanyat per la secretària del Consell Social, va assistir a la celebració del 
Dia del Llibre a l’aula magna de la Facultat de Ciències Humanes i Socials. Es va homenatjar el Sr. Santiago 
Posteguillo, professor de la nostra Universitat i guanyador del Premi Planeta 2018, amb el llibre Yo, Julia.

El dia 20 de maig, la rectora va convidar els membres del Consell Social a visitar l’Espaitec; hi assistiren 
el president, la secretària i els següents vocals del Consell Social: Sr. Carlos Cabrera, Sra. Pilar Chiva, 
Sr. Modesto Fabra, senyor Miguel Ángel Michavila, Sr. Milagros García, senyor Manel Nieto, Sr. Francisco Sacacia i 
Sra. M. Jesús Tirado. El gerent de la Fundació General, Sr. Bertolín, va presentar les activitats del Parc Científic 
Tecnològic de la Universitat Jaume I i tres noves empreses d’Espaitec van exposar els seus projectes. 
La Sra. Alcón va estar acompanyada pel vicerector d’Investigació i Transferència, Sr. Jesús Lancis.

ASSISTÈNCIA A ACTES

Fotografía del acto en Espaitec
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El dia 22 de maig, la secretària i el vicepresident, el Sr. Carlos Cabrera, van assistir a la inauguració del XXII 
Congrés Internacional de Turisme Universitat-Empresa. Va tindre lloc en la sala d’actes de l’edifici de l’Escola 
de Doctorat i Consell Social. El tema d’aquesta edició va ser «Turisme eres tu: el valor de les persones».

El dia 24 de maig, la Universitat Jaume I va celebrar l’acte d’entrega dels premis de les Olimpíades Acadèmiques 
2019. La competició està basada en el desenvolupament de dotze disciplines: química, física, matemàtiques, 
biologia, agroalimentària, economia, dret, humanitats, història i patrimoni, valencià, publicitat i filosofia. En 
aquesta edició, l’UJI ha entregat un total de 66 premis. A l’acte van assistir el president i la secretària del 
Consell Social.

El dia 28 de maig, la Sra. Blanca Vicente va acudir a la trobada tècnica organitzada per la Comissió de Secretaris 
dels Consells Socials Universitaris a Madrid, en la qual es va tractar el procediment de creació i seguiment 
d’empreses de transferència del coneixement universitari i es va presentar un estudi d’inserció laboral, així 
com l’anàlisi i resultats de l’estudi sobre els reptes de les universitats davant la indústria 4.0.

El dia 10 de juny, va tindre lloc l’entrega de 110 premis i ajudes finançats per Banco Santander, a través de 
Santander Universidades, en la Universitat Jaume I. El Consell Social va estar representat pel vicepresident, 
Sr. Ernesto Tarragón, que va formar part de la mesa presidencial junt amb la rectora i directius del Banco 
Santander. Va assistir a l’acte la secretària del Consell Social, Sra. Blanca Vicente.

Es van atorgar beques i ajudes al personal docent i investigador (PDI) i al personal d’administració i serveis 
(PAS); així com a l’estudiantat estranger i a l’estudiantat de l’UJI amb l’objecte de la seua internacionalització.

També va tindre lloc la IX edició dels Premis Joves Investigadors, el IX Premi de Divulgació Científica i, 
finalment, els XIX Premis de Millora Educativa.

El dia 12 de juny, el president, Sr. Pla, va assistir, convidat per la Junta de Govern de l’Il·lustre Col·legi Oficial de 
Metges de la província, al lliurament del Premi Doctor Enrique Boldó, en la seua XIV edició. Els guardonats van 
ser: doctor José Manuel Martín Arenós, doctora Cristina Couce Cainzos i doctor Francisco Bertomeu Blanch. 
L’acte es va celebrar al palau de la Diputació Provincial de Castelló.

ASSISTÈNCIA A ACTES

Acte d’entrega dels premis de les Olimpíades Acadèmiques 2019
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El dia 14 de juny, el Sr. Sebastián Pla va acudir, juntament amb la secretària del Consell Social, Sra. Blanca 
Vicente, a la reunió de presidents i secretaris dels Consells Socials de les Universitats Públiques Valencianes. 
La reunió es va celebrar a l’edifici La Nau, de la ciutat de València. La trobada va estar dedicada a l’anàlisi 
del sistema universitari públic valencià, el debat de propostes comunes per a millorar la seua eficiència i la 
coordinació de diverses actuacions dels diferents Consells Socials en l’àmbit de les seues competències.

El dia 19 de juny, el president, Sr. Pla, va acudir a l’acte de clausura del vintè curs de la Universitat per a Majors; 
va formar part de la mesa presidencial en la cerimònia, celebrada al Paranimf, i va acudir-hi també la secretària 
del Consell Social, Sra. Blanca Vicente.

El dia 1 de juliol, es va presentar al Paranimf de l’UJI el quart informe del sistema universitari públic valencià, 
SUPV 2019. L’acte va estar presidit pel president de la Generalitat Valenciana, Sr. Ximo Puig. Van formar part 
de la mesa presidencial els cinc rectors i rectores de les universitats públiques valencianes.

El Sr. Sebastián Pla va assistir a la presentació de l’informe acompanyat pel 

Sr. Ernesto Tarragón, Sra. Blanca Vicente, Sr. Francisco Sacacia, Sra. Laura Alcaide, Sr. Miguel Ángel Michavila 
i Sr. José María Breva; així com la Sra. Gloria Serra. L’interessant tema per tractar va ser la contribució 
socioeconòmica de les universitats públiques al nostre territori.

El dia 2 de juliol, el Sr. Pla va assistir, amb la Sra. Vicente, a l’Assemblea General de la Conferència de Consells 
Socials de les Universitats Espanyoles, al Paranimf de la Universitat Politècnica de Madrid. Els principals 
temes tractats van ser l’aprovació dels comptes anuals corresponents a l’exercici 2018, així com la proposta 
perquè la Conferència de Consells Socials siga registrada com a associació d’utilitat pública.

També es va informar que el Comitè Executiu de la Conferència ha encarregat l’elaboració d’un estudi sobre les 
activitats desplegades pels consells socials i la seua vinculació als denominats objectius de desenvolupament 
sostenible (ODS), que impulsa l’Organització de Nacions Unides (ONU) en el marc de l’Agenda 2030. Aquests 
objectius estan sent assumits per les grans organitzacions i empreses a través d’actuacions que s’emmarquen 
en algun d’ells, donant així resposta davant els principals reptes de la societat actual: canvi climàtic, igualtat 
de gènere, lluita contra les desigualtats, cerca d’institucions més justes, etc.

ASSISTÈNCIA A ACTES

Fotografia de l’alumnat
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El dia 3 de juliol, el president i la secretària van acudir a la jornada al Curs d’Estiu de Política Universitària: 
«El talent que farà falta en les universitats. Retindre’l, atraure’l i recuperar-lo».

Una nova edició del Curs d’Estiu en el marc de les Trobades de Política Universitària de Benicàssim. Es va 
celebrar a l’hotel Palasiet, de Benicàssim, els dies 3, 4 i 5 de juliol. El curs el va inaugurar la rectora, Sra. Eva 
Alcón, acompanyada del rector honorari de la Universitat Jaume I, Sr. Francesc Michavila i de l’alcaldessa de 
Benicàssim, Sra. Susana Marqués. Es tractaren temes tan interessants com les necessitats de talent en les 
universitats espanyoles, les bones pràctiques internacionals i la retenció i recuperació del talent.

El dia 9 de juliol, la secretària del Consell Social, Sra. Blanca Vicente, va assistir a la inauguració de la sala de 
dissecció de la Facultat de Ciències Humanes i Socials de l’UJI que tindrà, a partir d’ara, el nom d’Ismael García 
Costa. El professor García Costa va participar en el primer curs d’Anatomia que es va impartir en aquesta sala 
i va coordinar el seu ús docent per a l’estudiantat del grau en Medicina des de l’any 2014.

Els dies 1 i 2 d’agost, el president va acudir a la invitació del conseller d’Educació, Sr. Marzà, a la 24a edició 
del Festival Internacional de Música Antiga i Barroca de Peníscola. A l’esdeveniment van assistir el president 
de la Diputació de Castelló i l’alcalde de Peníscola, entre altres convidats.

El dia 5 de setembre, el president i la secretària del Consell Social van assistir a la celebració de la I edició del 
Premi Dona del Mediterrani de Castelló; que naix amb l’objectiu d’homenatjar la figura d’una dona de trajectòria 
professional i humana destacable en la societat castellonenca. Va ser concedit a la catedràtica en Psicologia 
de la Universitat Jaume I, la doctora Cristina Botella. La conferència va estar a càrrec de la doctora Marisa 
Salanova, catedràtica de Psicologia Social de l’UJI.

El dia 26 de setembre, el Sr. Sebastián Pla va acudir a la inauguració de la Casa de l’Estudiantat, en 
representació del Consell Social, amb la secretària, Sra. Blanca Vicente.

ASSISTÈNCIA A ACTES

Actuació musical a la Casa de l’Estudiantat
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El dia 27 de setembre, al Paranimf de la nostra Universitat, es va celebrar el solemne acte d’obertura del curs 
acadèmic 2019-2020, el qual va ser presidit per la rectora de l’UJI, Sra. Eva Alcón, acompanyada per l’alcaldessa 
de Castelló de la Plana, Sra. Amparo Marco; la consellera d’Innovació, Universitats, Ciència i Societat Digital, 
Sra. Carolina Pascual; el vicerector d’Investigació i Transferència, Sr. Jesús Lancis; el rector de la Universitat 
Miguel Hernández, Sr. Juan José Ruiz; el rector honorari, Sr. Francesc Michavila i la secretària general, 
Sra. Cristina Pauner, entre altres autoritats.

En representació del Consell Social hi van assistir: el vicepresident Sr. Ernesto Tarragón; l’anterior president, 
Sr. José Luis Breva, la consellera Sra. Laura Alcaide i la secretària, Sra. Blanca Vicente.

La doctora Marisa Salanova, catedràtica de Psicologia Social de la Universitat Jaume I i directora del grup 
d’investigació WANT-Prevenció Psicosocial i Organitzacions Saludables, va ser l’encarregada d’impartir la 
lliçó inaugural d’aquest curs acadèmic 2019-2020 titulada «L’engagement en el treball: una mirada des de la 
Psicologia Positiva».

La Universitat Jaume I de Castelló va concedir, en aquest acte, la distinció d’ambaixador honorífic de l’UJI al 
Sr. Enrique Quintana Ortí, actualment catedràtic en el Departament d’Informàtica de Sistemes i Computadors 
de la Universitat Politècnica de València, i des d’octubre de 1995 fins a febrer de 2019, catedràtic de l’àrea 
d’Arquitectura i Tecnologia de Computadors del Departament d’Enginyeria i Ciència dels Computadors de la 
Universitat Jaume I de Castelló.

Al llarg de l’acte, la rectora també va entregar els premis extraordinaris de doctorat del curs 2017-2018. 

El dia 2 d’octubre, en representació del Consell Social, la secretària, Sra. Blanca Vicente, va assistir als actes 
amb motiu del Dia del Patró de la Policia Nacional, festivitat dels Sants Àngels Custodis.

El dia 8 d’octubre, el president del Consell Social, Sr. Sebastián Pla, va assistir al Desdejuni Bankia-Mediterráneo 
en el qual va tindre lloc la conferència «La mobilitat sostenible com a factor de creixement econòmic i d’ocupació» 
a càrrec d’Arcadi España, conseller de Política Territorial, Obres Públiques i Mobilitat.

ASSISTÈNCIA A ACTES

Acte acadèmic d’obertura del curs 2019-2020
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El dia 9 d’octubre, el Sr. Pla va assistir a l’acte institucional de celebració del Dia de la Comunitat Valenciana, al 
Palau de la Generalitat; en el qual es va fer entrega de 30 distincions. Entre els guardonats, destaquen l’Obra 
Social Marillac de Castelló, al mèrit per accions a favor de la igualtat i per a una societat inclusiva, i la distinció 
al mèrit esportiu al Sr. Roberto Bautista, tenista de Ben-lloc. Les Altes Distincions de la Generalitat; en aquesta 
ocasió van ser atorgades al poeta Sr. Francisco Brines, el dissenyador de moda Sr. Francis Montesinos, l’editora 
Sra. Rosa Serrano i l’activista política contra el franquisme, Sra. Laura Pastor.

El dia 12 d’octubre, el Sr. Sebastián Pla va acudir a l’acte institucional de la Festivitat de la Santíssima Verge 
del Pilar, en la caserna del cos de la Guàrdia Civil.

El dia 17 d’octubre, el president del Consell Social, Sr. Sebastián Pla, va acudir al I Fòrum de l’Aigua de Castelló; 
acte que va comptar amb l’assistència, entre altres autoritats, de l’alcaldessa Sra. Amparo Marco i el president 
de la Generalitat Valenciana, Sr. Ximo Puig.

El mateix dia, la Sra. Blanca Vicente va assistir, a la Universitat de Lleó, a la jornada sobre «Supervisió i control 
intern de les universitats públiques. El control extern. Mecanismes de prevenció i control», organitzada per la 
Conferència de Consells Socials de les Universitats Públiques Espanyoles, l’objectiu de les quals va ser analitzar 
i debatre sobre l’exercici de la supervisió de l’activitat econòmica i el rendiment dels serveis universitaris per 
part dels Consells Socials en les institucions públiques, per a aconseguir la millora de la qualitat dels serveis, 
juntament amb l’eficàcia i l’eficiència en la gestió; comptant amb la participació de representants dels òrgans 
de control extern i altres experts d’aquest àmbit.

El dia 21 d’octubre, el president del Consell Social, Sr. Sebastián Pla, va assistir, amb la secretària del Consell 
Social, Sra. Blanca Vicente, a l’acte d’entrega dels Premis a l’Excel·lència Acadèmica Ernest Breva a l’estudiantat 
de grau del curs 2017-2018.

Es van atorgar 96 premis a l’alumnat amb millor expedient acadèmic de primer, segon, tercer i quart curs de 
cada grau i cinquè i sisè curs en el cas de grau en Medicina; així com els diplomes de rendiment acadèmic 
a cinc alumnes que van aconseguir els Premis d’Excel·lència Acadèmica en tots els cursos en els graus de 
Química, Economia, Finances i Comptabilitat, Psicologia i Enginyeria Agroalimentària i del Medi Rural.

ASSISTÈNCIA A ACTES

Fotografia en acabar l’acte
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El dia 24 d’octubre, el Sr. Pla va presidir les reunions dels jurats corresponents als diferents Premis del Consell 
Social 2019.

El dia 29 d’octubre, el Sr. Sebastián Pla va acudir a la cita concertada amb el degà de la Facultat de Ciències 
de la Salut de la nostra Universitat per a visitar les seues instal·lacions.

El dia 4 de novembre, el president del Consell Social, va acudir a una reunió amb la rectora i el president de la 
Diputació de Castelló, per a iniciar contactes de col·laboració futura entre l’UJI, la Diputació i el Consell Social 
per a col·laborar a donar a conèixer la riquesa patrimonial de la província.

El 7 de novembre, el Sr. Pla va assistir, amb la secretària, a la reunió de la Comissió Executiva de la Fundació 
General de la Universitat Jaume I en la qual es va estudiar el pla d’actuació per a 2020.

El president va transmetre la seua enhorabona a la Universitat per aparèixer en el lloc número 107 en el 
rànquing mundial de Young Universities Nature Index 2019.

Aquesta classificació analitza la investigació desenvolupada en el camp de les ciències naturals per 
universitats de tot el món amb menys de 50 anys d’antiguitat. La Universitat Jaume I es troba en el vuitè lloc 
en l’escala estatal.

El dia 14 de novembre, el Sr. Sebastián Pla va acudir a l’acte acadèmic d’obertura del curs 2019-2020 de 
l’Escola de Doctorat, en el qual es van investir doctors honoris causa el doctor Jorge Cardona Llorens i el 
doctor Emilio Ridruejo; en el mateix acte, es va procedir a la investidura dels nous doctors i doctores de l’UJI 
en l’edifici del Paranimf de la Universitat.

El dia 19 de novembre, es va celebrar l’acte del 50è aniversari de l’Institut de Tecnologia Ceràmica Agustín 
Escardino (ITC). El Paranimf de la Universitat va acollir l’acte commemoratiu que va comptar amb la presència 
de la rectora d’aquesta Universitat, Sra. Eva Alcón i del president de la Generalitat Valenciana, Sr. Ximo Puig. 
També va intervindre el catedràtic Sr. Agustín Escardino, director honorífic de l’ITC, qui va traçar un recorregut 
dels orígens, evolució i desenvolupament de la institució. A l’acte van assistir al voltant de 400 persones, entre 
les quals es trobaven els anteriors presidents del Consell Social, el Sr. Rafael Benavent i el Sr. José Luis Breva; 
així com el vicepresident, Sr. Carlos Cabrera, i la secretària del Consell Social, Sra. Blanca Vicente.

Els investits, junt amb la rectora de la Universitat Jaume I, la rectora de la Universitat de València, el president del Consell Social, la secretària general, els vicerectors 
d’Investigació i Transferència i d’Ordenació Acadèmica i Professorat, junt amb la directora de l’Escola de Doctorat de aquesta Universitat
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El dia 26 de novembre, el president del Consell Social, el Sr. Sebastián Pla, va acudir al XXI Fòrum Espanya 
Japó. «Societat 5.0, una societat tecnològica centrada en l’humà». L’acte es va iniciar amb una recepció de 
benvinguda per l’alcaldessa de Castelló, la Sra. Amparo Marco i va comptar amb la presència del president 
de la Generalitat, Sr. Ximo Puig i el secretari d’Estat del Ministeri d’Afers exteriors, Sr. Fernando Valenzuela; 
així com el president del Consell Espanya-Japó, Sr. Josep Piqué; el viceministre de relacions exteriors del 
Govern del Japó, Sr. Kenji Kanasugi i l’ambaixador del Japó a Espanya, Sr. Kenji Hiramatsu. També hi van 
acudir empresaris, polítics i periodistes del Japó i de la resta d’Espanya.

El dia 2 de desembre, el Sr. Pla va acudir a la X Jornada Empresarial PortCastelló-Mediterráneo «La innovació 
i la digitalització, claus del lideratge portuari». La inauguració va comptar amb la participació del Sr. Carlos 
Aguilera Aguilera, director de Banca d’Empreses de la Comunitat Valenciana i Múrcia de Bankia; el Sr. José 
Martí, president de la Diputació de Castelló, la Sra. Amparo Marco, alcaldessa de Castelló i el Sr. Ximo Puig, 
president de la Generalitat Valenciana.

El dia 9 de desembre, els presidents dels consells socials de les universitats públiques valencianes van ser 
rebuts, en el Palau de la Generalitat, pel president de la Generalitat, Sr. Ximo Puig, la consellera d’Innovació, 
Universitats, Ciència i Societat Digital, Sra. Carolina Pascual i el secretari autonòmic d’Universitats, Sr. Rafael 
Tabarés.

El dia 10 de desembre, el president, Sr. Sebastián Pla, va acudir a la inauguració de l’exposició del Sr. Vicente 
Ortí «La màgia de la creació»; acte de Fundació Bancaixa, convidat per la rectora, la qual va tindre lloc en el 
Paranimf de la nostra Universitat.

El dia 11 de desembre, el Sr. Pla va assistir a la trobada «Les universitats i la societat». Al mateix van assistir 
els rectors de les universitats públiques valencianes i es van tractar les qüestions més actuals que afecten 
les universitats i la seua repercussió en la societat. L’acte va tindre lloc en l’edifici Menador Espai Cultural de 
la ciutat.

ASSISTÈNCIA A ACTES

Fotografia amb el Sr.Vicente Ortí en la seua exposició en el Paranimf de la Universitat.
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El dia 16 de febrer, la premsa informa sobre la renovació de presidents i presidentes dels Consells Socials de 
les universitats públiques de la Comunitat Valenciana. El diari Levante Castelló titula «El Consell renueva con 
20 meses de retraso los consejos sociales de las universidades». Informa sobre el nomenament del Sr. Adolfo 
Utor com a president del Consell Social de la Universitat d’Alacant (UA), del Sr. Sebastián Pla Colomina com a 
president del Consell Social de la Universitat Jaume I de Castelló (UJI), del Sr. Joaquín Pérez Vázquez com a 
president del Consell Social de la Universitat Miguel Hernández (UMH), la Sra. Mónica Bragado, que repeteix 
com a presidenta del Consell Social de la Universitat Politècnica de València (UPV) i la Sra. María Emilia Adán 
García com a presidenta del Consell Social de la Universitat de València (UV).

El mateix dia, 16 de febrer, el periòdic Mediterráneo informa «Sebastián Pla es el nuevo presidente del Consell 
Social de la UJI». El president de la CEV a Castelló substitueix José Luis Breva després del vistiplau del Ple 
del Consell.

El 17 de març, el periòdic Mediterráneo entrevista el Sr. Sebastián Pla que, entre altres manifestacions, indica 
«El Consell Social no regatejarà esforços per a aconseguir un finançament més just per a l’UJI».

El 10 de juny de 2019, el diari Castellón Plaza titula «Moliner se despide del Consejo Social de l’UJI e insta a 
mantener relación con la sociedad». El president de la Diputació de Castelló, Sr. Javier Moliner, ha assegurat 
que aconseguir la màxima transmissió del coneixement de la Universitat a tot el territori provincial ha sigut 
una «autèntica obsessió» per al govern provincial, i ha instat a mantindre una relació «estreta» de col·laboració 
«lleial» entre la Universitat Jaume I i la institució provincial. El mateix dia, el periòdic Castellón Información titula 
«Moliner destaca el papel estratégico de la UJI en el desarrollo de la provincia». Destaquen de la notícia les 
següents manifestacions del Sr. Moliner: «La transmisión del conocimiento de la Universidad a toda la provincia 
ha sido una obsesión para esta Diputación» y «Hemos mantenido una excelente relación y una alianza que ha 
permitido generar nuevas oportunidades en el territorio».

El dia 3 d’agost, el periòdic El Mundo Castellón al Día titula «El Consell Social de la UJI premia la excelencia 
docente», en referència als premis del Consell Social de l’UJI, en la seua edició de 2019: XXI Premi a la 
Investigació, XII Premi a la Iniciativa Empresarial Estudiantil i l’XI Premi a l’Excel·lència Docent Universitària.

El 19 de novembre, el diari digital elperiodic.com titula «El Consejo Social de la UJI otorga los premios de 
investigación, iniciativa emprendedora estudiantil y excelencia docente». El Ple del Consell Social, a proposta 
del jurat del XXI Premi del Consell Social a la Investigació, ha decidit concedir el guardó, dotat amb sis mil 
euros i diploma, al Sr. César Ávila Rivera, professor del Departament Psicologia Bàsica, Clínica i Psicobiologia i 
responsable del grup d’investigació en Neuropsicologia i Neuroimatge Funcional. En el XII Premi a la Iniciativa 
Emprenedora Estudiantil, dotat amb 6.000 euros i diploma, s’ha premiat la candidatura col·lectiva formada 
pel Sr. Kilian Zaragoza Mora i la senyora Andrea Lorenzo Chiva, graduats en Enginyeria en Disseny Industrial i 
Desenvolupament de Productes per la Universitat Jaume I i el Sr. José Vicente Villarroig Claramonte, estudiant 
de la mateixa titulació, per la creació de Foodration4all, S.L., empresa que suposa una innovació d’alt grau en 
l’àmbit de la inclusió i ajuda social, aplicada al sector serveis.

Foodration4all, S.L. transforma de manera digital el sistema actual de donacions d’aliments, convertint-lo 
en un sistema informatitzat, regularitzat i transparent amb el qual analitzar i controlar totes les variables, 
aconseguint el benefici comú, material, físic i emocional, preservant sempre la seguretat i identitat personal 
dels donants i beneficiaris.

Finalment, en l’onzena edició del Premi a l’Excel·lència Docent Universitària s’han concedit els premis, dotats 
amb 2.000 euros i diploma, a la Sra. María Auxiliadora Sales Ciges, professora titular del Departament d’Educació, 
àrea de Didàctica i Organització Escolar de la Facultat de Ciències Humanes i Socials; Sra. María José Ortí 
Tarí, professora titular del Departament d’Enginyeria Química de l’Escola Superior de Tecnologia i Ciències 
Experimentals; Sr. Rafael Ballester Arnal, degà, catedràtic d’Universitat del Departament de Psicologia Bàsica, 
Clínica i Psicobiologia de la Facultat de Ciències de la Salut; i la Sra. Montserrat Boronat Navarro, professora 
contractada doctora del Departament d’Administració d’Empreses i Màrqueting de la Facultat de Ciències 
Jurídiques i Econòmiques.
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L’entrega del premi s’efectuarà el 28 de febrer de 2020 en l’acte acadèmic de l’aniversari de la creació de la 
Universitat.

El 14 de desembre, el diari Mediterráneo titula «Luz verde al presupuesto de la Universitat Jaume I». El ple del 
Consell Social de la Universitat Jaume I va donar ahir el vistiplau al pressupost de l’any 2020 que, com va 
publicar Mediterráneo en el seu moment, ascendeix a 112.280.000 euros, enfront dels 103.950.000 euros de 
2019, la qual cosa suposa vuit milions d’euros més. A més, es va prendre coneixement de les propostes de 
pressupost anual de les fundacions de l’UJI per a l’any que ve.
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