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Metodologia
• Enquesta Inserció Laboral 1998-2003.

N = 1394
• Estudiantat que va participar en 

programes internacionals d’intercanvi 
(Erasmus...).

• Graduats que van participar en programes 
internacionals d’intercanvi (Leonardo...).

• Enquestats entre 3 i 5 anys finalitzats els 
estudis.



Variables

• Activitats de transició (TRO...).
• Situació laboral (Taxa ocupació...). 

Competències laborals.
• Característiques de l’ocupació actual 

(contracte, salari...).
• Característiques de l’ocupador (sector, 

activitat econòmica...).
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Activitats de transició
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Activitats de transició
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Temps transcorregut des de la graduació fins a la primera ocupació: n.d.



Activitats de transició
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Situació laboral
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Competències
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Característiques de l’ocupació

• Relació estudis i ocupació actual: n.d.
• Tipus de contracte: n.d.
• Contracte indefinit vs. altres: n.d.
• Autoocupació vs. altres: n.d.
• Tasques de responsabilitat: n.d.



Característiques de l’ocupació
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Característiques de l’ocupació
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Característiques de l’ocupador
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Característiques de l’ocupador
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Característiques de l’ocupador

Àmbit geogràfic
Internacional vs. no internacional
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Gràcies per la vostra atenció!
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