CONTRACTE PER A FORMACIÓ DE PERSONAL
(Indiqueu ací el títol del contracte)



COMPAREIXEN


D’una banda, la Universitat Jaume I (d’ara endavant UJI), amb CIF Q-6250003-H, amb seu a Castelló de la Plana, avinguda de Vicent Sos Baynat s/n, codi postal 12071, i en nom i representació d’aquesta, D. José David Cabedo Semper, Vicerector d’Innovació, Transferència i Divulgació Científica de la Universitat, conforme a les atribucions que li han estat delegades per Resolució de 24 de maig de 2022, de la Rectora, per la qual s’aprova la delegació de competències en els Vicerectors i les Vicerectores, la Secretària general i el Gerent, DOGV núm. 9349, de 27 de maig de 2022 i,


D’altra banda, ................... (d’ara endavant l’Empresa) amb CIF.................... i seu a............, carrer................, núm........., CP.........., la qual va ser constituïda davant el notari o notària d .................., .........................., el ....... d ........ de......., inscrita en el Registro Mercantil d .......... el ........ d ......... de ......, i en nom i representació d’aquesta ............................ qui actua en qualitat d ..................., amb DNI ..................., i de la qual té el poder en escriptura atorgada davant el notari o notària d .............., ................. el ..... d .......... de ........, poder que no li ha estat derogat ni modificat.

Ambdues parts es reconeixen mútuament capacitat jurídica suficient, subscriuen aquest document en nom de les respectives entitats i, a l’efecte 


EXPOSEN


1. Que l’UJI està capacitada legalment per a impartir cursos fora de l’entorn estrictament universitari i designa, per a això, les persones que, dependents de l’organització acadèmica, considere convenients.

2. Que l’Empresa centra les seues en el sector .................... i està interessada a contractar la prestació d’aquests serveis.

3. Que aquest contracte es realitza a l’empara de l’article 60 de la Llei Orgànica 2/2023, de 22 de març, del Sistema Universitari, i resta de legislació aplicable.


I, en conseqüència, ambdues parts acorden les següents



CLÀUSULES

PRIMERA. OBJECTE DEL CONTRACTE
L’objecte d’aquest contracte és la realització pel Departament/grup/Institut………………………….. de l’UJI del curs: ....................................................................... a sol·licitud de ...............

El curs s’impartirà en les instal·lacions d ....................... en .................. i per a les persones que .............. designe.

SEGONA. CONTINGUT DEL CURS
El curs té el contingut reflectit en la memòria (annex I) que s’adjunta com a annex i l’imparteixen les persones indicades en la mateixa.

TERCERA. DURACIÓ I HORARI
El curs es desenvolupa d ......... al ........., amb una duració de........hores i l’horari s’estén de les ...... a les ............... hores.

QUARTA. RESPONSABLES DE L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE
El o la responsable de l’execució del contracte per part de l’UJI, serà el professor doctor o professora doctora..................... (d’ara endavant investigador o investigadora responsable) adscrit o adscrita al Departament...................... que té com a interlocutor o interlocutora vàlid per part de l’Empresa a ...........................

Tot avís, sol·licitud o comunicació que les parts hagen de dirigir-se en virtut del present contracte, s’ha d’efectuar a les adreces següents:


	A l’Empresa
	A l’UJI

	
	

	Comunicacions de caràcter cientificotècnic:
	Comunicacions de caràcter cientificotècnic:

	(Indicar ací el nom de l’empresa)
	UNIVERSITAT JAUME I DE CASTELLÓ

	A/ 
	Departament/Institut

	Adreça
	A/

	Codi postal 
	Adreça:

	
	12071. Castelló de la Plana, Espanya

	A/e: 
	A/e: 

	Tel.: 
	Tel.: 

	
	

	
	

	Resta de comunicacions:
	Resta de comunicacions:

	(Indicar ací el nom de l’empresa)
	UNIVERSITAT JAUME I DE CASTELLÓ

	
	OCIT

	A/
	A/ Ismael Rodrigo Martínez

	Adreça:
	Avinguda de Vicent Sos Baynat s/n

	
	12071. Castelló de la Plana

	A/e: 
	A/e: irodrigo@uji.es

	Tel.: 
	Tel.: 964 387 485

	
	

	
	

	Per a afers econòmics:
	Per a afers econòmics:

	A/
	A/ Ismael Rodrigo Martínez

	Tel: 
	Tel.: 964 387485

	A/e:
	A/e: irodrigo@uji.es


	Delegat de protecció de dades:
	Delegat de protecció de dades:

	
	protecciondatos@uji.es




CINQUENA. COMUNICATS DE CONFORMITAT
Setmanalment, els o les responsables de l’Empresa y de l’UJI, designats en la clàusula quarta, han de subscriure un comunicat de conformitat, el contingut del qual és el que preveu l’annex II d’aquest contracte.

SISENA. IMPORT I CONDICIONS DE PAGAMENT
Com a contraprestació a aquests serveis, l’empresa ................. es compromet a abonar a l’UJI la quantitat de ............ euros i …….. cèntims  (XXXX €) que meritarà d’acord amb les següents condicions:

(A triar segons la duració)

Si la duració és inferior a un any: 

El 50% a la firma del contracte i la resta, a la finalització del curs.

Si la duració és d’un any:

· El 40% a la firma del contracte.
· El 30% al cap de sis mesos a, comptar des de la firma del contracte.
· La resta a la finalització del curs.

Si la duració és superior a un any:

· El 40% a la firma del contracte
· El 40 % en terminis semestrals de ............ euros i …….. cèntims  (XXXXX €) cada un, per semestres avançats.
· El 20% restant a la finalització del curs.

SETENA. FORMA DE PAGAMENT
L’abonament de les quantitats s’ha de fer efectiu en el c/c núm. 2216091024, obert en el Banco Santander S.A. (codi de l’entitat: 0049, codi de la sucursal: 4898, DC: 90), | IBAN ES78 0049 4898 90 2216091024, ubicat en el carrer Major, 29. 12001, Castelló de la Plana, a nom de la Universitat Jaume I, contra factura dirigida a l’atenció de ......................... de l’empresa .................., a 30 dies posteriors a la data de factura.

En el supòsit d’incompliment del termini de pagament, pot ser d’aplicació la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials, així com una indemnització per costos de cobrament prevista en l’article 8 de la referida Llei.


OCTAVA. PROPIETAT DEL CURS
La informació cientificotècnica utilitzada en el desenvolupament dels cursos es considera propietat de l’UJI.

NOVENA. PRÒRROGA, MODIFICACIÓ I RESOLUCIÓ DEL CONTRACTE
Aquest contracte pot ser prorrogat mitjançant un acord exprés de les parts, pel període de temps i contraprestacions econòmiques que de comú acord s’establisquen.

Les parts poden resoldre o modificar el present document en qualsevol moment per mutu acord i per escrit.

Si per causes imputables a l’UJI no es portara fins al final el curs encomanat, el contracte quedaria automàticament resolt. En aquest cas es realitzarà una valoració del treball executat i l’Empresa, contra el pagament de l’import de la valoració, rebrà un informe de l’UJI amb els resultats obtinguts fins a aqueix moment, el qual pot utilitzar en les condicions que fixa aquest contracte.

Així mateix, si l’empresa ........................ pretenguera unilateralment donar per finalitzat el curs abans de l’acabament, ha de pagar a l’UJI l’import del valor del treball realitzat, més totes les despeses que l’UJI haja fet o tinga compromeses fins a aqueix moment per al desenvolupament del curs, així com qualsevol material adquirit o compromès per l’UJI per al desenvolupament del curs, el cost del qual l’empresa tinga l’obligació d’assumir. L’Empresa, a canvi, rebrà un informe de l’UJI amb els resultats obtinguts fins a aqueix moment que podrà utilitzar en les condicions que fixa aquest contracte.

DESENA. JURISDICCIÓ
L’empresa .............................. i l’UJI es comprometen a resoldre de manera amistosa qualsevol desacord que puga sorgir en el desplegament d’aquest contracte.

En cas de conflicte, ambdues parts acorden el sotmetiment als tribunals de Castelló, amb renúncia del fur propi.

ONZENA. PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS
Ambdues parts es comprometen al compliment del Reial decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa l’article 24 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals, en matèria de coordinació d’activitats empresarials.


· Si el treball es desenvolupa a l’UJI, per personal de l’UJI, es considera activitat investigadora pròpia. Han de tindre’s en compte els condicionants següents:
- Si en la investigació s’utilitzen mostres de material de l’Empresa, aquesta ha d’informar de les propietats tòxiques i de les precaucions en el maneig del material (ús d’equips de protecció individual, etc.)
- Si en la investigació s’utilitzen equips o màquines de l’Empresa, aquesta ha d’informar-ne del maneig mitjançant instruccions i precaucions d’ús.

· Si el treball es desenvolupa a l’UJI, per personal de l’Empresa, el professor o professora responsable ha d’informar el personal de l’empresa dels riscos existents i de les mesures d’emergència de l’UJI (vegeu la pàgina web de l’OPGM)
https://www.uji.es/serveis/opgm/base/docum/procediments/inemex.pdf

· Si per al treball personal de l’UJI es desplaça a l’Empresa, aquesta ha d’informar el personal de l’UJI dels riscos existents i de les mesures d’emergència, segons el pla d’emergències de l’Empresa.

Tota la informació indicada anteriorment s’ha de realitzar per escrit, en cas que els riscos es consideren greus o molt greus.

DOTZENA. PROTECCIÓ DE DADES PERSONALS
Les qüestions en matèria de protecció de dades de caràcter personal es regiran per les condicions previstes a l’annex III.

I en prova de conformitat de tot el referit anteriorment, firmen per duplicat aquest contracte.

	PER…………………
	PER LA UNIVERSITAT JAUME I








	.........................................
………….., ..... d ............ 2024
	José David Cabedo Semper
[bookmark: _GoBack]Castelló de la Plana, ..... d ............ 2024




ANNEX I

MEMÒRIA DEL CURS DE FORMACIÓ


ANNEX II
COMUNICAT DE CONFORMITAT SETMANAL

Setmana de l ........... a l ............

	Professor o professora
	Matèria
	Horari
	Dia

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




La impartició del curs de formació en el període assenyalat, s’ha executat d’acord amb les previsions del contracte.


Responsable de l’UJI					Responsable de l’Empresa



................					………………………

…………………., … d ……………. de 2022


ANNEX III

Les parts es comprometen a complir, en els termes que siguin d'aplicació, el que estableix el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de dades) i altres disposicions aplicables.

Quan es realitze un tractament de dades per tercers per compte d'alguna de les parts signants, el tractament efectuat per l'encarregat s’ha de regir per un contracte o altres actes jurídics que vincule l'encarregat respecte del responsable amb els continguts previstos a l’article 28.3 del RGPD.

Si l’encarregat del tractament recorre a un altre encarregat per dur a terme determinades activitats de tractament per compte del responsable, cal imposar a aquest altre encarregat, mitjançant un contracte o qualsevol altre acte jurídic les mateixes obligacions i es requerirà l'autorització prèvia per escrit del responsable.

Quan es realitze una transferència de dades a tercers països per compte d'alguna de les parts signants o per l’encarregat, aquesta es podrà fer sense cap autorització a un tercer país o a una organització internacional si hi ha una decisió d’adequació que puga garantir un nivell de protecció adequat. Si no hi ha una decisió d’adequació s’haurà d’obtindre una garantia adequada segons allò previst a l’article 46 del RGPD, buscar una norma corporativa vinculant, com es defineix a l’article 47 o contemplar si hi ha una excepció aplicable, de les definides a l’article 49 del RGPD.

En el cas en què, en el marc de l'objecte del present conveni, es produís una comunicació de dades de caràcter personal a un tercer, la part destinatària ha de ser responsable del tractament de les dades i disposar de l’autorització prèvia dels interessats per a fer-la. No podrà comunicar les dades rebudes a tercers, llevat que sigui necessari per al compliment de l'objecte del present conveni i així s'hagi establert, o li sigui requerit per l'autoritat competent, jutges o tribunals d'acord amb la legalitat vigent. En un altre cas, serà responsabilitat seva la informació sobre el nou tractament i sol·licitud de consentiment a l'interessat, si aquest fos necessari.

La part cedent garanteix que les dades comunicades han estat obtingudes legítimament i que els interessats han estat informats i, si escau, s'ha sol·licitat el seu consentiment per procedir a la comunicació o comunicacions subsegüents derivades del compliment del present conveni o contracte. A més, es compromet a notificar a la part destinatària les rectificacions o cancel·lacions de les dades objecte de comunicació que li hagin estat sol·licitades pels interessats, mentre es mantingui el tractament per la part destinatària, perquè puga procedir a fer-les efectives.
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D’una banda, la Universitat Jaume I (d’ara endavant UJI), amb CIF Q


-


6250003


-


H, amb seu a 


Castelló de la Plana, avinguda de Vicent Sos Baynat


 


s/n, codi postal 12071, i en nom i 


representació d’aquesta, D. José David Cabedo Semper, Vicerector d’Innovació, Transferència 
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CIF.................... i seu a............, 
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o Mercantil d .......... 


el ........ d ......... de ......, i en nom i representació d


’


aquesta ............................ qui actua en 


qualitat d ..................., amb DNI ..................., i de la qual té el poder en escriptura atorgada 


davant el 


notari o notària d .............., ................. el ..... d .......... de ........, poder que no li ha 


estat derogat ni modificat.
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CONTRA CTE   P ER A FORMACIÓ   DE PERSONAL   (Indiqueu ací el títol del contracte)         COMPAREIXEN       D’una banda, la Universitat Jaume I (d’ara endavant UJI), amb CIF Q - 6250003 - H, amb seu a  Castelló de la Plana, avinguda de Vicent Sos Baynat   s/n, codi postal 12071, i en nom i  representació d’aquesta, D. José David Cabedo Semper, Vicerector d’Innovació, Transferència  i Divulgació Científica de la Universitat, conforme a les atribucions que li han estat delegades  per Resolució de 24 de maig de  2022, de la Rectora, per la qual s’aprova la delegació de  competències en els Vicerectors i les Vicerectores, la Secretària general i el Gerent, DOGV  núm. 9349, de 27 de maig de 2022 i,       D ’ altra banda, ................... (d ’ ara endavant  l ’ Empresa ) amb  CIF.................... i seu a............,  carrer................, núm........., CP.........., la qual va ser constituïda davant el notari o notària d  .................., .........................., el ....... d ........ de......., inscrita en el Registr o Mercantil d ..........  el ........ d ......... de ......, i en nom i representació d ’ aquesta ............................ qui actua en  qualitat d ..................., amb DNI ..................., i de la qual té el poder en escriptura atorgada  davant el  notari o notària d .............., ................. el ..... d .......... de ........, poder que no li ha  estat derogat ni modificat.     Ambdues parts es reconeixen mútuament capacitat jurídica suficient, subscriuen aquest  document en nom de les respectives   entitats i, a l ’ efecte        EXPOSEN       1.   Que l ’ UJI està capacitada legalment per a impartir cursos fora de l ’ entorn estrictament  universitari  i designa,   per a això ,   les   persones que, dependents de l ’ organització   acadèmica ,  considere convenients.     2. Que l ’ Empresa centra les seues en el sector .................... i està interessada a contractar la  prestació  d ’ aquests serve is.     3.   Que  aquest   contracte es realitza a l ’ empara de l ’ article  60 de la Llei Orgànica 2/2023, de 22  de març, del Sistema Universitari ,  i resta de legislació aplicable.       I, en conseqüència, ambd ue s parts acorden les següents        

