‘ BORSA DE PERSONAL DE SUPORT
Unitat de Diversitat i Discapacitat i Unitat Responsable d’Accessibilitat

(Actualitzada a data 1 de gener de 2024)

UNIVERSITAT
JAUME-I
aocrtt:rael Cognom i Nom Disponibilitat (*)
1 | MARIN CAPDEVILA, ROCIO Disponible
2 | SALVADOR ROBRES, ESTHER Disponible
3 |CAMANEZ MONT, ALEJANDRA Disponible
4 | BAYARRI ITURRALDE, PILAR Disponible
5 | ORELLANA MARTIN, LAURA Disponible
6 |CABEDO GARCIA, LAURA Disponible
7 | CHIVA DEL POZO, JESUS Disponible
8 | FALOMIR SEGARRA, ENCARNACION Disponible
9 | GALAN ROCA, RAMON Disponible
10 |ESCORIHUELA GASCON, RAQUEL Disponible
11 |SERRANO MURIACH, HAYESSA Disponible
12 | MONFORT SANGUESA, ALICIA Disponible
13 | ANDREU CASTELLO, MIQUEL Disponible
14 | NAJERA CHIVA, MARIA JESUS Disponible
15 | PALLARES FERNANDEZ, HECTOR Disponible
16 | NAPOLEON PANIAGUA, LAURA Disponible
17 | APARICI VILAR, ESTER Disponible
18 | MORENO RUS, AIDA Disponible
19 | PEREZ GARCIA, SUSANA Disponible
20 | SANCHIS ALTAVA, FERRAN Disponible
21 | CASERO RIPOLLES, FERNANDO Disponible
22 | SALES BARBERA, VICENT Disponible
23 | GIL LLAMAS, MARIA DEL MAR Disponible
24 | SANMILLAN SOCARRADES, ARANZAZU Disponible
25 | CASARES VALLS, LAURA Disponible

(*) D’acord amb I'apartat 3.3 de la Normativa sobre formacié i funcionament de les borses de treball de
les diferents escales i categories professionals del PAS de I’'UJI, aprovada en el Consell de Govern de la
Universitat Jaume | de 27 de gener de 2020 sessi6 (1/2020), i amb I'acta de la Comissié de Seguiment de
les Borses de treball de la Universitat Jaume | de data 21 de maig de 2020; que es poden consultar al
seglient enllag: https://www.uji.es/serveis/rrhh/base/pas/borses/.
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