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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO

CODIGO CENTRO

Universidad Jaume | de Castellon

Escuela de Doctorado de la Universidad
Jaume | de Castellon

12060026

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Doctor

Ciencias

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Ciencias por la Universidad Jaume | de Castellon

NIVEL MECES

4

CONJUNTO

CONVENIO

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

José Antonio Lopez Orti

Coordinador del programa de doctorado

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

18925365E

CARGO

JesUs Lancis Séez

Vicerrector de Investigacion y Transferencia

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

72519537P

CARGO

José Antonio Lopez Orti

Coordinador del programa de doctorado

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

18925365E

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Universitat Jaume | Av Sos Baynat s/n 12071 Castellén delaPlana/ 964729032
Castell6 delaPlana

E-MAIL PROVINCIA FAX

vit@uji.es Castell6on/Castell6 964728980
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del
Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Castellon/Castell6, AM 24 dejulio de 2020
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctor Programa de Doctorado en Ciencias por la No Ver anexos.
Universidad Jaume | de Castellon Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Fisicas, quimicas, geol dgicas Cienciasdelavida

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia Nacional de Evaluacion delaCalidad y Acreditacion Universidad Jaume | de Castellon

1.2 CONTEXTO

El nimero de plazas de nueva admision en el programa es de 45, 35 destinadas a tiempo completo y 10 a tiempo
parcial.

En caso de no cubrirse las plazas a tiempo completo y haber solicitudes de plazas a tiempo parcial, se podra admitir
més alumnos a tiempo parcial. Caso de no cubrirse las plazas a tiempo parcial estas pasaran a las plazas a tiempo
completo a ofertar.

La Universitat Jaume | posee una amplia y acreditada experiencia en investigacion y formacién de doctores en los
ambitos cientificos (Quimica, Fisica, Biologia, Agronomia, Geologia, Matematicas,¢,).

El programa que se propone procede de la unificacion de los siguientes programas de doctorado impartidos en los Ul-
timos afios:

Ciencias

Quimica Molecular y Materiales.

Quimica Organica en la Industria Quimico-Farmaceutica (interuniversitario)

Catélisis Homogénea (interuniversitario),

Quimica, Fisica y Ciencias Experimentales

Matemética Computacional.

El doctorado que aqui se propone nace con objeto de aglutinar la actividad cientifica y formativa de la totalidad de las
areas cientificas de la Universidad para optimizar los recursos existentes en este ambito en la Universitat Jaume |. En
particular se incorporan los siguientes campos:

Ciencias del Medio Natural

Fisica Aplicada

Fisiologia Vegetal

Matematicas

Optica

Produccién Vegetal

Quimica Analitica

Quimica Fisica

Quimica Inorganica

Quimica Orgéanica

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

Universidad Jaume | de Castellon

1.3. Universidad Jaume | de Castellén
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

12060026 Escuela de Doctorado de la Universidad Jaume | de Castellén

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad Jaume | de Castelléon
1.3.2.1. Datos asociados a centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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45

45

NORMAS DE PERMANENCIA

+Permanencia.pdf ?guest=true

https://documents.uji.es/a fresco/d/d/workspace/ SpacesStore/baf 31al1-bab6-464d-b339-f7720fffd260/Normativa

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No S Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO|INSTITUCION

DESCRIPCION

NATUR.
INSTIT

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

El programa de doctorado que aqui se pesenta no tiene en este momento suscritos convenios de colaboracion, lo
que no excluye que en el fututo los pueda tener.

Por otra parte, indicar que los distintos equipos si que tienen relaciones con grupos de investigacion de otras univer-
sidades, si bien éstos no estan regulados mediante convenios.

La lista de colaboraciones no pretende ser exhaustiva, presenta Unicamente algunas colaboraciones de algunos gru-
pos.

COLABORACIONES FISIOLOAGIA VEGETAL Y CIENCIAS DEL MUNDO NATURAL

grupo de ESTRES DE PLANTAS Universitat de Valéncia (UVEG), con la Dra Gonzélez Bosch y Dra. M2 Dolo-
res REal.

Dept. Soil microbiology, Citrus Research and education Center, University of Florida, Dr. Graham
Dept. Bacteriologia, Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias (IVIA). Dra. M. Milagros L6pez

Facilitan los intercambios
COLABORACIONES PRODUCCION VEGETAL

Instituto Universitario de Conservacion y Mejora de la Agrodiversidad Valenciana (COMAYV). Universidad Poli-
técnica de Valencia. Dr Fernando Nuez y Dr. Jaime Cebolla.

Unidad asociada de grupo de Entomologia Agricola UJI-Institut Valencia d'Investigacions Agraries (IVIA). Dr
Josep Jacas

Beneficios (genérico): Facilita la movilidad de los estudiantes del programa de doctorado para el aprendizaje de nue-
vas técnicas de trabajo, la asistencia a cursos y conferencias impartidos en otros centros, etc
Unitat Associada d'Entomologia Agricola

COLABORACIONES QUIMICA ANALITICA

* Universitat de Cérdoba (Argentina) - Dr. Ménica-Ana Raviolo - conveni signat UJI-UC

452
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* Universitat de Sagar (Madhya Pradesh, India) - Devasish Bose - conveni signat UJI-UC
* Universitat de Banaras (Uttar Pradesh, India) - Abhilasha Durgbanshi

* Universitat Claude-Bernard (Lyon, France) - Alain Berthod

* Universitat de Texas-Arlington (USA) - Daniel Armstrong

Beneficios Facilita la movilidad e intercambio.

COLABORACIONES MATEMATICAS

Observatorio Astronomico Universidad Valencia

Depto MAtematicas Universidad Politécnica de Valencia

Diversos departamentos de la Facultad de Ciencias Mateméticas (Valencia)
Diversos departamentos de la Facultad de Ciencias Mateméticas (Valladolid)

Beneficios: Facilita intercambios

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
BASICAS

CB11 - Comprensién sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion rel acionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en préacticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir ala ampliacién de las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad derealizar un andlisis critico y de evaluacién y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientificainternacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, € avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en los que hay pocainformacion especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO03 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su dmbito de conocimiento.

CAO04 - Trabagjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAOQ06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.
OTRASCOMPETENCIAS
XXX - SE PONE ESTE SIMBOLO PUES S| NO LA APLICACION NO PERMITE VALIDAR

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Podran solicitar la admision a un Programa de Doctorado de la Universitat Jaume | quienes cumplan los requisitos de
acceso al doctorado establecidos en el Real Decreto 99/2011 de 28 de enero, asi como los requisitos y criterios adi-
cionales que se fijen para seleccionar y admitir a los doctorandos en cada Programa de Doctorado.

La Universitat Jaume | publica a través de la pagina web particular de cada programa de doctorado la informacion
mas relevante, que incluye, entre otros apartados, la descripcion y detalle del titulo, la memoria de verificacion, la re-
solucion del Consejo de Universidades y un enlace directo al RUCT para cada uno de los programas. La web de ca-
da titulo se publica en castellano, valenciano e inglés.

En concreto, el Programa de Doctorado en Ciencias esté disponible en el link siguiente:
https://lwww.uji.es/estudis/oferta/base/doctorat/actual/ciencies/

Toda la informacién sobre la organizacion del programa de doctorado, incluyendo las lineas de investigacion del mis-
mo, las actividades formativas y el procedimiento para la elaboracion y defensa del plan de investigacion, estan pu-

blicados en la web y son de acceso abierto. Igualmente accesible es la informacién sobre la composicién de la Comi-
sién académica y todo lo referente a la duracién de los estudios, la permanencia y la normativa académica sobre la
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tesis doctoral. Los estudiantes, a través de la web, tienen también acceso a los programas de movilidad y cualquier
otra informacién que pueda ser de su interés.

El perfil de ingreso recomendado corresponde a titulados en los &mbitos de la Fisica, Quimica, Mateméticas, Biolo-

gia, Geologia, Agronomia y otros afines. Se-considerarecomendable-tun-nivelmedio-de-inglés:

Se considera recomendable para todo el alumnado un nivel B1 en inglés. Dado que las lenguas mayoritarias de im-
particion del doctorado seran el castellano y el valenciano/catalan, cuando un alumno o alumna no tenga un conoci-
miento nativo de ninguna de estas dos lenguas, debera acreditar un nivel B1 en una de ellas en el caso de que no
haya acreditado el nivel B1 en inglés.

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Con caracter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado sera necesario estar en posesién de un titu-
lo oficial de Grado o equivalente y un Titulo oficial de Master Universitario

Podran acceder quienes cumplan alguno de los siguientes requisitos:

Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del Espacio Europeo de
Educacion Superior, que habilite para el acceso a Master de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y haber superado un minimo de 300 créditos ECTS en el conjunto
de estudios universitarios oficiales, de los que, al menos 60, habran de ser de nivel de Master.

Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracién, conforme a normas de
derecho comunitario, sea de al menos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con caracter obliga-
torio los complementos de formacion, salvo que el plan de estudios del correspondiente titulo de grado inclu-
ya créditos de formacion en investigacion, equivalentes en valor formativo a los créditos en investigacion pro-
cedentes de estudios de Master.

Los titulados universitarios que, previa obtencion de plaza en formacion en la correspondiente prueba de acce-
so a plazas de formacion sanitaria especializada, hayan superado con evaluacion positiva al menos dos afios
de formacion de un programa para la obtencién del titulo oficial de alguna de las especialidades en Ciencias
de la Salud.

Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su ho-
mologacion, previa comprobacion por la universidad de que éste acredita un nivel de formacién equivalente a
la del titulo oficial espafiol de Master Universitario y que faculta en el pais expedidor del titulo para el acceso a
estudios de doctorado. Esta admisién no implicara, en ningun caso, la homologacion del titulo previo del que
esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar ensefianzas de Doctora-
do. El titulo de Doctor asi obtenido tendra plena validez en Espafia.

Podran ser admitidos a los estudios de doctorado conforme al RD 99/2011, los Licenciados, Arquitectos o In-
genieros que estuvieran en posesion del Diploma de Estudios Avanzados obtenido de acuerdo con lo dispues-
to en el Real Decreto 778/1998, de 30 de abril, o hubieran alcanzado la suficiencia investigadora regulada en
el Real Decreto 185/1985, de 23 de enero.

Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias.

Como criterio de acceso admision se establecera, con caracter general, el de mejor expediente entre los solicitantes,
teniendo en cuenta ademas la capacidad para admitir nuevos estudiantes de los distintos equipos de investigacion
que compondran el programa. La titulacién aportada debe estar relacionada con las lineas que abarca el programa.
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En caso de que las peticiones excedan el nimero de plazas ofrecido la admision se efectuara mediante la clasifica-
cion obtenida mediante la aplicacion del siguiente baremo:

Expediente académico 70% 56%
Investigacion relacionada con el programa 20% 46%
Conocimiento acreditado de Ingles 10%

3.3ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD

TiTULO

Universidad Jaume | de Castellon

Programa Oficial de Doctorado en Matemética Computacional

Universidad Jaume | de Castellon

Programa Oficial de Doctorado en Ciencias

Universidad Jaume | de Castellon

Doctor en Programa Oficial de Posgrado en ciencias
experimentales

Universidad Jaume | de Castellon

Doctor en Programa Oficial de Posgrado en Matematica
Computacional

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 41 7

Afio 2 56 11

Afio 3 48 8

Afio 4 49 13

Afio 5 60 6

No existen datos

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

diantes.

Este programa de doctorado no contempla complementos formativos en funcion de la formacién previa de los estu-

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Publicacionesy patentes

4.1.1 DATOSBASICOS

N°DE HORAS

500

DESCRIPCION

PATENTES CONTENIDAS EN EL TRABAJO DE LA TESIS

PUBLICACIONES INDEXADAS DERIVADAS DE LA TESIS

Esta actividad tiene caracter obligatorio con un minimo de 200 horas y un méaximo de 500 626.
Se establece que el alumno debera realizar con caracter obligatorio 200 horas en esta categoria

Tanto los estudiantes a tiempo completo como los estudiantes a tiempo parcial realizaran esta actividad a lo largo de todo el proceso.

. Articulos en revistas indexadas en JCR (méximo 500 horas, 200 méximo por publicacién). La puntuacién por publicaciones indexada se realizara de modo que
un articulo pueda valorarse como méximo en 200 puntos, La puntuacién otorgada tendra en cuenta la calidad de larevista, €l nimero de autores y las citas recibi-

7152
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das. Cuando en un articulo o patente participen varios alumnos de doctorado la suma de puntos otorgados por dicho articulo o patente a cada uno de ellos no po-
dré exceder de 200 puntos.

OTRAS PUBLICACIONES:

Derivadas de latesis pero no indexadas en JCR (méximo 120 horas, 40 méaximo por publicacion)
Se trata de valorar la capacidad del estudiante en lo relativo a la redaccion y publicacién de articulos cientificos en revistas indexadas y en la produc-
cién de patentes.

Esta actividad desarrolla las competencias CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16, CA01, CA02, CA03, CA04, CA05, CA06, €061
La lengua serd la oficial en los medios en que realice la correspondiente publicacion o patente.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El procedimiento de control consistird en presentacion bien del articulo o de una prueba de su aceptacion. En el caso de patentes el justificante de soli-
citud de patente.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se entiende que para realizar esta actividad no se requiere movilidad.

ACTIVIDAD: Formacion especifica
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 300
DESCRIPCION

Esta actividad tiene caracter optativo con un méaximo de 300 horas

CURSOS/ SEMINARIOS
CONFERENCIAS

Horas segun conste en certificado. Si s6lo constan fechas, computar 8 horas por dia.
Conferencias: si no se especifica 1h/conferencia

Los alumnos que deseen acreditar horas de formacién por esta actividad deberan cursar una serie de horas en cursos reglados afines a la tematica del
programa organizados por la propia universidad u otras universidades.

Etalumno-debera-cursarcomo-actividad-formativa-tna-serie-de-heras-en-ctursos reglados-afines-alatematica-del-programa-organizados-por-la-propia

Esta actividad desarrolla las competencias CB11,CB14, CB15, CA01, CA02, CA05, CA06, CO01
La lengua sera una de las oficiales oficial de la universidad o centro de investigacion en que se desarrolle el curso.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Cursos: Se establece la equivalencia natural de una hora cursada igual a una hora reconocida. El maximo de horas acreditable en esta actividad se-
ra de 200. En caso de querer acreditar esta actividad se requerira un minimo de 20 horas. Sera el tutor, de acuerdo con el programa, quien establezca
que cursos debe realizar. El procedimiento de control consistira en la presentacion del certificado de asistencia y superacion de las pruebas de evalua-
cion del curso.

Seminarios: Se establece la equivalencia de 10h/seminario. El nimero de horas maximo que se podra acreditar mediante esta actividad es de 60h. En
caso de querer acreditar esta actividad se requerira un minimo de 10 horas. El procedimiento de control consistira en presentacion la correspondiente
certificacion del director de la institucién donde sea impartido.

Conferencias: Se establece la equivalencia de una hora acreditada por cada conferencia. El nimero de horas maximo que se podra acreditar mediante
esta actividad es de 40h. En caso de querer acreditar esta actividad se requerird un minimo de 5 horas. El procedimiento de control consistira en la pre-
sentacion del certificado de asistencia.

En esta actividad no se establece un minimo de horas a realizar por el estudiante siendo 300 horas el maximo acreditable conforme al desglose ante-
rior.

En caso de querer acreditar horas en el apartado de formacién especifica si se quiere computar horas en el subapartado:
1.- cursos especificos se debera acreditar un minimo de 20 horas.

2.- seminarios impartidos de 10 horas.

3.- conferencias recibidas de 5 horas.

No es necesario aportar en los tres subapartados, pudiéndose computar horas en uno, dos o los tres
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Se-estableceta-equivalencia-natural-de-una-hora-cursada-iguat-a-tina-horareconocida:

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En caso de realizar cursos, seminarios o asistir a conferencias en otras instituciones se procurara facilitar los medios a los estudiantes segtn la norma-
tiva general de la Universidad

ACTIVIDAD: Congresos cientificos especializados

411 DATOSBASICOS N°DE HORAS 180

DESCRIPCION

Esta actividad tiene caracter optativo con un méaximo de 180 horas.

INTERNACIONALES hasta 120h (max 40 h congreso)
NACIONALES hasta 60h (max 20 h congreso)
66h

Se considera importante para la formacion del estudiante la participacion activa en congresos de caracter internacional.

Esta actividad desarrolla las competencias CB11,, CB15, CB16, CA01, CA04, CA05, CA06, CO01
La lengua sera la oficial del congreso.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

En lo que respecta a congresos internacionales, se establece la equivalencia de hasta 40h/congreso. El nimero méaximo de horas que podra acreditar
un estudiante mediante esta actividad mediante participacion activa en congresos internacionales es de 120h.

En lo que respecta a congresos nacionales, se establece la equivalencia de hasta 20h/congreso. El nimero de horas que podra acreditar como maxi-
mo un estudiante mediante esta actividad mediante participacion activa en congresos nacionales es de 60h.

El procedimiento de control consistira en la presentacion del certificado de la asistencia y la presentaciéon de comunicacion emitida por el comité organi-
zador del congreso.

En esta actividad no se considera de caracter obligatorio, pudiéndose alcanzar en ella un maximo de 180 horas segun el desglose anterior. En caso de
querer acreditar esta actividad se requerira un minimo de 40 horas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se tratara de facilitar los medios necesarios al estudiante segln la normativa de la universidad.

ACTIVIDAD: Movilidad

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 480

DESCRIPCION

Esta actividad tiene caracter optativo con un méaximo de 480 horas

ESTANCIAS EN UNIVERSIDADES O CENTROS DE INVESTIGACION DE PRESTIGIO por ejemplo segin World University Rankings (https://
cwur.org/2019-2020.php) o ranking del CSIC para centros de investigacion (http://research.webometrics.info/en/world)
Podréan ser internacionales o nacionales. En caso de doctorado internacional se rerquerira:

INTERNACIONALES

Se considera de interés para la formacion de los doctorandos la estancia en otros centros de investigacién nacionales o extranjeros de reconocido
prestigio.

Esta actividad desarrolla las competencia CB11, CB15, CA04.

La lengua en que se desarrollara sera una de las oficiales de las que posea el centro de recepcion.
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Si se consideran las estancias a tiempo completo se establece la equivalencia de 40h/semana. Si las estancias son a tiempo parcial se consideraran
las horas totales dedicadas. El nimero de horas maximo que se podra acreditar mediante esta actividad es de 480h. En caso de querer acreditar esta
actividad se requerird un minimo de 80 horas. La planificacion de la estancia se concretara con la presentacion de un plan detallado del trabajo a desa-
rrollar que deberéa ser aprobado tanto por el centro receptor como por la comisién competente del programa de doctorado.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El procedimiento de control consistira en la presentacién de un certificado del responsable del grupo receptor en el que se especifique la duracién de la
estancia, el plan de trabajo desarrollado y el aprovechamiento de la misma.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Con caracter general la que establece la normativa de movilidad de la universidad.

ACTIVIDAD: Formacion transver sal

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 150

DESCRIPCION

Esta actividad es obligatoria (30h) y consiste en cursos organizados por la escuela de doctorado acerca de competencias transversales comunes a to-
dos los programas.

Las actividades propuestas pueden consultarse en el siguiente link:
https://lwww.uji.es/estudis/centres/escola-doctorat/base/Formacio-transversal/19-20/

Otras actividades formativas a organizar eventualmente por el programa de doctorado no recogidas en los apartados anteriores.
Estas actividades deberan estar encaminadas al desarrollo de competencias relacionadas con el programa de doctorado.
La lengua en las que en su caso se desarrollara sera una de las oficiles del lugar en que se realice.

PLA- ANO-1 ANO-2 ANO-3

EStoN
FHEM-

COM-
PLE-

ES 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6

Min Max E-F M-A M3 J-A SO N-DB E-F M-A M3 JA SO NbB EF M-A MJ JA SO NbB
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4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Mediante los correspondientes certificados de la Escuela de Doctorado.

Los procedimientos de control se encuentran incluidos en cada una de las actividades y pueden consultarse en el siguiente link:

https://lwww.uji.es/estudis/centres/escola-doctorat/base/Formacio-transversal/19-20/

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se entiende que para realizar esta actividad no se requiere movilidad

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISION DE TESIS

Los alumnos admitidos en un programa de doctorado tendran la consideracién de investigadores en formacién y se matricularan anualmente por el
concepto de ¢tutela académica del doctoradog, .

Cuando se trate de programas conjuntos, el convenio determinara la forma en que deberd llevarse a cabo dicha matricula.

La admisién a un programa de doctorado implicara la asignacion al doctorando de un tutor, que le correspondera velar por la interaccién del doctorando
con la comision académica del programa.

En el plazo méaximo de seis meses desde su matriculacién, la comisién académica responsable del programa asignaré a cada doctorando un director
de tesis doctoral, que podra coincidir o no con el tutor .

Las actividades realizadas por el doctorando dentro del Programa de Doctorado quedaran registradas en el Documento de Actividades del Doctorando
, que tendréa caracter individualizado para cada doctorando, que seré revisado anualmente por el tutor y el director de tesis y evaluado por la comisién
académica del programa.

El Documento de Actividades del Doctorando incorporara los informes anuales que realicen al respecto su tutor y Director de tesis, asi como las eva-
luaciones anuales realizadas por la Comisiéon Académica.

Al Documento de Actividades del Doctorando tendran acceso, para consulta e incorporacion de registros, el doctorando, su tutor, su Director de tesis,
la Comisién Académica, el 6rgano académico responsable del Programa de Doctorado, la Escuela y la Escuela de Doctorado.

El Documento de Actividades del Doctorando junto con la tesis doctoral formara la evaluacion final del doctorado.
En el programa de doctorado no existen actividades previstas para fomentar la direcciéon conjunta pues no se juzga necesario a tenor de la normalidad
existente en lo relativo a direccion conjunta de tesis.

GUIA DE BUENAS PRACTICAS

El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, establece en el articulo 9.8 que "Todas las per-
sonas integrantes de una Escuela de Doctorado deberan suscribir su compromiso con el cumplimiento del cédigo de buenas practicas adoptado por di-
cha Escuela”. Asi mismo, en el ANEXO | de este real decreto se sefiala que debe incluirse la "Relacion de actividades previstas para fomentar la direc-
cién de tesis doctorales y existencia de una guia de buenas practicas para su direccion".

Siguiendo dichas indicaciones, la Escuela de Doctorado de la Universitat Jaume | aprobé en la sesién nimero 6 del Comité de Direccion de la Es-
cuela de Doctorado de 02 de febrero de 2015, el Cédigo de Buenas Practica (CBP) que es suscrito por todas las personas involucradas me-
diante la declaracion que se especifica en el Compromiso Documental de Supervisién (CDS) que firman los doctorandos y doctorandas y
sus supervisores y supervisoras. En este documento se incluyen los derechos y obligaciones del doctorando asi como los de tutores y directores
de tesis.

https://www.uji.es/estudis/centres/escola-doctorat/normativa/bones-pract/

Respecto a los derechos y obligaciones del doctorando o doctoranda se establecen los referentes a admision, seguimiento y supervision periédica de
su investigacion, plan de investigacion y tesis doctorales, estancias nacionales e internacionales, publicacion, proteccion y difusion de resultados de
elaboracion de tesis.

En cuanto a tutoras y tutores y directoras y directores de tesis se establecen los derechos y deberes correspondientes.
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Con objeto de facilitar la supervisién y direccion de tesis doctorales, la Escuela de Doctorado organiza diferentes jornadas de formacién dirigidos a tuto-
res y directores de tesis. La relacién entre los supervisores de la tesis y el doctorando es singular, por lo que la formacion adecuada de los primeros se
considera clave para el éxito del proceso.

Este tipo de iniciativa fomenta la incorporacion con garantia de los nuevos doctores a las tareas de supervision de tesis, lo cual es clave para dar conti-
nuidad y sostenibilidad a la formacién doctoral.

Por otra parte, no se pueden obviar los aspectos que hacen referencia a la carga administrativa que representa el nuevo marco legal que regula los es-
tudios de doctorado. Con objeto de aligerar esta carga, facilitando de esta manera que el trabajo de directores y supervisores se focalice en los aspec-
tos esenciales de la formacion de investigadores, la Escuela de Doctorado genera la documentacion necesaria para guiar a tutores y directores en los
aspectos legales del doctorado, facilitando en buen grado su tarea.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Antes de la finalizacion del primer afio, el doctorando elaborara un Plan de investigacion que incluird al menos la metodologia a utilizar y los objetivos

a alcanzar, asi como los medios y la planificacién temporal para lograrlo. Dicho plan se podra mejorar y detallar a lo largo de su permanencia en el pro-
grama y debera estar avalado por el tutor y el director, y debera ser aprobado por la Comisién Académica del Programa de Doctorado, que lo incorpo-
rard al Documento de Actividades del doctorando.

En dicho plan debera contenerse las actividades formativas minimas que debera satisfacer el estudiante de doctorado para poder someter a evaluacion
su tesis doctoral. En el plan de formacién de cada estudiante se determinaran, en su caso, los objetivos, duracion y actividades de las estancias a reali-
zar en otros centros. El doctorando debera obtener evaluacion positiva del plan de investigacion por parte de la comision académica para que este pue-
da continuar en el programa.

Cuando el coordinador del programa sea a su vez tutor o director de tesis del doctorando cuyo plan haya de ser evaluado, la comisién académica efec-
tuard la valoracion con su abstencion.

Anualmente la comisién académica de | programa evaluara el Plan de investigacion y el registro de actividades junto con los informes que a tal efecto
deberan emitir el tutor y el director. La evaluacién positiva sera requisito indispensable para continuar en el programa. Esta evaluacién serd comunica
anualmente en te en los plazos previstos para ello al negociado de doctorado del Servicio de Gestion de la Docencia y Estudiantes . En caso de eva-
luacién negativa, que serd debidamete motivada, el doctorando debera ser de nuevo evaluado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborara un
nuevo Plan de investigacion. En el supuesto de producirse nueva evaluacién negativa, el doctorando causara baja definitiva en el programa, que pod ra
ser recurrida ante la Escuela de Doctorado de la Universitat Jaume |.

La Universitat establecera las funciones de supervisién y seguimiento de los doctorandos a que hace referencia el articulo 11 del Real Decreto 99/2011
de 28 de enero, mediante un compromiso documental firmado que sera establecido por la Universitat, y que sera firmado en nombre de la Universitat
por el coordinador del programa de doctorado, el doctorando, su tutor, y su director. Este documento sera firmado en un plazo maximo de seis meses
desde la admisién al programa del doctorando

Este Compromiso de supervision se incorporara al Documento de Actividades del Doctorando.

En el Compromiso de supervision se especificara la relacién académica entre el doctorando y la Universidad, sus derechos y deberes, incluyendo los
posibles derechos de propiedad intelectual derivados de la investigacion, asi como la aceptacién del procedimiento de resolucién de conflictos.

También contemplara todos los aspectos referentes a cualquier forma de proteccién de resultados de investigacion (propiedad industrial e intelectual)
estaran conformes a la legis la cién vigente a nivel nacional y europeo y a lo establecido en el Reglamento General de Investigacion de la Universitat
Jaume | . En el caso de tesis doctorales en el marco de co la boraciones con empresas, se debera tener a de mas en cuenta el marco legal nacional y
europeo regulador de los de rechos sobre invenciones y de las ayudas de estado a la investigacién, desarrollo e innovacion.

En el Compromiso de supervision se incluiran también los deberes respectivos del tutor del doctorando y de su Director de tesis, para lo que se incor-
poraran sus firmas, una vez nombrados por la Comisién Académica.

En el articulo 27 de la Normativa de los Estudios de doctorado, regulados por el RD 99/2011, en la Universitat Jaume | (Aprobada por el Consejo de
Gobierno nim. 19 de 26 de enero de 2012) se indica que para optar a la mencién de doctor internacional la tesis debe de haber sido revisada por un
minimo de dos expertos pertenecientes a una instituciéon de educacién superior o instituto de investigaciéon no espafiol. Ademas, en el tribunal que juz-
gue la tesis debe de haber un miembro perteneciente a una institucién de educacién superior o instituto de investigacion no espafiol que no haya sido
responsable de la estancia del doctorando en un centro extranjero.

En caso de doctorados sin mencién internacional no ser& condicién necesaria la inclusion de evaluadores pertenecientes a una institucion de educa-
cién superior o instituto de investigacion no espafiol.

53NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

5.3 Normativa para la presentacion y lectura de tesis doctorales.

Articulos del 18 al 22 de la Normativa de los Estudios de doctorado, regulados por el RD 99/2011, en la Universitat Jaume | (Aprobada por el Consejo
de Gobierno nim. 19 de 26 de enero de 2012)

Articulo 18. Proceso de evaluacion para garantizar la calidad de la tesis doctoral

Para garantizar la calidad de la tesis doctoral, una vez finalizada la misma, pero con anterioridad a su presentacién formal, y a instancias del doctoran-
do, la Comision Académica del programa, escuchado el director de la tesis, remitird a la Escuela de Doctorado una propuesta razonada de entre dos y
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cinco expertos, haciendo constar su idoneidad en la materia objeto de la tesis. La Escuela de Doctorado designara a dos expertos para que efectien la
evaluacion de la tesis.

Todos los miembros de la propuesta deben tener el grado de doctorado, experiencia investigadora acreditada y reconocidos especialistas en el tema
de la tesis. No seran considerados a estos efectos los doctores que sean miembros de la Universitat Jaume | o de otros centros de investigacion que
puedan tener relacion con la realizacion o desarrollo de la tesis doctoral correspondiente.

Estos expertos podran formar parte, con posterioridad, del tribunal de tesis doctoral.

La Comisién Académica responsable del programa de doctorado enviar4 a cada uno de los tres evaluadores una copia de la tesis, junto con un formu-
lario que tendréan que rellenar para su evaluacion, donde especificaran claramente si la evaluacién es positiva 0 no, o si requiere modificaciones y si
precisa una nueva revision.

Los expertos dispondran de un mes, contado desde el dia de la recepcion de la tesis, para hacer llegar a la Comisiéon Académica del programa el infor-
me correspondiente. Estos informes se trasladaran al doctorando, a su director y tutor, en su caso. Si cualquiera de los informes es desfavorable la Co-
mision Académica del programa comunicara al doctorando las vias que puedan conducir a corregir adecuadamente su tesis doctoral.

Articulo 19. Autorizacién para la presentacion de la tesis doctoral

Una vez finalizado el proceso de evaluacion, el doctorando puede pedir a la Comision Académica del programa la autorizacién para presentar la tesis
doctoral.

La tesis debera ir acompafiada de la autorizacion de su director/a o directores, asi como de las observaciones que estimen oportunas sobre el proceso
de evaluacion.

Cuando el director de la tesis no sea profesor/a del 6rgano responsable del programa, el tutor ratificara, mediante un escrito razonado, la autorizacion
del director de la tesis doctoral.

A la vista de los informes de los expertos y del informe del director de la tesis, el érgano responsable decidira si autoriza la presentacion de la tesis doc-
toral.

La tesis doctoral no podréa ser modificada en parte alguna después de efectuada la solicitud de depésito.
Desde la autorizacion por parte de la Comisién Académica del programa hasta el depésito no pueden transcurrir mas de tres meses.
Articulo 20. Deposito y publicidad de la tesis doctoral

El doctorando presentard, junto con la autorizacion de la Comision Académica del programa de doctorado para la presentacion de la tesis doctoral, dos
ejemplares de la tesis en el Negociado de Doctorado del Servicio de Gestién de la Docencia y Estudiantes, que deben quedar en dep6sito, a efectos de
exposicion publica, durante un plazo de quince dias, uno en el negociado mencionado y el otro en la Comisién Académica responsable del programa
de doctorado.

Los ejemplares deben estar debidamente encuadernados y paginados, de manera que no pueda haber sustituciéon o modificacién; también es necesa-
rio que se incluya el nombre de la Universitat Jaume | y que se reflejen los datos de la tesis en la portada.

El Negociado de Doctorado del Servicio de Gestion de la Docencia y Estudiantes comunicara el depésito de la tesis a todo el Personal Docente e In-
vestigador doctor de la Universitat Jaume | para que puedan examinar los ejemplares depositados y, en su caso, dirigir por escrito a la Escuela de Doc-
torado las consideraciones que consideren oportunas.

En este mismo plazo, la Comisién Académica del programa de doctorado presentara en el Negociado de Doctorado del Servicio de Gestién de la Do-
cencia y Estudiantes, para que quede a disposicion de la Escuela de Doctorado toda la documentacion que haya generado la evaluacion de la tesis, in-
cluyendo los informes de los expertos.

A la vista de la documentacion generada en el proceso de evaluacion, del informe del director de la tesis, de la autorizacién de la Comisién Académica
responsable para la presentacion de la tesis, y de las alegaciones formuladas, en su caso, en el plazo de exposicion publica, la Escuela de Doctorado
decidira si autoriza o no la defensa de la tesis doctoral, pudiendo pedir en este momento la informacién adicional que considere oportuna.

En el supuesto de no autorizar la defensa de la tesis, la Comisién deberd comunicar por escrito, en el plazo méximo de 15 dias, al doctorando, al direc-
tor de la tesis y a la Comisién Académica del programa las razones o motivos de su decision.

Entre el depésito y la defensa de la tesis deben transcurrir, al menos un mes. El plazo méaximo a transcurrir desde que se efectle el depoésito de la tesis
doctoral hasta su defensa, no podra ser superior a seis meses, en base a lo establecido en el articulo 13.2 del R.D. 99/2011, de 28 de enero. Transcu-
rrido dicho plazo se debera de iniciar de nuevo el proceso de autorizacion y depdsito de la tesis.

Articulo 21. Tribunal de la tesis doctoral

Transcurrido el periodo de exposicién publica de la tesis doctoral, la Comision Académica responsable del programa de doctorado, escuchado el direc-
tor de la tesis, elevara a la Escuela de Doctorado la propuesta de tribunal que juzgara la tesis doctoral, con un informe razonado sobre la idoneidad de
todos y cada un de los miembros propuestos.

La propuesta concretara los cargos de presidente y secretario del tribunal.

El tribunal estara constituido por tres miembros titulares y dos suplentes, todos con el grado de doctorado y con experiencia investigadora acreditada.
Como maximo, uno pertenecera a la Universitat Jaume | o a las instituciones colaboradoras en la Escuela o en el programa de doctorado.

Excepcionalmente, el nimero de miembros titulares del tribunal podré ser superior al indicado si asi lo establecen los convenios de cotutela de tesis o
si lo aprueba la Comision de Doctorado a propuesta del érgano responsable del programa de doctorado. En dicho supuesto, los gastos ocasionados
por viajes, dietas, asistenciasg,. de los miembros titulares que superen la cifra de tres seran a cargo del grupo de investigacion del cual forme parte el
director o directora de la tesis. Se requerird, ademas, el visto bueno del investigador o investigadora principal del grupo, que asumira los gastos men-
cionados e indicara la imputacion presupuestaria correspondiente.
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En el supuesto que el nimero de miembros titulares del tribunal sea superior a tres, como méaximo dos podran pertenecer a la Universitat Jaume | 0 a
las instituciones colaboradoras en la Escuela o en el programa de doctorado.

Para que el tribunal pueda actuar validamente, es necesaria la presencia de todos sus miembros.

En ninglin caso pueden formar parte del tribunal el director de la tesis ni el tutor, excepto en los casos de tesis presentada en el marco de acuerdos bi-
laterales de cotutela con universidades extranjeras, que asf lo tengan previsto.

Atendiendo a la propuesta, la Escuela de Doctorado, a través del negociado de doctorado del Servicio de Gestion de la Docencia y Estudiantes, proce-
deréd a la designacién de los miembros del tribunal y autorizacién de la defensa de la tesis doctoral.

En caso de renuncia por causa justificada de un miembro del tribunal titular, el presidente procedera a sustituirle por el suplente correspondiente.
El tribunal de tesis se considera constituido cuando el Negociado de Doctorado recibe la aceptacion, al menos, de los miembros titulares del tribunal.

Una vez designado y constituido el tribunal, el negociado de doctorado del Servicio de Gestion de la Docencia y Estudiantes, lo comunicara a la Comi-
sion Académica responsable del programa de doctorado.

A partir de aqui, el doctorando presentara a la Comision Académica del programa de doctorado los ejemplares de la tesis que, tras haber sido debida-
mente diligenciados para garantizar que coinciden con los depositados, se deben remitir a los miembros del tribunal, por parte del 6rgano responsable
del programa.

Articulo 22. Defensay evaluacion de la tesis doctoral.

El acto de defensa de la tesis ser& convocado por el presidente y comunicado por el secretario a la Escuela de Doctorado con una antelaciéon minima
de 15 dias naturales a su celebracién. Tendra lugar en sesion publica y consistira en la exposicién y defensa por el doctorando ante los miembros del
tribunal del trabajo de investigacion realizado, la metodologia, el contenido y las conclusiones, con especial mencién a las aportaciones originales.

Los miembros del tribunal formularan al doctorando las cuestiones que consideren oportunas. Los doctores presentes en el acto publico podran formu-
lar cuestiones en el momento y forma que indique el presidente del tribunal.

El Documento de Actividades mas la documentacion generada en el proceso de evaluacion y posterior depésito quedara en disposicion de los miem-
bros del tribunal de la tesis.

Cuando se trate de tesis doctorales en las que se cumplan las condiciones fijadas para obtener la mencién ¢Doctor internacional, en el titulo, la defen-
sa de la tesis habra de ser efectuada en la Universitat Jaume |, o, en el caso de programas de doctorado conjuntos, en cualquiera de las universidades
participantes en los términos que identifiquen los convenios de colaboracion.

El Tribunal que evalte la tesis dispondra del Documento de Actividades del Doctorando que se contempla en el articulo 14 de esta normativa. Dicho
documento de seguimiento no dara lugar a una puntuacion cuantitativa pero si constituird un instrumento de evaluacién cualitativa que complementara
la evaluacion de la tesis doctoral.

Tras la defensa de la tesis, el tribunal emitira, en una primera sesién, un informe y la calificacion global concedida a la tesis de acuerdo con la siguiente
escala: no apto, aprobado, notable o sobresaliente.

El tribunal podré otorgar, en una segunda sesion, la mencién de «cum laude» si se emite, en tal sentido, el voto secreto positivo por unanimidad. Para
ello se seguira el siguiente procedimiento:

1. Losmiembrosdel tribunal cumplimentarén el documento especifico de voto que atal efecto les seré entregado por el secretario del tribunal, y lo devolveran cum-
plimentado en sobre cerrado al propio secretario.

2. Por el Presidente se procederd, posteriormente, alaapertura de los sobres que contengan |os votos emitidos por los miembros del tribunal, y a escrutinio de los
mismos.

3. Finalizado €l escrutinio de los votos, y cuando exista unanimidad positiva, latesis doctoral obtendrala mencién ¢cum laudeg,

Si el doctorando hubiera solicitado optar a la Mencién Internacional en el titulo de Doctor, el secretario del tribunal incluira la certificacion de que se han
cumplido todas las exigencias contenidas en el articulo de la presente normativa.

El Consejo de Gobierno de la Universitat Jaume |, a propuesta de la Escuela de Doctorado, puede establecer los procedimientos para la obtencién de
los premios extraordinarios de doctorado y puede ademas establecer normas para otorgar otras menciones honorificas o premios a las tesis doctorales
que lo merezcan.
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6. RECURSOSHUMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LiINEA DE INVESTIGACION

Fisicaaplicaday optica

Fisiologia vegetal y ciencias del medio natural

Produccion vegetal

Quimicaanalitica

Quimicafisica

Quimicainorganica

Quimicaorgénica

ool NN el ING I I IOV BN O B

Matematicas

Equipos de investigacion:

Ver documento Sl Cedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacion del programa:

Estas lineas-de-investigacion-conforman-la-oferta-cientifico-teenoldgica de-la-Universitat Jaume +-en-las-areas ciencias basicas y-ciencias de lavida y-se
corresponden-con-los sigtuientes-equipos-de-investigacion, los-cuales-incluyen-las lineas relatadas-entre-paréntesis)

Equipos de investigacion.
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1.- Fisica Aplicada y Optica. (1,2,3)

2.- Produccién Vegetal.(4,5,6)

3.- Fisiologia Vegetal y Ciencias del Medio Natural-(7,8,9)
4.- Quimica Organica.(10;11,2;13)

5.- Quimica Analitica.(14,15)

6.- Quimica Fisica.(16;17,18)

7.- Quimica Inorgénica-{19,26,2%,22,23)

8.- Matematicas. ;28;

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de tutorizacién y direccion detesis:

Segun el programa de apoyo a las actividades de investigacion y de innovacion y transferencia del PDI de la Universidad Jaume | elaborado por el Vi-
cerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado y el Vicerrectorado de Investigacion y Doctorado y aprobado en el Consejo de Gobierno nam. 2
de 20.03.2018, la reduccion de dedicacion docente por direccion de tesis o tutorizacion de los doctorandos o doctorandas es la siguiente:

Por direccién de tesis, se pueden reducir hasta un maximo de 2 créditos por tesis equivalentes dirigidas (TED) en los Ultimos cinco afios. Cada TED su-
pone 0,5 créditos de reduccion. Ademas se debe tener en cuentan los siguientes criterios:

Las tesis leidas en la UJI sin mencién de doctorado internacional computan 1 TED.
Las tesis leidas en la UJI con mencién de doctorado internacional computan 1,5 TED.

Las tesis leidas en otra universidad computan 0,75 TED. En el caso de tesis con direccion compartida se computa un 75% del valor inicial para cada
persona.

Por tutorizacién de tesis, se pueden reducir hasta un maximo de 0.8 créditos para tesis en los Ultimos 3 afios. Cada TED supone 0,2 créditos de reduc-
cion.

En el caso de que la tutorizacién y la direccion sean realizadas por la misma persona se sumaran los valores de reduccion.

17/52
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7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

1.- Recursos materiales y otors medios disponibles.
La Escuela Superior de Tecnologia y Ciencias Experimentales cuenta con las siguientes instalaciones y recursos tecnoldgicos para el desarrollo de
la actividad docente.

35 aulas ordinarias, la capacidad de las cuales oscila entre 35 y 188 personas

30 de ellas estan provistas de mesa multimedia con acceso a Internet, megafonia y proyector de video. Nueve de estas aulas tienen disposi-
cién movil y podrian albergar a un total de 562 estudiantes.

5 de ellas estan provistas de cafién, pantalla y ordenador fijo con acceso a Internet. Cuatro de estas aulas tienen disposicion mévil pudiendo
albergar a un total de 140 estudiantes, y la otra tiene un aforo de 40 estudiantes.

1 aula informética de acceso libre para uso general de alumnos/as provista de 72 equipos informaticos y 15 aulas informéticas dedicadas a la
docencia y provistas con 30 ordenadores, excepto una de ellas que tiene sélo 20. Todas las aulas de informética cuentan con cafién de video.

8 laboratorios docentes especificos del &mbito de las titulaciones del &mbito de la informatica.

2 aulas de dibujo provistas también de mesas multimedia con acceso a Internet, megafonia y proyector de video. Estas aulas tienen una capa-
cidad de 94 estudiantes cada una pudiendo albergar un total de 188 estudiantes.

2 salas de estudio con aforo para 100 personas, ademas de dos cabinas con seis plazas cada una.

Otros recursos de uso compartido: un aula magna con un aforo de 154 personas, una sala de grados con aforo para 41 personas, una sala de
juntas con 24 asientos, y una sala de reuniones para 20 personas.

El Servicio Central de Instrumentacion Cientifica (SCIC) se integra la infraestructura cientifica avanzada en el campo de la investigacion experi-
mental de la Universitat Jaume |, con el objeto de dar soporte a los grupos investigadores propios, asi como a otras instituciones publicas o empresas
privadas del entorno socioeconémico en el que se enmarca la Universidad. Las instalaciones del SCIC se encuentran en el Edificio de Investigacion
del Campus Riu Sec y su principal objetivo es poner a disposicion de los diferentes departamentos, institutos y servicios de la universidad, asi como

de otros centros publicos o privados, una infraestructura instrumental avanzada en el campo de la investigacion experimental. También trabaja por el
desarrollo de la investigacién metodolégica propia en las técnicas experimentales necesarias para mejorar y ampliar las prestaciones, de acuerdo con
las directrices de la politica cientifica de la Universitat Jaume | y por proporcionar formacion técnica especializada en suis &mbitos de comjpetencia.

El SCIC se organiza en distintas secciones, entre las cuales podemos destacar las siguientes secciones (de algunas de las cuales se proporcionan sus
enlaces):

Seccién de Ressonancia Magnetica Nuclear
Seccion d¢Espectrometria de Masas
o Unidad de Espectrometria de Masas Molecular
o Unidad de Espectrometria de Masas Atomica
Seccion de Rayos X
o Unidad de fluorescéncia de rayos X
o Unidad de difraccion de rayos X en polvo
o Unidad de difraccién de rayos X en monocristal
Seccién de Microscopia
Seccién de Espectroscopia Molecular
Seccién de Analisis Termico y Sélidos Porosos
Seccién de Lasers y Medidad de Propiedades Fisicas

Para mayores detalles puede verse el siguiente enlace http://www.uji.es/serveis/ scic/

También en el aspecto de grandes instalaciones se dispone de las facilidades de célculo del servicio de informética de la Universidad en par-
ticular del cluster de célculo solvay cuyos detalles se describen en el enlace http://www.uji.es/xpf/fichero/ARXIUS_WWW/28187338/FIT-
XER/doc_calculo_28032012.pdf

El profesorado correspondiente al programa de doctorado procede fundamentalmente de los siguientes departamentos:
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Departamento de Fisica

Departamento de Ciencies Agrarias y del Medio Natural

Departamento de Quimica Fisica y Analitica

Departamento de Matematicas

Departamento de Quimica Inorganica y Organica

También participan en el programa los siguientes institutos:

Instituto Universitario de Plaguicidas y Aguas (IUPA)

Instituto Universitario de Matematicas y Aplicaciones de Castellén (IMAC)
Instituto Universitario de Nuevas Tecnologias de la Imagen.

Los departamentos e Institutos, los cuales aportaran el profesorado y los medios materiales (laboratoriuos, invernaderos, sistemas de célculo, etc) ne-
cesarios para abordar el programa de doctorado.

Por otra parte, la Universitat Jaume | se crea en el afio 1991 (Ley 3/1991 de 19 de febrero) tras la promulgacion de la Ley de Reforma Universitaria, y
persigue el desarrollo cultural, profesional y humano de sus usuarios/as y ademas proyecta toda su potencialidad hacia el entorno social econémico en
el que se inscribe, con la finalidad de ejercer un impacto sobre el mismo.

Para desarrollar las ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos académicos en la Universitat Jaume |, la gestion administrativa y organizacion
del proceso formativo recae tanto en los centros, como en servicios centrales de la universidad que acttan de apoyo a toda la comunidad universita-
ria. Por su parte, los departamentos asumen competencias en materias docentes e investigadoras.

La universidad cuenta con cuatro centros docentes: Escuela Superior de Tecnologia y Ciencias Experimentales (ESTCE), Facultad de Ciencias Juridi-
cas y Econémicas (FCJE), Facultad de Ciencias Humanas y Sociales (FCHS) y Facultad de Ciencias de la Salud (FCS).

Tal como se recoge en el articulo 14 de los estatutos, se les asigna, entre otras las funciones de: (a) Informar de los planes de organizacion de la do-
cencia propuestos por los departamentos; (b) organizar, coordinar y llevar a cabo la gestién de la docencia; (c) organizar, coordinar y supervisar las ac-
tividades académicas y administrativas que se realizan en ejecucién de los planes de estudios respectivos; (d) procurar, sostener y aplicar una docen-
cia de calidad.

En este sentido, los centros son los que se encargan de la gestion de ciertas actividades relacionadas con los programas formativos y, en concreto, de
la gestion de los espacios y de los recursos técnicos implicados. Pero como los centros tienen asignados varias titulaciones, tanto sus espacios como
los recursos técnicos son compartidos. Para ello cuentan con unos espacios y personal de administracion y servicios asignado explicitamente al centro
y que organicamente dependen de su director o decano. Es importante destacar la apuesta de la UJI por las nuevas tecnologias, pues cuenta en todos
los centros con conexiones WI-FI a la red, en total son aproximadamente 10.000 conexiones posibles de red inalambrica.

Todos los centros de la Universitat Jaume | son accesibles para discapacitados/as, con rampas como alternativa de acceso externo, rampas interiores
y ascensores. Todas las plantas y edificios estan dotados con servicios adaptados a discapacitados/as y en las aulas disponen de bancos con espacio
especial para silla de ruedas. De manera especifica, estas adaptaciones se concretan en las referencias a los servicios.

En la relacion de la universidad con el entorno social y para mejorar la funcién docente que le compete, la Universitat Jaume | cuenta con numerosos
convenios de colaboracién con empresas que garanticen la calidad de los aprendizajes de los/las estudiantes. Estos convenios recogen los objetivos y
ambitos del régimen de colaboracion, el procedimiento de seguimiento de la ejecucién del convenio, el plazo de vigencia, la posibilidad de prorrogas, la
forma de extincion y el procedimiento de resolucién de controversias. Cobran especial relevancia las entidades colaboradoras para la realizacion de las
préacticas externas de los/las estudiantes, que se explican a continuacion junto con el servicio que las gestiona.

Como mecanismos para garantizar la revision, el mantenimiento y la actualizacion de los materiales y servicios disponibles en la Universitat Jaume | y
en las instituciones colaboradoras existen sistemas de gestién de la calidad implantados que garantizan estos procesos: la revision de indicadores del
plan estratégico que cada servicio realiza anualmente, las cartas de servicio, las certificaciones en la norma UNE-EN ISO 9001: 2000 de la Biblioteca,
el Servicio de Deportes y los procesos de gestion académica de las titulaciones de informatica, etc. En estos procesos se evallia la satisfaccion de los/
las usuarios/as con diferentes aspectos de la universidad (proveedores, biblioteca, servicio de deportes, eficacia de la formacion, satisfaccion laboral,
evaluacion de la docencia, etc.) y en funcion de los resultados obtenidos, se desarrollan propuestas para la mejora continua. La universidad también
cuenta con un servicio que gestiona el mantenimiento de las instalaciones (Oficina Técnica de Obras y Proyectos) y de los recursos tecnolégicos (Ser-
vicio de Informatica). Mas adelante se concreta esta informacion para cada servicio.

Por lo que hace referencia a los departamentos, el articulo 16 de los estatutos les asigna: la coordinacion de las ensefianzas universitarias que se in-
cluyen en las areas de conocimiento que cada departamento tenga adscritas, docencia que puede ser impartida en los diversos centros, de acuerdo
con la programacién docente de la Universidad. Es competencia de los departamentos aprobar los planes de organizacion docente, con el informe fa-
vorable de la Junta de Facultad o de Escuela, de acuerdo con los criterios fijados por los 6rganos de gobierno de la Universidad.

Los departamentos comparten unidades de gestion econémica delegadas de los servicios centrales. Sus funciones respecto a los programas formati-
vos son la gestion econdémica de la compra de libros y de equipamiento, que tanto los profesores como alumnos/as utilizaran en el desarrollo de su co-
metido docente e investigador, la gestion y publicacion de actas, la difusién de horarios de tutorias presenciales y virtuales, la gestion del Plan de Orde-
nacién Docente, la gestién del Libro Electrénico de la Universidad (LLEU), la gestién de la produccion cientifica, etc.

La Escuela de Doctorado cuenta con las siguientes instalaciones y recursos tecnolégicos para el desarrollo de la actividad docente: 13 aulas docen-
tes con capacidad para 30 personas, 2 aulas de informatica para 28 personas, 1 salén de actos con capacidad para 175 personas. Asi como también,
una sala de reuniones, sala de doctorandos y sala de defensa de tesis.

Servicios disponibles

Siguiendo con la estructura en la que se apoya el desarrollo de los programas formativos, la Universitat Jaume | cuenta con una serie de oficinas y ser-
vicios centrales que de una manera directa dan apoyo a los programas formativos. A continuacion se incluye la relacién de estos servicios, asi como
sus funciones.

Biblioteca. En el afio 2004, la biblioteca de la Universitat Jaume | obtuvo el certificado de calidad para los servicios de biblioteca que promovid
ANECA. En el mismo afio consigui6 el certificado de registro de Empresa por parte de AENOR segun los requisitos que marca la norma UNE-EN ISO
9001: 2000, certificado que ha renovado en el afio 2010. Tal certificacion se aplica a todas las secciones (Centro de Documentaciéon Europea, Docu-
mentacion del transporte Internacional, Documentacion sobre Cooperacion al Desarrollo y Solidaridad, Mediateca, Archivo ...) y a todos los numerosos
y variados servicios de la Biblioteca: adquisicién de documentos, consulta del fondo documental en sala o en red, consulta electrénica de catalogos,
préstamol/tele-préstamo, préstamo Inter.-bibliotecario, informacién bibliogréfica y formacién de usuarios/as. Todos estos servicios estan disponibles du-
rante un amplio horario: de 8 a 22 horas entre semanay de 9 a 14 horas los sabados, extendiéndose en periodo de examen a las 24 horas. También
cuenta con carta de servicios propia que puede consultarse en http://www.uji.es/CA/cd/carta/

El edificio y las instalaciones de la biblioteca cuentan con calefaccion y refrigeracion integrales, asi como un sofisticado sistema de estores automati-
cos y un adecuado e idéneo aislamiento acustico. Dispone de 2.095 espacios individuales de estudio, 63 salas de cuatro y seis plazas para el trabajo
en equipo, 120 ordenadores portatiles para préstamo, 30 puntos de consulta al catalogo y 233 puntos de consulta de bases de informacion, siendo en
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realidad estos dos ultimos infinitos, pues tanto el catalogo de libre acceso como los mltiples recursos electrénicos suscritos por la UJI pueden consul-
tarse por todos los miembros de la comunidad universitaria mediante cualquier ordenador que forme parte de la red UJI o de forma remota a través de
usuarios/as autorizados (VPN Client). La biblioteca esté perfectamente adaptada tanto en sus servicios como en los dispositivos para facilitar el acceso
y uso de las instalaciones a los/las usuarios/as con necesidades especiales, incluyendo los siguientes mecanismos facilitadores: rampa de acceso ex-
terior a la biblioteca con inclinacién adecuada (poco pronunciada), ascensores con suficiente amplitud para sillas de ruedas y barandillas de sujecién,
ordenador para la consulta del catalogo automatizado en sala adaptado a los/las usuarios/as con sillas de ruedas (12 planta), ordenador adaptado para
los/las usuarios/as con necesidades visuales especiales (mediateca, cabina), plataforma mecénica elevadora para el acceso a las salas de lectura si-
tuadas en las plantas intermedias, lavabos adaptados a sillas de ruedas con barandillas, alarmas de luz y sonoras, salidas de emergencia visibles y au-
dibles, sefializaciones, externas e internas que indican pasillos y puertas de acceso, amplias y libres de obstaculos que permiten desplazarse facilmen-
te.

La biblioteca desde 23 de abril de 2009 esta gestionando el repositorio institucional, http://repositori.uji.es/ se estructura en siete comunidades o co-
lecciones. La Biblioteca Digital de Castellén es una de ellas y recopila documentacion de autores, titulos, editoriales¢, de nuestra provincia. Otras colec-
ciones de este depdsito digital son las de, docencia, producciones audiovisuales, y la de investigacion que recoge la produccion cientifica del personal
docente e investigador de nuestra institucion.

La biblioteca también alberga diferentes servicios de apoyo a la formacién académica que son de gran utilidad como:

- la mediateca disefiada para el uso de la informacion electrénica y audiovisual. Hay 150 ordenadores que tienen conexion a Internet, programas de ofi-
matica y periféricos para acceder a la informacion y procesarla: escaner, lectores y grabadoras de CD-ROM y DVD, impresora en red.

- el Aula Aranzadi que ofrece acceso a la documentacion juridica de la editorial mencionada.

- la Hemeroteca, situada en la segunda planta, con los Ultimos nimeros de las revistas en papel suscritas por la universidad en sistema de acceso li-
bre. La coleccién retrospectiva de revistas se puede consultar tras solicitarlo en el mostrador de préstamo y informacién situado en la entrada del edifi-
cio.

- el Centro de Documentacion Europea, situado en la segunda planta, que presta servicio de documentacién comunitaria a la universidad y a los ciuda-
danos.

- el Archivo General de la Universidad que recoge parte de la documentacion de la Antigua Escuela de Maestras con documentos de principios del si-
glo XXy el fondo del Colegio Universitario de Castellén (CUC) documentos administrativos de 1969-1991. A parte de esta documentacion histérica,
desde el archivo se gestiona los trabajos de investigacion originales, asi como la preservacion de la documentacion administrativa de la UJI.

- la Docimoteca que administra y permite la consulta de los tests psicolégicos.
- Centro de Autoaprendizaje de Lenguas, explicado con posterioridad como parte del servicio de lenguas y terminologia.
- Centro de Documentacion Turistica perteneciente a la Asociacion Espafiola de Expertos Cientificos en Turismo (AECIT).

- Otros: el Centro de Documentacién para la recuperacién de la Memoria Histérica, el Espacio de Recursos para la cooperacion al desarrollo y la soli-
daridad, el Centro de Estudios del Transporte, entre otros.

Ademas de los libros relacionados con las diferentes materias, en ella los/las alumnos/as pueden encontrar libros para el tiempo libre, revistas especia-
lizadas, periédicos de informacién general, videos UHF y videos DVD. La mayor parte de los fondos en ella depositados son de libre acceso. Todos los
miembros de la comunidad universitaria pueden acceder tanto al catélogo de la propia biblioteca, como a los diferentes catalogos de préstamo interbi-
bliotecario (Catélogo Colectivo de las Bibliotecas Catalanas (CCUC), Catalogo de REBIUN (Red de Bibliotecas Universitarias), Otros catalogos de bi-
bliotecas y bibliotecas digitales, Biblioteca Joan Lluis Vives y Biblioteca virtual Miguel de Cervantes). Ademas, también se pueden consultar de forma
online diferentes bases de datos y revistas electronicas. También realiza el mantenimiento y la renovacion de fondos bibliograficos.

Actualmente la biblioteca cuenta con algo méas de 500.000 libros, 1.100 titulos de revistas en soporte papel, 32.000 titulos de revistas electrénicas. Co-
mo material no librario hay que destacar los 204.000 registros sonoros (discos de vinilo, CD,¢) y las 18.000 microfichas. A través de su pagina web se
puede consultar toda la informacion de la biblioteca y se pueden realizar las gestiones mencionadas http://www.uji.es/cd/

Servicio de Gestion de la Docencia y Estudiantes: encargado de realizar los tramites de gestion académica relacionados con el ambito académico
tales como becas, titulos, certificados, matricula, convalidaciones y adaptaciones, tercer ciclo, preinscripcion, etc., algunos de ellos certificados con la
norma UNE-EN ISO 9001: 2000 en las titulaciones del ambito de informética y de aplicacién a todos los titulos impartidos en la UJI. Este servicio tam-
bién dispone de carta de servicios que se puede consultar en http://www.uji.es/CA/serveis/opag/carta/pres.html. La informacién y documentos para
la gestion se pueden consultar/descargar en su pagina web http://www.uji.es/CA/serveis/sgde/

Servicio de Informéatica: es el encargado de proporcionar apoyo técnico en el ambito de las nuevas tecnologias de la informacion y de las telecomu-
nicaciones a toda la comunidad universitaria, asi como del mantenimiento y actualizacién de todos los recursos tecnolégicos existentes en la UJI. En-
tre otros, se encarga de facilitar la cuenta de correo electrénico de los servidores de la universidad, gestiona los trabajos de impresion gratuita de los/
las estudiantes, consultar el expediente académico y los turnos de matricula, asi como la matricula on-line. Gestiona las aulas de informatica, tanto las
de libre acceso como las destinadas a actividades docentes, el certificado digital, etc. También facilita la descarga de programas para acceder a inter-
net por red WI-FI e impulsa la renovacién tecnoldgica de la universidad con el Plan Renove de equipos informéaticos o con la formacién que imparten en
nuevas tecnologias al personal universitario. Toda la informacién del servicio se puede consultar en la pagina web http://www.si.uji.es/

Servicio de Lenguas y Terminologia (SLT): se encarga de organizar y resolver todas las necesidades que los miembros de la Universitat Jaume | tie-
ne sobre las lenguas que utiliza y sobre los modelos lingtiisticos que debe utilizar en todos los &mbitos de actuacion. EI SLT es también el encargado
de organizar, coordinar e impartir la formacién en catalan y espafiol para los/las estudiantes extranjeros. En su pagina web se puede consultar dicha in-
formacion http://www.uji.es/CA/serveis/slt/.

De este servicio depende el Centro de Autoaprendizaje de Lenguas (CAL), espacio disefiado para que las personas interesadas en aprender una
lengua perfeccionen y amplien sus conocimientos. Asi, el objetivo del CAL es ayudar a todos los miembros de la comunidad universitaria (estudiantes,
PAS y PDI) a cubrir sus necesidades de aprendizaje y formacién en lenguas (aleman, inglés, francés, catalan, italiano, y espafiol para extranjeros) y
crear una red de apoyo con grupos de conversacion que faciliten el uso de las mismas lenguas. Este servicio es de especial relevancia en el desarro-
llo del Espacio Europeo de Educacion Superior y dispone de pagina web propia desde donde consultar dicha informacion http://www.uji.es/CA/ser-
veis/slt/cal/

Unidad de Apoyo Educativo (USE): Se define fundamentalmente como un instrumento técnico al servicio de los estudios de la universidad que cola-
bora estrechamente con los centros, los departamentos y los/las profesores/as. La USE dispone de dos areas de actuacion principales: por una parte,
el area de Orientacion-Informacié n que desarrolla funciones tales como la informacién educativa, la orientacion psicopedagégica a los/las estudian-
tes con necesidades educativas especiales y la gestién, apoyo e informacién al profesorado en estos casos, formacion especifica a estudiantes para la
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gestion de la ansiedad en los exdmenes, el miedo a hablar en publico, etc. Por otra parte, el area de formacion al profesorado da apoyo al mismo con
programas de formacién en nuevas metodologias docentes, gestiona los proyectos de innovacion y asesora al profesorado en la tarea docente. De ella
depende Infocampus, como punto Unico de informacién al/a la estudiante en la Universitat Jaume |. También gestiona el buzén de sugerencias de la
UJI. Puede consultarse las distintas funciones en http://www.uji.es/CA/serveis/use/

Servicio de Deportes: es el servicio encargado de dar la atencién necesaria a la comunidad universitaria en todos los aspectos que engloba la activi-
dad fisica y deportiva. Para poder llevar a cabo esta mision el servicio facilita el uso de las instalaciones deportivas y el material de que dispone, ade-
mas de facilitar la practica de un conjunto de actividades fisicas que le permitan mejorar su calidad de vida, tener un elemento compensador a la activi-
dad académica, mejorar su formacién general, mejorar su relacion social, desarrollar un estado de salud adecuado y acceder a la vida social en gene-
ral.

El servicio de deportes dispone de un Pabell6n Polideportivo de 10.000 m. cuadrados aproximadamente, en el que se dispone de tres zonas claramen-
te definidas: la zona de gestién con los despachos de las areas de trabajo y los de atencién al publico; la zona de no deportistas que se centra en el
hall, cafeteria, pasillos de comunicacion con gradas, salas docentes y graderio; y por ultimo, la zona de deportistas que es la que da acceso a vestua-
rios (10 en total), la sala polivalente que es de 2.600 m. cuadrados, los almacenes de material deportivo y las salas de mantenimiento, aerébic, muscu-
lacion, judo y esgrima. También dispone de una zona de deportes de raqueta con 4 pistas de tenis, 6 de padel, 2 de squash, 2 de badminton, 2 fronto-
nes, zona de tenis de mesa, vestuarios y zona de taquillas, almacén de bicicletas y zona de atencién al/a la usuario/a.

Dentro del conjunto de actividades destacan las siguientes: actividades deportivas, de salud y en la naturaleza, programa de competiciones intrauni-
versitarias e interuniversitarias, formacion tanto en la iniciacién de alguna actividad fisica como en la tecnificacién en otras, cursos, debates y asesora-
miento con el fin de aumentar la cultura fisica y deportiva y el conocimiento de estos temas por parte de la comunidad universitaria. Cabe destacar el
programa de deportistas de élite que ofrece un conjunto de medidas destinadas a los deportistas de alto nivel y a deportistas universitarios, con la fina-
lidad de que puedan compaginar con méas garantias de éxito sus actividades académicas y deportivas. Puede consultarse la informacién global del ser-
vicio en http://www.uji.es/CA/serveis/se

El servicio de deportes ha obtenido la renovacion del certificado de calidad basado en la norma UNE-EN ISO 9001:2000 y dispone de carta de servi-
cios que puede consultarse en http://www.uji.es/CA/serveis/opaq/carta/pres.html

Servicio de Actividades Socioculturales: El SASC elabora, coordina y evalia los programas que lleva a cabo la Universitat Jaume | para la difusion
de la cultura. Proporciona a la comunidad universitaria y a la sociedad en general actividades de caracter sociocultural. Actualmente este servicio se
encarga, entre otras funciones de los programas de extension universitaria, de la Galeria de octubre, de los cursos de verano, etc. Se puede consultar
informacion detallada en la pagina http://www.uji.es/serveis/sasc/

Oficina de Prevencion y Gestion Medioambiental: la OPGM integra el servicio de prevencion y la gestion medioambiental de la universidad. Como
servicio de prevencion, realiza las actividades preventivas con la finalidad de garantizar la adecuada proteccion de la seguridad y la salud de la comuni-
dad universitaria. También asesora y asiste en lo referente a: la evaluacion y vigilancia de factores de riesgo en la salud; el disefio, aplicacién y coordi-
nacion de planes y programas de actuacion preventiva; adopcion de medidas preventivas y vigilancia de su eficacia; la formacion e informacién en ma-
teria de prevencion y proteccion; la definicién e implantacion del plan de emergencia.

La OPGM tiene caracter interdisciplinar y sus actividades se integran en las siguientes disciplinas: seguridad en el trabajo, higiene industrial, ergonomia
y psicosociologia aplicada, medicina del trabajo y gestion mediambiental. Se puede consultar en http://www.uji.es/CA/serveis/prev/

De esta oficina dependen:

Centro Sanitario : Su finalidad es proporcionar asistencia sanitaria dentro del recinto universitario. Ofrece servicios de reconocimiento médico, primeros
auxilios, atencion primaria de patologias comunes, etc. Proporciona informacion i orientacion relacionadas con la salud: SIDA, tabaco, etc.

Area de Orientacion Psicoldgica : ofrece apoyo y consejo confidencial y su derivacion, si procede, a la red de recursos publicos, en procesos de ansie-
dad y estrés frente a los examenes, situaciones de la vida personal y laboral, conductas adictivas, miedo a hablar en publico y la promocién de la salud.

Oficina verde : se encarga de coordinar las iniciativas medioambientales y tiene como objetivo fundamental servir de modelo social y crear habitos pro-
teccionistas y de reaprovechamiento en la comunidad universitaria. Es la oficina impulsora de la implantacién de un Sistema de Gestion Medioambien-
tal y de planes para minimizar los residuos. Para la materializacion de este compromiso se propone desarrollar una politica de gestion medioambiental
en unos niveles de concrecion homologables a los establecidos en las normas ISO 14000.

El Centro de Educacion y Nuevas Tecnologias (CENT) es la unidad organizativa que tiene como objetivo promover el uso de las nuevas tecnologias
con el objetivo de extender la educacion y mejorar la calidad del aprendizaje, asi como la gestion de los espacios virtuales de la universidad. Las tareas
que desarrolla el CENT con el fin de llevar a cabo este objetivo recorren tres ejes:

Innovacion : desarrolla la integracion de medios audiovisuales, informaticos y telematicos en el aula; crea entornos virtuales de ensefianza/aprendizaje
para ensefianza a distancia, presencial y mixto (blended); desarrolla del e-portfolio (dossier de aprendizaje), entre otros.

Apoyo : da apoyo al profesorado, y a toda la comunidad de la UJI en general, en lo concerniente a la aplicacion de las nuevas tecnologias de la educa-
cion, con actividades de formacion y asesoramiento personalizado. Este apoyo alcanza tanto el uso del Aula Virtual de la UJI, como a cualquier herra-
mienta relacionada con las nuevas tecnologias.

Colaboracion : pues participa en proyectos conjuntos con el compromiso de compartir el conocimiento que representa el canal de noticias Octeto.
http://cent.uji.es/pub/

Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) : se encarga de dar difusién y gestionar los programas internacionales y nacionales de ambito educati-
Vo, las titulaciones compartidas y la movilidad interna de la comunidad universitaria con fines de estudios y de formacién. Sus objetivos son la conso-
lidacién e impulso de proyectos propios curriculares con universidades extranjeras, el incremento de los intercambios entre estudiantes, profesores y
PAS de la UJI con otras universidades nacionales i/o extranjeras y la mejora de la calidad de los programas de intercambio en términos de gestion y
control de resultados.

Oficina de Insercidn Profesional y Estancia en Préacticas (OIPEP) :su objetivo es el fomento de la empleabilidad a través de la organizacion y ges-
tién de diversos programas: practicas en empresa, practicas internacionales, programas de orientacion profesional e insercién laboral, organizacion de
ferias y jornadas y seguimiento de los/las titulados/as de la UJI a través del Observatorio Ocupacional. Se realiza un control de resultados y una mejora
continua de la calidad de los programas. Se puede obtener informacion detallada del servicio en http://www.uji.es/serveis/oipep

Para la realizacion de las practicas en empresa, la Universitat Jaume | cuenta con 3.381 convenios de cooperacion educativa en vigor con entidades
colaboradoras de caracter privado y publico, de las cuales han participado 711 empresas en la formacién practica de estudiantes durante el curso
2010/11. Es la OIPEP el servicio encargado de la revisién y evaluacion de las practicas externas (a supervisores en empresa, estudiantes y tutores en
la universidad) donde se valora el plan formativo seguido y los recursos disponibles en la empresa para desarrollarlo. Este proceso se revisa mediante
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un procedimiento enmarcado en la norma ISO: 9001:2000. Se puede consultar en la web del servicio toda la informacion referente a las practicas exter-
nas (normativa, evaluacion, etc.)"

Oficina para la Cooperacion en Investigacion y Desarrollo Tecnolégico (OCIT). Se encarga de promover y gestionar las actividades de investiga-
cién y de innovacion tecnolégica en dos direcciones:

Fomentar la colaboracién Universidad-Empresa a través de la conexién entre los conocimientos cientificos y tecnolégicos generados por los investiga-
dores de la Universitat Jaume | y las necesidades de 1+D+i de las empresas y organizaciones.

Facilitar la participacion de los grupos de investigacion en los programas publicos de financiacion de actividades de 1+D. Se puede consultar informa-
cion detallada de su servicio en la pagina http://www.uji.es/ocit/

La Céatedra INCREA de Innovacién, Creatividad y Aprendizaje tiene como objetivo impulsar, tanto en la comunidad universitaria como en la sociedad,
el desarrollo de la creatividad, proporcionando conocimientos y técnicas que permitan afiadir a las soluciones ya conocidas de los problemas, nuevas
ideas e iniciativas innovadoras. La Catedra INCREA est& concebida como un ¢puenteg, entre los intereses y las capacidades académicas de la univer-
sidad con la intencién de mirar hacia dentro y hacia fuera (universidad y sociedad) a la hora de establecer las prioridades y planes de actuacion. La Ca-
tedra INCREA pretende equilibrar el estimulo hacia la innovacion con el valor educativo de la creatividad. Para este fin organiza cursos, seminarios, ta-
lleres dirigidos a profesores/as, gestores/as, alumnos/as, empresarios/as y lideres sociales, programas de comunicacion y sensibilizacion dirigidos a la
universidad y a la sociedad y produccién de materiales cientificos y divulgativos, entre otros.

La Oficina de Cooperacion al Desarrollo y Solidaridad tiene como objetivo difundir y desarrollar los principios de solidaridad y cooperacion entre la
comunidad universitaria, tanto en el &ambito local como a nivel internacional, con la finalidad de hacer una universidad mas humana y comprometida an-
te las desigualdades e injusticias del mundo que nos rodea. Su punto de informacién y sensibilizacion es el Rincén de la Solidaridad. Su pagina web es
http://www.uji.es/CA/serveis/ocds/

La Oficina de Promocién y Evaluacion de la Calidad (OPAQ) es la unidad que se encarga de promover la mejora continua tanto de los procesos co-
mo en los servicios que se prestan en la Universitat Jaume | desde el enfoque de la calidad. Para ello da soporte y asesoramiento a los centros, depar-
tamentos y oficinas y servicios de la universidad y fomenta la participacion en la mejora de los usuarios y usuarias, tanto internos como externos. Entre
sus actividades cabe destacar: el seguimiento de los sistemas de gestion de la calidad segln la norma ISO 9000, la realizacién de cartas de servicio y
revision de los indicadores, medicion de la satisfaccion del cliente y seguimiento de las propuestas de mejora, la evaluacion de la universidad a partir
del modelo EFQM, la difusion de las acciones de calidad, el desarrollo e implantacion del sistema de garantia interna de la calidad, la promocion de la
calidad entre la comunidad universitaria, etc. La informacién se puede consultar en su pagina web http://www.uji.es/serveis/opaq/

La Oficina de Estudios (OdE) La Oficina de Estudios (OdE) tiene como mision dar apoyo y coordinar procesos como el disefio, verificacion e im-
plantacién de nuevos estudios, la modificacion de los planes de estudios, el seguimiento y la renovacion de la acreditacion de los titulos oficiales. Ade-
mas, desde la OdE se presta apoyo a diferentes 6rganos y servicios de la UJI tanto en aspectos relativos a gestién docente y estudiantado, como en
cuestiones relativas a planificacion, titulos, promocion y difusién o programas de estudios internacionales.

Tiene como objetivo principal dar apoyo a las titulaciones de la UJIl y a la propia institucion en su proceso de mejora continua de la oferta educativa y
de la gestion administrativa y académica de esta.

Los dos ambitos fundamentales donde la OdE desarrolla sus funciones son:

Titulos oficiales, que incluyen grados, mésteres y doctorados
Titulos propios, que se dividen en postgrado propio (masteres, cursos de especializacion y cursos de experto/experta) y formacion continua

Se puede consultar su pagina web en: http://www.uji.es/serveis/ode/

La Oficina de Informacién y Registro (Infocampus): Como punto Unico de informacién al estudiante en la Universitat Jaume |. También gestiona el
buzén de sugerencias de la UJI. Puede consultarse las distintas funciones en https://www.uji.es/perfils/estudiantat/

El-Gabinete La Oficina de Planificacién y Prospectiva Teenolégica (OPP GPPT) tiene por objetivo dar apoyo a los 6rganos de gobierno en la pla-
nificacion universitaria, el desarrollo de proyectos institucionales y en la investigacion, la aplicacion, la formacion la difusién y la innovacion en nuevas
tecnologias, tanto organizativas como informéticas. Asi, gestiona el disefio organizativo de la institucion alineado con el disefio de herramientas y servi-
cios que incorporen las oportunidades que ofrecen las tecnologias en la estructura universitaria e integrarlas en ésta. También gestiona los proyectos
de innovacion tecnolégica y la seguridad de la informacién, manteniendo un catalogo de proyectos y servicios permanentemente actualizado y adecua-
do a las necesidades de la institucion, y al apoyo del modelo educativo y su financiacion.

Servicio de Comunicacién y Publicaciones (SCP) es el érgano profesional encargado de la gestion de la imagen y la comunicacion de la Universitat
Jaume |, de forma que contribuye a la satisfaccion de la vision estratégica de la universidad mediante una gestion eficaz de la comunicacion y la ima-
gen corporativas de la institucion. Ademas, cuenta con un servicio de editorial propio que facilita el acceso a los/las estudiantes de los materiales edu-
cativos editados, permite el uso de sus instalaciones (estudio de radio, sala de prensa, etc.) Se puede consultar mas informacion del servicio en http://
www.uji.es/serveis/scp/

Oficina Técnica de Obras y Proyectos (OTOP) es el servicio responsable de la construccién y conservacion de los edificios de la universidad y de-
pende organicamente del Vicerrectorado de Infraestructuras y PAS. Desde el momento de creacion de la Universitat Jaume | se considerd conveniente
que hubiese una oficina técnica, propia de la universidad, encargada de coordinar, ejecutar y dirigir todo el proceso de construccion del campus del Riu
Sec, con el apoyo de las colaboraciones externas que fueran necesarias. Esta oficina técnica deberia intervenir tanto en las fases de planificacion y ad-
quisiciones de terrenos, como en la de ejecucion de los nuevos edificios y, al mismo tiempo, ser la encargada de la conservacion de los edificios de la
universidad. Respecto a la construccion de edificios, la OTOP elabora conjuntamente con los centros, departamentos, profesorado y servicios, los pro-
gramas de necesidades de los nuevos edificios y las reformas de los existentes, segin las directrices marcadas por el Vicerrectorado. Ademas, en la
mayoria de los casos, se encarga de la redaccion del proyecto arquitecténico y de la direccién de las obras, con el apoyo de ingenieria propia o exter-
na para el desarrollo de las instalaciones. El personal técnico y de mantenimiento de la OTOP se encarga de la recepcion de los nuevos edificios y de
la puesta en funcionamiento de las instalaciones, asi como de la coordinacién de los traslados desde los otros edificios. También, la oficina técnica ela-
bora los pliegues técnicos del mobiliario y equipamiento de los edificios y dirige la entrega y montaje. Respecto a la conservaciéon y mantenimiento de
edificios, la OTOP se encarga de realizar esta tarea en todos los edificios de la universidad, lo cual supone, por una parte, la resolucién de las averias y
deficiencias que se producen (reparacion) y, por otra parte, la realizacion de las revisiones periédicas que sean necesarias de acuerdo con la normativa
vigente, o de acuerdo con los criterios de la misma Oficina Técnica (prevencion). También se coordinan y dirigen los trabajos menores de nuevos espa-
cios, equipamiento e instalaciones que sea necesario introducir en los edificios a propuesta de los centros, departamentos, profesores y servicios y que
sean aprobados por el Vicerrectorado. La Oficina Técnica canaliza las peticiones de los/las usuarios/as a través de una aplicacion informética, las cua-
les son resueltas por el personal de mantenimiento propio, por las empresas externas de mantenimiento especializadas en cada instalaciéon y contrata-
das por la universidad.

CSV: 409971978364398147708846 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

34 /52



http://www.uji.es/ocit/
http://www.uji.es/CA/serveis/ocds/
http://www.uji.es/serveis/opaq/
http://www.uji.es/serveis/ode/
http://www.uji.es/CA/serveis/use/
http://www.uji.es/serveis/scp/
http://www.uji.es/serveis/scp/
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=409971978364398147708846

b7 o DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a A ¥ DEPORTE

Identificador : 5600144
ol T GORERNO  MIMISTERIO

Instituto Tecnologia Ceramica (ITC) es un centro tecnolégico y de investigacion integrado en la Universitat Jaume | fruto del convenio entre éstay la
Asociacion de Investigacion de las industrias ceramicas (AICE). Pertenece a la Red de Institutos Tecnolégicos de la Comunidad Valenciana y desde
1998 estéa acreditado oficialmente como centro de Innovacién y Tecnologia por la comisién Interministerial de Ciencia y Tecnologia. Su objetivo princi-
pal desde su creacion ha sido fomentar y desarrollar cuantas actividades contribuyan a mejorar el sector ceramico con vistas a aumentar su competiti-
vidad en los mercados nacional e internacional. Entre sus lineas de trabajo se encuentran: la potenciacion de las lineas de investigacién convergentes
y acordes con las nuevas politicas europeas, la mejora de los servicios prestados a las empresas del sector ceramico con el fomento del uso de tecno-
logias innovadoras, la realizacion de actividades de difusion de los resultados de la investigacion y la formacién especializada.

El Servicio Central de Instrumentacién Cientifica (SCIC) se integra la infraestructura cientifica avanzada en el campo de la investigacién experi-
mental de la Universitat Jaume |, con el objeto de dar soporte a los grupos investigadores propios, asi como a otras instituciones publicas o empresas
privadas del entorno socioeconémico en el que se enmarca la Universidad. Las instalaciones del SCIC se encuentran en el Edificio de Investigacion
del Campus Riu Sec y su principal objetivo es poner a disposicion de los diferentes departamentos, institutos y servicios de la universidad, asi como
de otros centros publicos o privados, una infraestructura instrumental avanzada en el campo de la investigacion experimental. También trabaja por el
desarrollo de la investigacién metodoldgica propia en las técnicas experimentales necesarias para mejorar y ampliar las prestaciones, de acuerdo con
las directrices de la politica cientifica de la Universitat Jaume | y por proporcionar formacion técnica especializada en sus &mbitos de competencia.

La Fundacién Universitat Jaume I-Empresa (FUE) de Castellén se crea en el afio 1993 y entre sus objetivos destacan el promover, potenciar, cana-
lizar y gestionar las relaciones Universidad-Sociedad y facilitar la comunicacion, el conocimiento, el dialogo y la cooperacién entre la universidad y el
entorno socio-econémico, publico y privado. La FUE ofrece cursos especificos y practicas formativas no obligatorias a estudiantes con el objetivo de
desarrollar su empleabilidad (tanto por cuenta propia como ajena) y aumentar su insercion laboral. También gestiona la bolsa de trabajo desde el Cen-
tro Asociado Servef, especializado en ofertas y demandas de titulados/as y estudiantes universitarios, servicio que ha obtenido el certificado oficial de
gestion 1ISO 9001:2000. Puede consultarse la informacion referente a la Fundacion Universidad-Empresa en http://www.fue.uji.es/.

La Unidad de Igualdad es un 6rgano de asesoramiento técnico del rectorado y tiene consideracion de vicerrectorado. Dispone de un equipo de traba-
jo formado por personal técnico, con formacion especifica en materia de género e igualdad efectiva entre hombres y mujeres. Sus funciones son: velar
por el cumplimiento de la legislacion vigente en materia de igualdad efectiva entre hombres y mujeres, por el principio de trato y de oportunidades y la
no discriminacién por razén de sexo, en todos los &mbitos de la Universidad; promover la implantacién de la transversalidad de género en todas las po-
liticas universitarias; elaborar, implementar, hacer el seguimiento y evaluar los planes de igualdad de la UJI, previa realizacién de un diagnéstico de la
situacion de la situacion en materia de igualdad, de las diferentes estructuras, areas y colectivos de la Universidad; promover la docencia y la investiga-
cion en materia de igualdad de género; impulsar campafias de sensibilizacion y de informaciéon en materia de género e igualdad de oportunidades diri-
gidas al PDI, al PAS y al estudiantado de la Universidad; impulsar la transferencia del conocimiento en materia de género e igualdad de oportunidades
desde la Universidad a la sociedad.

Ademas, la Universitat Jaume | cuenta con 6rganos que velan por la defensa y proteccion de los derechos e intereses de la comunidad universitaria co-
mo son el Sindicatura de Agravios y el Consejo de estudiantes, muy activo en nuestra universidad. Se puede consultar méas informacion de ellos en
http://www.uji.es/CA/organs/sindic/ y http:/lwww.uji.es/organs/coest/

2.- Prevision de recursos externos

Los aportados por los proyectos en los que participan los distintos departamentos e institutos tanto en convocatorias nacionales, internacionales, auto-
ndémicas y de contratos con empresas.

Una pequefia muestra de los mismos aparece en el documento adjunto en el que se describen los equipos de investigacion ligados al programa de
doctorado.

3.-Ayudas econémicas a los estudiantes de doctorado

La Universitat Jaume | dispone de un Plan de Promocién de la Investigacién, estructurado en 6 programas:
1.Programa de fomento de proyectos de investigacion

2.Programa de movilidad del personal investigador

3.Programa de apoyo a la formacién e incorporacion de personal investigador

4.Programa de apoyo a activitades de difusion cientifica

5.Programa de fomento de proyectos de transferencia de resultados de investigacion

6.Programa de apoyo a los grupos de investigacion de alto rendimiento segun el PPF

Cada uno de estos programas se divide a su vez en varias acciones con convocatoria anual, entre las cuales hay dos convocatorias, encuadradas en
los programas 2 y 3, que se relacionan directamente con los estudios de doctorado.

2. Programa de movilidad del personal investigador. Accién 2. Becas para realizar estancias temporales en otros centros de investigacion, para el per-
sonal docente e investigador de la Universidad.

Estas ayudas tienen como objeto completar, ampliar y actualizar la formacién de personal investigador en formacién o perfeccionamiento de la Univer-
sitat Jaume | que no disponga de un programa especifico de estancias en centros de investigacion, asi como facilitar la realizacién de doctorados inter-
nacionales, para los que se exige un minimo de 3 meses de estancia en un centro de investigacion extranjero.

La ayuda se destina a la ejecucién de un plan de trabajo relacionado con el proyecto o linea de investigacion del beneficiario.

Las estancias tienen lugar en centros de investigacion de prestigio reconocido, adecuados para la formacién del personal investigador en las respecti-

vas areas de conocimiento. La-duracion-minima-es-tde-dosmesesylaméaximade-seismeses:

Los beneficiarios de ayudas predoctorales para la formacién de personal investigador de la Universitat Jaume | (ver punto siguiente) tienen prioridad a
la hora de ser adjudicatarios estas ayudas, de manera que en la practica se garantiza que puedan realizar al menos una estancia durante su periodo
formativo.
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Accion 3.1. Convocatoria de ayudas predoctorales para la formacién de personal investigador

Las ayudas tienen como finalidad promover la formacién investigadora en programas de doctorado de la Universitat Jaume | para la obtencion del titulo
de doctor o doctora en cualquier area de conocimiento cientifico.

Los requisitos de acceso y los criterios de seleccién son homologables a otras ayudas similares, lo que permitié su registro como programa de forma-
cion predoctoral segun lo establecido en el RD 63/2006.

Se articulan mediante la formalizacién de contratos predoctorales en el marco de lo que se establece en el articulo 20 de la Ley 14/2011, de 1 de ju-
nio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion y en el Estatuto del Personal Investigador Predoctoral en Formacion, regulado por el Real Decreto
103/2019, de 1 de marzo de 2019, que permiten la dedicacion exclusiva a las actividades formativas en investigacion de las personas beneficiarias y
facilitan su incorporacion al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia y Innovacion.

La duracion del contrato no puede ser inferior a un afio ni exceder de tres afios, o de cinco afios para las personas beneficiarias con un grado de disca-
pacidad reconocido igual o superior al 33%, a partir de la fecha de incorporacién del investigador o investigadora predoctoral a su puesto de trabajo.

Esta accion se ha venido financiando con fondos propios de la Universidad, con una inversién de 4.129.533 euros.

En los Ultimos 5 afios, en el programa de doctorado en Ciencias, se han obtenido un total de 51 contratos predoctorales adscritos a este programa pro-
pio de la Universitat Jaume | u obtenidos en otras convocatorias competitivas de caracter nacional o autonémico.

Por otra parte, desde la Escuela de Doctorado se ha puesto en marcha un programa especifico de movilidad que sirve para ayudar a los doctorandos y
doctorandas que no disponen de contrato que apoye su trabajo y que se concreta en tres tipos de acciones:

# La Escuela de Doctorado convoca anualmente 8 ayudas, con cofinanciacion de la Fundacion Balaguer Gonell Hermanos, para estancias de in-
vestigacion de doctorandos y doctorandas que se encuentren realizando tesis doctorales que optan a la mencién de doctorado internacional (http://
www.uji.es/estudis/centres/escola#doctorat/base/contractes#premis/ajudes# doctorand/doctorat#intenacional/).

# Asimismo, también existe un programa propio de ayudas de la Escuela destinadas a los doctorandos y doctorandas que quieran asistir a congre-
sos de referencia en el ambito de la tesis y para estancias breves en centros de investigacion (http://www.uji.es/estudis/centres/escola#doctorat/ba-
se/contractes#premis/ajudes#doctorand/ajudes#formacio/ ).

# El Vicerrectorado de Investigacion y Doctorado, a través de la Acciéon 2 del Plan de Promocion de la Investigacion, proporciona anualmente becas pa-
ra realizar estancias temporales en otros centros destinadas a personal de investigacion predoctoral de la propia universidad (http://www.uji.es/ser-
veis/ocit/gestio/conv/pinv17/).

Todas estas ayudas tienen como objeto completar, ampliar y actualizar la formacién del personal en formacién que, perteneciendo a la Universitat Jau-
me 1, no dispone de un programa especifico de estancias en centros de investigacion. También es un objetivo fundamental de estas ayudas facilitar la
realizacion de doctorados internacionales para los cuales se exige un minimo de 3 meses de estancia en una institucién de investigacion de reconocido
prestigio en el extranjero.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

La Universitat Jaume | de Castellén dispone de un Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SAIC), disefiado en el marco de la convocatoria de 2007
del programa AUDIT de la ANECA (Programa de Reconocimiento de Sistemas de Garantia Interna de Calidad de la Formacién Universitaria) y evalua-
do positivamente por la ANECA en mayo de 2009. El Sistema de Garantia Interna de Calidad cuyo alcance abarca todos los titulos oficiales que se im-
parten en la Universitat Jaume |, se encuentra actualmente implantado y en fase de preparacion para la certifiCacion de su implantacion por parte de la
ANECA.

Responsables del sistema de aseguramiento de la calidad del programa de doctorado

La méxima responsabilidad del Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad (SAIC) de la universidad recae en su rectora, quien delega en el Vice-
rrectado de Planificacion, Coordinacion y Comunicacién, con competencias en materia de promover, analizar y revisar la calidad en la universidad. Co-
mo muestra de su compromiso con la gestién de la calidad, el vicerrectorado responsable del SAIC vela por el desarrollo e implantacion del SAIC, asi
como por la mejora continua de su eficacia. Es responsabilidad de este vicerrectorado establecer la propuesta y difundir la politica de calidad y los obje-
tivos del SAIC.
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Ademas, la ¢ Normativa de los Estudios de Doctorado, regulados por RD99/2011, en la Universitat Jaume I¢,, aprobada por el Consejo de Gobierno n®
19 de 16 de enero de 2012, también asigna funciones relacionadas con el SAIC de los programas de doctorado, a distintos 6rganos, que se resumen a
continuacion.

En primer lugar, la Escuela de Doctorado, cuya funcion bésica es organizar las ensefianzas y actividades propias de los estudios de doctorado. La Es-
cuela de Doctorado cuenta con un Comité de Direccion, que esté presidido por el vicerrectorado con competencias en los estudios de doctorado, y por
la Direccion de la Escuela, quien debe impulsar, dirigir, coordinar y supervisar las actividades de la Escuela de Doctorado, asi como velar por el cumpli-
miento de los objetivos y funciones asignadas a dicha Escuela.

También tiene asignadas funciones la Comisiéon Académica del Programa de Doctorado. Esta comision esta formada por la coordinacion del progra-
ma, que la presidird, y al menos otros cinco doctores y/o doctoras con al menos un sexenio de investigacion y que presten sus servicios en la Universi-
dad Jaume I. La comision debe realizar el seguimiento del desarrollo del programa de doctorado y responsabilizarse del seguimiento y mejora del siste-
ma de aseguramiento de calidad establecido en el programa.

Cada programa de doctorado cuenta con un coordinador o coordinadora. La coordinacion del programa de doctorado, entre otras funciones, y en co-
laboracion con la Comisién Académica, debe velar por el buen funcionamiento del programa en todo lo correspondiente a su desarrollo académico, cali-
dad, internacionalizacién y cumplimiento de los criterios de excelencia.

El Consejo Asesor de Planificacié y Calidad de la UJI, es el érgano asesor del rectorado para todas las cuestiones relacionadas con la planificacion,
promocién y evaluacion de la calidad.

En su composicion hay representacion tanto de la direccién de la Universitat, a través de diversos vicerrectorados, de los centros, del personal docente
e investigador, del personal de administracién y servicios, de los estudiantes, asi como de la sociedad, mediante dos especialistas en temas de calidad
externos a la universidad propuestos tras consulta al Consejo Social de la Universitat.

Ademas, este Consejo Asesor cuenta con una subcomision que realiza la revision y el seguimiento del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad.
Esta comision esta formada por:

- Vicerrector/a de Planificacion, Coordinaciéon y Comunicacion quien actuard como Presidente de la comision.
- Vicerrector/a adjunto/a de Planificacién y Calidad.

- Vicerrector/a de Estudios y Docencia.

- Vicerrector/a adjunto/a de Estudios y Docencia.

- Coordinadores de calidad de los cinco centros.

- Estudiantes miembros del Consejo

- Técnico/a de la OPAQ que ejercera las funciones de secretaria.

Ademas pueden ser invitados los responsables de los servicios propietarios de los procesos del SAIC cuando la naturaleza del tema a tratar lo requiera.

Procedimientos de seguimiento para supervisar el desarrollo del programa de doctorado.

Los procedimientos, seguidos por la Universitat Jaume | para garantizar, por un lado, el andlisis de la satisfaccion de los distintos grupos de interés y,
por el otro, la atencién a las sugerencias y reclamaciones, forma parte del SGIC.

El procedimiento AUD20: Medicién de la satisfaccion y la calidad de servicio, recoge el proceso seguido para garantizar la medicion y andlisis de los re-
sultados de satisfaccion de los distintos grupos de interés y para su utilizacion en los procesos de toma de decisiones.

En concreto se analiza la satisfaccion de los estudiantes y profesorado con los principales procesos relacionados con el programa de doctorado, la sa-
tisfaccion laboral del PDI y PAS, asi como la satisfaccion de los usuarios con la calidad de los servicios ofrecidos (Buzén de sugerencias, Biblioteca,
etc.).

Estos procesos, que son procesos sistematizados y periddicos (con caracter semestral, anual o bienal), se coordinan desde la Oficina de Promocién y
Evaluacion de la Calidad (OPAQ), de quién depende tanto el disefio de los instrumentos de medida, como la recogida de datos que, en la mayoria de
los casos se realiza a través de herramientas informéaticas elaboradas por el Servicio de Informatica (SI), asi como el andlisis de los mismos. Ademas,
las encuestas de satisfaccion laboral del PDI'y PAS, de satisfaccion de los usuarios de la Biblioteca, de satisfaccion de los distintos servicios con los
proveedores, de satisfaccion con el buzén de sugerencias y de satisfaccion de los estudiantes con los principales procesos de gestion administrativa
forman parte de los distintos Sistemas de Gestion de la Calidad de la universidad certificados segtn la norma UNE-EN SO 9001:2015 y, por tanto, son
auditados periddicamente.

Finalizado todo este proceso se elaboran los informes correspondientes que son remitidos a la direccién del servicio evaluado o a las unidades que re-
quieren dicha informacién, a los directores/as y decano/as de centro, director/a de Escuela de Doctorado, vicedirectores/as y vicedecanos/as de titula-
cién, coordinadores/as de master y coordinadores/as de programas de doctorado. Ademas, con el fin de informar sobre los resultados de la satisfaccion
de los grupos de interés, los informes finales se publican en la pagina web de la universidad.

En los correspondientes informes, se recogen las acciones de difusion realizadas, asi como las propuestas de mejora que permitiran la mejora continua
del proceso realizado, de la satisfaccion de los usuarios y de la calidad en general.

También existen otras sistemaéticas en la Universitat Jaume | para realizar un seguimiento y supervision del programa de doctorado como es el Buzén
UJI. Consultas, quejas, sugerencias Y felicitaciones (Bustia UJI) descrito en el procedimiento PTI-00006: Gestion de notificaciones. Se trata de un pro-
cedimiento integrado dentro del Sistema de Gestién de la Calidad de la Universitat y certificado segln la Norma UNE-EN ISO 9001: 2015, por lo que se
encuentra sometido a auditorias periédicas.
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El Buzén UJI. Consultas, quejas, sugerencias y felicitaciones (Bustia UJI), gestionado mediante un sistema informético permite tanto el seguimiento de
la tramitacion y resolucion de las peticiones, como el anélisis estadistico y sistematico de las mismas. La Oficina de Informacién y Registro (OIR) es la
encargada de la gestion general del buzén, que es una ventana destinada a canalizar la comunicacién entre los miembros de la comunidad universitaria
y la sociedad en general, con los diferentes érganos, servicios y unidades administrativas de la Universitat, dotandolos, a su vez, de un instrumento pa-
ra la mejora continua de sus propios procedimientos.

Su funcionamiento requiere un compromiso institucional por parte de todos, desde los distintos servicios, oficinas y unidades hasta los propios directivos
de la institucion. Desde el momento en que la aplicacién recoge una entrada en el Buzén UJI, la persona asignada en cada servicio tiene un plazo de
siete dias habiles para contestar. En caso de realizarse en el periodo estipulado, son las personas responsables del servicio, y, posteriormente, los vi-
cerrectorados correspondientes quienes reciben el aviso de peticién no contestada, de manera automatica. Posteriormente, la persona que ha realizado
la entrada en el buzén recibe un cuestionario destinado a evaluar su satisfaccion con el funcionamiento del buzén.

Ademas, anualmente, la OIR elabora un informe estadistico del buzén y los 6rganos, servicios y unidades administrativas deben redactar un informe
que reflexione sobre las peticiones recibidas y acciones derivadas. Asi mismo, la Oficina de la Promocién y Evaluacion de la Calidad aporta los datos de
la encuesta de satisfaccion de los usuarios con el funcionamiento del buzén. Con toda esta informacion, el grupo de mejora del Buzén UJI realiza perié-
dicamente el seguimiento y revision del funcionamiento del buzén con el objeto de introducir las mejoras oportunas.

Por otra parte, en cuanto a los aspectos académicos, la coordinacion del programa de doctorado realiza, anualmente, una revision de las sugerencias
ylo reclamaciones recibidas. Después de analizar la informacion, se transmiten los resultados a la Comisién Académica del Doctorado y, si procede, se
plantean las acciones de mejora oportunas

Los procedimientos, seguidos por la Universitat Jaume | para garantizar la evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza, quedan recogidos en el
SGIC de la UJI, mas concretamente en los procedimientos AUDO1.1: Disefio y modificacion de los planes de estudio oficiales y AUD1.2: Revision y me-
jora de la calidad de los titulos.

En el procedimiento AUD 1.1: Disefio y modificacion de los planes de estudio oficiales, queda recogida la sistematica establecida para establecer, re-
visar y mejorar la oferta formativa de la Universitat, para garantizar no sélo el cumplimiento de los objetivos establecidos en sus programas formativos,
sino también la actualizacion de los mismos y lograr asi la maxima satisfaccion de sus grupos de interés.

Los programas de doctorado pueden ser propuestos por uno o diversos departamentos, institutos universitarios o grupos de investigacion de la Univer-
sitat Jaume |, la propuesta de los cuales debe estar avalada por acuerdo de sus respectivos 6rganos de gobierno. Los programas pueden ser propues-
tos conjuntamente con otras universidades y pueden colaborar otras entidades pUblicas o privadas de I+D+i. Estas colaboraciones y los compromisos
que implican deben quedar establecidos a través de convenio.

Las propuestas de programas de doctorado se deben remitir a la Escuela de Doctorado para su estudio e informe para su posterior remision al Consejo
de Gobierno para su aprobacion definitiva.

El Consejo de Gobierno debe presenta los programas de doctorado al Consejo Social para su ratificacion y posterior remision al Consejo de Universida-
des para su verificacion. Corresponde a la comunidad auténoma valenciana la autorizacién del mismo.

Después de la autorizacién de la Comunidad Valenciana, el Ministerio de Educacion presentara al gobierno la propuesta para el establecimiento del ca-
racter oficial del titulo y su inscripcién en el RUCT.

Una vez implantados, los programas de doctorado deben someterse a un procedimiento de evaluacion cada 6 afios a efectos de la renovacion de su
acreditacion, a la que se refiere el articulo 24 del Real Decreto RD 1393/2007, de 29 de octubre.

Ademas se realiza un seguimiento anual del programa de doctorado recogido en el procedimiento AUD 1.2: Revisién y mejora de la calidad de los titu-
los. Segun se indica en este procedimiento, la comision académica del programa, representada por el coordinador o coordinadora del programa, super-
visaré el desarrollo del programa de doctorado teniendo en cuenta, al menos:

- Resultados de la evaluacion del Plan de investigacion y documentos de actividades junto con los informes que emitan los tutores y directores de tesis.
- Resultados de las encuestas de satisfaccion de los grupos de interés.

- Resultados de los programas de movilidad, si existen.

- Resultados de la insercion laboral, si existen.

- Quejas, reclamaciones y/o sugerencias recibidas

Después de analizar la informacion, la Comision Académica del programa doctorado puede proponer, si procede, acciones de mejora. Si las acciones
de mejora suponen modificaciones del programa de doctorado verificado, deberan comunicarse a la Escuela de Doctorado, y seguir la normativa de
modificacién de titulos de la UJI.

La implementacion y seguimiento de las mejoras derivadas del proceso de revision del programa de doctorado se gestionaran y documentaran a través
de una aplicacion informatica donde se definird un responsable de investigacion, propuesta, aprobacion, ejecucion y verificacion de cada una de las ac-
ciones, asi como, plazos de finalizacién (segln procedimiento PTI-00008 ¢ Gestion de acciones correctivas, preventivas y de mejorag,).

Procedimientos para garantizar la calidad de los programas de movilidad
Los procedimientos, seguidos por la Universitat Jaume | para garantizar, la calidad de programas de movilidad, quedan recogidos en el SGIC.

El procedimiento AUD 06: Programas de Movilidad, Précticas Internacionales esta dirigido tanto a grado como master y doctorado, y la oficina encarga-
da de su desarrollo es la Oficina de Insercién Profesional y Estancia en Practicas (OIPEP).

La Oficina para la Cooperacion en Investigacion y Desarrollo Tecnol6gico (OCIT) es la encargada de detectar los Programas de Movilidad para estu-
diantes de doctorado que promueven las diferentes administraciones y de difundir las convocatorias entre el colectivo de posibles solicitantes, a través
de la lista de distribucién Flaix [+D y su publicacién en la pagina web. La OCIT recoge las solicitudes y las tramita ante los organismos convocantes. En
el caso del programa propio, efectGa la gestion integra de todo el proceso.

El seguimiento realizado se adecua a lo establecido en las bases de cada convocatoria y como minimo, dispone de los siguientes documentos:
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Fase de solicitud:

Cartadeinvitacién del centro de destino
Plan de trabajo
Autorizacion de ladireccion de latesis doctoral

Fase ejecucion:

Comunicacion de incorporacion al centro de destino-

Fase de justificacion:

Informe del trabajo realizado
Certificado de estancia firmado por el responsable del centro de destino
Justificantes de gasto para el pago de laayuda

En el caso de estancias no asociadas a una ayuda econémica, la Comision Académica del Programa de Doctorado y la Escuela de Doctorado, se en-
cargaran de la gestion documental de las mismas. La comision académica del programa de doctorado realiza el seguimiento y control de todas las ac-
ciones de movilidad.

En todo caso, si es necesario realizar la suscripcion de un convenio entre la UJI y el centro de destino, la OCIT asesora en los aspectos relacionados
con la divulgacion, propiedad y explotacion de los resultados de investigacion obtenidos en la estancia. Una vez redactado, el convenio se somete a in-
forme de la asesoria juridica, a su aprobacion por parte del Consejo de Direccién y a su suscripcion.

La informacion basica de las acciones de movilidad se registra en la aplicacion informéatica de gestion de la investigacion o en los registros del doctora-
do correspondiente, en funcién de si lleva o no ayuda econémica asociada.

El expediente académico correspondiente a la fase docente del estudiante, recoge las acciones de movilidad en caso de que éstas estén contempladas
en el documento de actividades correspondiente, y como tal, serén revisadas por el tutor-a y el director-a de tesis y evaluadas por la comision académi-
ca del programa de doctorado.

Mecanismos para asegurar la transparenciay la rendicién de cuentas.

La Universitat publica la informacién sobre sus titulos, para lo que se dota de mecanismos que le permitan garantizar la publicacion periédica de infor-
macion actualizada. Los mecanismos que utiliza quedan recogidos en el procedimiento AUD21: Publicacién de informaciéon. Ademas, en los demas pro-
cedimientos del SAIC, en funcién de su naturaleza, se hace referencia a la forma de informar a los grupos de interés.

El procedimiento AUD21: Publicacién de informacién recoge el modo en que la UJI hace publica la informacion actualizada relativa a los titulos que en
ella se imparten, para conocimiento de todos sus grupos de interés.

La Universitat Jaume | dispone de una pagina web para cada titulo donde se publica la informacién relevante para la sociedad y el futuro estudiante, asf
como, la informacién sobre el desarrollo y funcionamiento del titulo.

La Oficina de Informacion y Registro (OIR) es encargarda de centralizar la difusion de la informacién de la universitat y actualizar la web de los titulos.

Existen otros servicios u 6rganos de la Universitat que también proporcionan y publican informacion:

Servicio de Comunicacién y Publicaciones (SCP), encargado de la gestion de laimagen y la comunicacion de la Universitat Jaume . El SCP desarrolla activida-
des de difusién y proyeccion institucional mediante la comunicacion corporativa, |as rel aciones con los medios de comunicacion, las redes sociales, la promocion
delos estudios, €l patrocinio y mecenazgo, y la produccion editorial y audiovisual .

La Escuela de Doctorado, ofrece informacion sobre |os detalles de cada programa.

El Servicio de Gestion de la Docenciay Estudiantes proporciona, entre otra, lainformacion relativa alas pruebas de acceso ala universidad, preinscripcion, tasas
académicas, matricula, convalidaciones, becasy ayudas a estudio, tanto en la paginaweb www.uji.es como en los tablones dispuestos para €llo.
Todalainformacion relevante sobre |os programas de movilidad relativos a programas de doctorado |a proporciona la Oficina de parala Cooperacion en Investi-
gacion y Desarrollo Tecnoldgico (OCIT).

LaOficinade Insercion Profesional y Estancia en précticas (Ol PEP) también se encarga de publicar y difundir los resultados del informe sobre insercién laboral a
los centros y titulos, a Consgjo Asesor de Insercion Profesional (con representacion de ladireccion de launiversidad y de los centros, del estudiantado y de la so-
ciedad) y alaprensa (ver procedimiento AUD19 Inserciéon Laboral) La OIPEP tiene informacion relevante del programa Erasmus+ Précticas, que incluye a Doc-
torado, y cuyo procedimiento viene recogido en AUD 06.

LaOficina de Relaciones Internacionales (ORI) es la encargada de gestionar |as convocatorias de movilidad internacional de Doctorado enmarcadas en programas
de intercambio (Erasmust y otros).

La Oficinade la Promocién y Evaluacion de la Calidad, proporciona informacion sobre |a satisfaccion de los diferentes grupos de interés.

Todos los estudiantesy €l PDI'y PAS disponen de una clave para acceder através de la paginaweb de la Universitat, y més concretamente del IGLU, ainforma-
cion personalizada de carécter personal, académica, docente, de investigacion y de ocio.

Como se haindicado, laUJI dispone del IGLU, que es un sistemaintegral de gestion cuyos objetivos son asegurar laintegridad de lainformacion, dar soporte a
los procesos de gestion administrativay servicios, permitir el acceso del administrado a su informacién administrativay de autogestion y dar soporte de confec-
cion de informes para latoma de decisiones. Ademas, cumple con |os requerimientos funcionales de una gestion sin papeles, una ventana Unica parala UJl que fa
cilitael acceso asus serviciosy de unos sistemas que dan soporte ala comunicacion y coordinacion tanto interna como externa.

CSV: 409971978364398147708846 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

39/52



http://www.uji.es/
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=409971978364398147708846

Identificador : 5600144
. L MINISTERIO:
'3: m DE EDUCACION, CULTURA
g I ¥ DEPORTE

Este sistema-se mcorpora al-sistema-de gestlon segun el-modelo EFQM gue-se aplica enla-Universitat,-el-cual-ha sido-evaluado, por-primera-vez,enju-

Los procedimientos, seguidos-porla-Universitat Jaume | para garantizar, por-unlado, el-anélisis-de la-satisfaccion de los distintos-grupos-de-interés-y,
por-el-otro; la-atencién-a las sugerencias y reclamaciones; forma parte del SGIC.
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de gestlon admmistrauva forman parte de Ios dlstlmos Sistemas-de Gestion de la Cahdad de la umverS|dad certificados segtin-la norma UNE-EN-1SO

Fmalizado todo este proceso-se-elaboran-os |nformes correspondientes que son remmdos al Vlcerrectorado de Plamﬂcamon Estrategica y Cahdad

5|ete dfas hablles paracontestar. En-caso-de reallzarse en-el penodo estlpulado sonlos Jefes de servicio, y, posteriormente; Ios wcerrectores/as corres-
pondlentes qwenes remben el avvso de pettcton no contestada de manera automatlca Postenormente la-persona que harealizado la-entrada en-el-bu-

ylo reclamacmnes reC|b|das Despues de anahzar la |nf0rmac1on se transmiten Ios resultados ata Comlsmn Academnca del doctorado ¥, Si procede se

plantean-tas-acciones de-mejora oportunas

Los procedimnentos segmdos porla-Universitat Jaume 1 para garantlzar la evaluamon y me]ora de la-calidad de la-ensefianza; quedan recogldos en-el

Las-propuestas-de programas-de-doctorado-se-deben-remitir-a-la-Escuela de-Doctorado-para su-estudio-e-informe-para su-posterior remision-al-Consejo
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Lacomision-académica del-programa de-doctorado realizael- seguimiento-y-control- de todas-las-acciones-de-movilidad:

en-el-documento-de-actividades correspondlente y-como-tal,-seran rewsadas por-el tutor y-el-director de tesisy evaluadas por Ia comision academlca

det-programa-de-doctorado-

(9]
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las-partesfirmantes, conocera
lineas-de-politica-comtin-asi-como-aguellas-actuaciones-de-coordinacion-que-se-consideren-necesarias:

Y t MSMO- a n 0 ante
s-relativas-al-desar ismo;-evaluando-su-aplicacion, garantizando-su-calidad-y-promoviendo-las
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—Como-se-ha-indicado; ta- Udl-dispone-del-e-Udler@, que-es-u-n-sistema-integral-de-gestion-cuyos-objetivos-son-asegurar-la-integridad-de-ta-informa-
cién,-dar-soporte-alosprocesos-de-gestidn-administrativa-y-servicios, permitirel-acceso-del-administrado-a-su-informacion-administrativa-y-de-autoges-

Cuando-en-losprogramas-de-doctorado-participen-otras-universidades; ta-Universitat Jaume Hha-establecido-mecanismos-y procedimientos-con-tafinali-
dad-de-asegurarla-coordinacion-entre-las-diversas-universidades-participantes:

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

46,21 53,79
TASA DE EFICIENCIA %

100

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE L OS INDICADORES PROPUESTOS

Tasa de graduacion: 46,21%
Tasa de abandono: 53,79%
Tasa de eficiencia: 100%

Las tasas se obtendran con las formulas siguientes:

TASA DE ABANDONO: Numero de estudiantes a tiempo completo que en el cuarto curso académico desde que in-
gresaron ni han formalizado matricula en el programa de doctorado que cursaban ni han defendido la tesis doctoral
en relacion con el total de estudiantes a tiempo completo de su cohorte de ingreso que se podrian haber vuelto a ma-
tricular ese mismo curso.

TASA DE EFICIENCIA: Relacion porcentual entre el niUmero total de afios que deberian haber empleado los estu-
diantes de una cohorte de graduacion G en el curso académico X para superar un titulo T en una Universidad U y el
total de afios que realmente han empleado los estudiantes de una cohorte de graduacion G en un titulo T en una Uni-
versidad U.

TASA DE GRADUACION: Relacion porcentual entre los doctorandos de una cohorte de entrada C que superan, en
el tiempo previsto mas un afio, los requisitos conducentes a un titulo T en una Universidad U y el total de doctoran-
dos de nuevo ingreso de la misma cohorte C en dicho titulo T en la Universidad U.

atasa -t a a oMo G ataas:
Debe tenerse en cuenta que en los anteriores programas era necesario tener inscrita la tesis doctoral para poder ob-
tener el DEA, por lo que en esos afios es posible que alumnos que Unicamente les interesara hacer el DEA inscri-
bieran la tesis sin intencion de hacerla, por lo que es de preveer que en el futuro aumente esa tasa de graduacion la
cual se estima en el 80%.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El procedimiento, seguido por la Universitat Jaume | para la realizacion del andlisis de la insercién laboral de los doc-
tores queda recogido en el SGIC de la UJI; en el procedimiento AUD19: Insercion laboral. En este procedimiento se
describen las tareas llevadas a cabo con el objetivo de generar informacion Util sobre las trayectorias de insercion la-
boral de los doctores, para la toma de decisiones.
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Respecto a los procesos de orientacion laboral, existe un AUD especifico, AUD 09. Pero ademas, en el caso de estu-
diantes de doctorado, la Universidad esta trabajando sobre la carta europea del investigador, que recoge entre otros,
también este aspecto.
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Respecto a la empleabilidad es de destacar que el nimero de estudiantes, que no siendo miembros de esta u otra
universidad, consigue en los tres afios siguientes a la lectura de su tesis bien alguna plaza de ayudante doctor (o de
otro tipo), bien ayudas para contratos postdoctorales esta en el entorno de 80%.

83DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)%

TASA DE EXITO (4 ANOS)%

60

80

TASA

VALOR %

No existen datos
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En los dltimo 5 afos se ha admitido a un total de 111 nuevos estudiantes en el programa de doctorado y se han de-
fendido 41 tesis doctorales. De ellas, 27 tesis han sido con mencién de doctorado internacional.

Para el calculo de las tasas de éxito (3 y 4 afios) mostradas en el apartado superior, se ha tenido en cuenta la férmu-
la siguiente:

Tasa de éxito a tiempo completo: Relacion porcentual entre el nimero de estudiantes de una cohorte matriculados C
en modalidad de tiempo completo que egresan en 5 afios 0 menos y el niumero total de estudiantes de la cohorte ma-
triculados C en modalidad de tiempo completo.

Tasa de éxito a tiempo parcial: Relacion porcentual entre el niUmero de estudiantes de una cohorte matriculados C en
modalidad de tiempo parcial que egresan en 7 afios o0 menos y el nimero total de estudiantes de la cohorte matricu-
lados C en modalidad de tiempo parcial.

cuat-se-estimaen-et-86%:
Se estima que el 80% de los egresados obtienen ayudas para contratos postdoctorales.

9. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
9.1 RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

18925365E José Antonio L 6pez Orti

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo de la estacién n° 48 6° pta| 12540 Castellén/Castell6 Vilareal

31

EMAIL MOVIL FAX CARGO

|lopez@mat.uji.es 658654497 964728429 Coordinador del programade
doctorado

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

72519537P Jestis Lancis Séez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Universitat Jaume | Av Sos
Baynat g/n

12071

Castell6n/Castell6

Castell6n de la Plana/Castell6
delaPlana

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vit@uji.es 964729032 964728980 Vicerrector de Investigaciony
Transferencia

9.3SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

18925365E José Antonio L 6pez Orti

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Paseo de la estacion n° 48 6° pta| 12540 Castellén/Castell6 Vilareal

31

EMAIL MOVIL FAX CARGO

|lopez@mat.uji.es 658654497 964728429 Coordinador del programade

doctorado
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombr e : Respuesta al egacionestRRHH. pdf

HASH SHA1:751A671A6BEOC7B3595547C2C29DA97A433E0916
Caédigo CSV :405177615747872614373465

Respuesta a egacionestRRHH.pdf
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ANEXOS: APARTADO 9

Nombr e :nomenament + delegaci6 firma optimitzat (1).pdf

HASH SHA1 :53DEFF85A46E87EAD34A CFF278EAA3598C4ESDDO
Cadigo CSV :379124315254465617610563

nomenament + delegaci6 firma optimitzat (1).pdf
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