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«Es una especialización que 
abre la puerta al mundo laboral»

– ¿Por qué decidiste estudiar es-
te máster? 
-Al finalizar la carrera de Psicolo-
gía, en la Universitat Jaume I, te-
nía claro que quería profundizar 
más en los problemas de salud 
mental, en entender un poco más 
qué pasa alrededor de ese sufri-
miento y cómo ayudar a aliviarlo. 
 
– ¿Qué te ha aportado? 
-El máster me ha permitido una 
especialización teórico-práctica 
en el campo de la rehabilitación 
psicosocial desde un modelo co-
munitario. He podido conocer téc-
nicas para que el proceso de recu-
peración de la persona con proble-
mas graves de salud mental pueda 
darse en su entorno natural, en la 
comunidad, desde un enfoque 
respetuoso y cercano. Escuchar 
los relatos en primera persona y 
los de las familias es lo que más 
me ha impactado y sensibilizado 
con esta problemática. 
 
– ¿Qué aspectos destacarías? 
-Destacaría el temario tan rico y 
extenso del máster, que aborda 
desde los diferentes modelos de 
trabajo para abordar la psicosis y 
los problemas graves de salud 
mental hasta cuestiones más prác-
ticas, como elaborar una evalua-
ción y PIA (Plan Individualizado 
de Atención) atendiendo a la his-
toria de la persona, circunstancias 
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los tiempos propios, pudiendo 
compaginarlo con otras obliga-
ciones diversas, como el trabajo. 
 
– ¿Qué aplicaciones prácticas 
has encontrado? 
-En mi experiencia, este máster 
me ha abierto la puerta al mundo 
laboral en el campo de la rehabili-
tación psicosocial. Tuve la suerte 
de que, en aquel momento, mi tu-
tor de prácticas, Mikel Munárriz, 
me orientara en realizar las prácti-
cas en Fundación Primavera (que 
luego se unió a Fundación Manan-
tial), donde confiaron en mí a pe-
sar de mi escasa experiencia para 

permite profesionalizarte en un 
modelo que funciona para la in-
clusión y recuperación de las per-
sonas con problemas de salud 
mental. De hecho, durante los úl-
timos tiempos se han incremen-
tado los equipos de apoyo aserti-
vo-comunitarios impulsados tan-
to del ámbito sanitario como del 
social. Además, es un facilitador 
que sea semi-presencial, ya que te 
permite gestionar los tiempos de 
conexión para la participación 
en debates y foros de acuerdo a 

La formación 
permite aprender    
de otros perfiles 
profesionales, como 
la educación social

b La cita se enmarcó en 
el programa UniDiversitat 
para encontrar empleo

Jornada sobre integración laboral 
de personas con discapacidad

DESAYUNO CON EMPRESAS

La FUE-UJI organizó, en el marco 
del programa UniDiversitat de la 
UJI de Formación para el empleo y 
la vida independiente de jóvenes 
con discapacidad intelectual, una 
jornada  sobre la integración labo-
ral de personas con discapacidad 
dirigida a empresas. La cita contó 
con la presencia de representantes 

de una docena de empresas de dife-
rentes sectores (climatización e ins-
talaciones eléctricas, transportes y 
logística, venta de equipamiento 
deportivo, etc.), así como represen-
tantes del sector de servicios socia-
les. Por parte de la UJI también asis-
tió la vicerrectora de Responsabili-
dad Social, Políticas Inclusivas e 
Igualdad, Elsa González; las direc-
toras del programa Unidiversitat 
UJI-ONCE-FSE,  Olga Carbó y Odet 
Moliner; y el director de la Unidad 
de Divulgación Científica y Ciencia 
Ciudadana Lluís Martínez. 

Durante la sesión, el gerente de 
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Soluciones Ambientales Castellón,  
Marco Esteve Cano, destacó la 
gran importancia de que las em-
presas soliciten la contratación de 
personas con discapacidad y se 
apuntó la necesidad de que las ins-
tituciones apoyen de manera más 
decidida estas contrataciones. 

El programa UniDiversitat pre-
tende impartir formación a jóvenes 
con discapacidad intelectual, del de-
sarrollo y/o del espectro autista, de 
entre 18 y 30 años, para mejorar su 
empleabilidad, inclusión social e in-
dependencia. Más: www.fue.uji.es/dis-
capacidadeindependencia. H

sociales, familiares, de salud o for-
mativo-laborales. También desta-
caría el alto feedback del profesora-
do y del alumnado, que a mí me 
hacía sentir en todo momento co-
nectada e implicada en la forma-
ción. Además, he podido apren-
der mucho de las participaciones 
de otros perfiles profesionales, co-
mo de la educación social, trabajo 
social o de la psiquiatría. 
 
– ¿Por qué lo recomendarías? 
-Recomendaría el máster porque 

que pudiera poner en práctica lo 
aprendido. Desde hace cinco 
años, dirijo un Crisol (Centro de 
Rehabilitación Social y Sociolabo-
ral para personas con problemas 
de salud mental) en Vila-real, ges-
tionado por Fundación Manan-
tial. Tengo la oportunidad de tra-
bajar en un equipo multidiscipli-
nar comprometido y en una enti-
dad respetuosa con los derechos 
de las personas con problemas de 
salud mental que trabaja desde 
un modelo comunitario. H
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Imagen de algunos de los participantes en la jornada impulsada por la FUE-UJI.
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Curso de 
Gestión de 
Proyectos 
Digitales

PREINCRIPCIÓN ABIERTA
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La UJI ofrece, del 28 de marzo 
al 30 de mayo, un curso de for-
mación permanente de Gestión 
de Proyectos Digitales. La forma-
ción, que se realiza en modali-
dad virtual, aborda nuevos mo-
delos organizacionales, ges-
tión avanzada de las social net-
working tools, SEO y SEM, diseño 
web, gestión de campañas de 
publicidad online, o métricas e 
informes, entre otros temas. La 
preinscripción está abierta. 
Más: www.uji.es/serveis/ode/. H

Nueva edición 
de los Premios 
al Talento 
Emprendedor

HASTA EL 27 DE MARZO
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La UJI y el Ayuntamiento de Cas-
telló convocan la tercera edi-
ción de los premios al Talento 
Emprendedor, dirigidos al estu-
diantado o titulados recientes 
de la Jaume I. Hay tres catego-
rías: aceleración empresarial; 
talento estudiantil con voca-
ción emprendedora, e ideas dis-
ruptivas vinculadas a los retos 
de futuro en ámbitos estratégi-
cos para la ciudad. El plazo para 
presentar las solicitudes finali-
za el 27 de marzo. Más: www.pre-
misemprenedoria.uji.es/. H
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