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El Estado endosa las cotizaciones
de sus becarios a las universidades

» Ministerios y organismos estatales
revisan masivamente los convenios que
regulan las practicas en sus centros
para aclarar que no pagaran esa factura

» La ley insta a asumir esa obligacion a la
entidad en la que se haga la formacion
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as universidades tendran que

sufragar el coste de las cotiza-

ciones sociales por las practi-

cas que sus estudiantes reali-
cen a partir de este afio en entidades
e instituciones dependientes del Es-
tado. Un pufiado de organismos de-
pendientes de la Administracién del
Estado ha decidido agarrarse a una
salvedad prevista en la norma que ha
instaurado desde el pasado 1 de ene-
ro el derecho a considerar como coti-
zados los periodos de précticas exter-
nas realizados por los estudiantes de
enseflanzas superiores para endosar
alos centros universitarios no solo el
coste de esas cotizaciones sino tam-
bién la responsabilidad sobre las obli-
gaciones administrativas de altas y
bajas en la Seguridad Social que se de-
rivan de esta nueva norma.

La medida, incluida en el real de-
creto ley que sustanciaba la segunda
fase de la reforma de las pensiones, de
marzo del afo pasado, establece en su
redaccidn que «en el caso de practicas
no remuneradas el cumplimiento de
la obligacion con la Seguridad Social
corresponderd a la empresa, institu-
cion o entidad en que se desarrollen
aquellas», es decir, que en este caso de-
berian ser los organismos estatales en
que se realicen las practicas los que
deberian asumir esa obligacion.

Sin embargo, la norma establece
una salvedad, que permite tanto a en-
tidades publicas como a fundaciones
o empresas regular de forma especifi-
ca los convenios reguladores de esas
précticas formativas para que sean las
universidades las que se hagan cargo
tanto de los costes administrativos
como de los econémicos. Y eso preci-
samente es lo que estan haciendo de
forma generalizadas las entidades y

CLAVES DE LA NUEVA NORMATIVA

¢A qué becarios alcanza la
nueva obligacion de cotizar?
Desde el pasado 1 de enero la ley
exige cotizar a la Seguridad Social
por los estudiantes que realicen
practicas formativas y no remune-
radas. Se estima que son alrededor
de un millén entre universitarios y
estudiantes de FP.

¢Quién tiene la obligacion de
cotizar por los estudiantes?
Aqui reside la polémica. La ley
insta a que sean las empresasy las
entidades dénde los estudiantes
hacen las practicas los que asuman
las cotizaciones, pero los rectores
(CRUE) denuncian que tanto las
empresas como las administracio-
nes publicas les cargan el coste
econémico y administrativo a ellas.

¢Qué coste tienen que asumir
los obligados a cotizar?

La norma establece que la cotizacién
apagar sea el resultado de aplicar a
la base del grupo ocho de cotizacion
(oficiales de primera y segunda) los
dias que se prolongue el periodo de

practicas, a razén de unos 9,2 euros
al dia. La Seguridad Social bonifica
el 95% de la cotizacién, al menos en
2024, 1o que deja el coste en unos 44
céntimos por dia.

¢Como afecta esto

alas universidades?

Seglin una estimacion preliminar
calculada por la Conferencia de
Rectores (CRUE), bajo las premisas
actuales el coste anual de asumir
ese 5% de las cotizaciones de unos
400.000 universitarios sera de
unos nueve millones de euros, a los
que habria que sumar el coste de
asumir las cargas administrativas.

¢Por qué el Estado carga

el coste a las universidades?
Desde Seguridad Social se explica
que se hizo «un planteamiento
abierto» para que la cotizaciéon
pudiera ser asumida por diferentes
actores y no se cree que cargar este
coste a las universidades vaya
contra una norma, nacida segin
sus promotores para «acabar con el
fraude de las practicas».

organismos dependientes del Estado.
En los ultimos dias, el BOE ha pu-
blicado las modificaciones introduci-
das por no menos de una docena de
instituciones y entidades del Estado
en los convenios que mantienen con
diferentes universidades de todo el
pais para dejar bien claro que no asu-
miran el coste econémico y adminis-
trativo de la reforma gubernamental,
y que tendran que ser los centros don-
de cursan estudios los alumnos que
hagan practicas en sus centros los que
tendran que asumir el pago de las co-
tizaciones asociadas a sus periodos de
practicas en la Administracion.

Una factura millonaria

El Instituto Cervantes, la Aemet, el Ins-
tituto Nacional de Estadistica, el Mi-
nisterio del Interior, la Intervencién
General del Ministerio de Hacienda, la
Agencia Tributaria e incluso los mi-
nisterios de Politica Territorial, Justi-
ciay Defensa del que dependen las de-
legaciones del Gobierno, han aproba-
do modificaciones en sus convenios
con universidades para que sean es-
tas las que paguen las cotizaciones de
sus estudiantes por los periodos de

practicas que desarrollen en la Admi-
nistracion del Estado. Se da la circuns-
tancia de que en los ultimos afios, el
Estado ha fomentado este tipo de prac-
ticas ante el desplome de la cantera de
opositores y las dificultades para cap-
tar talento universitario.

Fuentes de la sectorial de CRUE con-
sultadas por este medio sefialan que
también el Ministerio de Seguridad So-
cial se ha puesto en contacto formal-
mente con los centros educativos de
enseflanza superior para comunicar
que no se hard cargo de estos costes
asociados a laimplantacion de la nue-
va normativa. «Se estan cambiando los
convenios por parte de las universida-
des a peticién de las empresas», expli-
can asegurando que esta operativa la
estan aplicando la practica totalidad
de organismos y empresas publicas -
a excepcion de algunos como el Banco
de Espaia o el Icex-, que han declina-
do en sus convenios la responsabilidad
sobre las nuevas cargas.

Es cierto que el coste econdmico de
la maniobra para los centros universi-
tarios se vera amortiguado por la boni-
ficacion del 95% sobre las cotizaciones
a pagar -ya se verd si transitoria o
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permanente-, que reconocera durante
2024 la Seguridad Social en estos casos
y que dejard en unos 44 céntimos por
dia y estudiante el coste para las uni-
versidades de pagar las cuotas sociales
de sus alumnos. Para unas practicas de
dos meses el coste por alumno seria de
algo mas de 25 euros. Teniendo en cuen-
ta que segun las estimaciones realiza-
das cuando se estaba negociando esta
ley habra alrededor de medio millén de
universitarios en esta situacion, el cos-
te total a asumir por las universidades
rondaria los 13 millones de euros.

Sin embargo, los centros formativos
estdn acusando en mayor medida el
coste administrativo que conlleva el
tener que dar de alta y baja de la Segu-
ridad Social a los alumnos que reali-
zan practicas no remuneradas, que se
cuentan por cientos de miles. Argu-
mentan desde la CRUE que las univer-
sidades estan teniendo que reforzar su
plantilla para hacer frente a las gestio-
nes y explican que «se ha tenido que
comprar programas informaticos» para
digitalizar las operaciones.

Explican que si bien no se esta reci-
biendo respuesta desde las consejerias
ni el Ministerio de Educacién sobre las
posibles compensaciones que se pudie-
ran ofrecer a los centros educativos para
mitigar las nuevas cargas, organismos
como la Junta de Andalucia si ha comu-
nicado a las universidades que afronta-
rd las cargas de los alumnos que reali-
cen practicas en sus centros.

José Luis Escriva, responsable de la
reforma, y Maria Jestis Montero // ep




