LA UOC, UNA APUESTA
DE EXITO CON UNA
ALTA EMPLEABILIDAD

La universidad nativa online, lider en su sector vy
con mas de 25 aflos de experiencia, sigue
creciendo en oferta educativa y alumnos, con una
comunidad gque ya supera los 87.000 estudiantes

y los 113.500 graduados

ya (UOC), lider en el sector onli-

ne de las universidades, pone foco
un afo mas en la insercion laboral de
sus estudiantes. Las cifras avalan su
esfuerzo: seguin el Indicador Homogé-
neo de empleabilidad (IHE 2017, Ulti-
mo estudio disponible), el porcentaje
de empleabilidad de su alumnado es
del 87 %, el mas alto de todas las uni-
versidades espafolas.

Formar personas a lo largo de su vida
es uno de los lemas y objetivos de la
UOC. Para conseguirlo, la UOC ha de-
sarrollado una amplia oferta formativa
que se adapta constantemente a las ne-
cesidades de la sociedad y que actual-
mente cuenta con 28 grados, 54 mdas-

| a Universitat Oberta de Catalun-

ters y una gran variedad
de titulaciones de pos-
grado, FP y otros, que va
han permitido graduar-
se a 113.500 estudiantes.
Una de las claves del
éxito de la UOC es su
metodologia, que com-
bina la calidad de sus es-
tudios con la flexibilidad
del entorno online. Se-
gun datos de la institu-
cién, el 54 % de los alum-
nos eligen esta universi-
dad online para poder compaginar sus
estudios con el trabajo vy, de hecho, el
89 % de los matriculados combina su
faceta laboral con la académica.

La metodologia 100% online de la
UOC no solo aporta flexibilidad a los es-
tudios, sino que dota a los alumnos de
otras competencias transversales, como

la autonomia, la resolu-
ciéon de problemas o el
trabajo en equipo a dis-
tancia, aptitudes profe-
sionales que las empre-
sas consideran impres-
cindibles para afrontar
el futuro laboral.

En un entorno cada
vez mas competitivo y
exigente, la UOC se con-
solida como una de las
mejores opciones para
aquellos que buscan una
formacion universitaria flexible, orien-
tada al mundo laboral real y con garan-
tias de éxito profesional, tal como ava-
la su alto indice de empleabilidad.



