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Titulados derriban mitos
en torno a la educacion
técnico-profesional

A diferencia de décadas
atras, hoy el abanico de
carreras TP es infinito,
considerando diversidad
de areas de estudio,
modalidades e
instituciones desplegadas
a lo largo del pais.

GRACIELA ALMENDRAS

Los prejuicios acerca de la en-
sefanza impartida por los institu-
tos profesionales siguen existien-
do. Estos giran en torno a factores
como la empleabilidad, la calidad
de la formacion, la disponibilidad
de becas, la posibilidad de desen-
volverse laboralmente en el ex-
tranjero, la de liderar equipos de
trabajo, entre otros.

Quienes mejor pueden derribar
estos mitos son los titulados de
carreras técnicas. Aqui, algunos
de ellos cuentan su experiencia.

Quienes estudian en
institutos lo hacen
porque no pudieron
accederala
universidad. jFalso!

Los postulantes a carreras téc-
nicas valoran la formacién profe-
sional en ocupaciones méas practi-
cas y con alta empleabilidad. Y
destacan ventajas como la dura-
cién més corta de estas.

Patrick Cerna estudiaba Educa-
cion Fisica en la U. Catolica de Te-
muco y prefirio cambiarse a Admi-
nistracién de Empresas con men-
cion Finanzas en IPChile, sede Te-
muco, titulandose en 2020.
"Quienes estudiamos en un insti-
tuto no estamos dos escalones
més abajo que un universitario;
ese prejuicio hace que los estu-
diantes se limiten. Parami, fue una
decisién”, afirma. Por su liderazgo,
en 2022 fue seleccionado como
uno de los tres representantes de
Chile en el Consejo de Juventudes
de América Latinay El Caribe. Hoy
trabaja como docente en IPChile.
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Diversas carreras técnicas orientan la formacion de profesionales en funcion de las necesidades del mercado.

Tienen menos alternativas de estudio.

iFalso!

Las carreras técnico-profesionales suelen

ser mas cortas vy flexibles en relacion a los
distintos formatos de estudio que ofrecen. Existen
programas diurnos y vespertinos, y clases presencia-
les y online. Esto permite que personas que trabajan
de dia puedan asistir a sus clases en la tarde.

Viviana Diaz, madre de cuatro hijos, decidié estu-

diar Psicopedagogia en IPChile en horario vesperti-
no. Tras titularse con honores, postuld al cargo de
concejala de Temuco, resultando electa. Es defen-
sora de los temas medioambientales de su comuna
y del uso de la bicicleta como medio de transporte
sostenible. También cred la fundacion Karlin, que
trabaja para la adaptacion y mitigacién de la crisis
climética.

La malla curricular es de menor calidad

formativa. jFalso!

Rodrigo Andrews, publicista con mencién

Marketing y Medios de Duoc UC, cuenta
que tras titularse cursé un master en Direccion Co-
mercial y Marketing en una universidad chilena. Enes-
ta etapa de posgrado pudo corroborar que todo lo
aprendido coincidia con las materias impartidas en es-
te nuevo programa y que su formacion profesional te-
nia una excelente base para cualquier desafio futuro.

Menos acceso a becas. jFalso!

Asi como los diversos beneficios
que otorga el Mineduc, los institutos
cuentan con sus propias becas y alter-

nativas de financiamiento. Por ejemplo, becas a
muijeres para carreras STEM, al mérito acadé-
mico, a deportistas, entre otras.

Una vez titulada de técnico en Administra-
cién de Empresas de AIEP, Ana Carolina Segura
decidié continuar sus estudios en Ingenieria
con mencion Finanzas. Por su buen desempe-
Ao académico, la institucion la becé en la etapa
de titulacién y practica.

Pocas herramientas para
emprender. jFalso!
Ana Carolina Segura, hoy ingeniera

de AIEP, se dedica al arte sustentable
con hojas de choclo. Hace cinco ahos cred Caro-
lina Flowers, y gracias al apoyo del programa
MOVEIncuba de AIEP —que ayuda a empren-
dedores alevantary potenciar sus proyectos en
etapas iniciales y desde cualquier parte de Chi-
le—, sunegocio ha seguido creciendo. En agos-
to de 2023 representd a Chile en una feria de
arte en Israely este ano estéinvitada a participar
en muestras artisticas en Espana, Uzbekistan,
Alemania, Reino Unido, Brasil y EE.UU.

LOS INSTITUTOS TIENEN POCA HISTORIA. jFALSO!

Los origenes de la educacion técnico-profesional en Chile se
remontan al siglo XVIII. En 1797 se cred la Academia San Luis
para educar a jovenes acorde al nuevo ideario cientifico de la
llustracion, siendo la primera institucion nacional que impartio
disciplinas técnicas, con catedras de matematicas y dibujo.
Mas tarde, en 1849, se abrio la Escuela de Artes y Oficios con
talleres de carpinteria, herreria, mecénica y fundicion.

En 1886 se creo el Consejo de la Educacion Técnica —mas
tarde, el Consejo de Ensenanza Agricola e Industrial— y
varios anos después, en 1942, se establecid la Direccion
General de Ensenanza Profesional, reconociendo la impor-
tancia de la educacion técnico-profesional para el pais.

En los anos 60 nacieron diversas entidades de formacion
técnico-profesional.

Titulados tienen menos
probabilidad de liderar
equipos de trabajo.
iFalso!

Kfir Torres, disefador grafico de
AIEP, lidera el equipo de disefio
creativo de JOIA Magazine, revis-
ta chilena pronta a lanzar su edi-
cion 66 y en la que trabaja hace
seisafnos. “Enla carrera hay profe-
sores de calidad, con basta expe-
riencia académica y posgrados,
muchos de los cuales imparten
clases en universidades e institu-
tos"”, asegura.

Otro ejemplo es el caso de Rodri-
go Andrews, publicista de Duoc
UC, titulado en 1998. Hoy ejerce co-
mo director regional de cuentas de
Thrive, la agencia de medios creada
para Nestlé. Desde su cargo, dirige
equipos en 19 mercados de Lati-
noamérica.

Dificil proyeccion en el
extranjero. jFalso!
Esteban Palma estudié

Ingenieria en Marketing
en Duoc UC vy se titulé en 2019.
Con su familia abrié en 2020 un
moderno centro de estética auto-
motriz en Maipd, llamado Lov-
Cars, donde convierten los autos
en piezas de coleccién, lo que tam-
bién incluye proteccién. Tras el
éxito de su negocio en Chile, en
marzo de 2023 abrieron un segun-
do local en Miami. “Una buena
metodologfa de trabajo y orden
funciona en cualquier parte del
mundo”, afirma.
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