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accessos a les instal·lacions i espais 
acadèmics, disposem de bucles 
d’inducció magnètica per garan-
tir l’accessibilitat auditiva en el 
Paranimf i grans aules, espais de 
descans en les facultats  i produc-
tes de suport com ordinadors i 
emissores FM per moments 
d’exàmens. Situacions de les que 
ens beneficiem totes i tots els 
membres de la comunitat univer-
sitària. Tot i així és important con-
tinuar vigilants ja que és molt difí-
cil garantir l’accessibilitat total. 

A nivell d’accessibilitat digital, 
la Unitat Responsable d’Accessibi-
litat, creada en 2019, és l’encarre-
gada de garantir l’accés a tots els 
continguts tecnològics (pàgines 
web i aplicacions mòbils)  de la 
Universitat Jaume I. Menció espe-
cial mereix l’Aula Virtual, gestio-
nada des del Centre d’Educació i 
Noves Tecnologies de la Universi-
tat Jaume I, un espai on estudian-
tat i personal docent interactuen i 
treballen continguts acadèmics. 

Pel que fa a la docència, aquest 
curs acadèmic s’ha aprovat el pro-
tocol per realitzar i sol·licitar 
adaptacions en els estudis oficials 
per a les persones amb necessitats 
específiques de suport educatiu a 
la Universitat Jaume I, en un in-
tent d’ordenar i visibilitzar l’ac-
cessibilitat en els continguts i sis-
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E
l dia 3 desembre és el 
Dia Internacional de la 
Discapacitat. Un any 
més cal celebrar-lo per 
visibilitzar els drets i 

deures de totes les persones. 
Un 1,6% de l’estudiantat uni-

versitari presenta una discapaci-
tat reconeguda. Exactament, en la 
universitat espanyola comptem 
amb 22.156 membres de l’estu-
diantat amb discapacitat. És un 
anàlisi realitzat en el recentment 
publicat VI Estudio sobre la Inclusión 
de Personas con Discapacidad en el Siste-
ma Universitario Español en el qual 
han participat 57 universitats (pú-
bliques i privades). 

Conèixer la realitat permet de-
finir estratègies de treball. És per 
això que considerem fonamental 
l’anàlisi del perfil d’estudiantat 
amb discapacitat, o millor,estu-
diantat amb necessitats  específi-
ques de suport educatiu (NESE), 
tal com recomana la Llei Orgànica 
del Sistema Universitari i s’ha fet 
sempre a l’UJI des del curs 91/92. 

A la Jaume I treballem amb 
371 persones amb necessitats es-
pecífiques de suport educatiu, de 
les quals 156 tenen una discapaci-
tat reconeguda, amb una preva-
lença de la discapacitat física amb 
60 persones, seguida de discapaci-
tat sensorial (auditiva, 14 perso-
nes; i visual, 9 persones) i Trastorn 

de l’Espectre Autista, 20 persones.  
D’altra banda, les 215 persones 

restants presenten diagnòstics 
permanents amb repercussió als 
estudis com dislèxia, trastorn per 
dèficit d’atenció amb o sense hipe-
ractivitat, problemàtiques psico-
pedagògiques, malalties cròni-
ques, etc. També destaca l’incre-
ment de diagnòstics de problemes 
de salut mental. 

A l’UJI, i en concret a la Unitat 
de Diversitat i Discapacitat, treba-
llem amb l’estudiantat per garan-
tir l’accessibilitat als estudis, ins-
tal·lacions i serveis i també amb el 
seu professorat: 1.606 professors i 
professores. L’objectiu és l’accés al 
contingut d’estudi però sense 
oblidar la part social de relació en 
companys, professorat i de partici-
pació en la vida universitària.  

Continuant amb l’estudi, es re-
marca el  creixement d’estudian-
tat matriculat a la universitat: de 
l’1,1% del curs 2011/12 s’ha incre-
mentat a l’1,6% en el curs 2021/22. 
També es constata que molts estu-
diants, un 18%, manifesten haver-
se sentit discriminats en alguna 
ocasió al llarg dels estudis, fet que 
s’accentua en les dones. Una situa-
ció en la qual hem de millorar. 

Aquest tema ens du a reflexio-
nar sobre les barreres arquitec-
tòniques a la universitat. CO-
CEMFE ha premiat en 
vàries ocasions a l’UJI 
per la seua accessibili-
tat. Junt amb l’Oficina 
Tècniques d’Obres i 
Projectes de l’UJI treba-
llem aspectes com els 

E
ste domingo comienza el tiem-
po litúrgico del Adviento, que 
significa venida. Son cuatro se-
manas para prepararnos a la ce-
lebración gozosa de la Navidad, 

la primera venida en la historia de Jesús, el 
Hijo de Dios, el Mesías y el Salvador. En es-
te tiempo dirigimos la mirada hacía la se-
gunda venida de Jesucristo al final de los 
tiempos, con poder y con gloria para juz-
gar a vivos y muertos. Por ello, el Adviento 
mira al presente: Jesús, el Hijo de Dios, ha 
muerto y ha resucitado, para que todo el 
que crea en Él tenga vida eterna. 

El Adviento es el tiempo de la alegría 
serena, de la espera vigilante. El cristiano 
vigila y espera siempre la venida del Se-
ñor. No se deja deslumbrar ni aturdir por 
los reclamos de este mundo. Se prepara 
para la celebración de la Navidad sabien-
do que el Señor resucitado y su Salvación 
están ya presentes en su Iglesia; y lo hace 

con la esperanza en su venida definitiva. 
El Adviento nos llama a la conversión, 

a volver nuestra mirada a Dios. Pero ¿có-
mo lo haremos si no reconocemos que es-
tamos necesitados de Dios, de su salva-
ción, de su amor, de su perdón y de su vi-
da? Hay quien afirma que no tiene necesi-
dad de Dios, porque con lo que tiene y dis-
fruta en este mundo se siente feliz. Pero 
¿eso es todo? Necesitamos ser humildes y 
vivir en la verdad de que sin Dios nada so-
mos para sentirnos pobres y abrirnos a la 
novedad de Dios. La pobreza espiritual es 
sentir necesidad de Dios, el único capaz 
de llenar nuestro deseo de vida plena. 

Benedicto XVI, en su encíclica Spe Salvi, 
señala que el hombre necesita una espe-
ranza que vaya más allá de las esperanzas, 
que una vez cumplidas se ve que en reali-
dad no lo eran todo. Es evidente que el 
hombre sólo puede contentarse con algo 
infinito, que será siempre más de lo que 
nunca podrá alcanzar. De esta gran espe-
ranza, que es Dios, nos habla el tiempo de 
Adviento. En Cristo Jesús, nuestra verda-
dera esperanza, descubrimos nuestro ver-
dadero destino que no es otro sino Dios. H 
*Obispo de Segorbe-Castellón

temes d’avaluació de l’estudiantat 
amb discapacitat. També és treba-
llen les normatives i procedi-
ments per a garantir i incentivar 
la participació  de totes les perso-
nes. Per exemple, en el procedi-
ments de gestió de les pràctiques 
de les titulacions amb la Oficina 
d’Inserció Professional i Estades 
en Pràctiques o criteris de mobili-
tat entre universitats. 

Remarquem la importància 
que tenim els serveis d’atenció a 
les persones amb discapacitat. A 
l’UJI,  la Unitat de Diversitat i Dis-
capacitat, vinculada al Vicerecto-
rat de Responsabilitat Social, Polí-
tiques Inclusives i Igualtat, amb la 
professora Elsa González al capda-
vant,  és el resultat del treball  ini-
ciat en el curs 1991/92. 

Tornant a les dades de l’estudi, 
en l’actualitat un 90% de les uni-
versitats té programes, accions, 
unitats o serveis d’atenció a les 
persones amb discapacitat en la 
universitat. I és que no és fins 
2010 que les universitats tenen 
obligació de disposar de progra-
mes, unitats o serveis que donen 
suport a l’estudiantat amb disca-
pacitat. Vam ser la primera uni-
versitat espanyola en reconèixer 
explícitament als estatuts (1998) 
el suport al col·lectiu d’estudian-
tat amb qualsevol tipus de disca-

pacitat. La singularitat 
de l’UJI és la proximi-
tat, l’atenció individua-
litzada, i el seguiment 
al llarg de la trajectòria 
universitària. En 2021 
el Consell de Direcció 

Paraules de vida

Veniu, Senyor Jesús

A
vui comença l’Advent, temps 
de preparació per a la vinguda 
del Senyor. Quan la nostra vida 
ens diu que ja no podem espe-
rar res de nou, que estem vivint 

moments complexos, amb països en gue-
rra, arriba l’Advent i ens recorda que és ca-
da dia que hem de restar oberts a la nove-
tat: el Senyor vindrà! Quan ens deixem 
vèncer pel desencís, arriba l’Advent i amb 
ell el missatge de la Paraula de Déu que 
ens fa reflexionar sobre com i amb quina 
actitud esperem el Senyor. 

Avui també comencem un nou Any Li-
túrgic. Cada any, quan arriba el primer 
diumenge d’Advent, tornem a obrir el 
Missal per la primera pàgina. I cada any 
durant l’Advent fem nostra aquesta breu 
jaculatòria amb la qual es clou el llibre de 
l’Apocalipsi: «Veniu, Senyor Jesús» (Ap 
22,20). Us convido a fer-la nostra en aques-
tes setmanes prèvies a Nadal. Podem dir-la 

en iniciar la jornada, i repetir-la sovint, 
abans de les reunions, de l’estudi, del tre-
ball: «Veniu, Senyor Jesús». Una oració 
breu, però que neix del cor. 

Invoquem el Senyor, dient-li: Veniu, 
Senyor Jesús, us necessitem. Vós sou la 
llum del món: desvetlleu-nos del somni de 
la mediocritat, desvetlleu-nos de l’obscuri-
tat de la indiferència davant la guerra. 

Veniu, Senyor, a casa nostra. No sabem 
què trobareu a les nostres llars. Tal vegada 
hi trobareu compromisos viscuts a mit-
ges, neguits, dubtes sense resposta, man-
ca de pau profunda i serena… De fet, ens 
demaneu per part nostra molt poc: acolli-
da, estimació, mans obertes. I vós, Senyor, 
sou qui ens porteu joia i pau. 

En aquesta primera setmana de l’Ad-
vent volem estar a punt per esperar-vos i 
rebre-us amb alegria. Certament, les nos-
tres mandres i les nostres pors ens tenen 
adormits. Però, comptant amb la vostra 
gràcia volem mantenir-nos en vetlla, ben 
desperts, perquè vós ens porteu la llum 
més clara, la pau més profunda i l’alegria 
més veritable. Veniu, Senyor Jesús! Veniu 
Senyor Jesús!  H 
*Bisbe de Tortosa

de l’UJI va aprovar el Pla d’Inclusió 
per a Persones amb Discapacitat 
de la Universitat Jaume I, que té 
com a objectiu garantir la plena 
participació de les persones i im-
plicar totes les unitats de l’UJI en 
la reflexió en el camí cap a una 
universitat inclusiva. 

Vam propiciar la creació en 
2008 de l’Àrea de Diversitat i Dis-
capacitat en CRUE- Assumptes Es-
tudiantils així com impulsar la 
creació de la Red SAPDU-Servicios 
de Atención a Personas con Disca-
pacidad en la Universidad, en la 
que estan representats els serveis 
universitaris de suport a persones 
amb discapacitat de les universi-
tats espanyoles. En 2011 es crea en 
l’UJI el grup de treball UNIDISVAL, 
amb els serveis d’atenció a perso-
nes amb discapacitat de les uni-
versitats públiques valencianes. 

Des del compromís social amb 
el nostre entorn i amb criteris de 
qualitat i sostenibilitat el nostre 
treball s’emmarca en els Objec-
tius de Desenvolupament Sosteni-
ble: Objectiu 4- Educació de quali-
tat, Objectiu 10 - Reducció de les 
desigualtats, Objectiu 17 -Aliances 
per assolir objectius. El dilluns 4 
de desembre en un acte a l’Àgora 
de la Universitat farem una lectu-
ra conjunta de la Convenció Inter-
nacional sobre els Drets de les Per-
sones amb Discapacitat. Tots i tots 
estem convidades a participar en 
la lectura. És una obligació i deure 
col·lectiu per a recordar tots els 
dies de l’any. H 
*Coordinadora de la Unitat de Di-
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El nostre treball i compromís 
abarca tres dels objectius de 
Desenvolupament Sostenible
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