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«La 5ª edición del MGPI apuesta 
por la exposición de casos reales»

--¿Qué diferencia este posgrado 
de otros sobre procesos indus-
triales? 
--R: El enfoque y contenido del 
máster es de 360º de los procesos 
industriales: dirección, gestión de 
la producción, calidad, cadena de 
suministro, seguridad y medio 
ambiente, recursos humanos, ges-
tión de proyectos, gestión de man-
tenimiento, innovación y mejora 
continua, digitalización… Es un 
máster muy completo, que intro-
duce o complementa los conoci-
mientos necesarios para su desa-
rrollo profesional en la empresa. 
--V: La diferencia fundamental es 
la cercanía a la realidad. Este más-
ter no solo se centra en el marco 
teórico de las asignaturas, sino 
que también lo acompaña la parte 
real de las industrias, gracias a los 
profesionales en activo que vie-
nen a impartir clases. Esto, junto a 
la diversidad profesional del 
alumnado, proveniente de distin-
tos sectores y diferentes puestos 
de trabajo, hacen muy enriquece-
dor el desarrollo de las clases. 
 
--¿Qué aporta al desarrollo profe-
sional de los participantes? 
--R: A los alumnos recién titula-
dos que tienen que incorporarse 
al mercado laboral, el máster les 
proporciona una visión y conoci-
mientos muy útiles que, sin expe-
riencia laboral previa, son muy 
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nan los procesos de la empresa 
en numerosos sectores. 
--V: Los profesionales en activo, do-
centes del máster, acercan la reali-
dad, las diferentes experiencias en 
sus puestos de trabajo y las dificul-
tades que se han encontrado, así 
como las soluciones adoptadas en 
cada una de ellas. Esta es la parte 
que los alumnos más valoramos, 
puesto que salimos de los grados 
universitarios con un gran conoci-
miento teórico, pero, una vez nos 
incorporamos al mercado laboral 
industrial, estamos muy verdes. 
 
--¿Cómo se aborda la parte prác-
tica en la formación? 
--R: Cada generación de alumnos 
de este máster nos ha transmitido 
que la parte práctica les aporta 
mucho valor y la dirección del 
máster, junto con todo el profeso-
rado, hemos ido proporcionándo-
le a la formación un enfoque más 
práctico a cada edición, adaptán-
donos al feedback del alumnado. 
--V: Cabe señalar que realizamos 
trabajos prácticos sobre las indus-
trias en las que trabajamos, a tra-
vés del cuestionamiento y aborda-
je de temas que no nos hemos 
planteado durante nuestra vida 
laboral y aportando soluciones 
que posteriormente son traslada-
bles a nuestras empresas. Si no 
nos encontramos trabajando en 
ese momento, el profesorado nos 
traslada casos prácticos con lo que 
podemos realizar el ejercicio. Más: 
www.fue.uji.es/procesosindustriales. H

difíciles de adquirir y que ade-
más  suponen un valioso comple-
mento a su base teórica. Asimis-
mo, a los profesionales del sector, 
el máster les aporta conocimien-
tos de otras áreas en las que no 
poseen experiencia, de modo que 
se actualizan al state-of-the-art de la 
industria, y también les aporta 
know-how de el modo qne funcio-
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El diploma de experto en Com-
petencia Digital Docente pre-
tende proporcionar a los edu-
cadores y a los docentes herra-
mientas, recursos y estrategias 
para integrar las tecnologías 
digitales en su práctica profe-
sional tanto dentro del aula co-
mo fuera. Para hacerlo, se ten-
drá en cuenta como referente 
la propuesta elaborada por Re-
decker (2020) con el marco 
DigCompEdu. Más informa-
ción a través del enlace 
www.fue.uji.es/digitaldocente. H
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Este posgrado propio de la UJI 
pretende dotar de herramientas 
para una asistencia obstétrica 
actualizada y con la mayor auto-
nomía dentro de las competen-
cias de la Enfermera Obstétrico-
Ginecológica (Matrona). Los 
contenidos de este curso actuali-
zan al profesional para facilitar 
el cumplimiento por parte de 
las instituciones de los Estánda-
res Europeos de Centros de Naci-
miento. Más: www.fue.uji.es/asis-
tencianacimiento. H
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3 La meta fundamental de la psi-
cología positiva es potenciar las 
experiencias, explorar el optimis-
mo, el amor, la perseverancia, la 
originalidad y los factores para op-
timizar la vida y potenciar los re-
cursos de los seres humanos para 
vivirla de forma satisfactoria. Pio-
nero e innovador, el Máster en Psi-
cología Positiva Aplicada (MAPPA) 
es el primero de esta modalidad  
impartido en España. Esta forma-
ción tiene el apoyo y el aval de la 
Sociedad Española de Psicología 
Positiva (SEPP) y pretende poten-
ciar el prestigio en la especialidad, 
a nivel nacional e internacional, 
dado el escaso número de lugares 
en el que es posible formarse en la 
disciplina. Más información de la 
convocatoria en www.fue.uji.es/mas-
terpsicologiapositiva.
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3 Este máster complementa la for-
mación de ingenieros y de otros 
profesionales con amplios conoci-
mientos técnicos que deben asu-
mir mayores responsabilidades co-
mo gestores o que pretender enfo-
car su carrera profesional hacia la 
dirección o el management. Hay una 
demanda de este perfil basada en 
estos estándares internacionales, 
que hace que sean unos estudios re-
levantes. El Máster en Project Mana-
gement Executive de la UJI está im-
partido por profesionales del ámbi-
to empresarial y por profesores uni-
versitarios. Ofrece una formación 
intensiva que capacita para el ejer-
cicio profesional y aúna conoci-
miento de técnicas y herramientas 
que facilitan el desarrollo de com-
petencias profesionales. Más: 
www.fue.uji.es/projectmanagement.

MÁSTER EN PROJECT 
MANAGEMENT EXECUTIVE

3 El curso microcredencial universitaria de la UJI en IA aplicada a los ne-
gocios, promovido por Ascer, en el marco del convenio con la Conselleria 
de Hacienda y Modelo Económico, inició sus clases recientemente, para 
capacitar en el análisis de datos generados por procesos digitalizados.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA A LOS NEGOCIOS

MEDITERRÁNEO

3 El Máster en Inteligencia Emo-
cional y Coaching de la UJI aporta 
una formación totalmente aplica-
da a los profesionales de distintas 
áreas (educativas, laborales, clíni-
cas, etc) destinadas al desarrollo de 
las habilidades propias de la inteli-
gencia emocional. Se trata de un 
máster eminentemente práctico, 
que completa los aspectos teóricos 
con el trabajo intensivo práctico 
dirigido por un tutor. Además  
consta de dos modalidades: pre-
sencial o 100% on line con posibili-
dad de streaming. Formación certifi-
cada por AECOP (Asociación de Coa-
ching Ejecutivo y Organizativo), la 
única asociación de habla hispana 
que se dedica de forma especializa-
da al coaching de empresa y orga-
nizacional. Más: www.fue.uji.es/mas-
terinteligenciaemocional.

MÁSTER en INTELIGENCIA 
EMOCIONAL Y ‘COACHING’

La próxima edición, 
que será la quinta, se 
desarrollará desde       
el próximo mes de 
octubre a julio de 2024


