Trabajo y los sindicatos firman
el estatuto del becario y Moncloa
retrasara su aprobacion

El sector socialista
ve dificil que

se valide antes

de las elecciones
generales

El ministerio

de Nadia Calvifio
cree que le falta
“trabajo técnico”
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Es dificil no conocer histo-
rias de becarios explotados
por sus empleadores. Es-
tudiantes que asumen ta-
reas que no les correspon-
den, que trabajan jornadas
maratonianas sin retribu-
cién ante la vaga promesa
de un empleo al final del
camino. El acuerdo suscri-
to ayer por el Ministerio de
Trabajo y los sindicatos as-
pira a poner fin, o al me-
nos aliviar, este problema.
CC 00, UGT y el departa-
mento que dirige Yolanda
Diaz han firmado el Esta-
tuto de las personas en for-
macién practica no laboral
en las empresas, mas co-
nocido como estatuto del
becario. Lo han hecho en
un acto sin preguntas. Las
principales novedades que
introduce son la limitacién
a un maximo de 480 horas
de las practicas extracurri-
culares (figura en la que se
concentra el fraude, al no
estar directamente vincu-
ladas con la formacién), la
obligacién de las empresas
de cubrir los gastos del es-
tudiante y un régimen san-
cionador cue penaliza los
incumplimientos més gra-
ves con hasta 225.018 euros.
Esta norma llega con
muchos detractores, de los
rectores universitarios a la
patronal, que participd en
la negociacién pero no ha
suscrito el acuerdo. Tam-
bién hay recelos en la par-
te socialista del Gobierno.
Moncloa cree que la norma
“estd muy verde” como para
ir al Consejo de Ministros,
por lo que retrasara su
aprobacién, informa Car-
los E. Cué, una valoracion
parecida a la del Ministerio
de Economia. Fuentes del
departamento que dirige
Nadia Calvifio creen que el
acuerdo con los sindicatos
es “un punto de partida”,
pero que al texto le falta
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La ministra de Trabajo, Yolanda Diaz, con los secretarios generales de CC 00 y UGT, Unai
Sordo y Pepe Alvarez, en el acto de firma del estatuto del becario. i

“trabajo técnico” para ser
mas “equilibrado”. Ademas,
creen que falta escuchar
mas las posiciones de uni-
versidades y empresarios.
También senalan que, aun-
que la negociacién la haya
protagonizado Trabajo, es
unaregulaciéon con muchas
ramificaciones, que afectaa
mas ministerios. En defini-
tiva, el sector socialista ve
dificil que se pueda apro-
bar antes de las elecciones,
ya que no ha pasado aun
ninguna tramitacion inter-
na en el Gobierno.

El texto tampoco des-
pierta entusiasmo en los
socios del Gobierno, de los
que depende su tramite
parlamentario. La vicepre-
sidenta segunda y ministra
de Trabajo, Yolanda Diaz, ha
dicho que “se ha acabado
el tiempo de pensar en los

Diaz dice que

se acabo “pensar
en los jovenes
como asalariados
fantasma”

Los sindicatos
reclaman que
lanorma se
apruebe antes
de los comicios

jévenes en practicas como
asalariados fantasma”. Cree
que con esta regulacion su
departamento “empieza a
remediar” un problema de
“décadas, de figuras trampo-
sas, jornadas extenuantes y
nulo reconocimiento”. “La
precariedad de los jévenes
no es unamaldicién biblica”,
ha afladido, antes de men-
cionar a la reforma laboral
y las subidas del salario mi-
nimo como otras politicas
que mejoran el panorama
de los becarios, una pala-
bra que apuesta por deste-
rrar: “Ya no son becarios,
sino personas en formacién
préactica en el Ambito de la
empresa”. Ademés, ha cata-
logado como “dificilmente
comprensible” que la patro-
nal no haya participado en
el acuerdo.

El secretario confede-
ral de Juventud de CC 0O,
Adria Junyent, ha indicado
que con este acuerdo “se
acaban la explotacién y
los falsos becarios”. “Esto
genera una nueva cultura”,
ha anadido Junyent. Su ho-
moélogo de UGT, Eduardo
Magaldi, anadié que “no
puede ser que el primer
contacto de estas perso-
nas con el mundo laboral
sean explotacién y abusos”.
Los lideres de CC 00 y UGT,
Unai Sordo y Pepe Alvarez
reclamaron que la regula-
cién se apruebe antes de
las elecciones.

Principales
novedades
del estatuto

» Extracurriculares. Las
practicas extracurriculares
se limitan al 15% de las ho-
ras en que se concreten los
créditos ECTS de la titula-
cién o un maximo de 480
horas. Es decir, 60 dias a
ocho horas por jornada, la
mitad que hasta ahora. En
cambio, las practicas curri-
culares no pueden superar
el 25% de las horas en que
se concreten los créditos
de la titulacion, es decir,
60 créditos en un grado
universitario de cuatro
afnos.

P Gastos. El estatuto

no fuerza a las empresas
aretribuir a los becarios,
pero si establece la obliga-
toriedad de compensar los
gastos en los que incurran.
Asi, los estudiantes en
practicas tendran derecho
a que les abonen los gastos
de transporte o manuten-
cion, ante augurios de que
pocas empresas estaran
dispuestas a incorporar
becarios.

» Sanciones. El estatuto
firmado ayer prevé sancio-
nes de hasta 225.018 euros
para las empresa incumpli-
doras.



