LaUMH deElche
creauna catedra
para fomentar la
responsabilidad
social delas
empresas

» La institucion, dirigida a empresarios y estudiantes,
busca que la gestion empresarial cuide las condiciones
laborales, el medioambiente o acciones solidarias

RUBEN MiGUEZ
M Empresasmds éticasy responsa-
bles consustrabajadoresyconlaso-
ciedad. Es el fin de la responsabili-
dad social corporativa que muchas
mercantiles ya ponen en préctica,
aunque no todas. Un perfil cada vez
mésrequerido por el mercado para
demostrarlaimplicaciéndelasmis-
mas en las tres vertientes en las que
sefocaliza laresponsabilidad social
corporativa, comoson elmedio am-
biente, las condiciones laboralesy
el apoyo a causas humanitarias.
Para fomentar esa responsabilidad
social corporativa enlasempresasy
en los emprendedores que ponen
en marcha un negocio, la Universi-
dad Miguel Herndndez (UMH) de
Elche junto a la firma ilicitana de
moda Polo Club han creado la C-
tedra de Responsabilidad Social de
la Empresay Sostenibilidad - Polo
Club, que nace como espacio dere-
flexiényaccién paraimpulsarlasos-
tenibilidad y la gestién éticamente
responsable en las organizaciones.
La cdtedra responde al compro-
miso de fomentar, divulgar y gene-
rarconocimientoybuenas practicas
sobre la Responsabilidad y Sosteni-
bilidad, facilitando su desarrollo
como parte fundamental del buen
gobierno de las empresas y de su
contribucién ala sociedad. Los ejes
de accién en los que se basaré esta
catedra, que se ha creado hace tres
semanas, son la gestién socialmen-
teresponsabledelaempresaconlas
personas, grupos y organizaciones
con las que se relacionan; el em-
prendimiento sostenible y con pro-
posito, ayudandoalasnuevasinicia-
tivas de los emprendedores, que ird
delamano del Parque Cientifico de
la Universidad. También la innova-
ci6n social, entendida como pro-
puestasy proyectos que aporten so-
lucionesa problemassocialesyam-
bientales, y facilitar un entorno de

colaboracion entre empresasyenti-
dades para el desarrollo de nuevos
proyectossociales. Asimismo, la cé-
tedra trabajard en la investigacién
aplicada a las diferentes dimensio-
nes de la responsabilidad social y
sostenibilidad. EnlaUMHhay 30 cé-
tedras de empresas, de investiga-
cién, como esta de responsabilidad
social,y 11 creadas porlapropia uni-
versidad.

Lacéatedracreadajuntoalafirma
demoda Polo Club, pretende poner
enmarchacursosdeformaciényor-
ganizard seminarios, conferenciasu
otras actividades de divulgacién. EL
objetivo es dar a conocer buenas
practicasyherramientas de desarro-
llodegestionderesponsabilidad so-
cialalos profesionalesyestudiantes
queseintegrenenlacétedra. Aestos
tltimos, ademds, seles facilitard po-
derincorporarse enalgunasempre-
sas con précticas en el drea de res-
ponsabilidad social. El director dela
Cétedra de Responsabilidad Social
dela Empresay Sostenibilidad Polo
Club - UMH, Ignacio Mira, destaca
que «de un tiempo a esta parte, tras
la pandemia, existe una mayor con-
cienciasocialydesostenibilidad del
planeta». Enlasempresas, el dreade
responsabilidad social cobra unpa-
pel cadavez mds protagonista.

Presentacion
El préximo miéreoles, 26 de abril, se
presentard esta catedra, alas 19 ho-
ras, en el Salon de Actos del edificio
Quorum I dela UMH. En esa jorna-
da se presentaran los objetivos y el
plandeactuacionesquesuspromo-
tores tienen previsto desarrollar.
Ademds, se llevard a cabo la prime-
raaccién de la catedra, ya que el es-
pecialista en desarrollo directivo,
coaching y motivacién, Carlos An-
dreu, hablard sobre «El porqué dela
empresay.
Enelentornoempresarial actual,

Ignacio Mira

El profesor Ignacio Mira
posa para la entrevista
frente al edificio La Galia
de la UMH. anronio amoras
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» DIRECTOR DE LA CATEDRA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA EMPRESA Y SOSTENIBILIDAD POLO CLUB - UMH

«Las empresas que no pongan el foco
en su responsabilidad social corren el
riesgo de que el mercado no las valore»

R.M.
M El profesor titular del Departa-
mento de Estudios Econémicos y
Financieros de la UMH, Ignacio
Mira, dirige la nueva cétedra cen-
trada en la responsabilidad social
v la sostenibilidad. Lo que consi-
dera vital que lo desarrolle cual-
quier empresa o emprendedor.

@ ;Cémossurgid lainiciativa?.
() De un tiempo a esta parte, tras
la pandemia, existe una mayor
conciencia social y de sostenibili-
dad del planeta. Y las empresas
son conscientes de eso y hay que
desarrollar herramientas. Asf sur-
ge la idea de crear esta citedra
como un espacio dereflexiony de
proponer acciones para impulsar
eldesarrollodelaresponsabilidad
social, particularmente enlasem-
presas y en las nuevas iniciativas
emprendedoras que estan sur-
giendo en la zona.

@ ;Quéeslaresponsabilidad so-
cial de una empresa?

laresponsabilidad social corporati-
vasehavueltoalgoindispensableen
las empresas, que invierten parte de
sus beneficios en acciones contra el
cambio climdticoyotrasmedidasde
impactomedioambiental y también
social. Pero, ademds, las empresas
cadavez seenfrentan amésnorma-
tivas en materia de responsabilidad
social y medioambiental. También
se estd produciendo un cambio en
loshébitosdelosconsumidores, que

(@ Incluimos desde temas de ac-
ciénsocial, al buen gobierno dela
empresa, pasando por politicasla-
borales, de responsabilidades de
relaciones con proveedores o de
desarrollo sostenible. También
hablamos de gesti6n ética. Es un
drea amplia queincluye desde te-
masmedioambientales asociales.
@ ;Influye queunaempresasea
respc ble?

() Las empresas cada vez tienen
mas en cuenta el ambito dela res-
ponsabilidad social. Existe una
mayor conciencia social y de sos-
tenibilidad. Cadavezmdslos con-
sumidores somos més selectivos
en cuanto a qué compramos y a
quién y valoramos mucho esto.
Las empresas que no pongan el
foco en su responsabilidad social
corren el riesgo de que el merca-
do no las valore, que tengan peor
imagen de marca.

@ ;Se cuida este aspecto?

() Hay muchas empresas en la

cada vez demandan més productos
y servicios de empresas responsa-
bles socialmente.

Laimagen de marcaysureputa-
cién también son determinantes
factores para que una empresa cui-
desuresponsabilidad social corpo-
rativa. Ademads, forma parte de la
mismaunamejoreficiencia energé-
tica, que le va a reportar unareduc-
ciénde costes alas mercantiles, Im-
portante es también que esas em-

zonaquellevan trabajandola des-
de hace mucho tiempo. Y no por
exigencias del mercado, sino por
conviccién propia.

@ ;Qué seles ofrece a los estu-
diantesqueentrenenlacatedra?
(@ Los estudiantes, al acabar sus
estudios, seincorporaran al mun-
do laboral y queremos contribuir
aque tomen conciencia dela im-
portancia y la relevancia de este
4ambito, que contribuirdasudesa-
rrollo en las empresas. Queremos
capacitarles con un programa de
précticas. Es un drea que deman-
danmucholas empresas. La cdte-
drano solo estd destinada a estu-
diantes de ciencias sociales yjuri-
dicas, también de otros &mbitos.
@ ;Por qué el acuerdo para
crear la catedra con Polo Club?
(1) Es una empresa de moda ilici-
tana que cuida mucho surespon-
sabilidad social. Tambiéndesarro-
lla, desde hace bastante tiempo,
muchos proyectos sociales.

presas cuiden de sus trabajadores
con conciliacién entre la vida labo-
ral y familiar, reducir las horas extra
uofrecer cursos de formacion, entre
otros. Ylasrelaciones conlos provee-
dores.

En la cétedra se dispondran he-
rramientas para que tanto las em-
presas ya consolidadas como los
emprendedores puedan poner en
marchaunabuenaresponsabilidad
social corporativa.



