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«Las microcredenciales 
son el futuro de la formación»

--¿Qué es una microcredencial? 
-Es una propuesta formativa nove-
dosa, flexible y que aporta un plus 
de certificación, dado que está re-
conocida a nivel europeo. Tiene 
un formato innovador, inclusivo e 
interconectado. Permite la adqui-
sición específica de capacidades y 
competencias y favorece la em-
pleabilidad, con lo que contribuye 
a ampliar las oportunidades de 
aprendizaje durante la vida. La 
Comisión Europea la define co-
mo: «una cualificación que de-
muestra los resultados de apren-
dizaje adquiridos a través de un 
curso o módulo breve, evaluado 
de forma transparente y que pue-
den ofrecer, entre otras institucio-
nes, las universidades». 
 
--¿Qué ventajas aporta? 
--La ventaja es que permite a quie-
nes la cursan mejorar sus capaci-
dades o reciclarse, actualizando 
sus conocimientos y adaptándo-
los a la realidad actual y a las nece-
sidades del mercado laboral, sin 
tener que cursar un programa 
completo de educación superior. 
 
--¿Qué puede constituir una mi-
crocredencial? 
--Desde la UJI creemos firmemen-
te en este nuevo formato de for-
mación y ya hemos abanderado el 
lanzamiento de varias microcre-
denciales universitarias (una so-
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cluir aspectos como los procedi-
mientos de verificación de la cali-
dad, el nivel del aprendizaje se-
gún el Marco Europeo de Califica-
ciones, el volumen de trabajo teó-
rico necesario (en créditos ECTS) o 
el volumen práctico en horas, en-
tre otros. Además, deberá cum-
plir el principio de transparencia, 
autenticidad y portabilidad (ade-
cuándose a los estándares euro-
peos EDC, European Digital Cre-
dentials). La constancia oficial de 
la formación recibida se incorpo-
rará a una cartera digital, me-
diante un certificado en el que 
aparecen todos los detalles de la 
formación y que será reconocido 
a nivel europeo, en un formato de 
credencial digital universitaria a 
través de una app. Son suscepti-
bles de constituir una microcre-
dencial los ámbitos estratégicos y 
de actualidad, sobre todo los prio-
ritarios en el contexto europeo: 
sostenibilidad, ODS, logística, 
medio ambiente, inteligencia ar-
tificial o energías renovables, etc. 
 
--¿Por qué recomendaría cursar 
una microcredencial? 
--Es una fórmula novedosa para el 
reciclaje profesional y la integra-
ción promoviendo la empleabili-
dad, pues se adapta a las nuevas 
demandas de un mercado laboral 
en cambio continuo. Cubre un ni-
cho que no cubre la formación 
permanente tradicional, y permi-
te certificarse en competencias es-
pecíficas muy demandadas. H

bre compra pública innovadora, 
otra sobre financiación europea y 
otra de inteligencia artificial para 
los negocios). Recientemente con-
vocamos a empresas e institucio-
nes para explicarles el procedi-
miento para la puesta en marcha 
de una microcredencial universi-
taria, así como los requisitos que 
ésta debe reunir. Así, ha de in-
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experto en 
comunicación 
de la ciencia
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El curso Experto en comunicación 
de la ciencia e innovación facilita, a 
investigadores y a profesiona-
les, la formación para difundir 
con éxito sus trabajos y avances 
científicos, tecnológicos y de in-
novación. El alumnado apren-
derá técnicas comunicativas y 
éticas. Las clases se impartirán 
a distancia, de marzo a mayo, 
por profesionales y profesora-
do especializados en Ciencias 
de la Comunicación y Sociolo-
gía. Más www.fue.uji.es/comunica-
cioncienciaeinnovacion. H

Impuesto 
sobre el valor 
añadido (IVA) 
práctico
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El curso Impuesto sobre el valor aña-
dido (IVA) corresponde con el 
tercer módulo del Curso de exper-
to en fiscalidad práctica. Tiene co-
mo objetivo facilitar a adminis-
trativos, profesionales del sec-
tor y titulados universitarios la 
formación práctica para cono-
cer y aplicar correctamente el 
IVA. Las clases, con contenido so-
bre todo práctico, se impartirán 
on line y presencialmente del 8 al 
29 de marzo (www.fue.uji.es/forma-
cion/EX220378). H

Posgrados y másteresIUniversitat Jaume I
PROPUESTA FORMATIVA FLEXIBLE RECONOCIDA A NIVEL EUROPEO

3 Las clases del curso Ecografía guia-
da. Método no invasivo para diagnósti-
co, técnicas y cuidados están dirigidas 
tanto a graduados en Enfermería 
y Medicina como a los profesiona-
les egresados de la Universitat Jau-
me I. A través de esta formación, el 
alumnado conseguirá adquirir co-
nocimientos teórico-prácticos tan-
to en diagnóstico por imagen eco-
gráfica como en técnicas de eco-
grafía guiada y cuidados asocia-
dos, una de las técnicas más apli-
cadas en el ámbito clínico. El cur-
so tiene carácter semipresencial y 
las clases comenzarán en abril y fi-
nalizarán en mayo de 2023.  Los 
interesados en obtener más infor-
mación sobre este curso y su con-
tenido pueden conseguirla a tra-
vés de la web de la UJI: 
www.fue.uji.es/formacion/EX210076.

ECOGRAFÍA GUIADA: MÉTODO 
DE DIAGNÓSTICO NO INVASIVO
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3 El Diploma de experto en la gestión 
del medio ambiente corresponde al 
tercer módulo del Máster en Ges-
tión Integrada de la Calidad, el 
Medio Ambiente y la Prevención 
de Riesgos Laborales. Este curso 
ofrece una formación teórico-
práctica, tanto a profesionales del 
sector como a graduados universi-
tarios y directores de calidad y me-
dio ambiente, para implantar y 
gestionar con éxito un sistema de 
gestión del medio ambiente en di-
ferentes organizaciones. Una for-
mación muy demandada, ya que 
todavía existe una gran carencia 
de expertos en este tema en la rea-
lidad empresarial actual. El curso, 
de carácter semipresencial, co-
menzará en mayo y finalizará en 
julio. Más información en 
www.fue.uji.es/gestionmedioambiente.

EXPERTO UNIVERSITARIO EN 
GESTIÓN DEL MEDIO AMBIENTE

3 La vicerrectora de Estudios y Formación Permanente de la UJI presen-
tó en la FUE-UJI el desayuno de trabajo sobre las microcredenciales uni-
versitarias en el que se reunieron empresas y entidades para conocer es-
te nuevo formato de formación. Más información en www.fue.uji.es.

JORNADA DE PRESENTACIÓN DE MICROCREDENCIALES UJI
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3 El curso Obligaciones de las empre-
sas en cuanto a la igualdad. Desarrollo 
de planes de igualdad y nuevos decre-
tos nace de la necesidad de las em-
presas y entidades de adaptarse a 
la actualización de la normativa 
española de igualdad, compro-
metiéndose así a realizar sus pla-
nes de igualdad. El programa, di-
vidido en cinco sesiones, se cen-
tra en que el alumnado consiga 
la formación suficiente para rea-
lizar un Plan de Igualdad, cono-
cer la perspectiva de género e in-
corporarla en la empresa, apren-
der a analizar la brecha salarial, 
etc. Las clases se impartirán de 
forma presencial y a distancia, de 
marzo a abril de este año. Los inte-
resados pueden obtener más in-
formación en el enlace 
www.fue.uji.es/igualdadenempresas.

CURSO DE OBLIGACIONES DE 
LAS EMPRESAS EN IGUALDAD

La microcredencial 
aporta un plus de 
certificación, puesto 
que está reconocida 
a nivel europeo


