La mitad de las ideas emprendedoras
que llegan a la UA se llevan a la practica

P La Universidad fomenta el
desarrollo del talento como
punto de encuentro entre
proyectos y empresas

VICTORIA BUENO

M La Universidad de Alicante, con
el objetivo de impulsar el talento
emprendedorapartirde iniciativas
de éxito, premia las mejores ideas
con el apadrinamiento directo por
parte de empresas e instituciones
interesadas. «E150% delos proyec-
tos que se presentan se materiali-

zan» afirma la coordinadora de
DoeactUA, Virginia Pay4, iniciativa
enmarcada en el programa institu-
cional UA Emprende que, ensuno-
venaedicion, cuentaconlacolabo-
racion del Ayuntamiento de Ali-
cante, Fundeum, el Consejode Ca-
maras de Comercio, el CEEI de El-
che y numerosas areas de conoci-
mientodelapropia Universidad de
Alicante, entre las que figuran de-
partamentos de Econdmicas, Geo-
graffa o la Politécnica, entre otros.
El encuentro estd abierto «a
cualquiera que quiera desarrollar
unaidea». Enun porcentaje impor-

tante son mentorizadasy el 95%
proceden de jévenes.
Experiencias como las del CEO
de Mediterranean Algae, Yago Sie-
rra, quelogré sacaradelante su pro-
yecto sin necesidad de contar con
una inversion inicial propia, sino a
través del crowdfunding, sirvieron
este miércoles para abrir los ojos a
cuantos tienen la intencién de sa-
caradelante algin proyectoypien-
san que el apartado econémico se
lo impide. «Lanzamos la marca en
cosmeética facial con algas medite-
rrdneas sin una gran inversién -re-
cuerda-. Requieremucho esfuerzo,

perohayqueromperelmitodeque
sin financiacién no hay emprendi-
mientox.

Asuvez M ayte Antdn, del Gru-
po Antén Comunicacién, expuso
cémoensucaso, cadanuevagene-
racién-tras 60 anos deantigiiedad-
haidoimprimiendosupropiotem-
peramento emprendedor, desde su
abuela nacida en Dolores en 1910
aellamisma, pasando porsupadre
yporsumadre también. «Rodeada
de tanta capacidad y coraje lo lle-
gasaver comoalgo natural» relata.
Traslada el mensaje de que cada
uno de nosotros en nuestra parce-

la laboral «<somos capaces de em-
prender» porelsimplehechodete-
nerideasdemejoraycapacidad de
trabajo en equipo. «La empresa la
hacen las personas», subraya.

Inteligencia artificial

Asuvezla CEO del Instituto de In-
teligencia Artificial de El Campello,
Marfa José Peral, fundado por los
expertos Roman, Torrubiay Bustos,
aportauno delostalleres practicos
de esta edici6n con el objetivo de
facilitarla inclusién de herramien-
tasde Inteligencia Artificial en cual-
quier &mbito «sin necesidad de te-
ner conocimientos previos de pro-
gramacion. Se pueden obtener pa-
trones de datosinteresantes, de los
queextraer conclusionesapartir de
soluciones propuestas por la inte-
ligencia artificial. Es la revolucién
industrial que viene», concluye.



