Sindicatos de la UJI llaman «parche»

al decreto para el convenio colectivo

La Conselleria anuncia una partida de 2| millones de euros para mejorar las retribuciones
del personal laboral de los cinco campus publicos de la Comunidad Valenciana

CARMEN HERNANDEZ CASTELLON
La Conselleria de Innovacién, Uni-
versidades, Ciencia y Sociedad Di-
gital anunci6 que en breve presen-
tard a las universidades publicas de
la Comunidad Valenciana el borra-
dor de la modificacion del decreto
174/2002, un instrumento que abri-
rd la puerta a la aplicacion efectiva
del convenio colectivo del personal
laboral de las universidades pabli-
cas de la Comunidad Valenciana.
Seglin indican desde el departa-
mento autonémico de Universida-
des, «esta modificacion del decreto
sobre Régimen y Retribuciones del

El Consell busca
igualar los salarios
en todos los campus
valencianos

ermit TR

Pl !lmlllmm\\\\\\.“\\\

Personal d

Personal Docente e Investigador
contratado laboral de las universi-
dades piiblicas valencianas y sobre
retribuciones adicionales del profe-
sorado universitario permitird igua-
lar las retribuciones del personal la-
boral en todos los campus valencia-
nosy situarlo asi al nivel de otras
comunidades auténomas.

El Consell pretende de esta mane-
ra actualizar el régimen retributivo y
mejorar de igual forma las condicio-
nes laborales de los profesionales.

No obstante, algunos de los sindi-
catos de la Universitat Jaume I de
Castellon consultados por este dia-
rio han calificado el anuncio realiza-
do por la Conselleria de «auténtica
maniobra porque el convenio colec-
tivo no se puede firmar». A juicio de
los responsables de destacadas
fuerzas sindicales del campus del
Riu Sec, «lo que va a hacer la Gene-
ralitat Valenciana es poner un par-

LOS CAMPUS
VALENCIANGS, LOS
MEJOR FINANCIADOS

El compromiso del Consell para
atender las necesidades de las
universidades y garantizar el
acceso a los estudios
universitarios a todas las
personas que desee formarse ha
posicionado a los cinco campus
piiblicos valencianos, entre los
que se halla la Universitat
Jaume I de Castellén, como los
mejor financiados en relacion al
PIB regional per capita, muy por
delante de comunidades como
Madrid y Cataluia. Asi lo refleja
el altimo informe del CYD
relativo al curso 2020/2021 que
pone en valor que la Comunidad
Valenciana es la autonomia que

mayor esfuerzo financiero
realiza de toda Espana. En
términos de financiacién
publica por estudiante, las
universidades de nuestra region
se sittian a la cabeza a nivel
nacional, siendo el porcentaje
global de transferencias
corrientes y de capital por
alumno en relacion al PIB per
cdpita del 52,1% frente al 22,4%
de Madrid o al 28,2% de
Cataluia.

En esta linea, la nueva Ley
Orgénica del Sistema
Universitario (LOSU) plantea el
compromiso de un gasto del 1%
del PIB para el conjunto del
Estado y, en este sentido hay que
destacar que la Comunidad
Valenciana ya se sitfia en el 0,91%
segiin los datos del iiltimo PIB
publicado del aiio 2021, muy por
encima de la mayoria de las

te y profesores asociados de la UJI estan molestos con las medidas del Consell. Torres

comunidades.

La consellera de Innovacion,
Universidades, Ciencia y
Sociedad Digital, Josefina Bueno,
ha subrayado que aun estando
bien situadas por el esfuerzo
econémico del Consell «estamos
trabajando para que las
universidades valencianas
mejoren su financiacion, fijando
asi indicadores que doten de
mayor cohesion al sistema
priblico universitario», afadiendo
que «el esfuerzo de la Generalitat
Valenciana y del president Ximo
Puig es indudable. Pese a ser una
comunidad infrafinanciada, este
es el gobierno autondmico que
més invierte en becas
universitarias de toda Espaia, el
que ha acabado con la deuda
histérica con las universidades
heredada del PP y el que ha
bajado las tasas en un 30%».

che pero no se puede activar el con-
venio colectivo del personal univer-
sitario como asi ya se habria prome-
tido el conseller Vicent Marza en el
final de la pasada legislatura».

La linea presupuestaria que ha
consignado la Generalitat Valencia-
na para esta cuestion esta dotada,
seglin fuentes de Universidades
«con un total de 21 millones de eu-
ros en los presupuestos para el ejer-
cicio de 2023 con el fin de aplicar de
forma efectiva el convenio colecti-
VO».

Esta consignacion presupuesta-
ria que el Gobierno valenciano in-
cluyd en los presupuestos, permiti-
rd, tal y como ha indicado fuentes
de Universidades «agilizar el proce-
50y que este colectivo pueda ver re-
flejado la aplicaci6n del convenio en
sus nominas tan pronto se apruebe
la modificacion del decreto». La Ge-
neralitat ha propuesto desbloquear
el convenio con una sugerencia tra-
bajada por el equipo de las conselle-
rias de Universidades y Hacienda,
que consiste en modificar los capi-
tulos Iy II del Decreto 174/2002, re-
cogiendo, actualizadas, las previsio-
nes contempladas en materia retri-
butiva en el Preacuerdo del
Convenio Colectivo.

¢HUELGA DE ASOCIADOS?

Por otra parte, la plataforma de pro-
fesores asociados de la Universitat
Jaume I de Castellén no se ha pro-
nunciado atn sobre si secundara la
huelga planteada por su homéloga
de Valencia, que propone un paro
indefinido de los docentes asocia-
dos a nivel nacional a partir del
proximo 31 de enero durante las
jornadas de los martes, miércoles y
jueves. La plataforma castellonense
ha destacado que tras la Gltima
asamblea informativa celebrada es-
ta misma semana, se ha enviado
una encuesta a todos los miembros
del colectivo, integrado por mas de
250 asociados que dan clase en el
campus del Riu Sec, para testar su
opini6én de cara al paro.

En esta ocasion, la protesta tiene
como objeto la nueva Ley Organica
del Sistema Universitario (LOSU)
aprobada por el congreso y que, se-
glin denuncian desde la plataforma
valenciana , no va a acabar con la
precariedad que sufren los docentes
asociados y les aboca a quedarse en
la calle en unos anos.



