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El Congreso debate hoy la reforma de la educacion superior. El ministro Subirats asegura que
encontrardn los apoyos politicos necesarios para que la norma salga adelante en el pleno.

Laley de universidades avala por
primeravez los paros de alumnos

OLGAPEREDA
Madrid

Lanueva ley que regulard el siste—
ma universitario supero ayer otro
tramite parlamentario: el debate
enelpleno del Congreso. Lavota-
cién —que serd complicada, como
lo fue el debate de ayer— tendra
lugar hoy. La LOSU (ley organica
del sistema universitario) es la
tercera norma universitaria de la
democracia. Sustituye a la LOU,
una norma aprobada hace 20
afios, cuando apenas habia com-
petencias autondmicas en univer-
sidades. EInuevo texto dacabidaa
los diferentes modelos universi-
tarios, fomenta el idioma propio
de las comunidades ylo considera
como lengua de transmisién aca-
démica. Estas son algunas de las
claves de lanueva ley.

ESTABILIDAD LABORAL DE LOS
DOCENTES. La LOSU —pensada
para avanzar hacia un horizonte
(lejano) de universidad gratuita—
entrard envigoren el primer se-
mestre de 2023. Sin embargo, pa-
ratodo lo que tiene que ver con el
profesorado y su estabilidad labo-
ral, la aplicacién de la norma se
aplazara hasta el curso 2025-26.
Seraentonces cuando la tempora-
lidad quedaré reducida a un 8%
(enlugar del 40% actual): docen -
tesvisitantes, distinguidos y sus-
titutos. Mientras, los profesores
asociados tendran contrato inde-
finido y bajaran de 180 horas lecti-
vasa120.Elacceso ala carrera se
realizard con la figura del ayudan -
te doctor, que tendrd un contrato
deseisafios (enlugar decinco) co-
mo paso previo ala estabilizacion
através de las figuras de titular de
universidad o permanente laboral.

ELRECTORADO. El primer borra-
dor delanormacontéconeldesa-
cuerdo de los rectores, disconfor-
mes con que se especificaran al
detalle las normas para aspirar a
ser rector o rectora. También los
estudiantes mostraron surechazo
porque, en su opinién, nomejora—
ba nada a la actual ley. El nuevo
texto deja ahora en manos de las
universidades -que tienen auto-
nomia propia- el establecimiento
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Clase en unaaula de la Facultat de Fisica de laUPC.

de los requisitos que un profesor
debera tener para aspirar al cargo
de rector, cuyo mandato durara
seis aflos (no cuatro, como hasta
ahora) yno sera renovable. Tam-
bién podra aspirar al cargo el per-
sonal laboral. Eso si, deberan ser
doctores odoctoras a tiempo com-
pleto. El equipo rector sale refor-
zado en el consejo de Gobierno (un
tercio).

‘HUELGA’ Y FORMACION PARA
TODALAVIDA. Por primeravez,
se reconocera el derecho al paro
académico por parte de los estu-
diantes (no se llama huelga porque
no son trabajadores), una practica
habitual entre los estudiantes pe-
ro que, curiosamente, no esta re-
cogida en los estatutos de muchas
facultades. La representacion de
los estudiantes en los 6rganos de
gobierno se ha aumentado y blin-
dado (lanorma antiguanoloes-
pecificaba. En el claustroahora se-
ra del 25% como minimo. En el
consejo de gobierno, un minimo
deun10%, y enlosconsejos de fa-
cultad y departamento, otro 25%.
Laley ofrecera formacién (y mi-
croformacién) alos estudiantes a

lolargo delavida. Matricularse en
una facultad no solo serd posible
conun titulo académico (bachille-
ratoy selectividad), sino que tam-
bién se abre la puerta a aquellos
profesionales con acreditada ex-
periencia en un campo laboral y
con competencia acreditada ofi-
cialmente.

COLEGIOS MAYORES. El texto in-
corpora una enmienda para que
los colegios mayores que segregan
por sexo no estén adscritos auna
universidad ptiblica. En el debate
deestelunes, laportavoz del PP ha
criticado este punto. En su opinion,
se trata de «demagogia» porque
sonlasuniversidades, entes aut6-
nomos, los que tienen que decidir
qué colegio se adscribe y cudl no. E1
cambio se debe alo ocurrido este

LalL0SU, latercera
ley universitaria
delademocracia,
reformalaLOU,

de hace20anos

afio en el colegio mayor masculino
Elfas Ahuja de Madrid, donde los
estudiantes gritaban alas alumnas
del colegio femenino situado en-
frente: «Putas, salid de vuestras
madrigueras, sois unas ninféma-
nas.Vais a follar todas en la capea.

BRECHA DE GENERO. En palabras
del responsable de Universidades,
laLOSU «no hara milagros» para
luchar contralabrecha de género.
Pero ofrecera herramientas para
hacerlo, especialmente cuandolas
profesoras e investigadoras hacen
un parén profesional por la mater-
nidad. Las facultades tienen uni-
dades de género, que estan unidas
enunared.

FINANCIACION . Respecto ala fi-
nanciacién, el texto incorpora el
compromiso de que el 1% del PIB
se dedique a la enseflanza univer-
sitaria. El Estado se compromete a
aumentarla financiacién mientras
que las comunidades deberan
comprometer a destinar los fon-
dos recibidos a la educacion supe-
rior y no a otra cosa. Habrd, no
obstante, un calendario de adap-
tacién hasta 2030.m




