‘Mediterraneo

Living Lab de |a UPV quiere dar

respuesta a los

El centro universitario
ensefia a innovar, dia a dia,
con una simbiosis con las
empresas y la ciudad

L.PEREZ. VALENCIA

B ;Se puedeensefar ainnovar?
«Es lo que hacemos todos los
dias—, afirmé, con sinceridad,
Débora Domingo, vicerrectora
de Sotenibilidad de la UPV en
su intervencién—. Somos par-
te de la innovacién de la ciu-
dad, con una simbiosis con el
tejido empresarial y, por eso,
paranosotros es muyrelevante
la candidatura de la urbe a los
premios iCapital».

Por ello, el centro se reivin-
dica como unespacio dentro de
laciudad. «Formamos parte del
mapa de Valénciay tenemos la
capacidad de impacto y trans-
formacién para convertirnos
en un espacio de referencia».

Fuera de ella, sin duda, la
Universitat Politecnica de
Valéncia es un referente educa-
tivo. Estd considerada como la
mejor universidad tecnolégica
de Espafia y se encuentra entre
las mejores en varios rankings
internacionales. De sus aulas,
ademads, han surgido un premio

Domingo, vicerrectora de la UPV.

Principe de Asturiasy siete pre-
mios Jaume I, entre otros.

Elcentro se encuentraenple-
na transformacién hacia la ex-
periencia Living Lab. «Qué sig-
nifica esto?», lanz6 al aire Do-
mingo, para responder: «con-
vertirnos en un banco de prue-
bas seguro y acotado, dénde
pueda desarrollarse la experi-
mentacién y pensar cémo me-
jorar dia a dfa».

El objetivo no es otro que el
dedar «respuesta a los retos por
construir»y que los éxitosinter-
nos del campus «puedan trasla-

retos por construir

F.BUSTAMANTE
d

darseyreplicarsealosdelapro-
pia ciudad de Valeéncia».

Esta innovacion forma parte
del ADN de la UPV; un centro
que, seglin su vicerrectora de
Sostenibilidad, es «un caldo de
cultivo» del que forman parte
sus mas de 25.000 estudiantes,
los mas de 57 grados diferentes,
maésteres, programas de docto-
rado, asf como las practicas en
las empresas del sector.

Sin embargo, esa naturaleza
puede aportar muchos benefi-
ciosalaciudadyasutejidoem-
presarial «creando sinergias y
siendo transversales», recono-
cié Domingo. Por ello, desde la
UPYV, consideran que el trabajo
mas importante es fomentar la
colaboracién entre todas las
partes —el conocimiento, las
empresas y la sociedad— para
trabajar «todos juntos hacia la
innovacién y la transferencia»,
porque solo asf «<seremos capa-
ces de generar un sistema eco-
némico estable, que una a todo
el mundo y consiga el progreso
para Valencia.

Porque experimentar signifi-
ca estar generando respuestas
futuras. «La innovacién y la
creatividad nos proponen solu-
ciones que no imaginamos y
que, en el futuro, generaran tec-
nologiaalservicio delaciudad».
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