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Antonio Alarcé Hernandez

1 11 de febrero se celebr6 el Dia

Internacional de laMujerylaNina

en la Ciencia, impulsado por Na-

ciones Unidas. Su meta es impul-
sary conseguir la igualdad en la Ciencia. La
Asamblea General de las Naciones Unidas,
con el fin de lograr el acceso y la participa-
ci6n plenay equitativa en la ciencia para las
mujeres ylas nifias, y ademas para lograr la
igualdad degéneroyelempoderamiento de
estas, decidié proclamaren 2016 (resolucion
A/RES/70/212) este dia.

La Ciencia y la igualdad de género son
vitales para alcanzar los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible. En los dltimos 15 afos, la
comunidadinternacional hahechoun gran
esfuerzopara inspirary promoverla partici-
pacién delasmujeresylas ninasenla Cien-
cia. Sin embargo, lasmujeres siguen encon-
trando obstéculos para desenvolverse en
este campo, ajeno aellas.

Labrechade género en Ciencia, Tecnolo-
gia, Ingenieria y Matematicas (STEM) per-
siste desde hace anos en todo el mundo. A
pesar de que la participacion de las mujeres
en las carreras de grado superiorhaaumen-
tadoenormemente, estastodaviaseencuen-
tran insuficientemente representadas en
€stos campos.

En la actualidad, menos del 30% de los
investigadores en todo el mundo son muje-
res.SegtinlaUnesco, soloel30% detodaslas
alumnasescogen estudiossuperioresdentro
del campo de las STEM. En todo el mundo,
la matricula de estudiantes femeninas es
particularmente baja en el campo dela Tec-
nologia de la Informacidn y las Comunica-
ciones(TIC), conun 3%; Ciencias Naturales,
Matematicas y Estadisticas, con un 5%, y en
Ingenieria, manufacturayconstruccion, con
un 8%.

La desigualdad de género, la brecha sala-
rial y el techo de cristal son algunos de los
desafios alos que se enfrentan actualmente
las mujeres cuando intentan avanzar en su
desarrollo profesional.

En Espanialas profesiones delsector delas
Tecnologias de la Informacién y la Ciencia
son uno de los motores de la sociedad hoy
en dia. Sin embargo, aunque en la Universi-
dad en general hay predominio femenino,
enlas carreras de Ciencias, el sesgo de géne-
roesindudable. Las dificultades paraalcan-
zar el éxito en el futuro son, entre otros, al-
gunos delos desafios alos que se tienen que
enfrentar dia a dia las mujeres, y que inter-
fieren en su decision ala hora de escoger su
profesion y que hay que conseguir.

La presencia femenina en el campo de la
Ciencia y la Tecnologia es atin una asigna-
tura pendiente en nuestra sociedad. En el
ambito universitario, el porcentaje de las
alumnas matriculadas en carreras relacio-
nadas conlos ambitos tecnolégicos esredu-
cido: en grados que engloban las TIC, tan
soloun 12% sonmujeres. Elmiimero aumen-
talevemente cuando hablamos de ingenie-
rias y Arquitectura, alcanzando tan solo el
28%. Sin embargo, en carreras del sector
STEM notecnoldgicas, comoMedicina, Far-
macia y Veterinaria, la presencia supera en
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algunos casos el 70%. Los datos del Instituto
de la Mujer son evidentes, el 54% de los
alumnosmatriculadosenlauniversidad son
mujeres, PEro COmo Vemos 1o escogen pro-
fesiones técnicas.

La falta de referentes femeninos en este
tipo de profesiones no facilita que la labor
de la mujer sea reconocida, ni a nivel edu-
cativo ni profesional. Segtin los datos reco-
gidos en el informe «Cientificas en Cifras
2017», realizado por el Ministerio de Econo-
miayCompetitividad y la Fundaci6én Espa-

neraly el 31% de aquel que participa direc-
tamente en actividades de I+D+i+d.

La pandemia provocada por la Covid-19
ha demostrado el papel crucial de las muje-
res investigadoras en los diferentes frentes
enlaluchacontrael virus, desdelos avances
en el conocimiento de este hasta el desarro-
llo de técnicas para las pruebas de Covid-19
y las vacunas. Pero a su vez, ha tenido un
impactonegativo enlas cientificas. Ha afec-
tadoespecialmentealas que seencontraban
enlos inicios de sus carreras; lo que ha con-

fiola para la Cienciayla tribuido aquese ensan-
Tecnologia, la propor- . chela brecha de género
cién general de mujeres La pandemia ha existente en la Ciencia.
que forman parte del demostrado el papel Es necesario corregir
personal investigador ~ crucial de las cientificas  estasdisparidadesen el
en Espana se ha mante- sistema cientifico me-
nido desde 2009 estan- diante nuevas politicas,

cada enun 39%. A pesar de las mejoras res-
pecto a la paridad en sectores como
Administracion Piiblica (48%)yuniversida-
des (43%), el personal investigador en em-
presas sigue siendo muy bajo, alcanzando
tan solo el 31% desde 2013.

Enel Consejo Superior deInvestigaciones
Cientificas (CSIC), tan solo un 25% del per-
sonal investigador eran mujeres. En el Insti-
tuto de Astrofisica de Canarias (IAC), solo
un 19% y hoy en dia ha mejorado.

Del mismo modo, el informe «Mujeres e
Innovacién 2020» del Ministerio de Ciencia
eInnovacion, detectaquelas mujeres direc-
tamente ocupadas en sectores empresaria-
les de alta y media-alta tecnologfa se sittia
solamente entre el 26% del personal en ge-

iniciativas y mecanismos para apoyar a las
mujeres y a las ninas en la Ciencia.
Fomentar el talento femenino y la voca-
cion cientifica y tecnoldgica desdelas aulas,
demodo quese facilite el interés delas ninas
en su estudio yaprendizaje, asf como adop-
tartodaslas medidasymecanismosnecesa-
rios para afianzar y fomentar la posicién de
nuestras cientificas enlas dreas profesionales
de Ciencia y tecnologia ylograr asi el acceso
plenoyequitativo delamujeren las discipli-
nas cientificas y técnicas debe de ser un ob-
jetivo a conseguir de forma inmediata.

Antonio Alarcé Hernandez es catedratico, doctor
en Ciencias de la Informacion y Sociologia y senador
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