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LAS ELECCIONES SON EL 11 DE MAYO

Unimpulsorenovado a la UJI

campus e impulsar la internacionalizacion =

La rectora Eva Alcén ha conseguido implantar nuevos titulos universitarios, avanzar en la consolidacion del

Pero aln tiene posibilidades de mejora en becas, plantilla o [+D
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La rectora de la Universitat Jau-
me ], Eva Alcon, opta a la reelec-
cién el 11 de mayo como tnica
candidata. El pasado marzo ante
el claustro dio cuenta del infor-
me de su mandato con 150 ac-
ciones en seis ejes. Esta semana
ha presentado su programa elec-
toral con 144 propuestas, por-
que considera que siempre hay
margen de mejora.

SU MANDATO

Mas titulos y mejora
del campus

Entre los logros de su mandato,
destaca el haber ampliado y re-
novado la oferta académica, con
dos nuevos grados oficiales
(Ciencias de la Actividad Fisica y
el Deporte e Inteligencia Roboti-
ca) asi como la préxima implan-
tacién de Bioquimica y Biologia
Molecular. También ha logrado
la adhesién al Consorcio Euro-
peo EDUCYy el impulso ala inter-
nacionalizacion. La revisién del
plan propio de becas y la crea-
cién de la Casa del Estudiante
son otros hitos. Y se valora su es-
fuerzo por estabilizar al perso-
nal docente o lograr la cesién de
plazas entre universidades.

En el dmbito de infraestruc-
turas hay que resenar el inicio
delasegunda fase de Salud, lali-
citacién del nuevo edificio de in-
vestigacién y el nuevo centro de
Innovacién Educativa, entre
otras acciones. Tuvo que afron-
tar los retos planteados por la
pandemia, impulsando las com-
petencias digitales del profesora-
doy ampliando las infraestruc-
turas tecnoldgicas docentes. Pe-
se a la falta de un plan pluria-
nual de financiacién, intensificé
la captacién de recursos para in-
vestigacion y también a través
del mecenazgo.

Asfi, ha podido hacer frente a
sus obligaciones financieras en
un contexto de incremento del
gasto estructural y derivado de
las mejoras retributivas aplica-

Rectora > Eva Alcén present6é esta semana en la UJl las lineas de su programa electoral y su equipo, en primera fila.

das a través de fondos propios o
mecenazgo. También quiere me-
jorarel reconocimiento a la activi-
dad que ejercen los representan-
tes del alumnado o crear un pro-
grama de actividades para la Casa
del Estudiante. Quiere potenciar-
se la formacién y certificacion en
competencias trasversales. Otras
ideas son crear un plan de empleo
para alumnosy egresados, que fo-
mente la ocupacion, reforzar el
apoyo al emprendedurismo, las
prdcticas de calidad a través de
programas como UJIWorld o en el
dmbito rural y las encuestas de in-
sercion. En el apartado del profe-
sorado ella y su equipo quieren
elaborar una relacién de puestos
laborales. Para resolver proble-
mas pendientes reivindicard la eli-
minacién o flexibilizacién de la
tasa de reposicion, asi como la fir-
ma del convenio colectivo.
También promete desplegar el
teletrabajo, elaborar un estudio
de necesidades y desarrollar el se-
gundo plan de estabilizacion del
personal de administracién y ser-
vicios. Un plan de salud integral o
revisar los menus del campus con
atencién a los requisitos nutricio-

Para su préximo mandato, des-
tacan propuestas de cara al estu-
diantado como reforzar el pro-
grama propio de becas y aumen-
tar los recursos destinados a ayu-

das en los dltimos afos. nales son otras acciones.
PERSONAS FORMACION Y ESTUDIOS
Mas becas, plan de Formacioén dual, mas
saludy empleo dobles titulos e innovar

Propone seguir revisando la oferta
de estudios de grado, un proceso
ya iniciado en Juridicas y Huma-
nas, implantar mds dobles titula-
ciones o activar nuevas férmulas

Alcdn apuesta
por las dobles
titulaciones, la
formacion dual e
impulsar mas
lasbecasyla
movilidad

También sugiere
un plan de salud,
revisar los menus
delas cantinasy
un programa
parala Casadel
Estudiante

como microcredenciales. Impul-
sar la innovacién educativa y acti-
var la formacién dual son otras de
las acciones a desplegar.

INNOVACION
Agilidad, apoyo e
inversion en personal

Un nuevo reglamento que regule
el procedimiento de incorpora-
cion del personal investigador y
técnico de apoyo es una de las pro-
mesas, asi como implementar la
contratacién a través de la figura
del contrato indefinido son otras
de las propuestas. También pro-
mete intensificar el apoyo al per-
sonal investigador en todo el ciclo
de vida del proyecto, agilizar la
gestién o incentivar la publica-
cién de resultados en abierto asi
como acciones para la difusion de
la ciencia a la sociedad. En el dm-
bito del mecenazgo propone pro-
mover las cdtedras y aulas.

IGUALDAD Y COMPROMISO

Plan de igualdad y
formacion en lenguas

Dar a conocer el plan de igualdad,
desplegar el plan de inclusién de
personas con discapacidad y me-
jorarla accesibilidad del campus
son otras ideas lanzadas. Por lo
que respecta a las lenguas se quie-
re unificar la formacién en un
programa global, aumentar las ac-
ciones de formacién en inglés en
linea y los recursos de traduccion,
potenciar la formaciéon en len-
guas extranjerasy cataldn, reacti-
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var los lectorados en lengua ca-
talanay avanzaren el apoyoala
docencia en valenciano.

INTERNACIONALIZACION
Movilidad virtual y
programas

La movilidad del estudiantado
se quiere potenciar a través de la
digitalizacién para poder combi-
nar la movilidad virtual con es-
tancias breves. También quieren
impulsarla para el personaldela
UJL. Disefar un programa de
acogida para los investigadores
invitados o avanzar en la inter-
nacionalizacién de los progra-
mas formativos con dobles titu-
laciones, programas mixtos o
impulsar la docencia en inglés
son otras propuestas.

GOBERNANZA Y RECURSOS

Consolidar el campus
y mejora ambiental

La consolidacién del campus,
acabando las infraestructuras
en marcha (Edificio de Investiga-
cién, Centro de Innovacién Edu-
cativa) estd en el foco de Alcén
enel 2022/26. También se quiere
poner en marcha un nuevo plan
de inversiones para obras pen-
dientes (remodelar Humanas, el
edificio de Deportes o ampliarla
capacidad del parque cientifico).
Igualmente, se quiere imple-
mentar un plan de mejora de
servicios informdticos, ampliar
las fotovoltaicas y mejorar la efi-
ciencia energética. =




