BBVA

GESTION INTELIGENTE
DE CONFLICTOS GANALOS
PREMIOS REVOLUCIONA

VALENCIA
Extras. BBVA y la Facultat d’Eco-
nomia de la Universitat de Valéen-
cia lanza la primera edicién de los
Premios Revoluciona, que buscan
reconocer la labor de pymes inno-
vadoras y sostenibles de la Comu-
nitat Valenciana, la Regién de Mur-
cia e Islas Baleares. Gestion Inte-
ligente de Conflictos, Fama Sofas
y Talat (Estudis Eficients d’Engin-
yeria 2009) se alzaron con los ga-
lardones en cada una de las comu-
nidades auténomas. Todas ellas
son un ejemplo de empresas ren-
tables, que respetan el medio am-
bientey, ala vez, consiguen unim-
pacto positivo en la sociedad.
Este certamen nacié con el im-
pulso de BBVA, en colaboracion
con la Facultat d’Economia de la
Universitat de Valéncia, que se en-
carga de la organizacién del pre-
mio. Su objetivo es incrementar la
visibilidad a aquellas pequefias y
medianas empresas que promue-
ven lainnovacion, en un momento
donde la sociedad se enfrenta a
grandes retos globales como el
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cambio climatico, la transforma-
cién digital y la lucha contra las de-
sigualdades.

Eljurado estuvo formado por once
miembros de gran reputaciénen el
ambito académico, empresarial y
de la investigacion a nivel nacional.
La ceremonia de entrega de pre-
mios tendra lugar el préximo 9 de
mayo en el Paraninfo de la Univer-
sitat de Valéncia.



