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PESE A ELLO, REMONTA UN 1% RESPECTO AL 2020

Solo un 27% de las
plazas en carreras
de ingenieria las
ocupan mujeres

© Quimica es la Gnica
especialidad de la UJI
en la que hay mas
féminas que varones
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a presencia de las mujeres

en algunos de los grados

con mds futuro sigue sien-

do minoritaria. Asi las fé&
minas ocupan solo el 27% de las
plazas en las ingenierias que ofer-
ta la Universitat Jaume I (UJI). La
proporcion seria ain mds escasa
si se excluyera la Quimica, que es
la dnica titulacién entre las inge-
nierias que cuenta con mds alum-
nas que alumnos.

Delas 2.120 personas inscritas
este cursoen las distintas ingenie-
rias de la UJI, 580 son mujeres, se-
gun se desprende del iltimo in-
forme de matricula de la Jaume L.

© En areas como
Eléctrica y Mecanica
ellas apenas suponen
una de cada diez plazas

Hay especialidades en las que
las féminas son atin mds minori-
tarias. Es el caso de la Ingenieria
Eléctrica (9%) o Mecdnica (11%).

En cambio, el porcentaje es al-
go superior por ejemplo en Inge-
nieria Informadtica (15%)y en Tec-
nologias Industriales (21%). Por
encima de la media estd Agricolas,
donde ellas suponen el 36%. Hay,
asimismo, otras carreras donde su
presencia es casi paritaria, como
Disefio Industrial (46%).

La cifra ha avanzado aunque
muy timidamente con respecto al
curso anterior, en que hubo 532
registradas en estas titulaciones,
lo que supone el 26% del total.

La Escola Superior de Tecnolo-
gia i Ciéncies Experimentals
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Imagen del campus de Riu Sec de la Universitat Jaume | de Castellon.

(ESTYCE) es latinica facultad don-
delas féminas no son mayoria. De
hecho, las alumnas suponen solo
€130% de la ESTYCE.

De hecho, la brecha de género
persiste en otros grados de la
ESTYCE, como el de Videojuegos
(17% de mujeres) o la nueva carre-
ra de Inteligencia Robética (26%).

No obstante, la Universitat Jau-
me I lleva afos trabajando para
impulsar la presencia femenina

en las carreras relacionadas con
las ingenierias y tecnologias, en
colaboracién con las etapas preu-
niversitarias por ejemplo a través
de charlas, exposiciones para pro-
mover las vocaciones y visibilizar
referentes en estos dmbitos ya
que, como ha manifestado la rec-
tora en diversas ocasiones, la so-
ciedad no puede prescindir del
50% del talento.

No obstante, la brecha de géne-
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Los hombres son
minoria en Salud,
Artes y Sociales

» La Xarxa Vives d’Universitats
hapuestoenmarchaesteanoun
observatorio de igualdad de gé-
nero. Segtin el informe elabora-
do en 2021 sobre la perspectiva
de género en la docencia de es-
ta red de universidades entre
las que estaincluida la UJI, las
mujeres solo representan el
25% del alumnado en Ingenie-
riay Arquitecturaynoremontan,
mientras que en Ciencias de la
Salud ellas suponen el 72%.
TampocohayequidadenHuma-
nasy Artes, donde ellos solo re-
presentan el 34% o en Sociales
y Juridicas, donde suponen el
40%. Un dato curioso es que el
rendimiento de las féminas es
superior al de los varones en
todosloscasos,inclusoeninge-
nierias (76 frente al 71%).

ro también se da en el sentido in-
verso. De hecho, hay titulaciones
donde los varones son minorfa. Es
el caso de Enfermeria (14%) Magis-
terio en Infantil (14%) o Estudios
Ingleses (23%). Asi, por ejemplo en
la facultad de Ciencias de la Salud,
los chicos suponen el 21% del to-
tal de estudiantes. Hay que tener
en cuenta que el 57,6% de las
11.672 personas que este curso
acuden ala Ul son chicas.=
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