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Hl full de ruta de 'Udl per a 2022

Enfortirem la capacitat de resposta de la Universitat Jaume | de Castellé en un escenari cada vegada més tecnologic i digital
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la Universitat Jaume I

encarem l'any 2022

amb el pressupost i les

Linies de Govern ja

aprovats, els dos docu-
ments sobre els quals pivota la pla-
nificacié estratégica del nostre pro-
jecte universitari. Som un centre
consolidat de formacié superior i
de generacié de coneixement, amb
una dimensié social i cultural irre-
nunciable que, al mateix temps,
manté viu un esperit de millora
constant. Aixi, treballarem per a
desenvolupar les missions de la
Universitat —docéncia, investiga-
ci6 i extensi6 universitaria—en un
escenari cada vegada més tec-
nologicidigitali pera avancar, en-
tre altres, en la nostra vocacié de
transferéncia i difusié del coneixe-
ment cientific, social i humanistic,
i reforcant el nostre compromis
amb els objectius de desenvolupa-
ment sostenible (ODS).

Des d’aquesta perspectiva, el
full de ruta tracat per a 2022 pre-
tén, per una banda, consolidar
T'acci6 de govern en els sis eixos es-
tratégics definits en el Pla de go-
vern 2019-2022 1, peruna altra, as-
sentar les bases perque la Univer-
sitat Jaume I puga respondre als
desafiaments de la societat
postpandémia. I, per descomptat,
als possibles canvis tecnologics,
socials i legislatius que haura
d’afrontar el sistema universitari.

Amb les 74 accions incloses en
les Linies de Govern aprofundim
en l'adaptaci6 i la renovacié de
I'oferta academica i la innovacié
educativa. També enfortim les ca-

pacitats de recerca, transferéncia
de coneixement i innovacié amb
accions que faciliten 'activitat del
personal investigador, i potenciem
la projeccié internacional de I'UJL
Aixi mateix, donem un impuls a la
consolidacié del campus, ambla fi-
nalitzacié de les obres de la Facul-
tat de Ciéncies de la Salut i el des-
plegament de nous projectes com
ara el Centre d’'Innovacié Educati-
va i Tecnologies Digitals o el nou
edifici d’investigaci6 i transferén-
cia, sense oblidar la necessitat
d’avancar en sostenibilitat per a
combatre la crisi climatica. Amésa
més, la millora de les competén-
cies digitals i el compromis per a
fer de I'UJI una universitat més
igualitaria, inclusiva i sostenible,
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es configuren com a eixos transver-
sals que guien I'accié de govern.

Agrupem el conjunt d’accions
en sis eixos estrategics per tal que
les Linies de Govern també es con-
vertisquen en una eina més de
transparéncia en la gestié institu-
cional que done compte dels com-
promisos adquirits davant la co-
munitat universitaria.

Pel que fa a 'eix de formacio,
continuarem amb la revisié dels
graus i masters existents, proposa-
rem nous titols i consolidarem el
disseny d’'una formacié propia
complementaria, flexible i inno-
vadora que responga als reptes so-
cials. A més, crearem una Escola
de Formaci6 Esportiva.

Quant a la generacié de conei-
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Volem consolidar I’accié de governenels sis
eixos estrategics del Pla de govern 2019-2022

xement, transferéncia i innova-
ci6, continuarem desplegant el
pla de treball del segell europeu
HRS4R, apostant per potenciarla
recerca de qualitat. En aquest sen-
tit, aprovarem un codi de bones
practiques en materia cientifica i
desplegarem el primer pla de for-
macié continuada del personal in-
vestigador. A més a més, Espaitec
comptara amb nous espais per a
afavorirla transferéncia cientifica
i tecnologica, i hi incorporara no-
ves empreses tractores de forma-
ci6 i generacié de coneixement.
També enfortirem el nostre com-
promis amb la divulgaci6 cientifi-
ca, consolidant accions com la Nit
Europea de la Investigacio i esta-
blint noves sinergies amb altres
organismes i institucions.

L’eix centraten les persones in-
clou accions especifiques per als
diferents collectius de la comuni-
tat universitaria. Pel que fa al pro-
fessorat, incloem, entre altres, ac-
cions per a garantir la formacio,
I'estabilitzacié i el relleu genera-
cional. Quant al personal d’admi-
nistracio i serveis, negociarem les
condicions d’incorporacio al tele-
treball i activarem un nou pla
d’estabilitzacié, quan la llei ho
permeta. Respecte a 'estudiantat,
revisarem les normatives per a fo-
mentar la participacié en els or-
gans de representacié i potencia-
rem les competéncies transversals
en ocupabilitatiemprenedoria.

La projecci6 local i global supo-
sara I'impuls a la internacionalit-
zacié amb la consolidacié de pro-
grames ja existents, com ara I'UJI-
World, I'Study Abroad o els clubs
internacionals, tot i que el princi-
pal repte que tenim és la incorpo-
racio al consorci Europeu EDUC
(European Digital UniverCity).

A T’ambit local, incrementa-

rem la nostra preséncia en 'en-
torn a través d’AlumniSAU]JTi dels
programes culturals.

L’eix de compromis social, cul-
tural i lingtifstic suma més d’'una
desena d’accions. Aixi, llancarem
una nova convocatoria de projec-
tes per a I'impuls dels ODS i s"im-
plementara el nou pla d’inclusié
per a persones amb discapacitat.
També desplegarem el III Pla
d’Igualtat i potenciarem la visibi-
litat i l'activitat del Punt Violeta-
Rainbow. I, a I'ambit del compro-
mfs lingtifstic, renovarem la con-
vocatoria d’ajudes a la promocié
lingiiistica i els programes d’in-
corporaci6 de docéncia en valen-
ciaienangles.

Pel que fa a la governanca i sos-
tenibilitat, millorarem la seu elec-
tronica, el portal de transparéncia,
el web institucional i la gesti6 dels
programes de mecenatge. També
avancarem, tant com puguem, en
la simplificacié de procediments i
continuarem amb el procés
d’adaptacié de la normativa
propia de'UjTals nous Estatuts.

Finalment, el campus experi-
mentara unaimportant consolida-
cié, tant en infraestructures com
en habitabilitat i sostenibilitat,
gracies a projectes com el Jardi del
Temps, la rehabilitaci6 energetica
d’edificis i I'ampliacié de la xarxa
de parcs solars fotovoltaics.

Tot aixd ho farem reivindicant,
amb lleialtat institucional, perd
amb fermesa, la necessitat de
comptar amb un model au-
tonomic de financament universi-
tarisuficient, estable i pluriennal,
que garantisca 'exercici de la au-
tonomia universitaria i que ens
permeta dissenyar incentius enca-
minats a prestar un millor servei
public a la societat. =
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