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Abiertas hasta final de mes las
candidaturas a los premios

del Consejo Social de la UMH

» El organo universitario lanza la XV edicion de sus galardones, con los
que reconoce a personas, empresas y entidades ligadas a la institucion

BORJA CAMPOY

B ElConsejoSocialdelaUMHha
convocado la «XV Edicién de los
Premios Consejo Social». En esta
edicién sereconoceraa personas,
empresas y entidades relaciona-
das directa o indirectamente con
laUMH, que hayan destacado en
su dmbito. El plazo de presenta-
cién de candidaturas finalizard a
las 14 horas del 30 de julio.

Las modalidades incluidas
son: «Empresas e instituciones»,
que reconoce a aquellas empre-
sas e instituciones que hayan te-
nido una especial relacién con la
UMH eneldmbito de lainvestiga-
cidn y las précticas; «Investiga-
cién / transferencia», con la que
se distinguird a investigadores de
la UMH que hayan desarrollado
un proyecto cuyosresultados ten-
ga un relevante impacto a nivel
social o empresarial;y «Estudian-
tes», que se concederd a dos estu-
diantes de la Universidad y, para
ello, se valorard el aspecto acadé-
mico, suexperiencia, habilidades

profesionales, practicas, implica-
cién social...

Otras de las modalidades son
«Excelencia docente», que pro-
mueve reconocer la excelencia
docente del profesorado de la
UMH, teniendo en cuenta vias de
imparticién con idiomas, elabo-
racién de materiales, proyectosde
innovacién educativa...; «Accio-
nes de innovacién en la gestién»,
que reconoce la labor desarrolla-
dapor servicios, oficinasy unida-
des administrativas de la UMH;
«Entidad sin &nimo delucro» que
haya destacado en el transcurso
del afio por su labor cultural, hu-

Proyectos con impacto
social, la excelencia en
la docencia o la gestion
innovadora recibiran la
valoracion del jurado
e

manitaria, solidaria o, especial-
mente, en su contribucion a la
consecucion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible; y «Mejor
deportista universitario», que re-
conoce la trayectoria de una per-
sona o equipo, cuyos miembros
pertenezcan ala U.

El Consejo Social también en-
tregara los galardones «Relevan-
cia socials, cuya finalidad es la de
reconocer la trayectoria de aque-
llas personas que hayan desarro-
llado una labor destacada en al-
guna actividad de &mbito social;
«Empresadebase tecnoldgica, in-
novadora o basada en conoci-
miento promovida por profesores
de la UMH» para reconocer el es-
fuerzo del profesorado enla crea-
cién de «spin off universitarias»;
y, por ultimo, «Compromiso con
laigualdad, inclusién ysostenibi-
lidad», quereconoce a unaperso-
nao entidad que haya desarrolla-
dounaactividad destacada en pro
de la igualdad, la inclusién y la
sostenibilidad.




