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Pablo Rivas es CEO & Fundador
de Global Alumni, la primera
EdTech hispano-americanaespe-
cializada en la transformacion
digital de las mejores universida-
des del mundo -MIT, University
of Chicago, UCLA, UC Berkeley
0ESADE -y adaptarlasalosretos
que exige la denominada Cuarta
Revolucion Industrial. Su pasion
por la tecnologia, la internacio-
nalizacion de la economia y la
educacion universitaria, le han
posicionado como unode losem-
prendedores del sector educativo
mas influyentes del circuito in-
ternacional.

Licenciadoen Administracion
y Direccion de Empresas por la
Universidad Autéonoma de Ma-
drid y con un MBA en IESE Bu-
siness School, hadesarrolladosu
carrera profesional en puestos
directivos, tanto en el sector pu-
blicocomoenel privado. Ademas,
es colaborador académico de
ESADE, y conferenciante en dis-
tintos foros nacionales einterna-
cionales.

Rivas fue elegido como uno de
los 100 lideres econ6micos del
manana, seglin el ranking Eco-
nomic Leaders For The Future
del Instituto Choiseul (2018) y
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(2019)y ha conseguido que Global
Alumnifueraseleccionadaentre
las mejores startups del mundo.

Con miles de alumnos reparti-
dos por todo el planeta y mas de
seisanosdeexperienciaenelsec-
tor edtech, Global Alumnimane-
ja las tecnologias que marcaran
tendencia en los préximos anos
en el sector educativo. En la hoja
derutade cualquier estudiante o
profesional deben anotarse algu-
nas tendencias tecnologicas que
empiezan a tener una enorme

Maneja las tecnologias que
marcaran tendencia en los
proximos afios en el sector
educativo, como machine
learning o blockchain

trascendencia en el mercado la-
boral: machine learning, bloc-
kchain, deep data, robética, 5G y
biotecnologia.

Los profesionales del manana
han de ser conscientes de que
tendran que actualizar necesa-
riamente sus conocimientos al
menos una vez al ano, lo que ya
se conoce como «lifelong lear-
ningy. Delo contrario, la crecien-

te automatizacion de procesos y
la competencia de un mercado
laboral cada vez mas globalizado
y competitivo les empujaran al
callejon sin salida de la obsoles-
cencia profesional: muchas pro-
fesiones desapareceran y otras
nuevas surgiran del fértil abono
tecnologico. Para discernir unas
de otras, habra que vivir con un
ojo volcado en la capacitacion
constante, loque se consigue me-
diante la educacion digital.

Global Alumninacié conlami-
sionde hacer posible que las uni-
versidades de primer nivel au-
mentenlosestandareseducativos
mundiales, apoyandolas para
querompan lasbarrerasdelidio-
may ladistanciay conectindolas
con profesionales de todo elmun-
do.Todoello,desdela innovacion,
el uso de tecnologia de vanguar-
diay mejorando cadadia laexpe-
riencia de usuario.

«Revolucion tecnologica, glo-
balizacion de la economia y una
educacion de calidad. Estos son
los tres pilares de mi vida profe-
sional y lo que me llevo a fundar
Global Alumni en su momento»,
dicesobresus convicciones Pablo
Rivas, quien también las desgra-
na en el libro «Aprender a Des-
aprender, transformando laedu-
cacion superior».



