Castells anuncia la ley de universidad
mas feminista - Mediterraneo - 18/06/2021

CURSO DE VERANO DE LA UNIVERSITAT JAUME |

Castells anuncia la ley de
universidad mas feminista
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1 ministro de Universida-

des, Manuel Castells,

anuncié que la futura ley

de universidades serd la
mds feminista de la historia. Lo hi-
zo en la inauguracién ayer del cur-
so de verano de la Universitat Jau-
me [ La igualdad de género en la Univer-
sidad: avances y propuestas en el hotel
el Palasiet de Benicassim.

Castells sefial6 durante su inter-
vencién que la Universidad es don-
de estd habiendo un cambio mds rd-
pido en términos de presencia de
mujeres. En Espanason mayorialas
graduadas y la tendencia es cre-
ciente, aunque hay segmentos que
no tienen la misma tasa de creci-
miento, en particular las escuelas
de ingenieros. (Desde la modestia
de nuestro Ministerio estamos in-
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»» | a alcaldesa de Benicassim, el presidente de la CRUE, la rectora, el ministro y la directora general de Universidades.

tentando que este eje de la transfor-
macién feminista dela universidad
sea, en coherencia con la accién ge-
neral de gobierno, una linea funda-
mental de trabajo», asevero.

Asi, anuncié una nueva ley orgéa-
nica del sistema universitario, cuyo
anteproyecto se presentard en sep-
tiembre al Consejo de Ministros, «se-
rd la ley de universidades mds femi-
nista de la historia en términos
transversales y en todos los aspec-
tosy. «Vamos a dejar que las universi-
dades, en el ejercicio de su autono-
mia, sean cada vez mds capaces de
autogestionarse dentro del marco
juridico generaly, anadié.

Ladirectora general de Universi-
dades, Pilar Ezpeleta, indicé que
procurar laigualdad de género en
el sistema universitario no es una
cuestion de justicia social o de ejer-
cicio democrdtico, sino que es un
indicador de excelencia en la comu-
nidad cientifica. Remarcé que la ta-
sa de éxito de las mujeres en las uni-
versidades ptiblicas mejora en cin-
co puntos los resultados de los
hombres en todas las ramas, inclui-
daslas ciencias, laarquitecturay las
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ingenierfas aunque en estas Glti-
mas atin son pocas. Mostré su preo-
cupacién por que entre las carreras
con menor participacién de muje-
res, las relacionadas con las TIC, son
las mds destacadas. «<En 2025 el 50%
de las nuevas profesiones serdn
dentro de estas dreas y la UE advier-
te que en un futuro cercano nueve
de cada diez profesiones, incluidas
las no tecnoldgicas, requerirdn
competencias digitales avanzadas,
apeld. De ahi, senalé el impulso al
Movimiento Steam desde la direc-
cién general de Universidades.

Por su parte, larectora dela U],
Eva Alcon, asegurd que como socie-
dad «no nos podemos permitir
prescindir de la mitad del talento
que representan las mujeres» y ani-
moé a todos los agentes sociales a
trabajar de manera coordinada pa-
ra avanzar hacia una igualdad real
y que la perspectiva de género im-
pregne todos los dmbitos con retos
concretos». Dijo que en la futura
ley de universidades y la modifica-
cién de la ley de la ciencia «la pers-
pectiva de género debe incorporar-
sede forma transversaly.=



