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Apenas el 13% de las nuevas
carreras responden a
las demandas del mercado

Madrid y Catalufia acaparan el 70% de las titulaciones

ELISA SILIO, Madrid
Apenas el 13% de las nuevas ca-
rreras que han ideado los cam-
pus en la Gltima década respon-
den a las necesidades de la em-
presa —la mayoria digitales—,
segiin datos del sistema univer-
sitario espaiol recogidos por la
Fundacion BBVA y el Instituto
Valenciano de Investigaciones
Economicas (IVIE), que presen-
taron ayer su U-Ranking. Segtin
estas instituciones, en los dlti-
mos afos se han creado 1.760
titulos, de los cuales 190 se con-
sideran innovadores. Aunque
son pocos, hay una evolucion
positiva.

Fruto de la caida demografi-
ca, los nuevos ingresos en la
universidad han menguado un
6,2% entre 2014 y 2021 y la com-
peticion por pescar al nuevo es-
tudiante es enorme. Ya no hay
las 116 licenciaturas y diploma-
turas fijadas por el Estado en
un catalogo, sino que, desde
2007, tras el Plan Bolonia, las
universidades son libres de
idear titulaciones para tratar
de atraer alumnos. Por eso los
distintos grados se cuentan por
cientos en un pais en el que el
23% de los jovenes de 25 a 29
anos estan en paro. El informe,
que ha dirigido Francisco Pé-
rez, director del IVIE, subraya
que “una mayoria de titulacio-
nes innovadoras se apoyan en
la digitalizacion: el uso de datos
masivos en las actividades crea-
tivas y el disefio, la comunica-
cion, la gestion y analitica de
negocios, las nuevas ingenie-
rias, etcétera”.

En realidad, estos 190 titulos
no responden a 190 carreras
distintas, ya que en muchos ca-
sos se trata de estudios que res-
ponden a la misma édrea de co-
nocimiento, pero bautizados
con distinto nombre segin la
universidad en la que se cur-
sen.

No compensa el esfuerzo

Casi el 70% de las titulaciones
innovadoras se han ideado en
las universidades de Madrid y
Catalufia, explica el documen-
to, y casi se reparten a partes

iguales entre las universidades
publicas (54%) y las privadas
(46%). Los campus piblicos
han visto en los ultimos afios
como los privados les comian
terreno, en parte porque fue-
ron los primeros en ofertar nue-
vos titulos acordes a las necesi-
dades que el mercado dijo te-
ner. Asi, mientras la demanda
de plazas ha caido en la publica
en 19 de las 26 dreas de conoci-
miento, en la privada, con los
ojos puestos en la empresa des-
de hace mas tiempo, ha crecido
en 21 de las 26.

Ahora las publicas se han su-
bido al carro. En la tiltima déca-
da, por cada tres carreras que
se han creado solo ha desapare-
cido una. Del catdlogo actual, el
40% de los grados se han crea-
do en los tltimos 10 afios.

Joaquin Aldds, coautor del
documento y catedratico de Co-
mercializacién de la Universi-
dad de Valencia, explica que las
instituciones privadas se han
duplicado desde 2001 —rozan
la cuarentena— y “al partir de
cero se han fijado en lo que no
habia en el mercado para crear
sus titulaciones”. Pero Aldds re-
cuerda que, ademas de la ofer-
ta, hay que tener en cuenta la
demanda, porque hay muchos
grados técnicos, ingenierias,
que no cubren sus plazas aun-
que sus titulados encontrarian
trabajo porque existe. “Son ca-
rreras muy duras y creen que
no se compensa el esfuerzo en
el empleo”.

Las universidades estdn
atentas a los cambios que se

producen en los campos cientifi-
cos, a las preferencias de los es-
tudiantes —estas ofertas conec-
tan mejor con las demandas de
los alumnos—y a la empleabili-
dad. El director del IVIE deta-
lla: “Por ejemplo, hay algunas
familias de especializacion de
Ciencias Sociales o de Humani-
dades en las que se perciben
problemas de empleabilidad y
en ellas el ritmo de cambio ha
sido mds activo”, y afiade, “pe-
10, €N Otros casos, como en inge-
nierias, también se observan
bastantes cambios porque sus
altas tasas de empleabilidad se
pueden mejorar ofreciendo
mds titulaciones en esos dmbi-
tos. En Ciencias de la Salud no
hay cambios porque no hay que
cambiar el perfil profesional”.

La especializacion que bus-
ca el mercado a veces se en-
cuentra en las carreras de tres
afios que van a desaparecer con
el nuevo decreto de organiza-
cién de enseflanzas. El Ministe-
rio de Universidades sostiene
que en muchos casos ofrecen
una especializacion tan grande
que faltan cimientos de conoci-
miento para irse adaptando a
los tiempos. Un problema gran-
de de parte de estas carreras es
que se quedan pronto desfasa-
das, a veces lo estan ya incluso
en el momento de nacer, por-
que los tramites para ponerse
en marcha se demoran hasta
dos afos. Los grados cortos pa-
sardn a durar cuatro afios o de-
sapareceran, aunque el ministe-
rio cree que muchas tienen su
encaje natural en FP Superior.

Aveces se habla de sobrecua-
lificacion universitaria en Espa-
fia, pero los datos desmienten
esta afirmacion. Si el pais quie-
re ser competitivo en la socie-
dad del conocimiento, y no an-
clarse en el sector del turismo y
la construccion, necesita que
en 2050 el 38% de sus trabajado-
res tengan estudios universita-
rios —el porcentaje se sittia aho-
ra en un 26%—y un 17% con un
titulo de FP Superior (ahora
hay un 11%).




