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CURSO DE FORMACION
CONTINUA EN ALTA GERENCIA

» El Curso de formacion continua en al-

ta gerencia, sobre la aplicacion de
los nuevos materiales para el cam-
po de la defensa y la seguridad,
al alumnado una especiali-
l drea de la ciencia de
con una gran profun-
re la aplicaciéon que
en el drea de la defen-
uridad. La formacién
con la participacion de
mstituciones internacionales, co-
mo la Escuela de Cadetes de Poli-
cia (Ecsan) y el Ministerio de De-
fensa Colombiano, ademas de ins-
tituciones nacionales como el Mi-
nisterio de Defensa y el Ministerio
de Interior. El inicio del curso ten-
dré lugar el préximo 28 de junio.
Los interesados en obtener mds in-
formacién pueden hacerlo en
www fie.ufi esjaltagerencia,
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INICIO DE LA PROMOCION DE POSGRADOS PROPIOS UJI

» Comienzan las acciones de difusion de la oferta 2021/2022 de posgra-
dos propios de la UJI. La Fundacién Universitat Jaume FEmpresa estd
preparando un video promocional, con la participacién de alumnado,
docentes y colaboradores. Mds informacion en www.fuc.uji.es/postgrado.

CONTABILIDAD, FACTURACION
Y FISCALIDAD INFORMATIZADA
» La formacion universitaria en
gestion empresarial suele realizar-
se desde una perspectiva teérica.
Sin embargo, en la cotidianidad
son muchos los procesos que re-
quieren el uso de herramientas in-
formadticas (contabilidad, factura-
cién, almacén y fiscalidad) y en
red. El Curso de Contabilidad, Factura-
cion y Fiscalidad Informatizada pre-
tende formar a los estudiantes en
el manejo de estos procesos. Con
inicio el 25 de mayo, la formacién
tiene un cardcter eminentemente
prictico. El alumnado realizara si-
mulaciones con formularios rea-
les, de gestion contable, adminis-
trativay fiscal en programas infor-
maticos estandary en la platafor-
ma virtual de la Agencia Tributa-
ria. Mds informacién en la pdgina

| www fue.uji.esfformacion/EX210005.

EMPODERAMIENTO Y
LIDERAZGO PARA MUJERES

» Mediante la ejecucion de este
programa se busca otorgar a las
mujeres herramientas que les per-
mitan reconocer su propio poder
para superar las barreras sg
econdémicas y empresa

las que se pueden enc
futuro en el dmbito pd
bre todo, en el labora
tres cursos a los que 1N
pueden acceder de man:
pendiente, en cada unode los cu
les se les otorgardn herramientas
especificas. Con un programa de
60 horas e inicio el 28 de junio,
cuenta con la colaboracion de la
Secretaria de Estado de Igualdad y
del Institut Universitari d'Estudis
Feministes i de Génere Purifica-
cién Escribano. Mds informacion
en la pagina web www.fuc.uji.cs
macion/EX210052.




