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Erasmus, la oportunidad de descubrir
nuevas facetas de uno mismo lejos de casa

La III edicién de las Becas Santander Erasmus contard con una financiacién de méas de 1,3 millones
de euros para la concesion de 2.152 becas a jévenes que quieran cursar sus estudios en Europa

Desde el curso 1987-1988, unos 600.000 alumnos espafioles han puesto rumbo a diferentes universidades europeas para continuar sus estudios
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s normal sentir cierto te-

mor ante la incertidum-

bre, pero, al final, vivir

un Erasmus te reafirma

en la capacidad personal

de adaptacion”, explica Almudena
Alvarez desde Paris, donde se ha
reencontrado estos dias con sus
nuevos amigos. Esta madrilefia
de 22 afios es uno de los 600.000
alumnos espaifloles que, desde el
curso 1987, han ido poniendo rumbo
a diferentes universidades euro-
peas para continuar sus estudios.
“Me voy de Erasmus” es una
frase habitual entre nuestros uni-
versitarios, y es que esta iniciati-
va, que no deja de crecer, supone
que esos jévenes sigan estudiando,
forméndose y adquiriendo nuevas
experiencias. Almudena empezd
a cursar Periodismo, pero no le
acabd de gustar la carrera. “Soy
una persona muy extrovertida y
curiosa, y mi madre me aconsejo
Sociologia. Ni siquiera sabia que
existian unos estudios asi, que me
hicieran comprender mis dudasy
observar desde nuevos puntos de
vista”. Asi que probd su “vocacion
algo oculta”, como resume. El ter-
cer curso lo pasé en Paris. “Estudié
las asignaturas de tercero en la
Facultad de Ciencias Politicas de
la ciudad parisina, la tercera del
mundo en su &mbito”, recuerda.
Por ello, justifica el nivel tan alto
de exigencia en la Universidad y

Estos programas
educativos
refuerzan la
capacidad de
adaptacion
aambientes
completamente
nuevos y distintos

afirma estar “muy orgullosa de
haber conseguido buenas notas”.
Ahora, de nuevo en la Carlos I1I de
Madrid, finalizara las Gltimas asig-
naturas de su carrera y empezara
sus practicas en una consultora de
neuromarketing.

AMIGOS PARA SIEMPRE

De Paris se lleva “amigos para
siempre” y grandes experiencias.
Relata que un Erasmus “te rompe
los esquemas” y que, ademas, sirve
para descubrir nuevas facetas de
uno mismo. “Creo que al principio
todos tenemos miedo a no encajar
en la nueva universidad, no hacer
amigos y no sentirnos cémodos en
la ciudad a la que vamos, pero si
algo positivo tiene esta experiencia
es que desarrolla una gran capa-
cidad de adaptarse a un ambiente
completamente nuevo”, comenta.

Almudena se muestra feliz de
haber aprendido mas sobre ella
misma durante su aventura pa-
risina: “Soy mas independiente y
auténoma”. Asegura que ha des-
cubierto a personas increfbles, a
gente que le ha ensefiado mucho
durante esos meses, y ha sido ca-
paz de crear una nueva familia.
“Cuando sales de tu ciudad, crees
que nadie conseguira arroparte tan
bien como tu familia o tus amigos
de siempre; pero, realmente, Eras-
mus lo consigue”, relata.

Ha aprovechado al méaximo esta
gran oportunidad “personal, pero
también educativa y laboral®, que,
en su caso, ha venido respaldada
por Banco Santander, gracias a sus
Becas Santander Erasmus. Y es que
a lo largo de los 33 afios de vida
de este programa educativo, dife-
rentes entidades privadas han ido
demostrando su interés en el que
se ha convertido en una de las co-
lumnas vertebrales de la educacién
superior en Europa. “Somos la si-
guiente generacion, la que va a estar
dispuesta a sacar nuevos proyectos
adelante, iniciar nuevos movimien-
tos sociales o crear nuevos tipos de
carrera. Apostar por nosotros es una
inversion®, explica Almudena. Y,
precisamente, esta opinion es com-
partida por Ana Botin, presidenta
de Banco Santander, quien afiade
que “no hay mejor inversién que
la educacion para avanzar hacia
un nuevo modelo mas producti-
vo, abierto, inclusivo y sostenible,
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No hay mejor
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inclusivoy
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basado en el conocimiento y en el
talento”. La futura socidloga define a
la sociedad como “liquida”, es decir,
cambiante, y, para ella, “no apostar
por el futuro es negativo para las
empresas”. Es por eso que Botin yla
entidad que lidera acaban de sellar
su colaboracion con el ministro de
Universidades, Manuel Castells, y
el presidente de Crue Universidades
Espaiiolas, José Carlos Gomez, pa-
ra lanzar la tercera edicion de las
Becas Santander Erasmus.

FOMENTAR LAS CAPACIDADES
“Es esencial acelerar la integracién
de las nuevas tecnologias en la edu-
cacidn, fomentar las capacidades
y habilidades adecuadas desde la
universidad para impulsar la em-
pleabilidad, el emprendimiento y
una investigacion cientifica eficaz
vinculada a los procesos de inno-

Apuesta poruna
educacion internacional

Tras 27 afos conectando Europa, en
2014 se puso en marcha Erasmus+,
el Programa Europeo de Educacion,
Formacion, Juventud y Deporte,
que finaliza este afio. Erasmus+
contribuye a la Estrategia Europa
2020 para el crecimiento, el empleo,
la justicia social y la inclusién. En
todos estos afios, més de 4 millones
de personas, entre estudiantes,
profesorado y educadores, han
tenido la posibilidad de moverse
por Europa para dar un impulso a su
formacion y perspectivas laborales.
Ademés, se han beneficiado de un
desarrollo personal Unico. En Espa—
fia, se han acogido més de 600.000
universitarios. En este sentido, el
respaldo de organizaciones como
Santander es vital. El préximo curso
daré el pistoletazo de salida a su

Il edicion de las Becas Santander
Erasmus, que contara con una
financiacion de mas de 1,3 millones
de euros para la concesion de 2.152
becas de 2.000y 500 euros a jove—
nes que quieran cursar sus estudios
en Europa. Con estas ayudas, que
prestaran especial atencion a las
circunstancias socioeconémicas
mas desfavorables, |a entidad
bancaria sigue apostando por la
internacionalizacion en la educacion
y por el progreso de los estudiantes,
apoyando especialmente a aquellos
que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad.

vacién y creacion de empresas”,
asegura Ana Botin. Por su parte,
Almudena cree que su formacién
Erasmus le hara destacar profesio-
nalmente y le ayudara a mejorar
esa empleabilidad de la que ha-
bla el banco. “Haber estudiado un
Erasmus ensalza mis soft skills y
demuestra mi capacidad de adap-
tarme a las circunstancias, la clave
de este programa”. La joven esta
ahora debatiendo dénde cursar un
master para reforzar su carrera.
Tiene claro que lo hard en el extran-
jero y repetira, en cierta manera,
su experiencia en Paris. “Lamenta-
blemente, en el terreno profesional,
en Espaiia existe poca demanda de
socidlogos y, por eso, creo que mi
futuro no estard, en un principio,
en mi pais”, se lamenta. Confia en
que su experiencia Erasmus “me
haga sumar puntos positivos en
las universidades europeas en las
que quiero aplicar para el master”.
Tiene claro que repetiria y ani-
ma a los jévenes que estén pensan-
do en solicitar becas, como las de
Santander, a que lo hagan. “El no
yase tiene, asi que hay que intentar
siempre avanzar. Y una beca como
esta es un gran apoyo”, resume.
A esta madrilefia le gustaria aca-
bar siendo alguien influyente, que
piense en los demds en su carrera
laboral, “integra y llena de valores”,
sonrie. En definitiva, quiere poder
estar orgullosa de ella, unavez méas.
Ya lo estuvo cuando aprovechd al
maximo su Erasmus en Paris.
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