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Investigadores beneficiarios de convocatorias anteriores del plan GenT.
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Elplan GenTfichaa
18 nuevosdoctoresde
excelenciainternacional

» El plan del Consell para revertir la «fuga de cerebross invertird en su tercera
edicion casi 73 millones en incorporaciones para el CSICy las universidades

MIRIAM BOUIALL VALENCIA

BEl tejido investigador valenciano
sevaaverreforzadoenlos proximos
meses. Entotal, 18 doctoresydocto-
ras de excelencia que llevan a cabo
investigaciones por todo el mundo
tienen previsto incorporarse a uni-
versidades y centros de investiga-
cién de la C. Valenciana gracias al
planGenTdelaGeneralitatpara tra-
bajar sobre biologia molecular, fisi-
cade particulas, cosmologfa, ecolo-
gia, neurociencia, fisiologfa de las
plantas o filosoffa feminista, entre
otras ramas de conocimiento.

En este caso, se trata de los bene-
ficiarios de CideGenT, la parte del
plan destinada a atraer investigado-
res doctores de excelencia para que
desarrollen aqui proyectos de I+D+i.
Asf, el Consell invertird mds de siete
millones de euros hasta 2025, en la
queyaeslaterceraconvocatoriapara
revertir la «fuga de cerebros» y atraer

figurasde primernivel, pueslamayo-
rfatrabajanactualmenteen el extran-
jeroy han obtenido becas de presti-
gio, comola Marie Curie.

Segtin la Conselleria de Universi-
dadesy Ciencia, la convocatoria de
2020subvencionaralosproyectosyla
contratacién de 18 nuevos investiga-
dores:ochoen el ConsejoSuperiorde
Investigaciones Cientificas (CSIC);
seis en la Universitat de Valencia
(UV);dosenlaMiguel Hernandez de
Elx (UMH), y sendos para la Univer-
sitat Politécnica de Valéncia (UPV)y
enlade Alicante (UA).

Como apunta la conselleria, ade-
més de espaioles, los investigadores
sonde Cuba, Argentina, Francia, Bra-
silyPortugal; yalgunos provienende
universidadesy centrosdeinvestiga-
cién de Estados Unidos, Italia, Fran-
cia, Suizay Alemania.

En total, en la convocatoria de
2020 (que se iniciard en 2021) se in-

Las subvenciones de
CideGenT superan los
20,3 millones desde 2019
y hasta 2025, y han
«Captadoy a 41 personas

vertirdn 7.291.702,91 euros hasta
2025, pues esunasubvencién pluria-
nual(quevadesdelos64.000 hastalos
1,9 millones, variando cada afo), en
la contratacién de estos investigado-
res, queal afio tienenunaretribucién
minima de52.990,15 euros brutos.
Enlastresconvocatoriasyarealiza-
das, lainversiénglobal superalos 20,3
millones, yaque, alosmésdesietemi-
llones de 2020 (para2021-25) hay que
sumarlos6.273.463,71 eurosdelacon-
vocatoria de 2018 (para2019-22)ylos
6.770.567,06de2019 (adesarrollaren-

re2020-24). Asimismo, cabedestacar
que la actual es la convocatoria mas
numerosa, pues enla de 2018 se con-
tratéa17investigadoresya 16 enlade
2019;41 personas en tres anos.

Como apunta la consellera de
Universidades y Ciencia, Carolina
Pascual, «las politicas de atracciény
retencién del talento son multiplica-
doras». «Enriquecenelsistemainves-
tigador y lo fortalecen, prepardndo-
nos para cualquier situacion excep-
cional, pero ademds en muchas oca-
sioneslos cientificos vienen conayu-
das europeas que les permiten for-
mar equipos de trabajo con jévenes
muy preparados que pueden inte-
grarse y desarrollarse como cientifi-
cos,lo cualrepresentaempleosdeca-
lidad», explica Pascual.

De esta manera, se evita la «fuga
detalentoy contribuimosamejorar
lasoportunidades denuestros cien-
tificos, de forma que la ciencia es
una piezafundamental contralacri-
sis y para transformar el modelo
productivohacialasociedad del co-
nocimiento».

De diferentes paises

De Estados Unidos se incorporaran:
Ivén Agull (Louisiana State Univer-
sity), Miguel Albadalejo (Thomas Je-
fferson National Laboratory), Leroy
Felix (Columbia University), Jomar
Magalhaes (Standford University y
Estacién Biol6gica de Donana), Ma-
rfa Angeles Nohales (University of
Southern Californiay)y AntonioJosé
Signes (Dartmouth College).

Desde Italia, Leandro Javier Cie-
ri, Juan Andrés Herrero y Agustin
Sanchez, los tres del Istituto Nazio-
nale di Fisica Nucleare; mientras
que en Francia ahora trabajan
Adrién Irles (Laboratoire d'/Accéle-
rateur Linéaire)y Vicente Marti (Ins-
titut ds Sciences Moléculaires).

Desde Suizallegard Cristina Rol-
dén (Ecole Polytechnique Féderale
de Lausanne); y desde Alemania,
Francisco Javier Taberner (Institute
Pharmacology).

De otros puntos de Espaiia han
sido«fichados»: Marfa Teresa Matos
(Universitat de Barcelona), Andrés
Moya (U. Politécnica de Madrid),
Ethel Queralt (Institut d'Investiga-
ci6 Biomedica de Bellvitge), Bryan
Zaldivar (U. Auténoma de Madrid)
yM=de Gracia Retamosa (Universi-
dad de Sevilla).

«Cadavezque
queriavolver
meteniaque
irmas lejos»

Uno de los doctores de ex-
celencia que empezaranatra-
bajar en 2021 en la Comunitat
Valenciana es Toni Signes
(Gata de Gorgos, 1981). Desde
el Dartmouth College (EE UU),
donde investiga sobre la expo-
sicion medioambiental a con-
taminantes y su incidencia en
la infancia, en abril se incorpo-
rara a la Universidad Miguel
Hernandez de Elx (UMH). An-
tes, también ha estado en In-
glaterra e Irlanda. Segtn expli-
ca, tuvo que abandonar la Co-
munitat Valenciana en 2009,
en plena crisis. «Hice mi tesis
doctoral en Espaiia, pero para
poder seguir investigando tuve
que salir; siempre he intentado
volver, pero nunca habia en-
contrado una oportunidad que
encajara con lo que queria ha-
cer», reconoce. Para él, GenT
s «una convocatoria con unos
estandares de calidad muy al-
tos, diria que de las mejores en
Espafia, por lo que tengo visto,
con financiacion directamente
para poder investigar; y con un
salario competitivo para el ni-
vel europeo y similar al de
Ameéricax. En su caso, trabaja-
rd en un proyecto multidiscipli-
nar (con equipos de otros cen-
tros) sobre seguridad alimen-
taria para ver como se puede
reducir el riesgo de exposicion
de alimentos en el embarazo y
en edades tempranas, lo que
espera que tenga su repercu-
sion en el tejido empresarial.
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