Expansion

29/05/2020

EXPANSION (ESPECIAL) Eh e

Prensa: OTRAS
Tirada: 63.523
Valoracion: 9.246 €

Seccién: ECONOMIA
Difusién:37.967

Pagina:

18

LA DOCENCIA
HiBRIDA SE
ABRE CAMINO

La institucion universitaria, pionera en la apuesta
por la transformacion digital, apuntala su estrategia
para consolidar una ensefianza presencial y virtual.

REDACCION

“Todas las universidades vamos a Ha reforzado

necesitar inversiones y potenciar li

la transformacion digital, tanto sus alianzas

en la docencia como en nuestros conh empresas

prolcesos internos, ademas de es- como Amazon

tablecer consorcios estratégicos o Microsoft

con empresas tecnoldgicas refe- o

rentes”. Estas palabras de Inaki para impulsar

Bilbao, vicerrector de Internacio- su modelo

nalizacion y Transformacion Di- tecn°|6gico

gital de la Universidad CEU San

Pablo, son simplemente la cons-

tatacion del cambio disruptivo

que el entorno académico debe El préximo

acometedr para Zdz‘lptlarse a}i nue- curso lanzara

vo mundo que deja la pandemia i

de la Covid-19. el primer

Laideaes clara: poner la digita- programa en

lizacion al servicio de la mision y Espaiia para

la estrategia de Ie} un{versxdad y expertos en

redefinir la experiencia del estu- .

diante. Esta apuesta a nivel insti- computacion
en la nube

tucional que el CEU puso en
préctica de forma orgdnica mu-
cho antes de la crisis sanitaria ac-
tual, sirvi6 para convertir sus cla-
ses presenciales en virtuales en
apenas 48 horas, tras el cierre
obligado de los centros educati-
vos con el estado de alarma.

En ese punto de partida, el gol-
pe sufrido también es visto como
un acelerador del porvenir en la
formacion superior. Para esta
institucion, esto ha desemboca-
do en un modelo de ensefanza
hibrido planteado de cara al pro-
ximo curso para adaptarse a este
complejo escenario de restric-
ciones, en el que los estudiantes
se dividirdn: una parte en el aula,
la otra, al otro lado de la pantalla,
siguiendo clases online.

Al respecto, Rosa Visiedo, di-
rectora de Universidades CEU,
argumenta que esas clases se
emitirdn en directo y se graba-
ran para poder ofrecer las sesio-
nes, en vivo o de forma asincro-
na, si la diferencia horaria no
permite que sea a la misma hora.
“Alrededor del 25% de nuestros
estudiantes son de otros paises y
hay que garantizar que puedan
iniciar el curso, utilizando la
modalidad docente que sea
oportuna en cada caso”, explica.

A juicio de Bilbao, no se trata de
un mero reto tecnoldgico, sino
también metodoldgico, que pasa
por renovar cada arista del siste-
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estudiantes
han pedido ya
participar en sus
programas de
acompafamiento
personal.

ma. Para ello, ha sido fundamental
la figura de embajadores digitales.
Es decir, profesores y personal de
administracién y servicios con co-
nocimiento de nuevas tecnologias,
que han permitido en esta crisis
escalar la docencia en remoto y
dar soporte para esta adaptacion.

En esa hoja de ruta hacia la edu-
cacion 4.0, los vinculos con tecno-
légicas punteras resultan vitales
para ensamblar este nuevo mode-
lo. “Hemos aprovechado nuestras
alianzas estratégicas con Amazon
o Microsoft para generar, conjun-
tamente, nuevos programas en
dos de las cinco dreas mas deman-
das por el mercado laboral: cloud
computing para preparar a la pro-
xima generacion de profesionales

25%

del alumnado es
internacional. Las
clases asincronas
les permitiran
estar al dia desde
cualquier parte.
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horas sirvieron
al CEU para
adaptar su meto-
dologfa, tras
iniciarse el estado
de alarma

de la computacion en la nube (el
primero en Espaiia) e inteligencia
artificial”, argumenta Bilbao. Ade-
mas, se ha implementado una car-
ga importante en analitica de da-
tos o ciberseguridad, demandadas
en ambitos como la economia, el
derecho, la sanidad o la ingenieria.

Fruto de esos conciertos empre-
sariales son también iniciativas
destinadas a acompanar y amplifi-
car las opciones formativas a los
mads de 24.000 estudiantes en las
tres universidades espafiolas del
grupo educativo CEU distribuidas
entre Madrid, Valencia y Barcelo-
na. Entre ellas, por ejemplo, cua-
dros de mando para monitorizar
la actividad académica y no acadé-
mica, modelos predictivos para
anticiparse y mejorar el rendi-
miento de los alumnos, herra-
mientas de trabajo colaborativo en
lanube o un asistente digital Alexa
para interactuar con sistemas de la
universidad. Incluso un espacio
denominado Aula Abierta en el
que todos los profesores del CEU
pueden encontrar soporte para re-
solver dudas. A dia de hoy, a través
de ella se han organizado ya més
de 50 sesiones de formacion espe-
cificas en materia de evaluacion
online y alrededor de 60 infogra-
fias y videotutoriales, tanto para
estudiantes como profesores.

Enel otro vértice de este para-
digma educativo se encuentra la
orientacién del alumnado. Tal co-
mo cuenta Angel Bartolomé, vice-
rrector de Alumnos de la Univer-
sidad CEU San Pablo, se ha crea-
do con este propdsito un progra-
ma de acompafamiento personal
a través de psicopedagogos deno-
minado Campus Life, destinado a
orientar y “hacer seguimiento de
los alumnos en entornos Covid-19
y otras patologias como depresion,
ansiedad o soledad”. Esta idea ha
pasado de contar con 60 alumnos
en sus inicios a mas de 200 inscri-
tos para el proximo afio.

Su desarrollo es solo un ejemplo
mas de la transicion digital que la
Universidad debe asumir para re-
formular la propuesta de valor pa-
ra los estudiantes y la sociedad en
esta nueva normalidad.




