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Joven y precario, mas que hunca

© El paro en menores
de 25 anos se dispara
en Castellén, un millar
mas durante la alerta

©Lanzanun SOSy
este verano ven dificil
acceder a un empleo
en turismo o industria
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CASTELLON

La precariedad labo-
ral de los jovenes de
Castellén se ha dis-
parado durante el es-
tado de alarma por la
crisis del covid-19. En
apenas dos meses, un
millar de jévenes me-
nores de 25 afios se ha
sumado a las listas del paro, que
en abril cerré con 4.742 (un 30%
mds desde febrero). Si el ejercicio
arrancé con una cadencia de 100
empleos de jévenes destruidos en
un mes, en el dltimo fueron 700.

La volatilidad de los contratos
temporales preocupa, y mucho,
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ANA BELEN MONTERO
SINDICATO CCOO JUVENTUD

«En Castellon, la alta
tasa de paro juveni, la
temporalidad y el salario
bajo se ha acrecentado»

PABLO SALVADOR
CONSELL DE LA JOVENTUT

«La mitad de jovenes de
menos de 30 anos tiene
un contrato temporal, el
que mas se destruiré»

as{ como el acceso a la vivienda
y el proyecto vital, con el freno
echado. La secretaria de Politica
Social y Juventud de CCOO PV,
Ana Belén Montero, muestra una
«gran preocupacién», pues «la ju-
ventud de Castellén ya sufria ma-
yor temporalidad, con salarios de
los mads bajos del pais. Problemas
intensificados estos dos dltimos
meses, que se perpetuardn».

«Quien suele buscar en verano
empleo en hostelerfa y turismo,
en Orpesa, Benicassim o Burria-
na, se encuentra ante el turismo,
eventos y festivales parados. Y el
desplome de ventas del azulejo,
quizds dificulte trabajar tras la
desescalada en 1’Alcora, Onda o
Almassoray, anade Montero.

Para la delegada de CCOO, eso
dificulta ain mds comprar o al-
quilar una vivienda para eman-
ciparse, «y a ello se une el alza de
precios (un 10% en Onda o Almas-
sora, 23% en Benicassim; desahu-
cios en el Raval de la UJL..». <Mu-
chos piensan cémo pagardn el al-
quiler el préximo curso. Faltan
medidas ante una crisis que serd
de larga duracién», sostiene.

En la linea, el presidente del
Consell Local de la Joventut en
Castello, Pablo Salvador, ana-
de que «la destruccién del em-
pleo serd desigual y se centrard
en los contratos temporales. E1
55,4% de los menores de 30 anos,
los tienen». éExpectativas? «Po-
cas. La incertidumbre lleva a una
sensacion de derrota. La mitad de
los jovenes tiene claro que sus ex-
pectativas laborales y de vivien-
da son peores que las de sus pa-
dres a su edad. Las ayudas de 540
euros no llegan para alquileres al
alzay, afirma. <Y muchos jévenes
tenian en verano trabajos estacio-
nales que debido a la pandemia
puede que no se puedan realizar.
&Qué hacer? Incentivos para con-
tratar jévenes y luchar contra la
temporalidad, bonificar a los em-
prendedores... Todo sumas. =

»» |_a alta demanda de trabajos en servicios y turismo que suele conllevar el verano estan en vilo por la pandemia.

en primera persona...
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TECNICO

“Tenia un trabajo
y era temporal”

»» Alvaro Fernandez.

«A mediados de enero empecé
a trabajar como técnico de ca-
lidad en una empresa del sec-
tor de electrodomésticos. El
contrato temporal, de tres me-
ses, tenia un periodo de prue-
ba de dos. Llegué a teletraba-
jar, pero por la situacién ex-
cepcional no me renovaron.
Me dijeron que contarian con-
migo cuando puedan, pero no
tengo muchas esperanzasy. =

OPOSITORA

“Un afno mas para
examinarme”

»» Laia Martinez de Vera.

«Siel covid-19 no hubiera apa-
recido en nuestras vidas, segu-
ramente estarfa ahora dando
el dltimo repaso a los temas
de la oposicién para docentes.
Como yo, miles esperaban an-
siosos esta oportunidad mas
de diez afnos. Pero se aplaza a
junio del 2021. Tendré un ano
mads para prepararme y hacer
caso omiso a quien pregunta
por qué atin no trabajo». =

UNIVERSITARIO

“Existe mucha
incertidumbre”
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»» Pau Borrell.

«Estudio en la UJly en estos dl-
timos meses ha reinado la in-
certidumbre sobre el procedi-
miento a seguir. La informa-
cién nos llegé el 1 de mayo
(cuando los exdimenes empie-
zan el 25 de mayo), al apro-
bar las nuevas guias docentes.
En esta crisis en general se ha
buscado mds un método anti-
copias que ayudarnos a apro-
bar y acabar sus estudios». =
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