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Casi un mes después de que se
declarase el estado de alarma, la
formacion online se ha proclama-
docomolamejoralternativa para
aprovechar el tiempo de confina-
miento. No solo los centros edu-
cativos, obligados a cerrar por la
crisis sanitaria, han optado por
esta via para conservarlaforma-
cion. El parén ha impactado di-
rectamente en el empleo de una
gran partedelapoblacionqueha
sufrido suspensiones, reduccio-
nes de jornadas y, en el peor de
los casos, despidos. Otros tenfan
en su calendario marcada la fe-
cha paracomenzar unosestudios
que llevaban tiempo planifican-
do. El escenario hostil que ha
provocado el Covid-19 se ha re-
convertido en una oportunidad
hacer todo aquello que el acele-
rado ritmo de vida nos impedia.
Adquirir nuevas habilidades y
reforzar las actuales son unas de
lasprincipales motivaciones para
aprovecharel tiempode encierro
durante el estado de alarma.

Los cursos y carreras online
han ganado seguimiento entre
todo tipo de ptiblico gracias a su
flexibilidad de horarios y al esca-
so material que requieren, tan
solo un ordenador y conexion a
internet. La universidad ameri-
cana Schiller International Uni-
versity (SIU) no perdi6 ni un se-
gundo en adaptar su oferta al
nuevo contexto para que todos
susalumnosactualesylosrecién
llegados puedan salir de la cua-
rentena con un curriculum me-
jorado. En la actualidad, cuenta
con tres campus en Europa (Ma-
drid, Paris y Heidelberg) y unoen
Estados Unidos (Florida) donde
los estudiantes pueden cursar
diferentes gradosy posgradosen
el mundo de la economia y los
negocios, las relaciones interna-
cionales y el turismo.

Con el inglés como idioma co-
miuin, masde treinta nacionalida-
des comparten clases en el cam-
pus de Madrid. Precisamente, su
plataforma tecnologica ya habi-
litada para impartir clases online
es la que ha permitido que los
alumnos internacionales regre-
sen a casa y contintien la forma-
cién connormalidad, y que otros
estudiantes puedan empezar sus
cursos sinimportarlaslimitacio-
nes del confinamiento. «Los
alumnos de distintas culturas
que conviven en nuestras aulas
reproducen ungen muy especial,
que es el de la flexibilidad, la to-
lerancia, la apertura, lo que les
vaaayudar sin dudaa estudiary
trabajar en entornos muy dife-
rentes», explica Manuel Alonso
Puig, presidente de Schiller In-
ternational University.
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Campus de la universidad ubicado en Madrid

La formacion online, una pildora
contra la incertidumbre y
desazon del confinamiento

Manuel Alonso Puig, presidente de Schiller International University (SIU)

Sin retrasos en la docencia, ni
ninguna clase niexamen perdido.
Lasnuevas tecnologias permiten
continuar conlanormalidadedu-
cativa en un contexto no tan
usual. «Contamos con una plata-
forma tecnologica perfectamente
habilitada para poder dar clases
entiemporealeinteractuarentre
alumnos y profesor con herra-
mientas compartidas como si
estuvieran todos juntos en el
campus de Madrid», explica su
presidente. «<En Schiller Interna-
tional University ya teniamos
mucha experiencia en este cam-
po al contar con nuestra univer-
sidad online. Es una opcion que
siempre ha existido, ademas de
las clases presenciales. De hecho,
ya que estamos de lleno metidos
en el mundo virtual, vamos a re-
transmitir en ‘streaming’ para
los alumnos de nuestros cuatro
campus las conferenciasdenues-
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tros ponentes invitados en los
distintos paises», anade Manuel
Alonso Puig.

Inicios de curso a la carta

Unodelasofertas caracteristicas
deSchilleres susistemamensual
queda la posibilidad de empezar
losestudios en cualquier mesdel
ano. Este herramienta resulta
atin mas conveniente en el con-
textoactual, yaque «permiteque
cada alumno paute su propio rit-
mo de aprendizaje, de este modo
noesnecesarioempezar el curso
académico en septiembre, como
siocurreenelrestodelasuniver-
sidades tradicionales. En abril y
mayo, de hecho, van a comenzar
su carrera nuevos alumnos en el
campus de Madrid. Creemos que
esuna buenaidea que comiencen
la universidad en estos momen-
tos dificiles e inciertos o hagan
un postgrado que han podido ir

posponiendo», sefiala el presi-
dente Schiller.

El«Monthly System» noserige
por los tradicionales cuatrimes-
tres o trimestres. Este innovador
sistema de estudios centra los
esfuerzos de los alumnos en una
asignatura mensual que se im-
parte de forma intensiva. Tras
acabar con una, podra matricu-
larse en otra asignatura que de-
see cursar, pudiendo comenzar
susestudiosinclusoenlosmeses
de verano. Manuel Alonso Puig
explica que «de esta manera, to-
mando un cuatrimestre, por
ejemplo, los estudiantesestudian
cuatro asignaturas (12 créditos)
de forma intensiva, una por mes.
Al final de los cuatro meses, los
estudiantes pueden inscribirse
en otro curso de otros cuatro me-
ses o0 tomar un descanso y regis-
trarse parael periodo de sesiones
posterior, y asi sucesivamente.
Los estudiantes deciden su pro-
pio ritmo de estudio».

Pero la principal ventaja de
Schiller essudiversidad cultural.
«Juntaren unespaciocomunque
fomenta el pensamientoyelespi-
ritucriticoa gentede mentalidad
diversay procedentesde culturas
diversas es muy enriquecedory,
yolediria, que magico», compar-
te Manuel Alonso Puig. «Hace
que los universitarios de Schiller
sean perfiles muy resolutivos y
proactivos en cualquier entorno,
profesionales habituados a tras-
pasar suzonade conforty asumir
el liderazgo», concluye el presi-
dente de SIU.
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