"Mejorar la calidad de la docencia requiere ratios
de alumnos mas bajas" - Levante - 05/03/2020

Candidatos oficiales. Los catedraticos Amparo Navarro y José Cabezuelo formalizaron ayer sus respectivas candidaturas al rectorado de la Universidad
de Alicante. Han compartido el equipo que lidera Manuel Palomar y se han separado con la intencion de sustituirle. Ambos seran refrendados por la
Junta Electoral de la UA el dia 16 y se muestran dispuestos a iniciar la camparia electoral tras las vacaciones de Semana Santa, el 21 de abril.
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La candidata a rectora, Amparo Navarro. INFORMACION

«Mejorarla calidad dela
docenciarequiere ratios

de alumnos mas bajas»

»a catedratica Amparo Navarro quiere dar mas libertad al
profesorado y crear una carrera profesional para administrativos

VICTORIA BUENO

M «Es esencial ir mejorando la calidad de
ladocencia, lo querequiere necesariamen-
te ratios de alumnos por docente mas cor-
tos,yquesedémas libertad al profesorado,
que son los que mejor conocen las necesi-
dades docentes de sus respectivas mate-
rias. Y todo para lograr la mejor prepara-
cién posible para ganar en competitividad
de cara alaempleabilidad del alumnado».
La catedraticade Derecho Financieroy Tri-
butario delaUA, Amparo Navarro, destaca
de su programa electoral el impulso tanto
alacalidad dela docencia comoalas posi-
bilidades de empleabilidad del alumnado
recién egresado.

Aprovecho ayer, el primer dfa de plazo,
para oficializar su candidatura en el Regis-
tro General del campusy optar al cargo de
rectora, acompanada de un grupo de estu-
diantes, docentesy de miembros del Per-
sonal de Administracién y Servicios.

Entre sus objetivos, ademads de lareduc-
cién delaratio citauna «mayor estabilidad
laboral delosinvestigadoresy profesorado
delaUA, queasegure un relevo generacio-
nal», precisa.

También percibe como «necesario» me-
jorarlas condicioneslaborales del Personal
de Administracién y Servicios, as{ como
«crear una carrera profesional que les per-
mitairascendiendoalolargodesuvidala-
boral», abunda.

La catedrética se muestraconvencidade
poderdar «unimportanteimpulso alaUni-
versidad de Alicante, sumandoatodala co-
munidad universitaria, reforzandosu po-
tencialidad, apostando por el alumnadoy
mejorando las condiciones laborales del

personal de la UA», resumi6.

Cree que docentes e investigadores ne-
cesitan «centrar suatenciénenlo que dever-
dad sabenyquieren hacer:laformacion del
alumnado, la investigacién yla transferen-
cia de conocimiento». Lo que propone Na-
varro es reducirles la carga de tareas buro-
craticas y aumentar los recursos de los que
disponen. «Este objetivo pasa necesaria-
mente por reforzar también las funciones
del Personal de Administraciény Servicios.
Somos un ecosistema en el que cada uno
tiene una funcién imprescindible»,explica.

Innovacién

Lacandidataal Rectorado consideraque el
colectivo administrativo necesita una me-
joradesus condicioneslaborales, e incluye
entre sus propuestasla creacion deunaca-
rrera profesional, ademads de introducir
«modelosinnovadores enalgunos puestos,
que permitan conciliar la vida laboral con
la personaly.

LaJuntaElectoral refrendaré la candida-
tura provisionalmente el préximo 16 de
marzo y definitivamente el 24 de marzo
para dar paso a lacampana el 21 de abril.

«Con la mejor preparacion
posible se gana en
competitividad de caraa la

empleabilidad del alumnadox
I aaa——————.




