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Mas ninas con
vocacion cientifica
y digital

Los expertos sefialan
que para romper

la brecha de género
hay que eliminar los
estereotipos asociados
alas carreras técnicas

Marta Villena

esde muy peque-
fa, a Vera siempre
le gusto la tecno-
logfa. Mostraba un
gran interés por los
aparatos electréni-
cos con los que so-
lfa trastear. Cuando cumplié ocho
anos, esa pasién fue desaparecien-
do, no porque a Veraya no le gustase

la tecnologfa, sino porque empezé a
notar que “era rara, una friki, y las ni-
fias frikis no son atractivas’. “Esta es
una de las maneras que tiene lasocie-
dad de decirle a las nifas que no se
pueden dedicar a las carreras tecno-
légicas’, advierte Angeles Bueno, pre-

GETTY IMAGES

tificar a ninguna mujer que destaque
enactividades STEM. La empresa tec-
nolégica se propuso entonces lanzar
la iniciativa MakeWhatsNext para vi-
sibilizar la labor de mujeres en estas
profesiones. “El mismo estudio sefia-
la que aquellas nifas que tienen mo-
delos femeninos en el campo cienti-
fico-tecnol6gico muestran un {ndice
de interés en materias STEM muy su-
perior a las que no lo tienen’, explica
Belén Gancedo, directora de Educa-
cién de Microsoft en Espafa.
Parafomentar también la vocacién
cientifico-tecnolégica entre las nifias,
Casio ha creado las calculadoras ilus-
tradas Classwiz. “Decidimos utilizar

Un estudio con 11.500 ni-
fias de Europa revel6 que
el 64% era incapaz de iden-
tificar a una mujer destaca-
da en actividades STEM

En el curso 2016-2017, las
mujeres representaron el
40% del alumnado en Ma-
tematicas, 25% en Fisica
y 12% en Informatica

las tapas de nuestras calculadoras
cientfficas, que se usan masivamente
en educacién secundariaybachillera-

Para eli la brecha de
género también hay qu
trabajar en los entomos fa-

1o, para izar amujere:
quehanvivido alolargo dela historia’,
cuenta Eloy Bernal, responsable de la
Divisién Educativa de Casio. Desde la
astrénoma, matemdtica y filésofa Hi-
patia, que vivié en el siglo IV después
de Cristo, hastalajoven fisicay comu-
nicadora Jess Wade (de 31 anos), pa-
sando porlafisicay quimica Marie Cu-
rieylamatematica Katherine Johnson,
entre muchas otras. “Buscamos des-
pertar su curiosidad, que se interesen
por estas mujeres que ven en sus cal-
culadoras, busquen informacién so-
bre ellas y vean que también pueden
dedicarse a esto’) aiade Bernal.

Diferenciaciones

Como explica la presidenta de Wo-
menteck, “aunque la brecha de gé-
nero es importante en las carreras
STEM en general, esta se acenttia en
las carreras TIC (acrénimo de tecno-
logfas de la informaci6én y comunica-
cién)” “Los estudios relacionados con
las ciencias de la salud cuentan con
una presencia mayor de mujeres que
de hombres’, explica, “sin embargo,
vemos cémo esas cifras caen drastica-
mente en las ingenierfas mas duras’.

Segtin datos del Ministerio de
Educacion, en el curso 2016/2017,
las mujeres representaban aproxi-
madamente el 40% del alumnado
matriculado en la carrera de Mate-
maticas, mientras que en la de Fisica
suponfa el 25%, y en la de Informati-
ca, el 12%. “Si son estudios técnicos
que pueden aplicarse a un 4mbito
més social, ellas estdn ahf, como por
ejemplo Medicina o Nanotecnologfa,
una especializacion aplicada a la sa-
lud’, explica Bueno.

“Esa imagen del informatico sen-
tado en un ordenador todo el dfa tira
para atrds a muchas chicas, aunquela
realidad no es esa porque estas carre-
ras pueden aplicarse a muchos ambi-
tos) dice Lola Gonzdlez, directora de
la feria SIMO Educacién.

Las mujeres representan solo el
3,3% de las p leadas en

miliar y escolar, donde se
perpetuan los estereotipos

entre el alumnado en general, con
el proyecto de tecnologia y progra-
macién Code.educaLAB, y entre las
chicas en particular, con la secci6n
ChicaSTEM.

La directora de SIMO Educacién
anade: “Para eliminar esta brecha de
género hay que trabajar en todos los
entornos, también en el familiar y el
escolar, donde también se perpetian
los estereotipos” Para Bueno, “el con-
tenido visual de libros infantiles, li-
bros de texto escolares y recursos
educativos forma un retrato directo
de hombres ymujeres en la sociedad,
lo que influye de forma importante
en el desarrollo de los puntos de vis-
ta de las ninas y los ninos sobre los
roles de género”. “No puede ser que
el niimero total de personajes feme-
ninos referenciados en manuales de
educacion sea del 12%’, denuncia la
presidenta de Womenteck.

Segtin la Comisién Buropea, lade-
manda de profesionales STEM cre-
ceré alrededor de un 8% entre 2014 y
2025. “Lo que esté claro es que la tec-
nologia es transversal en todos los es-
tudios, que el mundo serd construido
poraquellas personas capacitadas en
estos dambitosy que no se puede des-
perdiciar el talento de la mitad de la
poblacién, las mujeres tenemos que
formar parte también de todo esto’,
concluye Bueno.
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La feria SIMO Educacion, que
se celebra en Ifema del 5 al
7 de noviembre, inaugura un
nuevo espacio dedicado a fo-
mentar las vocaciones cien-

sectores de alta y media-alta tecno-
logfa en Espana, segtin el informe
i

sidentadela W

El Foro Econémico Mundial sena-
la que los estereotipos de género son
uno de los principales factores que
determinan la menor presencia de
mujeres en las carreras STEM (acro-
nimo en inglés de ciencia, tecnologfa,
ingenierfa y matematicas). “Cuando
se pide a nifos y nifas entre cuatroy
ocho anos que dibujen a una perso-
na cientifica, la mayorfa dibuja a un
hombre, incluso las nifias’, argumen-
ta Bueno.

Microsoft realizé un estudio con
11.500 nifias de toda Europa, el cual
revel6 que el 64% era incapaz deiden-

{ficas en cifras 2017, elaborado
por la Unidad de Mujer y Ciencia de
la Secretarfa de Estado de Universi-
dades, Investigacién, Desarrollo e
Innovaci6n.

“Debemos aunar esfuerzos y tra-
bajar para conseguir que las chicas
tengan mas informacion y referen-
tes en elmomento de escoger sus es-
tudios y carrera profesional’, apunta
Carlos Medina, director del Institu-
to Nacional de Tecnologfas Educati-
vas y de Formacién del Profesorado
(Intef). La institucién espanola tam-
bién ha lanzado una iniciativa pa-
ra fomentar las vocaciones STEM,

tifico-t logicas entre las
nifas. I.T Girl sera un punto
de encuentro para expertos
del sector educativo y tecno-
logico en el que se compar-
tiran iniciativas que se estan
llevando a cabo sobre esta
cuestion y se abordaran re-
tos para el futuro. “Con este
espacio pretendemos poner
el foco en esta brecha digi-
tal que todavia existe. Para
empoderar a las ninas y a las
mujeres hay que trabajar en
una perspectiva amplia que
consiga generar una cultu-
ra tecnologica de igualdad’,
dice la directora de la feria,
Lola Gonzalez.



