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El comité de la UJI se movilizara
para que se ratifique el convenio

Exige a la Generalitat Valenciana que ratifique el preacuerdo del convenio colectivo
de personal laboral de universidades publicas, firmado hace ya medio ano

CARMEN HERNANDEZ CASTELLON
El comité de empresa de la Uni-
versitat Jaume I de Castellén ha
entregado al registro de la UJI un
escrito reclamando la aplicacion
del convenio colectivo. A través
de este documento el comité del
campus publico castellonense
exige la firma del Convenio Co-
lectivo de Personal Laboral de
Universidades Publicas, un con-

Dilacion. El prea-
cuerdo del convenio
data del 24 de abril
de 2019, 4 dias
antes de elecciones.

venio que cuenta ya con un prea-
cuerdo, alcanzado antes de las
elecciones autonémicas del pasa-
do 28 de abril.

Tal y como destacan miembros
del comité de la UJI «en la reunién
celebrada el pasado 16 de octubre
se decidi6 por unanimidad exigir al
gobierno de la Generalitat Valen-
ciana la firma inmediata del conve-

nio preacordado el 24 de abril».
Asimismo, desde el comité de em-
presa de la UJI también se aprobé
estudiar posibles acciones para
manifestar el malestar ante esta di-
lacién que ya suma medio ano.

Los representantes del comité
de empresa de la Jaume I han
mostrado su malestar y sorpresa
ante el inmovilismo del gobierno
autonoémico a la hora de firmar
definitivamente este convenio la-
boral que ya cuenta con un prea-
cuerdo y que ha sido resultado de
més de tres anos de negociaciones
entre sindicatos, universidades y
Generalitat Valenciana.

«La firma de este convenio im-
plica la implementacion de mejo-
ras absolutamente justas y nece-
sarias para un personal laboral
que desde el afio 1999 no dispone
de un marco colectivo que estable-
ce unas condiciones comunes en-
tre las universidades valencianas»,
indican miembros del comité de
empresa, subrayando que «la Co-
munidad Valenciana es una comu-
nidad auténoma que no dispone
de un convenio colectivo, atn re-
sulta encara mds inexplicable el

boral y la aplicacién inmediata de
las medidas contempladas en el
mismo. «En caso contrario el co-
mité de empresa de la UJI plan-
teard acciones y medidas de pre-
sién con el propésito de hacer rea-
lidad la firma comprometida por
la Generalitat Valencianay, indi-
can miembros del comité en el
manifiesto registrado en la UJL.
Tal y como han explicado res-
ponsables del co-
mité de empresa
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mantenimiento de una situacién
anémala que nada mds requiere
la firma por parte de la Generali-

El comité de empresa de la UJI
exige el cumplimiento de compro-
misos preacordados en las nego-
ciaciones, la firma del convenio la-

de la UJI «entre
las acciones bara-
jadas no se plan-
tea por el momen-
to la convocatoria
de huelga sino
concentraciones y
acciones diversas
que visibilicen
nuestro malestar
por una dilacién
que consideramos
injustificada».

De igual mane-
ra, diversos sindi-
catos docentes co-
mo CCOO vy
STEPV han expre-
sado su indigna-
cién ante la posi-
ci6n del gobierno
autonémico en es-
te asunto. De he-
cho, ambos sindi-
catos respaldaron
la concentracién
convocada por el
comité de empresa de la Universi-
tat de Valencia frente a las puertas
de la Conselleria de Educacién el
pasado martes.



