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Fuente del Jarroyla UV
impulsan la Asociacion
parala Promocion de I+D+i

» El proyecto busca despertar el interés por incorporar la innovacion en
los procesos productivos mediante talleres, sesiones de trabajo y otros

Paterna
» L’HORTA NORD

V. S. L. PATERNA

M La Asociacién de Empresarios
de Fuente del Jarro, Asivalco, en
colaboracién con la Facultad de
Econdmicas de la Universitat de
Valencia, hainiciadoyael proyec-
to«Iniciativa parala Gestién dela
Innovacién y el Aprendizaje Lo-
calizado». Se tratade un conjunto
de acciones con el objetivo de fa-
cilitar a cualquier empresala po-
sibilidad de conoceryrecibirapo-
yo para implantar procesos de
mejora de eficiencia a través de
proyectos de I+D+i.

El proyecto esté financiado por
la Agencia Valenciana de la Inno-
vacién y no tiene coste para las
empresas participantes. Cual-
quierafirma que desee participar
de Fuente delJarro o de cualquier
otra drea empresarial, s6lo debe
contactar con Asivalco y recibird
toda la informacién.

AdemaésdelliderazgodelaUni-
versitat de Valéncia a través del
Grupo de Investigaciéon Greco,
que dirige el catedratico César Ca-
misén, se han buscado socios de
envergadura. Se pretende que es-
tas empresas, referentes en inno-
vacién y con capacidad de trac-
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Vista aérea de Fuente del Jarro y Tactica, en Paterna.

cién sobre otras, despierten en el
resto valores alineados con una
culturadelainnovacién, forman-
do microrredes a su alrededor.
Las empresas interesadas en
formar parte del proyecto, maslas
que se afiadan, conformardan una
Asociaciénde Empresas Interesa-
das en el Desarrollo del conoci-
miento paralalnnovacién, deno-
minada Innovapoli. Esta entidad
perdurara mas all4 del desarrollo
del proyecto ysus objetivos serdn
lapromocioén, el apoyoylamejora
continua del conocimiento para
lainnovacién, através del fomen-
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todelaformacion,lainformacién
ylacooperacidon. «Esta estructura
debe ser capaz de ofrecer leccio-
nes y de transmitir experiencias
delasbuenas practicas de impul-
soyfortalecimiento dela propen-
sién innovadora de las empresas
y de cémo sacar jugo al conoci-
miento dela gestion paralainno-
vacién», comenta Camisdn.

Para Joaquin Ballester, gerente
de Asivalco, «este es uno de los
proyectos mds apasionantes en
los que hemos participadoy que-
remos implicar a cuantas mas
empresas mejor».



