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»» Un total de 71 alumnos de Medicina de la UJI se graduaron ayer en un acto que tuvo lugar en el Paranimf, al que sigui¢ la graduacion de Enfermeria.
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LOS RECIEN GRADUADOS SE JUGARAN SU FUTURO EN LAS PRUEBAS DE ACCESO A PUESTOS DE RESIDENTE

Los nuevos médicos rehusan hacer
sustituciones al centrarse en el MIR

© Los que acaban de
licenciarse se centran
en este examen ante
la escasez de plazas
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ontratar a médicos re-
cién graduados que no
tengan todavia aproba-
do el examen del MIR
(médico interno residente) para
realizar las sustituciones de vera-
no no es una solucién ante la fal-
ta de profesionales en la provin-
cia. Y es que la mayoria de ellos
rechaza trabajar en julio y agos-
to para centrar todos sus esfuer-
zos en estudiar esta prueba, cu-
ya convocatoria estd prevista en
febrero. El problema, como vie-
ne informando Mediterraneo, es
la falta de plazas, a pesar de la es-
casez de profesionales. Solo hay
puesto para la mitad de los aspi-
rantes. Con esta preocupacion
en mente se graduaron ayer 71
alumnos de Medicina de la UJL.
«Siempre faltan plazas, ademads

© Piden adecuar la
oferta académica a la
actual demanda que
hay de facultativos

se prima la atencién hospitalaria
sobre Primaria», lamenta Alejan-
dro Viciano, que quiere ser anes-
tesista. Este recién licenciado, al
igual que sus companeros Rocio
Sanz, que tiene el objetivo de ser
pediatra, y Fernando Martinez se
centrardn este verano en estudiar
para poder realizar una residen-
cia. «Daré lo maximo posible», se-
nala este castellonense.

A muchos de los que ayer estu-
vieron en el acto de graduacién
en el Paranimf de la UJI les han
planteado trabajar este verano,
pero han rechazado la propuesta.
«Me han ofrecido trabajar en Vi-
la-real, pero me centraré en estu-
diar», apunta Susana Enrique Ma-
drid. Su compaiiera, Celia Rome-
10, de Soria, reclama una mayor
regulacién de plazas, es decir, in-
crementar los puestos de MIR y
adecuar la oferta universitaria
existente en la actualidad.

La mayoria optaria por quedar-
se en Castellén después del MIR,
pero reconocen, como es el caso
de Germdn Herrero, que las con-
diciones laborales en el extranje-
TO SOn mejores, «ya que se cobra
hasta cuatro veces mdsy.

FALTA DE PERSONAL // <Hay mucha
gente para tan pocas plazas de
MIR. Esto no se entiende cuan-
do luego hay largas listas de es-
pera porque falta personal. Hay
un problema y los politicos 1o sa-
beny, afirma Cristina Sdnchez, al
tiempo que reconoce que esta si-
tuacién les genera «frustracién».
Ella también ha rechazado traba-
jar el préximo verano.

«Hay muchas facultades de Me-
dicina y pocas plazas de MIR, ade-
mads necesitamos que los médicos
con una edad se jubilen», indica
Carlos Gramage, de Valencia, que
quiere ser pediatra. Tampoco re-
chaza la idea de marcharse fuera.
«Una situacién complicada» que
preocupa y mucho a los recién li-
cenciados, como Anastasia Ban-
dura, que se decanta, entre sus
prioridades, por especializarse
en atencién primaria. =

Llaman a priorizar
alapublicaenla
formacion sanitaria

»» La profesora de la Unidad
Predepartamental de Medici-
na de la UJI y médico de fa-
milia en el centro de salud Ra-
falafena de Castellé, M® José
Monedero, fue ayer la madri-
na del acto de graduacion de
esta promocion. Esta docto-
ra aposto por incrementar las
plazas MIRy por incentivar que
los residentes se queden aqui
una vez completan su forma-
cion. Ademas, hizo un «llama-
miento a priorizar las universi-
dades publicas a la hora de for-
mar al personal sanitario».

»» El decano de la facultad de
Ciencias de la Salud, Rafael
Ballester, advirtié de que se
puede producir «una bolsa de
meédicos parados» si el Minis-
terio no resuelve cuanto antes
esta problematica.




